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RESUMEN 

 

En este trabajo de investigación, se asumió como objetivo fundamental, comprobar la 

influencia de la gamificación en el desarrollo de la competencia digital de los docentes de la 

Institución Educativa Nº 10385 Santa Rafaela María – Chota – Cajamarca, 2020.  

 

Se trata de un trabajo explicativo, experimental. Se empleó el método hipotético deductivo. 

Un diseño pre experimental, con pre y post test; una muestra de 15 docentes; asimismo, se 

utilizó, el cuestionario “Docente Digital” como instrumento para la variable de estudio y la 

técnica de Wilcoxon, para comprobar las hipótesis planteadas.  

 

Después de haber hecho el estudio, se concluyó, que la gamificación influye de manera 

significativa en el desarrollo de la competencia digital de los docentes. Esto queda 

demostrado por los resultados de Z=-4,463 y un p-valor de significancia de 0,000, mediante 

la técnica de Wilcoxon. 

 

Palabras clave: Competencia Digital, Gamificación, TIC. 
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ABSTRACT 

 

I In this research work, it was assumed as a fundamental objective, to verify the influence of 

gamification in the development of the digital competence of the teachers of the Educational 

Institution No. 10385 Santa Rafaela María - Chota - Cajamarca, 2020.  

 

It is an explanatory, experimental work. The hypothetical deductive method was used. A 

pre-experimental design, with pre and post test; a sample of 15 teachers; Likewise, the 

"Digital Teacher" questionnaire was used as an instrument for the study variable and the 

Wilcoxon technique, to verify the hypotheses raised.  

 

After having done the study, it was concluded that gamification significantly influences the 

development of the digital competence of teachers. This is demonstrated by the results of Z 

= -4.463 and a p-value of significance of 0.000, using the Wilcoxon technique.. 

 

Keywords: Digital competence, Gamification, TIC. 

  


