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RESUMEN

El proposito de la investigacion es determinar si la participacion de los docentes incide en
nifios (as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas — 2020. Investigacion cuantitativa y de disefio no experimental, en
una muestra de doce docentes de la Escuela Callejon, del Distrito de Mariscal Benavides,
Provincia de Rodriguez de Mendoza, Departamento de Amazonas, usando la técnica de la

encuesta y aplicando un cuestionario, con un recorte transversal.

Los resultados obtenidos nos muestra que la participacion de los docentes ha incidido en la
educacion inclusiva de los alumnos de la Institucion educativa N° 18240 Callejon,
demostrado a traves del estadistico d de Somers, donde p-valor < 0.005, lo que significa que
existe relacion positiva, directa y significativa; debido a que hubo un buen desarrollo del
conocimiento y de la capacidad de inferencia de los alumnos; donde la memorizacién y la
comunicacion de los alumnos ha sido favorable gracias al apoyo de los docentes; los
materiales concretos y las ldminas educativas han servido para reforzar la educacion de los
alumnos; y a que los alumnos se sintieron motivados y hubo el interés necesario por

aprender.

Palabras clave: Participacion docente, educacion inclusiva, desarrollo cognitivo y apoyo

pedagdgico.



ABSTRACT

The purpose of the research is to determine if the participation of teachers affects children
with inclusive education, 1.LE. N ° 18240 - primary level, Mariscal Benavides District,
Amazonas - 2020. Quantitative research and non-experimental design, in a sample of twelve
teachers from the “Callejon” school, Mariscal Benavides District, Rodriguez de Mendoza
Province, Amazonas Department, using the survey technique and applying a questionnaire,

with a cross-sectional design.

The results obtained show us that the participation of teachers has had an impact on the
inclusive education of the students of Educational Institution N ° 18240 Callejon,
demonstrated through the Somers d statistic, where p-value <0.005, which means that there
is a positive, direct and significant relationship; due to the fact that there was a good
development of the students' knowledge and inference capacity; where the memorization
and communication of the students has been favorable thanks to the support of the teachers;
the specific materials and educational pictures have served to reinforce the education of the
students; and because the students felt motivated and there was the necessary interest to

learn.

Keywords: Teacher participation, inclusive education, cognitive development and pedagogical

support.



l. PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1.Planteamiento del problema

A nivel internacional los docentes cumplen una funcién fundamental debido a
que son los protagonistas que brindan las ensefianzas y aprendizaje a los
alumnos, sin embargo existe muchos nifios y nifias que tiene otro tipo de
habilidades o algun tipo de discapacidad, para lo cual requieren una ensefianza
mas especializada teniendo en cuenta sus caracteristicas y necesidades a fin de
que estos nifios puedan desarrollar sus capacidades cognitivas y metacognitivas;
en la mayoria de casos la discapacidad que presentan esta estrechamente ligada
a la pobreza, y es menos probable que los nifios y nifias con discapacidad tengan
una adecuada nutricién, accedan a servicios de salud, asistan a la escuela,
participen expresando su opinién y que sus necesidades sean tomadas en cuenta.
Cuando se les brinda la oportunidad a los nifios y las nifias con discapacidad,
ellos son perfectamente capaces de superar los obstaculos que atentan contra su
inclusion, poder asumir en igualdad de condiciones el lugar que les

corresponde en la sociedad y enriquecer la vida de sus comunidades.

Ante esta realidad es muy importante que los centros educativos implementen
un sistema de educacion inclusiva, para que asi los maestros tengan la
infraestructura, equipamiento y los materiales que les permita desarrollar sus
clases de forma integral con los nifios y nifias que tiene algun tipo de
discapacidad; con ello se podria garantizar el derecho al acceso de una educcion
inclusiva en un contexto donde existen barreras fisicas, culturales y econdémicas;
mas aun, ahora que nos encontramos en tiempo de Covid-19 donde las clases
son virtuales con la Estrategia Aprendo en Casa, los docentes deben ser
mediadores de los aprendizajes ensefiandoles a los estudiantes con NEE de
acuerdo a sus necesidades y caracteristicas individuales teniendo en cuenta sus

ritmos, estilo de aprendizajes..

En el Peru, es lamentable ver que los nifios y nifias con discapacidad, y sus
familias se enfrentan a esta dura realidad, problematica que limitan el ejercicio
de sus derechos humanos y su inclusién social; esto supone costos significativos

para el Gobierno Peruano; sin embargo estos nifios tienen los mismos derechos

1



que los demas, porque mas que verlos como beneficiarios de ayuda, a estos nifios
se les deben de considerar como agentes de cambio. Ademas, la exclusién hacia
estos nifios y nifias en la adultez tengan menos probabilidades de trabajar, que
experimenten problemas de salud y sean méas dependientes de sus familias y de

los servicios del Estado.

Con la Ley N° 29973 “Ley General de la Persona con Discapacidad”, el Estado
peruano promueve la educacion inclusiva de las personas con algun tipo de
discapacidad, con la finalidad de que los centros educativos de educacion basica
regular, centros de educacion superior puedan implementar y garantizar el
derecho a la educacion a estas personas. Ahora, es competencia de las
instituciones educativas el implementar ese sistema de inclusion, donde haya
docentes capacitados para el manejo de estos nifios y nifias; donde se evidencie
un trabajo en la mejora del desarrollo, la convivencia y sobre todo la evolucion
de los estudiantes que por diferentes motivos, requieren de un trato especial;
porque un docente especialista tiene el conocimiento y las herramientas para
detectar y tratar los diferentes tipos de necesidades educativas especiales de los

estudiantes.

En ese sentido, el Curriculo Nacional de la Educacion Basica, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, visibiliza y da forma
al derecho a la educacion de nuestros estudiantes al expresar las intenciones del
sistema educativo, las cuales se expresan en el Perfil de Egreso de la Educacion
Basica, en respuesta a los retos de la actualidad y a las diversas necesidades,
intereses, aspiraciones, valores, modos de pensar, de interrelacionarse con el
ambiente y formas de vida valoradas por nuestra sociedad. Asi mismo, tenemos
la “Guia para orientar la intervencion de los servicios de apoyo y asesoramiento
para la atencion de las necesidades educativas especiales (SAANEE)” emitida
por la Direccion General de Educacion Basica Especial, en donde nos dice que
la Educacion Inclusiva supone la implementacién de estrategias y recursos de
apoyo que ayuden a las escuelas, maestros y padres de familia a enfrentar con
éxito el reto que implica hacer efectivo el derecho que tienen todos los nifios,
nifias y jovenes de acceder a la educacién y beneficiarse de una ensefianza de

calidad adecuada a sus necesidades individuales de aprendizaje.



La I.LE. 18240 - Callejon, del Distrito de Mariscal Benavides, Provincia de
Rodriguez de Mendoza, Departamento de Amazonas; es una institucion
educativa publica que brinda el servicio de educacién basica regular en el nivel
primaria; en donde se ha podido observar que existen nifios y nifias del nivel
primario con discapacidad intelectual; ellos vienen recibiendo clases junto a
nifios que no tienen este tipo de discapacidad; sin embargo, los docentes vienen
aplicando una serie de estrategias de ensefianzas que emite el Ministerio de
Educacion a través del Curriculo Nacional de la Educacion Basica, a fin de que
todos puedan aprender a desarrollar su capacidad cognitiva y metacognitivo, asi
poder garantizar el derecho a la educacion inclusiva. Por todo lo expuesto y en
busca de conocer como es la participacion de los docentes en nifios y nifias que
tienen algln tipo de discapacidad, se realiz6 la investigacion denominado
“Participacion de los docentes en nifios (as) con educacién inclusiva, I.E.
N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020, por

ende, nacen las siguientes interrogantes:

1.2.Formulacion del problema
1.2.1. Problema general:
¢De qué manera la participacion de los docentes incide en nifios
(as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario,

Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020?
1.2.2. Problema especifico:

PE1: ;Cémo la participacion de los docentes influye en el desarrollo
metacognitivo en nifios (as) con educacion inclusiva, LE.
N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides,

Amazonas — 2020?

PE2: ¢De qué manera la participacion de los docentes incide en la
comprension de la informacién en nifios (as) con educacion
inclusiva, LLE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020?



PE3: ;Como los materiales audiovisuales influyen en la educacion

inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — 2020?

PE4: ;De qué manera el apoyo pedagogico incide en la educacion

inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — 2020?

1.3.Formulacion de objetivos

1.3.1.

1.3.2.

Objetivo general
Determinar si la participacion de los docentes incide en nifios (as)
con educacion inclusiva, 1.LE. N°18240 - nivel primario, Distrito

Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Objetivo especifico

OEL1: Demostrar si la participacion de los docentes influye en el
desarrollo metacognitivo en nifios (as) con educacion
inclusiva, 1.LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas — 2020.

OE2: Conocer si la participacion de los docentes incide en la
comprension de la informacion en nifios (as) con educacion
inclusiva, I.LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020.

OE3: Describir si los materiales audiovisuales influyen en la
educacion inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel

primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

OE4: Demostrar si el apoyo pedagdgico incide en la educacion
inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel primario,

Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.



1.4 Justificacion de la investigacion

1.4.1. Justificacion metodoldgica

El presente trabajo de investigacion titulado ‘“Participacion de los
docentes en nifios (as) con educacion inclusiva, 1.E. N°18240 - nivel
primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020". Estuvo
orientada en determinar como la participacion de los docentes incide en
nifios (as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — 2020. Ante ello, se ha realizado el
planteamiento del problema, se han formulado las hipdtesis; también
hemos planteado los objetivos que persigue el trabajo de investigacién. De
igual manera, hemos desarrollado las variables, dimensiones e indicadores
de la investigacion, que estan sustentadas en la metodologia de
investigacion que contiene el tipo y el disefio de investigacion, la
poblacion y seleccion de la muestra; asi también las técnicas e

instrumentos de recoleccion de datos.

1.4.2. Justificacion teorica

En la presente investigacion, se realizd la revision bibliografica de
antecedentes de investigacion tanto a nivel internacional, nacional y local;
asi mismo la revision de libros, folletos, revistas cientificas y todo el
material bibliografico que contenga informacion relacionado al tema
materia de investigacion; asi poder orientar teGricamente la investigacion
hacia el planteamiento de reflexiones y aportes tedricos respecto de como
la participacion de los docentes incide en nifios (as) con educacion
inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides,

Amazonas — 2020.

1.4.3. Justificacién préctica

El aporte que genera la investigacion es fundamental y puede ser aplicado
a otras instituciones publicas similares, debido a que tiene trascendencia
social; ademas que ayudaré a los Directivos de la I.E. 18240 - Callejon,
del Distrito de Mariscal Benavides, Provincia de Rodriguez de Mendoza.



Il. MARCO TEORICO
2.1.Antecedentes de la investigacion
2.1.1. Antecedentes internacionales.

Lara (2019), en su investigacion titulada “Actitudes y practicas
pedagogicas inclusivas”, de la Universidad Pedagogica Nacional, del Pais
Colombia, para optar al grado de Magister en Desarrollo Educativo y
Social; tuvo como objetivo general: “explicar la manera en que la actitud
de los maestros se relaciona con el desarrollo de las practicas pedagogicas
de educacion inclusiva, de los estudiantes con discapacidad intelectual del
Colegio Rural Pasquilla, con el fin de conocer la influencia que tiene para
el proceso”. Llegando a las conclusiones tedricas: Primero, fue posible la
identificacion de cuatro grandes categorias que dan cuenta de las actitudes
que tienen los maestros frente a los estudiantes con discapacidad
intelectual: paternalista, de consideracion, de sobreproteccion y de
rechazo. Los maestros de manera reiterativa abordaron el tema
permitiendo reconocer que si bien la actitud de los maestros es un factor
que influye en el desarrollo de las practicas pedagdgicas inclusivas.
Segundo, la falta de formacion de los maestros frente a la educacién
inclusiva pues no conocen las formas de trabajo para brindar atencién
educativa a esta poblacion, por ello asume que es necesaria la asignacion
de un profesional en educacién especial como agente responsable de
realizar el proceso de inclusion. Teniendo en cuenta los factores
encontrados, la investigacién da cuenta de que la institucion, aun cuando
ha instaurado un proyecto de educacién inclusiva para permitir el acceso a

la poblacion. (p. 80)

Parra (2018), en su tesis de investigacion titulada “Determinacion
de actitudes docentes de educacion general basica frente a la tecnologia en
la institucion educativa fiscal —San Francisco de Quito”, de la Pontificia
Universidad Catélica del Ecuador, del Pais Ecuador, para la obtencion de

Magister en la Maestria en Tecnologias para la Gestion y Practica Docente;



tuvo como objetivo general: “determinar actitudes de mayor impacto
frente a la tecnologia en el aula, de los docentes de Educacion General
Basica de la Unidad Educativa Fiscal San Francisco de Quito, en el periodo
académico 2017 — 2018”; ha llegado a las siguientes conclusiones:
Primero, existencia, de forma general, de una panoramica bastante
positiva en relacion con las actitudes de los docentes de EGB hacia el uso
de la computadora en el aula, sin embargo se muestran actitudes indecisas
y poco definidas en el manejo del correo electronico mismo que es usado
para la comunicacion interna de la institucién orientado a actividades
administrativas. Segundo, la mayoria de los docentes estan totalmente
en desacuerdo que el uso de la computadora les provoca rechazo a la
adaptacion o aceptacion, se verificd que los afios de servicio son
directamente proporcionales a la aceptacion o adaptacion, pertinencia,
productividad, interaccion, percepcion, asimilacion y significancia. (p.
177)

Vargas (2017), en su tesis titulada “Construccion de significados

que otorgan los profesores, de Educacion Parvularia, Ensefianza Béasica y
de Ensefianza Media, al trabajo con la diversidad, en una escuela municipal
de la comuna de La Region Metropolitana”, de la Universidad de Chile,
del Pais de Chile, para optar al grado de Magister en Educacion, mencién
Curriculum 'y Comunidad Educativa; tuvo el objetivo general:
“comprender los significados que otorgan los profesores de Educacion
Parvularia, Ensefianza Bésica y de Ensefianza Media, al trabajo con la
diversidad”. También llego a las siguientes conclusiones tedricas: Primero,
se puede inferir, que el proceso de evaluacidn estaréa falto de credibilidad
y validez pues al no considerar las necesidades educativas especiales del
alumno, no se esta realizando una adecuacion curricular planificada y
sistematica, por lo que la evaluacién a que se somete el alumno carece de
sustento pedagogico. Segundo, en cuanto a los elementos que favorecen
el trabajo con la diversidad, se puede concluir que, los profesores de menos
afios de servicio, comparten una actitud positiva y de valoracion hacia la
diversidad en el aula. Comparten creencias como que la diversidad en el

aula puede significar un auto-aprendizaje. Sus actitudes demuestran una
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preocupacion por aprender 'y una busqueda constante se

perfeccionamiento. (p. 93)

Antecedentes nacionales

Calle y Padilla (2019), en su tesis titulada “Actitud docente hacia
los estudiantes con discapacidad en la Institucion Educativa Juan Parra del
Riego” el Tambo — Huancayo 2019”, de la Nacional del Centro del Peru,
del Departamento de Huancayo; tuvo como objetivo general: “identificar
la actitud de los docentes hacia los estudiantes con discapacidad en la
Institucion Educativa Juan Parra del Riego, El Tambo — Huancayo”; ha
concluido lo siguiente: Primero, los docentes de la institucion educativa,
presentan una actitud favorable en la dimension afectiva hacia los
estudiantes con discapacidad, ello implica tener una buena aceptacion,
sentimientos positivos y una buena predisposicion para recibir a estos
estudiantes en sus aulas. Segundo, los docentes de la institucion
educativa Juan Parra del Riego del distrito EI Tambo - Huancayo, conocen
las metodologias de ensefianza y cuentan con la formacion profesional

necesaria para atender a estudiantes con discapacidad en sus aulas. (p. 86)

Chipana (2016), en su tesis titulada “Intervencion de los docentes
en el proceso de adaptacion del nifio con necesidades educativas especiales
a un aula regular de Educacion Inicial en cuatro Instituciones del distrito
de Cercado de Lima”, de la Pontificia Universidad Catolica del Perd, del
Departamento de Lima; tuvo como objetivo general: “describir la
intervencion de los docentes en el proceso de adaptacion del nifio con
necesidades educativas especiales a un aula regular”’; ha llegado a las
siguiente conclusiones: Primero, los centros de educacion bésica estatal
o particular, no son un factor determinante para afirmar que se lleva a cabo
un exitoso proceso de adaptacion del grupo de estudiantes con necesidades
educativas especiales al aula regular, ya que esto depende
fundamentalmente del interés que presente la docente en cuanto al tema.
Segundo, en la muestra de estudio se encuentran diferencias significativas
en la ejecucion de adaptaciones en el entorno fisico, debido a que las
docentes de la Institucion Educativa Privada han solicitado mobiliarios
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especificos que invitan al nifio o nifia a desarrollar una actividad placentera
en el espacio. Por otra parte, las docentes del Centro Educativo Estatal, se
encuentran limitadas a la organizacion del espacio con el mismo

mobiliario que encuentran en el aula al inicio del afio escolar. (p. 50)

Alvarez (2017), en su investigacion titulada “Los agentes
educativos y su relacion con el desarrollo de la educacion inclusiva en los
estudiantes de la I.LE.P. Clinton Rodham-Jesus Maria- 2014.”, de la
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzmén y Valle, del
Departamento de Lima, para optar al Grado Académico de Maestro en
Ciencias de la Educacion con mencién en Docencia y Gestion Educativa;
teniendo como objetivo general: “determinar la relacion entre los agentes
educativos y el desarrollo de la educacion inclusiva en los estudiantes de
la I.LE.P. Clinton Rodham-Jesis Maria-2014”; ha llegado a las siguiente
conclusiones: Primero, el andlisis de los datos permitié establecer que
existe unarelacion significativa entre los agentes educativos y el desarrollo
de la educacion inclusiva en los estudiantes de la I.E.P. Clinton Rodham.
En consecuencia se acepta la hipdtesis alterna, estableciéndose el
coeficiente de correlacion de Pearson, manteniéndose una correlacion
positiva muy fuerte de r =0.79. Segundo, se ha establecido que no existe
una relacién significativa entre el profesorado y el desarrollo de la
educacion inclusiva en los estudiantes de la I.E.P. Clinton Rodham. (p.
120)

Antecedentes Locales

Garcia y Ora (2017), en su tesis titulada “Percepciones de los
docentes sobre la educacion inclusiva en las instituciones educativas de la
zona rural: Chachapoyas, Cambio Puente, La Mora, 14 Incas y Santa
Clemencia. Chimbote — 2012”, de 1a Universidad Nacional del Santa; han
llegado a las siguientes conclusiones: Primero, en la dimension
participacion de la comunidad, los docentes de las instituciones educativas
de la zona rural Chachapoyas, Cambio Puente, La Mora, 14 Incas y Santa

Clemencia; consideran que las instituciones educativas deben acoger a



todos los estudiantes en un 75%; que los directores deben establecer
relaciones institucionales de apoyo y cooperacion para el éxito de la
inclusion educativa en un 97.2%. Segundo, en la dimension practicas
inclusivas, los docentes de las instituciones educativas de la zona rural
Chachapoyas, Cambio Puente, La Mora, 14 Incas y Santa Clemencia;
consideran que las adecuaciones en diversificacion curricular,
infraestructura y materiales educativos contribuyen al éxito de la
educacion inclusivas en un 66.7%; que la planificacion, ejecucion y
evaluacion de las actividades de aprendizaje se realiza pensando en todos

los alumnos en un 100%. (p. 110)

Valle (2016), en su tesis titulada “Vivencias de los docentes que
ensefian a los estudiantes con discapacidad en el Centro Educativo
Basico Especial Ms. Octavio Ortiz Arrieta, Chachapoyas — 20157, de la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas; ha
llegado a las siguientes conclusiones: Primero, se develo que los
docentes laboran en el Centro Educativo Bésico Especial forman
estudiantes con diferentes discapacidades por lo cual ellos tienen
sentimientos positivos como: carifio, afecto y amor los cuales generan
alegria y felicidad en su interaccion continua en un ambiente de bienestar
y seguridad, a pesar de sus limitaciones, por lo tanto ellos nos ensefian a
tener sensibilidad y el amor al préjimo. Segundo, los docentes que
ensefian en el Centro Educativo Basico Especial desarrollan un proceso
de ensefianza-aprendizaje haciendo uso de diversas estrategias didacticas
que le permiten el logro de sus habilidades por niveles, la cual facilitan
insercion positiva en sus familias y en el centro de trabajo que construyen

a la mejora de la calidad de vida en la sociedad. (p. 60)

2.2.Bases tedrico cientificos

2.2.1. Participacion de los docentes

Martinez (2019), sostiene que la participacion de los docentes cambia
continuamente y existen diversos factores que intervienen en ello. Por

ejemplo, la edad de los estudiantes: cuando los estudiantes son mas
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pequefios, el rol del maestro debe ser mucho mas familiar que cuando los

estudiantes son adolescentes o adultos.

Los estudiantes pasan mucho tiempo rodeados de
docentes, por lo que indirectamente estos se transforman
en figuras de importancia para la vida del alumno.
(Martinez, 2019)

Alvarez (2019), afirma que el rol docente es la funcion que ejerce la
persona encargada de brindarle ensefianza a los nifios, jévenes y adultos.
Este rol o papel que desempefian los docentes, los convierten en
mediadores entre los alumnos y el conocimiento. Al ser un profesional
de la ensefianza, el maestro es el responsable de guiar a los estudiantes

en su proceso de aprendizaje.

El docente era quien elaboraba el conocimiento de los
alumnos y cualquier duda que ellos pudieran tener, alli
estaba el maestro para aclararlas. En la actualidad, es méas
facil y rapido para el estudiante dirigirse al internet y

buscar lo que necesite. (Alvarez, 2019)

Fernandez y Nieva (2015), manifiestan que el trabajo con un nifio con
algn tipo de discapacidad tiene que basarse en un adecuado
conocimiento de su persona: su caracter, sus esquemas de comunicacion

y el entorno familiar y social en el que se desenvuelve. (p. 19)

Los mensajes que transmiten tienen un contenido muy
semejante a los del resto de los alumnos: necesidad de
atencion, de reconocimiento, deseo de aprender,
cansancio, aburrimiento, celos de los demas al comprobar
que son mas eficaces, deseo de manipular, rechazo.
(Fernandez y Nieva, 2015, p. 19)

Fernandez y Nieva (2015), nos dice que el curriculum escolar esta

basado en el aprendizaje de contenidos que requieren, basicamente, de
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las inteligencias linguistica y matematica, se ocupa muy poco de otras
posibilidades que en un futuro van a ser fundamentales para todos pero
sobre todo para las personas con Discapacidad. (p. 27)

Prieto (2013), sostiene que la relacidn existente entre el profesor y el
alumno es otro de los aspectos esenciales a los que debemos prestar una
especial atencion, a la hora de aludir a la funcién y papel del profesorado
en la actualidad, ya que entendemos que en ella se fundamentara el

caracter general que rige el periodo escolar del menor. (p. 336)

Ruiz (2015), afirma que la figura del profesor surge porque este tiene
que transmitir informacion necesaria para que la sociedad, tribu, pueblo,
aldea, tenga continuidad. Esa informacion rebasa las posibilidades de la
familia o sociedad primaria nuclear. Ellos la reciben, la custodian y la
transmiten. (p. 19)

Para Ibarra (2017), la profesidon docente es una practica que se expresa
como correlato de los imaginarios y las comprensiones que las
sociedades y comunidades nacionales y regionales tienen de la
educacioén. (p. 15)
El maestro se confronta con una dualidad: la de educar
como un acto de conducir a los sujetos a su propio marco
de sujecién y la de convocar al mismo sujeto a su

afirmacion como ser libre y emancipado. (p. 15)

2.2.2. Educacion Inclusiva

La UNESCO (2014), define a la inclusion educativa como el proceso de
identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los
estudiantes a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las

culturas y las comunidades, y reduciendo la exclusion en la educacién.

Involucra cambios y modificaciones en contenidos,

aproximaciones, estructuras y estrategias, con una vision
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comun que incluye a todos los nifio/as del rango de edad
apropiado y la conviccion de que es la responsabilidad del
sistema regular, educar a todos los nifios (as). (Unesco,
2014)

La educacion inclusiva es una aproximacion estratégica
disefiada para facilitar el aprendizaje exitoso para todos los
nifio y jovenes. Hace referencia a metas comunes para
disminuir y superar todo tipo de exclusion del derecho

humano a una educacion. (Unesco, 2014)

MINEDU (2013), afirma que la inclusion educativa es el concepto por
el cual se reconoce el derecho que tenemos los nifios, las nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, a una educacién de calidad, que
considere y respete nuestras diferentes capacidades y necesidades
educativas, costumbres, etnia, idioma, discapacidad, edad, etc. (p. 8)

La educacion inclusiva no cree en la segregacion, ni
tampoco considera que haya que hacerle un lugar especial
a la nifiez con discapacidad. Sino propone que hay un lugar
que se llama escuela que es para todos. (MINEDU, 2013,

p. 9)

Ferrari, Machado y Ergas (2015), sostienen que en la perspectiva de la
educacion inclusiva, los educadores han ampliado su quehacer profesional
en tres grandes ambitos: al interior de la escuela especial, como apoyo a
los alumnos y profesores que participen en proyectos de integracion

escolar y entregando una asesoria pedagogica mas general. (p. 10)

El hecho de que nifios con algin tipo de discapacidad
asistan a la escuela regular no asegura necesariamente que
estén participando en igualdad de condiciones en las
actividades escolares. (Ferrari, Machado y Ergas, 2015, p.
15)
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Cabello (2016), sostiene que la discapacidad debe ser considerada a partir
de la posibilidad de que la misma sea exclusivamente, producto de una
insuficiencia de la salud que genere limitaciones en determinadas

actividades y restringa la participacion social del individuo. (p. 58)

Lépez (2013), nos dice que uno de los mayores obstaculos para la
inclusion de los nifios y nifias con necesidades educativas, ha sido la
resistencia de los profesores, que no sin razén, argumentan no contar con
la preparacion ni con los recursos necesarios para enfrentar una educacion

maés especializada. (p. 149)

Guzmén (2016), nos habla que el trabajo pedagdgico con estos
estudiantes, desde una perspectiva inclusiva, implica el disefio y
planificacion de respuestas educativas que se adecuen a las necesidades
particulares de cada uno, teniendo en cuenta las exigencias establecidas en
el curriculo nacional. (p. 9)

Para un estudiante que presenta discapacidad motora,
enfrentarse a las actividades pedagogicas habituales,
muchas veces representa un gran desafio que, de no contar
con recursos humanos especializados, limita su acceso al
aprendizaje de contenidos académicos. (Guzmaén, 2016, p.
18)

Plancarte (2017), nos dice que “la educacion inclusiva es un concepto en
evolucion, que se puede definir de diferentes maneras y en el cual no
existe una Unica perspectiva nacional, ni siquiera en una escuela”. (p.
216)

La inclusion alude a la participacion y a los valores de la
comunidad y centra su atencion en todos los alumnos sin
distincion alguna de raza, discapacidad, nivel
socioecondémico, género ni religion. (Plancarte, 2017, p.
216)
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Venegas, Ospina y Respetro (2016), afirma que la calidad en la ensefianza
solo es posible en tanto en esta se garanticen condiciones de equidad,
propiciando que las peculiaridades se conviertan en oportunidades de

aprendizaje para todos, inclusive para el maestro. (p. 115)

Rincén y Linares (2017), nos dicen que los aspectos comunicativos en las
personas con discapacidad intelectual se evidencian frecuentemente que
tienen dificultad para organizar la informacion y expresarla; es aqui donde
se hace importante el apoyo con diferentes estrategias alternativas de

comunicacion. (p. 4)

Son fundamentales los aportes que brinda la participacién
del nifio con sus pares dentro del aula, dado que, a partir de
la socializacion y el intercambio de ideas, todos los
estudiantes incluidos fortalecen sus habilidades
comunicativas, y logran ser mas pertinentes dentro de un

contexto real. (Rincon y Linares, 2017, p. 9)

2.3.Definicion de términos basicos

Laminas educativas: Es un medio de ensefianza consistente en una fotografia
o dibujo montados sobre un soporte de cartulina o cartdn que sirve de apoyo

visual al desarrollo de contenidos de la ensefianza.

Material concreto: Es todo instrumento, objeto o elemento que el maestro
facilita en el aula de clases, con el fin de transmitir contenidos educativos desde

la manipulacion y experiencia que los estudiantes tengan con estos.

Motivacién: Es un estado interno que activa, dirige y mantiene la conducta de
la persona hacia metas o fines determinados; es el impulso que mueve a la
persona a realizar determinadas acciones y persistir en ellas para su

culminacién.

Interés: La nocion de interés refiere a aquello que nos atrae de los objetos y
las personas con las que interactuamos. Es el punto que nos convoca, como

expresion de maultiples variables que incluyen la dimension colectiva. En los
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procesos educativos, es trascendental relacionar el conocimiento con los

intereses de los alumnos.

Retroalimentacion: Expresa opiniones, juicios fundados sobre el proceso de
aprendizaje, con los aciertos y errores, fortalezas y debilidades de los
estudiantes.

Progreso individual: Esta enmarcado por el nivel de bienestar y felicidades

de la persona que alcanza es su vida personal.

Evaluaciones: Son herramientas que se pueden utilizarse para desafiar el

entendimiento del estudiante y evaluar la comprension del material del curso.

Participaciones: Es la oportunidad para dar ideas y ayudar, permite incluirlos
como protagonistas del proceso de ensefianza — aprendizaje, compartiendo
junto con los docentes la toma de decisiones en los asuntos que son de su

interés.

Desarrollo del conocimiento: Viene a ser cualquier comunicacion o
representacion de conocimiento tales como hechos datos u opinion en cualquier
medio o forma, incluyendo texto, numérico, grafico, cartogréfico, narrativo o

audiovisual.

Infiere: Se relaciona con lo implicito, es decir, con aquello que no esté escrito
en forma clara y directa, que hay que reconocer a través de las claves o pistas

para interpretarlo.

Memorizacion: Es la actividad intelectual que consiste en fijar y retener en la
mente los conocimientos que queremos aprender para recordarlos cuando sea

necesario.

Comunicacion: Es la accion consciente de intercambiar informacion entre dos
0 mas participantes con el fin de transmitir o recibir informacion u opiniones

distintas.
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2.4.1dentificacion de dimensiones

2.4.1. Dimension de la variable independiente
Materiales audiovisuales

La utilizacion de medios audiovisuales en el proceso ensefianza —
aprendizaje, permite que el alumno asimile una cantidad de informacion
mayor al percibirla de forma simultanea a través de dos sentidos: la vista

y el oido. (Barros y Barros, 2015, p. 28)

Los medios audiovisuales se convierten asequibles a todo
el mundo y poseen un poder de penetracion cada vez mayor
en los hogares, en la misma calle y en los centros de

ensefianza. (Barrosy Barros, 2015, p. 29)
Apoyo pedagogico

El apoyo pedagdgico se definen como un servicio educativo de caracter
privado, que se brinda fuera del sistema educativo formal y en el que se
desarrollan actividades similares a las escolares para mejorar los resultados

académicos del alumnado. (Mariay Belén, 2017, p. 45)

Se define dos criterios para caracterizar el apoyo
pedagdgico escolar: el caracter complementario, que esta
centrado en clases que tratan contenidos y el caracter
privado donde las clases son suministradas a cambio de un
pago. (Mariay Belén, 2017, p. 46)

Seguimiento de lo aprendido

El seguimiento 0 monitoreo es un proceso continuo que acompafa y
forma parte de la praxis profesional donde tiene lugar la observacion, la
retroalimentacion y el andlisis critico - reflexivo sobre el desempefio del
docente y su repercusion en el aprendizaje de sus educandos. (Guach y
Pefia, 2016, p. 4)
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2.4.2. Dimension de la variable dependiente

Aprendizajes esperados

El aprendizaje esperado es todo aquel conjunto de conocimientos que se
espera que un sujeto en situacion de aprendizaje alcance dentro del nivel
educativo que estd cursando. Se considera que dicho aprendizaje debe

poder expresarse de forma concreta y operativa. (Castillero, 2018, p. 16)

El aprendizaje esperado se utiliza como indicador de los
logros alcanzados por los estudiantes y permiten valorar su
capacidad de aprendizaje y el cumplimiento de los objetivos
educativos. (Castillero, 2018, p. 18)

Desarrollo metacognitivo

La teoria metacognitiva se centra en aquellas cualidades del pensamiento
que ayudan a que los estudiantes tomen conciencia y se conviertan tanto
en autorreguladores como en agentes de su propio pensamiento.
(Jaramillo y Simbafia, 2015, p. 8)

Mediante el desarrollo del curriculum, las précticas
pedagdgicas y de evaluacion ayudaran a los estudiantes a
desarrollarlos procesos metacognitivos, los profesores
pueden desarrollar habilidades con mayores oportunidades
de aprendizaje. (Jaramillo y Simbafia, 2015, p. 9)

Comprension de la informacion

La comprension es un proceso de creacion mental por el que, partiendo
de ciertos datos aportados por un emisor, el receptor crea una imagen del
mensaje que se le quiere transmitir. Para ello es necesario dar un

significado a los datos que recibimos. (Montes, 2014, p. 198)

Cuando utilizamos el término datos, nos estamos
refiriendo a cualquier informacién que pueda ser utilizada
para llegar a comprender un mensaje. (Montes, 2014, p.
199)
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2.5.Formulacion de hipdtesis

2.5.1.

2.5.2.

Hipétesis general
Ho: La participacion de los docentes no incide en nifios (as) con educacion
inclusiva, LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020.

H1: La participacion de los docentes incide en nifios (as) con educacion
inclusiva, LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020.

Hipotesis especificas

HE1: La participacion de los docentes influye en el desarrollo
metacognitivo en nifios (as) con educacion inclusiva, I.LE. N°18240

- nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

HE2: La participacion de los docentes incide en la comprension de la
informacidn en nifios (as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 -

nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

HE3: Los materiales audiovisuales influyen en la educacion inclusiva en
nifilos (as), I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020.
HE4: El apoyo pedagogico incide en la educacioén inclusiva en nifios (as),

I.LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides,

Amazonas — 2020.
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2.6.0peracionalizacion de las variables

Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional | Dimensiones Indicadores items Instrumento Emsgjilgigs
1. Las laminas educativas
A través de la Materiales -Laminas educativas Zyui?)nma;):gﬁdnelp OS r:?e(}ngSIV?z
La relacion existente entre el | participacion de docentes, audiovisuales | -Material informacion.
profesor y el alumno es otro de los podremos medir la concreto 2. El material concreto ayuda
aspectos esenciales a los que | eficiencia de estos, a través a desarrollar las capacidades.
debemos prestar una especial de cdmo utilizan los 302 motivacidn ayuda @
. ... |atencion, a la hora de aludir a la | materiales audiovisualesy - ! ue
Participacion funcion y papel del profesorado en su impacto, el apoyo Apoyo - Motivacion comprender la informacion Encuesta Escala de
del docente ||, actualidad, ya que entendemos | pedagdgico dentro de los pedagogico - Interés 4. El interes del docente Likert
que en ella se fundamentard el | centros educativos y como ayuda a los nifios inclusivos.
caracter general que rige el periodo estos viene dando i _
escolar del menor en la institucion seguimiento de los 5. La retroalimentacion ayuda
escolar. (Prieto, 2013) aprendido en clase a través | Seguimiento de | -Retroalimentacion ?:clﬁlsi\?gsrendlzaje én ninos
?Sti)veﬁlilrjr?ecrl]?:;%g lo aprendido | -Progreso individual 6.E progreso E1 individua es
medido por el docente
7. La evaluacion refleja lo
o . aprendido en nifios
La inclusion educativa es el Ag;;g?;ézlses -Evaluaciones inclusivos.
Gereeho o tenemos 108 nifos, Ja | Con 1 ecucacion inlusiva partcpaciones | SL25paricpacione e e
nifias, adolescentes jévenes: y pod_ren_ms medir los niﬁolsj inclusivosp !
p adult(;s a una e’ducacién de aprendizajes esperadgg 6l ; :
Educacion S . desarrollo metacognitivo -Desarrollo del 9.El  alumno  inclusivo Escala de
inclusiva calidad, que considere y respete de los estudiantes y la Desarrollo conocimiento desarrolla el conocimiento Encuesta Likert
nuestr_as diferentes capamdad_es y comprensién de la metacognitivo 10.Los alumnos inclusivos
necesidades - educativas, | o0 ci6n que tiene los -Infiere infieren
costumbres, etnia, idioma, - ; . - -
- - nifios con discapacidad 11.El alumno inclusivo
discapacidad, edad, etc. : , L .
(MINEDU, 2013) intelectual. Comprensién de | -Memorizacién memoriza _
la informacion | -Comunicacion 12.Los nifios inclusivos han
aprendido a comunicarse
Fuente: Elaboracion Propia.
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I1l. METODOLOGIA

3.1.Tipo de investigacion
De acuerdo a Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), la investigacion de tipo
cuantitativa se caracteriza por que es aplicativa a una muestra utilizando un
instrumento en escala nominal, para recopilar datos numéricos que se cuantifica y
que son distintas al experimento, que por lo general describe a cada una de las

variables y dimensiones que se han de utilizar. (p. 470)

La presente investigaciones es de tipo Aplicativo porque su principal objetivo se
baso en resolver problemas practicos, con un margen de generalizacion limitado.
Estuvo en funcién a los enfoques cuantitativo, no experimental descriptivo
correlacional causal.

Es cuantitativo porqué buscé cuantificar a través de dos valores los datos que se
obtendran mediante la recoleccion. Es no experimental, porque no se manipularon
las variables de estudio ni las unidades de andlisis. Es descriptivo porqué se
describieron las variables de estudio segin tipo y escala de medicién. Es
correlacional causal porque el objetivo de estudio fue determinar si la
participacion de los docentes incide en nifios (as) con educacion inclusiva, I.E.

N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

3.2.Métodos de la investigacion
Los métodos de investigacion pueden ser inductivos o deductivos. EI método
inductivo utiliza el razonamiento para inducir de una premisa y generar
conclusiones particulares, mientras que el método deductivo utiliza el
razonamiento para deducir conclusiones l6gicas que va de lo general a lo

particular. (Herndndez, Ferndndez y B., 2014, p. 500)

Para la presenta investigacion se utilizo el método hipotético deductivo, porqué se
partird de una hipotesis o explicacién inicial para luego obtener conclusiones
particulares, que su vez seran comprobadas mediante la prueba de hipotesis y
comprenderd el paso de inferencias empiricas que permitieron deducir las

hipétesis planteadas.
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3.3.Disefio de la investigacion
De acuerdo a Herndndez, Ferndndez y Baptista (2014), en el disefio de la
investigacion se debe de especificar los pasos que habran de tomarse para
controlar a las variables, asi como definir donde se llevara a cabo las
intervenciones y la recoleccion de datos, asi como el tiempo que tomara. El disefio
puede ser transversal o longitudinal y estard en funcion al tiempo que tome para
obtener la informacién o lo datos mediante la aplicacion de un instrumento de

recoleccion de datos.

El disefio del estudio fue transversal porque los datos fueron tomados una sola vez
en un periodo de tiempo muy corto. Con la finalidad de obtener la informacion

necesaria para probar las hipotesis planteadas.

Donde:

M: muestra

X: variable participacion del docente
Y: variable educacion inclusiva

r: correlacion causal

3.4.Poblacién muestra y muestreo

3.4.1. Poblacién
La poblacion estuvo conformada por todos los docentes del nivel primario
de laLE. 18240 “Callejon”, del Distrito de Mariscal Benavides, Provincia

de Rodriguez de Mendoza, Departamento de Amazonas, de afio 2020.
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3.4.2.

3.4.3.

Tabla 1
Poblacion de docentes de la I.E. Callejon

Docente N°

Primero grado

Segundo grado
Tercero grado

Cuarto grado

Quinto grado

N DD DD DD DD

Sexto grado
Total 12

Fuente: elaboracion propia.

Muestra

Dado que el tamafio de la poblacion no fue muy grande, se prefirio trabajar
con todos los elementos de la poblacion; dénde la poblacion fue igual a la
muestra.

Muestreo

De acuerdo a Herndndez, Fernandez y Baptista (2014), el muestro por
conveniencia es una técnica de muestreo no probabilistico utilizada para
crear muestras de acuerdo a la facilidad de acceso, la disponibilidad de las
personas de forma parte de una muestra en un intervalo de tiempo con
caracteristicas particulares. (p. 190)

Para la presente investigacion se utilizé el Muestreo no Probabilistico por
Conveniencia.

Es no probabilisticos porqué la muestra estuvo basada en un juicio
subjetivo, donde solo se necesita los datos de los docentes del nivel
primario de la L.E. 18240 “Callejon”, del Distrito de Mariscal Benavides,
Departamento de Amazonas.

Es por Conveniencia porque solo se seleccion6 aquellas personas que tiene
las caracteristicas més relevantes, con conocimiento del tema, materia de

investigacion.
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3.5.Técnicas e instrumentos de recojo de datos

Se utilizo la encuesta por ser una técnica de recoleccion de datos, que estuvo
dirigido a una muestra representativa de la poblacién con, con el fin de conocer la

opiniodn o hechos especificos.

Se utiliz6 el cuestionario como instrumento que ayud6 a la recoleccién de
informacion de forma cuantitativa, que contendra un conjunto de preguntas

cerradas.

Ficha técnica del instrumento

Nombre del Instrumento: Cuestionario

Autores: Marina Isabel Chuquizuta Fernandez
Judy del Pilar De la Cruz Lequernaque

Afo: 2020

Administraciéon: Individual.
Tiempo Aplicacion: Una semana.

Significacion: Determinar si la participacion de los docentes incide en nifios (as)
con educacion inclusiva, I.LE. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal

Benavides, Amazonas — 2020.
Dimensiones que evaluda:

Variable independiente: Materiales audiovisuales, Apoyo pedagogico Yy

Seguimiento de lo aprendido.

Variable dependiente: Aprendizajes esperados, Desarrollo metacognitivo y

Comprension de la informacion.
Puntuacion: Siempre (4) - Casi siempre (3) - A veces (2) — Casi nuca (1) —
Nunca (0)

Escala de instrumento: Escala de Likert.
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Confiabilidad: Para la estandarizacion del presente instrumento se uso el
coeficiente de Alfa de Cronbach cuya consistencia interna resultd con Alfa =

0.903 que significa confiabilidad excelente.

3.6.Técnicas de procesamiento y analisis de los datos

Se utilizo las medidas de tendencia central y las medidas de dispersion.

Las medidas de tendencia central son medidas estadisticas que pretenden
resumir en un solo valor a un conjunto de valores. Se utilizo la media, mediana y
moda. Las medidas de dispersion en cambio, miden el grado de dispersion de los
valores de la variable, dénde se utilizé la varianza de la muestra. Los datos
obtenidos de la recoleccion, fueron procesados en el estadistico SPPS V.22,

Para Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), las medidas de asociacion para los
datos ordinales que se emplearon fue la d de Somers, dénde se considera que las
variables son simétricas, por lo que una variable es independiente y la otra variable
es la dependiente; que toma un valor comprendido entre -1 y 1. Los valores
proximos a 1, en valor absoluto, indican una fuerte relacion entre las dos variables.
Los valores préximos a cero indican que hay poca o ninguna relacion entre las dos
variables. (p. 328).

3.7.Etica investigativa
En la presente investigacion se han estudiado los datos obtenidos segln su
naturaleza y su realidad, sin manipular la informacion durante su proceso de
andlisis estadistico, respetando la confidencialidad del caso, con la finalidad de
poder demostrar si la participacion de los docentes incide en nifios (as) con
educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.
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IV. RESULTADOS

4.1.Presentacion y andlisis de los resultados
Luego de haber aplicado en instrumento de recoleccion de datos, de haber
procesado los datos y analizado cada uno de ellos, se realiza la presentacion

de la informacion, de la manera siguiente:
Tabla 2

Confiabilidad de los datos segun alfa de Cronbach

Alfa N de
de Cronbach elementos

,903 12

Fuente: elaboracidn y procesamiento en el SPSS V.22

Comentario:

La confiabilidad de los datos fue sometidos al estadistico alfa de Cronbach,
siendo procesados en el SPSS V.22, arrojando un coeficiente de 0,903, lo que
indica que es excelente segln la tabla 3, de acuerdo a la puntacion del alfa de

Cronbach dada por Frias (2014), por lo que se sigue con la investigacion.

Tabla 3
Fiabilidad del instrumento de recoleccion de datos segun el alfa de
Cronbach
Puntuacion del Alfa de Cronbach Calificacion
Mayores a 0.9 Excelente
Mayor de 0.8 hasta 0.9 Bueno
Mayor de 0.7 hasta 8 Aceptable
Mayor de 0.6 hasta 0.7 Cuestionable
Mayor de 0.5 hasta 0.6 Pobre

Fuente: Frias (2014)

Comentario:

La tabla 3 muestra la puntuacion y la calificacion del alfa de Cronbach, siendo
importante conocer para poder saber que significa los valores de cada uno de

los coeficientes.
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Tabla 4

Las laminas educativas que emplea la institucion educativa ayudan a los
nifios inclusivos a comprender mejor la informacion.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 2 16,7 16,7 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 4 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
gue se han obtenido como resultado de la aplicacidn del cuestionario, asi se
puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre las laminas
educativas que se emplea la institucion educativa N° 18240 “Callejon” y
como estas ayudan a los nifios inclusivos a comprender mejor la informacion,

durante el afo 2020.

Figura 1

Las laminas educativas que emplea la institucion educativa ayudan a los
nifios inclusivos a comprender mejor la informacion.

10
9
8
7
6
5 83,39
4
3
i 1- 0% 0% 0%
0 - L

Siempre Casi A veces Casi Nunca
siempre nunca
= Seriesl 10 2 0 0 0

Fuente: elaboracién propia segun tabla 4.
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Interpretacion:

La figura 1 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que siempre las
laminas educativas que emplea la institucion educativa N° 18240 “Callejon”
ayudan a los nifios inclusivos a comprender mejor la informacion y el 16,7%
consideran que casi siempre las ldminas educativas que emplea la institucion
educativa ayuda a los nifios inclusivos a comprender mejor la informacion,
durante el afio 2020.

Tabla s

El material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades
en los nifios inclusivos.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 0 0 0 83,3
A veces 2 16,7 16,7 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 5 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre el uso del
material concreto y como ayuda de manera positiva a desarrollar las
capacidades en los nifios inclusivos, en la institucién educativa N° 18240

“Callejon” durante el afo 2020.
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Figura 2

El material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades

en los nifios inclusivos.

10
9
8
7
6
5 83,39
4
3
2
0 -\
Siempre  Casi  Aveces Casi
siempre nunca
Seriesl 10 0 0

Fuente: elaboracién propia segun tabla 5.

Interpretacion:

0

I

Nunca

0

La figura 2 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que siempre el uso

del material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades

en los nifios inclusivos y el 16,7% consideran que a veces el uso del material

concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades en los nifios

inclusivos, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio

2020.

Tabla 6

La motivacion por parte de los docentes ayuda a comprender la informacion

a los nifios inclusivos.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 2 16,7 16,7 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia en el SPSS V.22
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Comentario:

La tabla 6 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre la motivacion
por parte de sus colegas y como ayuda a comprender la informacion a los
nifios inclusivos, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el
afio 2020.

Figura 3

La motivacion por parte de los docentes ayuda a comprender la informacion
a los nifios inclusivos.

10
9
8
7
6
5 83,39
4
3
2
1 1. 0% 0% 0%
0 o LR

Siempre Casi A veces Casi Nunca
siempre nunca
m Seriesl 10 2 0 0 0

Fuente: elaboracién propia segun tabla 6.

Interpretacion:

La figura 3 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que siempre la
motivacidn por parte de sus colegas ayuda a comprender la informacién a los
nifios inclusivos y el 16,7% consideran que casi siempre la motivacion del
docente ayuda a comprender la informacion a los nifios inclusivos, en la

institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.
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Tabla 7

El interés que pone el docente por ensefiar es eficiente y ayuda a los nifios
inclusivos a desarrollar sus capacidades.

: : Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 2 16,7 16,7 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 7 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
gue se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcién que tienen los docentes sobre el interés que
ponen por ensefiar de manera eficiente y como esto ayuda a los nifios
inclusivos a desarrollar sus capacidades, en la institucién educativa N° 18240

“Callejon” durante el afio 2020.

Figura 4
El interés que pone el docente por ensefiar es eficiente y ayuda a los nifios
inclusivos a desarrollar sus capacidades.
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4

3

2

1 1- 0% 0% 0%
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Siempre  Casi  Aveces  Casi Nunca

siempre nunca
Seriesl 10 2 0 0 0

Fuente: elaboracién propia segun tabla 7.
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Interpretacion:

La figura 4 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que sus colegas

siempre ponen interés por ensefiar de manera eficiente y esto ayuda a los nifios

inclusivos a desarrollar sus capacidades y el 16,7% consideran que casi

siempre los docentes ponen interés por ensefiar de manera eficiente y esto

ayuda a los nifios inclusivos a desarrollar sus capacidades, en la institucion

educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Tabla 8

La retroalimentacion de lo que ensefia a los nifios inclusivos y cree usted que

esto ayuda en el aprendizaje.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Siempre 12 100,0 100,0 100,0
Casi siempre 0 0 0 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 8 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre la

retroalimentacion de lo que ensefian a los nifios inclusivos y como esto ayuda

en el aprendizaje, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el

afio 2020.
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Figura 5

La retroalimentacion de lo que ensefia a los nifios inclusivos y cree usted que
esto ayuda en el aprendizaje.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 8.

Interpretacion:

La figura 5 muestra que el 100% de los docentes percibe que siempre la
retroalimentacion de lo que se ensefia en clase ayuda en el aprendizaje y a
desarrollar sus capacidades a los nifios inclusivos, en la institucion educativa
N° 18240 “Callejon” durante el ano 2020.

Tabla 9

El progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su
cargo.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 8 66,7 66,7 66,7
Casi siempre 4 33,3 33,3 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22
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Comentario:

La tabla 9 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcidn que tienen los docentes sobre la medicion del
progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su

cargo, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Figura 6

El progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su
cargo.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 9.

Interpretacion:

La figura 6 muestra que el 66,7% de los docentes percibe que siempre miden
el progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su
cargo y el 33,3% consideran que casi siempre los docentes miden el progreso
de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su cargo, en la

institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.
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Tabla 10

La evaluacion que realiza a los nifios inclusivos refleja lo aprendido.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 0 0 0 83,3
A veces 2 16,7 16,7 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0
Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 10 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes

que se han obtenido como resultado de

la aplicacion del cuestionario, donde

se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre la evaluacion

que realizan a los nifios inclusivos y como esto refleja lo aprendido, en la

institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Figura7

La evaluacion que realiza a los nifios inclusivos refleja lo aprendido.
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Fuente: elaboracion propia segun tabla 10.
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Interpretacion:

La figura 7 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que siempre la
evaluacion que realizan a los nifios inclusivos refleja lo aprendido en clase y
el 16,7% de los docentes consideran que a veces la evaluacion que realizan a
los nifios inclusivos refleja lo aprendido en clase, en la institucion educativa
N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Tabla 11

Las participaciones en clase demuestran lo aprendido en nifios inclusivos.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 10 83,3 83,3 83,3
Casi siempre 2 16,7 16,7 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 11 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre si las
participaciones en clase demuestran lo aprendido en nifios inclusivos, en la

institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.
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Figura 8

Las participaciones en clase demuestran lo aprendido en nifios inclusivos.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 11.

Interpretacion:

La figura 8 muestra que el 83,3% de los docentes percibe que siempre las
participaciones en clase demuestran lo aprendido en nifios inclusivos y el
16,7% de los docentes consideran que casi siempre las participaciones en
clase demuestran lo aprendido en nifios inclusivos, en la institucion educativa
N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Tabla 12

El (los) alumno (s) inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar
el conocimiento.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J !

valido acumulado
Siempre 8 66,7 66,7 66,7
Casi siempre 4 33,3 33,3 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22
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Comentario:

La tabla 12 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre si el alumno
(s) inclusivo que tiene a su cargo esta logrando desarrollar el conocimiento,

en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Figura 9

El (los) alumno (s) inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar
el conocimiento.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 12.

Interpretacion:

La figura 9 muestra que el 66,7% de los docentes percibe que siempre el
alumno inclusivo que tiene a su cargo estdn logrando desarrollar el
conocimiento y el 33,3% de los docentes consideran que casi siempre el
alumno inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar el
conocimiento, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio
2020.
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Tabla 13

Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo estan desarrollando la
capacidad de realizar inferencias.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 2 16,7 16,7 16,7
Casi siempre 8 66,7 66,7 83,3
A veces 2 16,7 16,7 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 13 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre los alumnos
inclusivos que tienen a su cargo y como estos estan desarrollando la capacidad
de realizar inferencias, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon”

durante el afo 2020.

Figura 10

Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo estan desarrollando la
capacidad de realizar inferencias.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 13.
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Interpretacion:

La figura 10 muestra que el 16,7% de los docentes percibe que siempre los
alumnos inclusivos que tienen a su cargo estan desarrollando la capacidad de
realizar inferencias, el 66,7% de los docentes consideran que casi siempre los
alumnos inclusivos que tienen a su cargo estan desarrollando la capacidad de
realizar inferencias y el 16,7% de los docentes consideran que a veces los
alumnos inclusivos que tienen a su cargo estan desarrollando la capacidad de
realizar inferencias, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante
el aflo 2020.

Tabla 14

El (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan desarrollando su capacidad de
memorizar.

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje J J

valido acumulado
Siempre 2 16,7 16,7 16,7
Casi siempre 8 66,7 66,7 83,3
A veces 0 0 0 83,3
Casi nunca 2 16,7 16,7 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracién propia en el SPSS V.22

Comentario:

La tabla 14 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcion que tienen los docentes sobre si los alumnos
inclusivos a su cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar, en la

institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.
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Figura 11
El (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan desarrollando su capacidad de
memorizar.
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Fuente: elaboracién propia segun tabla 14.
Interpretacion:

La figura 11 muestra que el 16,7% de los docentes percibe que siempre los
alumnos inclusivos a su cargo estan desarrollando su capacidad de
memorizar, el 66,7% de los docentes consideran que casi siempre los alumnos
inclusivos a su cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar y el
16,7% de los docentes consideran que casi nunca los alumnos inclusivos a su
cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar, en la institucion
educativa N° 18240 “Callejon” durante el afio 2020.

Tabla 15

El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan aprendiendo a comunicarse de
manera espontanea.

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje ! !

valido acumulado
Siempre 8 66,7 66,7 66,7
Casi siempre 4 33,3 33,3 100,0
A veces 0 0 0 100,0
Casi nunca 0 0 0 100,0
Nunca 0 0 0 100,0
Total 12 100,0 100,0

Fuente: elaboracion propia en el SPSS V.22
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Comentario:

La tabla 15 contiene los niveles de respuesta, la frecuencia y los porcentajes
que se han obtenido como resultado de la aplicacion del cuestionario, donde
se puede observar la percepcién que tienen los docentes de los nifios
inclusivos a su cargo, si estdn aprendiendo a comunicarse de manera
espontanea, en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el afo
2020.

Figura 12

El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan aprendiendo a comunicarse de
manera espontanea.
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Fuente: elaboracion propia segun tabla 15.

Interpretacion:

La figura 12 muestra que el 66,7% de los docentes percibe que siempre los
nifios inclusivos a su cargo estan aprendiendo a comunicarse de manera
espontanea y 33,3% de los docentes consideran que casi siempre los nifios
inclusivos a su cargo estan aprendiendo a comunicarse de manera espontanea,

en la institucion educativa N° 18240 “Callejon” durante el ano 2020.
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4.2.Prueba de hipotesis

Prueba de la hipotesis especifico 1

Tabla 16

La participacion de los docentes influye en el desarrollo metacognitivo en
nifios (as) con educacidn inclusiva, 1.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Error estandar Aprox.
P-Valor  asintotico® Aprox.S®  Sig.
ddeS Simétri
e Somers  Simétrico 833 086 4629 000
Participacion
de los docentes ,833 ,110 4,629 ,000
Desarrollo 833 110 4,629 000

cognitive

a. No se supone la hipotesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintdtico que asume la hipétesis nula.

Interpretacion:

De acuerdo a la tabla 16, p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,833 lo
que significa que existe relacion positiva, directa y significativa,
entendiéndose que la participacion de los docentes ha influido en el desarrollo
metacognitivo en nifios (as) con educacion inclusiva de la Institucion
Educativa N°18240, del nivel primario, Distrito Mariscal Benavides,
Amazonas — afio 2020, debido a que la significacion aproximada de error es
de 0,000 donde p-valor < 0.05, aun nivel de confianza del 95%, demostrandose

la veracidad de la hipétesis especifica 1.
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Prueba de la hipdtesis especifico 2

Tabla 17

La participacion de los docentes incide en la comprension de la informacion
en nifos (as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Error estandar Aprox.
P-Valor  asintdtico® Aprox. S° Sig.

d de Somers Simétrico

,833 ,086 4,629 ,000
Participacion 5
de los docentes 833 110 4,629 000
Comprensién
de la ,833 ,110 4,629 ,000

informacion

a. No se supone la hipotesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintdtico que asume la hipétesis nula.

Interpretacion:

De acuerdo a la tabla 17, p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,833 lo
que significa que existe relacion positiva, directa y significativa,
entendiéndose que la participacién de los docentes ha incidido en la
comprension de la informacion en nifios (as) con educacién inclusiva de la
Institucion Educativa N°18240, del nivel primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas — afio 2020, debido a que la significacion aproximada
de error es de 0,000 donde p-valor < 0.05, aun nivel de confianza del 95%,

demostrandose la veracidad de la hipotesis especifica 2.
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Prueba de la hipotesis especifico 3

Tabla 18

Los materiales audiovisuales influyen en la educacion inclusiva en nifios (as),
I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Error estandar Aprox.
P-Valor  asintotico® Aprox.S®  Sig.
d de Somers Simétrico 667 058 8,573 000
Educacion
inclusiva 778 121 8,573 ,000
Materiales 583 060 8573 000

audiovisuales

a. No se supone la hipotesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintotico que asume la hipotesis nula.

Interpretacion:

De acuerdo a la tabla 18, p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,667 lo
que significa que existe relacion positiva, directa y significativa,
entendiéndose que los materiales audiovisuales han influido en la educacién
inclusiva en nifios (as) de la Institucion Educativa N°18240, del nivel
primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — afio 2020, debido a que
la significacion aproximada de error es de 0,000 donde p-valor < 0.05, aun
nivel de confianza del 95%, demostrandose la veracidad de la hipotesis

especifica 3.
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Prueba de la hipotesis especifico 4

Tabla 19

El apoyo pedagdgico incide en la educacién inclusiva en nifios (as), I.E.
N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Error estandar Aprox.
P-Valor  asintotico® Aprox.S®  Sig.
d de Somers Simétrico 588 138 1,936 003
Educacion
inclusiva 451 ,000 1,936 ,003
Apoyo 417 196 1,936 003
pedagdgico

a. No se supone la hipétesis nula.
b. Utilizacion del error estandar asintotico que asume la hipotesis nula.

Interpretacion:

De acuerdo a la tabla 19, p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,667 lo
que significa que existe relacion positiva, directa y significativa,
entendiéndose que el apoyo pedagogico ha incidido en la educacion inclusiva
en nifos (as) de la Institucion Educativa N°18240, del nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas — afio 2020, debido a que la significacion
aproximada de error es de 0,003 donde p-valor < 0.05, aun nivel de confianza

del 95%, demostrandose la veracidad de la hipétesis especifica 4.
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4.3.Discusion de resultados

De acuerdo a los resultados obtenidos del procesamiento de los datos se pudo
demostrar las hipdtesis especificas las que ayudaron a reforzar la hipétesis
general, asi también la prueba de hipdtesis ayud6 a alcanzar los objetivos
especificos y estos a su vez ayudaron a alcanzar el objetivo general que es
determinar si la participacion de los docentes ha incidido en nifios (as) con
educacion inclusiva de la Institucion Educativa N°18240, del nivel primario,
Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — afio 2020. Llegandose a conocer que
existe una relacion positiva, directa y significativa entre la variable
“participacion de los docentes” con las dimensiones desarrollo meta cognitivo y
comprension de la informacion; asi mismo, se logra demostrar que existe una
relacion positiva, directa y significativa entre la variable “educacién inclusiva”
con las dimensiones materiales audiovisuales y apoyo pedago6gico. Todo como
consecuencia de haber realizado la prueba de hip6tesis con el estadistico d de
Somers, donde la significancia es de 0.000 donde p-valor < 0.05.

Los resultados son concordantes con los autores como Fernandez y Nieva
(2015), que sostiene que el trabajo con un nifio inclusivo tiene que ser basado en
un conocimiento adecuado por el profesor como el caracter, esquemas de
comunicacion y el entorno familiar y social; con lo que se puede evidenciar que
en la institucion educativa N° 18240 “Callejon”, del Distrito de Mariscal
Benavides, Provincia de Rodriguez de Mendoza, Departamento de Amazonas,

los docentes estan realizando un buen trabajo con los nifios inclusivos.
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V. CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

5.1. Conclusiones
Se ha logrado demostrar que la participacion de los docentes ha influido en el

desarrollo metacognitivo en nifios (as) con educacién inclusiva, 1.E. N°18240 -
nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas en el afio 2020, por tener
el p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,833 lo que significa que existe
relacion positiva, directa y significativa; debido a que habido un buen desarrollo

del conocimiento y de la capacidad de inferencia de los alumnos.

Se ha podido conocer que la participacion de los docentes ha incidido en la
comprension de la informacion en nifios (as) con educacion inclusiva, I.E.
N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas durante el
afio 2020, porque el p-valor del coeficiente d de Somers es de 0,833 lo que
significa que existe relacion positiva, directa y significativa, donde la
memorizacion y la comunicacion de los alumnos ha sido favorable gracias al

apoyo de los docentes.

Se ha logrado describir que los materiales audiovisuales han influido en la
educacion inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides, Amazonas, durante el afio 2020, debido a que p-valor del
coeficiente d de Somers es de 0,667 lo que significa que existe relacion positiva,
directa y significativa; debido a que los materiales concretos y las laminas

educativas han servido para reforzar la educacién de los alumnos.

Se ha podido demostrar que el apoyo pedag6gico ha incidido en la educacion
inclusiva en nifios (as), I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas, el afio 2020, porque p-valor del coeficiente d de Somers
es de 0,588 lo que significa que existe relacion positiva, directa y significativa;
debido a que los alumnos se sintieron motivados y hubo el interés necesario por

aprender.
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5.2. Sugerencias
Se recomienda a los Directivos de la Institucion Educativa N°

18240“Callejon”, realizar mas capacitaciones a los profesores para
fortalecer la practica docente dentro de la escuela, en tema como desarrollo
de habilidades cognitivas, sociales y motora, en psicomotricidad y
desempefio pedagogico.

Se sugiere a los docentes de la Institucion Educativa N° 18240 “Callejon”,
poner mas empefio en la practica docente con los alumnos incluidos, a fin
de seguir garantizando el nivel de calidad en la ensefianza, reforzando en
temas como autoestima, confianza y rendimiento escolar, asi también, en

el lenguaje hablado y escrito.

Se recomienda a los docentes que sigan realizando mas investigaciones
respecto de la participacion de los docentes en la educacion inclusiva, con
el proposito de seguir profundizando en el tema, buscando nuevo
conocimiento a fin de garantizar una mejor educacién a los nifios y nifias

incluidas.
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ANEXO 1.- Matriz de consistencia

TITULO PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS .
GENERAL GENERAL GENERAL Tipo:
¢De qué manera la|Determinar silaparticipacion | La participacion de los Aplicativo.
participacion de los docentes | de los docentes incide en |docentes incide en nifios
incide en nifios (as) con|nifios (as) con educacion | (as) con  educacion Materiales ]
educacién inclusiva, I.E.|inclusiva, I.E. N°18240 -|inclusiva, I.E. N°18240 - S ~ Metodo:
N°18240 - nivel primario, | nivel  primario,  Distrito | nivel primario, Distrito audiovisuales Hipotético deductivo.
Distrito Mariscal Benavides, | Mariscal Benavides, | Mariscal Benavides,
Amazonas — 20207 Amazonas — 2020. Amazonas — 2020. L
L PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE Disefo:
Participacion de ESPECIFICOS ESPECIFICOS ESPECIFICOS INDEPENDIENTE Transversal.

los docentes en
nifios (as) con
educacion
inclusiva, |.E.
N°18240 - nivel
primario, Distrito
Mariscal
Benavides,
Amazonas — 2020.

Especifico N° 1

Especifico N° 1

Especifico N° 1

¢Cémo la participacion de los
docentes influye en el
desarrollo metacognitivo en
nifios (as) con educacién
inclusiva, L.LE. N°18240 -
nivel  primario,  Distrito
Mariscal Benavides,
Amazonas — 20207

Demostrar si la participacion
de los docentes influye en el
desarrollo metacognitivo en
nifios (as) con educacién
inclusiva, LLE. N°18240 -
nivel  primario,  Distrito
Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.

La participacion de los
docentes influye en el
desarrollo metacognitivo
en niflos (as) con
educacion inclusiva, I.E.
N°18240 - nivel primario,
Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas —
2020.

Especifico N° 2

Especifico N° 2

Especifico N° 2

Participacion de los
docentes

Apoyo pedagdgico

Seguimiento de lo

aprendido

¢De qué manera la
participacion de los docentes
incide en la comprensién de
la informacién en nifios (as)
con educacién inclusiva, I.E.
N°18240 - nivel primario,
Distrito Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020?

Conocer si la participacion de
los docentes incide en la
comprension de la
informacion en nifios (as) con
educaciéon inclusiva, I.E.
N°18240 - nivel primario,
Distrito Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.

La participacion de los
docentes incide en la
comprension de la
informacion en nifios (as)
con educacion inclusiva,
I.LE. N°18240 - nivel
primario, Distrito
Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.

VARIABLE
DEPENDIENTE

Educacion
Inclusiva

Aprendizajes
esperados

Poblacion y muestra:
Docentes de la institucion
educativa N° 18240 - Callejon,
del Distrito de Mariscal
Benavides, Provincia de
Rodriguez de Mendoza,
Departamento de Amazonas.

Técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos:
Cuestionario — encuesta.

Métodos de analisis de
investigacion:
Medidas de tendencia central
y las medidas de dispersion.
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Especifico N° 3

Especifico N° 3

Especifico N° 3

¢Como los materiales
audiovisuales influyen en la
educacion inclusiva en nifios
(as), I.E. N°18240 - nivel
primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas —
2020?

Describir si los materiales
audiovisuales influyen en la
educacion inclusiva en nifios
(as), L.LE. N°18240 - nivel
primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas —
2020.

Los materiales
audiovisuales influyen en
la educacién inclusiva en
nifios (as), I.E. N°18240 -
nivel primario, Distrito
Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.

Especifico N° 4

Especifico N° 4

Especifico N° 4

¢De qué manera el apoyo
pedagégico incide en la
educacién inclusiva en nifios
(as), I.E. N°18240 - nivel
primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas -
2020?

Demostrar si el apoyo
pedagdgico incide en la
educacion inclusiva en nifios
(as), 1.LE. N°18240 - nivel
primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas —
2020.

El apoyo pedagogico
incide en la educacién
inclusiva en nifios (as),
I.LE. N°18240 - nivel
primario, Distrito
Mariscal Benavides,
Amazonas — 2020.

Desarrollo
metacognitivo

Comprensién de
la informacion

Fuente: Elaboracion propia
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ANEXO 2.- Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPANTES DE
INVESTIGACION

El proposito de esta ficha de consentimiento es proveer a los participantes una clara
explicacion de su participacion durante la aplicacion del cuestionario.

La presente investigacion es conducida por las Bachilleres Marina Isabel Chuquizuta
Fernandez y Judy del Pilar De la Cruz Lequernaque, de la Universidad Catdlica de
Trujillo Benedicto XVI. El objetivo de este estudio es determinar si la participacion de
los docentes incide en nifios (as) con educacion inclusiva, 1.E. N°18240 - nivel primario,
Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020.

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedira responder preguntas de la presente
encuesta. Esto tomaré aproximadamente 10 minutos de su tiempo. La participacion es
este estudio es voluntaria. La informacidn que se recoja sera confidencial y no se usara
para ningun otro propdsito. Si tiene alguna duda sobre este proyecto, puede hacer
preguntas en cualquier momento durante su participacion.

Desde ya le agradecemos su gentil participacion.

Acepto participar voluntariamente en esta investigacion, conducida por las Bachilleres
Marina Isabel Chuquizuta Fernandez y Judy del Pilar De la Cruz Lequernaque. He sido
informado (a) de que el objetivo de este estudio es determinar si la participacion de los
docentes incide en nifios (as) con educacion inclusiva, I.E. N°18240 - nivel primario,
Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020. Me han indicado que tendré que
responder a las preguntas de una encuesta, lo cual tomaré aproximadamente 10 minutos.
Reconozco que la informacién que yo provea en esta investigacion es estrictamente
confidencial y no sera usada para ningin otro propdsito sin mi consentimiento. De tener
preguntas sobre mi participacion en este estudio, puedo contactar al que conduce la
investigacion al celular N° 959893620 y 980030370.

Entiendo que una copia de esta ficha de consentimiento me sera entregada, y que puedo
pedir informacién sobre los resultados de este estudio cuando éste haya concluido.

Callejon, 25 de noviembre del 2020.

/’ & // = Y .

Br. Marina Isabel Chuquizuta Fernandez Br. Judy del Pilar De la Cruz Lequernaque

DNI N° 33781448 DNI N° 03900505
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ANEXO 3.- Instrumento de medicién
CUESTIONARIO APLICADO A LOS DOCENTES

PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN NINOS (AS) CON EDUCACION INCLUSIVA, ILE.
N°18240 - NIVEL PRIMARIO, DISTRITO MARISCAL BENAVIDES, AMAZONAS - 2020.

El siguiente cuestionario busca medir la “Participacion de los docentes en nifios (as) con educacion inclusiva,
I.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal Benavides, Amazonas — 2020”

Su colaboracidn es importante, por eso le pedimos que responda a las preguntas que aparecen a continuacion
con la mayor sinceridad posible. Muchas gracias por su colaboracién.

POR FAVOR MARQUE CON UNA X EN LOS PARENTESIS COMO CORRESPONDEN:

GENERO: Masculino () Femenino ( )

EDAD: ( ) afios

GRADO DE INSTRUCCION: Profesor ()  Licenciado ( ) Magister ( )
Doctor () Otro( )

Grado a cargo ( )  Directivo ( )

LEA CON ATENCION Y EXPRESE SU OPINION MARCANDO CON UNA X EN LA COLUMNA
CORRESPONDIENTE:

ESCALA

PREGUNTA

ITEM
Siempre
Casi siempre
A veces
Casi nunca
Nunca

Dimension: Materiales audiovisuales

¢Considera usted que las ldminas educativas

1 que emplea la institucion educativa ayudan a
los nifios inclusivos a comprender mejor la
informacion?

¢ Cree usted que el material concreto ayuda de

2 manera positiva a desarrollar las capacidades

en los nifios inclusivos?

Variable Independiente

Dimensién: Apoyo pedagdgico
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¢Considera usted que la motivacion por parte
de los docentes ayuda a comprender la
informacion a los nifos inclusivos?

¢Cree usted que el interés que pone el docente
por ensefiar es eficiente y ayuda a los nifios
inclusivos a desarrollar sus capacidades?

Dimension: Seguimiento de lo aprendido

¢Realiza usted la retroalimentacion de lo que
ensefa a los nifios inclusivos y cree usted que
esto ayuda en el aprendizaje?

¢Usted mide el progreso de aprendizaje
individual de los nifios inclusivos que tiene a
su cargo?

Variable dependiente

Dimensién: Aprendizajes esperados

¢Cree usted que la evaluacion que realiza a los
nifios inclusivos refleja lo aprendido?

¢Considera usted que las participaciones en
clase demuestra lo aprendido en nifios
inclusivos?

Dimension: Desarrollo metacognitivo

¢ Cree usted que el (los) alumno (s) inclusivo que
tiene a su cargo estan logrando desarrollar el
conocimiento?

10

¢Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo
estdn desarrollando la capacidad de realizar
inferencias?

Dimension: Comprension de la informacion

11

¢El (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan
desarrollando su capacidad de memorizar?

12

¢El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan
aprendiendo a comunicarse de manera
espontanea?

Muchas gracias por su participacion.
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Baremos de puntuacion

Escala Calificacion
Siempre 4
Casi siempre 3
A veces 2
Casi nunca 1
Nunca 0

ANEXO 4.- Ficha técnica del instrumento

FICHA TECNICA DEL INSTRUMENTO

Nombre del Instrumento: Cuestionario
Autores: Marina Isabel Chuquizuta Fernandez

Judy del Pilar De la Cruz Lequernaque
Afo: 2020

Administracion: Individual.
Tiempo Aplicacion: Una semana.

Significacion: Determinar si la participacion de los docentes incide en nifios (as)
con educacion inclusiva, 1.E. N°18240 - nivel primario, Distrito Mariscal
Benavides, Amazonas — 2020.

Dimensiones que evalla:

Variable independiente: Materiales audiovisuales, Apoyo pedagégico Yy

Seguimiento de lo aprendido.

Variable dependiente: Aprendizajes esperados, Desarrollo metacognitivo y

Comprension de la informacion.
Puntuacion: Siempre (4) - Casi siempre (3) - A veces (2) — Casi nuca (1) —

Nunca (0)
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Escala de instrumento: Escala de Likert.

Confiabilidad: Para la estandarizacion del presente instrumento se usé el

coeficiente de Alfa de Cronbach cuya consistencia interna resulté con Alfa =

0.903 que significa confiabilidad excelente.

ANEXO 5.- Base de datos

PUNTUACION OBTENIDA DE LA RECOLECCION DE DATOS

N o
encuestados

=
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PROMEDIO DE LOS PUNTAJES OBTENIDOS EN LA RECOLECCION DE

NO
encuestados V1

22
24
24
24
23
20
22
24
24
24
23
20

Varibles
V2

DATOS

20
22
22
24
22
14
20
22
22
24
22
14
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RESUMEN DEL PUNTAJE TOTAL OBTENIDO

10 10 10 10 12 8 10 10
2 0 2 2 0 4 2
1 0 0 0 2 0

0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0

O O O &~
O O N ON
O N O N
o O O &

Total 12 12 12 12 12 12 12 12 12




ANEXO 6.- Validez y fiabilidad del instrumento

CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO
“PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN NINOS (AS) CON EDUCACION INCLUSIVA, LE. N° 18240 - NIVEL PRIMARIO, DISTRITO MARISCAL BENAVIDES, AMAZONAS - 2020.”

DIMENSIONES / items Pertinencia! ‘Relevancia2 Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: Materiales audiovisuales Si No | Si | No | Si | No
1 ¢Considera usted que las laminas educativas que emplea la institucion educativa ayudan a los nifios inclusivos a | X X X
comprender mejor la informacién?
2 ¢ Cree usted que el material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades en los nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 2: Apoyo pedagdgico Si | No | Si | No | Si | No
3 ¢Considera usted que la motivacion por parte de los docentes ayuda a comprender la informacion a los nifios inclusivos? | X X X
4 ¢Cree usted que el interés que pone el docente por ensefar es eficiente y ayuda a los nifios inclusivos a desarrollar sus | X X X
capacidades?
DIMENSION 3: Seguimiento de lo aprendido Si | No | Si | No | Si |No
5 ¢Realiza usted la retroalimentacién de lo que ensefia a los nifios inclusivos y cree usted que esto ayuda en el aprendizaje? X
6 ¢Usted mide el progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su cargo? X
DIMENSION 4: Aprendizajes esperados Si | No |Si| No | Si|No
7| ¢Cree usted que la evaluacion que realiza a los nifios inclusivos refleja lo aprendido? X X X
8 ¢Considera usted que las participaciones en clase demuestra lo aprendido en nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 5: Desarrollo metacognitivo Si | No | Si | No | Si | No
9 |.Cree usted que el (los) alumno (s) inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar el conocimiento? X
X

10 |; Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo estan desarrollando la capacidad de realizar inferencias?

DIMENSION 6: Comprension de la informacion Si | No | Si | No | Si | No

11 | ¢EI (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar? X X X

12 ¢El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan aprendido a comunicarse de manera espontanea? X X X
4Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items planteados son suficientes para medir las dimensiones.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable[ X ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Egner Camus Arista DNI: 33941895

Cdédigo Orcid: A01654316  Especialidad del validador: Profesor de Educacién Primaria. Callejon, 20 de noviembre del 2020

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension Firma del Experto Informante.
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CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO
“PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN NINOS (AS) CON EDUCACION INCLUSIVA, 1.E. N°18240 - NIVEL PRIMARIO, DISTRITO MARISCAL BENAVIDES, AMAZONAS — 2020.”

DIMENSIONES / items Pertinencia! ‘Relevancia2 Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: Materiales audiovisuales Si | No | Si| No | Si | No
1 ¢Considera usted que las ldminas educativas que emplea la institucién educativa ayudan a los nifios inclusivos a | X X X
comprender mejor la informacién?
2 ¢ Cree usted que el material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades en los nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 2: Apoyo pedagdgico Si | No | Si | No | Si | No
3 ¢Considera usted que la motivacion por parte de los docentes ayuda a comprender la informacion a los nifios inclusivos? | X X X
4 ¢Cree usted que el interés que pone el docente por ensefiar es eficiente y ayuda a los nifios inclusivos a desarrollar sus | X X X
capacidades?
DIMENSION 3: Seguimiento de lo aprendido Si | No | Si | No | Si| No
5 ¢Realiza usted la retroalimentacion de lo que ensefia a los nifios inclusivos y cree usted que esto ayuda en el aprendizaje? | X X X
6 ¢Usted mide el progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su cargo? X X X
DIMENSION 4: Aprendizajes esperados Si | No |Si| No | Si|No
7| ¢Cree usted que la evaluacion que realiza a los nifios inclusivos refleja lo aprendido? X X X
8 ¢Considera usted que las participaciones en clase demuestra lo aprendido en nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 5: Desarrollo metacognitivo Si | No | Si | No | Si | No
9 |.Cree usted que el (los) alumno (s) inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar el conocimiento? X X X
10 |; Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo estan desarrollando la capacidad de realizar inferencias? X X X
DIMENSION 6: Comprension de la informacion Si | No | Si | No | Si | No
11 | ¢EI (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar? X X X
12 ¢El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan aprendido a comunicarse de manera espontanea? X X X
“Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items planteados son suficientes para medir las dimensiones.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Pelaez Lopez, Carlos DNI: 33959506 Callején, 20 de noviembre del 2020.
Cédigo Orcid: 32458 Especialidad del validador: Administracion de la Educacion
4 j J
IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. Y G |
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo /2/.:4/.4(4(,)?: Lececd
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. R A PR RS N
Mag. Carlos Peldez Lopez
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension. Firma del Experto Informante.
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CONSTANCIA DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO
“PARTICIPACION DE LOS DOCENTES EN NINOS (AS) CON EDUCACION INCLUSIVA, 1.E. N°18240 - NIVEL PRIMARIO, DISTRITO MARISCAL BENAVIDES, AMAZONAS — 2020.”

DIMENSIONES / items Pertinencia! ‘Relevancia2 Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: Materiales audiovisuales Si No | Si | No | Si | No
1 ¢Considera usted que las ldminas educativas que emplea la institucién educativa ayudan a los nifios inclusivos a | X X X
comprender mejor la informacién?
2 ¢ Cree usted que el material concreto ayuda de manera positiva a desarrollar las capacidades en los nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 2: Apoyo pedagdgico Si | No | Si | No | Si | No
3 ¢Considera usted que la motivacion por parte de los docentes ayuda a comprender la informacion a los nifios inclusivos? | X X X
4 ¢Cree usted que el interés que pone el docente por ensefiar es eficiente y ayuda a los nifios inclusivos a desarrollar sus | X X X
capacidades?
DIMENSION 3: Seguimiento de lo aprendido Si | No | Si | No | Si |No
5 ¢Realiza usted la retroalimentacion de lo que ensefia a los nifios inclusivos y cree usted que esto ayuda en el aprendizaje? | X X X
6 ¢Usted mide el progreso de aprendizaje individual de los nifios inclusivos que tiene a su cargo? X X X
DIMENSION 4: Aprendizajes esperados Si | No |Si| No | Si|No
7| ¢Cree usted que la evaluacion que realiza a los nifios inclusivos refleja lo aprendido? X X X
8 ¢Considera usted que las participaciones en clase demuestra lo aprendido en nifios inclusivos? X X X
DIMENSION 5: Desarrollo metacognitivo Si | No | Si | No | Si | No
9 |.Cree usted que el (los) alumno (s) inclusivo que tiene a su cargo estan logrando desarrollar el conocimiento? X X
10 |; Los alumnos inclusivos que tiene a su cargo estan desarrollando la capacidad de realizar inferencias? X X
DIMENSION 6: Comprension de la informacion Si | No | Si | No | Si | No
11 | ¢EI (los) alumno (s) inclusivo a su cargo estan desarrollando su capacidad de memorizar? X X X
12 ¢El (los) nifio (s) inclusivo a su cargo estan aprendido a comunicarse de manera espontanea? X X X
“Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items planteados son suficientes para medir las dimensiones.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable[ ] Aplicable después de corregir[ X ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Alexander Araujo Rodriguez ~ DNI: 40446290

Cédigo Orcid: 0000-0002-1640-9738  Especialidad del validador: Investigacion y Gestién Educativa. Callején, 20 de noviembre del 2020.
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IPertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo -3
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. LS
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension
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Firma del Experto Informante.
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ANEXO 7.- Autorizacion para aplicar instrumento de medicion




