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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo determinar la influencia del trabajo colegiado
docente en el logro de aprendizajes de las cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo

grado de secundaria, en dos I.E. publicas, region La Libertad — 2019.

La investigacion es No experimental, con disefio descriptivo — correlacional. Se empleo el
método analitico, identificando el trabajo colegiado docente, a través de sus estrategias
pedagogicas y como lo involucran a través de logros de aprendizaje. La poblacion muestral
estuvo conformada por docentes de las dos IE publicas. En el recojo de la informacion se
empled como instrumentos el cuestionario, sobre el trabajo colegiado y el resumen analitico,
sobre los logros de aprendizaje de los estudiantes de las cuatro areas basicas:

Comunicacion, Matemética, Ciencias Sociales y Ciencia y Tecnologia.

Para determinar si existe influencia del trabajo colegiado en el logro de aprendizaje, se hizo
uso de la prueba estadistica correlacion de rangos de Spearman concluyo que no existe una
relacion significativa (r = -0,109 y p=0,573 >0.05) entre el trabajo colegiado docente y el
logro de aprendizajes en los estudiantes de 2° grado de secundaria, de dos IE publicas, La
libertad — 2019. La interpretacion de resultados permiten aceptar la hipotesis nula y rechazar
la hipdtesis alterna, es decir no hay relacion entre la variables trabajo colegiado docente y el

logro de aprendizajes.

Palabras clave: Trabajo colegiado docente, logro de aprendizajes.
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ABSTRACT

The objective of the research was to determine the influence of teaching collegiate work
on the achievement of learning in the four basic areas, in second grade high school students,
in two |.E. public, La Libertad region - 2019.

The research is non-experimental, with a descriptive-correlational design. The analytical
method was used, identifying the teaching collegiate work, through their pedagogical
strategies and how they involve it through learning achievements. The sample population
was made up of teachers from the two public Els. In collecting the information, the
questionnaire was used as instruments, about the collegiate work and the analytical
summary, about the learning achievements of the students in the four basic areas:
Communication, Mathematics, Social Sciences and Science and Technology.

To determine if there is an influence of collegiate work on learning achievement, the
Spearman rank correlation statistical test was used, concluding that there is no significant
relationship (r = -0.109 and p = 0.573> 0.05) between collegiate teaching work and the
achievement of learning in 2nd grade high school students, from two public Els, La Libertad
- 2019. The interpretation of results allows accepting the null hypothesis and rejecting the
alternative hypothesis, that is, there is no relationship between the variables collegiate

teaching and the achievement of learning..

Keywords: Teaching collegiate work, achievement of learning.
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CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Planteamiento del problema

Durante los ultimos afios se han logrado importantes avances en materia educativa
en el mundo como el incremento de la tasa de matricula, aumento de afios de escolaridad
en los adultos, acceso de las nifias a la educacién, la implementacion de los centros
educativos y capacitacion de los docentes. Sin embargo, estos logros no han sido
suficientes, segun el Informe sobre el desarrollo mundial 2018: Aprender para hacer
realidad la promesa de la educacién del Banco Mundial, sefiala que existe una serie de
dificultades en los aprendizajes de los estudiantes, debido a que “En muchos sistemas
educativos del mundo, los nifios aprenden muy poco: aun después de varios afios de
escuela, millones de estudiantes carecen de las competencias basicas de lectura,
escritura y aritmética” (p. 5). El informe recomienda la evaluacion de los aprendizajes
para mejorarlos, practicas pedagogicas que consideren las necesidades de los estudiantes
y lamovilizacion de los actores involucrados en la incidencia de los aprendizajes ya que

escolarizacion no es lo mismo que aprendizaje.

En politica educativa el Estado peruano, ha implementado una serie de acciones con
el objetivo de elevar los resultados de los aprendizajes de los estudiantes de todo el pais.
En este contexto, el Ministerio de Educacion del Peru, en el Marco del buen desempefio
docente (2012), sefiala que se deben “realizar cambios en la realidad de la profesion
docente, es decir, en su identidad profesional, en su formacion y su cultura, en los
paradigmas que guian sus practicas pedagogicas” (p. 7) respondiendo a los diversos
cambios que enfrenta la sociedad y la cultura y a las demandas del mundo actual. En ese
sentido se viene impulsando el Trabajo Colegiado en las instituciones educativas
publicas como una estrategia orientada a optimizar las practicas pedagogicas de los
docentes a través del intercambio de experiencias con la finalidad de mejorar el logro
de aprendizajes de los estudiantes, actividad que se realiza durante dos horas semanales.
No obstante, la falta de lineamientos claros, ausencia de capacitacion pertinente por

parte del MINEDU, desidia y desmotivacién de los docentes y falta de acompafiamiento
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oportuno de los directivos, han ocasionado que el trabajo colegiado se realice de manera

inadecuada debido a estos factores determinantes mencionados anteriormente.

Existen diversas evaluaciones internacionales que verifican el logro aprendizajes de
los estudiantes en Lectura, Matematicas y Ciencias, entre ellas se encuentra la
evaluacion PISA. En el afio 2018, los resultados muestran que, de 77 paises el Per(
ocupo el puesto 64 en Lectura, Matematicas y Ciencias. Del mismo modo, a nivel
nacional, en la evaluacién ECE 2018, el mayor porcentaje de estudiantes se ubicd, en
Lectura, en el nivel En inicio 37,5%, en Matemaética, en los niveles de Previo al inicio
33,7% e Inicio 36,4%; en Ciencias Sociales en el nivel En proceso con 36,3% Yy en
Ciencia y Tecnologia en el nivel En inicio con 43,1%. A nivel regional, en La Libertad,
en Lectura, en el nivel En inicio 39,3%, en Matematica, en los niveles de Previo al inicio
33,0% e Inicio 38,7%; en Ciencias Sociales en el nivel En proceso con 36,7% y en
Ciencia y Tecnologia en el nivel En inicio con 44,1%.

Estos resultados revelan que, las acciones implementadas por MINEDU no han
permitido revertir la situacion de los estudiantes respecto al logro de aprendizajes. Por
otro lado, el trabajo colegiado no ha dado los resultados que se esperaban, por el
contrario, vemos estudiantes memoristicos con escaso dominio inferencial y critico que
presentan desidia y falta de motivacion por sus aprendizajes. Si bien entre 2009 y 2015,
los resultados de aprendizaje general mejoraron rapidamente, estos no han sido
significativos, lo que indica que aun se deben realizar esfuerzos en la pertinencia de las
estrategias didacticas y el compromiso del profesorado para logar mejores resultados

con los estudiantes.

En ese sentido, el Proyecto Educativo Regional de La Libertad 2010 — 2021 (2018)
sefiala que: “La evaluacion de los estudiantes se orienta prioritariamente a los aspectos
cognitivos, especialmente la memoria, descuidando las otras capacidades y la dimension
actitudinal” (pag. 61). Esto se debe a que los docentes utilizan estrategias metodoldgicas
rutinarias, que no generan participacion activa de los estudiantes y que no permiten el
desarrollo de sus capacidades y a cierta resistencia de un sector de los mismos, a
participar en actividades de formacion continua y de espacios de reflexion docente como

es el caso del trabajo colegiado.
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En la institucion educativa publica N° 81568 “Segundo Rojas Velasquez” del Centro
Poblado Catalina, de la provincia de Chepén, y en LE. N° 81549 “Jestis Nazareno” del
caserio de Motil, en la provincia de Otuzco, ambas ubicadas en la region La Libertad;
el trabajo colegiado se viene realizando sin la prioridad que amerita debido en primer
lugar, a que los docentes desconocen los lineamientos para su realizacion, y en segundo
lugar, porque no se sienten implicados en cuanto a su ejecucion y en algunos casos, no
se sienten motivados para hacerlo. A consecuencia de ello, el logro de los aprendizajes
de los estudiantes permanece en el nivel de En inicio y En proceso, y dificilmente

alcanza el nivel de Logro destacado.

La presente investigacion pretende describir el trabajo colegiado en dos instituciones
publicas con la finalidad de fortalecer la calidad educativa mediante el analisis reflexivo
de las diversas acciones pedagogicas docentes, a fin de revertir la situacién negativa en
el rendimiento escolar de los estudiantes, la cual servird como referente para que los
directivos y docentes realicen un trabajo orientado hacia la mejora del servicio educativo

de las instituciones.

1.2 Formulacion del problema
1.2.1 Problema general
¢Como influye el trabajo colegiado docente en el logro de aprendizajes de las
cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria, en las I.E.
Publicas N° 81568 y N° 81549, region La Libertad - 2019?
1.2.2 Problemas especificos
P1: ;Qué caracteristicas presenta el trabajo colegiado en la I.E. N° 81568 del
Centro Poblado Catalina, provincia de Chepén, region La Libertad —2019?
P2: ;Qué caracteristicas presenta el trabajo colegiado docente en la I.E. N° 81549
del Caserio de Motil, provincia de Otuzco, region La Libertad — 2019?
P3: ¢ Cual es la relacion entre el trabajo colegiado y logro de aprendizaje del area
de Comunicacion, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019?
P4: ;Cual es la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del
area de Matematica, en los estudiantes de Segundo grado, en las L.E.
publicas N°81548 y N° 81549, regién La Libertad —2019?
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P5: ¢ Cuél es la relacion entre el trabajo colegiado y logro de aprendizaje del area

de Ciencias Sociales, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas
N°81548 y N° 81549, region, La Libertad -2019?

P6: ¢Cual es la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del

area de Ciencias y Tecnologia, en los estudiantes de Segundo grado, en las
I.LE. publicas N°81548 y N° 81549, region La Libertad — 2019?

1.3 Formulacién de objetivos.

1.3.1 Objetivo general.

Determinar la influencia del trabajo colegiado docente en el logro de aprendizajes

de las cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria, en dos
I.E. pablicas, region La Libertad — 2019.

1.3.2 Obijetivos especificos.

a.

Describir las caracteristicas que presenta el trabajo colegiado docente en I.E.
N° 81568 del Centro Poblado Catalina, Provincia de Chepén, region La
Libertad — 2019

Describir las caracteristicas que presenta el trabajo colegiado docente en I.E.
N° 81549 del Caserio de Motil, Provincia de Otuzco, regién La Libertad —
2019

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del
area de Comunicacion, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019.

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del
area de Matematica, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas
N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019.

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del
area de Ciencias Sociales, en los estudiantes de Segundo grado, en las L.E.
publicas N°81568 y N° 81549, regién La Libertad — 2019

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del
area de Ciencia y Tecnologia, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019.
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1.4 Justificacion de la investigacion,

1.4.1 Justificacion teorica.

Desde el punto de vista teorico, la investigacion se fundamenta en la teoria del
aprendizaje socio constructivista de VVygotsky, que afirma que el aprendizaje se
realiza mediante la interaccion social entre pares en un contexto cultural
determinado. Mediante la socializacién y el intercambio de experiencias se
adquieren y se consolidan los aprendizajes. Vygotsky enfatiza la importancia de
las relaciones interpersonales entre los actores educativos, y como estas relaciones
inciden en la transmision del conocimiento.

Para Vygotsky (1979) en el desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores
sefiala que hay una relacion entre aprendizaje y desarrollo. y que todo lo referente
al desarrollo cultural del individuo se presenta en dos planos: externo, referido a
las interacciones sociales; e interno, a las caracteristicas psicologicas internas del
individuo. Los diversos procesos mentales que surgen en la interaccion con otras
personas, con la mediacion del lenguaje y el contexto, constituyen el factor

determinante en el aprendizaje.

1.4.2 Justificacion préctica
El presente estudio tiene una justificacion practica porque describe el trabajo
colegiado y su conexion con los resultados positivos en el aprendizaje de los
estudiantes en dos instituciones educativas. Es relevante porque analiza las causas
y consecuencias del bajo rendimiento académico de los estudiantes y propone

alternativas de solucidn para enfrentar esta problemaética.

1.4.3 Justificacion metodologica

Desde la perspectiva metodoldgica, el presente estudio aporta con métodos
descriptivos e instrumentos que permitan diagnosticar la forma como se realiza el
trabajo colegiado en las instituciones educativas y su impacto en los aprendizajes
de los estudiantes. Para ello se utilizdé una encuesta dirigida a los docentes de
ambas instituciones educativas sobre el trabajo colegiado y las actas de evaluacion
para los estudiantes de segundo grado de secundaria. De esta manera el presente
estudio analiz6 y describié el trabajo colegiado en dos instituciones educativas
publicas de acuerdo a la normativa vigente y el Proyecto Educativo Nacional. En
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la Ley General de Educacion N° 28044, en el articulo 56 se establece que “El
profesor es agente fundamental del proceso educativo y tiene como mision
contribuir eficazmente en la formacion de los estudiantes en todas las dimensiones
del desarrollo humano”. Y a quien le corresponde “Planificar, desarrollar y
evaluar actividades que aseguren el logro del aprendizaje de los estudiantes”. La
ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial se sefiala que el docente “...en su
calidad de agente fundamental del proceso educativo presta un servicio publico
esencial dirigido a concretar el derecho de los estudiantes y de la comunidad a una
ensefianza de calidad, equidad y pertinencia”. El resultado de las evaluaciones
finales nos permitira conocer el grado de influencia del trabajo colegiado en los
resultados favorables de los aprendizaje de los estudiantes de segundo grado de
ambas instituciones educativas.

Esta educacién actual requiere que las instituciones educativas busquen nuevas
estrategias de trabajo en equipo que permitan a docentes y directivos
intercambiar experiencias y resolver situaciones con la finalidad de elevar el logro
de aprendizajes de los estudiantes. En ese sentido, el trabajo colegiado constituye

el espacio ideal para lograr dicho fin.

1.4.4 Justificacion social
El presente estudio presenta un aporte significativo a las comunidades del
caserio de Motil y Centro Poblado Catalina, en el rubro educativo, puesto que
los docentes identifican y mejoran el trabajo colegiado docente en sus
dimensiones de planificacion, estrategias pedagdgicas, evaluacion y dominio
disciplinar que repercutira en los estudiantes a través de los niveles aprendizaje.
Ofrecer una mejor calidad educativa es el reto de hoy en dia y reinventarse en
esta politica publica repercutira posiblemente a las demas comunidades de la

region La Libertad.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion.
Se han seleccionado algunas investigaciones y articulos cientificos que se relacionan
con las variables del trabajo colegiado docente y logro de aprendizajes de estudiantes

por lo que se han considerado las siguientes:

2.1.1 Antecedentes Internacionales

Barraza-Barraza y Barraza-Soto (2014), en este articulo sobre El colegiado y
sus realidades, se dan a conocer los resultados en torno al trabajo colegiado en el
estado de Durango. De direccion cualitativo, establecido en la observacién; se
recopilo la indagacién a través de un cuestionario de aplicado a doce docentes de
seis de estas instituciones. El objetivo fue relatar como se realiza la colegialidad
y cudles son sus consecuencias en la labor del docente y la institucion. Los
resultados sefialan que el colegiado ha propiciado avance en la destreza docente
de los formadores e impacto en la alineacion de los estudiantes. Se concluyo que
el trabajo colegiado en las IFAD’s se ubica en la colegialidad obligada y que existe
colegialidad competitiva. De esta manera se valida la influencia del trabajo
colegiado en el procesos educativo que es fundamental en el procesos ensefianza

aprendizaje.

Martinez, Ruiz, Galindo R. y Galindo L. (2015), en su estudio sobre el trabajo
colaborativo colegiado como estrategia para mejorar la practica docente, cuya
finalidad fue mostrar la relevancia de la implementacion de la investigacién
accion en el trabajo colaborativo colegiado entre docentes para mejorar su practica
pedagdgica, a través de la identificacion de situaciones problematicas y la
propuesta de acciones efectivas que le den solucion. De acuerdo al estudio, se
determind al prototipo de Kemmis y a la investigacion accion como el medio

mas eficaz entre el profesorado para enriquecer su labor, ya que representa un
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aporte significativo para los docentes en el empoderamiento de sus competencias
profesionales que les permitan generar cambios pedagdgicos en un contexto
educativo determinado. En ese sentido, el trabajo colegiado representa un cambio

en la percepcion docente de la mejora del nivel educativo.

Ortiz (2015), en la investigacion titulada Estrategias de trabajo colaborativo
para fortalecer la formacién integral en estudiantes del grado sexto de bésica
secundaria en la institucion educativa José Celestino Mutis, Tolima (Colombia),
tesis de muestra cualitativa, utiliz6 el estudio de caso. Tuvo como objetivo
examinar, identificar y determinar el trabajo colaborativo en el mejoramiento de
las capacidades de los estudiantes de aquella institucion educativa. La
investigacion determind que el trabajo colaborativo constituye una estrategia
efectiva en la educacion de estudiantes porque permite el desarrollo progresivo de
sus capacidades. El proyecto recalca la importancia de la aplicacion del trabajo
colaborativo docente, a través de la identificacion de las destrezas para la mejora

en el rendimiento escolar de los estudiantes.

San Juan (2015), en la indagacion Incidencia del trabajo colaborativo de los
directivos y profesores, presentada el Tecnoldgico de Monterrey de Bogota, tuvo
como proposito determinar, registrar y definir la incidencia del trabajo
colaborativo entre los directivos y docentes, en el colegio La Merced. Tesis de
corte cualitativo y fenomenoldgico, con una muestra constituida por estudiantes,
docentes y directivos docentes de todas las asignaturas. Se concluyo que, el trabajo
colaborativo influye positivamente en la eficacia educativa de la Institucion
educativa. El proyecto recalca el desempefio docente y directivo a través del
trabajo colegiado colaborativo para fortalecer las destrezas de los docentes ya
que repercute fenomenoldgicamente en los niveles de aprendizaje de sus

estudiantes.

Soto (2017) con la tesis titulada El aprendizaje organizacional para el cambio
educativo en una escuela publica de nivel medio superior de la Universidad
Tecnologico Monterrey tuvo como objetivo asemejar el impacto del aprendizaje

organizacional y los factores determinantes en el cambio educativo en un colegio
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publico de nivel medio superior. El estudio se basé en un procedimiento de
exploracién mixto de comparacion empleando la entrevista y el cuestionario. El
resultado de la investigacion permitio el cumplimiento de los objetivos, al
coincidir el factor organizacional docente frente al liderazgo institucional y el
fortalecimientos de sus competencias por areas. Al mismo tiempo se determind
que, las experiencias pedagdgicas exitosas conllevan un alto interés de los
alumnos y también se pudo comprobar, a traves de los indicadores escolares, que
el nivel de preparacion de los estudiantes no fue suficiente. De esta manera el
presente proyecto identifica la importancia del aprendizaje organizacional
referente al trabajo docente, para fortalecer destrezas y habilidades propios de su
personal y que sea reflejado de alguna manera en los logros de sus estudiantes

para una mejoria continua de su educacion.

2.1.2 Antecedentes Nacionales

Astuhuaman (2018), en su investigacion titulada Mejorar El Nivel de Logro
Satisfactorio en Ciencia y Tecnologia, cuyo objetivo fue revertir la deficiencia en
los niveles de logro de aprendizajes de dicha area de los estudiantes. Mediante
propuestas de solucion desde el trabajo colegiado docente relacionadas con las
dimensiones de monitoreo, acompafiamiento y regulacién del aula (disciplinario);
se permitié la identificacion de la problematica, sus causas y metas a lograr para

resolverlas.

Bustinza (2019) en la Tesis doctoral Relaciones interpersonales y logros
aprendizaje de los estudiantes del tercer grado de secundaria de las instituciones
Educativas de la Ciudad de Puno, de la Universidad Nacional de Educacion
Enrique Guzmén y Valle, tuvo como finalidad determinar la correlacion existente
entre las relaciones interpersonales y los logros de aprendizaje de los estudiantes
del tercer grado en el area de C.T.A. de las IES de la poblacion de Puno. Tuvo
como problema principal determinar ¢;Cuél es la relacion que existe entre las
relaciones interpersonales y los logros de aprendizaje de los estudiantes del tercer
grado de las IES de la ciudad de Puno? El estudio fue de caracter cuantitativo de

tipo correlacional, la metodologia se baso en la recopilacion de datos a través de
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la encuesta y el estudio documentario. Se utilizo el cuestionario para la variable:
Relaciones Interpersonales y guia de estudio documental (actas de evaluacion)
para la variable: Logros de aprendizaje respectivo. La poblacidn estuvo compuesta
por cuatro Instituciones Educativas y la muestra considerd al tercer grado de las
mismas Instituciones. El estudio determin6 que el grado de relacion existente entre
las relaciones interpersonales y los logros de aprendizaje de sus estudiantes en el
area de C.T.A. es aceptable segun Pearson, ya que de acuerdo a los resultados de
las evaluaciones los estudiantes encontrandose en los niveles de en proceso y en
logro esperado. De esta manera dicho proyecto lograron relacionar las relaciones
interpersonales de los docentes en su trabajo educativo colegiado y los logros de
aprendizaje que se replica en los estudiante, segun el nivel que logran a través de

sus criterios de evaluacion, como una forma de alcanzar un buen nivel educativo.

Céceres (2018), su investigacion titulada Trabajo Colegiado una Estrategia
para la mejora en los logros de aprendizaje en el Area De Matematica, cuyo
objetivo fue mejorar los bajos niveles en el resultado de los aprendizajes de dicha
area de los estudiantes, mediante propuestas de solucién desde el trabajo colegiado
docente relacionadas con las dimensiones disciplinario (convivencia en el aula) y
la mediacién, donde permite al estudiante dar argumentaciones y reflexiones
desde el area y lograr resolverlo desde su perspectiva identificada para sus
habilidades. De esta forma se construye nuevos aprendizajes y fomentarlos en las

demas areas

Casas (2018), en su investigacion titulada Trabajo Colegiado para Mejorar
los Aprendizajes en el Area De Comunicacion, cuya finalidad fue incrementar los
niveles de aprendizaje de los estudiantes desarrollando propuestas de solucion
desde el trabajo colegiado docente relacionadas con las dimensiones de Monitoreo
y Préctica Pedagdgica cuyo resultado fue significativo en sus estudiantes de la IE
N° 5005 del Callao. Mejorar el nivel de logro de los estudiantes, usando
estrategias de trabajo colegiado para elaborar nuevos aprendizajes y aplicadas o

socializadas en las demés areas, era el fin del presente proyecto de investigacion.
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Rodriguez (2017), en la tesis El desempefio docente y el logro de
aprendizajes en el area de comunicacion en las instituciones educativas de
Chaclacayo en el 2015, de la Universidad Nacional Mayor De San Marcos para
Maestria, su estudio no experimental, contado de 253 estudiantes: “Se determina
que el nivel de desempefio docente esta correlacionado al nivel de logro de
aprendizaje de los estudiantes esto a razon, a los resultados de la prueba de
hipdtesis que se rechazd la hipdtesis nula, confirmando que esta relacion es
positiva y de magnitud fuerte”. La mencionada investigacion establece la
importancia del desempefio docente , realizado en un trabajo en equipo colegiado,
fundamental para mejorar su desempefio y mejorar como docente, de la misma
manera evidenciarlo a través de los estudiantes, fomentada desde el area de

comunicacion y que puede ser replicado por los demas colegas.

Goicochea J. y Sanchez S.(2018) en la tesis titulada: Desempefio docente y
Trabajo colegiado en la L.E. “Zenobio Zumaeta” Amazonas 2018, investigacion
de maestria de la Universidad Cesar Vallejo, se plante6 como objetivo establecer
el valor de relacion entre el desempefio docente y trabajo colegiado en la IE. El
modelo donde la indagacion realizada en esta tesis presenta un arquetipo
correlacional, de tipo no empirico y de corte transversal, en el cual se utilizo la
técnica de la indagacion para la recopilacion de los datos y como instrumento de
recojo de datos se utiliz6 el cuestionario; el propio que ha sido disefiado para
calcular las variables: trabajo colegiado y desempefio docente. Como
conclusiones méas importantes de la tesis, inicial tenemos la ratificacion de nuestra
hipbtesis de indagacion: el trabajo colegiado influye positivamente en el
desempefio docente en la Institucién Educativa de jornada escolar completa
“Zenobio Zumaeta” conjuntamente las dimensiones consideradas en esta
indagacion presentan firmeza y estan orientadas a valorar la relacion entre las
variables en estudio. EI mencionado proyecto fundamenta la importancia del
trabajo colegiado en el desempefio del docente, para mejorar el nivel de
aprendizaje de los estudiantes de su institucion, determinar las habilidad y
destrezas de los docentes es prioridad en su desempefio ya que se reflejara en los

conocimientos de sus estudiantes, lo cual sera evidente en su nivel de logro.
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2.1.3 Antecedentes Locales

Aredo y Diaz (2019), en la tesis de Maestria titulada Taller “Mi trabajo
colegiado” en la programacion curricular de los docentes del nivel primaria, en
una Institucion Educativa, ElI Porvenir-2018, de la Universidad Catolica de
Trujillo Benedicto XVI, se propuso establecer la influencia del Taller “Mi trabajo
colegiado en la sistematizacion curricular de los docentes del nivel primaria e la
I.LE. N° 80030 “Victor Raul Haya De La Torre” El Porvenir. Para la indagacion
de arquetipo explicativa, experimental, se uso el técnica hipotético deductivo, de
disefio cuasi experimental, la cual concluyd que la ejecucion del Taller “Mi
trabajo colegiado, influye en la programacion curricular de las sesiones de
aprendizaje los docentes I.E. EI mencionado proyecto aplica y fundamenta el taller
del trabajo colegiado docente con el objetivo de elevar la préctica pedagdgica
desde la programacion curricular y su sistematizacion posterior servird como

mejora en la calidad educativa.

Borjas y Leon (2018), en la tesis de Maestria titulada Inteligencias multiples y
niveles de logro en estudiantes de educacion secundaria, Huamachuco — 2017 de
la Universidad Cat6lica de Trujillo Benedicto XVI, indagacién de tipo basica, con
un disefio descriptivo correlacional y una muestra de 170 estudiantes del primer
grado de secundaria, concluye que “Existe reciprocidad directa, equivalente y
menor entre la variable inteligencias multiples y los niveles de logro en los
estudiantes del primer grado de secundaria de la IE JEC “Florencia de Mora” de
Huamachuco —2017”. ElI mencionado proyecto evidencia la importancia de los
niveles de logros de los estudiante con el fin de poder identificarlos a través de
desempefios y criterios de sus propias inteligencias multiples, que el docente lo
identifique y pueda fomentarlo en su estrategia de estudio, realizados desde un
trabajo colaborativo colegiado.

Calvo E. (2015), en su tesis de maestria: Supervisién Pedagogica y Desempefio
Docente de la IE “Toribio Rodriguez de Mendoza”, de la Universidad Nacional
de Trujillo, el proposito fue establecer la correlacion practico entre las variables
supervision pedagogica y desempefio profesional docente. Dicha indagacién

enfatizd en el modelo positivista, bajo una orientacién cuantitativa, basica, el cual
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determina una correlacién entre las variables; monitoreo del profesorado y el
desarrollo docente. Se emplearon tres instrumentos para calcular la variable
supervision pedagdgica y uno para establecer la variable desempefio profesional
docente. El resultado de la investigacion permitié establecer la existencia de la
correlacion estrecha y relevante entre el monitoreo pedagogico y el
desenvolvimiento educativo. A través de Pearson, se comprobd que es
estadisticamente significativa. Posteriormente, se concluyd que, en la medida que
se aumenta la funcién del monitoreo pedagogico, se elevara el nivel de
Desempefio Profesional Docente, debido a que la aplicacion de la supervision
pedagogica es fundamental para incrementar el nivel de desempefio profesional
docente y en consecuencia optimizar la disposicién de la educacién. El
mencionado proyecto evidencia la relacion supervision pedagdgica, que se realiza
en horas colegiadas sobre el modelo de ensefianza y aprendizaje que realizan en
sus jornadas, con el desempefio profesional educativo docente, para propiciar y

establecer una mejora calidad educativa.

Ponce (2019), en la tesis de Maestria denominada Deberes de gestion y
desempefio del profesorado de la IE “Alfredo Tello Salavarria” Trujillo, 2019, de
la Universidad Cesar Vallejo, cuya finalidad fue establecer la correlacion entre los
deberes sobre gestion y desenvolvimiento del profesorado. La tesis, de arquetipo
no experimental con disefio correlacional y con un muestreo no probabilistico,
estableci6 que hay una correlacién significativa entre los deberes sobre su gestion
y el desenvolvimiento del profesorado a través de Spearman, por lo que se
comprobd la Hipotesis de investigacion. Otro aspecto importante de la
investigacion es que se logré potenciar los compromisos de gestion de la
institucion educativa, los que se realizaron durante los espacios del trabajo
colegiado docente en la institucion educativa. Este aspecto permitio potenciar las
competencias y capacidades de los docentes durante el desarrollo de las sesiones
de aprendizaje con una repercusion positiva en las calificaciones de los

estudiantes.

Velasquez (2019), En la tesis de Maestria titulada Programa MACGIA para

impulsar el trabajo colegiado de maestras de inicial instituciones estatales de
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Miramar y Alto Salaverry, Trujillo, 2018 de la Universidad Nacional de Trujillo,
tuvo como finalidad la aplicacion del programa MAGGIA, sustentado en
estrategias de aprendizaje colaborativo, el cual impulsé significativamente el
trabajo colegiado de los centros poblados Miramar y Alto Salaverry, y fomento
en los docentes, el progreso de actitudes orientas a promover el trabajo colegiado
como un instrumento eficaz para lograr oportunidades de conocimientos y
experiencias de interaccion y razonamiento de la experiencia docente y de algun
modo replicar a las demandas educativas actuales de la comunidad y la region.
La investigacion realizd una reflexion referente a la habilidad y préctica
institucional y a desarrollar procesos de experiencia incesante de caracter propio
y publico, para confeccionar y afirma su equivalencia y compromiso profesional”.
El mencionado proyecto aplicé el programa MAGGIA cuyo proposito fue elevar
los procesos de ensefianza desde el trabajo colegiado docente para tener una
visién global sobre la necesidades y similitudes de los estudiantes para mejorar en

sus logros de aprendizaje, lo cual servird como mejora en la calidad educativa.

Zavaleta (2019) en la tesis de Maestria titulada Relacion entre el trabajo
colegiado y la préctica pedagogica en cuatro instituciones educativas de la UGEL
04 de Trujillo, 2018 de la Universidad Nacional de Trujillo, tuvo como propoésito
indagar respecto a la relacion significativa entre el trabajo colegiado y la préactica
pedagogica de los docentes de las Instituciones Educativas, San Juan, Liceo y
GUE :José Faustino Sanchez Carrién. De disefio no empirico de corte transversal
y de importancia correlacional con una muestra de 115 docentes de las
instituciones educativas del nivel secundario de la UGEL 04 Trujillo. Se recopilo
informacién través de encuestas referente el trabajo colegiado y la préactica
pedagogica, utilizando Spearman y se determin6 la existencia entre ambas
variables. EI mencionado trabajo de investigacion vincula la laboriosidad docente
con el desenvolvimiento psicopedagogico, identificando dimensiones
fundamentales en la labor de ensefianza y aprendizaje en relacion de varias
Instituciones Educativas para poder evidenciar el nivel significativo en los logros
de aprendizaje de sus estudiantes y tener presente la importancia de acciones que

conlleven una mejora de la calidad educativa desde la labor docente.
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2.2 Bases tedricas cientificas.
2.2.1 Fundamentos Teo0ricos

Epistemoldgico. La presente investigacion que se plantea, permitio describir el
trabajo colegiado docente y de qué forma este influye en el desarrollo de
formacion de los estudiantes en dos instituciones publicas de las provincias de
Otuzco y de Chepén en La Libertad. Los resultados del presente estudio permiten
comprobar la hipdtesis planteada. Por el tipo de investigacion, se limita a la
descripcion y analisis del trabajo colegiado en dos instituciones publicas en
relacion con su desarrollo de formacion estudiantil. Sin embargo, por ser una
investigacion cuyo finalidad serd una educacion en conexion al logro de
aprendizajes, esta no se puede separar del proceso de validacidn de conocimientos
que, posteriormente contribuiran con las ciencias de la educacion.
Psicoldgico. La teoria sociocultural de Vygotsky, toma en cuenta el método
genético el cual enfatiza el origen de los procesos psicolégicos del individuo, la
relacién entre pensamiento y lenguaje, el uso de los instrumentos y signos como
mediadores para la comprension de los procesos sociales. Los procesos de
aprendizaje parten de afuera hacia adentro por medio de la internalizacién de los
procesos interpsicoldgicos; de este modo, la escuela es el agente encargado y tiene
un papel fundamental en la promocion del desarrollo psicologico del nifio.
Pedagdgico. La teoria sociocultural de Vygotsky resalta la importancia de las
relaciones sociales en los procesos de aprendizaje, y argumenta que la
construccion del conocimiento es un acto individual y social a la vez destacando
la interaccidn entre el desarrollo de las personas y la cultura en la que viven. Los
sujetos construyen el conocimiento individualmente y, al mismo tiempo, unos con
otros; la ayuda que proporcionan los otros, es esencial para el aprendizaje.
(Océano, 1999).
Piaget descubrié que la interaccion social es un factor crucial para el desarrollo
cognitivo del individuo; su teoria genética (1978), conocida como constructivista,
que el conocimiento se adquiere no s6lo por un proceso en el cual predomina la
construccion realizada desde el interior por parte del sujeto, sino también por la

interiorizacion del entorno social (Henson, 2000).
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2.2.2 Teoria Base
El constructivismo en educacion abarca diversas teorias relacionadas con la
construccién del conocimiento a partir de los aportes de diversos autores y
constituye una serie de propuestas orientadas a explicar los procesos educativos
en el desarrollo de los aprendizajes. EIl constructivismo sefiala que el
conocimiento es siempre una construccion permanente que el sujeto realiza

partiendo de los elementos que se encuentran en su realidad.

La investigacion presenta como teoria base el socio constructivismo o
constructivismo social de Vygotsky que sefiala que el individuo toma de las
personas que se relacionan con él y del medio ambiente que les rodea, todo el
conocimiento para posteriormente internalizarlo, hacerlo suyo y seguir
desarrollandolo. La interaccion social es fundamental en el desarrollo de la
cognicion de los estudiantes. Al mismo tiempo, el conocimiento que la persona
puede adquirir en la vida esta relacionado directamente con los conocimientos

anteriores, por ello el aprendizaje es un proceso de construccion permanente.

2.2.3 Base tedrica relacionada en el trabajo colegiado
2.2.3.1 Definicion de Trabajo colegiado

Se le conoce al trabajo colegiado, como una asociacion de pares en donde prima
la confianza, el compromiso y el respeto, con un propdésito Unico, sin embargo,
para alcanzarlo, todos los miembros del equipo deben proponer acuerdos que
favorezcan a todos (Barraza y Guzman, 2003).

Por otro lado, otra definicion brindada acerca del trabajo colegiado por
Espinosa (2004), siendo similar a la definicién anterior, quien sustenta que, viene
a ser un acuerdo o reunion realizado por pares en donde el respeto y la confianza
son sus pilares, con el proposito de alcanzar acuerdos que beneficien a los
involucrados. Para el logro de dichos acuerdos, sera necesario la celebracion de
reuniones, en donde los maestros brindan temas con relacion a la mejora
educativa, en donde ellos guardan una activa participacion por el bien del centro

educativo. Esta participacidn guarda se basa en el planeamiento de metodologias
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y estrategias para alcanzar los objetivos planteados de acuerdo al aprendizaje y
los logros que buscan los alumnos.

Del mismo modo, Barraza (2014) explica que en este tipo de trabajo se busca
promover el compartir pensamientos, experiencias, asi como también busca
atender las fortalezas y las debilidades en referencia al ejercicio docente; esto
ayuda a tener un trato con el accionar del trabajo en los centros educativos de
forma rapida, contestando de manera adecuada a los desafios académicos
caracteristicos de cada conjunto o generacion de alumnos en un periodo
establecido.

Ademas, la Secretaria de Educacion Publica de México (2015), manifiesta que
el trabajo colegiado, es una metodologia practica que los docentes requieren, con
el propdsito de maximizar y hacer mas efectivo la ayuda y supervision a los
alumnos en cuanto al logro exitoso de todo el proceso educativo.

Finalmente, Landin y Sanchez (2016) explican que este trabajo tiene como
sustente el afrontar las adversidades estudiantiles en cuando a la ensefianza y
administrar a través del planeamiento, el desarrollo y evaluacion de acciones
educativas, esto, al momento de trabajarse en un contexto enriquecedor de

compartir experiencias exitosas.

2.2.3.2 El trabajo colegiado como instrumento de trabajo

De acuerdo con Barraza (2014) el trabajo en conjunto, viene a ser la principal
herramienta la laboriosidad del profesorado; donde predominan el dialogo
reflexivo, la coordinacion, relacion y distincion entre los miembros de la sociedad
estudiantil. Es un instrumento cuyo propdsito esta en lograr asesorar al grupo de
produccidn o en el que esté presente el didlogo, la capacidad de tomar acuerdos y
determinar objetivos o propdsitos establecidos con fines académicos. De esta
forma se establece deberes entre todos los miembros del equipo que posibilite la
correcta capacitacion y asesoria entre docente y que garantice el logro de
conocimientos de los alumnos, acompafiandolos para terminar exitosamente el
proceso educativo y alcanzar los objetivos generales que cada institucion plantea.

Otro autor referencial en este apartado tedrico, es Landin y Sanchez (2016)
quien sostiene que lo primordial se manifiesta en la promocién del trabajo

colegiado hacia los miembros de un equipo de trabajo. Cooperar con practicas,
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conocimientos Yy situaciones complejas vinculadas con objetivos que tengan los
mismos intereses, en un contexto con un ambiente de tolerancia y respeto; en otras
palabras, se fomenta el trabajo cooperativo. Esto refiere a mejorar la atencién de
exigencias educativas de los alumnos, optimizacion de los indices de desempefio
escolar con disminucion sobre indices decepcidn escolar, inasistencias o
desercidn, asimismo en la fortificacion sobre facultades y habilidades docentes
sobre su desenvolvimiento profesional.

La laboriosidad del profesorado se fomenta la socializacién de nociones, el
intercambio de buenas précticas pedagdgicas Yy se da respuesta a las debilidades
con fortalezas sobre el ejercicio docente; lo que ayuda a tener un trato con el
accionar del trabajo en los centros educativos de forma rapida, dando respuesta
adecuada a los desafios académicos especificos de cada conjunto o generacion de
alumnos en un periodo establecido (Quintero y Romero, 2016).

A manera de resumen, de acuerdo a los explicado respecto al trabajo colegiado,
se trata de una cooperacion organizada de forma intencional; que adquiere
importancia al impulsar el desarrollo continuo en la actividad docente y en toda la
institucion; asi mismo, es importante tenerlo en cuenta como un componente
adherente de energias individuales, que garantiza el camino hacia el éxito en un
centro educativo. El trabajo colegiado es una metodologia que los docentes deben
realizar para hacer efectivo el asesoramiento y guia a los alumnos en el logro del

camino en su educacion.

2.2.3.3 Funciones del orientador en el trabajo colegiado
Como principales funciones, Quintero y Romero (2016) mencionan los
siguientes:

e Trabajar de forma cercana con toda la plana docente, impulsando la
orientacion y guia en el proceso de atencion de necesidades, planeamiento de
estrategias, al igual que control y asesoria a los alumnos que asi lo deseen.

e Elaborar un sistema de actividades segun las distintas areas de atencion y a
las exigencias que hayan sido encontradas de forma colegiada.

e Crear e informar a los estudiantes y familiares, datos importantes acerca de

las acciones del servicio, ya sean talleres, charlas, actuaciones, etc. Que se
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planeen en relacion con centros externos que den apoyo Yy fortalezcan a las
metas planteadas.

Orientar integralmente al estudiante y conducir a centros especializados.
Generar expedientes de conclusion de cada actividad a su cargo, produciendo
logros o avances logrados, al igual que areas de oportunidad, descubiertas

para poder controlar las siguientes acciones que se implementaran.

2.2.3.4 Dimensiones del trabajo colegiado

El MINEDU (2017) menciona cuatro dimensiones en las que se evalua el

trabajo colegiado docente:

a)

b)

d)

Planificacién curricular: Estas son funciones de planeacion, es decir a la
manera como pronostica y anticipa el proceso pedagogico en el saldn,
imaginar, crear procesos para que los alumnos logren aprender. En otras
palabras, significa hacer méas operativas las competencias, facultades y
metodologias de manera adecuada que permitiran que los alumnos alcancen
un aprendizaje de calidad.

Estrategias pedagdgicas: Es la interaccion e intercambio de métodos de
ensefanza, referidos a la facultad docente de vincular, cooperar y compartir
las diversas estrategias usadas en los programas de aprendizaje con el
proposito de incrementar su desenvolvimiento y el de los alumnos para lograr
los niveles de logro establecidos.

Evaluacion: Creacidn de herramientas de evaluacidn que ayudan a medir los
aprendizajes, esto involucra integracion, que las facultades y competencias
se encuentren presentes en todos los aspectos el alumno. Tener una serie de
fortalezas en su desempefio de habilidades y aprendizaje hara mas facil la
comunicacion y el permuta de ideas acerca de la mejora de los estudiantes o
sus problemas de aprendizaje.

Dominio disciplinar docente: Refiere a la asimilacion critica de diferentes
conocimientos y el desarrollo de diversas capacidades para garantizar el
aprendizaje de sus alumnos. La gestion de conocimientos pedagdgicos, al
igual que el conocimiento de las caracteristicas de los alumnos con la

realidad, forman parte de la desempefio profesional del docente. Su medicion
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es en el dominio disciplinar es dinamico, la labor docente se vuelve técnica

y competente.

2.2.4.Base tedrica relacionada de Logros de Aprendizaje
2.2.4.1 Definicién de aprendizaje
En cuanto a la variable logro de aprendizaje, existen diferentes definiciones.

13

En primer lugar, se utilizo la teoria segiin Grzib (2002) quien explica que: “el
aprendizaje se concibe como un cambio de conducta, que resulta de todo lo que
percibe en su entorno, considerado como el conjunto de experiencias adquiridas
en su contexto” (p. 49).

Por otra parte, Padilla y Ramos (2002) explican que el aprendizaje, viene a ser
la obtencion del conocimiento de algun tema, a través del estudio o experiencia,
especialmente de los conocimientos suficientes para aprender algun tipo de arte u
oficio.

Asi mismo, Campos, Gonzales y Palomino (2006) menciona que el aprender,
es un proceso activo y complejo a través del cual se procesan conocimientos
continuos, haciendo ejercicio de ellos segln sus exigencias y necesidades.

Pérez y Hernandez (2014) explican que el aprendizaje, debe alcanzarse a través
del redescubrimiento, en ese caso el estudiante debe volver a descubrir todos los
aspectos y principios previamente descubiertos, sin embargo, que para el alumno
sera nuevo, es rol del maestro que el alumno a través de su experiencia directa
alcance conocer o0 redescubrir.

Finalmente, Martinez, Pérez y Ascanio (2017) mencionan que el aprendizaje
viene a ser un sistema de adquisicion de conocimiento, facultades o caracteristicas
al igual que los valores de una persona desde la experiencia, con el objetivo de

acomodarse en el contexto en el que se desarrolla.

2.2.4.2 Tipos de aprendizaje

En cuanto a las perspectivas del aprendizaje, existen diversos puntos de vista
que representan las distintas maneras de aprender, segun los tipos de aprendizaje
que representan los alumnos. Atendiendo a todos los procesos, ya sean internos

0 externos que hacen posible el aprendizaje. De acuerdo con Piaget (1934)
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citado en Pérez y Hernandez (2014), los tipos de aprendizaje mas importantes
son:

a) Aprendizaje significativo: Se enfoca en la recopilacion de datos e
informacidn, ademas de la seleccion, organizacion y formacién de vinculos
a algunas definiciones nuevas a manera de agrupacion que forman parte de
una nueva composicion del conocimiento.

b) Aprendizaje cooperativo: Estilo de aprendizaje que ayuda a que cada alumno
logre aprender en conjunto, tomando como respaldo su conocimiento y el de
los demas. Este tipo de conocimiento funciona en equipos de 5 estudiantes
quienes toman distintos papeles en el proceso.

c) Aprendizaje colaborativo: Permite un alto nivel de libertad que tienen los
alumnos en el proceso de aprendizaje un escenario en especifico. Se
diferencia ya que el objeto de estudio es propuesto por el maestro con el fin
de poder debatir usando sus propios métodos de estudio.

d) Aprendizaje observacional: Resalta gracias a la observacion directa realizada
por el alumno. Refiere a un escenario referencial en donde se involucra una
persona quien realiza una accion y da como ejemplo otro alumno quien
observa y va aprendiendo en dicho proceso interactivo.

e) Aprendizaje experiencial: Este aprendizaje se enfoca en la practica. En otras
palabras, los estudiantes se encuentran en escenarios y van aprendiendo a
través de ellos, en ciertas ocasiones van aprendiendo a través del ensayo y
error, enfocados por su punto de vista y una reflexion acerca de la actitud
tomada en alguna situacion.

f) Aprendizaje por descubrimiento: Es decir, los estudiantes aprenden mediante
la participacion activa y constante, vinculan nuevos pensamientos con
términos previamente aprendidos y organizan cada uno segun el escenario

en el que viven y actiian en el dia a dia.

2.2.4.3 Definicion de logro de aprendizaje

De acuerdo con Pizarro y Clark (1998) el logro u obtencién del aprendizaje
viene a ser una evaluacion de la facultad de respuesta del estudiante, quien
manifiesta de manera estimativa lo que se ha aprendido como producto de un

sistema de instruccion. De igual manera, los autores sustentan que, desde la

34



perspectiva del estudiante, el desempefio académico, al igual que la capacidad
para responder el estudiante ante estimulos y metas educativas determinadas
previamente.

También, Reyes (2003) explica que el logro de aprendizaje es un indice del
nivel académico logrado por el estudiante; es de esta manera como el estudiante
se transforma en la medida para percibir si el aprendizaje es alcanzado en el saldn,
asi mismo, el alcance del aprendizaje menciona el producto del proceso de
ensefianza — aprendizaje de cuyo grado de eficiencia es responsable ya sea del
docente como del estudiante.

La obtencion del aprendizaje, manifiesta el resultado que el alumno debe
alcanzar al finalizar el curso, el producto previsto, los propoésitos, y el aprendizaje
normal; ambos, desde la perspectiva psicoldgica. De igual forma, siendo realistas
y lleno de emociones desde la perspectiva. Para esta exploracion, la obtencién del
aprendizaje es un medidor del nivel logrado por el suplente en un érea en
especifico (Thomberry, 2003).

En cuanto a lo que se refiere Forteza (1975) citado en Otero (2007), la
obtencion del aprendizaje, explica la cantidad de trabajo y acierto con que el
estudiante ejecuta las actividades asignadas. Ademas, considera la cantidad y
forma que desarrolla su labor.

Asi mismo, Mendoza y Mamani (2012) definen al logro del aprendizaje como
una evaluacion de las facultades que expresan de manera estimativa lo que el
estudiante a aprendido gracias a un proceso de formacion. Desde el punto de vista
propio del estudiante, define el desempefio como una facultad que responde a
estimulos educativos, sensible de ser interpretado de acuerdo a metas
educacionales determinadas.

Finalmente, el nivel de la obtencién o logro de aprendizaje, de acuerdo con
Pérez y La Cruz (2014) es primordial ya que determina la forma en que los
alumnos han alcanzado los objetivos educativos, no Unicamente acerca de los
aspectos cognoscitivos, sino en otras maneras; puede ayudar a alcanzar

informacion para determinar estandares.
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2.2.4.4 Teorias del aprendizaje
2.2.4.4.1 Teoria constructivista cognitiva del aprendizaje segun Jean Piaget

De acuerdo con Piaget (1919) citado en Campos et al. (2006), el aprendizaje
no es obtenido Unicamente por la grabacion interior de lo que hay en el ambiente,
es primordial jerarquizar los conceptos por parte del estudiante. Este estudio,
centra su atencion en los procesos internos del estudiante, asi mismo, estudia el
sistema en donde se convierten los estimulos sensoriales, disminuyéndolos,
creandolos, preservandolos y recuperandolos. Esta teoria utiliza los estimulos del
conductismo y las respuestas por ser sensibles de observacion y la evaluacion,
concordando con sus autores en manifestar que existen procesos interiores
mediante el cual se interpretan los datos o informacion que es reflejada mediante
conductas externas. La ensefianza cognitiva, involucra un conjunto de estrategias
educativas que guian a los estudiantes a memorizar los conocimientos al igual que
a comprenderlos y desenvolver sus facultades intelectuales. Concluye que el
aprendizaje no es desarrollado de manera aislada, es primordial un conjunto de
acciones internas donde se desarrollan los procesos de adaptacion y asimilacion,
este sistema resultante, ayuda a acomodar a su ambiente o contexto donde se
encuentra.
2.2.4.4.2 Teoria del conocimiento operante por Skinner

De acuerdo con Skinner (1939) citado en Campos et al. (2006) consideran que,
recibir un refuerzo es importante para el aprendizaje. Este refuerzo viene a ser el
componente mas importante para dominar el comportamiento. Se dice que el
condicionamiento operante, es un conjunto de acciones en donde un
comportamiento o0 conducta operante es transformada consecuentemente del
condicionamiento. Es decir, son acciones en donde la conducta o comportamiento,
transforma el clima generado de forma favorable, en otras palabras, se desarrolla
un esfuerzo que ayuda a la obtencion de conocimientos positivos reforzados
completamente. Al ser usado, el condicionamiento operante, en educacion, se
transforma en un potencial, pues logra transformar conductas requeridas y
suprimir comportamientos no deseados, siendo importante construir espacios
optimos para la correcta aplicacion del refuerzo, y suprimir estimulos

discriminatorios.
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2.2.4.4.3 Teoria del aprendizaje significativo por Ausubel

Esta teoria, de acuerdo con Ausubel (1983) citado en Guerrero y Flores (2009)
mencionan que el aprendizaje del estudiante, se desarrolla desde el sistema
cognitivo con el que cuenta, lo que se vinculara con el nuevo aprendizaje. Al
nombrar la estructura cognitiva, se hace referencia a un grupo de pensamientos o
ideas que un estudiante desarrolla acerca de un contexto o campo en especifico, o
también de una serie de términos que gestiona y la manera en como los organiza.
El maestro, debe tener en cuenta la estructura cognitiva de sus alumnos con el fin
de iniciar el proceso de aprendizaje, ya que no verifica Unicamente la cantidad de
informacion con la que cuenta, sino también la forma en como administra los
conceptos para aprender su estilo y clase de aprendizaje para balancearlo. La
teoria aportada por Ausubel acerca del aprendizaje ayuda a conocer como esta
conformada la estructura cognitiva del alumno, otorga los alcances para
desarrollar la labor del maestro, se puede comprobar que siempre cuentan con
algun tipo de conocimiento previo, en otras palabras, ningun alumno comienza
desde cero, debido a sus diferentes experiencias vividas convertidas en
conocimientos que pueden ser aprovechados para optimizar su aprendizaje en sus
beneficios propios. En resumen, lo primordial para el docente que impactara en su

aprendizaje es conocer lo que el alumno ya conoce.

2.2.4.5 Importancia del logro de aprendizaje

El grado del logro de aprendizaje es primordial, puesto que indica que,
mediante los comportamientos, destrezas y aptitudes, se pueden impulsar, ya que
estos, contribuyen en el éxito futuro del estudiante. Usualmente, se empieza desde
la suposicion de que, quien logra el ingreso a la universidad, es porque tiene su
mente clara en cuanto a su eleccidn, asi como la suficiente madurez para admitir
exitosamente un compromiso de estudio definitivo y que asi mismo cuenta con
instrumentos intelectuales para hacerlo. Al tener a la evaluacién como indice de
desenvolvimiento académico, esta es la base para tomar decisiones respecto al
estudiante, al curriculo o al maestro (Salcedo, 2011).

Conocer el grado de logro de los alumnos es fundamental pues ayuda a la
obtencion de informacion o datos indicativos acerca de lo que conocen y pueden

crear, ademas son simbolos sélidos sobre la informacion y capacidades alcanzadas
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por los alumnos. En otras palabras, es posible afirmar que los niveles de logro,

son de gran ayuda para los maestros, las instituciones, los tutores, es decir, todos

los que se ven involucrados en los resultados de aprendizaje alcanzados por los

estudiantes. (Zapata y Restrepo, 2013).

2.2.4.6 Caracteristicas del logro de aprendizaje

En cuanto a las caracteristicas del logro de aprendizaje, Garcia y Palacios

(1991) mencionan que luego de un andlisis comparativo de diferentes conceptos

del grado de logro de aprendizaje, existe una perspectiva doble y dindmica que

pertenecen al individuo de la educacion como un sujeto social. El aprendizaje, por

ende cuenta con las siguientes caracteristicas:

En su presencia dinamica, el logro del aprendizaje, contesta al proceso de
aprendizaje y se encuentra relacionada con su habilidad y la laboriosidad del
alumnado.

Sobre su perspectiva estatica, compone un resultado del ensefianza lograda
del estudiante y manifiesta un comportamiento de beneficio.

Logro de aprendizaje, se encuentra relacionado a estandares de calidad y
criterios de valoracion.

Es un medio y no un fin propio.

Se encuentra vinculado a propositos de indole ética que involucran
expectativas econdmicas que hacen necesario una clase de desempefio en

funcién al modelo.

2.2.4.7 Tipos de logro de aprendizaje

De acuerdo con Reyes (2003) las clases de logro de aprendizajes son los

siguientes:

a)

b)

Rendimiento efectivo: Es logrado por el alumno como consecuencia a sus
calificaciones en las evaluaciones tradicionales, este es el conocimiento real
en ciertas materias.

Rendimiento satisfactorio: Diferencia existente entre lo logrado por el
alumno y lo que deberia haber alcanzado, en esto se considera la inteligencia,

situaciones personales y familiares.
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2.2

4.8 Escala de calificacion de evaluacion del logro de aprendizaje

De acuerdo con MINEDU (2019) la escala de calificacion en cuanto a la

educacion basica es la siguiente:

a)

Logro destacado (AD): El nivel de clasificacion del alumno demuestra un
nivel de aprendizaje superior al esperado frente a la competencia. En otras

palabras, demuestra aprendizaje que superan lo esperado.

b) Logro esperado (A): El alumno, manifiesta niveles esperados frente a la

competencia, evidenciando una gestion satisfactoria de todas las actividades
planteadas en un periodo determinado.

En proceso (B): En este nivel, el alumno se encuentra en camino a alcanzar
el nivel esperado frente a la competencia, es por ello que necesita de cierto

seguimiento durante un tiempo establecido para su alcance.

d) En inicio (C): Los alumnos evidencian un bajo desarrollo de sus

2.2

competencias segun el nivel deseado. Demuestra dificultades de manera
frecuente en la ejecucion de actividades por ello es necesario mayor tiempo

de asesoria y acompafiamiento e intervencion del maestro.

4.9 Dimensiones para la evaluacion del logro de aprendizaje

MINEDU (2016) considera como dimensiones de acuerdo a la Evaluacion

Censal de Estudiantes a las siguientes:

A.

Dimension 1: Comunicacion
La asignatura de comunicacion tiene como propoésito que el alumno vaya
desenvolviendo y desarrollando competencias comunicativas con el fin de
generar interaccion con los demas, entender y construir realidades y también
caracterizar al mundo de forma real o imaginaria. El aprendizaje que genera
el area de comunicacion ayuda a entender el mundo contemporaneo, tomar
decisiones y proceder de forma ética en diversos aspectos de la vida. Los
indicadores a considerar son:
- Se comunica oralmente en su lengua materna: Este indicador, menciona la
facultad para la obtencion de informacion e interpretacion de textos orales,

organiza los pensamientos de manera coherente y relacionada.
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Lee diversos tipos de textos en lengua materna: Menciona las habilidades
de obtencion de informacion, asi como la interpretacion de textos escritos,
reflexion y evaluacion de la forma, contenido y su contexto.

Escribe diversos tipos de textos en lengua materna: Es decir, son todas las
facultades de adaptar el texto al escenario comunicativo, sistematizar y
organizar los pensamientos coherentemente y de manera relacionada, usa
convenciones de lenguaje escrito de manera adecuada, reflexiona y evalta

las formas.

B. Dimension 2: Matematica

La matematica forma parte de un espacio importante en cuanto al

desarrollo del conocimiento y de la cultura de la comunidad. Esta area esta en

constante desarrollo y ajuste, es por esta razon que evidencia una gran

diversidad de estudios en la ciencia, tecnologia y otras areas importantes para

el desarrollo del pais. Los indicadores son:

Resuelve problemas de cantidad: Es decir, facultad de traduccién de
cantidades a expresiones numéricas, demostrar su entendimiento acerca de
los nimeros y operaciones

Resuelve problemas de regularidad, equivalencia y cambio: Es la facultad
de transcribir informacidn y otras condiciones a expresiones algebraicas.
Resuelve problemas de gestion de datos e incertidumbres: Esto se refiere
a la facultad de evidenciar antecedente mediante graficos y formas de
estadisticos o probabilisticos.

Desarrolla problemas de forma, movimiento y localizacion: Son las
facultades del estudiante para ajustar o formar objetos con formas
geomeétricas y transformaciones, transmitir su comprensién acerca de las

formas y vinculos geométricos.

C. Dimension 3: Cienciay Tecnologia

La ciencia y tecnologia se encuentran inmersas en diferentes situaciones

de la actividad humana, manteniendo un importante espacio en el

desenvolvimiento del conocimiento y cultura de la comunidad, que han ido

convirtiendo el punto de vista de la persona sobre el universo y estilo de vida.
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Este &mbito demanda personas que utilicen el conocimiento cientifico para
comprender de forma constante y contar con un méetodo de aprendizaje de las
situaciones que ocurren a su alrededor. Los indicadores son:

- Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos: Es
decir, son las habilidades de crear estrategias 0 métodos para indagar,
desarrollar y registrar datos e informacion.

- Explica el mundo natural y artificial basdndose en conocimientos sobre
seres vivos, materia, energia, biodiversidad tierra y universo: Es decir, es
la facultad de entender y utilizar los conocimientos acerca de los seres
vivos, la biodiversidad, tierra y universo.

- Disefia y construye soluciones tecnologicas para resolver problemas en su
entorno: Finalmente este indicador explica la destreza de establecer y crear

opciones de solucion tecnoldgica.

D. Dimension 4: Ciencias Sociales

Finalmente, esta area da acceso a los estudiantes de la educacion basica a
formarse como ciudadanos conscientes de la comunidad en donde viven y su
papel como actores histéricos con el prop6sito de asumir responsabilidades
que los conviertan en agentes de cambio de la realidad social mediante el
manejo de recursos tanto ambientes como econdémicos. Del mismo modo, esta
materia fomenta a los alumnos a identificarse con su pais, en otras palabras,
intenta concientizarlos a que conformen una colectividad que, con diversidad
transmitan una historia en comun y sean parte de la construccion de un futuro
en comun. Los indicadores son:

- Construye interpretaciones historicas: Es decir, las facultades de analizar
y criticar diferentes fuentes y entender el periodo histdrico, asi como
también argumentar dichos procesos.

- Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente: Son todas aquellas
facultades de comprension de las relaciones de los componentes naturales
y sociales.

- Gestiona responsablemente los recursos economicos: Finalmente este
indicador, explica las facultades de entender los vinculos entre los

componentes del sistema econémico y también financiero.
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2.3. Definicion de terminos basicos

Aprendizaje

Desarrollo mediante se adquieren habilidades, destrezas, conocimientos, actitudes
y valores a través de la experimentacion, el estudio y la instruccién a fin de modificar
una conducta o comportamiento.
Aprendizaje colaborativo

Es el aprendizaje que se genera por medio de la interaccidn en los que los estudiantes
realizan diversas acciones para mejorar su propio aprendizaje. Se caracteriza porque es
auténomo, el docente cumple un rol orientador.
Area curricular

Forma de organizacion curricular de un determinado campo de conocimientos
caracterizada por la generalidad, a partir de la reunion de un conjunto de disciplinas mas
especificas. Por ejemplo: area de Comunicacién, de Matemaéticas, Ciencias Sociales y
Ciencia y Tecnologia.
Estrategia

Es la planificacion de una serie de acciones orientadas a conseguir una meta o el
logro de un objetivo.
Estrategias pedagdgicas

Son las acciones planificadas y controladas que el docente realiza con la finalidad de
tomar decisiones para facilitar la formacion y el aprendizaje de los estudiantes.
Evaluacion

Proceso dindmico por el cual se pueden conocer los resultados, especialmente los
logros y las deficiencias para reorientar acciones y fortalecer los resultados positivos.
Logro de aprendizaje

Es el resultado obtenido por el estudiante al final del proceso de aprendizaje en el
que se consideran aspectos cognitivos, procedimentales y actitudinales y que se
evidencia en la variabilidad de calificaciones.
Niveles de logro

Son definiciones de los aprendizajes y habilidades cuya expectativa evidencie los

estudiantes al culminar el etapa escolar.
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Trabajo colegiado
Estrategia de la politica educativa nacional que tiene como objetivo mejorar la
practica docente y los compromisos de gestion escolar a través de la toma de decisiones

en la que participan docentes y directivos.

2.4 Formulacion de hipdtesis.
2.4.1 Hipotesis general.
Hi: El trabajo colegiado docente influye significativamente en el logro de
aprendizajes en las cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de
secundaria, en dos IE publicas, region la Libertad -2019
Ho: El trabajo colegiado docente no influye significativamente en el
logro de aprendizajes en las cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo

grado de secundaria, en dos IE publicas, region la Libertad -2019.

2.4.2 Hipotesis Especificas.

1. El trabajo colegiado influye significativamente en el logro de aprendizaje en el
area de Comunicacion en los estudiantes de segundo grado de secundaria, en dos
IE pdblicas, region La Libertad.

2. El trabajo colegiado influye significativamente en el logro de aprendizaje en el
area de Matematica en los estudiantes de segundo grado de secundaria, en dos
IE publicas, region La Libertad.

3. El trabajo colegiado influye significativamente en el logro de aprendizaje en el
area de Ciencia y Tecnologia en los estudiantes de segundo grado de secundaria,
en dos IE publicas, regién La Libertad.

4. El trabajo colegiado influye significativamente en el logro de aprendizaje en el
area de Ciencias Sociales en los estudiantes de segundo grado de secundaria, en
dos IE publicas, region La Libertad.

2.4.3 Hipotesis Nulas
1. El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en
el area de comunicacion en los estudiantes de Segundo grado de secundaria, en

dos IE publicas, regién La Libertad.
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2. El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en
el &rea de Matematica en los estudiantes de Segundo grado de secundaria, en dos
IE publicas, region La Libertad.

3. El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en
el &rea de Ciencia y Tecnologia en los estudiantes de Segundo grado de
secundaria, en dos IE publicas, region La Libertad.

4. El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en
el area de Ciencias Sociales en los estudiantes de Segundo grado de secundaria,

en dos IE publicas, region La Libertad.

2.5. Operacionalizacién de variables.

Variable 1. Trabajo colegiado docente

Con la finalidad de mejorar el trabajo de los docentes en las instituciones

educativas, se hace cada vez mas necesario promover el trabajo colegiado como

un espacio de participacion y toma de decisiones entre directivos y docentes. Este

proceso permite determinar acciones conjuntas orientadas hacia la definicion de

acciones orientadas a beneficiar a los estudiantes y elevar el resultado de sus

aprendizajes. Al respecto, la Subsecretaria de Educacion Media Superior (2015)

indica que:
El trabajo colegiado se sustenta en el trabajo cooperativo en el que se
promueve la reflexién entre pares sobre las actuaciones pedagogicas
necesarias para el logro de los objetivos de una institucion educativa. Este
espacio constituye una oportunidad porque permite a los docentes
intercambiar opiniones tomar acuerdos y determinar metas a corto y largo
plazo que permitan elevar el resultado de los aprendizajes de los estudiantes

y la calidad del servicio educativo.

Variable 2. Logros de aprendizaje de estudiantes de segundo grado de
secundaria

Logros de aprendizaje, es el resultado cuantitativo y cualitativo, durante todo el
proceso educativo del estudiante. Muchos autores asocian los logros de

aprendizaje como rendimiento escolar, el respecto Navarro (2003) sefiala que:
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La definicion de logros de aprendizaje se asocia frecuentemente con
rendimiento académico, de acuerdo a diversas investigaciones al respecto. El
rendimiento escolar se refiere estrictamente al aspecto cuantitativo, mientras
que, los logros de aprendizaje hacen referencia a la calidad de la ensefianza
que reciben los estudiantes y que son medibles mediante indicadores de

evaluacion.
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2.5. Operacionalizacion de variables.

. Definicion Definicion . . . < Escala de
Variable . Dimensiones Indicadores Items  Instrumentos s
conceptual operacional medicion
Barraza (2014) _ Planificacion Actl\{ldades_ d(~e planificacion, en
explica que en este El trabajo curricular imaginar y disefiar procesos paraque 1,2, 3,
tipo de trabajo se colegiado, los estudiantes aprendan. 4,5
describird el . . -
busca  promover el desemDerio Intercambio de estrategias y practicas
compart_lr P . de ensefianza, capacidad docente de
pensamientos, docente a traves Estrategias relacionar, ~criticar, colaborar y 6,7,8 Ordinal:
experiencias, asi como  de una pedagdgicas compartir las diferentes estrategias y :
también busca atender  Planificacion métodos utilizados en las sesiones de
las fortalezas y las CU”'CU_[W, aprendizaje Cuestionario - Bajo (1)
debilidades en Valuacion de los » ) - Medio (2)
Trabai ; 2 al eiercicio  Procesos en Elaboracion de instrumentos de
fabajo  referencia al ejercicio X ’ | evaluacion, que las capacidades y 9, 10, - Alto (3)
colegiado  docente; esto ayuda a cuanto . al o o competencias estén presentes en 11,12,
docente  tener un trato con el mtercgmb_lo de todas las dimensiones y habilidades 13
accionar del trabajoen €Xperiencia 'y del estudiante.
los centros educativos estrategias, en el o N _
de forma rapida, dominio Apropiacion critica de diversos
contestando de’ disciplinar, por saberes y el desarrollo de diferentes
lo que se er,nple() habilidades para  asegurar el
manera adecuada a los S Dominio aprendizaje de sus estudiantes, El 14, 15,
desafios académicos UN cuestionario disciplinar manejo de saberes pedagégicos y 16,17,
caracteristicos de cada €N escala disciplinares, asi como el 18,19
conjunto o generacion ordinal de 19 conocimiento de las caracteristicas de
de alumnos en un items. los estudiantes y su contexto.

periodo establecido.
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Logros de
aprendizajes

Mendoza y Mamani
(2012) definen al
logro del aprendizaje
como una evaluacion
de las facultades que
expresan de manera
estimativa lo que el
estudiante a aprendido
gracias a un proceso
de formacion. Desde
el punto de Vvista
propio del estudiante,
define el desempefio
como una facultad que
responde a estimulos
educativos, sensible
de ser interpretado de
acuerdo a  metas
educacionales

determinadas.

Los logros de
aprendizaje,
evidenciaran en
qué tipo de nivel
se encuentran
los estudiantes
de segundo afio,
través de las
cuatro areas
Basicas
(Comunicacion,
Matematica,
Ciencias
Sociales y
Ciencia y
Tecnologia),
segun las
dimensiones de
desempefio
docente.

Comunicacién

Matematica

Cienciay
tecnologia

Ciencias
sociales

Se comunica oralmente en su lengua
materna

Lee diversos tipos de textos escritos
en lengua materna

Escribe diversos tipos de textos en
lengua materna

Resuelve Problemas de Cantidad
Resuelve Problemas de Regularidad,
equivalencia y cambio
Resuelve Problemas de
Movimiento y Localizacién.
Resuelve problemas de Gestion de
datos e incertidumbres

Forma,

Indaga mediante métodos cientificos
para construir conocimientos

Explica el mundo natural y artificial
basandose en conocimientos sobre
seres vivos, materia y energia,
biodiversidad, Tierra y universo
Disefia 'y construye soluciones
tecnologicas para resolver problemas
de su entorno.

Construye interpretaciones historicas
Gestiona responsablemente el espacio
y el ambiente

Gestiona  responsablemente  los
recursos econémicos.

Prom.
Notas
(0-20)

Prom.
Notas
(0-20)

Resumen
Analitico

Prom.
Notas
(0-20)

Prom.
Notas
(0-20)

Ordinal:

- En Inicio

- En Proceso

- Logro esperado
- Logro destacado
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CAPITULO 111
METODOLOGIA

3.1 Tipo de investigacion.

Segun el grado de abstraccidn: el presente trabajo de investigacion es de tipo
bésica, disefiado para identificar y mejorar la politica publica del trabajo colegiado
docente y su influencia en los logros de aprendizaje de los estudiantes de nivel
secundaria, de la region de la Libertad a través de una muestra de determinados
sectores. De esta manera se obtiene un conjunto de procesos sistematicos y
empiricos que se aplica al estudio de un fendomeno (Sampieri, 2010).

Segun el enfoque: la investigacion es de tipo cuantitativa en tanto los datos
recolectados en ambas variables, son numéricas y susceptible a tratamiento
estadistico y uso de base de datos. (Sampieri, 2010)

Segun el objetivo: la investigacion es descriptiva-correlacional, Porque se
relacionaron las variables trabajo colegiado docente y logros de aprendizaje, de esta
forma se sabe como se comportan la variables en relacién de otras (Hernandez,
Fernandez y Baptista 2014)

Segun el manejo de las variables: No experimental, ya que se recolectaron los
datos en un tiempo determinado sin intervenir en el contexto o ambiente y no hubo
manipulacion de variables, en este caso del trabajo colegiado docente y se detalla
como se manifiestan e influye en los logros de aprendizaje. (Sampieri, 2010)
Segun el manejo de veces que se hizo la recoleccion de datos o informacion: la
investigacion es de corte transversal porque se realiz6 en un periodo de tiempo
determinado es decir todo el afio 2019. De esta forma se recolectaron datos dentro
de un tiempo sobres la variables del trabajo colegiado docente y logros de

aprendizaje. . (Sampieri, 2010).

3.2 Métodos de investigacion

Analitico, porque se analizé como es el trabajo colegiado docente, a traveés de sus
estrategias pedagogicas y como lo involucran y se muestra a través de logro de

aprendizajes y las relaciones que existen entre ambas variables. Sampieri, 2010).
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e Hipotético deductivo, se inicio con la observacion del trabajo colegiado docente
a partir de un planteamiento hipotético que guio el trabajo de investigacion, hacia
la explicacion del objeto de estudio. (Hernandez, Fernandez y Baptista 2014 ).

e Deductivo, la recoleccién de datos se fundamentd en analisis y procedimientos
estadisticos, que permitieron establecer los bajos resultados en los logros de
aprendizajes en las areas basicas: Comunicacion, Matematica, Ciencias Sociales y
Cienciay Tecnologia, de los estudiantes de 2do grado. El trabajo colegiado docente
en las IE, no se aplica de manera correcta, ya que las estrategias varian, no se realiza

0 no existe compromiso docente. Sampieri, 2010).

3.3 Disefio de investigacion
e Correlacional, porque permite medir el grado de relacién o asociacion existente
entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizajes. Se recolectan los datos y se

describe la relacion (Sampieri, 2010).

1
\‘Y

Donde:
e M: Muestra
e X: Trabajo colegiado
e Y: Logros de aprendizaje

e R: Relacion entre ambas variables

3.4 Poblacion Muestral.
3.4.1 Poblacion.
La poblacion de estudio de la IE N° 81549, del caserio Motil, provincia de Otuzco,
region La libertad, estuvo compuesta por 6 docentes de nivel secundaria, entre
nombrados y contratados. La poblacion de estudio de la IE N° 81568, del centro
poblado Catalina, provincia de Chepén, region La Libertad, la conformaron los 6
docentes de nivel secundaria, entre nombrados y contratados; quienes tenian una
carga horaria de 30 horas pedagdgicas semanales y por lo tanto realizaron el

trabajo colegiado.
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DOCENTES / MODALIDAD

Docentes U
Zz 0 o o=z 9
g S @ Z =] go @ ° = Total que G
IE =3 3 & 8 =g =3 @ docente realizan E
8% <3 B =2z g 8 g trabajo
S 8 3 5 28 e colegiado L
72 (7]
81549 5 30h. 60% 7 24a30h.  40% 12 6 Otuzco
81568 3 30h.  33% 7 30 h. 67% 10 6 Chepén
12 La

TOTAL

Libertad

Nota: Cuadro de asignacion de personal docente de la IE 81549 Motil, UGEL Otuzco y de la IE 81568

UGEL Chepén

3.4.2 Muestra.

e La poblacion muestral en la IE N°81549, lo conformaron 4 docentes de nivel

secundaria, que incluyé docentes nombrados. La mu
corresponde al 60% de los docentes que laboran en la IE.

e La poblacion muestral de la IE N°81568, lo conformaron 4 d

estra seleccion

ocentes de nivel

secundaria, dos nombrados y dos contratados. La muestra seleccion

corresponde al 60% de los docentes que laboran en la IE.

e La muestra total de docentes de ambas instituciones educativas es una

muestra no probabilistica por conveniencia, porque para la

investigacion se

recabo solo la informacion de los docentes que dictan las areas basicas en

cada IE, entotal 8 y que realizaron el trabajo colegiado en ambas instituciones

educativas.
DOCENTES / MODALIDAD
IE Docentes que N° de horas Docente Areas UGEL  Total
realizan trabajo efectivas muestra
colegiado
81549 6 30 horas 4 - Comunicacién Otuzco 4
- Matematica
- Cienciay
Tecnologia
- Ciencias sociales
81568 6 30 horas 4 - Comunicacion Chepén 4
- Matematica
- Cienciay
Tecnologia
- Ciencias sociales
TOTAL 8
UGEL

Nota: Nominacion del equipo de trabajo colegiado docente de IE 81549 Motil,

Otuzco. Nominacion del equipo de trabajo colegiado docente de IE 81568 UGEL Chepén
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e La poblacion muestral de estudiantes de la IE N°81549, conformados por 16
alumnos(as) de 2° grado de secundaria. Muestra de seleccion corresponde al
100%.

e La poblacion muestral de estudiantes de la IE N°81568, conformados por 13
alumnos(as) de 2° grado de secundaria. Muestra de seleccion corresponde al
100%

e La muestra total de estudiantes de la IE 81549 y 81568, es de 29 estudiantes,
que corresponde al 100%. Segun el Capitulo VI, articulo 48 de la ley N°
30229, 2014 Ley Universitaria, en lo que corresponde a la investigacion, nos
dice que: “los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad

investigadora en su propia institucion”.

ESTUDIANTES DE NIVEL SECUNDARIA

IE GRADO N° de Total Porcentaje UGEL
estudiantes Muestra
81549 2 16 16 100 % Otuzco
81568 2 13 13 100% Chepén
TOTAL 29 100% La Libertad

Nota: Cuadro de relacion de alumnos de 2° grado de secundaria de la IE 81549 - Motil, UGEL

Otuzco. Cuadro de relacion de alumnos de 2° grado de secundaria de la IE 81568 UGEL Chepén.

3.5 Técnicas e instrumentos de recojo de datos
3.5.1 Variable Independiente : Trabajo colegiado docente
Técnica: La encuesta para el recojo de informacion de la variable trabajo

colegiado docente
Instrumento : cuestionario de 19 preguntas

Se recogid la informacidn relevante del trabajo colegiado docente de las IE
publicas N°81549 Y 81568. Sobre el trabajo colegiado docente (19 preguntas,
tomado como fuente el modelo de SINEACE 2018 (Encuesta a docentes de
Instituciones Educativas Publicas) con aportes de los autores y validado por
tres peritos o jueces expertos, asi como hecho la confiablidad con alfa de
Cronbach de 0, 851 ; nivel alta .
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La encuesta estuvo dividida en cuatro dimensiones: la dimension Planificacion
curricular, de como se anticipa el proceso pedagdgico en el aula, es imaginar y
disefiar procesos para que los estudiantes aprendan (MINEDU, 2016, p. 196),
comprende los cinco primeros items. La dimension Estrategias pedagdgicas,
capacidad docente de relacionar, criticar, colaborar y compartir las diferentes
estrategias y métodos utilizados en las sesiones (MINEDU, 2014, p. 167),
comprende 3 items (6, 7, y 8). La dimension Evaluacion, implica que sea
integradora, y que las capacidades y competencias estén presentes en todas las
dimensiones y habilidades del estudiante (MINEDU, 2014, p. 167),
comprende cinco items (9, 10,11,12,13). Y la dimension Dominio disciplinario,
apropiacion critica de diversos saberes y el desarrollo de diferentes habilidades
para asegurar el aprendizaje de sus estudiantes, (MINEDU, 2012, p. 17), que
comprende 6 items (14,15,16,17,18,19) . A cada item se le asignd un valor de
1 al 3, siendo el puntaje minimo O vy el puntaje maximo 61. La escala tuvo
los siguientes niveles Alta para los que obtengan puntajes entre 49 y 61; nivel
Media los que obtengan puntajes entre 35 y 48; y nivel baja los que obtengan
puntajes entre 19 y 34; y asi determinar cudl el nivel de relacion que tienen los
docentes con el trabajo colegiado.

3.5.2 Variable Dependiente : Logros de Aprendizaje

Técnica: Analisis documental para el recojo de informacion de la variable
logros de aprendizaje.

Instrumento : resumen analitico de los logros de aprendizaje de Segundo

grado de las IE publicas rurales

Se obtuvo y recopilaron las actas de evaluacion de los niveles de los logros de
aprendizaje de las 4 areas basicas : Comunicacion, Matematica, Ciencias
Sociales y Ciencia y Tecnologia, (MINEDU, 2016, p. 43), de los estudiantes
de Segundo grado de nivel secundaria de las IE Publicas 81549 y 81568.

En el area de Comunicaciédn se tuvieron los siguientes indicadores a medir a

través de sus competencias: Se comunica oralmente en su lengua materna, lee
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diversos tipos de textos escritos en lengua materna, escribe diversos tipos de

textos en lengua materna.

En el area de Matematica se tuvo los siguientes indicadores a medir a través
de sus competencias: Resuelve Problemas de Cantidad, resuelve Problemas de
Regularidad, equivalencia y cambio, resuelve Problemas de Forma,
Movimiento y Localizacion, Resuelve problemas de Gestion de datos e

incertidumbres.

En el area de Ciencias Sociales se tuvo los siguientes indicadores a medir a
través de sus competencias: Construye interpretaciones historicas, Gestiona
responsablemente el espacio y el ambiente, Gestiona responsablemente los

recursos econémicos.

En el area de Ciencia y Tecnologia se tuvo los siguientes indicadores a medir
a través de sus competencias: Indaga mediante métodos cientificos para
construir conocimientos, Explica el mundo natural y artificial basdndose en
conocimientos sobre seres vivos, materia y energia, biodiversidad, Tierra y
universo, Disefia y construye soluciones tecnologicas para resolver problemas

de su entorno.

Las calificaciones de evaluacion de las cuatro areas basicas de los logros de
aprendizaje son: En Inicio, que equivale el progreso minimo de la
competencia; En Proceso, que equivale al nivel préximo o cerca al nivel
esperado de la competencia; Logro Esperado, que equivale a la evidencia del
nivel esperado de la competencia y Logro Destacado, que equivales al nivel

superior a lo esperado de la competencia.(MINEDU, 2016, p. 201).

Asi se determinaron los logros de aprendizaje que obtuvieron los estudiantes

de Segundo grado de nivel secundaria de ambas IE.

3.6 Técnica de procedimientos y analisis de datos.
3.6.1 Estadistica Descriptiva
Posteriormente a la recopilacion y al proceso de la informacion se realizé el
analisis de los misma para explicar los resultados. Se determino la metodologia

a utilizar y las herramientas de estudio estadisticos para dicho fin, por lo que se
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empled estadistica descriptiva ya que se trata de una investigacion cualitativa,
expresada en cantidades y con una frecuencia relativa determinada en
porcentajes. De esta manera se determind la relacion entre las variables del
estudio. Empleandose:

- Tablas de frecuencia

- Gréficos

- Descripcion numérica ( media y desviacion estandar)

3.6.2 Estadistica Inferencial
El presente estudio se utiliz6 estadistica de correlacion de Rho de Spearman,
segun el resultado de prueba de normalidad y se precisé que se debe de realizar
la prueba no paramétrica de contrastacion de hipotesis. Se empleo:

- Prueba de hipdtesis correlacionales

- Prueba de normalidad

3.7. Etica Investigativa
Para el presente estudio se tuvo en cuenta los protocolos y normas establecidas por
la universidad, en concordancia con los procedimientos académicos y administrativos

establecidos en el Reglamento de Grados y Titulos.

En cuanto a la recoleccion de datos de ambas variables, se tuvo en cuenta el
consentimiento informado dandose a conocer las intenciones y el propoésito de la
investigacion, de esta manera la participacion de las IE 81549 y 81568 fue de manera

voluntaria y sin coaccién alguna.
Finalmente, la informacién que se presenta con respecto al presente trabajo

academico, se ajusta a las normas académicas internacionales propuestas por la

“Asociacion de Psicologos Americanos” (APA).
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1 Presentacion y andlisis de resultados
Analisis descriptivo de las variables trabajo colegiado y el logro de aprendizaje de
las cuatro areas basicas en estudiantes de segundo grado de secundaria, en dos I.E.

publicas.

Figura 1

Niveles Del Trabajo Colegiado Docente De Cuatro Areas Basicas, En Estudiantes
De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81549 Del Caserio De Motil,
Region La Libertad -20109.

Trabajo Colegiado

16

Baja
14
12 . Baja
Baja
10
8 Baja
6
4
2
0
CURRI ESTRAT EVALU DISCI

mCURRI ®ESTRAT ®mEVALU mDISCI

Nota: La figura nos muestra los resultados obtenidos del trabajo colegiado de la I.E.
N° 81549, Motil. Para este colegio los resultados del trabajo colegiado docente es de
nivel bajo para las cuatro areas académicas.
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Figura 2

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Curricular De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81549
Del Caserio De Motil, Regién La Libertad -20109.

Trabajo Colegiado: Dimension Curricular

14 Media
12
10 Baja Baja Baja
8
6
4
2
0 - .
comunicacion mat cc.ss cta

Ecomunicacion mmat mcc.ss mcta

Nota: La figura 7 muestra los resultados obtenidos del trabajo colegiado de la
I.E. N° 81549, Motil. Para este colegio los resultados del trabajo colegiado
docente en la dimension curricular es de nivel medio para el area académica de
ciencias sociales. Del mismo modo las demas areas muestran un nivel de trabajo

colegiado docente bajo.
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Figura 3

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Estrategia De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81549
Del Caserio De Motil, Regién La Libertad -20109.

Trabajo Colegiado: Dimension Estrategia

Baja

8
Baja
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I Baja Baja
0 I I
mat cta
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w

N

[y

CC.SS

mcomunicacion mmat mcc.ss Mcta

Nota: La figura nos muestra los resultados obtenidos del trabajo colegiado de la
I.E. N° 81549, Motil. Para este colegio los resultados del trabajo colegiado
docente en la dimensién Estrategia, es de nivel bajo para las cuatro areas

académicas.
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Figura 4

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Evaluacion De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81549
Del Caserio De Motil, Regién La Libertad -2019.

Trabajo Colegiado: Dimension Evaluacion
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Nota: La figura nos muestra los resultados obtenidos del trabajo colegiado de la
I.E. N° 81549, Motil. Para este colegio los resultados del trabajo colegiado
docente en la dimensién Evaluacion es de nivel bajo para las cuatro areas

académicas.
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Figura 5

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Disciplinar De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81549
Del Caserio De Motil, Regién La Libertad -2019.
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I.E. N° 81549, Motil. Para este colegio los resultados del trabajo colegiado
docente en la dimension Disciplinar es de nivel Alta para el area académica de
ciencias sociales. Del mismo modo las demas areas muestran un nivel medio de

trabajo colegiado docente.
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Figura 6

Niveles Del Trabajo Colegiado Docente De Cuatro Areas Basicas, En
Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81568 Del Centro
Poblado Catalina, Chepén, Regién La Libertad -20109.
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Nota: Esta figura muestra los resultados de trabajo colegiado de la IE N° 81568-
Chepén con respecto a sus cuatro dimensiones: curricular, evaluacién y
disciplinar muestran una calificacién media. del mismo modo segun en la figura

la dimensidn estrategia del trabajo colegiado se ubica en un nivel bajo.
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Figura7

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Curricular De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La |.E. N° 81568
Del Centro Poblado Catalina, Chepén, Region La Libertad -2019.
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Nota: La figura nos muestra los resultados de como es el trabajo colegiado en la
dimension curricular de la IE N° 81568- Chepén. El trabajo colegiado en la
dimensidén curricular tiene una calificacibn media para el area de Ciencias
Sociales. Del mismo modo para las areas de Comunicacion, Matematica y

Ciencia y Tecnologia tienen un nivel bajo.
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Figura 8
Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Estrategia De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La I.E. N° 81568
Del Centro Poblado Catalina, Chepén, Region La Libertad -2019.
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Nota: La figura 3 muestra los resultados del trabajo colegiado en la IE N° 81568
—Chepén- con relacion a la dimension estrategia obteniendo un nivel bajo para

las distintas areas académicas.
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Figura 9

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Evaluacion De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La |.E. N° 81568
Del Centro Poblado Catalina, Chepén, Region La Libertad -2019.
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Nota: La figura nos muestra los resultados del trabajo colegiado en la IE N°
81568 —Chepén-  con relacion a la dimension evaluacion obteniendo como
resultado que el trabajo colegiado en la dimension evaluacidn en relacion con el
area académica de Ciencias Sociales tiene una calificacion media. Las
disciplinas de Comunicacion, Mateméticas y Ciencia y Tecnologia tienen un

nivel bajo.
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Figura 10

Niveles Del Trabajo Colegiado En La Dimension Disciplinar De Cuatro Areas
Basicas, En Estudiantes De Segundo Grado De Secundaria De La |.E. N° 81568
Del Centro Poblado Catalina, Chepén, Region La Libertad -2019.
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Nota: La figura nos muestra los resultados del trabajo colegiado de la IE N°
81568 —Chepén- con relacion a la dimension disciplinar obteniendo como
resultado que el trabajo colegiado en la dimension disciplinar en relacion con el
area académica de Ciencias Sociales tiene una calificacion alta. Las disciplinas

de Comunicacién, Matematicas y Ciencia y Tecnologia tienen un nivel medio.
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Niveles comparativos del logro de aprendizaje de las cuatro areas basicas, en

estudiantes de Segundo grado de secundaria, en dos |I.E. publicas.

Figura 11
Nivel De Aprendizaje En Ciencias Sociales De Los Estudiantes De La I.E. N°
81549 Y La I.E. N° 81568, La Libertad - 2019.
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Nota: La figura nos muestra la relacion de los niveles de aprendizaje de los
estudiantes, del area de Ciencias Sociales de 2° afo de nivel secundaria, de las
I.E. N° 81549 y N° 81568, La Libertad - 2019.
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Figura 12
Nivel De Aprendizaje En Comunicacion De Los Estudiantes De La I.E. N° 81549

Y La |.E. N° 81568, La Libertad - 2019.
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Nota: La figura nos muestra la relacion de los niveles de aprendizaje del area de
Comunicacion, de los estudiantes de 2° afio de nivel secundaria de las .E. N°
81549 y N° 81568, La Libertad - 2019.

66



Figura 13
Nivel De Aprendizaje En Matemética De Los Estudiantes De La I.E. N° 81549
Y La I.E. N° 81568, La Libertad - 2019.
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Nota: La figura nos muestra la relacion de los niveles de aprendizaje del area de
Matematica, de los estudiantes de 2° afio de nivel secundaria de las I.E. N° 81549
y N° 81568, La Libertad - 2019.
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Figura 14
Nivel De Aprendizaje En Ciencia Y Tecnologia De Los Estudiantes De La I.E.
N° 81549 Y La |.E. N° 81568, La Libertad - 2019.
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Nota: La figura nos muestra la relacion de los niveles de aprendizaje del area de
Ciencias y Tecnologia, de los estudiantes de 2° afio de nivel secundaria de las
I.E. N° 81549 y N° 81568, La Libertad - 2019.

4.2 Prueba de Hipdtesis
Para probar la hipotesis se realizé la prueba de Shapiro Wilk (muestras menores
de 50) para probar si las variables de investigacién tienen una distribucion

normal.
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Figura 15
Prueba De Normalidad De La Variable Logro De Aprendizaje
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Nota: Para que la distribucion sea normal, los puntos han de situarse sobre la
diagonal, como podemos observar los datos no son normales para la variable

Logro de Aprendizaje.

Figura 16

Prueba De Normalidad De La Variable Trabajo Colegiado
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Nota: Para que la distribucion sea normal, los puntos han de situarse sobre la
diagonal, como podemos observar los datos no son normales para la variable

Trabajo Colegiado.
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Tabla 1l
Prueba De Normalidad De Ambas Variables.

Pruebas de normalidad

Kolmogadrov-Smirnov Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
LOGRO_APRENDI ,181 29 ,016 ,923 29 ,037
ZAJE
TRABAJO ,364 29 ,000 ,635 29 ,000
COLEGIADO

a. Correccién de significacion de Lilliefors

La prueba de Shapiro Wilk es un test estadistico para contrastar la normalidad en un
conjunto de datos y es recomendable si las muestras son pequefias. Publicado por
Samuel Shapiro y Martin Wilk en 1965.

El test utiliza el contraste de hipétesis para rechazar la normalidad de la muestra.

Hi: La distribucién no es normal.

Ho: La distribucion es normal.

De los resultados obtenidos en la tabla tenemos un nivel de significancia para el logro
de aprendizaje con 0.037 y para el trabajo colegiado un valor de 0.000 que al
contrastar con el p-valor 0.05, nos da como resultado que los datos no siguen una

distribucion normal, por lo tanto se rechaza la hipétesis nula.

Prueba de Hipotesis general

Hi: Trabajo colegiado docente influye significativamente en logro de aprendizajes
en las cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria, en dos
IE publicas, region la Libertad -2019

Ho: EIl trabajo colegiado docente no influye significativamente en logro de
aprendizajes en cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria,

en dos IE publicas, regién la Libertad -2019
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Tabla 2
Grado De Correlacion Y Nivel De Significacién Entre El Trabajo Colegiado Y El

Logro De Aprendizajes

Correlaciones

Logro Trabajo
Aprendizaje Colegiado
Rho de Logro Coeficiente de 1,000 -,109
Spearman Aprendizaje  Correlacion
Sig. (bilateral) . 573
N 29 29
Trabajo Coeficiente de -,109 1,000
Colegiado correlacion
Sig. (Bilateral) 573
N 29 29

Nota: Se muestra la estadistica en relacion al grado de correlacion determinada por
Spearman con valor de -0.109 y un valor de significancia de 0.573 que al contrastar
con el p-valor: 0,05, nos da como resultado que la prueba no es significativa por tanto
se acepta la hipdtesis nula y se rechaza la hipétesis de alterna, determinando que no
existe relacion entre el trabajo colegiado docente y el logro de aprendizaje en las
cuatro areas bésicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria, en dos IE

publicas, region la Libertad -2019.
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Hipotesis especifica 1

Hi: El trabajo colegiado docente influye significativamente en el logro de aprendizaje
en el area de Comunicacion en los estudiantes de segundo grado de secundaria, en dos
IE publicas, region La Libertad -2019.

Ho: El trabajo colegiado docente no influye significativamente en el logro de
aprendizajes en el area de Comunicacion en los estudiantes de Segundo grado de

secundaria, en dos IE publicas, regién la Libertad -2019

Tabla 3
Grado De Correlacion Y Nivel De Significacion Entre EI Trabajo Colegiado Y El

Logro De Aprendizaje En El Area De Comunicacion.

Correlaciones

Trabajo Logro
Colegiado Comunicacion
Trabajo Coeficiente de 1,000 ,082
Colegiado Correlacion
Rho de Sig. (Bilateral) . ,671
Spearman N 29 29
Logro Coeficiente de ,082 1,000
Comunicacion Correlacién
Sig. (bilateral) ,671
N 29 29

Nota: Se muestra la estadistica en relacion al grado que se correlaciona y se
determinada por Spearman con valor de 0,082 y un valor de significancia de 0,671 que
al contrastar con el p-valor: 0,05, es mucho mayor por tanto y en conclusion la prueba
en general no es significativa, entonces podemos decir que hay suficiente informacién
estadistica que indica que se acepta la hipdtesis nula de la prueba, por tanto las
variables son independientes y no estan relacionadas es decir el trabajo colegiado
docente y el logro de aprendizaje en la disciplina de comunicacion no tienen ninguna

relacion ni mucho menos influencia.
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Hipotesis especifica 2

Hi: El trabajo colegiado docente influye significativamente en el logro de
aprendizaje en el area de Matematica en los estudiantes de segundo grado de
secundaria, en dos IE publicas, region La Libertad -2019.

Ho: El trabajo colegiado docente no influye significativamente en el logro de
aprendizajes en el area de Matematica en los estudiantes de Segundo grado de

secundaria, en dos IE publicas, regién la Libertad -2019.

Tabla 4
Grado De Correlaciéon Y Nivel De Significacion Entre EI Trabajo Colegiado Y El

Logro De Aprendizaje En El Area De Matematica.

Correlaciones

Trabajo Logro
Colegiado Matematica
Rho de Trabajo Coeficiente de 1,000 -,314
Spearman Colegiado correlacion
Sig. (Bilateral) . ,098
N 29 29
Logro Coeficiente de -,314 1,000
Matematica  Correlacion
Sig. (Bilateral) ,098 .
N 29 29

Nota: Se muestra la estadistica en relacion al grado que se correlaciona y se
determinada por Spearman con valor de -0,314 y un valor de significancia de 0,098
que al contrastar con el p-valor: 0.05, es mucho mayor por tanto y en conclusion la
prueba en general no es significativa, entonces podemos decir que hay suficiente
informacion estadistica que indica que se acepta la hipotesis nula de la prueba, por
tanto las variables son independientes y no estan relacionadas es decir el trabajo
colegiado docente y el logro de aprendizaje en la disciplina de Matematicas no tienen

ninguna relacion ni mucho menos influencia.
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Hipotesis especifica 3

Hi: El trabajo colegiado docente influye significativamente en el logro de aprendizaje
en el area de Ciencia y Tecnologia en los estudiantes de segundo grado de secundaria,
en dos IE publicas, region La Libertad -2019.

Ho: El trabajo colegiado docente no influye significativamente en el logro de
aprendizajes en el area de Ciencia y Tecnologia en los estudiantes de Segundo grado

de secundaria, en dos IE publicas, region la Libertad -2019

Tabla 5
Grado De Correlacién Y Nivel De Significacion Entre El Trabajo Colegiado Y El

Logro De Aprendizaje En El Area De Ciencia Y Tecnologia.

Correlaciones

Trabajo Logro

Colegiado CTA
Rho de Trabajo Coeficiente de correlacion 1,000 ,089
Spearman Colegiado Sig. (bilateral) . ,645
N 29 29
Logro_C.T.A Coeficiente de correlacion ,089 1,000

Sig. (bilateral) ,645

N 29 29

Nota: Se muestra la estadistica en relacién al grado que se correlaciona y se
determinada por Spearman con valor de 0,089 y un valor de significancia de 0,645
que al contrastar con el p-valor: 0.05, es mucho mayor por tanto y en conclusion la
prueba en general no es significativa, entonces podemos decir que hay suficiente
informacion estadistica que indica que se acepta la hipotesis nula de la prueba, por
tanto las variables son independientes y no estan relacionadas es decir el trabajo
colegiado docente y el logro de aprendizaje en la disciplina de Ciencia y Tecnologia

y ambiente no tienen ninguna relacion ni mucho menos influencia.
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Hipdtesis especifica 4

Hi: El trabajo colegiado docente influye significativamente en el logro de aprendizaje
en el area de Ciencias Sociales en los estudiantes de segundo grado de secundaria, en
dos IE publicas, region La Libertad -2019.

Ho: El trabajo colegiado docente no influye significativamente en el logro de
aprendizajes en el area de Ciencias Sociales en los estudiantes de Segundo grado de

secundaria, en dos IE puablicas, region la Libertad -2019

Tabla 6
Grado De Correlacion Y Nivel De Significacion Entre El Trabajo Colegiado Y El

Logro De Aprendizaje En El Area De Ciencias Sociales.

Correlaciones

Trabajo Logro
Colegiado CC.SS
Trabajo Coeficiente de correlacion 1,000 113
Colegiado  sjg_(pilateral) . 1060
Rho de N 29 29
Spearman Logro Coeficiente de correlacion ,113 1,000
CCSs. Sig. (bilateral) ,560
N 29 29

Nota: Se muestra la estadistica en relacién al grado que se correlaciona y se
determinada por Spearman con valor de 0,113 y un valor de significancia de 0,560
que al contrastar con el p-valor: 0.05, es mucho mayor por tanto y en conclusion la
prueba en general no es significativa, entonces podemos decir que hay suficiente
informacion estadistica que indica que se acepta la hip6tesis nula de la prueba, por
tanto las variables son independientes y no estan relacionadas es decir el trabajo
colegiado docente y el logro de aprendizaje en la disciplina de Ciencias Sociales no

tienen ninguna relaciéon ni mucho menos influencia.

4.3. Discusion de resultados
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Una vez procesados y analizados los datos obtenidos sobre la influencia del trabajo
colegiado docente y logros de aprendizaje en estudiantes de segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019, se procede a discutir los

resultados:

Se determind si existe influencia de trabajo colegiado docente y logro de
aprendizajes de cuatro areas basicas, en estudiantes de Segundo grado de secundaria,
en dos I.E. publicas, regiéon La Libertad — 2019, expresa que el trabajo colegiado en
funcion al resultado obtenido, no influye significativamente en el logro de aprendizaje
en el dicho contexto, a pesar que se involucra varios criterios como propuesta, se
contrata con la investigacion accién en el trabajo colaborativo colegiado como estrategia
para mejorar la practica docente de Martinez, Ruiz, Galindo R. y Galindo L. (2015) lo
cual contrasta pero a la vez indaga e informa a través de su objetivo, sobre la
importancia, beneficios y progreso de enriquecer y beneficiar el trabajo colegiado que
busca renovar la practica docente, y deducir problematicas, y reflexionar para
implementar acciones de mejora, lo cual también es prioridad en este trabajo de
investigacién, de saber la realidad rural ya que en ambas IE publicas los resultados
obtenidos cuanto al grado de correlacion determinada por Spearman con valor de -0.109
y un valor de significancia de 0.573 que al contrastar con el p-valor: 0,05, nos da como
resultado que la prueba no es significativa por tanto se acepta la hipotesis nula y se
rechaza la hipétesis de alterna (tabla 2), determinando que no existe relacion entre el
trabajo colegiado docente y el logro de aprendizaje en las cuatro areas basicas.

Describir las caracteristicas que presenta el trabajo colegiado docente en L.E. N°
81568 del Centro Poblado Catalina, Provincia de Chepén, region La Libertad — 2019,
expresa que el trabajo colegiado es una estrategia de politica publica para identificar y
socializar la formacién docente, con la finalidad de mejora. Dicho objetivo se comparte
y relaciona con Ortiz (2015), en su investigacion titulada Estrategias de trabajo
colaborativo para fortalecer la formacion integral en estudiantes (Colombia), donde
recalca la importancia de la aplicacion del trabajo colaborativo docente, a traves de sus
identificacion y destrezas para su mejora en el rendimiento escolar de los estudiantes.
En el proyecto se identificaron las siguientes caracteristicas: planificacion curricular
(imaginar y disefiar procesos), estrategias pedagogicas (relacionar, criticar, colaborar y

socializar), la evaluacion (integra instrumentos, habilidades y competencias del
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estudiante) y dominio disciplinario (manejo de saberes pedagogicos , disciplinares y
conocimiento de las caracteristicas de los estudiantes y su contexto). Los resultados con
respecto a sus cuatro dimensiones: curricular, evaluacion y disciplinar muestran una
calificacion media pero la dimension estrategia del trabajo colegiado se ubica en un
nivel bajo (Figura 6). Lo cual propicia a estrategias de mejora en el trabajo colegiado
docente.

Describir las caracteristicas que presenta el trabajo colegiado docente en I.E. N°
81549 del Caserio de Motil, Provincia de Otuzco, region La Libertad — 2019. expresa
que el trabajo colegiado es una estrategia de politica publica para identificar y socializar
la formacion docente, con la finalidad de mejora. Dicho objetivo se comparte y relaciona
con Soto (2017), en su tesis titulada tesis titulada ““ El aprendizaje organizacional para
el cambio educativo en una escuela publica”, cuyo objetivo fue asemejar los factores
del aprendizaje organizacional que han impactado en el cambio educativo e identificar
laimportancia del aprendizaje organizacional referente al trabajo docente para fortalecer
destrezas y habilidades. En el proyecto se identificaron las siguientes caracteristicas:
planificacion curricular (imaginar y disefiar procesos), estrategias pedagdgicas
(relacionar, criticar, colaborar y socializar), la evaluacion (integra instrumentos,
habilidades y competencias del estudiante) y dominio disciplinario (manejo de saberes
pedagdgicos, disciplinares y conocimiento de las caracteristicas de los estudiantes y su
contexto). Los resultados con respecto a sus cuatro dimensiones: curricular, evaluacion
y disciplinar muestran una calificacion media pero la dimension estrategia del trabajo
colegiado se ubica en un nivel bajo. Lo cual propicia a estrategias de mejora en el trabajo
colegiado docente. Los resultados del trabajo colegiado docente es de nivel bajo para
las cuatro &reas académicas en la IE, lo cual propicia a estrategias de mejora en el trabajo
colegiado docente. (Figura 1)

Determinar la existencia de relacién entre el trabajo colegiado y el logro de
aprendizaje del area de Comunicacion, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019. Se expresa en los resultados
que el trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en
dicho contexto, en contraste con Casas(2018), que en su investigacion titulada ”Trabajo
Colegiado para Mejorar los Aprendizajes en el Area De Comunicacion”, cuyo objetivo

fue incrementar los niveles de aprendizaje de los estudiantes desarrollando propuestas
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de solucién desde el trabajo colegiado docente relacionadas con las dimensiones de
Monitoreo y Préactica Pedagdgica cuyo resultado fue positivo. Caso contrario sucede
con la investigacion ya que los resultados del trabajo colegiado en el logro de
aprendizajes en el area de Comunicacién son independientes y no estan relacionadas
(Tabla 3). Ello indica realizar mejoras en dicha area cuenta también, sus causas y metas

para resolverlo desde el trabajo colegiado docente.

Determinar relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del area
de Matematica, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas N°81568 y N°
81549, region La Libertad — 2019. Se expresa en los resultados que el trabajo colegiado
no influye significativamente en el logro de aprendizaje en dicho contexto, en contraste
con Caceres (2018), que en su investigacion titulada Trabajo Colegiado una Estrategia
para la mejora en los logros de aprendizaje en el Area De Matematica, cuyo objetivo
fue mejorar los bajos niveles de logro de aprendizajes de dicha area de los estudiantes,
mediante propuestas de solucion desde el trabajo colegiado docente relacionadas con
las dimensiones disciplinario (convivencia en el aula) y la mediacion, donde permite al
estudiante dar argumentaciones y reflexiones desde el area 'y lograr resolverlo desde
su perspectiva identificada para sus habilidades. Este caso se complementa con este
objetivo ya que los resultados ya que los resultados del trabajo colegiado en el logro de
aprendizajes en el area de Matematica son independientes y no estan relacionadas,
(Tabla 4). Ello indica realizar mejoras en dicha area teniendo en cuenta también el
aspecto disciplinario e implementar la mediacion como parte de algunas de las

dimensiones.

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del area
de Ciencias Sociales, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas N°81568
y N° 81549, region La Libertad — 2019. Se expresa en los resultados que el trabajo
colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en dicho contexto, en
contraste con Borjas y Ledn (2018), que en su investigacion titulado Inteligencias
maultiples y niveles de logro en estudiantes de educacién secundaria propone a través
de desemperios y criterios sobre las inteligencias multiples de los estudiantes, el docente
lo identifique y pueda fomentarlo en su estrategia de estudio, de esta formar elevando

su nivel de aprendizaje. Esto se establece en la dimension de Estrategias pero no
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coincide con el resultado en el contexto de la Libertad (Tabla 6). Ello indica realizar
mejorar en dicha &rea desde un trabajo colaborativo colegiado docente.

Determinar la relacion entre el trabajo colegiado y el logro de aprendizaje del area
de Ciencia y Tecnologia, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas
N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019. Se expresa en los resultados que el
trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje en dicho
contexto, en contraste con Astuhuaman (2018), que en su investigacion titulada Mejorar
El Nivel de Logro Satisfactorio en Ciencia y Tecnologia, cuyo objetivo fue revertir el
problema deficiente niveles de logro de aprendizajes de dicha &rea de los estudiantes,
mediante propuestas de solucién desde el trabajo colegiado docente relacionadas con
las dimensiones de monitoreo, acompafiamiento y regulacion del aula (disciplinario),
donde se permiti6 la identificacion del problema, sus causas y metas a lograr para
resolverlo. Este caso se complementa con este objetivo ya que los resultados ya que los
resultados del trabajo colegiado en el logro de aprendizajes en el area de Ciencia y
Tecnologia son independientes y no estan relacionadas, (Tabla 5). Ello indica realizar
mejoras en dicha area teniendo en cuenta también, sus causas y metas para resolverlo

desde el trabajo colegiado docente.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

» EIl trabajo colegiado docente no influye significativamente en el logro de
aprendizaje de las cuatro &reas bésicas en estudiantes de Segundo grado de
secundaria, en dos L.E. publicas, region La Libertad — 2019, relacionado a la
correlacion determinada por Spearman con valor -0.109 y un valor de significancia
de 0.573 que al contrastar con el p-valor: 0,05, nos da como resultado que la prueba
no es significativa por tanto se acepta la hipotesis nula y se rechaza la hip6tesis de
alterna, determinando gue no existe relacion entre el trabajo colegiado docente y el

logro de aprendizaje .

» Las caracteristicas que presentada el trabajo colegiado docente en I.E. N° 81568 del
Centro Poblado Catalina, Provincia de Chepén, regién La Libertad — 2019, fueron
a través de sus cuatro dimensiones. La tres primeras: curricular, evaluacién y
disciplinar cuyos resultados fueron un nivel medio en contraste con la dltima

dimension: estrategia, cuyo resultado fue de nivel bajo.

» Las caracteristicas que presenta el trabajo colegiado docente en 1.E. N° 81549 del
Caserio de Motil, Provincia de Otuzco, region La Libertad — 2019, fueron a través
de sus cuatros dimensiones. Las tres primeras dimensiones: curricular, evaluacion
y disciplinar muestran una calificacion media pero la dimension estrategia del
trabajo colegiado se ubica en un nivel bajo. Lo cual propicia a estrategias de mejora

en el trabajo colegiado docente.

» El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje del area
de Comunicacién, en los estudiantes de Segundo grado, en las |.E. puablicas
N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019, los resultados presentados

demuestran en cuanto al grado de correlacion determinada por Spearman con valor
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de 0,082 y un valor de significancia de 0,671 que al contrastar con el p-valor: 0,05,

es mucho mayor por tanto y en conclusion la prueba en general no es significativa.

El trabajo colegiado no influye significativamente en los logros de aprendizaje del
area de Matemaética, en los estudiantes de Segundo grado, en las L.E. publicas
N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019, los resultados presentados
demuestran en cuanto al grado de correlacion determinada por Spearman con valor
de -0,314 y un valor de significancia de 0,098 que al contrastar con el p-valor: 0.05,

es mucho mayor por tanto y en conclusion la prueba en general no es significativa,

El trabajo colegiado no influye significativamente en los logros de aprendizaje del
area de Ciencias Sociales, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E. publicas
N°81568 y N° 81549, region La Libertad — 2019, los resultados presentados
demuestran en cuanto al grado de correlacion determinada por Spearman con valor
de 0,113 y un valor de significancia de 0,560 que al contrastar con el p-valor: 0.05,

es mucho mayor por tanto y en conclusion la prueba en general no es significativa.

El trabajo colegiado no influye significativamente en el logro de aprendizaje del
area de Ciencia y Tecnologia, en los estudiantes de Segundo grado, en las I.E.
publicas N°81568 y N° 81549, regién La Libertad — 2019, los resultados
presentados demuestran en cuanto al grado de correlacion determinada por
Spearman con valor de 0,089 y un valor de significancia de 0,645 que al contrastar
con el p-valor: 0.05, es mucho mayor por tanto y en conclusion la prueba en general

no es significativa
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5.2 Recomendaciones

>

A la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, en realizar un cambio
significativo y de forma responsable del desarrollo pedagdgico docente, las
politicas publicas establecidas como es el trabajo colegiado docente, ya que el
estudio realizado evidencias que no existe un riguroso monitoreo en dichas zonas

rurales investigadas.

A funcionarios de las Instituciones Educativas Publicas pertenecientes a la UGEL
OTUZCO y a la UGEL CHEPEN, deben realizar reformulaciones en las
capacitaciones docentes de sus zonas, con la finalidad de abarcar y mejorar el
trabajo colegiado en el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes de
educaciéon secundaria. El establecimiento adecuado de las horas de trabajo
colegiado debe mejorar y tener criterios de estrategia pedagodgica y no solo

completar las horas del docente.

A los directores lideres de las Instituciones Publicas estudiadas, priorizar las
dimensiones de planificacion curricular, estrategia pedagdgica, evaluacion y
disciplinar, son herramientas fundamentales para mejorar el proceso de ensefianza
—aprendizaje de los estudiantes e involucrar a la mayoria de los docentes, ya que

es el fin del trabajo colegiado .

A coordinadores del trabajo colegiado, buscar adecuadamente protocolos
determinados en ambas instituciones publicas con el fin de realizar bien las horas
colegiadas y el intercambio de estrategias, para cumplir el objetivo de dicha

politica publica, en dichas zonas rurales de la Libertad.

A docentes involucrados en el trabajo colegiado, cumplir y compartir sus
estrategias pedagdgicas en dichas horas, para mejorar el proceso ensefianza —

aprendizaje en beneficio de los estudiantes de dichas zonas rurales de la Libertad.
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ANEXOS



ANEXO 1 :INSTRUMENTOS DE MEDICION

ENCUESTA DOCENTE DEL TRABAJO COLEGIADO

Finalidad: La presente encuesta tiene como propoésito dar a conocer el trabajo colegiado en las I.E.

Estimado docente, a continuacion, encontrard 19 preguntas destinadas a conocer su opinidn sobre diversos aspectos del Trabajo Colegiado en su

institucion educativa.

Instrucciones: Por favor, lea las preguntas y conteste la alternativa que mas se acerca a su realidad. Sus respuestas son confidenciales y seran

reunidas junto a las respuestas de otros docentes a quienes se esté aplicando este cuestionario.

Puntuar en las casillas de las valoraciones, segun las caracteristicas que muestre en cada una de las dimensiones, cuyos valores son: (1 = baja 2

=media 3=alta)

DIMENSION DE PLANIFICACION CURRICULAR

01 ¢Ha participado al menos de una reunién de trabajo con colegas de esta IE para la elaboracién de su
planificacion curricular anual?

02 ¢Ha participado al menos de una reunién de trabajo con colegas de esta IE para la elaboracién de sus
unidades didActicas o sesiones de aprendizaje?

03 ¢Ha participado al menos de una reunion de trabajo con colegas de esta IE para la revision y ajuste de sus
unidades didécticas o sesiones de aprendizaje?

04 ¢Utiliza el curriculo y sus herramientas ejemplo: mapas de progreso, rutas del aprendizaje, sistema de registro
de evaluaciones u otros?
¢En la programacion curricular ha tomado en cuenta los contenidos del curriculo nacional, cartel de

05 competencias y capacidades de la institucion educativa y el nivel de desempefio de los estudiantes para cada
grado y ciclo?

DIMENSION ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS

06 ¢Ha participado en al menos una reunién de trabajo con otros colegas de esta IE en la que hayan compartido,
analizado o reflexionado sobre aspectos relacionados con sus précticas pedagégicas en el aula?

07 ¢Realiza ajustes en sus estrategias de ensefianza de acuerdo a las competencias que van a desarrollar sus
estudiantes?

08 ¢ Intercambia estrategias pedagdégicas que han dado buenos resultados?

DIMENSION DE EVALUACION

09 ¢Reflexiona con sus pares sobre las posibles causas de los resultados de sus estudiantes?

10 ;Analiza y reflexiona sobre el progreso en el aprendizaje de los estudiantes?

11 ¢;Evalda el nivel de logro de sus estudiantes para mejorar la programacion de actividades de aprendizaje?

12 ¢Identifica las fortalezas de su practica pedagdgica con sus colegas?

13 ¢ldentifica las capacidades en que necesita fortalecer en su area?

DIMENSION DEL DOMINIO DISCIPLINAR

14 ¢Genera un clima de aula favorable para el aprendizaje?

15 ¢ Atiende a la diversidad de estudiantes (bilingliismo, niveles de desarrollo, estilos y ritmos de aprendizaje,
problemas de aprendizaje, talento, discapacidad, etc.)?

16 ¢Utiliza estrategias que respondan al nivel de desarrollo de los estudiantes?

17 ¢Comparte informacion y conocimientos para que los docentes se actualicen en temas que los ayuden a
mejorar su préctica?

18 ¢Resuelve las dificultades que encuentra en el proceso de ensefianza -aprendizaje y en la formacion de los
estudiantes?

19 ¢Accede a informacion que le permita actualizar sus conocimientos y fortalecer sus capacidades didacticas?

Fuente: Encuesta a docentes de instituciones educativas publicas SINEACE 2018 — Encuesta a docentes PERUEDUCA
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FICHA DE ANALISIS DOCUMENTAL

RESUMEN ANALITICO

TiTULO

Logro de aprendizajes de los estudiantes de segundo grado de nivel
secundaria, de las IE N° 81549 y la IE N° 81568

Autores

Méndez Rodriguez Irving Alexis
Vidal Roman Rosa Agueda

Referencias
bibliografica:

Ministerio de Educacién. (2016). Curriculo Nacional de la Educacién
Basica. Lima: MINEDU

Palabras clave

Logro, nivel, aprendizaje, estudiantes, secundaria, ensefianza ,
aprendizaje

Descripcion

A través de la indagacion en las IE Pablicas rurales ,se obtuvo y recopilo
las actas de evaluacion de los niveles de los logros de aprendizaje de las
4 &reas basicas : Comunicacion, Ciencia y ambiente, Matematica y
Ciencias Sociales (MINEDU, 2016, p. 43), de los estudiantes de 2°
grado de nivel secundaria de las IE Publicas 81549 y 81568.

En el area de comunicacion se tiene los siguientes indicadores a medir a
través de sus competencias: Se comunica oralmente en su lengua
materna, lee diversos tipos de textos escritos en lengua materna, escribe
diversos tipos de textos en lengua materna.

En el area de Matematica se tiene los siguientes indicadores a medir a
través de sus competencias: Resuelve Problemas de Cantidad, resuelve
Problemas de Regularidad, equivalencia y cambio, resuelve Problemas
de Forma, Movimiento y Localizacién, Resuelve problemas de Gestion
de datos e incertidumbres.

En el area de Ciencia y tecnologia se tiene los siguientes indicadores a
medir a través de sus competencias: Indaga mediante métodos
cientificos para construir conocimientos, Explica el mundo natural y
artificial basandose en conocimientos sobre seres vivos, materia y
energia, biodiversidad, Tierra y universo , Disefia y construye soluciones
tecnoldgicas para resolver problemas de su entorno.
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- En el area de Ciencias Sociales se tiene los siguientes indicadores a medir
a través de sus competencias: Construye interpretaciones historicas,
Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente, Gestiona
responsablemente los recursos econémicos. Las calificaciones de
evaluacion de las cuatro &reas bésicas de los logros de aprendizaje son :
En Inicio, que equivale el progreso minimo de la competencia; En
Proceso, que equivale al nivel préximo o cerca al nivel esperado de la
competencia; Logro Esperado, que equivale a la evidencia del nivel
esperado de la competencia y Logro Destacado, que equivales al nivel
superior a lo esperado de la competencia.(MINEDU, 2016, p. 201).

- Asi se determind los logros de aprendizaje que tienen los estudiantes de
2° grado de nivel secundaria de ambas IE.

Cuantitativo, ya que se vale de la estadistica para medir los niveles de

Enfoque . .
g aprendizaje (Sampieri, 2010)
- lainvestigacion es descriptiva-correlacionar, Por ende relacionaremos
Tipo de las variables trabajo colegiado docente y logros de aprendizaje de esta
investigacion forma se sabra como se comportan la variables en relacion de otras

(Hernandez, Fernandez y Baptista 2014)

- Determinar la influencia del trabajo colegiado docente en el logro de
Objetivo aprendizajes de las cuatro areas béasicas, en estudiantes de Segundo
grado de secundaria, en dos I.E. publicas, region La Libertad — 2019.

Contexto y - Contexto educativo rural de dos IE publicas de la region La Libertad
Poblacion - 29 estudiantes de segundo grado de nivel secundario

- Enlas IE Publicas investigadas, observamos que los logros de
aprendizaje de los estudiantes de 2° grado, tienen niveles diferentes y

_ mayormente bajo, demostrando que la influencia del trabajo colegiado

Observaciones debe mejorarse y monitorearse. Cabe precisar que los docentes de ambas
areas tienen diferentes indicadores y desempefios de evaluacion

- Los niveles de aprendizaje es la recopilacion de los resultados finales
de todo el afio escolar 2019, de los estudiantes de 2° grado de nivel
secundaria.
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LOGRO DE APRENDIZAJE
PROMEDIOS ANUALES 2° DE SECUNDARIA POR AREAS

Areas bésicas

Cadigo del o

= Elstumante SEXO ILE. COMUNICACION | MATEMATICA é:c')EC'\I‘EI'_g TE(':EN'\C')?S(;A

1 2 1 13 14 14 14

2 2 1 13 14 12 15

3 2 1 14 14 12 16

4 2 1 12 12 9 11

5 1 1 14 14 13 13

6 2 1 12 14 11 12

7 2 1 12 12 14 13

IE 81549 8 1 1 13 14 12 13
9 1 1 13 14 13 12

10 2 1 13 13 14 15

11 1 1 15 14 14 16

12 2 1 12 13 12 13

13 1 1 12 13 12 14

14 2 1 14 14 12 15

15 2 1 14 15 13 14

16 1 1 12 12 10 12

81568 1 2 2 12 13 12 14
18 2 2 12 13 11 12
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18
12
14
15
17
14
14
13
16
11
13

19
10
14
19
19
12
12
11
18
10
15

16
11
12
14
16
12
12
12
14
12
13

17

13
17
18
11
13
14
15

14

19
20
21

22
23
24
25

26
27
28
29

*2: masculino

*1: femenino
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ANEXO 2: FICHA TECNICA

Nombre Original
del

instrumento:

- Encuesta a docentes de Instituciones Educativas Publicas
SINEACE 2018

ORIGINAL: SINEACE 2018

Autor y afio: ADAPTACION:
- Méndez Rodriguez Irving Alexis
- Vidal Roman Rosa Agueda

Objetivo del - Determinar los niveles del trabajo colegiado docente en la IE N°
instrumento: 81549 yenlalE N° 81568
Usuarios: - Dirigidos a docentes de la de IE N° 81549, UGEL Otuzco y

docentes de IE N° 81568 UGEL Chepén. Region La Libertad.

Duracion: - 40 minutos aproximadamente

- Laencuesta fue aplicado en forma individualizada a los docentes
de IE N° 81549, UGEL Otuzco y docentes de IE N° 81568 UGEL
Chepén. Regidn La Libertad.

Forma de

Administracion o o _ _ _ _
- Laencuesta esta dividida en cuatro dimensiones: la dimension

Modo de Planificacion curricular, de cdmo se anticipa el proceso pedagégico
aplicacion: en el aula, es imaginar y disefiar procesos para que los estudiantes
aprendan (MINEDU, 2016, p. 196), comprende los cinco primeros
items. La dimension Estrategias pedagogicas, capacidad docente de
relacionar, criticar, colaborar y compartir las diferentes estrategias y
métodos utilizados en las sesiones (MINEDU, 2014, p. 167),
comprende 3 items ( 6, 7,y 8). La dimension Evaluacion, implica
gue sea integradora, y que las capacidades y competencias estén
presentes en todas las dimensiones y habilidades del estudiante
(MINEDU, 2014, p. 167), comprende cinco items (09, 10,11,12,13).
Y la dimension Dominio disciplinario, apropiacion critica de
diversos saberes y el desarrollo de diferentes habilidades para
asegurar el aprendizaje de sus estudiantes, (MINEDU, 2012, p. 17),
que comprende 6 items (14,15,16,17,18,19) . A cada item se le

asigna un valor de 1 al 3, siendo el puntaje minimo 0 vy el puntaje
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Validez:

(Presentar la

constancia de

Validado por tres peritos o jueces de expertos, que tienen el grado
d doctorado y maestria:
. Dr. Reemberto Cruz Aguilar

. Mg. Arquimedes Cruz Sanchez

validacion de o Mg. Willard Loyola Quiroz

expertos) Se obtuvo los resultados de 0, 851 que permitieron su validacion.
Confiabilidad:

(Presentar Se aplicd la encuesta docente del trabajo colegiado y a través de
los alfa de Cronbach y sus coeficientes fueron igual a 0,787 lo que
resultados indicaria el grado de confiablidad del instrumento es Alta.

estadisticos)
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ANEXO 3: VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE INSTRUMENTOS

La validez y confiabilidad se verifico mediante la técnica de juicio de expertos,
cuyos datos obtenidos, fueron sometidos a la Alfa de Cronbach obteniéndose
los resultados de 0, 851 que permitieron su validacién. El grado de fiabilidad es
alto

La presente encuesta se ha tomado como fuente el modelo de SINEACE 2018
(Encuesta a docentes de Instituciones Educativas Pablicas) con aportes de los
autores y validado por tres peritos o jueces de expertos , obteniéndose los
resultados de 0, 851 que permitieron su validacion.

Siendo los coeficientes de alfa de Cronbach igual a 0,787 lo que indicaria el grado de

confiablidad del instrumento es Alta.

CPR 1
CPRc 0.851851852
ALTA
J 3 ( Numero de expertos)
CPR 1
CPRc 0.851851852
Alta
=3
Numero de
expertos)
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RESULTADOS ESTADIISTICOS DE CONFIABILIDAD

EVALUADORES Proporcién de INTERPRETACION
ITEM DIMENSIONES Sri Promedio ri | Rangos década Pe
Item
Menor igual Validez y
1 2 3 Mayor que que concordancia
1,2,3,4,5 Planif, 3 3 3 9 3 1 0.037037037 0 0.4 Baja
6,7,8 Estra. 3 3 3 9 3 1 0.037037037 0.4 0.6 Moderada
9,10, 11, 12,13 |Ev. 3 3 3 9 3 1 0.037037037 0.6 0.8 Alta
14,15, 16, 17, 18,19 | Domin. Disc. 3 3 3 9 3 1 0.037037037 0.8 1 Muy Alta
TOTALES 12 12 12 36 12 4 0.148148148
CPR 1
CPRc 0.851851852
ALTA
J 3 ( Numero de expertos)
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CONSTANCIA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS
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ANEXO 4: BASES DE DATOS
MATRIZ DE VALORACION DEL CUADRO DE TRABAJO COLEGIADO

TOTAL

M

12

12

10

A

VALORACION

15

12

12

15

A/M B/ AIM/BIA|M|BIA|/M|BIA|M|B/A{M|B/AIM|B|A| M |B

N° Ord.

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19

Puntaje | 129 | 138 | 40 |

A :Alta
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M :Media
B : Baja

MATRIZ DE DATOS
VARIABLE: TRABAJO COLEGIADO

IEN°81549

PLANIFICACION

DIMENSION ESTRATEGIAS

Dimensiones CURRICULAR PEDAGOGICAS EVALUACION DOMINIO DISCIPLINAR )
.E. Items 11234 5 | 9 110 (11]12]13|14|15|16|17|18|19 Tl?;{cgl Categoria
1 1 212112 3 2 2 1 1322|132 |2]1]|2]|3 37
1 2 212|122 3 2 3 2 2131212 (13[3|3[3|1|2]2 44
1 3 212111 1 2 1 1 2111|1121 }1|2|1]2 26
1 4 1]11]1]|2 2 1 2 1 1|12 (21|12 (3|2|2]|1]|2|2 31
MATRIZ DE DATOS IEN°® 81568
VARIABLE: TRABAJO COLEGIADO
. . PLANIFICACION DIMENSION ESTRATEGIAS
Ezlmen5|0nes CURRICULAR PEDAGOGICAS EVALUACION DOMINIO DISCIPLINAR Ptje.
I.E. ltems 1121314 5 14 | 15 | 16 |17 |18 |19 | | Total |Categoria
2 5 111(1|3]| 3 2 3 2 1 2 3 3121323112 39
2 6 11222 2 2 2 2 2 2 2 2 |22 |2 |2 |2|2]|2 37
2 7 313]1]3] 3 2 3 3 3 3 3 113132 ]3|3|3|3 51
2 8 111(1|3]| 3 1 3 2 1 3 3 113|122 |2(3[3]|3 41
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VARIABLE: LOGRO DE APRENDIZAJES

PROMEDIOS ANUALES 2° DE SECUNDARIA |.E. N° 81549

ESTUDIANTES AREAS
N° COMUNICACION MATEMATICA CIENCIAS SOCIALES
H| M PROMEDIO

1 1 13 14 14 14 14
2 1 13 14 12 15 14
3 1 14 14 12 16 14
4 1 12 12 9 11 11
5 1 14 14 13 13 14
6 1 12 14 11 12 12
7 1 12 12 14 13 13
8 13 14 12 13 13
9 13 14 13 12 13
10 1 13 13 14 15 14
11 1 15 14 14 16 15
12 1 12 13 12 13 13
13 1 12 13 12 14 13
14 14 14 12 15 14
15 14 15 13 14 14
16 1 12 12 10 12 12
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PROMEDIOS ANUALES 2° DE SECUNDARIA 1.E. N° 81568

ESTUDIANTES AREAS
Ne HSEXOM COMUNICACION | MATEMATICA cooial e .
1 1 12 13 12 14 13
2 1 12 13 1 12 12
3 1 17 16 19 18 18
4 1 9 1 10 12 1
5 1 13 12 14 14 13
6 1 17 14 19 15 16
7 1 18 16 19 17 18
8 1 11 12 12 14 12
9 1 13 12 12 14 13
10 1 14 12 11 13 13
1 1 15 14 18 16 16
12 1 9 12 10 1 1
13 1 14 13 15 13 14
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LOGRO DE APRENDIZAJE

Logros de aprendizaje
PROMEDIOS ANUALES 2° DE SECUNDARIA POR AREAS

Areas basicas
'® | Estudiante | SEXO | 1LE. | COMUNICACION | MATEMATICA o | Promedio
Ptje. Areas
Total Bésicas Categoria
1 2 1 13 14 14 55 14 2
2 2 1 13 14 12 54 14 2
3 2 1 14 14 12 16 56 14 2
4 2 1 12 12 9 11 44 11 2
5 1 1 14 14 13 13 54 14 2
6 2 1 12 14 11 12 49 12 2
7 2 1 12 12 14 13 51 13 2
IE 81549 8 1 1 13 14 12 13 52 13 2
9 1 1 13 14 13 12 52 13 2
10 2 1 13 13 14 15 55 14 2
11 1 1 15 14 14 16 59 15 3
12 2 1 12 13 12 13 50 13 2
13 1 1 12 13 12 14 51 13 2
14 2 1 14 14 12 15 55 14 2
15 2 1 14 15 13 14 56 14 2
16 1 1 12 12 10 12 46 12 2
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ANEXO 5: MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: EL TRABAJO COLEGIADO DOCENTE Y LOGRO DE APRENDIZAJES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA EN DOS IE PUBLICAS REGION LA LIBERTAD -

Titulo FORMULACION - MARCO TEORICO .
DEL PROBLEMA HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES (ESQUEMA) DIMENSIONES METODOS
Problema General: Hipotesis General: Objetivo General: Tipo:
. . . . . V1: I. ANTECEDENTES Descriptiva correlacionar
¢Cémo influye el trabajo | EI  trabajo  colegiado | Determinar la 1.1. Contexto Internacional
colegiado docente en el | docente influye | influencia del trabajo 1.2. Contexto Nacional Método
logro de aprendizajes de | significativamente en el | colegiado docente en . . g
las cuatro areas basicas, | logro de aprendizajesen las | el logro de El . trabgjo | 1.3. Contexto Local Analitico
en  estudiantes  de | cuatro éreas basicas, en | aprendizajes de las | colegiado QOC_ente . )
Segundo  grado  de | estudiantes de Segundo | cuatro areas basicas, | €ndos IE pablicas, | 1. BASES TEORICAS Disefio:
secundaria, en las LE. | grado de secundaria, endos | en estudiantes de | region la Libertad | 2.1. Fundamentos: e Planificacion Correlacional
Plblicas N° 81568 y N° | IE publicas, regién la | Segundo grado de | -2019. 2.1.1.F. Epistemoldgico: Curricular
8:_L549, region La | Libertad —2019 secunc!ari'a, en (_195 2.1.2 F. Psicolégico e Estrategias Poblacidn:
Libertad - 20197 o _ I.E. pablicas, region 2.1.3.F. Pedagbgico pedagdgicas 12 docentes de las IE pblicas
Hipétesis Nula: La Libertad — 2019. e Evaluacion de dos provincias de la
El  trabajo  colegiado I1. MARC_O COI\_ICEPTUAL e Dominio Libertad -2019
docente  no influye 3.1. Trabajo colegiado disciplinar
significativamente en el 3.1. Identificacién de docente Muestra:
logro de aprendizajes en las dimensiones - 8 Docentes de dos IE
EL cuatro areas basicas, en 3.1.1 Planificacion Curricular pubicas de las provincias de
TRABAJO estudiantes de  Segundo 3.1.2 Socializacion de Chepén (I.E. N° 81568) y de
COLEGIADO grado de secundaria, en dos estrategias pedagdégicas Otuzco (1.E. N° 81549).
DOCENTE Y aoicas, fegion la 3.1.3. Evaluacion
LOGRO DE toerta 3.1.4. Dominio disciplinar - 29 estudiantes de 2° grado
APRENDIZA 175 e mas Especificos: | Hipdtesis Especificas: Objetivos docente de secundaria de dos I.E.
JES EN Especificos:

2019
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ESTUDIANT
ES DE
SEGUNDO
GRADO DE
SECUNDARI
A EN DOS IE
PUBLICAS
REGION LA
LIBERTAD -
2019

1.;Qué caracteristicas
presenta el trabajo
colegiado docente en
la ILE. N° 81568 del
Centro Poblado
Catalina, provincia de
Chepén, region La
Libertad — 2019?

2 ;Qué caracteristicas
presenta el trabajo
colegiado docente en
la .LE. N° 81549 del
Caserio de  Motil,
provincia de Otuzco,
region La Libertad —
2019?

3 ¢Cual es la relacion
entre el trabajo
colegiado y el logro de
aprendizaje del area de
Comunicacién, en los
estudiantes de
Segundo grado, en las
I.E. pablicas N°81568
y N° 81549, region La
Libertad — 2019?

4 ;Cudl es la relacion
entre el  trabajo
colegiado y el logro de
aprendizaje del area de
Matematica, en los
estudiantes de
Segundo grado, en las
I.LE. pablicas N°81548
y N° 81549, regién La
Libertad — 2019?

5 ¢Cudl es la relacion
entre el trabajo
colegiado y el logro de
aprendizaje del area de
Ciencias Sociales, en
los estudiantes de
Segundo grado, en las

H1:

- El trabajo colegiado
influye significativamente
en el logro de aprendizaje
en el rea de Comunicacion

en los estudiantes de
Segundo grado de
secundaria, en dos IE
publicas, region La
Libertad.

H2:

- El trabajo colegiado

influye significativamente
en el logro de aprendizaje
en el area de Matematica en
los estudiantes de Segundo
grado de secundaria, en dos
IE pulblicas, region La
Libertad.

H3:

- El trabajo colegiado
influye significativamente
en el logro de aprendizaje
en el éarea de Ciencias
Sociales en los estudiantes
de Segundo grado de
secundaria, en dos IE

publicas, region La
Libertad.

H4:

- El trabajo colegiado

influye significativamente
en el logro de aprendizaje
en el area de Ciencia y
Tecnologia en los
estudiantes de Segundo
grado de secundaria, en dos
IE pdblicas, region La
Libertad

O1:

Describir el trabajo
colegiado docente
en la |.E. 82568 del
Centro Poblado
Catalina, Provincia
de Chepén, region
La Libertad — 2019

02:

Describir el trabajo
colegiado docente
en la |.E. 81549 del
Caserio de Motil,
Provincia de
Otuzco, region La
Libertad — 2019

03:

Determinar la
relacion entre
trabajo colegiado y
logro de
aprendizajes en el
area de
Comunicacién, en
estudiantes de
Segundo grado en
las I.E. publicas N°
81568 y N° 81549,
region La Libertad —
2019

O4:

Determinar la
relacion entre
trabajo colegiado y
logro de
aprendizajes en el
area de Matematica,
en estudiantes de
Segundo grado en
las I.E. publicas N°
81568 y N° 81549,
region La Libertad —
2019

V2:

Logro de
aprendizajes  de
estudiantes de
Segundo grado, en
dos L.E. publicas,
region la Libertad
-2019.

3.2. Logros de aprendizaje
3.2.1. Areas basicas

3.2.2. Niveles de logro de
aprendizaje:

3.2.1. Eninicio

3.2.2. En proceso

3.2.3. Logro esperado
3.2.4. Logro destacado

Comunicacién
Matematica
Ciencia
Tecnologia
Ciencias
Sociales

publicas de las provincias de
Chepén y Otuzco.

Técnica:
Encuestas
Analisis documental

Instrumentos:
Cuestionario

Resumen analitico
Meétodos De Analisis De
investigacion:
*Construccion de cuadros
estadisticos
*Determinacion de las
medidas estadisticas
Utilizacion de prueba de
hipotesis estadisticas

Aspectos éticos

*Respeto a la identidad
*Respeto a la propiedad
intelectual
*Consentimiento informado
(encuestas)

109




I.LE. pablicas N°81548
y N° 81549, regi6n La
Libertad — 2019?

¢Cudl es la relacién
entre el trabajo
colegiado y el logro de
aprendizaje del area de
Ciencia y Tecnologia,
en los estudiantes de
Segundo grado, en las
I.E. pablicas N°81548
y N° 81549, regién La
Libertad — 2019?

05:

Determinar la
relacion entre
trabajo colegiado y
logro de
aprendizajes en el
area de Ciencias
Sociales, en
estudiantes de
Segundo grado en
las I.E. publicas N°
81568 y N° 81549,
region La Libertad
2019

06:

Determinar la
relacion entre
trabajo colegiado y
logro de
aprendizajes en el
area de Cienciay
Tecnologia, en
estudiantes de
Segundo grado en
las I.E. publicas N°
81568 y N° 81549,
region La Libertad —
2019
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ANEXO 6 : COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DE LOS LOGROS DE APRENDIZAJE

AREA: CIENCIAS SOCIALES

COMPETENCIAS Construye interpretaciones histdricas Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente (SrEsE! responsapler_nente g PROMEDIO
recursos econémicos
CAPACIDADES Infefpreta C}omprende el EIab'ora . Comprende las Ma'neja fuen.t/es Ger?era Comprende las Torfw}

criticamente tiempo explicaciones relaciones de informacion acciones para relaciones entre decisiones

N° fuentes histérico sobre procesos | entre los para comprender preservar el el sistema econémicas y
diversas. histéricos. elementos el espacio ambiente econémico y financieras

naturales y geografico financiero
ESTUDIANTES sociales

1.

2.

3.

4.

5.

AREA: COMUNICACION

Lee diversos tipos de textos escritos en

PROMEDIO
lengua materna

COMPETENCIAS Se comunica oralmente en su lengua materna Escribe diversos tipos de textos en lengua materna

- Reflexio- -
CAPACIDADES ; ] Reflexio- etlexio ) Utiliza )
Adecua, - Interacttia . nay , Organizay . Reflexio-
) . Utiliza P nay . Infiere e , Adecua el convencio- ,
. Infiere e organiza'y estratégi- . Obtiene . evalla la desarrolla nay evalla
Obtiene . recursos no evalla la . i interpreta texto a la . nes del
. ., interpreta desarrolla camente informacion | . . forma, el ; o, las ideas de . la forma, el
informacion | . verbales y forma, el informacion . situacion lenguaje .
informa- el texto de con . del texto contenido ) forma . contenido y
del texto L paraverbales . contenido . del texto comunica- escrito de
cion del forma distintos escrito. A y contexto ] coherente y contexto
oral de forma . y contexto escrito. tiva. . forma
texto oral coherente y - interlo- del texto cohesionada. . del texto
. estratégica del texto . pertinente. A
cohesionada cutores oral escrito. escrito.
ESTUDIANTES
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AREA: MATEMATICA

COMPETENCIAS Resuelve Problemas de Cantidad Resuelve Problemas de Regularidad, equivalencia y cambio Resuelve Problemas de Forma, Movimiento y Localizacién Resuelve problemas de Gestion de datos e incertidumbres PROMEDIO
U Model Representa Comunica la U
CAPACIDADES Comunica Usa Traduce sa . 9 ela Comunica Usa datos con comprension sa . Sustenta
Traduce . Argumenta f estrategias y Argumenta objetos con I Argumenta e estrategias y -
R su estrategias y i f datos y Comunica - ) . su estrategias y ) 3 graficos y de los . conclusiones
cantidades - - arirmaciones e su procedimien- | afirmaciones | formas i - afirmaciones ) procedimien- -~
comprension | procedimien- | sopre condiciones ~ . comprension | procedimien- medidas conceptos o decisiones
a . comprensién | tos para sobre geométricas y sobre o " tos para
N° . sobre los tos de relaciones a . sobre las tos para . estadisticas | estadisticos X en base a
expresiones , S .. . sobre las encontrar relaciones sus 3 relaciones recopilar y . L
- nuameros y estimacion y numericas y expresiones laci . . formas y orientarse en . 0 y informacion
numéricas ) las . relaciones reglas de cambio y transformacio- . . geométricas. - - procesar X
las célculo. . algebraicas | algebraicas ; : relaciones el espacio. probabilis- | probabilisti- obtenida
operaciones operaciones 9 generales equivalencia nes cométricas i datos
ESTUDIANTES P g - icas cos
1
2.
3.
4.
5.
b E)Spléca el mundo _na’_[urfll y aLt'f'C'al Disefia y construye soluciones tecnoldgicas para resolver
3 2 g g B Aefl asanadose en conocimientos sobre seres
COMPETENCIAS Indaga mediante métodos cientificos para construir conocimientos 3 . RS roblemas de su entorno PROMEDIO
g P Vvivos, materia y energia, biodiversidad, p
Tierray universo
Evalla Evalda las o Evalta
CAPACIDADES . o _y Comprende y usa o . Delimita L Implementa .y
Problematiza Disefia Generay . comunica Lo implicancias del Disefia la . comunica el
L . ] Analiza conocimientos sobre una . y valida - -
situaciones estrategias registra el proceso . saber y del . alternativa ) funcionamiento
N° datos e los seres vivos, alternativa ., alternativas .
para hacer para hacer datos o . L y resultados - . quehacer L de solucién L de la alternativa
: L . L . L informacion materia y energia, e de solucion . de solucion I
indagacion indagacion | informacion desu P - cientifico y . tecnoldgica . de solucion
. o biodiversidad, Tierra .. tecnoldgica tecnoldgica .
indagacion . tecnoldgico tecnoldgica
ESTUDIANTES y universo
1.
2.
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