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RESUMEN 

 

El trabajo de investigación se ha planteado estudiar el control interno eficientemente en la gestión 

público debido a la alta peligro de presencia de fraude en la gestión administrativo en la 

Municipalidad Distrital de San Juan Bautista. El objetivo general es describir el control interno y 

su influencia en la gestión administrativa de los Gobiernos Locales del Perú: caso Municipalidad 

Distrital de San Juan Bautista área de abastecimiento, Ayacucho-2020. La metodología utilizada 

fue de tipo cualitativa, nivel descriptivo y diseño no experimental. Utilizando la técnica de la 

encuesta, entrevista y la observación directa, con el apoyo de un cuestionario de 07 preguntas 

cerradas, como instrumento para la recolección de dato. Los resultados obtenidos fueron que todos 

los autores si coinciden en sus resultados, que el control interno es una herramienta muy eficaz y 

eficiente para el manejo de los recursos financieros; y en la entrevista aplicada, las preguntas 

relacionadas con los componentes de control interno dan como resultado que la entidad  les falta 

una supervisión seguida; y con la comparación analítica fue que los cinco elementos del control 

interno como: ambiente de control, evaluación de riesgo, actividades de control, información y 

comunicación, supervisión y monitoreo que algunos no coinciden en las descripciones. Llegando 

a las siguientes conclusiones: que ejecuta una gestión adecuada para que se realice formalmente el 

sistema del control interno, con el propósito que es salvaguardar sus recursos, comprobar y 

fidelidad de su información, lo cual busca prever los problemas que pudieran darse. 

 

Palabra clave: control interno, gestión administrativa, área de abastecimiento 



iv 
 

 

ABSTRACT 

 

The research work has been proposed to study internal control efficiently in public management 

due to the high risk of fraud in administrative management in the District Municipality of San Juan 

Bautista. The general objective is to describe the internal control and its influence on the 

administrative management of the Local Governments of Peru: the case of the District 

Municipality of San Juan Bautista supply area, Ayacucho-2020. The methodology used was 

qualitative, descriptive level and non-experimental design. Using the technique of the survey, 

interview and direct observation, with the support of a questionnaire of 07 closed questions, as an 

instrument for data collection. The results obtained were that all the authors agree on their results, 

that internal control is a very effective and efficient tool for managing financial resources; and in 

the applied interview, the questions related to the components of internal control give as a result 

that the entity lacks a continuous supervision; and with the analytical comparison it was that the 

five elements of internal control such as: control environment, risk assessment, control activities, 

information and communication, supervision and monitoring that some do not coincide in the 

descriptions. Reaching the following conclusions: that it executes an adequate management so that 

the internal control system is formally carried out, with the purpose of safeguarding its resources, 

verifying and fidelity of its information, which seeks to foresee the problems that could occur. 

Keyword: internal control, administrative management, procurement area 
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