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RESUMEN 

 

La presente investigación se orienta a determinar la calidad de sentencia a nivel de 

primera y segunda instancia en mérito al proceso judicial sobre incumplimiento de 

disposiciones laborales recaído en el expediente Nro. 2012-6647-0-1706-JR-LA-07, 

tramitado ante la sede del distrito judicial de Lambayeque, a la luz de los parámetros 

doctrinarios, normativos y jurisprudenciales de nuestra realidad jurídica. 

 

Con este propósito, se planteó la siguiente interrogante: ¿Cuál es la calidad de las 

sentencias de primera y segunda instancia sobre incumplimiento de disposiciones 

laborales en el Expediente N° 2012-06647-0-1706-JR-LA-07 , Tercer Juzgado 

Especializado transitorio de trabajo de la ciudad de Chiclayo, del Distrito Judicial de 

Lambayeque, Perú-2021?, frente a lo cual postulamos los siguientes objetivos:  

Determinar la calidad de la sentencia de primera instancia sobre disposiciones laborales, 

en función de la calidad de su parte expositiva, considerativa y resolutiva, según los 

parámetros normativos, doctrinarios y jurisprudenciales en el expediente N° 2012-6647-

0-1706-JR-LA-07; del distrito judicial de Lambayeque- 2021; y determinar la calidad de 

la parte expositiva de la sentencia de primera y segunda instancia, con énfasis en la 

introducción y la postura de las partes. 

 

En cuanto al tipo, esta investigación fue de tipo mixta, con nivel exploratorio, descriptiva 

y un diseño no experimental, retrospectivo, transversal; en cuanto a los métodos utilizados 

sobresalen fundamentalmente inductivo, deductivo, descriptivo e histórico, llegándose a 

la conclusión de que la calidad de las sentencias de primera y segunda instancia sobre 

incumplimiento de disposiciones laborales, según los parámetros normativos, 

doctrinarios y jurisprudenciales pertinentes, en el expediente N° 2012-6647-0-1706-JR-

LA-07; del distrito judicial de Lambayeque- 2021, fueron de muy alta calidad, sustentada 

particularmente a partir del contenido de cada una de las partes del expediente, 

verificando el cumplimiento de las dimensiones,  sub dimensiones e indicadores 

propuestos en la lista de cotejo.  

 

Palabras claves: sentencia, nivelación de remuneraciones, bonificación, asignación 

familiar. 
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ABSTRACT 

 

This investigation is aimed at determining the quality of the sentence at the level of first 

and second instance in merit of the judicial process on breach of labor provisions relapsed 

in file No. 2012-6647-0-1706-JR-LA-07, processed before the headquarters of the 

judicial district of Lambayeque, in light of the doctrinal, normative and jurisprudential 

parameters of our legal reality. 

 

For this purpose, the following question was raised: What is the quality of the first and 

second instance judgments on non-compliance with labor provisions in File No. 2012-

06647-0-1706-JR-LA-07, Third Transitory Specialized Court of work of the city of 

Chiclayo, of the Judicial District of Lambayeque, Peru-2021 ?, against which we 

postulate the following objectives: Determine the quality of the judgment of first instance 

on labor provisions, based on the quality of its expository part, Considerative and 

decisive, according to the normative, doctrinal and jurisprudential parameters in file N ° 

2012-6647-0-1706-JR-LA-07; the judicial district of Lambayeque- 2021; and determine 

the quality of the expository part of the judgment of first and second instance, with 

emphasis on the introduction and the position of the parties. 

 

This research was of a mixed type, with an exploratory, descriptive level and a non-

experimental, retrospective, cross-sectional design; Regarding the methods used, they 

stand out fundamentally inductive, deductive, descriptive and historical, reaching the 

conclusion that the quality of the first and second instance judgments on non-compliance 

with labor provisions, according to the pertinent normative, doctrinal and jurisprudential 

parameters, in the file No. 2012-6647-0-1706-JR-LA-07; of the judicial district of 

Lambayeque- 2021, were of very high quality, supported particularly from the content of 

each of the parts of the file, verifying compliance with the dimensions, sub-dimensions 

and indicators proposed in the checklist. 

 

Keywords: sentence, compensation leveling, bonus, family allowance. 
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