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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo: Determinar de qué medida el Control
Interno influye en el sistema de Abastecimiento de la Unidad Ejecutora Salud Centro
Ayacucho en la Cangallo, 2021. La investigacion se baso en problemas existentes en el
manejo del control interno del sistema de abastecimiento, por otro lado, con relacién al
método, el tipo de investigacion fue cuantitativa, Nivel Correlacional, no experimental, La
muestra se conformo por 10 trabajadores de la Unidad de Abastecimiento, La técnica de
recoleccion de datos fue la encuesta y el instrumento fue el cuestionario estructurado.
Teniendo como resultados: el 40% de los encuestados respondieron que Casi siempre se
cumple con la Planificacion en el Area de Abastecimiento y un 30% siempre se cumple;
respecto a la dimension Proceso de seleccion de adquisiciones y contrataciones, se observo
40% que respondio siempre y 30% Casi Siempre se cumplen los procesos de seleccion en el
Area de abastecimiento, finalmente el 40% respondieron Casi siempre y un 30% Siempre se
cumplen los Procesos técnicos en almacén de la Unidad de Abastecimiento. Concluyendo
que un 95 % de confianza que el Control Interno influye significativamente en el sistema de
Abastecimiento.

Palabras Claves: Control interno, Abastecimiento, Planificacion.
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ABSTRACT

The present investigation had as objective: To determine to what extent Internal Control
influences the Supply area of the Health Center Ayacucho Executing Unit in La Cangallo,
2021. The investigation was based on existing problems in the management of internal
control of the supply area On the other hand, in relation to the method, the type of research
was quantitative, Correlational Level, non-experimental, The sample was made up of 10
workers from the Supply Unit, The data collection technique was the survey and the
instrument was the structured questionnaire. Having as results: 40% of those surveyed
answered that Planning in the Supply Area is almost always fulfilled and 30% is always
fulfilled; Regarding the dimension Procurement and contracting selection process, it was
observed that 40% always responded and 30% almost always complied with the selection
processes in the supply area, finally 40% responded almost always and 30% always
complied Technical Processes in the Supply Unit warehouse. Concluding that 95%
confidence that Internal Control significantly influences the Supply Area.

Key Words: Internal control, Supply, Planning.
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