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Resumen 

     Este estudio de investigación, su principal propósito determinar la relación entre la 

autoestima y valores interpersonales en alumnos de cuarto de un centro educativa pública de 

Piura, 2020. La metodología es de tipo cuantitativo, nivel correlacional, de estudio no 

experimental de corte transversal. Por consiguiente, se contó con una muestra de 60 estudiantes, 

utilizando el inventario de autoestima de Stanley Coopersmith y el Cuestionario de valores 

interpersonales por el Autor Leonard Gordon. De tal manera que, se utilizó el coeficiente de 

correlación Rho de Spearman para el análisis estadístico, teniendo como resultados que existe 

relación entre autoestima y los valores interpersonales en estudiantes de un centro educativa. De 

modo similar, el nivel de significancia obtenido fue p<.05 y el coeficiente de correlación de Rho 

de Spearman tuvo un valor de r=,189. Por lo que, la puntuación predominante se ubica en nivel 

promedio representando al 36,67% de autoestima y en valores interpersonales refleja un nivel 

bajo de 63,3% en la dimensión de reconocimiento. 

 

Palabras clave: Autoestima, valores interpersonales y adolescencia.  
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Abstract 

 

     The main purpose of this research was to determine the relationship between self-esteem and 

interpersonal values in students of a public educational institution in Piura, 2020. With a 

quantitative, correlational-level methodology, in addition to being a non-experimental cross-

sectional study. Therefore, there was a sample of 60 students, using the self-esteem 

questionnaire of Stanley Coopersmith and the Questionnaire of interpersonal values by the 

Author Leonard Gordon. In such a way that, for the statistical analysis, the non-parametric 

statistical correlation coefficient of Spearman's Rho was used, with the results that there is a 

relationship between self-esteem and interpersonal values in students of an educational 

institution. Similarly, the significance level obtained was p<.05 and Spearman's Rho correlation 

coefficient had a value of r=.189. Therefore, the predominant score is located at the average 

level representing 36.67% of self-esteem and in interpersonal values it reflects a low level of 

63.3% on the recognition dimension. 

 

   Keywords: Self-esteem, Interpersonal Values and adolescence.


