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RESUMEN

El estudio tuvo como objetivo determinar la relacion entre las habilidades socioemocionales
y el aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion educativa de Namballe San
Ignacio 2023. El proceso metodologico comprendio: el enfoque cuantitativo, la
investigacion de tipo bésica, y el disefio no experimental, de corte transversal y alcance
correlacional. Respecto a la muestra poblacional coberturd 40 participantes del V ciclo de
educacion primaria, y el recojo de datos se realizd mediante la técnica de la encuesta y la
administracion de dos cuestionarios validados por expertos y confiabilidad aceptable. Los
resultados descriptivos mostraron que, las habilidades socioemocionales se ubicaron en el
nivel medio (70%) y alto (30%); y el aprendizaje inclusivo presentd los niveles proceso
(80%) y logro (20%). Se demostr6 que existe correlacién baja entre la dimension
autoconocimiento de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo (r= 0,214,
y p. 0,167 > sig. 0,05); correlacion moderada entre la dimension autorregulacion y el
aprendizaje inclusivo (r= 0,498, y p. 0,002 < sig. 0,05); asimismo, entre la dimension
autonomia de las habilidades socioemocionales también se evidencio correlacion moderada
(r=10,521, y p. 0,001 < sig. 0,05), valoraciones que indicaron asociando proporcionalmente

directa y estadisticamente significativa.

Palabras clave: habilidades socioemocionales, aprendizaje inclusivo, alumnos, primaria.

Xi



ABSTRACT

The objective of the study was to determine the relationship between socio-emotional skills
and inclusive learning in the students of an educational institution in Namballe San Ignacio
2023. The methodological process included: the quantitative approach, the basic type of
research, and the non-experimental design, cross-sectional and correlational scope.
Regarding the population sample, it covered 40 participants of the V cycle of primary
education, and the data collection was carried out through the survey technique and the
administration of two questionnaires validated by experts and with acceptable reliability.
The descriptive results showed that socio-emotional skills were located at the medium (70%)
and high (30%) level; and inclusive learning presented the process (80%) and achievement
(20%), it was shown that there is a low correlation between the self-knowledge dimension
of socio-emotional skills and inclusive learning (r=0.214, and p. 0.167 > sig. 0.05); moderate
correlation between the self-regulation dimension and inclusive learning (r= 0.498, and p.
0.02 < sig. 0.05); Likewise, between the autonomy dimension of socio-emotional skills, a
moderate correlation was also evidenced (r= 0.521, and p. 0.001 < sig. 0.05), evaluations

that indicated a proportionally direct and statistically significant association.

Keywords: socio-emotional skills, inclusive learning, students, primary.
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I. INTRODUCCION

En el contexto de la sociedad del conocimiento las Naciones Unidas (2020) ha
establecido como uno de los objetivos de desarrollo sostenible garantizar en las instituciones
escolares la inclusion, equidad y calidad de los procesos de ensefianza aprendizaje. Desafio
que implicé minimizar prejuicios, desigualdades, redoblar esfuerzos y sinergias para ofrecer
oportunidades a todos y todas y nadie se quede excluido; reconfigurar las practicas
tradicionales en ejercicios pedagdgicos inclusivos; asi como, garantizar el bienestar y
aprendizaje permanente; Marchesi, et al. (2021) agregaron, promocionar una formacion justa
y humana donde los que tienen dificultades de aprendizaje puedan recibir los soportes,
motivacion y andamiajes necesarios y acertados para superarlos; igualmente, los docentes
planifiqguen una ensefianza alineada a las diferencias, comprometida con la participacién
democratica, el respeto mutuo, la sensibilidad, valoracion y reconocimiento positivo de los

gue mas necesitan atencion.

Transito hacia una educacién que armoniza la trasmision y produccion de
conocimientos con una educacion socioemocional que pregona el desarrollo de habilidades,
actitudes y valores que necesita una convivencia pacifica e inclusiva. Desde esta perspectiva,
Soto y Ceja (2022) concluyeron que, materializar el desarrollo socioemocional en el proceso
educativo de los alumnos significa prepararlos para el futuro, con habilidades para controlar
sus emociones, ejercer acciones empaticas, solidarias y responsables; regular pensamientos
y conductas violentas; reducir, tolerar y superar estados depresivos, ansiosos y de afliccion;
mejorar sus desempefios y resultados de aprendizaje. En esta misma linea de anélisis,
Navarrete et al. (2022), determinaron que las habilidades socioemocionales son alicientes
para reducir el deterioro de la salud mental y sociocognitiva; afirmacion que demostro al
indicar que el 49% de estudiantes que expusieron en sus relaciones habilidades
intrapersonales e interpersonales gozaban de una alta salud y bienestar psicoemocional,
asimismo, resaltd que los estudiantes con alta inteligencia socioemocional es un predictivo

para trabajar a presion y adaptarse a situaciones complicadas y cambiantes.

En el contexto latinoamericano, segun Castillo y Marinho (2022) la pandemia afecto
directamente en la salud mental y emocional en los nifios y adolescentes. Un aproximado de

1,5 millones de personas fallecieron en América Latina; se estima que 1 134 000 nifios y
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nifias quedaron huérfanos o perdieron a sus padres; y 1 562 000 también sufrieron la perdida
de sus progenitores secundarios (abuelos, tios u otros que tenian la responsabilidad de
cuidarlos), por ende, muchos de ellos pasaron a ser parte de adopcién y casas de acogida. En
argentina, 39% de los hogares no contaban con espacios para que realicen actividades ludicas
en sus hogares ocasionando angustia, ansiedad, lloro, enojo e irritabilidad en sus integrantes;
en Colombia aumento el sobrepeso (5,8%) de los menores y hubo retrasos en su crecimiento
(13,3%). Asimismo, en Ecuador y Chile se expresé en la malnutricion y desnutriciéon. A lo
descrito agregar el aumento del trabajo infantil, desigualdad y desproteccién social, e
incapacidad de los gobiernos para implementar politicas en favor del bienestar de las

poblaciones vulnerables.

En las escuelas primarias, Lopez (2021) en su informe sostuvo que el desarrollo de las
habilidades socioemocionales es adn incipiente e improvisado, debido a: falta de
herramientas metodoldgicas que estimulen y motiven dichas habilidades, énfasis de
practicas academicistas, vulneracion de los derechos humanos al interior de los centros
escolares; y ausencia de una formacion en valores éticos y morales. Agregar, ademas, que la
mayoria de los educadores como lideres de la mediacion y acompafiamiento pedagdgico
siguen manifestando incongruencias en su labores y actuaciones educativas, e incompetencia
para manejar sus emociones, dificultando la promocion de ambientes de aprendizaje
colaborativos, participativos, incluyentes, e intervenir democraticamente en la solucion de
conflictos estudiantiles. Asimismo, Guevara et al. (2022) demostraron que los estudiantes
de primaria presentan bajos niveles (80%) respecto a la competencia social, dificultades en
la interaccion personal, y problemas de caracter emocional repercutiendo negativamente en
el incremento de los factores de riesgo escolar, la insercion social, y el rendimiento
académico; no obstante, el 20% reflejan indicadores asociados con el desarrollo

socioemocional.

Por otro lado, en el marco de la educacion inclusiva, Gonzalez et al. (2022) percibieron
este modelo educativo como un enfoque que responde a cortar las brechas de desigualdad
social y educativa; la ruptura de barreras que limitan el acceso y continuidad a una educacion
de calidad, y a asegurar una formacion integral en cual todos los estudiantes se beneficien;
en base a estos lineamientos el aprendizaje inclusivo es un deber y derecho social, centrado
en la atencion de las necesidades diversas y especiales; la conciliacion y articulacion de

realidades complejas y el entrelazado de manifestaciones socioculturales, ideoldgicas, de
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género, minimizando todo tipo de etiquetas discriminatorias, y procesos de ensefianza

inequitativas, acriticas y marginadoras.

Complementa, el estudio de Mufioz et al. (2022) donde plantearon que en México la
planificacion e implementacion de los procesos didacticos inclusivos implica el
reconocimiento de capacidades diferentes, valoracion de pluralidades inter e intrapersonales,
e identificacion de limitaciones y potencialidades de cada uno de los estudiantes. Significa
ademas la construccion de aprendizaje mediante el uso de multiples recursos educativos y
canales de comunicacion dentro y fuera del aula de clase; de igual forma, exige al estudiante
mayor responsabilidad y esfuerzo; por tanto, no se trata subestimar al estudiante; menos
pensar que por su condicién o vulnerabilidad ellos no son capaces de realizar con eficiencia
una actividad de aprendizaje; en esta direccion, Valdés et al. (2020) afiadieron que, el
aprendizaje inclusivo es singular, personalizado y cooperativo; por ende, descarta que la
asimilacién cognitiva de contenidos se de manera uniforme u homogénea; subraya ademas
que el aprendizaje no clasifica a los estudiantes en buenos o malos; lo que van a aprender
menos 0 mas; tampoco aquellos que hacen las tareas con mayor velocidad o se demoran.

Entonces se trata de que todos y todas estan en la capacidad de aprender y alcanzar el éxito.

A su vez, Cruz y Hernandez (2022) consideraron que en Colombia la educacién
inclusiva en el aula se viene trabajando a traves de la incorporacion del enfoque de derechos
y el humanista en las programaciones curriculares pues contribuyen en la reconfiguracién
de los procesos de ensefianza aprendizaje enfocandolos en la generacién de espacios
democraticos para al aprender a aprender y aprender a convivir juntos; brindando
herramientas cognitivas y conocimientos funcionales para trascender en la vida. Asimismo,
describen el aprendizaje inclusivo como una actividad colaborativa y respetuosa de los
ritmos y estilos de aprendizaje; sin embargo, ain existe el desafio de promover estrategias
pedagdgicas encaminadas a otorgar un valor agregado a los atributos de la diversidad,;
metodologias metacognitivas que estimulen el autoconocimiento, regulacién y monitoreo de
los propios aprendizajes, de tal forma, que los estudiantes tengan conciencia autbnoma de
los procesos que ejecutan y que dificultades tuvieron; resaltan también la préctica de

acciones reflexivas colectivas que excluyan todo tipo de prejuicios inter a intra personales.

Por su parte, Ministerio de Educacién Nacional de Colombia (2022) plante6 principios

que prescinde las barreras del aprendizaje inclusivo, redefiniendo el contexto actual del
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quehacer educativo, entre ellos: el principio de la no discriminacion y exclusion en sus
diversas expresiones; igualdad de oportunidades para reducir la disparidad y el trato injusto;
acceso a una educacion de calidad que permita la superacion de la marginacion; aprendizajes
solidarios para minimizar actitudes egocentricas, egoistas e individualistas;
interseccionalidad que afiancen unidades e identidades dialécticas (bildgicas, emocionales,
sociales, culturales); interculturalidad dirigida al respeto de las diferencias en la convivencia
escolar; integralidad y flexibilidad que garanticen el desarrollo de aprendizaje centrados en
el alumno, promuevan la participacién plena y facilite la combinacién de capacidades; y el
principio de la diversidad el cual contribuye a la internalizacién y transferencia de
aprendizaje contextualizados, situados y auténomos. Estos principios, para el MEN (2022),
van a permitir revertir factores excluyentes como: restricciones a todos los servicios
educativos; no ser escuchados y valorados; estar reprimiéndoles y diciéndoles
constantemente sus cosas negativas en clase; impedir que se reinan con los que mas destacan
en su rendimiento academico; igualmente, sentirse que sus comparieros desconfian de ellos

por su aspecto fisico o procedencia.

A nivel nacional, el Ministerio de Educacion (2022) viene promoviendo orientaciones
para incluir las habilidades socioemocionales en los instrumentos de gestion escolar; y una
de las areas en la cual se debe enfatizar es el area de tutoria, lineamientos que considera
importante porque estas herramientas van a permitir que los estudiantes gestiones sus
emociones, se adapten a situaciones inciertas del entorno, activen su espiritu resiliente y
modelen positivamente sus conductas. Las razones de estas orientaciones se dan en respuesta
a los resultados diagnosticos realizados por Save the Children (Ritz et al., 2020) donde el
Per( fue incluido, encontrando que el 83% y 89% de nifios, nifias, adolescente, padres y
cuidadores manifiestan aumento de sentimientos emocionales negativos durante la crisis
sanitaria; 46% identificaron en sus hijos distrés psicologico; 57% de los nifios fueron menos
felices, 54% y 58% con mayor preocupacion e inseguros; 96% expresaron malestar por el
cierre de las escuelas; 20% las actividades del hogar interfirio en su aprendizajes.
Complementa los hallazgos descritos del monitoreo que realizdé el Minedu en el 2020
identificando segun la percepcion de las familias que el 38,4% de sus hijos se encontraban
nerviosos y tensos; 16,7% con dificultades para dormir; y 22,8% estan tristes y decaidos.

En el contexto de la institucién educativa publica ubicada en el distrito de Namballe,

provincia de San Ignacio, se evidencia que los estudiantes expresan insuficiente desarrollo
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de habilidades socioemocionales, es frecuente observar escaso manejo y gestion de sus
estados de animo, se autoexcluyen cuando tienen que participar sobre un tema; muestran
comportamientos impulsivos en sus interacciones; crean vinculos de confianza solo con
algunos; desconocen sus potencialidades y limitaciones; son conformistas y dependientes;
incumplen las normas de convivencia y tareas de aprendizaje; cuando se organizan grupos
de trabajo poco colaboran; tienen dificultades para regular y controlar sus actuaciones y
decisiones dentro y fuera del aula, situacion que muchas veces afectan sus relaciones
interpersonales con los demas; es constante, en ellos hacer uso de un lenguaje despectivo y
agresivo; y poner de manifiesto conductas inconscientes e irresponsables con tal de satisfacer

sus necesidades.

Respecto a los procesos de aprendizaje, estos por lo general son memoristicos y
reproductivos, el ejercicio docente sdlo ofrece procedimientos y estrategias homogéneas
para que los estudiantes puedan asimilar e interiorizar los conocimientos; incluye también el
desconocimiento de los ritmos y estilos de aprendizaje; las fortalezas, debilidades y
diferencias que traen consigo los discentes; desatencion de la diversidad y adversidad; poca
valoracion de las capacidades individuales, y la desconexion con su entorno sociocultural.
Ademas, insuficiente promocion del trabajo interactivo y colaborativo; restriccion de
oportunidades de aprendizaje y el acompafiamiento equitativo que limitan que todos y todas
aprendan; afiadir también, la sumision y pasividad; ausencia de espacios de dialogo
reflexivo; discriminacion y brechas en relacion al déficit de competencias y aprendizajes. En
consecuencia, se confirma que la calidad e inclusion educativa solo queda en las buenas

intenciones.

Descrito el contexto situacional del problema y las razones que motivaron la
investigacion, se procedid a establecer la pregunta general de la indagacion, la misma que se
expreso en: ¢ Cual es la relacion entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en los alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 20237?; enunciado que
se concretiz6 mediante interrogantes especificas como: ¢Cual es el nivel de las habilidades
socioemocionales en los alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio
2023?; ¢Cual es el nivel del aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023?; ;Cudl es la relacion entre la dimension
autoconocimiento de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos

de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 20237?; ;Cuél es la relacién entre la
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dimension autorregulacion de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023?; y ¢Cual es la
relacion entre la dimension autonomia de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje

inclusivo en alumnos de una institucién educativa de Namballe San Ignacio 2023?

La investigacion se justificd porque respondié a uno de los vacios que presenta la
educacion basica regular expresado en el insuficiente desarrollo de habilidades
socioemocionales en los estudiantes, puesto que el modelo educativo actual por
competencias sigue prevaleciendo el progreso cognitivo y la internalizacion e instruccion de
contenidos; analogamente, los aprendizajes en los estudiantes muestran brechas
significativas debido que aln prevalece en la creencia de los docentes que existen alumnos
buenos y malos en su rendimiento académico. Desde esta perspectiva, surgio la motivacion
de realizar un analisis diagnostico situacional para extraer racionalmente caracteristicas y
regularidades que posibiliten comprender y profundizar las razones que limitan la formacién

socioemocional y el aseguramiento de un aprendizaje inclusivo.

En relacion a la justificacion tedrica el estudio se sustentd en el paradigma de la
psicologia positivista alineada con el bienestar psicolégico y emocional; modelaciéon de
comportamientos prosociales; y los aprendizajes saludables e inclusivos de los alumnos
(Hernandez et al.,2022). Tuvo como intencion descubrir y explicar racionalmente el
problema educativo objetivo de investigacion; asimismo, se propuso comprobar y verificar
objetivamente el nivel de desarrollo y las relaciones entre las variables de estudio en su
estado natural desde una mirada externa de la investigadora, actividades que van a ser posible

mediante la obtencion de datos y la aplicacion de métodos estadisticos.

Presenta justificacion practica porqué el estudio partio de un problema real, y frente a
esta situacion se planted recoger y procesar informacion mediante el trabajo de campo, para
posteriormente someterla a un proceso de analisis estadistico descriptivo e inferencial y
determinar si existe relacion entre las habilidades socioemocionales y el aprendizaje
inclusivo; los hallazgos que se encuentren seran proporcionados a la institucion educativa
de tal forma que puedan los directivos y docentes realizar reajustes en los procesos

curriculares, pedagogicos y didacticos, ademas, serviran para futuras indagaciones.
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Exterioriza justificacion metodologica porqué se apoyo en la investigacion cuantitativa
de tipo basica, por tanto, su propésito fue ofrecer conocimientos empiricos y tangibles donde
se explicitaron estadisticamente el grado de correlacidn o discrepancia que muestran ambas
variables, para tal fin, se aplicaron técnicas e instrumentos confiables y validos, los mismos
que facilitaron recoger datos y obtener resultados pertinentes; realizar la discusion a través
de un entrelazado de percepciones tedricas cuantificas, sistematizar y posteriormente se

generaliz6 conclusiones.

Asimismo, tuvo justificacién social porque la sociedad actual demanda y exige a las
instituciones educativas el desarrollo de competencias socioemocionales de los estudiantes
para insertarse al mercado laboral, puedan afrontar y enfrentar situaciones adversas y
complejas; manejar y regular sus emociones, saber convivir con los demas; tener apertura y
flexibilidad para aprender colaborativamente, valorar la diversidad sociocultural, respetar y
tolerar las diferencias, rechazar todo tipo de discriminacion, segregacion; asi como, poner

en préactica actitudes y comportamientos inclusivos en sus actuaciones y decisiones.

Por su parte, el objetivo general estuvo dirigido a determinar la relacién entre
habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023; y los objetivos especificos que se alcanzaron
fueron: diagnosticar el nivel de las habilidades socioemocionales en alumnos de una
institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023; diagnosticar el nivel del aprendizaje
inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023; establecer
la relacion entre la dimensién autoconocimiento de las habilidades socioemocionales y el
aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio
2023; establecer la relacion entre la dimensién autorregulacion de las habilidades
socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023; y establecer la relacion entre la dimension autonomia de las
habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion

educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Frente a los propositos investigativos, el analisis contextual y la revision de literatura
cientifica que favorecieron la comprension de la realidad problematica se definié el
planteamiento hipotético, quedando como hipdtesis alterna: (Hi) Existe relacion entre

habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
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educativa de Namballe San Ignacio 2023; e hipdtesis nula (Ho) No existe relacion entre
habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023. Y las hipdtesis especificas que se demostraron
fueron: (Hi) Existe relacion entre la dimension autoconocimiento de las habilidades
socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023; (Hz) Existe relacion entre la dimension autorregulacion de las
habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023; y (Hs) Existe relacion entre la dimension
autonomia de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una

institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023.

El marco tedrico incorporé en su estructura antecedentes internacionales, nacionales,
y locales considerando para este fin la investigacion de Varo (2021), quien en su tesis
doctoral se propuso como objetivo identificar el nivel y la relacién de la educacion inclusiva
y las competencias socioemocionales en los docentes de una universidad de Espafia. La
metodologia de caracter cuantitativa optd por el tipo de estudio descriptivo y disefio
transversal ex post facto. Las conclusiones determinaron que las mujeres son
socioemocionalmente mas competentes e inclusivas, por consiguiente, la formacion
inclusiva en los estudiantes se vieron influenciada por el sexo de los docentes; los maestros
varones tuvieron mayor manejo y autocontrol para la organizacion escolar inclusiva,
asimismo, la edad y la experiencia pedagogica fueron predictores para implementar practicas
inclusivas; la atencion y formacion de la diversidad aseguré una docencia inclusiva de los
profesores; esta afirmacién también gener6 un mejor manejo e implementacion de la
didactica inclusiva en la conduccion de la ensefianza; de igual modo, la conciencia social, el
autoconocimiento y las conductas prosociales posicionaron e institucionalizaron

sosteniblemente una educacion inclusiva y emocional.

Nufiez y Llorent (2022) plantearon en su produccion cientifica como objetivo conocer
la educacion inclusiva y su ensefianza y determinar la relacion con las competencias
socioemocionales, morales y laborales del profesorado en un centro escolar espafiol. La
metodologia abordd el enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo, correlacional y corte
transversal. Las conclusiones que arribaron indicaron que las docentes mujeres muestran
mayor disposicion a trabajar la didactica inclusiva, los maestros de mayor edad son proclives

a valorar la diversidad de sus estudiantes; los docentes del nivel inicial y primaria muestran
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mayor inclinacion para emprender procesos de ensefianza y aprendizaje inclusivo; asimismo,
revela que la practica pedagodgica con estudiantes que exponen diversidad cultural y con
discapacidad contribuye en el empoderamiento de la didactica inclusiva; igualmente,
corroboré que la autoconciencia, automotivacion, autogestion, conciencia social, conducta
prosocial, toma de decisiones responsables presentan correlacion positiva con la educacién

inclusiva.

Moreno (2020) trabajo la tesis de maestria en la cual abordé el objetivo expresado en
disefiar, aplicar y evaluar un proyecto de intervencion relacionado con el aprendizaje de
habilidades socioemocionales que contribuya en la convivencia inclusiva de las aulas de una
institucién educativa de Zacatecas, México. La metodologia de caracter cualitativa optd por
la revision documental de experiencias y literatura especializada, el método hipotético
deductivo y el trabajo de campo. Las conclusiones que arrib6 fueron, el modelo educativo
mexicano se sustenta en el enfoque humanista y toma en cuenta los pilares aprender a ser y
convivir; el proyecto administrado propicié celebrar actividades académicas a fines a la
atencion de la inclusion y la diversidad favoreciendo en los estudiantes tener la oportunidad
de autoconocerse, autorregular sus emociones y comunicarse asertivamente, redujo la
practica de conductas negativas y conflictivas, y potencié la socio-afectividad, convivencia
e interaccién inclusiva, pacifica; estabilidad, reflexién, empatia y autogestion de sus
emociones; ademas, model6 sus formas de actuar como ser mas sociable, tener apertura a
escuchar, respetar las ideas de los demas, identificarse con su entorno, estar predispuesto al

cambio, y colaborar en la construccion de una cultura escolar inclusiva.

Fierro y Cervantes (2022) propusieron en su articulo cientifico como objetivo las
interacciones y ldgicas de trabajo que realizan los docentes en la construccion de
aprendizajes y la convivencia inclusiva en una institucion educativa regular publica de San
Luis de Potosi, México. El proceso metodologico tuvo correspondencia con el enfoque
cualitativo, de tipo empirica e interpretativo; y disefio prospectivo, de estudio de casos y
observacional — etnografico. Las conclusiones que encontraron revelan cinco principios
pedagdgicos que configuran el ejercicio docente y las interacciones con los estudiantes: 1)
el aprendizaje es un proceso de co — constructivo; 2) la ensefianza diferenciada permite que
se trabaje con todos y todas; 3) la planificacion de las acciones e intervenciones pedagdgicas
hace posible el aprendizaje; 4) el ambiente afectivo y la confianza mutua son mecanismos

que aseguran sostener relaciones solidas entre los estudiantes; y 5) los docentes deben
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estimular a los estudiantes para tener expectativas y ampliar sus horizontes de vida.
Sostuvieron ademas que, los docentes deben centralizar su accion pedagégica en la
observacion, escucha, acompafiamiento fisico, respeto y aprecio de las diferencias, y

brindarles oportunidades de aprendizaje.

Lascano (2022) realizd la investigacion magistral que tuvo como objetivo determinar
el nivel y relacion de las competencias socioemocionales en los docentes de una Unidad
Escolar en Ecuador. El aspecto metodologico se encamind teniendo como referente el
enfoque cualitativo y cuantitativo, de tipo basico, nivel descriptivo y disefio correlacional.
Concluyendo que, las competencias socioemocionales en los maestros presentaron un
desarrollo alto (60%) y muy alto (40%); comprueba de acuerdo al coeficiente de Pearson
(prueba X?) que las docentes mujeres (97%) exponen mayor dominio y manejo
socioemocional que los varones (87,5%); los docentes entre los 43 y 50 afios han
interiorizado e incrementado en mayor proporcion competencias relacionadas con:
autocontrol, autoconocimiento, toma de decisiones y conciencias social. No obstante,
reconocio que la formacién y experiencia profesional no influye en el empoderamiento y

arraigo de las competencias socioemocionales (p= 0,466 y 0,712 y sig. 0,05).

En el contexto nacional, Encalada (2022) ejecutd el estudio de maestria cuyo objetivo
se centrd en determinar la relacion entre las habilidades socioemocionales y el aprendizaje
cooperativo en una institucion educativa pablica de Lima, Peru. La metodologia empleada
se orientd por el enfoque cuantitativo, el tipo de investigacion basica, y disefio no
experimental, transversal — correlacional. Concluyé determinando que, entre las variables de
estudio existe correlacion positiva segun coeficiente de Spearman de valor 0,707 y
significancia 0,000<0,05. Asimismo, demostro que, entre las dimensiones autoconocimiento
y autonomia con el aprendizaje colaborativa existe correlacion positiva considerable (Rho=
0,636 y 0,521); no obstante, existe correlacion positiva media entre las dimensiones
autorregulacion, empatia y colaboracion con el aprendizaje colaborativo (Rho= 0,477 y
0,460), indicando que el incremento de las habilidades socioemocionales favorece el bien
comun, la interconfianza, interdependencia, el trato afectivo, gestién de conflictos y la

inclusién.

Marmolejo (2022) trabajé la tesis de maestria que tuvo como objetivo determinar si

existe influencia entre las habilidades socioemocionales y el aprendizaje significativo en

22



estudiantes de una institucion educativa de Cieneguilla, Perd. El proceso metodologico
comprendi6 el enfoque cuantitativo, de tipo aplicada, y disefio no experimental, transversal
y nivel correlacional. Las conclusiones que expuso corroboran que, las habilidades
socioemocionales influyen en el aprendizaje significativo (modelo de regresion logistica
97% y p= 0,00<0,05); andlogamente, también comprueba que existe influencia entre las
habilidades socioemocionales y las dimensiones diferenciacion progresiva, reconciliacion
integradora y aprendizaje por combinacion. Reconociendo que el aprendizaje es sinérgico,
es decir incluye el aspecto emocional y cognitivo, es jerarquico, relacional, complejo, y se

construye a partir de redes semanticas, conceptuales y proposicionales.

Vargas (2019) en su investigacién magistral se propuso como objetivo analizar la
relacion entre las habilidades socioemocionales y la convivencia escolar en una institucion
de una unidad de gestion educativa publica. La metodologia cuantitativa asumid el tipo de
estudio basico, con disefio no experimental y correlacional. Entre sus conclusiones encontré
que existe correlacion positiva moderada entre las variables objeto de estudio (Rho=0,485);
de igual forma, determind que existe asociacion positiva moderada entre las habilidades
socioemocionales con la convivencia inclusiva y democréatica (Rho= 0,479 y 0,427); sin
embrago, demostré que, existe correlacion positiva baja entre las habilidades
socioemocionales con la convivencia pacifica (Rho= 0,344). En consecuencia, las
habilidades socioemocionales redujeron la discriminacion, favorecid la participacion, el

trato justo y equitativo, y promovio oportunidades para el aprendizaje.

Nomberto (2020) propuso en su estudio como objetivo determinar si existe relacion
entre la educacion inclusiva y el desempefio de los docentes de una institucion educativa
particular de Trujillo. El aspecto metodoldgico que oriento la investigacién comprendio el
enfoque cuantitativo y el disefio no experimental, descriptivo, transversal y correlacional.
Las conclusiones que presentd sefialaron que, existe correlacion directa, alta y significativa
entre las variables de estudio segun Rho de Spearman de valor 0,794 (sig. <0.05);
analogamente demostr6 que existe relacion directa, moderada y significativa entre la
dimensién cultura inclusiva y el desempefio docente (Rho= 0,445, y sig. <0.05); entre la
dimensién politica inclusiva y desempefio docente correlacion directa, moderada y
significativa (Rho= 0,667, y sig. <0.05); entre la dimensidn practica inclusiva y desempefio
docente asociacion directa, alta y significativa (Rho= 0,730, y sig. <0.05). En sentido

inverso, entre la dimension preparacion para el aprendizaje y la educacion inclusiva
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asociatividad directa, moderada y significativa (Rho= 0,528, y sig. <0.05); entre la
dimension ensefianza para el aprendizaje y educacion inclusiva correlacion directa, alta y
significativa (Rho= 0,743, y sig. <0.05); entre la dimension escuela articulada a la
comunidad y educacién inclusiva asociacion directa, moderada y significativa (Rho= 0,610,
y sig. <0.05); y profesionalizacién e identidad del docente y educacién inclusiva correlacion
directa, moderada y significativa (Rho= 0,661, y sig. <0.05), por consiguiente, la educacion
inclusiva y el desempefio docente mantienen interdependencia y el incremento o

fortalecimiento de ambas constituyen afectaciones positivas.

Larrea (2022) realizd la tesis de maestria donde abord6 el objetivo referido a
determinar si existe relacion entre las habilidades socioemocionales y la convivencia escolar
en una institucién educativa publica de la region Lambayeque. La metodologia empleada
estuvo sustentada en el enfoque cuantitativo, de tipo basico, disefio no experimental, alcance
correlacional y corte transversal. Concluyé que, el nivel de las habilidades intra e
interpersonales es bajo (38,33% Yy 36,67%), medio (33,33% Yy 38,33%) y alto (28,33% y
25%); respecto a las habilidades socioemocionales y la convivencia en la escuela también
presentan niveles: bajo (36,67% y 33,33%), medio (31,67% y 36,67%) y alto (31,67% y
30%). Determind, ademas; que existid correlacion positiva alta entre las variables de
investigacion (Rho= 0,692); de manera similar, entre las dimensiones habilidades intra e
interpersonal con la variable convivencia escolar demostré que existe correlacion positiva
alta, directa y significativa (Rho= 0,663 y 0,669). Por lo cual, a mayor desarrollo de las
habilidades socioemocionales (autoconcepto, autoestima, conciencia emocional,
autocuidado, creatividad, trabajo en equipo, toma de decisiones responsables, conciencia
social, resolucion de conflictos, comportamiento prosocial, regulacion emocional y
comunicacion asertiva), mejor es la convivencia inclusiva, equitativa, democratica y

pacifica.

A nivel local, Delgado (2022) planteé en su estudio de post grado como objetivo
determinar si existe relacion entre habilidades socioemocionales y expresién oral en una
institucion educativa publica de la region Cajamarca. La metodologia de carécter
cuantitativa optd por la investigacion de tipo basica, nivel correlacional, disefio no
experimental y transversal. Concluyd indicando que, el desarrollo de las habilidades
socioemocionales y la expresion oral en los sujetos de estudio presentaron un nivel regular

(71% y 62%); asimismo determind que, entre las variables de estudio existio correlacién
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positiva moderada (Rho= 0,599); sin embargo; entre las dimensiones autoconocimiento y
fluidez verbal comprob6 correlacién positiva muy baja (Rho= 0,166); entre las dimensiones
decisiones responsables y pronunciacién verbal correlacion positiva moderada (Rho=
0,674); entre las dimensiones autorregulacion y entonacion oral correlacion positiva baja
(Rho=0,350); y entre las dimensiones conciencia social y coherencia discursiva correlacion
positiva moderada (Rho= 0,670), deduciendo que existe indicios de asociatividad entre las

variables y dimensiones, no obstante, en algunas existe discrepancias.

Aguilar (2021) trabajé la investigacion magistral donde se traz6 como objetivo
determinar si existe relacion entre habilidades socioemocionales y conductas de riesgo en
estudiantes de una institucion educativa de Cajabamba, region Cajamarca. La metodologia
por su naturaleza fue cuantitativa, de tipo aplicada, disefio no experimental, de corte
transversal y alcance descriptivo correlacional. De acuerdo a los resultados descriptivos
concluyé que, las habilidades socioemocionales en los estudiantes se ubicaron en el nivel
medio (56,7%) y alta (43,3%); y respecto a la segunda variable indicé que 63,3% no
presentan conductas de riesgo y 36,7% si manifiestan. En base al analisis inferencial
comprobo que, el grado de correlacion de las variables de estudio es negativa moderada
(rho= -0,474, con p.= 0,008<0,05); asimismo, demostré que entre las dimensiones:
asertividad y comunicacion con la variable conductas de riesgo existié correlacion negativa
baja (rho=-0,320y -0,354, con p.= 0,084>0,05, y p.= 0,055>0,05). Y, entre las dimensiones:
autoestima y toma de decisiones con la variable conductas de riesgo existié grado de
asociacion negativa moderada (rho=-0,532y -0,492, con p.= 0,002<0,05, y p.= 0,006<0,05).
Deduciendo que, en la medida que los estudiantes mejoren sus habilidades socioemocionales
(asertividad, comunicacion, autoestima y toma de decisiones) disminuyen el ejercicio de

conductas de riesgo.

Respecto al marco conceptual de la variable habilidades socioemocionales en adelante
(HSE) se conceptualizan como un conjunto de destrezas y actitudes que favorecen la
colaboracién entre los estudiantes, mejora de los desempefios académicos; contribuye en el
bienestar interpersonal, manejar y solucionar sus conflictos; saber lidiar con desencuentros
e incompatibilidades en sus relaciones e interacciones; y exteriorizar un espiritu

perseverante, optimista para lograr sus metas de aprendizaje (Cabanillas, 2021).
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En la opinion de Hernandez et al. (2018) las HSE son herramientas dirigidas a
entender, comprender, regular y mostrar empatia emocional hacia los demas, cultivar
relaciones productivas y positivas. Destacan abordar de manera progresiva desde la escuela
habilidades como el autoconocimiento, autorregulacion, conciencia social, colaboracion,
toma de decisiones responsables y perseverancia; ademas, convergen en definir el perfil de
egreso en el marco de las HSE, determinando que los estudiantes al término de sus estudios
basicos deben ser capaces de actuar con efectividad, reconocer la necesidad de apoyo,
construir sus proyecto de vida, planificar metas y aprovecha las opciones, oportunidades y
recursos que cuenta; decida racionalmente y que no afecte su bienestar presente y futuro;

afrontamiento a la diversidad; lidere riesgos y se autorregule.

El papel de las HSE en las instituciones educativas, desde la posicion de Benitez y
Victorino (2019) se manifiesta en los vinculos de afecto entre estudiantes y docentes para
establecer didlogos bidireccionales y horizontales; en la comprensién de las emociones
estudiantiles, y la atencidn de los problemas que traen consigo para encaminar el interés por
el aprendizaje. Asimismo, estan presentes en los acercamientos tanto del estudiante hacia el
docente para comunicar sus dificultades, dudas o situaciones adversas, y a la inversa, en la
cual los maestros quieren escucharlos y orientarlos para entender las razones de sus
regresiones en los aprendizajes o solicitar explicaciones sobre sus conductas que no se
ajustan con las normas de convivencia. Por consiguiente, las HSE estimulan la
interconfianza, el compafierismo, optimismo, motivacion y la configuracion de ambientes

apropiados para el interaprendizaje en el aula.

Existe diversas habilidades socioemocionales, sin embargo, las dimensiones que son
congruentes con el estudio y asume la investigacion comprenden: el autoconocimiento,

autorregulacion y la autonomia, seguidamente se detallan:

Sobre la dimensién autoconocimiento, a juicio de Gil (2020) estd asociado al
conocimiento y valoracién de si mismo; es la habilidad que permite descubrir e identificar
potencialidades, limitaciones, factores externos e internos que afirman la identidad. Su
desarrollo en los estudiantes posibilita que ellos auto perciban informacién para auto
describirse y evaluarse; posicionen su propio autoconcepto; construyan una sana y saludable

autoestima; sean consciente de lo que quieren y lo que desean lograr; proyecten su futuro,

26



prevean y anticipen las consecuencias de sus decisiones; y se sientan seguros para integrarse

a la sociedad y enfrentar conflictos.

La dimension autorregulacion para UNICEF (2022) significa dominio vy
gobernabilidad de las propias emociones; coherencia de los pensamientos Yy
comportamientos; asi como perseverancia, motivacion y constancia para alcanzar logros y
metas esperadas; implica, ademas, manejo racional de situaciones estresantes, postergacion

de gratificaciones, y trabajar intencionadamente para obtener resultados satisfactorios.

En referencia a la dimensién autonomia, de acuerdo con Maldonado et al. (2019) es la
capacidad del estudiante para dirigirse por si mismo, realizar actividades personales y de
aprendizaje de forma libre e independiente; asumir una actitud critica de su propia actuacion
y desarrollo en los diferentes ambitos de su vida; tomar decisiones en funcién a sus
expectativas, intereses y aspiraciones. En la escuela facilita regular y decidir
responsablemente que procesos cognitivos son Utiles para la comprension y produccion de
sus conocimientos; igualmente, que acciones socioafectivas recrear en sus interacciones y

relaciones interpersonales.

Desde las teorias relacionadas con la variable habilidades socioemocionales, segun los
aportes de la inteligencia emocional (Goleman, 1995) las HSE son atributos, capacidades y
cualidades que se aprenden y educan en las interacciones sociales, escolares y familiares;
progresivamente se ejercitan y mejoran en las actuaciones; de igual forma, sirven de
contrapesos entre la razon y emocién; favorecen en el estudiante regular los estados
animicos, sostener dialogos asertivos, construir lazos de amistad y confianza; asi como
gobernar y dar equilibrio a la personalidad (De la Cruz, 2020); se caracterizan por ser
flexibles, moldeables y adaptables a las circunstancias y escenarios adversos y diversos en
la cual se actla o trabaja; ademas, permite desconectarse y distanciarse de modelos

negativos, toxicos e improductivos (Rodriguez, 2020)

Las habilidades socioemocionales se apoyan en el constructo tedrico de la inteligencia
emocional la misma que segin Salovey y Mayer (1990) y Bisquerra (2009) citados por
Buitrago y Gutiérrez (2019) tienen como propoésito arraigar capacidades a fines con la
regulacion y reflexion de las emociones; comprension, analisis y ponderacion emocional;

articulacién e integralidad de las emociones con el pensamiento; asi como saber expresar las
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propias emociones. Estas capacidades se complementan con las habilidades sociales y
emocionales que plantean entre ellas: conciencia, regulacion, autonomia y competencia

emocional; y las habilidades encaminadas al bienestar y la calidad de vida.

Teniendo en cuenta al modelo de Bar-On (1997) referido a las inteligencias no
cognitivas, Aristulle y Paoloni (2019) explica que las habilidades socioemocionales
contienen en sus estructuras internas el componente inter e intrapersonal que facilita cultivar
relaciones conscientes, empaticas y responsables; el componente asociado al manejo del
estrés que incentiva la practica de habilidades pertinentes dirigidas al control de la
impulsividad, tolerancia de la impotencia y el trabajo a prension; asimismo, los componentes
que controlan los estados de animos y favorecen la adaptabilidad y ajustes, en ambos casos
emergen habilidades para sentirse satisfechos de uno mismo; solucionar problemas, y
asimilar las situaciones cambiantes como oportunidades y posibilidades para seguir
emprendiendo y trascendiendo en la vida.

En relacion, a la segunda variable referida al aprendizaje inclusivo, se conceptualiza
como proceso cognitivo, colaborativo, significativo y afectivo que toma en cuenta la
diversidad, diferencias, necesidades individuales de los estudiantes. Se caracteriza por
internalizar capacidades y habilidades resilientes que reducen todo tipo de marginacion,

exclusion, y discriminacion de los grupos vulnerables (Castillo et al., 2021).

Desde la opinién de Barreiro (2022) el aprendizaje inclusivo tiene lugar solo si la
planeacion y conduccion de la ensefianza esta motivada por las caracteristicas de cada uno
de los estudiantes. Ademas, hace hincapié prerrequisitos para su construccion: accesibilidad,
participacion, implicacion, interaccion y cooperacion. En consecuencia, el acceso a aprender
inclusivamente implica brindar todas las condiciones para que todos sean participes de los
materiales y conocimientos a internalizar; asimismo, los demas criterios posibilitan
entrelazar las vivencias y experiencias que van a afianzar y desarrollar sus competencias y

capacidades de acuerdo a la naturaleza y singularidades de los estudiantes.

Empleando las afirmaciones de Melero et al. (2022) los aprendizajes inclusivos
demandan un alto grado de sensibilidad humano y compromiso profesional de los docentes,
pues no se trata de estigmatizar o excluir al alumnado, por el contrario, es necesario

reconocer y atender pedagogicamente las necesidades diferentes y trabajar en base a ellas.
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En ese sentido, subraya planificar de manera holistica e integral procesos inclusivos en la
ensefianza, aprendizaje y evaluacion; incluso, la gestion debe ser direccionada desde el
enfoque de la educacion inclusiva, de esta forma, alcanzar la formacion integral de todas y

todas las/los estudiantes.

Para una mejor comprension y analisis de la variable aprendizaje inclusivo se
considera como dimensiones las experiencias heterogéneas, valoracion de la diversidad e

interaccion colaborativa.

Respecto a la dimensién experiencia heterogénea, referida a ofrecer al estudiante
actividades y conocimientos de aprendizaje personalizados que tengan congruencia con su
desempefio individual; donde cada estudiante asume el protagonismo y control de sus
procesos cognitivos y metacognitivos; explicita sus preferencias, intereses y deseos. Estas
experiencias de personalizacion del aprendizaje tienen consonancias con los ritmos y estilos
para asimilar, procesar y generar conocimientos; se caracterizas por ser variables, flexibles,
moldeables y abiertas; el rol del docente se enfoca en brindar las pautas y guias logicas para

que el discente disefie sus propias rutas y caminos de aprendizaje (Engel y Coll, 2022).

Para Dominguez et al. (2020) el aspecto heterogéneo del aprendizaje no significa
individualizacion, desigualada y division, es y debe ser un proceso de inclusion de las
diferencias, representa el valor y responsabilidad individual en el cumplimiento de sus
deberes y tareas de aprendizaje, expresa la apreciacion y reconocimiento de formas de

aprender originales y auténticas en los estudiantes.

Sobre la dimension valoracion de la diversidad Dominguez et al. (2020) la define como
un proceso que asegura concatenar la ensefianza y el aprendizaje con el entorno sociocultural
del estudiante; implica estimular e incentivar la construccion de significados y sentidos
singulares durante la experiencia de aprendizaje que cada estudiante percibe y exterioriza.
Por su parte, Navarro (2022) alude a la atencion pertinente y oportuna de los aspectos
psicobioldgicos, sociales, familiares y emocionales para consolidar el desarrollo de las
potencialidades en los estudiantes; de igual forma, identificacion de las caracteristicas,
cualidades, talentos, aptitudes diferentes, los mismos que serviran de insumos en la

reconstruccion y reorientacion de la practica docente.
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En referencia a la dimension interaccion colaborativa, se conceptualiza como un
mecanismo que promueve la constitucion de aprendizajes a partir del trabajo solidario,
reciproco e interdependiente entre los estudiantes. La internalizacion del conocimiento es
producto del debate, discusion, divergencias, aportes, y convergencias mutuas; tiene como
finalidad, correlacionar positivamente los logros, adquisicion de aprendizajes compartidos y
la valoracion de la diversidad (Aguilar et al., 2021); contribuye al desarrollo de habilidades
socioemocionales, la autoformacion colectiva, genera ambientes dindmicos, recreativos, y
significativos que otorga mayor responsabilidad y poder para que el alumnos decida sobre

su aprendizaje (Betancourt et al., 2020).

Y, en cuanto a las teorias relacionadas con el aprendizaje inclusivo, de acuerdo a los
postulados del enfoque constructivista, se asume que los estudiantes gestionan sus
aprendizajes de manera autbnoma, son protagonistas y responsables de transformar su
realidad, regular, reflexionar y construir sus propios saberes y conocimientos; ademas,
concibe el aprendizaje como proceso individual y diferenciado que se produce mediante la

asimilacion, adaptacion y acomodacion en las estructuras cognitivas del estudiante.

Este enfoque incluye la teoria sociocultural de Vygotsky, la misma que postula la
relacion de la ensefianza y el aprendizaje con el entorno sociocultural, y entre sus premisas
destaca que el aprender y el hacer son procesos indivisibles; ademas los estudiantes a través
de habilidades mentales pueden adaptarse a su realidad y contexto en el cual se desenvuelven
(Riveray Calderero, 2021). Asimismo, esta teoria concibe el aprendizaje como una actividad
que se co-construye y comparte en escenarios de interaccion con el medio social y la
mediacion de los recursos didacticos. En esta direccion también configura la practica
pedagdgica como una accién contextualizada y situada, orientada a ofrecer conocimientos
que posibilitan la enculturacién e integracion de los estudiantes en su comunidad (Fierro y
Cervantes, 2022).

Refuerza Rodriguez (2022) al sefialar que la pedagogia inclusiva se enfoca en
promover procesos de ensefianza aprendizaje equitativos, participativos e inclusivos;
adaptabilidad e implementacién de estrategias didacticas coherentes con las necesidades,
estilos y capacidades propias del sujeto que aprende; y se caracteriza por: generar
aprendizajes significativos; incentivar el logro de metas de aprendizaje desafiantes,

reconocer y valorar las diferencias, crear espacios interactivos y cooperativos; estimular la
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afirmacion de vinculos de apego positivo entre docentes y estudiantes; brindar
retroalimentacion para asegurar el progreso continuo de los aprendizajes; y fomentar un
clima afectivo, acogedor y seguro para la construccion de aprendizajes y el bienestar

estudiantil.

Culmina el marco tedrico definiendo los términos basicos, los cuales son: Habilidades:
Son capacidades que permiten al estudiante tener un desempefio eficiente y competente en
los diversos ambitos de aprendizaje; pueden ser fisicas, cognitivas, o motoras, y se
caracterizan por ser especificas, y su dominio depende de la préctica constante; afiadir
también que incluye las habilidades fundamentales (propias del aprendizaje); transferibles
(adaptacion), para el trabajo (técnicas) y digitales (UNICEF, 2020).

Aprendizaje socioemocional: Se comprende como un proceso intencionado del
aprendizaje continuo en diversos escenarios y contextos, contribuye en el empoderamiento
de habilidades que benefician el reconocimiento y manejo emocional, cuidado e interés por
el bienestar de los demas; consolidar relaciones sinceras, positivas y productivas, y afrontar
con confianza desafios y retos (UNICEF, 2021).

Habilidades socioemocionales: Destrezas, actitudes y aptitudes que los estudiantes
combinan y movilizan para alcanzar metas de aprendizaje, sostengan interacciones pacificas
y saludables en la familia, comunidad y escuela; reconozcan, respeten y valoren la diversidad
cultural; promuevan la inclusién como un mecanismo para asegurar la igualdad, equidad,

justicia y colaboracion reciproca (Lépez, 2021).

Autoconocimiento: Tiene relacion con el reconocimiento de limitaciones y
potencialidades para aprender, implica comprenderse y aceptarse a si mismo; ser consciente
de aquello que nos motiva, impulsa y anima a lograr lo que nos hace sentir bien y comodos;
es una habilidad que favorece identificar y describir que es lo apropiado y oportuno para
decidir y dar respuestas personales; significa ademas, la autopercepcion de cualidades y
atributos positivos que expresan los estudiantes en su quehacer escolar (Bustos y Garcia,
2020).

Autorregulacion: Comprende el conocimiento y control de sus recursos y capacidades
para aprender, implica la regulacion de los estados emocionales, pensamientos, sentimientos,

e impulsos, con el fin de mantener una personalidad equilibrada, sensata, prudente y

31



consciente; significa ademas tolerar el estrés, frustracion, recrear comportamientos

coherentes, racionales, reflexivos y constructivos (Bustos y Garcia, 2020).

Autonomia: Se refiere a la capacidad del estudiante para aprender a aprender por si
mismo; facultad que implica toma de decisiones responsables, gestionar su propio
aprendizaje para alcanzar metas, ser consciente de sus actos, dar sentido y significado a sus
propdsitos; manejarse con autoeficacia y buscar el bien individual y colectivo (Bustos y
Garcia, 2020).

Aprendizaje inclusivo: Desarrollo personalizado y colectivo de capacidades y
contenidos socioculturales para que el estudiante se integre a la sociedad, se desempefie de
manera eficiente y competitiva; interactle y sociabilice lo que piensa y siente sin temor a ser
excluido o afectado en sus derechos como persona; convivan y se autorrealicen sin prejuicios

y desestimaciones (Espeleta, 2021).
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1. METODOLOGIA

2.1 Enfoquey tipo

El proceso metodoldgico investigativo acorde a su naturaleza se orientd en base a la
ruta del enfoque cuantitativo. Segun Hernandez. y Mendoza (2018) parte de la identificacion
racional de la realidad problemaética, revision sistematica de aportes cientificos para la
construccion del marco tedrico; recojo y procesamiento objetivo de datos; andlisis
descriptivo e inferencial de los resultados de las variables de investigacion; comprobacion
estadistica del planteamiento hipotético; los mismos posibilitaron encontrar hallazgos

significativos para establecer y generalizar conclusiones.

El tipo de investigacion fue basica, puesto que el estudio tuvo como propdsito generar
y aportar nuevos conocimientos dirigidos a explicar tedricamente la asociacién entre las
variables objeto de indagacion (Sanchez et al. 2018). Asimismo, por su alcance comprendio
el nivel correlacional porque pretendio evaluar y estimar a través de técnicas estadisticas el
grado o nivel de relacion entre las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo,
al respecto Cabezas et al. (2018) sefiala que los estudios correlacionales determinan indicios

y comportamientos de una variable al saber cdmo se comporta otra variable.

2.2 Disefio de investigacion

Y, el disefio de estudio fue de caracter no experimental; es decir, la investigacion se
desarroll6 sin alterar o manipular las variables, tampoco se hizo variar los resultados
intencionadamente, por tanto, las mediciones tuvieron lugar en su estado natural (Hernandez.
y Mendoza, 2018). De igual forma, por su temporalidad fue transversal — correlacional,
debido que la recoleccién de datos se realizd en un tiempo y momento determinado,
informacion que permitié proceder con el analisis estadistico descriptivo e inferencial para

determinar se existe relacion entre ambas variables (Sanchez et al. 2018).
Figural

Representacion gréafica del disefio de estudio

M r
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Donde:

M: Expresa la muestra representativa

O1: Medicién variable habilidades socioemocionales
O2. Medicion variable aprendizaje inclusivo

r: Grado de correlacién entre las variables de estudio.

2.3 Poblacion, muestra'y muestreo

La poblacion estuvo conformada por 40 estudiantes del V ciclo de educacion primaria
de una institucion educativa publica ubicada en el distrito de Namballe, provincia de San
Ignacio, region Cajamarca. Segun Naupas et al. (2018) el universo poblacional es el conjunto
de personas, objetos y elementos que muestran caracteristicas y comportamiento similares y

comunes, ademas, son de interés y motivo de investigacion.

El tipo de muestra que se empled es la censal. Para Hernandez. y Mendoza (2018) se
trata de seleccionar y trabajar con el total de la poblacion. Por tanto, la muestra representativa
quedd constituida por todos los estudiantes del V ciclo (40); 17 sujetos que estudian en el

quinto grado y 23 discentes que forman parte del sexto grado.

Debido a que, la priorizacion de las unidades muestrales se definié por un censo, no

se considero la aplicacion de la técnica del muestreo.

Los criterios de inclusion de la investigacidn fueron: estudiantes que actualmente estan
matriculados en el V ciclo de educacion primaria. Participaron estudiantes varones y mujeres
del quinto y sexto grado de primaria cuyas edades fluctuaron entre los 10 y 11 afios; al mismo
tiempo asistieron puntualmente al centro escolar, realizaron dentro del aula actividades de
socializacion y aprendizaje individual y colectiva; ademas, regularmente recibieron de sus
maestros orientaciones, y recomendaciones en la institucion educativa ubicada en el distrito
de Namballe, provincia de San Ignacio, region Cajamarca. Y, los criterios de exclusion
comprendieron: dicentes que se encentraron de permiso por diversos motivos, y aquellos que
expusieron desinterés e indiferencia para desarrollar los instrumentos de recojo de

informacion.
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2.4 Tecnicas e instrumentos de recojo de datos

La técnica que se empled en la recoleccion de datos fue la encuesta. Siguiendo a
Escudero y Cortez (2018) es una técnica que favorece la obtencion y descripcion de
informacion cuantitativa, se vale de procedimientos légicos, articulados y estandarizados
que facilita establecer preguntas con el fin de recabar y analizar percepciones de una muestra
priorizada. En correspondencia con la técnica elegida, los instrumentos que fueron
administrados a los sujetos de estudio comprendieron dos cuestionarios de elaboracion
propia y estuvieron encaminados a realizar mediciones objetivas de las variables,

seguidamente se describen:

El cuestionario que evalio las habilidades socioemocionales exteriorizé en su
estructura una escala ordinal, y valoraciones de frecuencia tipo Likert: Siempre (5); Casi
siempre (4); A veces (3); Casi Nunca (2); y Nunca (1). EI nimero de enunciados que presentd
fueron 12, de los cuales, del item 01 al 04 estuvieron referidos a la dimension
autoconocimiento; del item 05 al 08 se relacionaron con la dimension autorregulacion; y del
item 09 al 12 correspondieron a la dimension autonomia. La calificacion e interpretacion
general de las respuestas se realizd en base a los niveles y baremos que se detallan: nivel
muy bajo [01 — 12); nivel bajo [13 - 24); nivel medio [25 — 36); nivel alto [37 — 48); y nivel
muy alto [49- 60), asimismo, para su validez se tuvo en cuenta la participacion de expertos,
y respecto a la obtencion de la confiabilidad se aplicé la prueba piloto. El instrumento fue
aplicado luego de obtener la autorizacion de la institucion educativa en forma presencial;
tuvo una duracion de 50 minutos, y los materiales que se utilizaron fueron 1 boligrafo, 1

lapiz; ademas, de explicar los procedimientos a seguir.

Por otro lado, el cuestionario dirigido a evaluar el aprendizaje inclusivo expuso en su
contenido una escala ordinal, y valoraciones de frecuencia tipo Likert: Siempre (5); Casi
siempre (4); A veces (3); Casi Nunca (2); y Nunca (1). EI nimero de reactivos que presentod
fueron 12, de los cuales, del item 01 al 04 estuvieron relacionados con la dimension
experiencia heterogénea; los items 05 al 08 midieron la dimension valoracion a la diversidad;
y las preguntas 09 al 12 guardaron correspondencia con la dimension interaccion
colaborativa. La calificacion e interpretacion general de las percepciones se realizo teniendo
en cuenta los niveles y baremos que se pormenorizan: nivel previo al inicio [01 — 12); nivel

inicio [13 - 24); nivel proceso [25 — 36); nivel logro [37 — 48); y nivel logro destacado [49—
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60), ademas, para su validez se tuvo en cuenta la participacion de expertos, y respecto a la
obtencién de la confiabilidad se aplicé la prueba piloto. El instrumento fue aplicado luego
de obtener la autorizacion de la institucion educativa, en forma presencial, tuvo una duracion
de 50 minutos, y los materiales que se utilizaron comprendieron 1 boligrafo, 1 1apiz; ademas,

de las explicaciones de los procedimientos de parte de la responsable de la investigacion.

La validacion de los cuestionarios se realizd mediante la técnica de juicio de expertos,
y consistio en gestionar el apoyo de especialistas en educacion inclusiva y dominio de la
metodologia cientifica, para que realicen una evaluacion metodica, rigurosa y en base a
criterios relacionados con la pertinencia, coherencia, relevancia y claridad de los enunciados
de ambos instrumentos. Validez se conceptualiza como el grado en la cual las evidencias y
el marco teorico respaldan las valoraciones de un instrumento que sirven para los propdésitos

de la indagacion (Verdejo y Medina, 2020).

Los expertos que participaron en la ponderacion de los cuestionarios fueron: Armando
Neptali Cieza Neyra magister en Investigacion y Docencia Superior; Sarela Amari
Maldonado doctora en Ciencias de la Educacion; y Zaditg Banda Vasquez Maestra en
Ciencias de la educacion con mencién en Psicopedagogia Cognitiva. Los mismos que
revisaron y evaluaron los criterios de pertinencia, relevancia y claridad de los instrumentos,
confirmando que si hay suficiencia y cogerencia con lo que se pretendié medir; asimismo,

certificaron su aplicabilidad para la obtencién de datos.

En relacion a la confiabilidad de los instrumentos se realizé una evaluacion piloto, la
misma que se procesd mediante la prueba estadistica Coeficiente Alfa de Cronbach;
obteniendo de ello el indice de fiabilidad. De acuerdo con Verdejo y Medina (2020) este
proceso explica o define la precision, exactitud y consistencia de las ponderaciones que se
obtiene de los instrumentos aplicado en diversos escenarios y ocasiones. Incluso reduce la
ambigiedad, inestabilidad, errores, y subjetividad que reflejan en su estructura interna. En
base a la estadistica para determinar la confiabilidad del cuestionario que evalGo las
habilidades socioemocionales se obtuvo un indice de fiabilidad de 0,851 (consistencia
interna buena); de manera similar, los resultados de la prueba Alfa de Cronbach indicaron
que el cuestionario que evalto el aprendizaje inclusivo un indice de fiabilidad de 0,818

(consistencia interna buena), confirmando correlacion entre los elementos estandarizados.
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2.5 Tecnicas de procesamiento y analisis de la informacion

El analisis de los datos se realizo a través de la aplicacion de técnicas estadisticas,
procedimientos que contribuyeron en identificar resultados descriptivos relacionados con el
nivel situacional de las variables de estudio, y organizarlos en tablas porcentuales.
Asimismo, permitieron extraer resultados inferenciales que denotaron objetivamente el

grado de correlacion entre las variables y dimensiones.

Para el procesamiento de la informacion se utilizé el programa informatico SPSS
version 26, asi como el aplicativo Excel. Ambos facilitaron encontrar la distribucion normal
o anormal de las variables de investigacion (prueba de normalidad de Shapiro-Wilk menor
a 50 unidades), y determinar cuantitativamente la asociacién o discrepancia de las variables,
mediante la prueba no paramétrica coeficiente de correlacion y significancia tau_b de
Kendall, cuyos rangos de interpretacion estuvieron definidos en base a los grados de
correlacion que se indican: 0,00 - 0,19: muy baja correlacion; 0,20 a 0,39: baja correlacion;
0,40 a 0,59: moderada correlacién; 0,60 - 0,89: alta correlacién; y 0,90 - 1,00: muy alta

correlacion.
2.6 Aspectos eticos en investigacion

Los principios éticos que asumid la investigacion fueron los siguientes: respeto por los
seres humanos, beneficencia, no maleficencia, justicia, integridad y responsabilidad
cientifica (Ames y Merino, 2019). El respeto por los seres humanos significé que las
personas constituyen un fin en si mismo y no un medio u objeto. En ese sentido, la
investigacion respeto la autonomia, los derechos y el libre consentimiento de los estudiantes
que participaran en el estudio. Respecto a la beneficencia y no maleficencia su aporte teérico
y practico estuvo encaminado a mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje; ademas, no
afecto el bienestar emocional, fisico, psicologico y mental de los discentes. En relacion al
principio de justicia el recojo de informacion se realiz6 procurando la equidad e igualdad de
condiciones y oportunidades, asimismo, se asegur6é un trato justo y afectivo. Sobre la
integridad cientifica y responsabilidad aspectos que aludieron al trabajo profesional y
honesto del investigador, confidencialidad y privacidad de la informacion, conflictos de

intereses, y asumir conscientemente las consecuencias de las propias decisiones.
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I1l. RESULTADOS

Presentacion y analisis de resultados descriptivos
Tabla 1

Dimensiones de la variable habilidades socioemocionales

Niveles D1. Autoconocimiento D2. Autorregulacion D3. Autonomia

f % f % f %

Muy baja 0 0 0 0 0 0

Baja 4 10,0 0 0 0 0
Media 27 67,5 26 65,0 31 775
Alta 9 22,5 14 35,0 9 22,5

Muy alta 0 0 0 0 0
Total 40 100 40 100 40 100

Nota: f= frecuencia, % porcentaje.

Los datos descriptivos de la tabla 1 indican que las dimensiones de la variable
habilidades  socioemocionales presentan los  siguientes niveles:  Dimension
autoconocimiento se ubica en los niveles baja (10%), media (67,5%), y alta (22,5%);
dimensién autorregulacion se encuentra entre los niveles media (65%), y alta (35%); y la
dimension autonomia comprende los niveles media (77,5%), y alta (22,5%). Resultados que
exponen ciertas dificultades en los estudiantes encuestados para reconocer sus propias
caracteristicas, fortalezas y limitaciones; regularmente desconocen y comprende de manera
consciente sus motivaciones, expectativas, pensamientos y sentimientos; exteriorizan poca
valoracién, apreciacion, confianza en si mismo, y autoaceptaciéon positiva; asimismo,
expresan desinterés para buscar su bienestar personal y colectiva en el hacer y convivir;
tienen escaso manejo y predisposicion en la gestién de sus emociones e impulsos en las
interacciones sociales y escolares; ademas, reflejan desmotivacion que limita la practica de
actitudes perseverantes y optimistas para alcanzar metas; de igual forma, es frecuente
observar en ellos estados de &nimo positivos que permita tolerar y superar situaciones que
generan estrés, ansiedad, frustracion e impotencia; asi como, controlar y regular sus
actuaciones, decisiones y acciones mediante la reflexion critica y constructiva. En esta
direccion, también encontramos una personalidad dependiente, puesto que no es capaz de
solucionar sus propios problemas y valerse por si mismo; aspecto que en ocasiones es
indiferente con lo que pasa en su entorno; incluso carece de un pensamiento critico y creativo
para emitir juicios, evaluar perspectivas de los demas y plantear argumentos informados,
auténticos y objetivos; igualmente, prefiere asumir un comportamiento pasivo que liderar

responsablemente sus relaciones interpersonales.
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Tabla 2

Resultados variable habilidades socioemocionales

Niveles Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
Muy baja 0 0 0 0
Baja 0 0 0 0
Media 28 70,0 70,0 70,0
Alta 12 30,0 30,0 100,0
Muy alta 0 0 0 0
Total 40 100,0 100,0

Los datos descriptivos globales de la tabla 2 sefialan que la variable habilidades
socioemocionales comprende los niveles media (70%) y alta (30%). Resultados que resaltan
la necesidad de fortalecer habilidades relacionadas con el autoconocimiento para alcanzar la
afirmaciéon de la identidad; autorregulacion personal que regule los impulsos,
comportamiento y conductas; y potenciar la autonomia para formar personas seguras de si

mismo, con espiritu critico y responsables en sus decisiones.

Tabla 3
Dimensiones de la variable aprendizaje inclusivo
D1. Experiencia D2. Valoracion de la D3. Interaccion
Niveles heterogénea diversidad colaborativa
f % f % f %
Previo al inicio 0 0 0 0 0 0
Inicio 0 0 4 10 0 0
Proceso 32 80 30 75 28 70
Logro 8 20 6 15 12 30
Logro destacado 0 0 0 0 0 0
Total 40 100 40 100 40 100

Nota: f= frecuencia, % porcentaje.

Los datos descriptivos de la tabla 3 referida a las dimensiones de la variable
aprendizaje inclusivo demuestra que las dimensiones: experiencia heterogénea se sitda en
los niveles proceso (80%) y logro (20%); valoracion de la diversidad esta comprendida en
los niveles inicio (10%), proceso (75%) y logro (15%); y la dimension interaccién
colaborativa se encuentra entre los niveles proceso (70%) y logro (30%). Hallazgos que
permiten deducir limitaciones en los sujetos de estudio para explorar medios, recursos y
materiales educativos diversos; dificultades para procesar informacion de acuerdo a los
ritmos y estilos de aprendizaje; manejar y utilizar estrategias, técnicas y métodos que

respondan a sus intereses; movilizar y combinar capacidades y recursos cognitivos

39



divergentes en la solucion de problemas de aprendizaje; asimismo, refleja procesos
didacticos excluyentes que regularmente no asegura equidad e igualdad de oportunidades
para todos y todas; poner de manifiesto la singularidad y realidad para innovar y construir
saberes; generar espacios de apertura y tolerancia para adaptarse a los cambios, y aceptar las
diferencias en sus relaciones. De igual forma, es frecuente percibir desatencidén y poca
disponibilidad para brindar retroalimentacion personalizada, fomentar el trabajo en equipo,
distribuir y compartir responsabilidades; ejercitar habilidades relacionadas con la escucha
atenta, comunicacién asertiva, empatica y regulacion de sus impulsos; incentivar la
interaccion y participacion dinamica a fin de que los estudiantes aporten ideas, propuestas y
soluciones para alcanzar las metas de aprendizaje; asi como, valorar los esfuerzos, y tomar

decisiones consensuadas en la construccion de sus evidencias de aprendizaje.

Tabla4

Resultados variable aprendizaje inclusivo

Niveles Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
Previo al inicio
Inicio
Proceso 27 67,5 67,5 67,5
Logro 13 325 32,5 100,0
Logro destacado
Total 40 100,0 100,0

Los datos descriptivos globales de la tabla 4 de la variable aprendizaje inclusivo
visualizan resultados que la ubican entre los niveles proceso (67,5%) y logro (32,5%).
Reconociendo que existe razones sufrientes para promover procesos de ensefianza
aprendizaje heterogéneos; alineados con la valoracion de la diversidad, y la promocion de
actividades pedagdgicas intencionadas que motiven e incentiven la interaccion colaborativa

en los estudiantes.
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Resultados de tabulacion cruzada
Tabla5b

Tabulacion cruzada dimensidn: Autoconocimiento y experiencia heterogénea

Dimension Experiencia

heterogénea Total
Proceso Logro
Recuento 3 1 4
% dentro de D1. Autoconocimiento 75,0% 25,0% 100,0%
Baja % dentro de D1. Experiencia
9,4% 12,5% 10,0%
heterogénea
% del total 7,5% 2,5% 10,0%
Recuento 23 4 27
% dentro de D1. Autoconocimiento 85,2% 14,8% 100,0%
Dimension ..
o Media % dentro de DI1. Experiencia
Autoconocimiento ) 71,9% 50,0% 67,5%
heterogénea
% del total 57,5% 10,0% 67,5%
Recuento 6 3 9
% dentro de D1. Autoconocimiento 66,7% 33,3% 100,0%
Alto % dentro de D1. Experiencia
. 18,8% 37,5% 22,5%
heterogénea
% del total 15,0% 7,5% 22,5%
Recuento 32 8 40
% dentro de D1. Autoconocimiento 80,0% 20,0% 100,0%
Total % dentro de D1. Experiencia
. 100,0% 100,0% 100,0%
heterogénea
% del total 80,0% 20,0% 100,0%

Los resultados cruzados de la tabla 5 manifiestan que, de las afirmaciones que se
recogieron de los estudiantes evaluados (40); respecto a la dimension autoconocimiento de
la variable habilidades socioemocionales, 4 discentes se ubicaron en el nivel bajo, de los
cuales, 7,5% se situo en el nivel proceso y 2,5% en el nivel logro (dimension experiencia
heterogénea de la variable aprendizaje inclusivo). Andlogamente, 27 encuestados se
encontraron en el nivel medio, de los cuales, 57,5% en proceso y 10% logro (dimension
experiencia heterogénea). Y, 9 estudiantes comprendieron el nivel alto, de los cuales, 15%
y 7,5% también se encontraron en los niveles proceso y logro (dimensidén experiencia

heterogénea)
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Tabla 6

Tabulacion cruzada dimension: Autorregulacion y valoracion de la diversidad

Dimension Valoracion de la

diversidad Total
Inicio Proceso Logro
Recuento 4 21 1 26
% dentro de D2. Autorregulacién 15,4% 80,8% 3,8% 100,0%

Media 9% dentro de D2. Valoracion de la
100,0%  70,0%

16,7% 65,0%

diversidad
Dimensién % del total 10,0% 525% 2,5% 65,0%
Autorregulacion Recuento 0 9 5 14
% dentro de D2. Autorregulacion 0,0% 64,3% 35,7% 100,0%
Alto % dentro de D2. Valoracién de la
. 0,0% 30,0% 83,3% 35,0%
diversidad
% del total 0,0% 22,5% 12,5% 35,0%
Recuento 4 30 6 40
% dentro de D2. Autorregulacion 10,0% 75,0% 15,0% 100,0%
Total % dentro de D2. Valoracion de la
o 100,0%  100,0% 100,0% 100,0%
diversidad
% del total 10,0% 75,0% 15,0% 100,0%

Los resultados cruzados de la tabla 6 exteriorizan que, de las versiones que se

recogieron de los estudiantes evaluados (40); respecto a la dimensién autorregulacion de la

variable habilidades socioemocionales, 26 discentes se ubicaron en el nivel medio, de los

cuales, 10% se ubico en el nivel inicio, 52,5% nivel proceso, y 2,5% en el nivel logro

(dimension valoracion de la diversidad de la variable aprendizaje

inclusivo).

Correlativamente, 14 encuestados se encontraron en el nivel alto, de los cuales, 22,5%

también se situan en el nivel proceso y 12,5%% en el nivel logro (dimension valoracion de

la diversidad).
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Tabla7

Tabulacién cruzada dimensién: Autonomia e interaccion colaborativa

Dimension Interaccién

colaborativa Total
Proceso Logro
Recuento 26 5 31
% dentro de D3. Autonomia 83,9% 16,1% 100,0%
Media
% dentro de D3. Interaccion colaborativa  92,9% 41,7% 77,5%
Dimensioén % del total 65,0% 12,5% 77,5%
Autonomia Recuento 2 7 9
% dentro de D3. Autonomia 22,2% 77,8% 100,0%
Alto
% dentro de D3. Interaccion colaborativa 7,1% 58,3% 22,5%
% del total 5,0% 17,5% 22,5%
Recuento 28 12 40
% dentro de D3. Autonomia 70,0% 30,0% 100,0%
Total
% dentro de D3. Interaccion colaborativa  100,0% 100,0% 100,0%
% del total 70,0% 30,0% 100,0%

Los resultados cruzados de la tabla 7 exponen que, de las aseveraciones que se

recogieron de los estudiantes evaluados (40); respecto a la dimension autonomia de la

variable habilidades socioemocionales, 31 discentes se ubicaron en el nivel medio, de los

cuales, 65% se encontrd en el nivel proceso, y 12,5% en el nivel logro (dimension interaccién

colaborativa de la variable aprendizaje inclusivo). Andlogamente, 9 sujetos comprendieron

el nivel alto, de los cuales, 5% también se localizaron en el nivel proceso y 17,5%% en el

nivel logro (dimension interaccion colaborativa).
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Tabla 8

Tabulacidn cruzada variables habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo

Variable: Aprendizaje

inclusivo Total
Proceso Logro
Recuento 23 5 28
% dentro de wvariable habilidades 82 1% 17 9% 100.0%
Media socioemocionales
% dentro de variable aprendizaje inclusivo  85,2% 38,5% 70,0%
Variable:
. % del total 57,5% 12,5% 70,0%
habilidades
. . Recuento 4 8 12
socioemocionales
% dentro de variable habilidades 33.3% 66.7% 100.0%
Alto  socioemocionales
% dentro de variable aprendizaje inclusivo  14,8% 61,5% 30,0%
% del total 10,0% 20,0% 30,0%
Recuento 27 13 40
% dentro de variable habilidades 67 5% 32 5% 100.0%
Total socioemocionales
% dentro de variable aprendizaje inclusivo ~ 100,0% 100,0%  100,0%
% del total 67,5% 325%  100,0%

Los resultados cruzados de la tabla 8 exteriorizan que, de las percepciones que se

recogieron de los estudiantes evaluados (40); respecto a la variable habilidades

socioemocionales, 28 discentes se dispusieron en el nivel medio, de los cuales, 57,5% se

sitio en el nivel proceso, y 12,5% en el nivel logro (variable aprendizaje inclusivo).

Correlativamente, 9 sujetos se encontraron el nivel alto, de los cuales, 10% también se

localizaron en el nivel proceso y 20%% en el nivel logro (variable aprendizaje inclusivo).
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Prueba de normalidad

Tabla9
Pruebas de normalidad variable habilidades socioemocionales
Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.

D1. Autoconocimiento 0,275 40 0,000 0,862 40 0,000
D2. Autorregulacion 0,232 40 0,000 0,916 40 0,006
D3. Autonomia 0,252 40 0,000 0,881 40 0,001
Variable Habilidades

0,189 40 0,001 0,923 40 0,009

socioemocionales

Nota: gl: grados de libertad, sig: significancia

Los datos a observar son mayores a 40 sujetos, por consiguiente, se considera el
método de probabilidad de Shapiro-Wilk, segun, los datos que expone la tabla 9. Esto nos
indica que los datos de variable habilidades socioemocionales tienen una distribucién
diferente a la normal. Por tanto, se asume una estadistica no paramétrica a partir de tau b-
kendal.

Tabla 10

Pruebas de normalidad variable aprendizaje inclusivo

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
D1. Experiencia heterogénea 0,191 40 0,001 0,927 40 0,013
D2. Valoracion de la diversidad 0,446 40 0,000 0,595 40 0,000
D3. Interaccion colaborativa 0,156 40 0,015 0,921 40 0,009
Variable Aprendizaje inclusivo 0,187 40 0,001 0,913 40 0,005

Nota: gl: grados de libertad, sig: significancia.

Los datos a observar son mayores a 40 sujetos, por consiguiente, se considera el
método de probabilidad de Shapiro-Wilk, segun, los datos que expone la tabla 10. Esto nos
indica que los datos de variable aprendizaje inclusivo tienen una distribucién diferente a la
normal. Por tanto, se asume una estadistica no paramétrica a partir de tau b-kendal.
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Prueba de hipotesis

Tabla 11

Correlacion dimension autoconocimiento y variable aprendizaje inclusivo

Variable Aprendizaje

inclusivo
Coeficiente de 0,214
tau_b de Dimensién correlacion
Kendall Autoconocimiento Sig. (bilateral) 0,167
N 40

En base al andlisis inferencial de la tabla 11, se comprobo que entre la dimension
autoconocimiento de las habilidades socioemocionales y la variable aprendizaje inclusivo
en una institucion educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio,
existe indicios de asociacion significativa y proporcionalmente directa (p. 0,167 > sig. 0,05);
corroborando baja correlacion segun el calculo del grado de coeficiente tau_b de Kendall de
valor equivalente a 0,214. Por lo cual, se demostr6 que, si mejora la habilidad
autoconocimiento, incrementard el aprendizaje inclusivo; en ese sentido, se acepta la
hipotesis (Hs): Existe relacion entre autoconocimiento y aprendizaje inclusivo en una

institucién educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio - 2022,

Tabla 12
Correlacion dimension autorregulacién y variable aprendizaje inclusivo
Variable Aprendizaje
inclusivo
Coeficiente de 0,408%*
tau_b de Dimensién correlacion
Kendall Autorregulacion Sig. (bilateral) 0,002
N 40

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En base al analisis inferencial de la tabla 12, se comprobd que entre la dimension
autorregulacion de las habilidades socioemocionales y la variable aprendizaje inclusivo en
una institucién educativa pablica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio, existe
vinculacion significativa y proporcionalmente directa (p. 0,002 < sig. 0,05); confirmando
moderada correlacion segun el célculo del valor de coeficiente tau_b de Kendall de valor
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equivalente a 0,498. Por lo cual, se demostré que, si mejora la habilidad autorregulacion,
acrecentara gradualmente el aprendizaje inclusivo; en ese sentido, se acepta la hipotesis (Ha):
Existe relacion entre autorregulacién y aprendizaje inclusivo en una institucion educativa

publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio - 2022.

Tabla 13

Correlacion dimension autonomiay variable aprendizaje inclusivo

Variable Aprendizaje

inclusivo
Coeficiente de 0,521%*
tau_b de Dimension correlacion
Kendall Autonomia Sig. (bilateral) 0,001
N 40

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

En base al analisis inferencial de la tabla 13, se comprob6 que entre la dimension
autonomia de las habilidades socioemocionales y la variable aprendizaje inclusivo en una
instituciéon educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio, existe
asociatividad significativa y proporcionalmente directa (p. 0,001 < sig. 0,05); demostrando
moderada correlacion segun el calculo del grado de coeficiente tau_b de Kendall de valor
equivalente a 0,521. Por lo cual, se logré deducir que, si mejora o potencia la habilidad
autonomia, mejorara progresivamente el aprendizaje inclusivo; en ese sentido, se acepta la
hipotesis (Hs): Existe relacion entre autonomia y aprendizaje inclusivo en una institucion

educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio - 2022.

Tabla 14

Correlacion variables habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo.

Variable Aprendizaje

inclusivo
Coeficiente de 0,478
tau_b de Variable Habilidades correlacion
Kendall socioemocionales Sig. (bilateral) 0,003
N 40

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).
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En base al andlisis inferencial de la tabla 14, se comprobd que entre la variable
habilidades socioemocionales y la variable aprendizaje inclusivo en una institucion
educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio, existe asociacion
significativa y proporcionalmente directa (p. 0,003 < sig. 0,05); corroborando moderada
correlacion segun el célculo del grado de coeficiente tau_b de Kendall de valor equivalente
a 0,478. Por lo cual, se demostré que, a mayor interiorizacion y practica de habilidades
socioemocionales, mayor sera el desarrollo de aprendizaje inclusivo; en ese sentido, se
acepta la hipoétesis alterna (H1): Existe relacién entre habilidades socioemocionales y
aprendizaje inclusivo en una institucion educativa publica del distrito de Namballe,
provincia de San Ignacio - 2022. Y, se rechaza la hipétesis nula (Ho) No existe relacion entre
habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en una institucion educativa publica

del distrito de Namballe, provincia de San Ignacio - 2022.
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IV. DISCUSION

El trabajo investigativo se centr6 en comprobar y explicar la relacion entre las
habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo. Propdsito que se logrd siguiendo
procedimientos metodoldgicos cuantitativos, que se inicid con la abstraccion de
caracteristicas y regularidades adversas que mostraron las variables de estudio en diferentes
contextos; seguido de la elaboracion del marco teérico, donde se incluyd antecedentes
previos y teorias afines para tener una mejor comprension de la realidad problematica; luego
se procedid a analizar y operativizar las variables determinando con ello las dimensiones,
indicadores y los instrumentos (Herndndez. y Mendoza, 2018). Estos Gltimos permitieron
recoger datos, que posteriormente se procesaron Yy analizaron obteniendo resultados
objetivos y pertinentes, seguidamente se discuten y entrelazan teniendo como referencia los

objetivos de la investigacion y los aportes tedricos y empiricos.

Entre las limitaciones encontradas, indicar el bajo nivel de conectividad, debido que
el centro de trabajo no cuenta con internet de banda ancha y esta ubicada en zona de frontera
y ambito rural; sefialar, ademas, insuficiente manejo de programa estadistico SPSS, sin
embargo, se hizo la gestion pertinente y fueron superadas. Y, las fortalezas de la indagacion
comprendieron el anlisis situado que se realiz6 sobre las competencias emocionales y los
procesos de aprendizaje inclusivo, resultados que conllevaron verificar y explicar el grado
de correlacion entre ambas, obteniendo como producto nuevos conocimientos; ademas,
determinar que la educacién socioemocional facilita la inclusion, valoracion positiva y la
autonomia; y configura la practica docente dentro de la plasticidad pedagdgica para ofrecer

aprendizajes diversos, colaborativos y heterogéneos.

Respecto al objetivo general que se enfoc6 en determinar la relacion entre habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023, en base al analisis inferencial de los resultados se comprobd
que, existi6 moderada correlacion entre ambas variables, confirmando el calculo del grado
de coeficiente tau_b de Kendall de valor equivalente a r=0,478; ademas, presentd asociacion
significativa y proporcionalmente directa (p. 0,003 < sig. 0,05). Esto significa que, potenciar
las habilidades socioemocionales, mayor sera el desarrollo de aprendizaje inclusivo.
Refuerzan esta deduccidn la investigacion de Encalada (2022) quien demostré que, entre las

habilidades socioemocionales y el aprendizaje cooperativo existio correlacion positiva segun
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coeficiente de Spearman de valor R= 0,707 y significancia 0,000<0,05, infiriendo que el
incremento de las habilidades socioemocionales favorece el bien comun, la interconfianza,
interdependencia, el trato afectivo, gestion de conflictos y la inclusion; asimismo, Vargas
(2019) concluy6 que, existio correlacion positiva moderada entre habilidades
socioemocionales y convivencia escolar (Rho= 0,485); de igual forma, determino que existid
asociacion positiva moderada entre las habilidades socioemocionales con la convivencia
inclusiva y democratica (Rho= 0,479 y 0,427). En contraste, encontré que, existid
correlacion positiva baja entre las habilidades socioemocionales con la convivencia pacifica
(Rho= 0,344). Por tanto, las habilidades socioemocionales reducen la discriminacion,
favorece la participacion, el trato justo y equitativo, y promueve oportunidades para el

aprendizaje.

En este analisis, también se incluye investigaciones que exponen cierta congruencia
con el objetivo de investigacion, entre ellas, el estudio de Larrea (2022) donde se demostro
que, existio correlacion positiva alta entre habilidades socioemocionales y convivencia
escolar (Rho= 0,692). Por lo cual, a mayor desarrollo de las habilidades socioemocionales
(autoconcepto, autoestima, conciencia emocional, autocuidado, creatividad, trabajo en
equipo, toma de decisiones responsables, conciencia social, resolucion de conflictos,
comportamiento prosocial, regulacion emocional y comunicacién asertiva), mejor es la
convivencia inclusiva, equitativa, democratica y pacifica; por su parte, Nomberto (2020)
confirmd que existio correlacion directa, alta y significativa entre educacion inclusiva y
desempefio docente (Rho de Spearman de valor 0,794); también verificd que, existio relacion
directa, moderada y significativa entre cultura inclusiva y desempefio docente (Rho= 0,445);
entre politica inclusiva y desempefio docente correlacion directa, moderada y significativa
(Rho= 0,667); entre practica inclusiva y desempefio docente asociacion directa, alta y
significativa (Rho= 0,730). En sentido inverso, entre preparacion para el aprendizaje y
educacion inclusiva asociatividad directa, moderada y significativa (Rho= 0,528); entre
ensefianza para el aprendizaje y educacion inclusiva correlacion directa, alta y significativa
(Rho= 0,743); entre escuela articulada a la comunidad y educacion inclusiva asociacion
directa, moderada y significativa (Rho= 0,610, y sig. <0.05); y profesionalizacion e identidad
del docente y educacion inclusiva correlacion directa, moderada y significativa (Rho=
0,661), por ende, la educacion inclusiva y el desempefio docente mantienen interdependencia

y el incremento o fortalecimiento de ambas constituyen afectaciones positivas.
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Complementan, Delgado (2022), quien determind correlacion positiva moderada
(Rho= 0,599) entre habilidades socioemocionales y expresion oral; Marmolejo (2022)
reconociendo que, las habilidades socioemocionales influyen significativamente en el
aprendizaje significativo (modelo de regresion logistica 97% y p= 0,00<0,05); determinando
que el aprendizaje es sinergico, incluye el aspecto social, emocional y cognitivo; sin
embargo, Aguilar (2021) explic6 que, la relacion entre las habilidades socioemocionales con
las conductas de riesgo es inversa, afirmando que existio correlacion negativa moderada
(rho= -0,474, con p.= 0,008<0,05), en consecuencia, en la medida que los estudiantes
mejoren sus habilidades socioemocionales (asertividad, comunicacion, autoestima y toma
de decisiones) disminuyen el ejercicio de conductas de riesgo. También se incluye la
investigacion experimenta de Moreno (2020) aseverando que, el aprendizaje de las
habilidades socioemocionales influye de manera efectiva en la convivencia inclusiva,
destacando se su experiencia empirica haber promovido en los estudiantes la oportunidad de
autoconocerse, autorregular sus emociones, comunicarse asertivamente, reducir conductas
negativas y conflictivas; potenciar el aspecto socioafectivo, incentivar interacciones
empaética, pacificas e inclusivas; y estimuld la autogestion de sus emociones; ademas,
propicid espacios de sociabilidad, reflexion, y habilidades como la escucha atenta, respeto
de las divergencia. Y, logré6 que los discentes se identifiguen con su entorno, estar

predispuesto al cambio, y colaborar en la construccion de una cultura escolar inclusiva.

En relacion al primer objetivo especifico que tuvo la intencion de diagnosticar el nivel
de las habilidades socioemocionales en alumnos de una institucion educativa de Namballe
San Ignacio 2023, de acuerdo a los resultados descriptivos, la variable se encontrd
posicionada en los niveles medio (70%) y alto (30%); y en cuanto a la dimension
autoconocimiento comprendié el nivel bajo (10%), medio (67,5%), y alto (22,5%);
igualmente, las dimensiones autorregulacion y autonomia se ubicaron en los niveles medio
(65% y 77,5%) y alto (35% y 22,5%). Estas valoraciones evidenciaron limitaciones para
tener un propio autoconcepto, expresar autoconfianza y autoaceptacién consigo mismo;
escaso manejo y gestion de las emociones; regulacion de actuaciones y conductas; asi como
dificultades para emitir juicios criticos, manejarse auténoma y responsablemente. Al
respecto, Delgado (2022) y Aguilar (2021) encontraron que el desarrollo de las HSE
manifestd un nivel regular (71%); y los niveles medio (56,7%) y alto (43,3%); de manera

similar, Larrea (2022) obtuvo resultados donde situan a la HSE en los niveles bajo (36,67%),
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medio (31,67%) y alto (31,67%). Y, Lascano (2022) sefial6 que el dominio de las

competencias socioemocionales en los docentes expone un nivel (60%) y muy alto (40%).

Por otro lado, respecto al segundo objetivo especifico cuya intencionalidad fue
diagnosticar el nivel del aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023, teniendo en cuenta los datos descriptivos, la variable se ubico
en los niveles proceso (67,5%) y logro (32,5%); analogamente las dimensiones obtuvieron
las mismas valoraciones proceso y logro; experiencia heterogénea (80% y 20%); valoracién
de la diversidad (75% y 15%), e interaccion colaborativa (70% y 30%). Estos hallazgos
porcentuales reconocieron el uso de procesos homogéneos en el procesamiento de
informacion, desconexidn de los propoésitos del aprendizaje con las necesidades e intereses
de los estudiantes; inequidad de oportunidades, exclusion y discriminacion entre estudiantes
en la formacion de equipos o realizacion de evidencias de aprendizaje; y presencia de
actitudes egoistas e individualista para compartir materiales, conocimientos y opiniones.
Fierro y Cervantes (2022) frente a esta realidad concluyen que, abordar el aprendizaje y
convivencia inclusiva implica asumir los procesos de ensefianza aprendizaje como
actividades co — constructivas, diferenciadas, y planificadas colaborativamente. Incluye,
ademas, la generacién de ambientes acogedores, afectivos, de confianza mutua; practica de
mecanismos democraticos que arraiguen relaciones interpersonales saludables, y estimular

a los estudiantes para tener expectativas y ampliar sus horizontes de vida.

Respecto al tercer objetivo especifico que consistié en establecer la relacion entre la
dimensién autoconocimiento de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023, se logré demostrar
que, existio baja correlacion entre la dimension y la variable, corroborando el calculo del
grado de coeficiente tau_b de Kendall de valor equivalente a r= 0,214; ademas, mostrd
indicios de asociacion significativa y proporcionalmente directa (p. 0,167 > sig. 0,05). Esto
significa que, mejorar la habilidad del autoconocimiento, mejorara la motivacion y confianza
para emprender aprendizajes inclusivos. La afirmacion previa guarda correspondencia con
el estudio de Encalada (2022) el mismo que identificd correlacion positiva considerable
(Rho= 0,636) entre la dimension autoconocimiento con el aprendizaje colaborativo; en esta
misma direccion Larrea (2022) sefialo que, entre la dimension habilidad intrapersonal con la

variable convivencia escolar existio correlacion positiva alta, directa y significativa (Rho=
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0,663); no obstante, Delgado (2022) determind que entre la dimension autoconocimiento y

fluidez verbal expresan correlacion positiva muy baja (Rho= 0,166);

Respecto al cuarto objetivo especifico orientado a establecer la relacion entre la
dimension autorregulacion de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023; se demostrd que,
existi6 moderada correlacion entre la dimensién y la variable, confirmando el célculo del
valor de coeficiente tau_b de Kendall de valor equivalente a r= 0,498; asimismo, evidencid
vinculacidn significativa y proporcionalmente directa (p. 0,002 < sig. 0,05). Esto significa
que, mejorar la habilidad autorregulacion, incrementara gradual y progresivamente el
aprendizaje inclusivo. En consonancia con el hallazgo previo, Encalada (2022) establecid
que, existid correlacién positiva media (Rho= 0,460) entre la dimensidn autorregulacién con
el aprendizaje colaborativo; Delgado (2022) afirmd que, entre la dimensidn autorregulacion

y entonacidn oral existid correlacion positiva baja (Rho= 0,350);

Y, respecto al quinto objetivo especifico referido a establecer la relacion entre la
dimension autonomia de las habilidades socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en
alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023; se comprobd que,
existié moderada correlacion entre la dimension y la variable, corroborando el calculo del
grado de coeficiente tau_b de Kendall de valor equivalente a r= 0,521; al mismo tiempo,
exteriorizo asociatividad significativa y proporcionalmente directa (p. 0,001 < sig. 0,05).
Esto significa que, mejorar la habilidad autonomia, entonces mejorara el espiritu critico,
creativo e innovador del aprendizaje inclusivo. Lo descrito es coherente con el informe de
Encalada (2022) al determinar que, existié correlacion positiva considerable (Rho= 0,521)
entre la dimensién autonomia con el aprendizaje colaborativo, agregar a Delgado (2022)
quien resalté que, entre las dimensiones decisiones auténomas y responsables y la

pronunciacion verbal existio correlacion positiva moderada (Rho= 0,674).

La interdependencia entre las HSE y el aprendizaje inclusivo tal como de demostré en
las diversas investigaciones es directa, positiva y significativo, no obstante, esta relacion
dialéctica y codependiente va a depender sustancialmente del ejercicio pedagdgico que
realicen los maestros dentro y fuera del aula. En ese sentido, Benitez y Victorino (2019)
manifiestan en trabajar las habilidades sociales en las instituciones educativa, lo primero se

tiene que hacer es evaluar a los docentes si tienen manejo de sus emociones o han

53



desarrollado competencias socioemocionales, teniendo en consideracion este diagnéstico
podemos entender los roles y funciones para ejercer la ensefianza y garantizar la prevalencia
de vinculos afectivos entre estudiantes y docentes, creacion de dialogos bidireccionales y
horizontales; comprensién de las emociones estudiantiles, y atencion de los problemas que

traen consigo para encaminar el interes por el aprendizaje.

Desde esta perspectiva tedrica, la investigacion de Varo (2021), concluye que, las
docentes mujeres son socioemocionalmente mas competentes e inclusivas y los maestros
varones tienen mayor manejo y autocontrol para la organizacion escolar inclusiva, asimismo,
la edad y la experiencia pedagogica son predictores para implementar practicas inclusivas.
Por consiguiente, la formacidn inclusiva en los estudiantes se ve influenciada por el sexo de
los docentes; y el manejo de la didactica inclusiva en la cual se incentive la modelacion de
habilidades socioemocionales como la conciencia social, el autoconocimiento, conductas
prosociales y la atencion a la diversidad. Respalda este analisis, Nufiez y Llorent (2022), al
indicar que, las docentes mujeres muestran mayor disposicion a trabajar la didactica
inclusiva, los maestros de mayor edad son proclives a valorar la diversidad de sus
estudiantes; los docentes de primaria muestran mayor inclinacién para emprender procesos
de ensefianza y aprendizaje inclusivo; asimismo, acentda que la practica pedagdgica con
estudiantes que exponen diversidad cultural y con discapacidad contribuye en el
empoderamiento de la didactica inclusiva; igualmente, corroboré que la autoconciencia,
automotivacion, autogestion, toma de decisiones responsables presentan correlacion positiva
con la educacion inclusiva. Por su parte, Lascano (2022) comprob6 que, las docentes mujeres
(97%) exponen mayor dominio y manejo socioemocional que los varones (87,5%); los
docentes entre los 43 y 50 afios han interiorizado e incrementado en mayor proporcién
competencias relacionadas con: autocontrol, autoconocimiento, toma de decisiones y
conciencias social. No obstante, reconoce que la formacién y experiencia profesional no
influye en el empoderamiento y arraigo de las competencias socioemocionales (p= 0,466 y
0,712 y sig. 0,05).
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V. CONCLUSIONES

1. Se determind que existe relacion entre las habilidades socioemocionales y el aprendizaje
inclusivo en los alumnos de una instituciéon educativa de Namballe San Ignacio 2023;
demostrando segun el coeficiente tau_b de Kendall grado de correlacion moderada con
valor equivalente ar= 0,478, vinculacion directa y estadisticamente significativa (p. 0,003
< sig. 0,05). En consecuencia, se dedujo que, fortalecer el ejercicio de las habilidades

socioemocionales, fortalecera el desarrollo del aprendizaje inclusivo.

2. El anélisis situacional de las habilidades socioemocionales en alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023, indic6 que comprendid los niveles medio (70%)
y alto (30%); igualmente, la dimensiones autorregulacion y autonomia alcanzaron el nivel
medio (65% y 77,5%) y alto (35% y 22,5%); no obstante, la dimensidn autoconocimiento
se encontrd ente los niveles bajo (10%), medio (67,5%), y alto (22,5%). Estimaciones que
expresaron limitaciones en el manejo, regulacion y gestion de las emociones, y

desenvolverse con responsabilidad y autonomia.

3. El analisis situacional del aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa
de Namballe San Ignacio 2023, evidencié que se ubico en el nivel proceso (67,5%) y
logro (32,5%); andlogamente, estas valoraciones también se expresaron en las
dimensiones experiencia heterogénea (80% y 20%); valoracion de diversidad (75% y
15%), e interaccion colaborativa (70% y 30%). Confirmando la presencia de actividades
y procesos educativos homogéneos, inequidad y ausencia de oportunidades de

aprendizaje; asi como, practicas discriminatorias e individualistas ente estudiantes.

4. Se determino que existe relacion entre la dimension autoconocimiento de las habilidades
socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023; comprobando de acuerdo al coeficiente tau b de Kendall
grado de correlacién baja con valor equivalente a r= 0,214, asociacion directa y
estadisticamente significativa (p. 0,167 > sig. 0,05). En consecuencia, se concluyo que,
potenciar la habilidad socioemocional referida al autoconocimiento, incrementaréd

progresivamente el aprendizaje inclusivo.
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5. Se determind que existe relacion entre la dimension autorregulacion de las habilidades
socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023; demostrando en base al coeficiente tau_b de Kendall grado
de correlacion moderada con valor equivalente a r= 0,498, vinculacion directa y
estadisticamente significativa (p. 0,002 < sig. 0,05). En consecuencia, se comprobd que,
si mejora la habilidad autorregulacion socioemocional, acrecentard gradualmente el

aprendizaje inclusivo.

6. Se determind que existe relacion entre la dimension autonomia de las habilidades
socioemocionales y el aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio 2023; manifestando en base al coeficiente tau_b de Kendall grado
de correlacion moderada con valor equivalente a r= 0,521, asociatividad directa y
estadisticamente significativa (p. 0,001 < sig. 0,05). En consecuencia, se demostréd que,
consolidar el desarrollo de habilidades socioemocionales auténomas, permitira afianzar

la gestidn personalizada, cooperativa y responsable del aprendizaje inclusivo.
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VI. RECOMENDACIONES

1. A los directivos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio, planificar,
organizar y gestionar la implementacion de jornadas, talleres y charlas pedagdgicas sobre
la educacion emocional e inclusiva en los estudiantes; asimismo, actualizar y redisefiar el
Proyecto Educativo Institucional incorporando lineamientos didacticos, formativos y
metodologicos relacionados con el desarrollo de habilidades socioemocionales

pertinentes y el aprendizaje inclusivo.

2. Alos docentes de una institucion educativa de Namballe San Ignacio, organizar e integrar
en sus programaciones curriculares metodologias inclusivas que aseguren préacticas de
experiencias de aprendizajes heterogéneos, valoracion de las diferencias, potencialidades,
limitaciones y diversidad sociocultural; asi como, la promociéon de interacciones
colaborativas y respeto a los ritmos y estilos de aprendizaje. De igual forma, acompariar,
mediar y orientar a los estudiantes en la construccion autbnoma de los conocimientos; y
brindarles herramientas cognitivas y socioemocionales para enfrentar retos y desafios en

su proyecto de vida.

3. A los estudiantes de una institucion educativa de Namballe San Ignacio, empoderar y
modelar habilidades relacionadas con el autoconocimiento, autorregulacion y autonomia
con el proposito de reconocer sus propias fortalezas y debilidades; controlar conductas
impulsivas y estados de animo que afecten la salud mental y convivencia escolar;
demostrar que es capaz de solucionar problemas; ademas, de valerse por si mismo, emitir
juicios criticos y desenvolverse con seguridad y confianza; y perseverar en la consecucién

de sus metas de aprendizaje.

4. A los padres de familia de una institucion educativa de Namballe San Ignacio, generar
espacios de comunicacion abierta para escuchar las expectativas, sentimientos,
motivaciones y problemas de sus hijos, incentivar en el hogar la practica de valores y
actitudes solidarias, empaéticas y colaborativas; interesarse en el aprendizaje de sus hijos
y ofrecerle las ayudas necesarias; asimismo, utilizar el dialogo asertivo y sincero en la
interacciones padre — hijo que garanticen el bienestar socioemocional y cumplimiento de

las normas y reglas de convivencia familiar.
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Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion

CUESTIONARIO PARA EVALUAR LAS HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES

Estimados estudiantes: Reciban mis saludos y comunicarles que el presente instrumento
tiene como objetivo evaluar el desarrollo de las habilidades socioemocionales en alumnos
del V ciclo de educacion primaria. Las percepciones y/o informacidn que brindes permitiran
analizar el nivel de autoconocimiento, autorregulacion y autonomia que presentan en su
formacion educativa.

Instrucciones: Lee comprensivamente cada una de los enunciados y elije aquella respuesta
con la que esté de acuerdo o que se aproxime mas a su opinion; y coloca un aspa (X) dentro
del recuadro correspondiente. El llenado tendré los siguientes criterios de valoracion:

Escala de frecuencia Tipo Likert

Siempre ) = 5
Casi siempre (Cs)y = 4
A veces AV) = 3
Casi nunca (CN) 2
Nunca (N) = 1
N° Variable Habilidades socioemocionales Valoracion
S CS AV CN N
D1: Autoconocimiento 5 4 3 2 1
01 Tienes conocimiento de tus propias caracteristicas,

fortalezas y limitaciones.
Conoces y eres consciente de tus motivaciones,

02 expectativas, pensamientos y sentimientos.

03 Te vanras a ti mismo, expresando aprecio, confianza y
aceptacion de lo que eres.

04 Promueves el bienestar personal y colectivo en laescuela

y familia.
D2: Autorregulacion
Gestionas de manera responsable tus emociones e

05 impulsos en tus relaciones interpersonales.

06 Exteriorizas y recreas actitudes perseverantes y optimistas
para alcanzar tus metas de aprendizaje.

07 Eres tolera_ntes y logras superar situacior)es gue te generan
estrés, ansiedad, frustracién e impotencia.

08 Controlas tus acciones, formas de actuar y decidir

mediante la reflexion critica y constructiva.
D3: Autonomia
Empleas tus propias capacidades para solucionar

09 -
problemas, y valerte por ti mismo.

10 Lideras y sostienes tus relacic_nnes interpersonales y eres
capaz de evaluar las perspectivas de los otros.

11 Muestras autoeficacia en la transformacién de tu propia

realidad y entorno donde te desenvuelves.

Asumes un pensamiento critico y creativo sobre un tema
12 | de interés para emitir juicios y argumentos consistentes
ante los demas.
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CUESTIONARIO PARA EVALUAR EL APRENDIZAJE INCLUSIVO

Estimados estudiantes: Reciban mis saludos y comunicarles que el presente instrumento
tiene como objetivo evaluar el aprendizaje inclusivo en alumnos del V ciclo de educacién
primaria. Las percepciones y/o informacidon que brindes permitiran analizar el nivel de
experiencias heterogéneas, valoracion de la diversidad e interaccion colaborativa que
realizan en la construccion de aprendizajes.

Instrucciones: Lee comprensivamente cada una de los enunciados y elije aquella respuesta
con la que esté de acuerdo o que se aproxime mas a su opinion; y coloca un aspa (X) dentro
del recuadro correspondiente. El llenado tendré los siguientes criterios de valoracion:

Escala de frecuencia Tipo Likert

Siempre (S = 5
Casi siempre (Ccs)y = 4
A veces AV) = 3
Casi nunca (CN) 2
Nunca (N) = 1
N° Variable Habilidades socioemocionales Valoracion
S CS AV CN N
D1: Experiencia heterogénea 5 4 3 2 1

Durante el proceso de ensefianza aprendizaje los docentes
01 | te invitan a explorar medios y materiales educativos
diversos.
02 Realizas el _ procesami_ento de infor_ma_cién teniendo en
cuenta tus ritmos y estilos de aprendizaje.

Manejas y utilizas estrategias, técnicas y métodos para
comprender y construir tus propios aprendizajes.
Movilizas y combinas capacidades y recursos cognitivos
04 | diversos en la solucién de problemas relacionados con tu
aprendizaje.
D2: Valoracién de la diversidad
Consideras que existe equidad e igualdad de
05 | oportunidades de aprendizaje para todos y todas los/ las
estudiantes.

Pones de manifiesto tus potencialidades y realidad para
innovar, proponer y construir saberes

Expresas apertura, flexibilidad y tolerancia para adaptarte
07 | alos cambios, y aceptar las diferencias en tus
interacciones y relaciones.
Recibes atencion oportuna de tus necesidades, y
08 | retroalimentacion  personalizada para mejorar tus
aprendizajes.
D3: Interaccion colaborativa

09 Promueves gl_trabajo en equipo y compartes experiencias

y responsabilidades.

Practicas habilidades relacionadas con la escucha atenta,
10 | comunicacidn asertiva, empatica y regulacion de tus
impulsos.

Interactlias y participas de forma dinamica aportando
11 | ideas, propuestas y soluciones para alcanzar las metas de
aprendizaje.
Valoras los esfuerzos de los demaés, y tomas decisiones
12 | consensuadas en la construccion de las evidencias de
aprendizaje.

03

06
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Anexo 2: Ficha Técnica

Cuestionario para evaluar las habilidades socioemocionales

Nombre original del

instrumento

Cuestionario para evaluar las habilidades socioemocionales

Autor (es) y afio

Original:
Br. Deysy Octavila Lalangui Rueda (2022)

Administracion 0

Objetivos del | Evaluar el desarrollo de las habilidades socioemocionales en alumnos del V ciclo de

instrumento educacidn primaria de una institucién educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Usuarios Se recogera informacién de 17 sujetos que estudian en el quinto grado y 23 discentes
que forman parte del sexto grado - 40 estudiantes.

Forma de | El cuestionario sera aplicado en forma presencial; tendrd una duracion de 50

minutos, los materiales que se emplearon fueron 1 boligrafo, 1 lapiz; ademas, de

Método de | explicar los procedimientos a seguir.
aplicacion
Validez El instrumento sera validado mediante el concurso de tres expertos en el tema de
investigacion
Confiabilidad Se aplicara la prueba Coeficiente Alfa de Cronbach
Escala Ordinal
De respuesta Nivel Rango
Nunca (1) Muy baja [01-12)
Casi nunca (2) Baja [13 - 24)
Valoracion general .
A veces (3) Media [25 —36)
Casi siempre (4) Alta [37 —48)
Siempre (5) Muy alta [49- 60)
De respuesta / Nivel | Autoconocimiento | Autorregulacion Autonomia
Nunca (1) - Muy baja [00-11) [00 - 08) [00 - 04)
Casi nunca (2) - Baja [12-22) [09 - 16) [05 - 08)
Valoracion A veces (3) - Media [23-33) [17-24) [09-12)
especifica Casi siempre (4) - [34 - 44) [25-32) [13-16)
Alta
Siempre (5) - Muy [45 - 55) [33-40) [17-20)
alta
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Cuestionario para evaluar el aprendizaje inclusivo

Nombre original del

instrumento

Cuestionario para evaluar el aprendizaje inclusivo

Autor (es) y afio

Original:
Br. Deysy Octavila Lalangui Rueda (2022)

Objetivos del | Evaluar el aprendizaje inclusivo en alumnos del V ciclo de educacion primaria

instrumento de una institucién educativa publica del distrito de Namballe, provincia de San
Ignacio.

Usuarios Evaluar el aprendizaje inclusivo en alumnos del V ciclo de educacion primaria
de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Forma de | Se recogera informacién de 17 sujetos que estudian en el quinto grado y 23

Administracién o | discentes que forman parte del sexto grado - 40 estudiantes.

Método de aplicacién

Validez

El instrumento sera validado mediante el concurso de tres expertos en el tema de

investigacion

Confiabilidad Se aplicara la prueba Coeficiente Alfa de Cronbach
Escala Ordinal
De respuesta Nivel Rango
Nunca (1) Previo al inicio [01-12)
) Casi nunca (2) Inicio [13 - 24)
Valoracion general
A veces (3) Proceso [25 - 36)
Casi siempre (4) Logro [37 —48)
Siempre (5) Logro destacado [49- 60)
. Experiencia | Valoracion de Interaccion
De respuesta / Nivel ) o )
heterogénea la diversidad colaborativa
Nunca (1) —Previo al
o [00 —11) [00 — 08) [00 — 04)
inicio
Valoracion especifica Casi nunca (2) — Inicio [12-22) [09 - 16) [05 - 08)
A veces (3) — Proceso [23-33) [17 —24) [09-12)
Casi siempre (4) — Logro [34 —44) [25-32) [13 - 16)
Siempre (5) — Logro [45 - 55) [33 - 40) [17-20)
destacado
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Validez de los instrumentos

Validacién cuestionario para evaluar las habilidades socioemocionales

UcT UCT

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Armando Neptali Cieza Neyra. con Documento Nacional de Identidad 2 27727347,
de profesion Docente, grado académico Magister, con codigo de colegiatura 379219, labor
que gjerzo actualmente como docente, en Institucion Educativa Aplicacion de 1a Escuela de
Educacion Superior Pedagdgica Pablica - “Victor Andrés Belaunde™.

Por medio de la prezente hago constar que he revisado con fines de Validacidn el Instrumento
denominado Cuestionario para evaluar las habilidades socicemocionales, cuyoe proposito ez
evaluar el desarrollo de laz habilidades socioemocionales en el V eicle de educacion primaria
de una inztitucion educativa de Namballe San Ignacio, a los efectos de =u aplicacién a 17

sujetos gue estudian en el quinto grado v 23 discentes que forman parte del sexto grade.

Lusgo de hacer las observacionss pertinentes a los items, concluye en las sipuientss
Epreciaclonss.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinidn de aplicabilidad:
Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Mg: Cieza Neyra. Armando Neptall
DNI; 27727367
Especialidad del validador: Docente Ciencias Socizles

Trujille, alos 6 dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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UCT UCT

JL
CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Sarela Amari Maldonado, con Documento Nacional de Identidad N2 27722850, de
profesion Docente, grado académico Doctor en Cilencias de la Educacion, labor que ejerzo
zctualments como directora, en la Institucion Educativa “Coloso y Emblematice Jaén de

Eracamoros™ de la ciudad de Jagn, region Cajamarca.

Por medio de la presente hago constar que he revisade con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cusstionario para evaluar las habilidades socicemocionales, cuve proposito s
evaluar el desarrollo de las hzbilidades socioemocionzles en el V ciclo de educacion primaria
de una institucidn educativa de Namballe San Ignacio, a los efectos de su aplicacion a 17

sujetos que estudian en el quinto grado y 23 discentes que forman parte del sexto grado.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes
apreciaclonss.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i hay suficiencia
Opinién de aplicabilidad:
Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Dra. Amari Maldonado Sarela
DNI; 27722850
Especialidad del validador: Docente Ciencias Sociales

Trujille, alos § dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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ucT UCT

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Zadith Banda Vasquez, con Documento Nacional de Identidad IF 277350363, de
profesion Docente v directora en fimeiones, grado académico Magister, labor que gjerzo
actualmente como Docents — directora de una Institucion educativa de un distrito v provincia

de Jaén, regién Cajamarca.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominade Cusstionario para evaluar las habilidades socicemocionales, cuye proposito es
evaluar el desarrollo de las habilidades zocioemocionzles en el V ciclo de educacion primaria
de una institucion educativa de Namballe San Iznacie, a los efectos de su aplicacién a 17

sujetos gque estudian en el guinto grado v 23 dizcentes que forman parte del sexto grado.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluye en las siguientes
Fpreciaclonss.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i hay suficiencia
Opinidén de aplicabilidad:
Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Mg: Zadith Banda Visquez
DNT; 27750365
Especialidad del validador: Docents Comunicacion

Trujille, alos 6 dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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Validacion cuestionario para evaluar el aprendizaje inclusivo

UucT UCT

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Armando Neptali Cieza Neyra. con Documento Nacional de Identidad N° 27727347,
de profesion Docente, grado académico Magister, con codigo de colegiatura 379219, labor

que gjerzo actualmente como docente, en Institucicn Educativa Aplicacion de la Excuela de
Educacion Superior Pedagdgica Pablica - “Victor Andrés Belaunde™.

Por medio de la prezente hagoe constar que he revisado con fines de Validacion el Instnimento
denominado Cuestionario para evaluar el aprendizaje inclusive, cuye proposito ez evaluar el
zprendizaje inclusive en el V ciclo de educacion primaria de una institucion educativa de
Namballe San Ignacio, a los efectes de su aplicacion a 17 sujetos que estudian en el quinto

grado v 23 discentes que forman parte del sexto grado.

Luego de hacer las observacionss pertinentes a los items, comcluyoe en las siguientes
EPreciaclonss.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia
Opinidn de aplicabilidad:
Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Mpg: Cieza Neyra, Armando Neptall
DNL; 27727367
Especialidad del validador: Docente Ciencias Sociales

Trujille, a los 6 dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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UCT UCT

L
CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, 3arela Amari Maldonado, con Documento Nacional de Identidad IN® 27722330, de
profesion Docente, grado académico Doctor en Ciencias de la Educacion, labor que gjerzo
actualmente como directora, en la Institucion Educativa “Coloso v Emblematice Jaeén de

Bracamoros™ de la ciudad de Jagn, region Cajamarca.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario para evaluar el aprendizaje inclusivo, cuye propésito ez evaluar el
zprendizaje mclusive en el V ciclo de educacion primaria de una institucion educativa de
MNamballe San Ignacio, provincia de San Ignacio, a loz efectos de su aplicacion a 17 sujetos

que eztudian en el quinte grado y 23 discentes gue forman parte del sexto grado.

Lusgo de hacer las observacionss pertinentes a los items, concluye en las sigumientes
Zpreciacionss.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i hay suficiencia
Opinidn de aplicabilidad:
Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Dra. Amari Maldonado Sarela
DNI; 27722830
Especialidad del validador: Docente Ciencias Sociales

Trujillo, a los 8 dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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UCT UCT

CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Zadith Banda Visquez, con Documento Nacional de Identidad IN° 27750363, de
profesion Docente v directora en funciones, grado académico Magister, labor que gjerzo
zctualmente como Docente — directora de una Institucion educativa de un distrite y provincia

de Jaén, regicn Cajamarca.

Por medio de la presente hago constar que he revisade con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario para evaluar el aprendizaje melusive, cuye propasito es evaluar e]
zprendizaje mclusivo en el V ociclo de educacion primana de una nstitucion educativa de
WNamballe de San Ignacio, a los efectos de su aplicacion a 17 sujetos gue estudian en el qumto

grade v 23 dizcentes que forman parte del sexto grado.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluye en las siguientes
apreciaciones |
Observaciones (precisar si hay suficiencia): 5i hay suficiencia
Opinién de aplicabilidad:
Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Mpg: Zadith Banda Vasquez
DNI; 27750365
Especialidad del validador: Docents Comunicacion

Trujille, a los 6 dias del mes de diciembre de 2022

Firma del Experto Informante
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Confiabilidad de los instrumentos

Confiabilidad instrumento habilidades socioemocionales — Piloto

Resumen de procesamiento de casos

N %
Valido 40 100,0

Casos |Excluido? 0 ,0
Total 40 100,0

a. La eliminacidn por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach basada en

Alfa de Cronbach . N de elementos
elementos estandarizados
,852 ,851 12
Estadisticas de elemento
Media Desviacion estandar N
ITO1 2,95 ,389 40
IT02 2,98 ,620 40
ITO3 2,95 ,639 40
ITO4 3,13 ,563 40
ITO5 3,10 ,545 40
ITO6 2,98 ,660 40
ITO7 3,03 ,357 40
ITO8 3,20 ,608 40
ITO9 2,83 ,636 40
IT10 3,00 ,320 40
IT11 3,13 ,563 40
IT12 2,75 439 40
Correlacion entre elementos entre elementos
ITO1 | ITO2 | ITO3 | ITO4 | ITOS5 | ITO6 | ITO7 | ITO8 | ITO9 | IT10 | IT11 | IT12
ITO1 | 1,000 | 633 | 609 | ,731 | , 749 | ,195 | 378 | ,260 | ,378 | ,000 | ,380 | ,225
ITO2 | ,633 | 1,000 | ,710 | ,817 | 842 | -,002 | ,466 | ,490 | ,249 | ,000 | ,450 | ,165
ITO3 | ,609 | ,710 | 1,000 | ,802 | ,751 | ,240 | ,343 | ,423 | 294 | 251 | ,374 | ,229
IT04 | ,731 | ,817 | ,802 | 1,000 | ,876 | ,009 | ,494 | ,449 | ,206 | ,000 | ,434 | ,130
ITO5 | ,749 | 842 | ,751 | ,876 | 1,000 | ,150 | ,645 | 557 | ,274 | ,000 | 543 | ,214
ITO6 | ,195 | -,002 | ,240 | ,009 | ,150 | 1,000 | ,003 | ,141 | 234 | 243 | ,147 | 332
ITO7 | 378 | 466 | ,343 | 494 | 645 | ,003 | 1,000 | ,095 | ,358 | ,000 | ,112 | ,205
ITO8 | ,260 | ,490 | ,423 | ,449 | 557 | ,141 | ,095 | 1,000 | ,027 | ,264 | ,899 | -,096
ITO9 | 378 | 249 | 294 | ,206 | ,274 | ,234 | ,358 | ,027 | 1,000 | ,000 | -,009 | ,758
IT10 | ,000 | ,000 | ,251 | ,000 | ,000 | ,243 | ,000 | ,264 | ,000 | 1,000 | ,284 | ,000
IT11 | ,380 | 450 | ,374 | 434 | 543 | ,147 | 1112 | ,899 | -009 | ,284 | 1,000 | -078
IT12 | 225 | ,165 | ,229 | 130 | ,214 | ,332 | ,205 | -,096 | ,758 | ,000 | -078 | 1,000
Estadisticas de elemento de resumen
Media Minimo | Maximo Rango “ﬁ;ﬁlm%/ Varianza el emednetos
Medias de elemento 3,000 2,750 3,200 ,450 1,164 ,016 12
Varianzas de elemento ,292 ,103 ,435 ,333 4,244 ,014 12
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Estadisticas de total de elemento

Media de escala si | Varianza de escala | Correlacion total dg  Correlacion Alfa de Cronbach
el elemento se ha |si el elemento se ha elementos maultiple al si el elemento se hal
suprimido suprimido corregida cuadrado suprimido

ITO1 33,05 13,844 ,693 ,865 ,833

ITO2 33,03 12,435 728 ,767 ,824

ITO3 33,05 12,203 ,760 ,813 ,821

ITO4 32,88 12,676 ,750 ,870 ,823

ITO5 32,90 12,400 ,860 ,963 ,815

ITO6 33,03 14,435 ,225 ,363 ,866

ITO7 32,98 14,640 451 ,826 ,846

ITO8 32,80 13,292 ,528 ,930 ,840

ITO9 33,18 13,840 371 ,832 ,853

IT10 33,00 15,487 ,163 ,462 ,858

IT11 32,88 13,497 ,528 ,881 ,840

IT12 33,25 14,756 312 ,780 ,853

Estadisticas de escala

Media Varianza Desviacién estandar N de elementos
36,00 16,000 4,000 12
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Confiabilidad instrumento aprendizaje inclusivo — Piloto

Resumen de procesamiento de casos

N %
Valido 40 100,0

Casos |Excluido? 0 0
Total 40 100,0

a. La eliminacidn por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach Alfa de Cronbach bagada en N de elementos
elementos estandarizados
,769 ,818 12
Estadisticas de elemento
Media Desviacion estandar N
ITO1 2,95 ,389 40
IT02 2,80 ,564 40
ITO3 3,13 ,648 40
ITO4 2,93 474 40
ITO5 2,85 427 40
ITO6 3,03 ,480 40
ITO7 2,98 423 40
ITO8 2,98 423 40
ITO9 2,88 404 40
IT10 2,95 677 40
IT11 2,93 ,730 40
IT12 3,15 ,483 40
Correlacion entre elementos entre elementos
ITO1 | ITO2 | ITO3 | ITO4 | ITO5 | ITO6 | ITO7 | ITO8 | ITO9 | IT10 | IT11 | IT12
ITO1| 1,000 | ,070 ,127 ,674 ,726 ,831 172 J72 | 775 185 | ,257 | -,096
ITO2| ,070 | 1,000 | ,421 ,038 | -,021 | ,114 ,194 194 | -112 | ,040 | ,025 ,207
ITO3| ,127 421 | 1,000 | ,031 ,162 | -,010 | ,012 ,012 | -037 | -,044 | ,075 ,430
ITO4| ,674 ,038 ,031 | 1,000 | ,196 797 ,630 ,630 | ,351 ,068 | ,206 | -,062
ITO5| ,726 | -021 | ,162 ,196 | 1,000 | ,269 ,405 405 | 780 240 | ,045 | -137
ITO6| ,831 ,114 | -,010 | ,797 ,269 | 1,000 | ,888 ,888 | ,545 162 | ,298 | -,017
ITO7| ,772 ,194 ,012 ,630 ,405 ,888 | 1,000 | 1,000 | ,581 354 | ,160 ,019
ITO8| ,772 ,194 ,012 ,630 ,405 ,888 | 1,000 | 1,000 | ,581 354 | ,160 ,019
ITO9| ,775 | -112 | -,037 | ,351 ,780 ,545 ,581 581 | 1,000 | ,164 | ,141 | -,164
IT10| ,185 ,040 | -,044 | ,068 ,240 ,162 ,354 354 | ,164 | 1,000 | -,008 | ,180
IT11| ,257 ,025 ,075 ,206 ,045 ,298 ,160 ,160 | ,141 | -008 | 1,000 | ,033
IT12| -,096 | ,207 430 | -062 | -137 | -,017 | ,019 ,019 | -,164 | ,180 | ,033 | 1,000
Estadisticas de elemento de resumen
. - L Méaximo / . N de
Media Minimo Méaximo Rango Minimo Varianza elementos
Medias de elemento 2,960 2,800 3,150 ,350 1,125 ,011 12
Varianzas de elemento 273 ,151 ,533 ,381 3,521 ,017 12
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Estadisticas de total de elemento

Media de escala si | Varianza de escala |Correlacién total de Correlacion Alfa de Cronbach
el elemento se ha |si el elemento se ha elementos maltiple al si el elemento se hal
suprimido suprimido corregida cuadrado suprimido

ITO1 32,57 9,071 791 722

1T02 32,73 10,051 ,198 77

ITO3 32,40 9,887 ,189 ,783

1T04 32,60 9,323 ,528 ,740

ITO5 32,68 9,712 444 ,750

ITO6 32,50 8,769 731 ,718

ITO7 32,55 8,921 ,783 ,719

ITO8 32,55 8,921 ,783 ,719

IT09 32,65 9,618 516 744

IT10 32,57 9,635 233 779

IT11 32,60 9,631 ,202 ,787

IT12 32,38 10,497 111 ,782

Estadisticas de escala

Media Varianza Desviacién estandar N de elementos
35,53 11,076 3,328 12
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Anexo 3: Operacionalizacion de variables

Operacionalizacion de la variable habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo

demas (Ministerio
de Educacién, 2022)

Autorregulacion

y escolares

en tus relaciones
interpersonales.

Expresa actitudes
perseverantes y optimistas
para alcanzar metas

Exteriorizas y recreas
actitudes
perseverantes y
optimistas para
alcanzar tus metas de
aprendizaje.

Tolera y supera
situaciones que generan

Eres tolerantes vy
logras superar

Variable Definicion Defmlplon Dimensiones Indicadores items Instrumento Esca_la_ fje
conceptual operacional medicion
Reconoce sus propias | Tienes conocimiento
caracteristicas, fortalezas | de tus propias
y limitaciones. caracteristicas,
fortalezas y
limitaciones.
Conoce y comprende de Conoces 'y  eres
manera consciente sus | consciente de  tus
motivaciones, motivaciones,
Las_ Aok expectativas, expectativas,
aptitudes y destrezas Autoconocimiento | pensamientos y | pensamientos y
que presentan los sentimientos sentimientos. Escala
Is:ges humar;c;mﬁzn La variable Muesyra_ ] va[oracién, Te valoras a ti misrr]o, ordinal
- apreciacion, confianza en | expresando  aprecio, L
reconocer, hab_llldades_ si mismo, y auto confianza y aceptacién \_/alore_10|on
comunicar y s_ouoemouonales aceptacion positiva de lo que eres. Instrumento: tipo Likert
- gestionar sus | tienen como - o
Habilidades . . . Busca su bienestar | Promueves el | Cuestionario .
. . emociones, mostrar | dimensiones el | lecti | | bienest | ara evaluar Siempre
socioemocionales actitudes empaticas, | autoconocimiento, Eersona y colectiva en e ienestar personal 'y | p valu Casi
- - acer y convivir. colectivoenlaescuela | las HSE .
decidir autorregulacion de y familia siempre
responsablemente y | las emocionesy la Mancia - Gesti . g A veces
establecer autonomia. ja y g_estlona Sus | Gestionas de manera Casi
relaciones sanas, emociones e |mpulso§ en responsable _ tus Nunca
saludables con los sus interacciones sociales | emociones e impulsos Nunca
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estrés, ansiedad,

situaciones que te

frustracion e impotencia | generan estres,
ansiedad, frustracion e
impotencia.

Controla y regula sus | Controlas tus

actuaciones, decisiones y
acciones mediante la
reflexién critica y
constructiva

acciones, formas de
actuar y  decidir
mediante la reflexion
critica y constructiva.

Autonomia

Utiliza sus propias
capacidades para
solucionar problemas, y
valerse por si mismo.

Empleas tus propias
capacidades para
solucionar problemas,
y valerte por ti mismo.

Lidera responsablemente
sus relaciones
interpersonales y es capaz
de evaluar perspectiva.

Liderasy sostienes tus
relaciones
interpersonales y eres
capaz de evaluar las
perspectivas de los
otros.

Expone autoeficacia en la
transformacion de su
propia realidad y de su
entorno.

Muestras autoeficacia
en la transformacién
de tu propia realidad y
entorno  donde te
desenvuelves.

Expone un pensamiento
critico y creativo para
emitir juicios y
argumentos informados,
auténticos y objetivos.

Asumes un
pensamiento critico y
creativo sobre un tema
de interés para emitir
juicios y argumentos
consistentes ante los
demas.

Aprendizaje
inclusivo

El aprendizaje
inclusivo  significa
promocionar la
participacion y
reducir la exclusion

La

el

variable
aprendizaje
inclusivo presenta
como dimensiones

gjercicio

de

Experiencia
heterogénea

Explorar  medios vy
materiales educativos
diversos.

Durante el proceso de
ensefianza aprendizaje
los docentes te invitan
a explorar medios y
materiales educativos
diversos.

Instrumento:
Cuestionario
para evaluar
el aprendizaje

inclusivo

Escala
ordinal

Valoracion
tipo Likert
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en las actividades
pedagdgicas,
respetar la
diversidad de los
estudiantes;
minimizar las
barreras para el
aprendizaje
ofreciendo igual de
condiciones y
oportunidades para
todos y todas,
generar espacios de
confianza para que

los estudiantes
superen sus
expectativas y
barreras  en la
construccién de

conocimientos
(Escobar, 2018).

experiencias  de
aprendizaje
heterogéneas;
valoracion de la
diversidad y Ia
interaccién
colaborativa en la
construccién  de
conocimientos.

Procesamiento de
informacion de acuerdo a
los ritmos y estilos de
aprendizaje

Realizas el
procesamiento de
informacion teniendo
en cuenta tus ritmos y
estilos de aprendizaje.

Maneja y utiliza
estrategias, técnicas vy
métodos que respondan a
sus intereses

Manejas y utilizas
estrategias, técnicas y

métodos para
comprender y construir
tus propios

aprendizajes.

Moviliza 'y combina
capacidades y recursos
cognitivos divergentes en
la solucién de problemas
de aprendizaje

Movilizas y combinas
capacidades y recursos
cognitivos diversos en
la solucion de
problemas
relacionados con tu
aprendizaje.

Valoracién de la
diversidad

Equidad e igualdad de
oportunidades para todos
y todas

Consideras que existe
equidad e igualdad de
oportunidades de
aprendizaje para todos
y todas los/ las
estudiantes.

Ponen de manifiesto su
singularidad y realidad
para innovar y construir
saberes

Pones de manifiesto
tus potencialidades y
realidad para innovar,
proponer y construir
saberes

Muestra  apertura y
tolerancia para adaptarse
a los cambios, y aceptar
las diferencias en sus
relaciones.

Expresas apertura,

flexibilidad y
tolerancia para
adaptarte a los

cambios, y aceptar las
diferencias en  tus
interacciones y
relaciones.

Siempre
Casi
siempre

A veces
Casi Nunca
Nunca
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Atencion y
retroalimentacion
personalizada

Recibes atencion
oportuna de tus
necesidades, y
retroalimentacion
personalizada para
mejorar tus
aprendizajes.

Interaccion
colaborativa

Fomenta el trabajo en
equipo y  comparte
responsabilidades

Promueves el trabajo
en equipo y compartes
experiencias
responsabilidades.

Ejercita habilidades
relacionadas  con la
escucha atenta,
comunicacion  asertiva,
empética y regulacion de
sus impulsos

Practicas habilidades
relacionadas con la
escucha atenta,
comunicacion asertiva,
empética y regulacion
de tus impulsos

Interactla y participa de
forma dindmica
aportando ideas,
propuestas y soluciones
para alcanzar las metas de
aprendizaje.

Interactlias y participas
de forma dindmica

aportando ideas,
propuestas y
soluciones para

alcanzar las metas de
aprendizaje.

Valora los esfuerzos de
los deméds, y toma
decisiones consensuadas
en la construccién de sus
evidencias de
aprendizaje.

Valoras los esfuerzos
de los demas, y tomas
decisiones

consensuadas en la
construccién de las
evidencias de
aprendizaje.
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Anexo 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

“Aidio de la unidad, la paz y el desarrollo™

Trujillo, 06 de junio del 2023

CARTA DE PRESENTACION N° 039-202)/UCT-EPG-D

BERNADINO CUNIA CRUZ:
Director de la Institucion Educativa N° 16512 “Almirante Miguel Grau™ - San Ignacio, Cajamarca

De mi mayor consideracion

Es grato dingirme a usted para expresarde mi cordial saludo en nombre de la Universidad Catolica de
Trujillo Benedicto XV1 y. a la vez, presentarle a Deysy Octavila Lalangui Rueda, identificada con
DNI N° 41394317, alumna del programa de Macstria en Educacion Inclusiva. de nuestra casa superior
de cstudios, quicn viene desarrollando su proyecto de investigacion titulado: HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES Y APRENDIZAJE INCLUSIVO EN ALUMNOS DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE NAMBALLE SAN IGNACIO 2023,

Presento a usted a la mencionada macstranda para que pueda realizar la mvestigacion de dicho proyecto
con la finahdad de viabilizar la aplicacion del instrumento de investigacion en su casa de estudios.

En espera de su atencion a la presente, me despido reiterandole los sentimicntos de mi mayor
consideracion y estima personal

TCCION
&, St &y Dr. Winsten Rolande Reafio Portal
tﬁp . ,:,* g =
“DICT = Director (¢) de la Escucla de Posgrado

Universidad Catélica de Trujillo “Benedicte XVI™

DISTRIBUCTON
Istcreeades, archovo 210

WL oy

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trulillo - Per( @ www.uct.edu.pe
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Anexo 5: Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de datos

i

"n]" i GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

maan DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

7 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - SAN IGNACIO
. E.P.S N° 16512 "ALMIRANTE MIGUEL GRAU" C.P CESARA - NAMBALLE

*ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERA
INFORME N° 020-2022/GOB.REG-CAJAMARCA/DRE-C/UGEL -5.L/LE.P.5.AMG-C/DIR

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “ALMIRANTE MIGUEL
GRAU” DEL DISTRITO DE NAMEALLE, PROVINCIA DE SAN IGNACIO,

REGION CAJAMARCA QUE SUSCRIBE.

HACE CONSTAR,

Que la profesora Deysy Octavila Lalangui Rueda, Identificado con DNI N*
41394317, estudiante de Maestria en EDUCACION INCLUSIVA, en la
universidad catélica de Trujillo, tiene el permiso de aplicar el cuestionario
de investigacion a los alumnos de la institucion “Miguel Grau Seminario”,
a fin de recoger datos para su trabajo de informe de tesis: HABILIDADES
SOCIOEMOCIONALES Y APRENDIZAJE INCLUSIVO EN ALUMNOS DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA DE NAMBALLE SAN IGNACIO 2023.

Se expide la presente constancia de permise, a peticion del interesado
para fines que estime por conveniente.

Cesara 25 noviembre del 2022
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Anexo 6: Asentimiento informado

Asentimiento informado

Titulo de la investigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una
institucién educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda

Propésito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y
aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucién educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo
es determinar la relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una
institucién educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catélica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacion se expresa en insuficiente manejo de los estados de &nimo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracién de las
capacidades individuales, y la desconexion con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocién del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion (enumerar los
procedimientos del estudio):

1. Se realizarad una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucién educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario 0 guia de entrevista seran codificadas usando un ndmero de identificacion y, por lo tanto, seran
anonimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

o

Nombre y apellidos: MARGARITA DE LA CRUZ QUISPE
Dni 44760223
Fecha y hora :25 DE NOVIEMBRE 9:00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una
institucién educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacion se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracién de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocién del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023,

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos: MARLENY NEIRA NUNEZ
Dni 41862471
Fecha y hora: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocion del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizard una encuesta donde se recogerd percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : Moises Castillo MEDINA

Dni 41990556
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracién de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocién del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizara en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : ERISAVE MELENDRES CRUZ

Dni 27834767
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacion entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacion se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexidn con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocion del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizara en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : LUCI LUVINDA ROMERO CARHUAPOMA

Dni 44051183
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacion entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocidn del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizara en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos: MARCOS ROMERO HUAMAN

Dni 44051183
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacion entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocién del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizara en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : ANITA QUNDE CASTILLO

Dni 45733272
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocion del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizara en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : ISACC MEDINA HUAMAN

Dni 42626782
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocion del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : OLINDA CRUZ MEDINA
Dni 40191054
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracion de las
capacidades individuales, y la desconexidn con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocion del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : AUSBERTO PENA GARCIA

Dni 41160693
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Asentimiento Informado

Titulo de lainvestigacion: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion
educativa de Namballe san Ignacio 2023.

Investigadora: Deysy Octavila Lalangui Rueda
Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo
en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio 2023”, cuyo objetivo es: determinar la
relacién entre habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en los alumnos de una institucion
educativa de Namballe San Ignacio 2023.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante de posgrado, de la Escuela de Posgrado, de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y con el
permiso de la institucion: L.LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara — Distrito
Namballe

El problema de la investigacién se expresa en insuficiente manejo de los estados de animo, autoexclusion,
comportamientos impulsivos; conformistas y dependientes; incumplen las normas de convivencia, dificultades
para regular y controlar sus actuaciones y decisiones; uso de lenguajes agresivos; y conductas irresponsables.
Asimismo, aprendizajes memoristicos y reproductivos, empleo de estrategias homogéneas; desconocimiento
de las fortalezas, debilidades y diferencias; desatencion de la diversidad y adversidad; poca valoracién de las
capacidades individuales, y la desconexién con su entorno sociocultural. Ademas, insuficiente promocién del
trabajo interactivo y colaborativo; restriccién de oportunidades que limitan que todos y todas aprendan.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta donde se recogera percepciones sobre la investigacion titulada: “Habilidades
socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe san Ignacio
2023”.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 50 minutos y se realizard en el ambiente del aula de la
institucion LE.P.S. N° 16512 “Almirante Miguel Grau” del Centro Poblado Cesara. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y por lo tanto, seran

andnimas.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con la Investigadora: Lalangui Rueda, Deysy
Octavila; y Docente asesor Aguilar Armas, Haydee Mercedes.

Consentimiento

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion autorizo que mi menor hijo participe en la
investigacion.

Nombre y apellidos : ESTHER GARCIA HUAMAN

Dni 42486022
Fechay hora: ......: 25 DE NOVIEMBRE 9 :00 AM
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Anexo 7: Matriz de consistencia

Titulo del plan de tesis: Habilidades socioemocionales y aprendizaje inclusivo en alumnos de una institucion educativa de Namballe San Ignacio 2023.

METODOLOGIA DE

¢Cual es el nivel de
las habilidades
socioemocionales en
los alumnos de una
institucién educativa
de Namballe San
Ignacio 2023?

¢Cual es el nivel del
aprendizaje inclusivo
en los alumnos de una
institucién educativa
de Namballe San
Ignacio 2023?

Diagnosticar el nivel
de las habilidades
socioemocionales en
alumnos de una
institucion educativa

de Namballe San
Ignacio 2023.

Diagnosticar el nivel
del aprendizaje
inclusivo en alumnos
de una institucion
educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

en los alumnos de una
institucién educativa
de Namballe San
Ignacio 2023.

Hipotesis
especificas:

Hi: Existe relacion
entre la dimensién
autoconocimiento de
las habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje
inclusivo en alumnos
de una institucion

socioemocionales

hacer y convivir.

Autorregulacion

Maneja y gestiona sus
emociones e impulsos en
sus interacciones sociales

y escolares
Expresa actitudes
perseverantes y

optimistas para alcanzar
metas

Tolera y supera
situaciones que generan
estrés, ansiedad,

frustracion e impotencia

Controla y regula sus
actuaciones, decisionesy
acciones mediante la

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES LA INVESTIGACION
Problema general: Objetivo general: Hipétesis general: Reconoce sus propias | Tipo de investigacion:
caracteristicas, fortalezas
¢Cudl es la relaciéon | Determinar la| Hi Existe relacién y limitaciones. Cuantitativa, de tipo
entre habilidades | relacion entre | entre habilidades Conoce y comprende de | basica.
socioemocionales y | habilidades socioemocionales vy manera consciente sus
aprendizaje inclusivo | socioemocionales y | aprendizaje inclusivo motivaciones, Disefio de estudio:
en los alumnos de una | aprendizaje inclusivo | en los alumnos de una expectativas,
institucion educativa | enlosalumnos deuna | institucion educativa - pensamientos y | No experimental,
de Namballe San | institucion educativa | de Namballe San Autoconocimiento sentimientos transversal,
Ignacio 2023? de Namballe San | Ignacio 2023. Muestra valoracion, | correlacional.
Ignacio 2023. apreciacion, confianza en
Ho No existe relacién si mismo, y auto
Problemas Objetivos entre habilidades aceptacion positiva
especificos: especificos: socioemocionales 'y Busca su  bienestar
aprendizaje inclusivo . personal y colectiva en el
Habilidades

Poblacion:

40 sujetos de estudio del
V ciclo de educacion
primaria.

Muestra:

17 sujetos que estudian
en el quinto grado y 23
discentes que forman
parte del sexto grado.
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¢Cual es la relacion
entre la dimension
autoconocimiento de

las habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucién
educativa de
Namballe San
Ignacio 2023?

¢Cual es la relacion
entre la dimensién
autorregulacion  de

las habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucién
educativa de
Namballe San
Ignacio 2023?

¢Cuél es la relacion
entre la dimension
autonomia de las

habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucion
educativa de
Namballe San
Ignacio 2023?

Establecer la relacion
entre la dimension
autoconocimiento de

las habilidades
socioemocionales y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de wuna institucién

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

Establecer la relacion
entre la dimensién
autorregulacion de las

habilidades
socioemocionales y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucion

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

Establecer la relacion
entre la dimension
autonomia de las

habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucion

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

H,: Existe relacion
entre la dimensién
autorregulacion  de

las habilidades
socioemocionales vy
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucion

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

Hs: Existe relacion
entre la dimension
autonomia de las

habilidades
socioemocionales 'y
el aprendizaje

inclusivo en alumnos
de una institucion

educativa de
Namballe San
Ignacio 2023.

reflexion critica  y
constructiva

Utiliza  sus  propias
capacidades para
solucionar problemas, y
valerse por si mismo.

Lidera responsablemente
sus relaciones
interpersonalesy es capaz
de evaluar perspectiva.

Autonomia Expone autoeficacia en la
transformacion de su
propia realidad y de su
entorno.

Expone un pensamiento
critico y creativo para
emitir juicios y
argumentos informados,
auténticos y objetivos.
Explorar ~ medios vy
materiales educativos
diversos.
Procesamiento de
informacion de acuerdo a
los ritmos y estilos de
aprendizaje

Aprendizaje Experiencia Maneja y utiliza

inclusivo heterogénea estrategias, técnicas y

métodos que respondan a
sus intereses

Moviliza y combina
capacidades y recursos
cognitivos divergentes en
la solucién de problemas
de aprendizaje
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Valoracién de la
diversidad

Equidad e igualdad de
oportunidades para todos
y todas

Ponen de manifiesto su
singularidad y realidad
para innovar y construir
saberes

Muestra  apertura vy
tolerancia para adaptarse
a los cambios, y aceptar
las diferencias en sus
relaciones.

Atencion y
retroalimentacion
personalizada

Interaccion
colaborativa

Fomenta el trabajo en
equipo y  comparte
responsabilidades

Ejercita habilidades
relacionadas  con la
escucha atenta,

comunicacion  asertiva,
empaética y regulacion de
sus impulsos

Interactla y participa de
forma dinamica
aportando ideas,
propuestas y soluciones
para alcanzar las metas de
aprendizaje.

Valora los esfuerzos de
los deméds, y toma
decisiones consensuadas
en la construccion de sus
evidencias de
aprendizaje.
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