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RESUMEN 

 

El presente trabajo de tesis tuvo como objetivo general identificar la relación que existe 

entre la vulneración de los derechos laborales en el sector educación y pago por preparación 

de clases en docentes de Juliaca, 2021; siendo una investigación con enfoque cuantitativo de 

diseño descriptivo correlacional, con una muestra de 10 expedientes del año 2021, en la que 

se empleó como instrumentos la ficha de registro bibliográfico y ficha de observación 

documentaria, obteniendo así los resultados que existe una correlación positiva alta de 

r=0.820 entre la transgresión del derecho del trabajador en el sector educación y el pago por 

pago por preparación de clases, analizando también el 100% cuentan con el pago del 30% 

siendo el porcentaje más elevado correspondiente a la transgresión de los derechos del 

trabajo además que esto se debe a que el 100% las áreas de la UGEL realizan el cálculo 

correspondiente, 50% de los funcionarios encargados de realizan las liquidaciones, 75% 

considera el monto correcto, 100% la bonificación que es a favor del interesado, 100% la 

bonificación de acuerdo a la normatividad, 100% cumplen con lo establecido, 75% las 

liquidaciones se cumplen a cabalidad, 38% existe diferencia entre la remuneración y el 50% 

existe disposiciones y notificaciones, indicando así con estos resultados que la vulneración 

de los derechos laborales es muy frecuente en los docentes del sector educación. 

Palabras clave: Derecho laboral, preparación de clases, sector educación y vulneración 

de los derechos. 
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ABSTRACT 

 

The general objective of this thesis work was to identify the relationship that exists 

between the violation of labor rights in the education sector and payment for class 

preparation by teachers in Juliaca, 2021; being a research with a quantitative approach of 

descriptive correlational design, with a sample of 10 files from the year 2021, in which the 

bibliographic record sheet and documentary observation sheet were used as instruments, thus 

obtaining the results that there is a high positive correlation of r=0.820 between the violation 

of the worker's right in the education sector and the payment for payment for class 

preparation, also analyzing 100% have the payment of 30%, being the highest percentage 

corresponding to the violation of labor rights Furthermore, this is due to the fact that 100% 

of the UGEL areas carry out the corresponding calculation, 50% of the officials in charge of 

carrying out the settlements, 75% consider the correct amount, 100% the bonus that is in 

favor of the interested party, 100 % the bonus according to the regulations, 100% comply 

with what is established, 75% the settlements are fully complied with, 38% there is a 

difference between the remuneration and 50% there are provisions and notifications, thus 

indicating with these results that the violation of labor rights is very common among teachers 

in the education sector. 

Keywords: Labor law, class preparation, education sector and violation of rights. 

 

 

 

 

 

 

 


