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RESUMEN

La inteligencia emocional cumple un rol importante dentro del entorno escolar, y ain mas
en el proceso de ensefianza - aprendizaje. Es por ello por lo que, la presente investigacion
tuvo como objetivo general determinar la relacion existente entre La inteligencia emocional
y aprendizaje colaborativo del area de ciencias sociales en estudiantes de secundaria de una
Institucion Educativa, Huanuco, 2023. Para eso, se siguié un enfoque cuantitativo, disefio
no experimental de tipo correlacional — descriptivo. Asi mismo, se tuvo como muestra a 20
estudiantes de ambos sexos de edades oscilantes de 16 y 18 afios, a quienes se les aplico dos
instrumentos, el primero fue un cuestionario sobre inteligencia emocional de Terrones
(2022) y el cuestionario de aprendizaje colaborativo de Medrano (2021), ambos
instrumentos presentaron adecuados indice de validez y confiabilidad. Luego
del procesamiento y analisis de los resultados se concluyé que existe correlacion
positiva moderada entre inteligencia emocional y aprendizaje significativo (Rho =
,512). Es asi que, se confirma la hipotesis de la investigacion, es decir, existe

relacion entre Inteligencia emocional y Aprendizaje colaborativo

Xi



ABSTRACT

Emotional intelligence plays an important role within the school environment, and even
more so in the teaching-learning process. That is why, the present investigation had as a
general objective to determine the relationship between emotional intelligence and
collaborative learning in high school students of the educational institution No. 32029 José
Maria Arguedas de Colpashpampa, district of Margos, Province of Huanuco, Huanuco
Region 2022. For this, a quantitative approach was followed, a non-experimental design of
a correlational - descriptive type. Likewise, 20 students of both sexes of oscillating ages of
16 and 18 years were sampled, to whom two instruments were applied, the first was a
questionnaire on emotional intelligence by Terrones (2022) and the collaborative learning
questionnaire by Medrano (2021), both instruments presented adequate validity and
reliability index. Later from the processing and analysis of the results, it was concluded that
there is a correlation moderate positive relationship between emotional intelligence and
significant learning (Rho =.512). Thus, the research hypothesis is confirmed, that is, there is

relationship between emotional intelligence and collaborative learning

xii



. INTRODUCCION

En el ambito internacional, los gobiernos del mundo vienen realizando grandes
esfuerzos para solucionar los problemas de la educacion, todo ello, dentro de la sociedad
del conocimiento y el mundo globalizado que vivimos. Uno de los problemas que se ha
venido viendo en los afios en muchos estudiantes de todos los niveles es la carencia o
falta de afecto por parte de sus padres, el poco desarrollo social y emocional del
estudiante, debido a que la mayoria de ellos vienen de familias desintegradas.

Al respecto la UNESCO (2020) en su trabajo denominado el aprendizaje
socioemocional como factor fundamental para la educacion, con la premisa “El
aprendizaje socioemocional forma parte del desarrollo integral del nifio y del
adolescente que debe ser abordado por la educacion basica”, indica que el factor
preponderante para el aprendizaje de los estudiantes es que se encuentren equilibrados
emocionalmente, conocer cdmo gestionar las emociones es muy importante por eso los
docentes no pueden descuidar esta dimensién y deben tener como aliados a las familias;
por desgracia en la actualidad muchos estudiantes son inseguros e incluso antisociales,
debido a la falta de afecto en su entorno familiar por que los padres trabajan y pasan
poco tiempo con ellos y descuidan la relacion padres e hijos, es ahi donde el estudiante
va perdiendo el amor hacia si mismo y hacia los demas.

Para asegurar el crecimiento integral de los estudiantes, es fundamental incorporar
las habilidades sociales en los enfoques de la escuela, como lo destaca el Ministerio de
Educacién, Minedu (2021). Al hacerlo, las personas pueden mejorar su comprension y
control de sus emociones. Esto requiere la colaboracion de las familias y la comunidad,
quienes deben servir como valiosos aliados para promover la implementacion de estas
habilidades blandas. Promoviendo el desarrollo socioafectivo y cognitivo, el sistema
educativo garantizara que nifias, nifios y adolescentes fortalezcan las competencias que
los lleven a contribuir plenamente a su sociedad como ciudadanos. Este sistema también
enfatiza la convivencia democratica, lo que les permite cumplir con sus deberes y ejercer
sus derechos.

Aunado a lo anterior, en el ambito local, la Direccion Regional de Educacion
Huanuco, Rueda (2018), La inteligencia emocional juega un papel crucial al momento
de desarrollar las competencias para el trabajo de educandos, especialmente en la region
de Huanuco. En términos generales, la inteligencia emocional se refiere a cuan capaz se

es para lograr entender, emplear y manejar nuestras emociones positivamente en alivio
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del estrés, mantener comunicacién efectiva, lograr empatia con los otros, superar retos
y resolver conflictos. En el ambito laboral, estas habilidades se vuelven esenciales.
Primero, la inteligencia emocional puede ayudar a los estudiantes a desarrollar fuertes
habilidades de comunicacion. Aquellos con alta inteligencia emocional suelen ser
buenos oyentes y comunicadores, ya que son capaces de entender y considerar los
sentimientos de los demas.

Finalmente en el ambito institucional, segiin mi propia percepcion, En la institucion
educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,
Provincia de Huédnuco, Region Huanuco 2022, se observa la inestabilidad emocional
estudiantil a nivel de primaria y secundaria durante los afios 2020 y 2021. Esto como
producto de la pandemia, pues ellos se han visto muy afectados, unos por la pérdida de
familiares, otros por el estrés causado por el aislamiento y el cambio de las actividades,
durante los dos afios lectivos se ha observado el desinterés en las actividades escolares,
un alto porcentaje de estudiantes no presentaron evidencias, se evidencié un incremento
de desercion escolar, por otro lado, se evidencia el desinterés de los padres por el avance
educativo de sus hijos, poca participacion en las actividades organizadas por la
institucion educativa, viendo alumnos distraidos, antisociales, inseguros. En este
contexto se hace necesario realizar el estudio que permita observar la interaccion de la
inteligencia emocional para con el aprendizaje colaborativo, con el propoésito de
establecer oportunidades de mejora. Frente a esta realidad es que nos planteamos el
siguiente problema general: ¢(Cual es la relacion entre la inteligencia emocional y el
aprendizaje colaborativo en los estudiantes de secundaria de una Institucion Educativa,
Huanuco, 2023?

De acuerdo a lo que menciona (Hernandez & Mendoza, 2018), el presente estudio
se justifica a través de los siguientes aspectos: Aspecto practico, la investigacion busca
identificar la interaccion de la inteligencia emocional para con el aprendizaje
colaborativo, a partir de las necesidades identificadas se tomen decisiones pedagogicas
que permitan superar las dificultades en torno al aprendizaje colaborativo de los
estudiantes para encaminarlas hacia el logro de las competencias. Asi mismo, la
informacion recogida sirve para usar estrategias de ensefianza mas activas y dinamicas.

En la misma linea, en el aspecto tedrico, los resultados arribados enriquecen la

literatura investigativa, las conclusiones obtenidas se convierten en antecedente para
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estudios de caracteristicas similares, de la misma manera, la descripcion de las variables
favorece la consolidacion del marco tedrico de futuras investigaciones.

Finalmente, en el aspecto metodoldgico, los instrumentos construidos, son de gran
utilidad para recabar informacion acerca de las variables en investigacion, una vez
observado su comportamiento podemos describirlas, analizar e interpretar la
informacion consolidada para determinar el grado de relacion entre ellas. Los
procedimientos empleados, favorecen la descripcion de las dimensiones de las variables
que nos brinda la consistencia cientifica al estudio.

Para poder esta investigacion nos propusimos como objetivo general: Determinar
la relacion entre las habilidades sociales y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes
de secundaria de una Institucién Educativa, Huanuco, 2023. Y como objetivos
especificos: Determinar la relacion entre la dimension intrapersonal y el aprendizaje
colaborativo en los estudiantes de secundaria de una Institucion Educativa, Huanuco,
2023; Determinar la relacion entre la dimension interpersonal y el aprendizaje
colaborativo en los estudiantes de secundaria de una Institucién Educativa, Huanuco,
2023. Y Determinar la relacion entre la dimensién manejo del estrés y el aprendizaje
colaborativo en los estudiantes de secundaria de una Institucion Educativa, Huanuco,
2023.

De igual forma se busco poder probar la siguiente hipétesis general: Hi. Existe
relacién entre la inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes
de quinto grado de secundaria en los estudiantes de secundaria de una Institucion
Educativa, Huanuco, 2023. Y como hipdtesis especificas: a) Existe relacion entre la
dimensidn intrapersonal y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de secundaria
de una Institucion Educativa, Huanuco, 2023; b) Existe relacion entre la dimension
interpersonal y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de secundaria de una
Institucion Educativa, Huanuco, 2023. Y c) Existe relacion entre la dimension manejo
del estrés y el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de secundaria de una
Institucion Educativa, Huanuco, 2023.

La presente investigacién, en relacion a los antecedentes hallados, en el ambito
internacional, se tuvo a bien seleccionar el trabajo de: Acufia et al (2017) investigaron
la conexidn entre las habilidades sociales y el aprendizaje cooperativo en un grupo
estudiantil de pregrado que cursaban el curso de inglés IV en un centro de idiomas. El

enfoque de esta, fue descriptivo y correlacional, utilizando un disefio transversal no
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experimental. EI tamafio de la muestra incluy6 a 81 aprendices, a los cuales se les dieron
dos cuestionarios para completar. En el curso de inglés 1V, los hallazgos mostraron una
correlacion evidente y positiva entre ambas variables estudiadas en sus estudiantes de
pregrado.

También se tomo lo descrito por Cuevasanta, et al. (2021) se realiz6 un estudio
acerca de la integracion de las TIC en la promocion de habilidades socioemocionales y
de convivencia. Su proposito base fue mejorar la SSMA y la convivencia en el ciclo
béasico de educacion secundaria a través del desarrollo profesional docente y la provision
de materiales didacticos. ElI enfoque de investigacion elegido fue de caracter
experimental y descriptivo. El estudio incluyé una muestra de 101 participantes. Los
hallazgos revelaron que la implementacion de los talleres varié en cuanto al nimero de
grupos de estudiantes y la dindmica generada. Algunos grupos mostraron altos niveles
de participacion, con estudiantes realizando intervenciones relevantes y entusiastas. Se
puede concluir que al analizar d eforma cualitativa a los participantes, se destacan los
procesos que conllevaron al aprendizaje significativo, incluyendo la reflexion teorica,
el trabajo colectivo, la confianza, el apoyo y la adquisicion de conocimientos nuevos.
Posteriormente, adquirieron una perspectiva fresca sobre la realizacién de practicas
docentes en esta materia.

También se tomo lo descrito por Chanataxi (2019) El objetivo fue investigar el
impacto del aprendizaje colaborativo en el desarrollo de habilidades sociales entre los
educandos de segundo afio del Colegio Municipal Fernandez Madrid para el curso
acadéemico 2018-2019. Su método utilizado fue descriptivo y correlacional, cuyo
enfoque fue cualitativo, no experimental. Una muestra de 117 estudiantes particip6 y
completd una encuesta. Los hallazgos revelaron una relacion significativa entre la
implementacién del aprendizaje colaborativo, la guia del maestro proporcionada y la
mejora de las habilidades sociales de los estudiantes.

En el ambito nacional, se ha tomado en cuenta a Jimenez, (2021) en su
investigacion: Inteligencia Emocional y Aprendizaje Colaborativo en Estudiantes del V
ciclo en Aulas Virtuales, IE N° 5001 Luisa de Sabogal, Callao, 2021 en la cual tuvo
como objetivo determinar como se relacionan ambas variables; el tipo de investigacion
fue basica, disefio no experimental, descriptiva correlacional; aplicO como técnica
encuesta e instrumento cuestionario; la poblacion y muestra fue 80 estudiantes. Obtiene

los siguientes resultados, en cuanto a la variable inteligencia emocional y aprendizaje
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colaborativo halla una relacion de 0.614, lo cual resulta ser positiva favorable, con un
valor de significancia (p=0.000) menor a 0.0; esto a través del coeficiente de correlacion
Rho de Spearman. Por ello, concluye con el rechazo de la hipotesis nula pero acepta la
hipdtesis alterna, o sea, mientras mejor sea el nivel de inteligencia emocional, también
lo sera el de aprendizaje colaborativo en la poblacion estudiantil del quinto ciclo de
primaria.

También se selecciond el estudio realizado por Aguero (2020), quien realizo el
estudio, Habilidades sociales y nivel de aprendizaje en los alumnos del centro pre
universitario de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion Huacho 2020.
El estudio se orientd con el objetivo de establecer el nexo entre sus dos variables de
estudio en dichos estudiantes. El estudio es de caracter basica, de disefio no experimental,
enfoque cuantitativo, nivel correlacional - descriptiva, con una muestra integrada de 77
educandos aplicando un cuestionario. De los resultados hallados, se afirma que entre las
variables estudiadas existe una relacion moderada, directa y significativa.

También se tomo el trabajo de Vera (2019) quien en su investigacion: Habilidades
sociales en el aprendizaje colaborativo de estudiantes de la Institucion Educativa
Manuel Gonzales Prada, San Borja -2019; tuvo como proposito identificar como es que
se relacionan sus variables en los alumnos de quinto de secundaria de dicha I.E. En su
metodologia, recurre al tipo basico, disefio no experimental, descriptivo correlacional
causal; emplea como técnica encuesta e instrumento cuestionario; la poblacion y
muestra fue 100 escolares. Obtiene como resultados a partir de su analisis, que de
acuerdo a la regresion logistica (B = 5,614) existe una alta incidencia entre las variables
Habilidades Sociales y aprendizaje colaborativo, ello evidenciandose con un grado de
significancia (0,000). Por ello concluye que, al haber dicha incidencia, acepta la
hipotesis alterna de la investigacion.

En relacion con los antecedentes de investigacion, en el ambito local, se selecciond
el estudio realizado por Rueda (2018), quien realiz6 el estudio, de Atencidn integral del
infante, nifo y adolescente y su relacion con la inteligencia emocional y el desarrollo de
habilidades en los estudiantes de la Institucion Educativa Industrial “Hermilio
Valdizan” de Huanuco, 2018. Esta relacion se basa en el resultado significativo del valor
p (0,000) y el coeficiente de correlacion Rho de Spearman (0,977), lo que indica una
correlacion positiva entre las variables. Ademas, la adaptabilidad también se relaciona

significativamente con el desarrollo de habilidades en los educandos de "Hermilio
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Valdizan" (p-valor = 0,000 y coeficiente de correlacion Rho de Spearman = 0,747),
destacando una fuerte conexion entre las dos variables.

También se considerd el estudio realizado por Lavado (2018), quien realizé el
estudio, Inteligencia emocional y clima familiar en estudiantes del quinto superior de la
facultad de psicologia de la “Universidad Nacional Hermilio Valdizan” Cayhuayna-
Huénuco, 2017. El estudio se orientd a la basqueda de la relacion entre sus variables.
Como metodologia, emplea el caracter bésico, de disefio no experimental, de tipo
correlacional - descriptivo, cuya muestra se integré por 94 educandos y se empled la
aplicacion de dos cuestionarios. Los hallazgos obtenidos logran demostrar una
correlacién positiva moderada de las variables estudiadas.

La capacidad de identificar e interpretar sentimientos, tanto propios como ajenos, se
conoce como inteligencia emocional (IE), segun la Real Academia Espafiola (RAE, 2022). Tener
IE significa ser consciente, equilibrado y empatico. Otra fuente, un diccionario de psicologia,
agrega que la IE implica el uso de las diversas emociones en los procesos cognitivos y las
interacciones sociales, como el didlogo, la empatia y la escucha activa.

La inteligencia emocional, tal como la describe Goleman (1995), es un enfoque Unico para
relacionarse con el mundo que considera las emociones. Implica una variedad de habilidades,
que incluyen el manejo de los impulsos, estar en sintonia con uno mismo, mantenerse
motivado, mantener el entusiasmo, demostrar resiliencia y comprender a los demas. Ademas,
la inteligencia emocional abarca la flexibilidad mental. Estas habilidades finalmente dan forma
a cualidades como el autocontrol, la empatia y la benevolencia, todas las cuales son cruciales
para una integracion social exitosa e innovadora.

La variable inteligencia emocional hace referencia a lo descrito por Goleman (1995). Las
personas que poseen inteligencia interpersonal son capaces de relacionarse y comprometerse
con los demas de manera efectiva. Esta inteligencia es crucial en el desarrollo de la empatia,
ya que implica decodificar y comprender las emociones de los demas, y ajustar nuestras
acciones en funcién de las sefiales que recibimos de nuestras interacciones. Las personas con
esta inteligencia poseen una variedad de cualidades que incluyen empatia, comprension de las
emociones ajenas, escucha activa y la capacidad de interrelacién.

Es una capacidad multifacética que abarca la habilidad de identificar, comprender,
manejar y utilizar las emociones de manera efectiva. En términos mds simples, es la habilidad
de tener consciencia de nuestras emociones y las ajenas, y la capacidad de manejar esas

emociones. Esta habilidad no solo se limita a reconocer nuestras emociones, sino que también
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implica la capacidad de diferenciar entre diferentes sentimientos y ser capaz de etiquetarlos
adecuadamente.

También incluye la capacidad de manejar la informacién emocional como guia del
pensamiento y el comportamiento, y el manejo o uso de las emociones para la adaptacién a
los ambientes o lograr los fines establecidos. Por ejemplo, una persona con alta inteligencia
emocional puede reconocer que esta sintiendo ansiedad antes de una presentacién
importante y puede tomar medidas para manejar esa ansiedad, como la meditacién o la
preparacion adicional. Esa misma persona también puede ser capaz de reconocer la ansiedad
en un colega y ofrecer apoyo o asesoramiento.

En el mundo académico, la inteligencia emocional se ha convertido en un drea de estudio
interesante, debido a su impacto en varias facetas de la vida, como el rendimiento laboral, las
relaciones interpersonalesy el bienestar personal. Se ha demostrado que las personas con alta
inteligencia emocional suelen ser mas exitosas en sus carreras y en sus relaciones personales,
ya que son capaces de manejar sus emociones y las de los demds de manera efectiva. Ademas,
son capaces de utilizar sus emociones para facilitar el pensamiento y la toma de decisiones, en
lugar de dejar que sus emociones los controlen.

La autocomprension, la regulacion emocional y el autocontrol son cualidades asociadas
con alguien que posee inteligencia intrapersonal. Este tipo de inteligencia implica la capacidad
de identificar, comprender y procesar las propias emociones, pensamientos y actitudes.
Implica que el individuo es muy consciente de sus emociones y puede comprender el
significado detras de ellas. Ademas, un individuo con alta inteligencia intrapersonal tiende a
exhibir estabilidad emocional y posee un fuerte sentido de autoestima y voluntad.

Lleve una vida mas equilibrada y saludable controlando el estrés con una variedad de
estrategias que ofrece Mayo (2021). Lidiar con el estrés y las dificultades en su vida nunca ha
sido tan facil con el manejo del estrés.

El estrés es una respuesta que ocurre automaticamente en tu cuerpo, mente y emociones
cuando enfrentas una situacion dificil. Las formas de manejar el estrés incluyen: Mejorar su
conjunto de habilidades aprendiendo a resolver problemas, organizar tareas y administrar el
tiempo; Fortalecimiento de su capacidad para manejar las dificultades. Esto se puede lograr
mejorando la autoconciencia y las respuestas emocionales, ganando una sensacion de control,
encontrando mas significado y propésito, y fomentando el agradecimiento y la positividad.
Incorporar métodos para relajarse, como respirar profundamente, hacer yoga o meditacion,
practicar Tai chi, realizar actividad fisica y ofrecer oraciones. Por ultimo, mejorar las conexiones

dentro de sus relaciones personales.
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El estrés juega un papel significativo en la inteligencia emocional (El) de varias formas. La
inteligencia emocional se refiere a la capacidad de una persona para identificar, utilizar,
entender y manejar sus emociones de manera efectiva y positiva. Aunque puede parecer que
el estrés estd en desacuerdo con la inteligencia emocional, en realidad, este puede ser un
mecanismo de defensa muy eficaz.

El estrés puede servir como una sefial de alerta que indica que es necesario prestar
atencién a determinadas emociones o situaciones. Cuando se maneja correctamente, el estrés
puede impulsar el desarrollo de habilidades de inteligencia emocional, como Ia
autorregulacién y la empatia.

A través del desarrollo de la motivacién, el control de los impulsos, la regulacién de los
estados de animo y la relacion con los demas, la inteligencia emocional puede desempefiar un
papel importante en la educacidn. Asi lo indica (CPAL, 2015).

Desarrollar relaciones y tomar decisiones es mas facil con una alta inteligencia emocional.
También aumenta nuestro bienestar al favorecer la sensacidn de conexién con uno mismo y
con los demas.

Ser emocionalmente inteligente significa tener la capacidad de desarrollar habilidades
sociales que nos permitan interactuar de manera efectiva con los demas, ya sea que
compartan nuestros intereses o no. No siempre es posible encontrar puntos en comudn con
todas las personas con las que nos encontramos, ya sea en el trabajo, dentro de nuestras
familias o en un gran circulo social. Sin embargo, saber como manejar estas situaciones puede
mejorar en gran medida nuestro bienestar general, incluso cuando no estamos de acuerdo con
los demas.

El aprendizaje colaborativo, segln la definicion de Medrano y Sarmiento (2021), significa
una filosofia de interacciéon y un enfoque individual del trabajo. Va mds alld de una mera
técnica, necesitando la gestidn de elementos como el reconocimiento y valoracion de las
aportaciones y capacidades individuales entre los miembros del grupo. Un grupo colaborativo
opera bajo un marco de autoridad compartida y reconoce la responsabilidad colectiva por las
acciones y decisiones del grupo. Esta filosofia se aplica a cualquier situacién en la que los
individuos se relinan como grupo.

EIA (2020) define el aprendizaje colaborativo como un enfoque que anima a los
estudiantes a construir colectivamente conocimientos comunes, fomentando el desarrollo de
habilidades personales, interpersonales y sociales mientras se involucran activamente en la

adquisicion de nuevas ideas y conocimientos.
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Se puede lograr una construccion social del conocimiento a través de un enfoque
estratégico que involucre a pequenos grupos de estudiantes colaborando. Cada estudiante
tendra la oportunidad de explorar su potencial y contribuir al crecimiento de su equipo
asumiendo un proyecto de investigacidn. A través de la sinergia y la interdependencia, el grupo
participara activamente en el aprendizaje, procesamiento y reestructuracién de contenidos
para desarrollar conocimientos, habilidades, capacidades y actitudes. Este enfoque fue
propuesto por Ferreiro y Calderdn en el afio 2000.

El aprendizaje colaborativo, tal como lo propone el ITESM (2006) y citado por Medrano &
Sarmiento (2021), consta de las siguientes caracteristicas:

El procesamiento de la informacion es un enfoque de las actividades de aprendizaje que
aumentan la participacién de los estudiantes en el aprendizaje colaborativo. Los temas
estudiados se retienen mejor, lo que mejora las actitudes hacia el aprendizaje y fomenta las
relaciones interpersonales dentro del grupo.

Reconociendo y valorando sus caracteristicas individuales, permite desarrollar Ia
inteligencia intra e interpersonal de cada miembro del grupo.

El estudiante tiene el papel principal en su aprendizaje, junto con el grupo, de manera
mutuamente dependiente. Velar por el aprendizaje tanto de ella como de sus compafieros es
responsabilidad de cada integrante.

A través del poder de la conciencia colectiva, los miembros de un grupo se unen con el
propdsito compartido de lograr metas de aprendizaje mutuo. Juntos, navegan por los diversos
procesos que conducen a su éxito y, en Ultima instancia, se benefician de sus esfuerzos
conjuntos.

Todo el grupo recibe felicitaciones cuando uno de sus miembros logra el éxito. El éxito de
un miembro refleja el éxito de todo el grupo.

Un aspecto fundamental del aprendizaje colaborativo es la Interdependencia Positiva.
Esto implica crear un sentido de necesidad para que los miembros del grupo colaboren para
completar con éxito la tarea dada. El docente presenta un objetivo y una tarea especificos para
el grupo, enfatizando que su éxito o fracaso sera compartido por todos. Este es el elemento
esencial, ya que sin él no puede haber cooperacién. Como afirman Johnson, Johnson y Holubec
(1994), los miembros del equipo deben reconocer que sus esfuerzos individuales no solo los
benefician a ellos, sino también a los demas miembros. La base del aprendizaje cooperativo se
crea mediante la interdependencia positiva, que fomenta un compromiso con el éxito de los
demas, asi como con el propio. La cooperacidon no puede existir sin una interdependencia

positiva.
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Para lograr los objetivos comunes, es importante que cada miembro del equipo asuma la
responsabilidad personal y, al mismo tiempo, responsabilice a los demas por sus tareas. El
descuido de las tareas individuales o de la tarea general se puede evitar manteniendo un
sentido de responsabilidad. (Johnson, Johnson y Holubec, 1994)

Las evaluaciones que determinan si el aprendizaje colaborativo se lleva a cabo
adecuadamente, también conducen a tomar decisiones que favorecen al equipo en lugar de
individualmente. Este proceso, conocido como procesamiento grupal, implica que los
miembros de un grupo realicen evaluaciones de forma colectiva (Johnson, Johnson y Holubec,
1994).

El aprendizaje colaborativo es una estrategia pedagdgica importante en la que los
estudiantes trabajan juntos para resolver problemas o realizar tareas en un grupo. La
evaluacion del aprendizaje colaborativo puede ser un desafio debido a su naturaleza
interactiva y cooperativa. Sin embargo, hay varios criterios y elementos que se pueden evaluar
para determinar su eficacia. Primero, uno de los criterios esenciales para evaluar el aprendizaje
colaborativo es el dominio de los elementos conceptuales. Esto implica evaluar cémo los
estudiantes han comprendido y aplicado los conceptos tedricos presentados durante el
proceso de aprendizaje.

La comprensidn conceptual es fundamental para el aprendizaje colaborativo, ya que los
conceptos son la base de los argumentos y soluciones que los estudiantes desarrollaran en
colaboracidn. Por lo tanto, es importante evaluar cémo los estudiantes han comprendido y
utilizado estos conceptos en sus discusiones y trabajo de grupo. Ademas, otro elemento crucial
en la evaluacion del aprendizaje colaborativo es la aplicacidon apropiada de los conceptos a los
argumentos o soluciones.

Esto se refiere a como los estudiantes utilizan los conceptos tedricos para desarrollar
argumentos solidos y soluciones efectivas a los problemas presentados. Este criterio evaliia no
solo la comprensidn de los conceptos, sino también la habilidad de los estudiantes para aplicar
estos conceptos de manera efectiva en situaciones practicas.

Segun Valverde (2018), el aprendizaje colaborativo tiene una importancia educativa por
los beneficios que ofrece. No solo mejora la calidad del aprendizaje, sino que también fomenta
el desarrollo de habilidades sociales en los individuos. Empodera al estudiante para que se
haga cargo de su propio viaje de aprendizaje, fomentando sus habilidades y talentos. Ademas,
fortalece las conexiones interpersonales y facilita la adquisicion de conocimientos
significativos. La toma de decisiones dentro de un grupo promueve una mejor calidad del

trabajo a través del consenso. El aprendizaje colaborativo también inculca un sentido de

22



colectivismo y compromiso con la organizacidén. Al fomentar la contribucién y la discusién,
reduce el tiempo de investigacion y enriquece la base de conocimientos del estudiante. La
incorporacion de diversas perspectivas redunda en una mayor aceptacion de las soluciones.
Ademas, representa un enfoque rentable para las instituciones.

En el aprendizaje colaborativo, Johnson et al. (1994) sugieren que el objetivo principal es
mejorar y unir a los individuos dentro del grupo. La idea es que las personas aprendan al
unisono, lo que en ultima instancia conduce a un mejor desempefio independiente. Cada
miembro del grupo asume la responsabilidad y anima a los demas a sobresalir mientras se
esfuerzan colectivamente por alcanzar objetivos comunes. Aqui es donde entra en juego la
evaluacion del grupo en su conjunto, destacando las dreas de desarrollo y mejora. El maestro
puede asegurar el progreso del grupo realizando evaluaciones individuales para medir la
efectividad de su proceso colaborativo.

El aprendizaje colaborativo se refiere a un enfoque educativo en el que se busca mejorar
el aprendizaje a través del trabajo conjunto. Esta forma de aprendizaje ocurre cuando dos o
mds personas se unen para aprender algo especifico. Se organiza en grupos con el objetivo de
fomentar el trabajo en equipo y el intercambio de ideas, lo que, a su vez, mejora el proceso
general de aprendizaje.

En el aprendizaje colaborativo, los estudiantes colaboran entre si para resolver problemas
o para desarrollar proyectos. Este enfoque permite a los estudiantes aprender de sus
companieros, a la vez que desarrollan habilidades de trabajo en equipo y comunicacion.
Ademas, el aprendizaje colaborativo fomenta la responsabilidad individual y colectiva. Cada
miembro del grupo tiene una responsabilidad propia en el aprendizaje y el éxito del equipo.
Esto promueve el compromiso y la motivacién de los estudiantes, que se sienten parte de un
esfuerzo colectivo.

El aprendizaje colaborativo también puede dar lugar a una mayor comprension y
retencidon de la materia. Al trabajar en grupo, los estudiantes tienen la oportunidad de explicar
sus ideas y entender las de los demas, lo que puede ayudarles a comprender mejor el tema en
cuestion. En resumen, el aprendizaje colaborativo es un enfoque educativo que busca mejorar
el aprendizaje a través de la colaboracidn y el trabajo en equipo. A través de este enfoque, los
estudiantes pueden aprender de forma mas eficaz y desarrollar habilidades importantes para
su futuro.

Entre los elementos cruciales del aprendizaje colaborativo, tal como los describe Valverde
(2018), se destacan varios: sistema de coordinacién, interdependencia positiva, reglas claras,

habilidades personales y grupales, interaccion, respuestas distribuidas, autoevaluacién grupal,
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sistema de recompensas (tanto individual y grupal), componentes tecnoldgicos que favorecen
el aprendizaje colaborativo virtual, un propdsito comun y la contribucién individual.

Segun Valverde (2018), las pautas para establecer el aprendizaje colaborativo implican
varios pasos. Estos incluyen establecer objetivos especificos para el curso, la unidad y la clase;
tomar decisiones con respecto a la composicién, tamafio y tipo del grupo; determinar los roles
de los estudiantes para asegurar la interdependencia; planificar materiales diddacticos y
establecer metas grupales que promuevan la interdependencia positiva; explicar la tarea
educativa y los criterios de éxito; seguimiento de la eficacia del grupo; intervenir para ofrecer
ayuda con la tarea, abordar preguntas, proporcionar recursos didacticos y mejorar las
habilidades interpersonales; concluir la sesidn; evaluar tanto la cantidad como la calidad del
aprendizaje de los estudiantes; y evaluar el desempeno general del equipo.

El aprendizaje cooperativo y el aprendizaje colaborativo son dos enfoques
pedagdgicos que promueven el trabajo en grupo y la interaccion entre estudiantes, pero
existen diferencias importantes entre ellos. En el aprendizaje cooperativo, los
estudiantes reciben formacién en habilidades sociales en pequefios grupos. Este enfoque
se centra en la estructuracion y el disefio de actividades grupales de una manera muy
precisa para promover el aprendizaje y el desarrollo de habilidades sociales.

Los roles y responsabilidades se asignan a cada miembro del grupo y se espera que
trabajen juntos para completar la tarea, apoyandose mutuamente en el proceso. Por otro
lado, el aprendizaje colaborativo se basa en la premisa de que los estudiantes ya poseen
ciertas habilidades sociales y de colaboracion. Por lo tanto, se espera que trabajen juntos
en tareas sin la necesidad de una estructura o roles predefinidos. El proceso de
aprendizaje colaborativo ocurre todo el tiempo en conjunto, lo que significa que todas
las tareas se realizan en grupos.

A diferencia del aprendizaje cooperativo, el aprendizaje colaborativo permite mas
flexibilidad y autonomia, ya que los estudiantes tienen la libertad de planificar y
coordinar su trabajo de la forma que consideren mas efectiva. Una diferencia clave entre
estos dos enfoques es la presencia o ausencia de planificacion y coordinacion. En el
aprendizaje colaborativo, hay coordinacion, pero no necesariamente planificacion y
estructuracion previa del trabajo, lo que le da a este enfoque un caracter mas dindmico

y fluido.
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II. METODOLOGIA

2.1 Tipoy enfoque

2.2

El presente estudio, segun su finalidad, es una investigacion basica, porque
describe el comportamiento de las variables de estudio y poder encontrar su
relacion. Segun su nivel es una investigacion correlacional, ya que describe la
relacion entre las variables considerando que no se manipula ninguna de las
variables (Herndndez & Mendoza, 2018).

Segun, (Hernandez et al., 2018), los distintos métodos teoricos y estadisticos
enriquecen nuestra investigacion y nos ayudan a procesar los datos obtenidos.
Dentro de los utilizados tenemos los siguientes:

Método deductivo, nos ayuda a comprender la informacion del tema desde el
ambito general hasta lo especifico.

Método de mapeo, se describe las variables a traves de las bases tedricas
considerando, sus dimensiones brindando coherencia a nuestra investigacion.

Método analitico, luego de observar el comportamiento de las variables se
determina el nivel de correlacion existente para llegar a las conclusiones.

Método estadistico, se recoge la informacion de cada uno de los participantes
del estudio que permita elaborar una base de datos, posteriormente los datos se
procesan a través de tablas y gréaficos que permiten analizar e interpretar los

resultados.

Disefio de investigacion

El presente estudio, muestra un diseio no experimental, descriptivo
correlacional de corte transversal. Es no experimental porque sélo se observa el
comportamiento de las variables sin manipular ninguna de ellas. Es descriptivo,
porque se dimensiona cada una de las variables para describirlas con mayor
precision. Es correlacional, porque se describe el grado de relacion entre las
variables estrategias didacticas y aprendizajes en el area de ciencias sociales y es
de corte transversal porque el recojo de datos se da en un solo momento aplicando
los instrumentos elaborados, lo que permite observar el comportamiento de las
variables (Hernandez & Mendoza, 2018). El esquema que representa la

investigacion es el siguiente:
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M= Estudiantes de quinto grado de nivel secundario

<—> = X

Donde:

X= Inteligencia emocional

Y= Aprendizaje colaborativo

r = Relacion entre las variables
2.3 Poblacién, muestra y muestreo

Tabla 1.

Estudiantes del nivel secundario de la Institucion Educativa “32029 José Maria

Arguedas de Colpashpampa”

Distribucion por sexo Total de
Tercero _ _
Varones Mujeres estudiantes

Primero 13 14 27
Segundo 11 13 24
Tercero 10 14 24
Cuarto 10 12 22
Quinto 12 8 20
Total 56 61 117

Fuente: Noéminas de matricula de secundaria de la Institucion Educativa N° 32029 José
Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Region
Huénuco
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Muestra
Tabla 2.

Estudiantes de quinto grado del nivel secundario de la Institucion Educativa
"Defensores del Santuario” 2022

Grado Distribucion por sexo Tota_ll de
\Varones Mujeres estudiantes
Quinto 12 8 20
Total 12 8 20

Fuente: NOminas de matricula de secundaria de la Institucién Educativa N° 32029 José Maria

Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Region Huénuco.

El presente estudio, considera como muestra de investigacion, a los estudiantes
de quinto grado del nivel secundaria, siendo una totalidad de 20 estudiantes

Muestreo

La presente investigacion, realiza un muestreo no probabilistico por
conveniencia, es decir se selecciono a los estudiantes de quinto grado porque permite

mayor factibilidad del estudio.

2.4 Técnicas e instrumentos de recojo de datos

2.4.1 Técnica de Encuesta

La investigacion, para el recojo de datos, utiliza la técnica de la Encuesta, la
cual se realiza con los estudiantes, a quienes se les comparte de manera presencial
ambos instrumentos de investigacion.
2.5.2 Instrumentos:
Cuestionario para medir la inteligencia emocional

El instrumento que mide la variable Inteligencia emocional, esta dimensionado
por Intrapersonal, Interpersonal y manejo de emociones, conformado por 19 items,
considerando la valoracion de (3) siempre, (2) a veces y (1) nunca.

Cuestionario para medir el aprendizaje colaborativo

El instrumento mide la variable aprendizaje colaborativo, estd dimensionado
en Interdependencia, Responsabilidad, Procesamiento de grupo integrando 16

items, considerando la valoracion de (3) siempre, (2) a veces y (1) nunca.
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2.5

2.6

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Técnicas de procesamiento

Base datos, es construida usando la informacion obtenida sobre las
dimensiones de la variable, que son almacenados en una hoja Excel para luego
elaborar las tablas y graficos estadisticos.

Pruebas estadisticas, nos permite contrastar las hipdtesis y poder demostrar los
resultados de nuestra investigacion.

Tecnicas de analisis de datos

Analisis e interpretacion de resultados, las tablas y graficos elaborados son
analizados para obtener conclusiones acerca del comportamiento de las variables

considerando los objetivos de estudio.

Etica investigativa

El presente estudio, en relacion a las consideraciones éticas, segin (Hernandez
et al., 2018), menciona los siguientes principios:

Autenticidad, los datos consignados en el estudio son verdaderos y auténticos
que revelan la realidad del contexto.

Confidencialidad, se protege la identidad de los participantes en el estudio,
cada uno de ellos es codificado y los resultados no se divulgan de manera
personalizan, por el contrario, se divulgan de manera general.

Originalidad, se respeta la autoria de las diversas fuentes consignadas en el
estudio, utilizando las normas de redaccion cientifica APA séptima edicion.

Consentimiento informado, los sujetos participantes en el estudio, son
consultados previamente, se les informa acerca de los objetivos de la investigacion
y ello deciden participar de forma voluntaria.

Finalmente, la investigacion se somete a las normas legales vigentes que
disponga la Universidad Catolica de Trujillo, en el programa de complementacion
pedagdgica para la aprobacion y sustentacion.
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I11.RESULTADOS

3.1 Presentacion y analisis de resultados

Tabla 3.

Niveles de inteligencia intrapersonal en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
ALTO 11 32.4
MEDIO 21 61.8
BAJO 2 5.9
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Inteligencia emocional

DIMENSION INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

61.8
32.4
' 5.9

ALTO MEDIO BAJO

70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

0.0

Gréfico 1. Niveles de inteligencia intrapersonal en estudiantes del nivel secundaria
de la Institucién Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa,
distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Regién Huanuco. 2022

Analisis e interpretacion
En la Tabla 3 y grafico 1, en relacién a la dimension inteligencia intrapersonal, se
puede observar que, el 61.8% de los estudiantes, se encuentran en el nivel medio

respecto a la inteligencia intrapersonal en el proceso de aprendizaje colaborativo
32.4% a alto y 5.9% bajo.

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel medio, quiere decir que los

estudiantes ponen en préctica la inteligencia intrapersonal en el proceso de
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aprendizaje colaborativo. Este resultado revela la importancia que tiene el buen
manejo de la inteligencia intrapersonal en el aprendizaje.
Tabla 4.

Niveles de inteligencia interpersonal en estudiantes del nivel secundaria de la

Institucion Educativa Defensores del Santuario 16624 San Ignacio 2022

NIVELES f %
ALTO 26 76.5
MEDIO 8 235

BAJO 0 0
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Inteligencia emocional
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Gréfico 2. Niveles de inteligencia interpersonal en estudiantes del nivel secundaria
de la Institucién Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa,

distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Regién Huanuco 2022

Analisis e interpretacion

En la Tabla 4 y gréfico 2, en relacion a la dimension inteligencia interpersonal, se
puede observar que, el 76.5% de los estudiantes, se encuentran en el nivel alto
respecto a la inteligencia interpersonal en el proceso de aprendizaje

colaborativo,23.5%, alto y 0% bajo.

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto, quiere decir que los

estudiantes ponen en préactica la inteligencia interpersonal en el proceso de
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aprendizaje colaborativo. Este resultado revela la importancia que tiene las buenas

relaciones interpersonales en el aprendizaje

Tabla 5.
Niveles de Manejo del estres en estudiantes del nivel secundaria de la Institucion
Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,

Provincia de Huanuco, Regién Huanuco 2022

NIVELES f %
BUENO 22 64.7
REGULAR 11 32.4

DEFICIENTE 1 29
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Inteligencia emocional
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Gréfico 3. Niveles de Manejo del estrés estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

Analisis e interpretacion
En la Tabla 5 y grafico 3, en relacion a la dimension manejo del estrés, se puede
observar que, el 64.7% de los estudiantes, se encuentran en el nivel alto respecto al
manejo del estrés en el proceso de aprendizaje colaborativo 32.4% a regular y 2.9%
bajo.
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Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto, quiere decir que los
estudiantes manejan adecuadamente el estrés en el proceso de aprendizaje
colaborativo. Este resultado revela la importancia de gestionar adecuadamente las

emociones.

Tabla 6.

Niveles de Inteligencia Emocional en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
ALTO 3 8.8
MEDIO 28 82.4
BAJO 3 8.8

TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Inteligencia emocional
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100.0 824
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Gréfico 4. Niveles de Inteligencia Emocional en estudiantes del nivel secundaria de
la Institucién Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito
de Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022
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Anadlisis e interpretacion

En la tabla 6 y gréafico 4, en relacion a los niveles de la variable inteligencia
emocional de los estudiantes de la Institucion Educativa Defensores del santuario, se
puede apreciar que, 82.4% de la muestra presenta un nivel medio, el 8.8% alto y 8.8%

bajo.

Se puede interpretar que, el nivel predominante es el Medio, lo que indica que los
estudiantes utilizan la inteligencia emocional, lo que les permite alcanzar sus

aprendizajes de forma mas acertada

Tabla 7.

Niveles de Interdependencia en estudiantes del nivel secundaria de la Institucion
Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,
Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
BUENO 20 58.8
REGULAR 14 41.2
DEFICIENTE 0 0.0
TOTAL 34 100
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Grafico 5. Niveles de Interdependencia en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022
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Analisis e interpretacion
En la Tabla 7 y gréfico 5, en relacion a la dimension interdependencia, se puede
observar que, el 58.8% de los estudiantes, se encuentran en el nivel bueno respecto

interdependencia en el proceso de aprendizaje colaborativo 41.2% a regular y 0%
deficiente

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto, quiere decir que los
estudiantes son interdependientes en el proceso de aprendizaje colaborativo. Este
resultado revela la importancia de la relacion de dependencia reciproca para el

aprendizaje.

Tabla 8.

Niveles de Responsabilidad en estudiantes del nivel secundaria de la Institucién
Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,
Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
BUENO 26 76.5
REGULAR 8 235
DEFICIENTE 0 0
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Aprendizaje colaborativo

34
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Gréfico 6. Niveles de Responsabilidad en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco. 2022

Analisis e interpretacion
En la Tabla 8 y grafico 6, con relacion a la dimension responsabilidad, se puede
observar que, el 76.5% de los estudiantes, se encuentran en el nivel alto respecto a la

responsabilidad en el proceso de aprendizaje colaborativo 23.5% a regular y 0% bajo.

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto, quiere decir que los
estudiantes son responsables en el proceso de aprendizaje colaborativo. Este
resultado revela la importancia de la responsabilidad para el logro de los
aprendizajes.

Tabla 9.

Niveles de Procesamiento de grupo en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de
Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
BUENO 21 61.8
REGULAR 10 294
DEFICIENTE 3 8.8
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Aprendizaje colaborativo
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Gréfico 7. Niveles de Procesamiento de grupo en estudiantes del nivel secundaria de
la Institucién Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito

de Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

Analisis e interpretacion

En la Tabla 9 y gréfico 7, en relacién con la dimensidn procesamiento de grupo, se
puede observar que, el 61.8% de los estudiantes, se encuentran en el nivel alto
respecto al procesamiento de grupo en el proceso de aprendizaje colaborativo, 29.4%

a regular y 8.8% bajo.

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto, quiere decir que los
estudiantes utilizan la reflexion, la retroalimentacién de grupo en el proceso de
aprendizaje colaborativo. Este resultado revela la importancia de la motivacién y la
interaccion entre los miembros del grupo para el logro de los aprendizajes.

Tabla 10.

Niveles de Aprendizaje colaborativo en estudiantes del nivel secundaria de la
Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de

Margos, Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022

NIVELES f %
BUENO 25 73.5
REGLAR 9 26.5

DEFICIENTE 0 0.0
TOTAL 34 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Aprendizaje colaborativo
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Gréfico 8. Niveles de Aprendizaje colaborativo en estudiantes del nivel secundaria
de la Institucién Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa,

distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Regién Huanuco 2022

Analisis e interpretacion

En la Tabla 10 y grafico 8, en relacion a la variable Aprendizaje colaborativo, se
puede observar que, el 73.5% de los estudiantes, se encuentran en el nivel bueno,
26.5% a regular y 0% bajo.

Se puede interpretar que, existe un predominio del nivel alto de aprendizaje
colaborativo, esta situacion es generada por un buen trabajo en equipo donde todos
aportan para el logro de aprendizajes

3.2 Prueba de hipdtesis

Tabla 11. Prueba de contratacion de hipotesis general

< APRENDIZAJE COLABORATIVO

— =

T BUENO REGULAR DEFICIENTE oAb x

o O ALTO 17 0 0 3

= O

= § MEDIO 7 7 0 2 00018
& S BAJO 1 2 0 3

Z" ToTAL 25 9 0 34

Nota: Base de datos de Inteligencia emocional y aprendizaje colaborativo
Interpretacion

En latabla 11, en relacion a la prueba de contrastacion de hipdtesis general, se puede
observar que, p = 0.0018; es decir es p < 0,05. Por lo tanto, se acepta la hipotesis de

investigacién y se rechaza la hip6tesis nula. En conclusion, existe relacién
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significativa entre la Inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo en la
Institucién Educativa Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de

Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Regiéon Huanuco 2022

Tabla 12.

Prueba de contratacion de hipétesis especifica, entre la dimension Intrapersonal y

Aprendizaje colaborativo

APRENDIZAJE COLABORATIVO

§ BUENO REGULAR DEFICIENTE 04l

S ALTO 20 2 0 3

(a4

X MEDIO 4 6 0 28

< p=0.0076
BAJO 1 1 0 3

=

2
TOTAL 25 19 0 34

Nota: Base de datos de Inteligencia emocional y aprendizaje colaborativo

Interpretacion

En la tabla 12, en relacion a la prueba de contrastacion de hipotesis especifica entre
la dimensién intrapersonal y aprendizaje colaborativo, se puede observar que, p =
0,0076; es decir es p < 0,05. Por lo tanto, se acepta la hip6tesis de investigacion y se
rechaza la hipotesis nula. En conclusion, existe relacion significativa entre la
dimension intrapersonal y aprendizaje colaborativo en la Institucién Educativa N°
32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de

Huéanuco, Regién Huanuco 2022
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Tabla 13.

Prueba de contratacion de hipoteisis especifica, entre la dimension Interpersonal y
Aprendizaje colaborativo

APRENDIZAJE COLABORATIVO

2

§ BUENO REGULAR DEFICIENTE ob X
5 ALTO 23 3 0 3
X MEDIO 2 5 0 28
& p=0.0014
2 BAIO 0 1 0 3
Z

TOTAL 25 9 0 34

Nota: Base de datos de Inteligencia emocional y aprendizaje colaborativo

Interpretacion

En la tabla 13, en relacion a la prueba de contrastacion de hipotesis especifica entre
la dimensidn intrapersonal y aprendizaje colaborativo, se puede observar que, p =
0,0014; es decir es p < 0,05. Por lo tanto, se acepta la hipotesis de investigacion y se
rechaza la hipotesis nula. En conclusion, existe relacion significativa entre la
dimension interpersonal y aprendizaje colaborativo en la Institucion Educativa N°
32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de

Huéanuco, Region Huanuco

Tabla 14.

Prueba de contratacion de hipotesis especifica, entre la dimension manejo del estrés
y Aprendizaje colaborativo

APRENDIZAJE COLABORATIVO

— 2
g n BUENO REGULAR DEFICIENTE TOTAL X
OF ALTO 19 4 0 3
m
<2t BAJO 0 1 0 3

TOTAL 24 10 0 34

Nota: Base de datos de Inteligencia emocional y aprendizaje colaborativo

Interpretacion
En la tabla 14, en relacion a la prueba de contrastacion de hipotesis especifica entre

la dimensidn intrapersonal y aprendizaje colaborativo, se puede observar que, p =
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0,0487; es decir es p < 0,05. Por lo tanto, se acepta la hip6tesis de investigacion y se
rechaza la hipotesis nula. En conclusion, existe relacion significativa entre la
dimension manejo del estrés y aprendizaje colaborativo en la Institucion Educativa
N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de
Huéanuco, Region Huanuco 2022
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IV. DISCUSION DE RESULTADOS

Aplicando el método de triangulacion, el presente trabajo de investigacion compara
los hallazgos del estudio con el marco empirico y tedrico en cuanto a la discusion de los
resultados.

Se ha encontrado que la colaboracion entre los estudiantes y la inteligencia
emocional de la Institucion Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de
Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de Huanuco, Region de Huénuco en el
afio 2022 estdn muy relacionadas.

Segun Acufia Condori, Soto Hidalgo, Alanya-Beltran, Ruiz Salazar, & Poma
Santivariez (2017), quienes realizaron un estudio en estudiantes de pregrado en un centro
de idiomas en el curso de inglés IV, los hallazgos se alinean con sus resultados. El
estudio reveld una relacion positiva y directa entre las habilidades sociales y el
aprendizaje cooperativo entre estos estudiantes.

Segln CPAL (2015), la inteligencia emocional esta respaldada por fundamentos
tedricos y juega un papel crucial en la educacion. Permite el desarrollo de la motivacion,
el control de los impulsos, la regulacion del estado de animo y las habilidades
interpersonales.

Para los docentes, es vital abordar el componente emocional de sus alumnos, ya que
la inteligencia emocional sirve como un activo valioso para alcanzar las metas
educativas. Al reconocer y trabajar con las emociones de los estudiantes, los profesores
pueden mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Los resultados obtenidos en el estudio se alinean con la investigacion realizada por
Chanataxi (2019), quien se centr6 en incorporar las TIC en la educacion secundaria para
promover las habilidades socioemocionales y la convivencia. Los hallazgos demuestran
una conexion significativa entre la implementacion del aprendizaje colaborativo y la
utilizacion de una guia del maestro, mostrando su influencia en la mejora de las
habilidades sociales de los estudiantes.

Al igual que cuando un proyecto de investigacion es asumido por tu equipo,
colaborar en el trabajo es una estrategia que sustenta la base tedrica para lograr la
construccién social del conocimiento. Al trabajar juntos en pequefios grupos, cada
persona puede desarrollar su potencial y aprender a través de la sinergia y la
interdependencia. Trabajando activamente en equipo, los integrantes procesan y
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reestructuran el contenido, lo que conduce al desarrollo de conocimientos, habilidades,
capacidades y valores, actitudes (Ferreiro y Calderon, 2000).

La consecucion de los aprendizajes es el objetivo compartido en el ambito
educativo, donde se valora mucho el trabajo colaborativo. Se anima a que la perspectiva
y las capacidades de cada estudiante contribuyan, fortaleciendo a sus comparieros en el
camino.

Investigacion realizada por Jiménez en 2021 sobre Inteligencia Emocional y
Aprendizaje Colaborativo en Estudiantes del V ciclo en Aulas Virtuales del Colegio
Luisa de Sabogal del Callao avala nuestros hallazgos. El estudio encontrd una
correlacion positiva entre la inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo en
estudiantes de primaria.

La Inteligencia Emocional, tal y como la define la RAE (2022), se sustenta
tedricamente en este contexto. Abarca la capacidad de percibir y gestionar las propias
emociones, asi como comprender e interpretar las de los demaés. La utilizacion de las
emociones en el razonamiento y la interaccion social, como el dialogo y la escucha
activa, es un aspecto clave de la Inteligencia Emocional. En consecuencia, la IE permite
que las personas muestren conciencia, equilibrio y empatia.

Establecer relaciones positivas implica promover el desarrollo de habilidades
sociales. Esto asegura que los estudiantes estén abiertos al didlogo, empaticos con sus
compafieros y conocedores del arte de escuchar. Al poseer estas cualidades, son capaces
de manejar eficazmente situaciones complicadas de manera constructivista, brindando
apoyo a los demas.

De igual forma, los hallazgos se alinean con las conclusiones a las que llegd
(Aguero, 2020), quien realiz6 una investigacion sobre la correlacién entre las
habilidades sociales y el rendimiento académico en estudiantes de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion Huacho 2020. El objetivo de este estudio fue
examinar el vinculo entre las habilidades sociales y los resultados de aprendizaje en el
Centro Preuniversitario (CPU) Huacho de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion - 2020. Los resultados revelan una correlacion positiva significativa
entre las habilidades sociales y el rendimiento académico, caracterizada por una
asociacion moderada y directa entre las dos variables.

Entre los elementos basicos del trabajo colaborativo se especifican los siguientes,

segun la base teorica sobre el trabajo cooperativo (Valverde, 2018): interaccion,
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habilidades personales y grupales, autoevaluacion grupal, interdependencia positiva,
sistema de coordinacion, sistema de recompensas (grupo e individual), elementos
tecnoldgicos que apoyen el aprendizaje colaborativo virtual, respuestas distribuidas,
reglas claras, contribucion individual y un propdsito comun.

El objetivo colectivo del trabajo colaborativo se logra a través de las habilidades
Unicas aportadas por cada individuo en el equipo. Las responsabilidades bien
distribuidas y el cumplimiento de las reglas de interaccion adecuadas garantizan un
trabajo armonioso.

En el estudio educativo realizado en la Institucion Educativa Manuel Gonzales
Prada de San Borja en el afio 2019, Vera (2019) Descubrimos resultados que se
alinearon con nuestros propios hallazgos. Especificamente, su investigacion destaco el
impacto significativo de las habilidades sociales en la experiencia de aprendizaje
colaborativo de los estudiantes, lo que llevo a la aceptacion de la hip6tesis alternativa.

En teoria, el concepto de aprendizaje colaborativo (Johnson, Johnson y Holubec,
1994) se sustenta en la nocién de que su objetivo principal es mejorar y unir a los
individuos que lo integran. Su propdsito es que los individuos aprendan colectivamente,
lo que redundara en un mejor desempefio individual méas adelante. Cada miembro del
grupo asume la responsabilidad y responsabiliza a los demas de cumplir los objetivos
compartidos y mejorar el desempefio del equipo. Es en este punto cuando comienza una
evaluacion general del grupo que permite desarrollar lo que funciona bien y mejorar las
deficiencias.

Para asegurarse de que el grupo funcione correctamente, el maestro debe
implementar varias actividades. Estos pueden incluir evaluaciones individuales, debates
y el intercambio de ideas. Al participar en estas tareas, cada miembro mejorara sus
habilidades sociales y ampliara sus conocimientos.

Los hallazgos de la investigacion se alinean con un estudio realizado por (Rueda,
2018) sobre Inteligencia Emocional y su impacto en el aprendizaje de las matematicas
en estudiantes de secundaria de una institucién educativa de Cajamarca en 2022.
Sorprendentemente, los resultados no indicaron una correlacion significativa entre la
Inteligencia Emocional y el rendimiento en matematicas. entre estudiantes de segundo
grado de la institucion educativa publica José Gabriel Condorcanqui Noguera de

Cajamarca en 2022.
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Teniendo en cuenta los sentimientos y abarcando habilidades como el autocontrol,
la conciencia, la motivacion, el entusiasmo, la perseverancia, la empatia y la
adaptabilidad, la inteligencia emocional es una base tedrica que sustenta la interaccion
con el mundo. Estas cualidades forman los rasgos de caracter necesarios para una
adaptacion social exitosa, incluida la autodisciplina, la compasion y el altruismo.

Los vinculos personales y saludables se ven muy favorecidos a la hora de gestionar
las emociones, ya que la inteligencia emocional engloba la capacidad de comprender y
ser conscientes de nuestras propias emociones. Ademas, también nos permite expresar
nuestras emociones sin sentirnos abrumados por ellas, al mismo tiempo que promueve
la comprension de las emociones que muestran los demas.

El estudio realizado por Lavado (2018) en Cajamarca, 2021, sobre inteligencia
emocional y aprendizaje significativo en estudiantes de nivel primario de un colegio
privado, se alinea con nuestra investigacion actual. Los resultados indican una
correlacion moderadamente positiva entre la inteligencia emocional y el aprendizaje
significativo.

Al confiar en la inteligencia emocional, se puede lograr un aprendizaje significativo
que produce una retencién de informacién méas duradera. Esto, a su vez, facilita la
adquisicion de nuevos conocimientos que se relacionan con los adquiridos previamente

de manera significativa.
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V. CONCLUSIONES

El presente estudio, en relacion a los resultados obtenidos, se pueden emitir las
siguientes conclusiones.

Primera:

En relacion al objetivo general, se concluye que, existe relacion significativa entre
la inteligencia emocional y el aprendizaje colaborativo en la Institucion Educativa N°
32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de
Huanuco, Regidn Huanuco 2022.

Segunda:

En relacion al objetivo especifico 1, se concluye que, existe relacién significativa
entre la inteligencia intrapersonal y el aprendizaje colaborativo en la Institucion
Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,
Provincia de Huanuco, Region Huanuco 2022.

Tercera:

En relacion al objetivo especifico 2, se concluye que, existe relacién significativa
entre la inteligencia interpersonal y el aprendizaje colaborativo en la Institucion
Educativa N° 32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos,
Provincia de Huanuco, Regi6n Huanuco 2022.

Cuarta:

En relacion al objetivo especifico, se concluye que, existe relacion significativa
entre el manejo del estrés y el aprendizaje colaborativo en la Institucion Educativa N°
32029 José Maria Arguedas de Colpashpampa, distrito de Margos, Provincia de
Huénuco, Region Huanuco 2022.
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VI. RECOMENDACIONES

El presente estudio, en relacion a lo demostrado se brinda las siguientes
sugerencias:

Primera:

A las autoridades de la Institucién Educativa, contexto de la investigacion,
promover talleres sobre inteligencia emocional, con el propésito de incorporar, en las
experiencias de aprendizaje, el manejo de las emociones que mantengan un ambiente
armonioso, que propicien mayor motivacion en los estudiantes.

Segunda:

Al cuerpo docente, incorporar en su practica pedagdgica, estrategias y recursos
interactivos que permitan mayor involucramiento de los estudiantes en su proceso de
aprendizaje.

Tercero:

A los padres de familia, contribuir en el equilibrio del estado emocional de los
estudiantes, para que reflejen un comportamiento empético y solidario que permita
generar aprendizajes mas eficaces y consistentes en la formacién integral de sus
menores hijos.

Cuarto:

A los estudiantes, participar activamente en las experiencias de aprendizaje,
utilizando buenas relaciones interpersonales, poniendo en practica la empatia, la
solidaridad, la responsabilidad para asimilar aprendizajes mas consistentes y

significativos.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de medicién

CUESTIONARIO PARA MEDIR INTELIGENCIA EMOCIONAL

INSTRUCCIONES:

Estimado estudiante, el presente cuestionario tiene como objetivo fundamental recoger

informacidn relevante acerca de la Inteligencia emocional, por ello, es importante contestar

con sinceridad cada uno de los items que se presentan en él. Agradezco anticipadamente tu

disposicion de participar en la investigacion.

Conteste ahora a las siguientes preguntas, marcando con un aspa (X) una opcion, en una

escalade 1 a 3. Donde:

3 2 1

Siempre A veces Nunca

NO

DIMENSIONES/CRITERIOS/ITEMS

3 2 1
[«B] wn

s | 8 3
£ o S
D > =
» | < | £

Dimension: Inteligencia intrapersonal

Indicador: autoestima

1 | Te importa lo que los demas piensen de ti

5 Cuando se presenta un problema no te das por vencido hasta
resolverlo

3 | Piensas que eres el o la mejor en lo que haces

Indicador: Autorregulacion

4

Has aprendido a regular tus emociones

5

Eres optimista, es decir encuentra el lado positivo de las cosas

Indicador: Resiliencia

6

Te sobrepones con facilidad a situaciones adversas o
traumaticas

7

Comprendes que las pérdidas y los cambios son parte de la vida

Dimensién: Inteligencia Interpersonal

Indicador: empatia

8

Identificas las emociones explicitas o implicitas que
experimentan las otras personas.
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9

Transmites calidez, interés o aprecio por las demas personas

10

Te importa lo que les sucede a los demas

Indicador: habilidades sociales

Te adaptas a las nuevas situaciones, aunque te cueste el cambio

11 .
en el modo de vivir.

12 Afrontas con tranquilidad y buen humor los problemas en tu
vida

13 Mantienes conversaciones frecuentes con tus compafieros de

aulay del colegio

Dimension: Manejo del estres

Indicador: Reacciones

14 | Evitas molestarte y buscas una solucion pacifica a los problemas
15 | Reconoces cuando la gente estd molesta aun sin decir nada
16 Demuestras equilibrio emocional frente a situaciones

estresantes

Indicador: control de emociones

Cuando alguien te critica, te defiendes adecuadamente mediante

17 iy
el didlogo

18 Tus amigos te dan tranquilidad emocional en situaciones
dificiles

19 Cuando te sientes estresado practicas algin ejercicio de

relajacion
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CUESTIONARIO PARA MEDIR APRENDIZAJE COLABORATIVO

INSTRUCCIONES:

Estimado estudiante, el presente cuestionario tiene como objetivo fundamental recoger

informacidn relevante acerca del aprendizaje colaborativo, por ello, es importante contestar

con sinceridad cada uno de los items que se presentan en €él. Agradezco anticipadamente tu

disposicion de participar en la investigacion.

Conteste ahora a las siguientes preguntas, marcando con un aspa (X) una opcion, en una

escalade 1 a 3. Donde:

3 2 1

Siempre A veces Nunca

NO

DIMENSIONES/CRITERIOS/ITEMS

3 2 1
(D) wn

5 | 8 3
£ o =
5 > =)
17 < z

Dimension: Interdependencia

Indicador: Compromiso

Ha habido apoyo y compromiso por parte de los miembros del

1
grupo.

5 Todos los integrantes han estado involucrados con el
cumplimiento de las tareas del grupo

3 | Existen y se mantienen relaciones de confianza en el grupo.

Indicador: logro de metas

4

Las metas del grupo han sido mutuamente alcanzadas.

5

Ha habido coordinacion entre las tareas de los miembros del
grupo para completar una meta.

Dimensién: Responsabilidad

Indicador: Liderazgo

6

Los miembros del grupo se han considerado entre si
responsables de las contribuciones personales hacia el grupo.

7

Los miembros del grupo han compartido los fracasos entre si

Indicador: Empoderamiento

Cada integrante del grupo aporta sus habilidades personales y

8 | experiencia para realizar el proyecto y lograr las metas
previstas.
9 Las habilidades de cada uno de los miembros se han hecho mas

fuertes trabajando en grupo
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10

En el grupo siempre se estd dispuesto a apoyar una buena
sugerencia por el bien comun.

Dimension: Procesamiento de grupo

Indicador: Motivacion

11

Los miembros del grupo han motivado efectivamente a otros
miembros para alcanzar esfuerzos colaborativos.

12

En el grupo se clarifica la efectividad de cada miembro con la
contribucion que éste hizo para alcanzar una meta.

Indicador: Reflexion

El grupo reflexiona sobre los aprendizajes obtenidos durante la

13 | realizacién de una tarea y toma decisiones para mejorar su
desempefio.
14 La retroalimentacion dada al trabajar en grupo ha generado

mejoras en el desempefio del grupo

Indicador: Interaccién

15

Los miembros del grupo han discutido abiertamente sobre el
funcionamiento del grupo.

16

Los miembros del grupo han tenido libertad para cambiar
conclusiones y opiniones de otros miembros del grupo.
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Anexo 2: Ficha técnica

NOMBRE ORIGINAL DEL
INSTRUMENTO

INSTRUMENTO PARA MEDIR LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL

AUTOR Y ANO

Original: Maria Doris Terrones Hernandez (2022)

Adapatcién: Sandra Zambora Carrién (2022)

Obijetivo del instrumento

Recolectar informacion sobre la inteligencia emocional

Usuarios

Estudiantes de la educacion bésica regular

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion:

Elaborado en word, luego se reparte el cuestionario de
manera individual y se administra a cada estudiante para
ser respondido en 30 minutos aproximadamente. De

manera individual

Validez: (Presentar la
constancia de validacién de
expertos)

Se aplicara a tres expertos una validacion para el
cuestionario de INTELIGENCIA EMOCIONAL

Confiabilidad: (Presentar los
resultados estadisticos

El andlisis de confiabilidad de Alfa de Cronbach sefialo
que los resultados obtenidos sobre el cuestionario
denominado la inteligencia emocional fue de 0,910

FUENTE O REFERENCIA
DEL INSTRUMENTO DE
MEDICION

GOMEZ, G (2013) INTELIGENCIA EMOCIONAL Y APRENDIZAIJE
DEL AREA DE MATEMATICA EN ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA EN UNA INSTITUCION EDUCATIVA,
CAJAMARCA 2022, Recuperado de
http://repositorio.upagu.edu.pe/handle/UPAGU/15

NOMBRE ORIGINAL DEL
INSTRUMENTO

INSTRUMENTO PARA MEDIR EL APRENDIZAJE
COLABORATIVO

AUTOR Y ANO

Original: Medrano, F. Sarmiento, M. (2021)

Adaptacion: Sandra Zambora Carrién (2022)

Obijetivo del instrumento

Recolectar informacién  sobre EI  Aprendizaje

colaborativo

Usuarios

Estudiantes de la educacion bésica regular

Forma de Administracion o
Modo de aplicacion:

Elaborado en word, luego se reparte el cuestionario de
manera individual y se administra a cada estudiante para
ser respondido en 30 minutos aproximadamente. De

manera individual
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http://repositorio.upagu.edu.pe/handle/UPAGU/15

Validez: (Presentar la
constancia de validacion de
expertos)

Se aplicara a tres expertos una validacion para el
cuestionario de APRENDIZAJE COLABORATIVO

Confiabilidad: (Presentar los
resultados estadisticos

El andlisis de confiabilidad de Alfa de Cronbach sefialo

que los resultados obtenidos sobre el cuestionario

denominado El aprendizaje colaborativo fue de 0,975

FUENTE O REFERENCIA
DEL INSTRUMENTO DE
MEDICION

MEDRANQO, F.; SARMIENTO, M (2021) INTELIGENCIA
EMOCIONAL-SOCIALY APRENDIZAJE COLABORATIVO EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS EN UN CONTEXTO DE
DOCENCIA NO PRESENCIAL DE EMERGENCIA DE UNA
UNIVERSIDAD PRIVADA DE HUANCAYO, Recuperado de
https://repositorio.continental.edu.pe/handle/20.500.12394
/10212
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Anexo 3: matriz de operacionalizacion de variables

acciones y decisiones del
grupo.

Variable Definicion conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Instrumento Irznsggilgigﬁ
(Goleman, 1995), ] ) ] .
manifiesta que, | L@ variable sera medida a Autoestima 1-3
Inteligencia emocional, | través del cuestionario, el Intrapersonal Autorregulacion 4y5
es la capacidad de | cual tendra una escala y
reconocer |’aS emociones ordinaL con la Siguiente Resiliencia 6 y 7
Inteligencia | @t I_oraneas, COMO | yaloracion 1(nunca), 2 (a
emocional propias tiene que ver con veces) y 3 (Siempre). Por Empatia 8-10 Cuestionario Ordinal
la adaptabilidad ante los ) Interpersonal
cambios, la | otro lado, fos niveles de Habilidades sociales 11-13
autoconfianza, |a | valoracion serdn: Bueno B
automotivacion, la | (45-57), Reacciones 14-16
seguridad en uno mismo | Regular (32-44) y Manejo del estrés
y sobre todo el control | palo (19-31) Control de emociones 17-19
emocional
(Medrano & Sarmiento, | | 4 variable sera medida a Compromiso 1-3
(Z:glzat)(,)rat?\io ﬁgreensd'szgfg través del cuestionario, el | Interdependencia
una  técnica.  es  |a | cual tendré una escala Logro de metas 4y5
interaccion y una forma ordinal, con la siguiente .
individual de hacer las | valoracién 1(nunca), 2 (a . Liderazgo 6y’
S . Responsabilidad
cosas, los individuos se | veces)y 3 (Siempre). Por Empoderamiento 8-10
Aprendizgje juntan en un grupo y | otro lado, los niveles de Cuestionario | Ordinal
colaborativo | requieren de los aportes | \ajoracién seran: Motivacion 11y 12
individuales, de las
capacidades y  otros Bueno (38-48), :
factores; ademas, todos Regular (27-37) y Procesamiento de Interaccion 13y 14
sus  miembros,  se | Malo (16-26) grupo 15
responsabilizan de las Reflexion
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Anexo 4: Carta de presentacion

Trujillo, 26 junio del 2023

Dr. OLGA PATRICIA GAMARFEA CHIRINOS
Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo{a) muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por los Br. Teodoro Omar
Alvarado Correa y Etelvino Inca Ramos, estudiante/egresado del programa de estudios de
complementacion pedagodgica universitaria de la Facultad de humanidades de la Universidad
Catdlica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo: “INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
APRENDIZAJE COLABORATIVO DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE
SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCO, 2022"

En tal sentido conocedores de su apoyo en el gue hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacidn del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencidn que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

N

/ DE L N* 17810953

ni TRICIA GAMAREA CHIRINGS

Docente

Tﬂudumlfar Alvarado Correa i [
[42584576 DMl 70437603

|llll

/
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES

1.1 Agellidas ¢ nombres del informante: OLGA PATRICIA GAMARRA CHIRINGE.

1.2 Institucian donde labora: UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO

1.3 Mambre del Instrumenta motiva de Dvaluacian: Cuestionario para medir la inteligendia emocional

1.4 Autor delinstrumenta: BR. TEODORO OMAR ALVARADD CORREA Y ETELVING INCA RAMOS

1.5 Titulo de ks Investigacidn: "INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ APRENDIZAJE COLABORATIVO DEL AREA DE
CIENCLAS SOCIALES EM ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCD,
202"

Il ASPECTOS DE VALIDACKIN

DEFRIENTE BAIA REGLULAR BUENS MUY BLENA

BOICADORES CRTERIOS 1] a6 [ 51| % 5] [ I A1 | 86| 1

b |

L]
EE0 I N O - 0 I I I 0 N

=
B
[ |
e
b b
i

Estd larmulads X
4. CLARIDAD o lenguie
aprepii:

Esta axorusido o %
1. 0BETHIDAD eonductin
chawrvikle

Adecuado al
1 ACTUALIDAD avance du la
cuncii

pedigigica X

[
4. ORGANIZACION erganicacion
logea X

Compranda o
SELFKIERNCLE ARpelas En
cantidad y calidad X

Aducuade para
EINTERCEIHALIDAD wilorar
wilralemak
ulilicadas X

Baside o
TCORSISTEHOL anpiclog lednica-
canificos X

Entra x
8.CORERERCLA el rrviesi o,
indicis o

indicadaris

L emfra bagga
SMETODOLOG A rirkgsndi al

Eropéito dal
disgndslico X

Ed il y fund oni
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacidn se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N2 | Alternativas de Evaluacion

§

items | E B i X

Observaciones

01

= | =

02

03 X

04

05

06

a7

A e I

08

05 X

10

==

11

12

=

13 X

14

15

1a

17

s e e

18
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccién de los ltems X
Claridad y precisién b
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Dr. OLGA PATRICIA GAMARRA CHIRINOS
COLEGIATURA -oo...o...... [ ]

DNI: 17810953 Q : &

{ DNLK® 17810953
DHfGA PATRICIA GAMARRA CHIRINDS
L N

Firma

Fecha: 26 /06/2023
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MFORME DE OPINION OE EXFERTOE DE INSTELURENTOS CE INVESTIGADION

|. ATOS GEMERALES

1.6 Apcliides y nombres del infcrmante: GLADYS LG1A PENA PAZOS

1.7 ‘mstituckin donde bbara: UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREZD

1.8 Mambne ol Instrumienba motiva de Bvaluaddn: Cusstionano pam medir [ inkdigenda emacional

L% Avtor del instrumentc: BR. TEODORD OMAR ALVARADD CORREA ¥ ETELVING INCA RAMOS

1.10Tiule de ba imvestipaciin: *INTELIGERCIA EMOCIONAL ¥ APRENDIZAJE COLABDRATIVO DEL ARES DE
CIENOIAS SOCIALES EN ESTUADMANTES DE SECUMDARLA DE LINA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANLCO,
pinkra

1. ASPECTOS DE VALIDACION
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Trujillo, 26 junio del 2023

Dr. GLADYS LIGLA PENA PATOS
Bresente
Die mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlola) muy cordizlmente v al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccién de datos elaborado por los Br. Teodoro Omar
Alvarado Correa v Etelving Inca Ramos, estudiante/egresado del programa de estudios de
complementacion pedagogica universitaria de la Facultad de humanidades de la Universidad
Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo: “INTELIGENCLA EMOCIONAL Y
APREMDIZAIE COLABORATIVO DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES EM ESTUDIAMTES DE
SECUMDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUENUCO, 2022”7

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativa v en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para gue se sirva colaborar como Juez experto de la

validacion del/los Instrumento (s) que se utilizardn en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion gue se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

e

i e
Teodor n Alvarado Correa ing Ifca Ramos ¢ Docente
42584378 DMI 70437603
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Trujilla, 26 junio d=l 2023

OR. OSCAR VARGAS AVILA

D= mi consideracian:

Tengo & bien dirigirme 3 Ud. para ssludarlofz] muy cordislmente y 2l mismo
tiemipo presentarks el Instrumento de recoleccion de datos elsborado por los Br. Teodoro Omar
alvarado Corres v Efelying Inca Ramos, estudiante/sgresado del programz de estudios ds
complementacicon pedagigica universitaria de la Facultad de humanidades de la Universidad
catolica de Trujille. El proyecto de investigacion tiene coma titulo: “INTELIGENCIA EMOCIOMAL Y
APREMDIZAJE COLABORATIVDO DEL AREA DE CIEMCIAS SOCIALES EM ESTUDIANTES DE
SECUMDARIA DE UMA INSTITUCION EQUICATIVA, HILLAM UCo, 20227

En tal sentido conocedores de su apoyo =n el que hacerinvestigativo v en el campo
del gjercicio profesionzl recurrimos 3 Ud. para gue se sinva colaborar como Juez experto de I3

velidacion delfles Instrumento (z) gue s2 utilizaran en la presente Investigacion.

agradeciendole anticipadamente la atencicn que se sirva brindar a la presente, le
reitera mis sentimientos de consideracidn v estima personal.

Atentaments,

{ '
I/ - = i -
[ LAY, / .
[, Ll L e
=g .EJ ) fonith
o | e o i

Te:-clum-!‘.fﬂm-; Abvarada Correa "@Eﬁ Ir‘.ca Ramos 7 bazente

Db 42584578 DNI 70437603

_-'". o
, ) .-__.-—._. ;’__.-"r//
|/ / JSoff
— VAT Ly i
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INFORME DE OPINIGN DE EXFERTOS DE INSTRUBENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GEMERALES

1.11Apallidas v nombres del informante: OSCAR VARGAS AVILA
11 ZInstitucidn dande labora; UNIVERSIDAD PRIVADS ANTENOR ORREGD

1.13MNambre del Instrumenta moetivo de Dvaluacin: Cuestionaria para medir la inteligenda emocional.

1.144utar del instrumenta: BR TEQDORD OMAR ALVARADD CORREA Y ETELVING INCA RAMOS

1.15Titulo de la Investigacion: “INTELIGENCIA EMOCIONAL ¥ APRENDIZAJE COLABORATIVO DEL AREA DE
CIENCLAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCD,
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTAELE BUENO EXCELENTE
Congruencia de items X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES:
COLEGIATURA -oe..o....
DNI:44107061

Srcon Yagoa

it

ML SRS

Firma

Fecha: 26/06/2023
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Runbsalanstamisatn, €0 ¢ [

Cosma, 26 de abril dé 2023

CARTA N° 006-2023/IE MMA-C

Dra. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO
Decana de la Facultad de Humanidades

Universidad Catoélica de Trujillo Benedicto XVI
Presente.-

Por intermedio del presente documento yo HERNAN AGUIRRE RAYMUNDEZ
director de la Institucion Educativa Manuel Martel Diaz de Cosma - Huanuco, autorizo a
TEODORO OMAR ALVARADO CORREA y ETELVINO INCA RAMOS bachilleres en
Educacion Secundaria con mencion en: Ciencias sociales, egresado de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI, responsable de la investigacion titulada:
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y APRENDIZAJE COLABORATIVO DEL AREA DE
CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCO, 2022”.

Entiendo que el objetivo principal de la investigacion es determinar la relacion que
existe entre aprendizaje colaborativo, ademas comprendo que los docentes participaran de
manera voluntaria previo consentimiento informado, independientemente de mi
autorizacion.

También comprendo que implica un manejo confidencial, por lo que los
participantes no seran identificados, solo los documentos o publicaciones derivadas del
estudio. La informacion obtenida sera utilizada s6lo con fines de esta investigacion. Para lo
cual PERMITO la recopilacion de informacion a través de cuestionarios.

Ante cualquier duda o consulta respecto a la investigacion se deben contactar a los
investigadores responsables TEODORO OMAR ALVARADO CORREA y ETELVINO
INCA RAMOS, con numero de celular 921293876 y 920177780, ante algun reclamo
referido a la vulneracion de los derechos de los participantes.

La presente CARTA DE AUTORIZACION se firma en dos ejemplares. Uno de los
documentos queda en poder de los investigadores y el otro en poder del director. Para

formalizar la autorizacion del estudio, firmo a continuacion.

DIRECTOR

Anexo 5: Carta de autorizacién emitida por la entidad que faculta el recojo de datos
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacidn se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N2 | Alternativas de Evaluacion

§

items | E B i X

Observaciones

01

= | =

02

03 X

04

05

06

a7

A e I

08

05 X

10

==

11

12

=

13 X

14

15

1a

17

s e e

18
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Anexo 6: Consentimiento informado

ANEXO N° 06
CONSENTIMIENTO INFORMADO
Huanuco, 26 / Mayo/ 2023

Director, HERNAN AGUIRRE RAYMUNDEZ
institucion educativa Manuel Martel Diaz de Cosma
Presente. —

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi saludo y al mismo tiempo
presentarme como: Br. TEODORO OMAR ALVARADO CORREA y ETELVINO
INCA RAMOS, estudiantes del programa de estudios de complementacion pedagogica
universitaria de la Facultad de humanidades, que desarrollare el proyecto de tesis
titulado: “INTELIGENCIA EMOCIONAL Y APRENDIZAJE COLABORATIVO
DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE SECUNDARIA
DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCO, 2022”, con la asesoria del Dr.
Anibal Teobaldo Vergara Vasquez, para ello requerimos la autorizacion y acceso para
aplicar los instrumentos de medicion a los participantes de la muestra de docentes en
una institucion publica 2023 y la divulgacion de la filiacion de la entidad con las
caracteristicas de la misma.

Conocedores de su alto espiritu de colaboracion con la investigacion que
redundara no solo en la identificacién y planteamiento de solucion a una problematica
concreta, sino que al mismo tiempo permitira el desarrollo de esta tesis que conduzca a
la obtencion del Titulo profesional de ciencias sociales, para nosotros los Bachilleres
presentados lineas arriba.

Agradeciendo su atencion a la presente. Atentamente,

E

Teodorjgmar Alvarado Correa "ﬁelvino“nca Ramos

NI 42584576 DNI 70437603
/
/

Pd. El presente documento debera ser firmado y sellado por la persona a la que se dirige el consentimiento, como signo de
autorizacién del mismo.

CODIGO DE ETICA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA
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Anexo 7: Asentimiento informado

ASENTIMIENTO INFORMADO

Te estamos invitando a participar en el proyecto de investigacion: “INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y APRENDIZAJE COLABORATIVO DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES EN
ESTUDIANTES DE SECUNDARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA, HUANUCO, 2022”.

Lo que te proponemos hacer es diligencia unos cuestionarios de manera anénima y
confidencial, cuya contestacion dura aproximadamente 15 minutos. Te solicitamos
responder sinceramente la informacion para que la investigacion arroje resultados
vélidos. La administracion se realizara en el colegio donde (estudias o laboras)
actualmente.

Tu participacion en este estudio es completamente voluntaria, si en algin momento te
negaras a participar o decidieras retirarte, esto no te generara ningun problema, ni
tendra consecuencias a nivel institucional, ni académico, ni social.

El equipo de investigacion que dirige el estudio lo conforma: el bachiller TEODORO
OMAR ALVARADO CORREA vy el bachiller ETELVINO INCA RAMOS a cargo de su asesor
Dr. Anibal Teobaldo Vergara Vasquez, de la Facultad de Humanidades de la Universidad
Catdlica de Trujillo “Benedicto XVI”.

La informaciéon suministrada por mi serd confidencial. Los resultados podran ser
publicados o presentados en reuniones o eventos con fines académicos sin revelar datos
de identificacion de los participantes.

En bases de datos, todos los participantes seran identificados por un codigo que sera
usado para referirse a cada uno. Asi se guardara el secreto profesional de acuerdo con
lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales N° 29733 de 2013 y su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-2013-JUS, que rige en nuestro pais.

Asi mismo, declaro que fui informado suficientemente y comprendo que tengo derecho
a recibir respuesta sobre cualquier inquietud que tenga sobre dicha investigacion, antes,
durante y después de su ejecucion; que tengo el derecho de solicitar los resultados de
los cuestionarios y pruebas que conteste durante la misma. Considerando que los
derechos que tengo en calidad de participante de dicho estudio, a los cuales he hecho
alusion previamente, constituyen compromisos del equipo de investigacion responsable
del mismo, me permitimos informar que asiento, de forma libre y espontanea, mi
participacion en el mismo.

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento, en la ciudad de Cosma-
Huanuco, el dia 26, del mes mayo del 2023.

HERNAN AGUIRRE RAYMUNDEZ
DIRECTOR
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Firma
Nombre: Oscar Soto Leandro
DNI No. 22749139

Nombre: Aléjandro Tucto Chamorro
DNI No. 22749067

Nombre: Eudemia Martinez Hilario
DNI No. 46358237

Eiffa cusdosmemanllonmnsms

Nombre: Fausto Aguirre Espinoza
DNI No. 48954223
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DNI No. 80630942

Nombre: Cesar Luis Alvarado Chavez
DNI No. 44724885

Nombre: Ansel Romel Tucto Soto
DNI No. 22505040

Nombre: Maribel Espinoza Martinez
DNI No. 80065406

NombrerEtelvino\Jnca Ramos
DNI No. 70437603

etelincal999@gmail.com

Asesor de la facultad de Humanidades: Dr. Anibal Teobaldo Vergara Vasquez

ORCID: 0000-0002-0924-9131

Correo institucional anibal0880@gmail.com

Universidad Catdlica de Trujillo “Benedicto XVI”



Anexo 8: Matriz de consistencia

FORMULACION

Huénuco, 2022

¢Region Huanuco
2022?

Huanuco, Region
Huanuco, 2022.

Determinar la relacion
entre la dimension
intrapersonal 'y el
aprendizaje

TITULO DEL HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES | DIMENSIONES | METODOLOGIA
PROBLEMA
Problema 2.4.1. Hipotesis 1.3.1. Objetivo Intellg_enC|a Intrapersonal Tipo:
general general general emocional . -

Inteligencia ; Cual es la Interpersonal Segqn_ su finalidad
emoc?onal (Felacién entre la Hi. Existe | Determinar la relacion es basica
aprendizaje y inteligencia relacion entre la | entre las habilidades Manejo del estrés | natodos:

- onal I mtellgenma somale_s oy el )
fc?slabggﬁltjldvizntzrs] zggﬁldoixje Y | emocional y el | aprendizaje Deductivo
de quinto grado | colaborativo en aprendlza_Je colab_oratlvo en _Ios Mapeo
de secundaria de | los estudiantes de colaborativo en | estudiantes de quinto Analit
la Institucion | quinto grado de los estudiantes de | grado de secundaria de halitico
Educativa N° | secundaria de la quinto grado de | la Institucion Educativa Estadistico
32029 José | Institucion secundaria de la | N° 32029 José Maria Interdependencia
Maria Arauedas | Educativa NG Institucion Arguedas de | Aprendizaje Disefio:

g . .| Educativa N° | Colpashpampa, distrito | colaborativo | Responsabilidad
de 32029 José Maria ) . . X
Colpashpampa, | Arguedas de 32029 José Maria | de Margos, Provincia
distfito P po1|e Colpashpampa Arguedas de | de Huanuco, Region Procesamiento de l
Margos distrito ’ de | Colpashpampa, | Huanuco 2022 grupo M I
Provincia  de Margos, distrito de _ e \ T
HUANUCO Provincia de Marg_os,_ Objetivos Especificos v
Regi6n Hu4nuco, Provincia de

Poblacién muestral:
Integrada por 20
estudiantes de nivel
primaria de quinto

70



Problemas
Especificos

¢Cudl  es la
relacion entre la
dimension
intrapersonal y el
aprendizaje
colaborativo en
los estudiantes de
quinto grado de
secundaria de la
Institucion
Educativa N°
32029 José Maria
Arguedas de
Colpashpampa,

distrito de
Margos,
Provincia de
Huanuco,

¢Region Huénuco
20227

(Cudl  es la
relacion entre la
dimension
interpersonal y el
aprendizaje
colaborativo en

Ho. No existe
relaciéon entre la
inteligencia

emocional y el
aprendizaje

colaborativo en
los estudiantes
de quinto grado
de secundaria de

la Institucién
Educativa N°
32029 José

Maria Arguedas
de
Colpashpampa,
distrito de
Margos,
Provincia de
Huanuco,

Region

Huanuco, 2022

Hipotesis
especificas

Hi. Existe
relacién entre la
dimension
intrapersonal y el
aprendizaje

colaborativo en los
estudiantes de quinto
grado de secundaria de
la Institucion Educativa
N° 32029 José Maria
Arguedas de
Colpashpampa, distrito
de Margos, Provincia
de Huéanuco, Region
Huanuco 2022

Determinar la relacion
entre la dimensién
interpersonal 'y el
aprendizaje
colaborativo en los
estudiantes de quinto
grado de secundaria de
la Institucion Educativa
N° 32029 José Maria
Arguedas de
Colpashpampa, distrito
de Margos, Provincia
de Huéanuco, Region
Huanuco 2022

Determinar la relacién
entre la dimension
manejo del estrés y el
aprendizaje

grado de secundaria
la Institucién
Educativa N° 32029
José Maria
Arguedas de
Colpashpampa,
distrito de Margos,
Provincia de
Huénuco, Region
Huénuco
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los estudiantes de
quinto grado de
secundaria de la
Institucion
Educativa N°
32029 José Maria
Arguedas de
Colpashpampa,

distrito de
Margos,
Provincia de

Huanuco, Region
Huéanuco 2022?

¢Cudl  es la
relacion entre la
dimension

manejo del estrés
y el aprendizaje
colaborativo en
los estudiantes de
quinto grado de
secundaria de la
Institucion

Educativa N°
32029 José Maria

colaborativo en
los estudiantes
de quinto grado
de secundaria de

la Institucion
Educativa N°
32029 José

Maria Arguedas
de
Colpashpampa,
distrito de
Margos,
Provincia de
Huanuco,

Region

Huanuco, 2022.

Hi. Existe
relacion entre la
dimension

interpersonal y el
aprendizaje

colaborativo en
los estudiantes
de quinto grado
de secundaria de

Arguedas de | la Institucién
Colpashpampa, Educativa  N°
distrito de | 32029 José
Margos, Maria Arguedas

colaborativo en los
estudiantes de quinto
grado de secundaria de
la Institucion Educativa
N° 32029 José Maria
Arguedas de
Colpashpampa, distrito
de Margos, Provincia
de Huéanuco, Region
Huanuco 2022
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Provincia de
Huanuco, Region
Huéanuco 2022?

de
Colpashpampa,
distrito de
Margos,
Provincia de
Huanuco,

Region

Huanuco, 2022.

Hi. Existe
relacion entre la
dimension

manejo del estrés
y el aprendizaje
colaborativo en
los estudiantes
de quinto grado
de secundaria de

la Institucién
Educativa N°
32029 José

Maria Arguedas
de
Colpashpampa,

distrito de
Margos,
Provincia de
Huanuco,
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Region
Huéanuco, 2022.
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