ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS
Y LAAUTOESTIMA DE LOS

ESTUDIANTES EN AULAS

INCLUSIVAS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N® 38378/MX-P DEL

DIS

RIY

'O DE SAN MIGUEL - LA

MAR -AYACUCHO, 2022

por Lucy Marleny Quispe Ozaita



.
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

BENEDICTO XVI
ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION INCLUSIVA

ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS Y LA AUTOESTIMA DE LOS ESTEPIANTES EN
AULAS INCLUSIVAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 3837é/Mx-P DEL
DISTRITO DE SAN MIGUEL — LA MAR —AYACUCHO, 2022

Tesis para obtener el grado académico de:
MAESTRO EN EDUCACION INCLUSIVA

AUTORES
Br. Lucy Marleny Quispe Ozaita
ORCID: 0009-0009-8792-4073
Br. Julio César Marca Ccahuay
ORCID: 0009-0007-7071-8017

ASESOR
Pbro. Mg. Jorge Castillo Lamadrid
ORCID: 0000-0001-8351-6309

LINEA DE INVESTIGACION

Proceso de ensefianza —Aprendizaje y Educacion Inclusiva

2
TRUJILLO, PERU
2023




AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Exemo Mons. Dr. Héctor Miguel Cabrejos Vidarte, O.F.M.
Arzobispo Metropolitano de Trujillo
Fundador y Gran Canciller de la Universidad
Catdlica de Trujillo Benedicto XVI

Mons. Dr. Luis Orlando Miranda Diaz
Rector de la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto X VI

Dra. Mariana Geraldine Silva Balarezo

Vicerrectora académica

Dr. Winston Rolando Reaifio Portal

Director de la Escuela de Posgrado

Dr. Francisco Alejandro Espinoza Polo

Vicerrector de Investigacidn (e)

Mg. Teresa Sofia Reategui Marin

Secretario General




Conformidad de Asesor

Yo, Pbro. Mg. Jorge Luis Castillo Lamadrid con DNI N 03363938, asesor de la Texis de
Maestria titulada: “ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS Y LA AUTOESTIMA DE LOS ESTUDIANTES EN
AULAS INCLUSIVAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 38378 MX -P- DEL DISTRITO DE SAN
MIGUEL DELAMAR - AYACUCHD -2022°, presentade por los maestrandos: Luey Marleny
Quizpe Qzaits con DNI 40090295 y Julio Cezar Marca Cgahuay, con DNI 26654626.

informe lo siguiente:

Encumplimiento de las normas establecidasz enel Reglamente de 1a Escuela de
Posgrade de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XV1, en mi calidad de

asesor, me permitc conceptuar que la tesis reume los requisitos tecmicos,

metodologicos v clentificos de investigacion exigidos por la escuela de posgrade.

For lo tanto, el presents trabajo de investigacion esta condiciones para su
presentacién v defensa ante un jurade.

Tryjille, 11 de mayo de 2022

Pero, Mg. Jorge Luis Castille Lamadrid
Aseser

Conformidad de Aaseor




Dedicatoria

En primer lugar, a Dios, por
bendecirme cada dia y sobtodo por
este momento importante en mi vida
profesional.

A mi familia por su apoyo

incondicional, a mi hijo Angel

Ulises, la razén de mi inspiracion y

esfuerzo. 0
1

A mi compafiero de tesis por
compartir sus conocimientos y
experiencias para enriquecer Yy
fortalecer el presente trabajo de
investigacion.

Lucy Marleny.

A mi amada esposdfffma por su sacrificio y
esfuerzo por darme su apoyo incondicional. A
mis hijos Angie Wendy y Martin Smith por ser
mi fuente de motivacidn e inspiracién para poder
superarme cada dia mas y asi poder luchar para

que la vida nos depare un futuro mejor.

Julio César




Agradecimiento

Al Rector Mons. Luis Orlando Miranda Diaz por promover el desarrollo profesional
a los maestros del Perd, satisfechos de haber concluido los estudios de Post grado y poder

obtener el grado de Magister en la mencién de Educacion Inclusiva.

A los Doctores y magisteres de la Universidad Catélica de Trujillo Benedicto XVI;
por compartir sus saberes y experiencias profesionales en el fortalecimiento de las

capacidades pedagdgicas.

Al Pbro. Mg. Jorge Luis Castillo Lamadrid: asesor del trabajo de investigacion; por su
calidad humana, por orientar el desarrollo del trabajo de investigacion y sobre todo por su

actitud propositiva en la elaboracién del informe final de investigacién.

Al personal directivo, docente, estudiantes, padres de familia de la Institucion
Educativa N° 38378/Mx-P de San Miguel, La Mar, Ayacucho, por facilitar la realizacion de

actividades de recoleccion de datos en tiempos de educacidn remota.




Vi
Declaratoria de autenticidad

osotros, Lucy Marleny Quispe Ozaita con DNI. 40090295 y Julio Cesar Marca Ccahuay
con DNI 28854626, egresados de la Escuela de Postgrado de Ciencias de la Educacién de la
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI, damos fe que hemos seguido rigurosamente
los procedimientos académicos y administrativos emanados por la Escuela de Posgrado de la
citada Universidad para la elaboracién y sustentacion de la tesisétulada: Estrategias Socio
Afectivas y la Autoestima de los Estudiantes en Aulas Inclusivas d&la Institucion Educativa
N° 38378/Mx-P del Distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022, la que consta de un
total de 84 pdginas, en las que se incluye 9 tablas y 3 figuras mads un total de 18 paginas en

apéndices.

Dejamos constancia de la originalidad y autenticidad de la mencionada investigacién y
declaramos bajo juramento en razén a los requerimientos éticos, que el contenido de dicho
documento, corresponde a nuestra autoria respecto a redaccion, organizacién, metodologia y
diagramacién. Asimismo, garantizamos que los fundamentos tedricos estin respaldados por
el referencial bibliogrdfico, asumiendo un minimo porcentaje de omisién involuntaria
respecto al tratamiento de cita de autores, lo cual es de nuestra entera responsabilidad.

Se declara también que el porcentaje de similitud o coincidencia es de 16%, el cual es

aceptado por la Universidad Catélica de Trujillo.

Los autores

B

l-‘_:_—_ 7 _;L')I Y. .,:" 7/
77 /at -

Br. Lucy Marleny Quispe Ozaita Br. Julio Cesar Marca Ccahuay

DNI N° 40090295 DNI° 28854626




UTORIDADES UNIVERSITARIAS ... e e e e oo
Conformidad de& AQSEOT .......ooe et ettt e et e e e eseens s e e e e em e e
DIEAICATOTIA 1. ettt et et e e e cee e st s e e s eesess 2 saa st es s en e ea eant2asen et e eas en s ene smmenme o]
AGIAd@CIIMIEIITO ... et ettt oa s e eecesema e oeeca s s e o emmen et 2aees e as e e em s ee e e emneen
Declaratoria de autentiCIdad .......cocoeuereeeiriesie i e ee et st et eeene e s ars e et eas enseeneennsnnnenn
EIAHCE 1o oot e e s
INAICE dE ADIAS ..o eeee e et e eee s e ees et es e e

RS UITIEIN. 1.1 seaeeieas e eeee e et ae et ee e eeeeeceen es eea en essen sae s eneasms s msa s mas s s e s e s s e e st e ameamsns anseate eenenan e aen

ADStrac ......c........

INTRODUCCION. ..ot e e st e s e e
I METODOLOGIA. ..ottt e
2.1. Objeto de eStudio. . ... oo e
62. Técnicas € INSIUMENTOS . .......euui i ceie e eee ceee e cee e e ese eas eeeecems eas e es e ems e cemem e ensnes
63. Técnicas de procesamiento y andlisis de datos. ...........cocoooe i ieiiiiiice e
24,  Aspectos €iCOS N INVESTIZACION. ... .. e ieievueeeeeetes et e e e ee e see s e enene e e enens
3.1. Presentacion y andlisis de resultados. .......ooooroei o e
32.  Prueba de NIPOLEeSIS. .. oo e et e e eee e e ee e e e e eee e e
VII. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS. ...t e e e e emeeeenen

Indice

Vi

Pag.

1

iii

Vi
Vil

wereneen Vi

Xi
12
41
41
46
46
46
A7
A7
.50
.55
.58
.59
.60
.65




wiii
Indice de tablas

Tabla 1: Poblacion de ESTUdio ........c.ocoii oo e e e e s e e e e P2
Tabla 2: Muestra de EStUAIO ......ccvueciiereice e e e e s s e sue s anss s senan s ean s eenneee iH 2
Tabla 3: Resultados sobre &variable estrategias socio afectivas. ... 4T
Tabla 4: Resultados sobre la variable autoestima y sus dimensiones............ccccoeceee e 48
Tabla 5: Resultados de nivel de correlacidn entre estrategias socio afectivos y autoestima ...49
Tabla 6: Correlaciones no paramétricas de Spcarman.Sl
Tabla 7: Correlaciones de la dimensién estrategia de activacién de emociones y actitudes

AULOBSTIIMIA. . ...oe et e ceee s em e e ce e ee e os s e 2aecemem e e oseca s s se o smmen et eaeesmm ees e e emnne e caeemne s D &

Tabla 8: Correlaciones de la dimension estrategia de motivacion y autoestima. ....................52

Tabla 9: Correlaciones de la dimension estrategia de interacciones positivas y autoestima...53




Indice de figuras

Figura 1: Resultados sobre la variable estrategias socio afectivas .......occoeeovcer e eeicie v
Figura 2: Resultados sobre la variable autoestima y sus dimensiones...........ccccovecmceeeveeeeeees

Figura 3: Estrategias socio afectivas y aUTOESTIMA «....c.eeceerrierireereeie e e ee e et e ee e s

47
49
.50




>

Resumen

El presente trabajo de investigacion Estraegias Socio Afectivas y la
Autoestima de los Estudiantes en Aulas Inclusivas de la Institucion Educativa N°
38378iMé—P del Distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022 que tiene por
objetivo determinar en qué medida se relacionan las estrategias socio afectivas y_la
autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Instituciép _Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022. La investigacion
es de tipo no expcrimenta con un disefo transaccional o transversal correlacional, que
investiga la correlacién entre las variables estrategias socio afectivas y la autoestima.
La prueba de Rho de Spearman, se obtiene que el valor del coeficiente de correlacion
es de 0,644 lo que indica que existe relacion positiva entre ambas variables, ademas
se encuentra en el nivel de correlacion positiva moderada y siendo el nivel de
significancia bilateral P= 0,00 por tanto se rechaza la hipétesis nula y se acepta la
hipdtesis alterna ratificindose que Las estrategias socio afectivas se relac'anan
significativamente con la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la
Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —
Ayacucho, 2022.

Palabras clave: estrategias socio afectivas, autoestima, aulas inclusivas.
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Abstrac

Objective. The present research work Socio-Affective Strategies and Self-Esteem of
Students in Inclusive Classrooms of the Educational Institution N ° 38378 / Mx-P of the
District of San Miguel - La Mar - Ayacucho, 2022, whose objective is to determine to
what extenﬁhe socio-affective strategies and the self-esteem of students in inclusive
classrooms of the Educational Institution N ° 38378 / Mx-P of the district of San Miguel
- La Mar - Ayacucho, 2022 are related. Methodology. The research has a non-
experimental transectional or cross-sectional and correlational design, which investigates
the correlation between the variables socio-affective strﬁgies and self-esteem. Results.
In Table 6, through Spearman's Rho test, it is obtained that the value of the correlation
coefficient is 0.644, which indicates that there is a positive relationship between both
variables, it is also at the ﬁoderate positive correlation level and being the bilateral
significance level P = 0.00, therefore, the null hypothesis is rejected and the alternative
hypothesis is accepted, confirming that Socio-affective strategies are significantly related
to the self-esteem of students in inclusive classrooms of Educational Institution No.

38378 / Mx-P of the district of San Miguel - La Mar - Ayacucho, 2022 .

Keywords: socio-affective strategies, self-esteem, inclusive classrooms.
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INTRODUCCION.

El ser humano como ser vivo es producto de un largo proceso evolutivo
filogenético y ontogenético, que tiene una dimension fisica, psicoldgica afectiva y

social, que forman una unidad dialéctica y guardan estrecha relacién entre si.

Al referirse al desarrollo del ser humano, Martinez (2019) hace referencia a la
necesidad del desarrollo neurofisiolégico (adecuado desarrollo bioldgico), cognitivo,
intelectual y creatividad (animal racional), desarrollo psicolégico, afectivo y social
(oportunidades de interaccién, sentimientos, emociones, socializacién), desarrollo
moral ético y de valores (axioldgico), vocacional y profesional (proyecto de vida); la
concurrencia y la correspondencia mutua garantizan un adecuado desarrollo humano,
que a la fecha no se logra, debido a factores muiltiples y hacen del ser humano un
individuo con carencias y dificultades que se expresan en problemas especificos de
desarrollo como en el caso de los problemas socio afectivos y de autoestima, que se
han incrementado en la poblacién en general y la nifiez en particular, debido a la
zozobra que se ha vivido con ocasién de la pandemia y los problemas econémico

sociales generados por el sistema econémico y politico imperante.

Desde que el mundo entrd en confinamiento social a raiz de una emergencia en
la salud, ocasionado por el COVID — 19, los problemas psicoldgicos en la poblacién se
han incrementado resquebrajdndose la salud mental y la autoestima, reflejindose una
baja autoestima que estd asociada en la mayoria de veces a una baja valoracion
personal a causa del estrés, temor y depresién debido a los estragos de la pandemia
sobre la existencia humana.

E Organjﬁién Mundial de la Salud (OMS, 2021) a través de sus reportes y

estudios reconoce que las enfermedades de la salud mental constituyen una epidemia
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silenciosa que viene socavando las condiciones de vida poblacional a escalas nunca
antes vistas, as{ por ejemplo los trastornos afectivos de ansiedad en los adultos en
América es de 73,5%, los trastornos como depresién, estrés y ansiedad son los que con
frecuencia se reflejan en los hogares no sélo de la poblacién adulta sino también en los
nifios en edad escolar toda vez que sienten la necesidad de moverse, expresarse,

interactuar con los demds y vivir en un equilibrio fisico, psicolégico y social.

Latinoamérica fue una de las regiones mds afectadas por la fragilidad de la
salud, donde el estrés, el miedo y los altos indices de contagio masivo han generado
alteraciones en la salud mental y psicolégica, asi como en su desarrollo social,
observiandose el aumento del estrés, la irritabilidad, el temor, la inseguridad, trastornos
en el suefio, entre otros factores que socaban la autoestima convirtiéndose en seres
proclives a problemas de salud, donde las politicas piblicas han demostrado no estar a
la altura de los desafios y estragos que ocasiona la pandemia. A esto se suma la
diversidad socio demogrifica de la poblacidn, el sistema educativo ha tenido que dejar
la presencialidad para dar paso a una virtualidad del servicio, en la que se ha desnudado
la brecha digital entre paises y grupos sociales, poniéndose en tela de juicio la igualdad
y acceso al sistema educativo como derecho. Los paises con mejores economias y
tecnologias ha cobertura el derecho a la educacién en su poblacién escolar mientras en
los paises como el Pert, la brecha digital y tecnolégica es alta.

A nivel nacional, en mayo del 2020 se han realizado estudios vinculados a la
salud mental de los nifios, adolescentes en el contexto del Covid- 19; de las 546
personas que participaron del estudio se llegé a la conclusién que respecto a los
cambios conductuales mostraban irritabilidad (38 9%) dificultades a la hora de dormir
(33,7%), alta sensibilidad al llanto (29,8%), inestabilidad motora (29,3%), proclividad
a la agresividad (14,4%), enuresis (5 %) y otros (13,7%) (Rusca, et. al., 2020). Como
es de observarse, la pandemia ha generado cambios conductuales y emocionales en
todas las edades, géneros y condiciones sociales de la poblacién, toda vez que se ha
visto interrumpido un sistema de vida, las mismas que también tienen efectos sobre las
emociones, sentimientos y comportamientos de los nifios toda vez que tuvieron que
dejar el sistema educativo presencial y pasar a la virtualidad de los procesos de

aprendizaje, toda vez que el confinamiento social hace que los estudiantes pierdan
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importantes oportunidades de socializacién con los demds para asegurar un buen

desarrollo social.

Al problema de los efectos psicologicos por las que atraviesan los nifios en
edad escolar también se suman problemas de exclusién social por el acceso a las

tecnologias y la inclusidn social.

El INE@QOZO), respecto a los datos de brecha digital en nuestro pais,
establecid que, sélo el 40,1% de los hogares tuvo acceso a internet, ello, demuestra la
diferencia, el 59.9% de la poblacion estd excluido del sistema de conectividad digital,
la situacién empeora en las zonas rurales donde la conectividad a internet sélo alcanza
al 5.9%. Trasladado esta realidad al sistema educativo, genera depresion, imposibilidad
y falta de acceso a una educacién virtual en medio de una pandemia a los estudiantes, a
esto se suma, que el Estado Peruano no ha sabido implementar estrategias de inclusién
social a los nifios con necesidades educativas especiales, resquebrajdndose el derecho a
una educacion en igualdad de condiciones. La situacién empeora cuando hacemos
referencia al acceso de la educacién en las poblaciones que viven en zonas rurales y
mds atin en los escolares con algiin grado de discapacidad, donde los indices de

exclusién son mas evidentes.

El sistema educativo pernano tiene como principio y fﬁnquc a la inclusion,
bajo ese contexto se recogen los principios establecidos en la Convencion de las
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, y en especial el
art. 24, requiere el desarrollo de un sistema de educacion inclusivo a todos los nifios en
igualdad de condiciones, adecuando el sistema educativo, la infraestructura,
metodologias y sistemas de evaluacién de aprendizaje en funcién a las necesidades
educativas especiales de cada estudiante, sin embargo, en el contexto de la virtualidad

existen brechas y desafios alin no resueltos para esta poblacién.

De acuerdo a la data del Ministerio de Educacion (201966n el Perd, estan
matriculados en promedio 80 000 estudiantes con discapacidad en las instituciones
educativas regulares piblicas y privadas, de esta poblacién el 52,10% tiene

discapacidad intelectual, pero sin embargo en la estrategia de “aprendo en casa” no se
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ha realizado la adecuacién de materiales y contenidos pedagégicos conforme a las
necesidades de aprendizaje, los intentos de adaptaciones curriculares estan plagados de
errores, siendo evidente la exclusién educativa, la que deteriora el autoestima y genera
problemas afectivos y de desarrollo, existiendo la necesidad de una mayor inclusion y
atencidn; entonces, se sigue teniendo una educacién que no responde a la diversidad E
a la inclusién, por lo que existe la necesidad de poner mas énfasis en investigar la
importancia de las estrategias socio afectivas impartidas por el docente para fortalecer

el autoestima de los escolares.

Las estrategias socios afectivos y la autoestima se refiere a mejorar las
actitudes, emociones y comportamientos, lo cual implica valorar las actitudes que tiene
consigo mismo a través de las dimensiones afectivas, sociales y académicas. El educar,
las ayudan a gestionar mejor las emociones, mejoran las capacidades de adaptacion y
son pilares para seguir aprendiendo de forma integral. (Cohen, 2003).

Las estrategias socio afectivas permiten la formacién de la conducta asertiva,
establecimiento de vinculos motivacién, las emociones y los comportamientos,
capacidades del ser social para mejorar el auto concepto y fortalecer la parte afectiva
para la mejora de la convivencia humana. Ayudan al desempefio asertivo y empdtico
porque elevan los niveles de motivacion, interaccién social, mejora en los niveles de

vida y toma de decisiones oportunas ante desafios cotidianos.

En el contexto regional, se ha observado que en n el caso para diversas
regiones vulnerables como Huancavelica, Apurimac, Ayacucho, los alumnos no tiene
acceso igualitario a los recursos tecnolégicos y forman parte del cinturén de la pobreza
(Tello, 2018).

En la Institucién Educativa del distrito de San Miguel- La Mar- Ayacucho se
observa la presencia de nifios con NEE (Nifios con Necesidades Educativas
Especiales), a pesar de algiin tipo de discapacidad muestran algunas caracteristicas
propias de baja autoestima que se dificultan en socializar con sus compaifieros en aulas
inclusivas; ante esta situacidn, los docentes se encuentran preocupados porque

desconocen la aplicacién de alguna estrategia que conduzca a la atencién adecuada,
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respetando su tipo de discapacidad y su estilo de aprendiza de nifios con NEE dentro de
un aula inclusivan La presente investigacidn plantea que existe carencia de estrategias
socio afectivas, para fortalecer la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas
teniendo en cuenta diversas propuestas de investigadores, psicélogos, pedagogos, de
ahi que es obligacién que los formadores que se empoderen de estrategias que permita
mejorar la autoestima de nifios y nifias como parte de la formacidn integral.

El problema general que oriento la investigacion fue:f,gn qué medida se relacionan las
estrategias socio afectiyas y la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la
lnstituci(’ﬁ Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho,
20227 y los problemas especificos han sido ;De qué manera se relaciona la estrategia
de activacgl de emociones y actitudes con la autoestima de los estudiantes en aulas
inclusivas de la Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La
Mar Ayacucho, 2022?, ; De qué manera se relaciona laéstrategia de la motivacion con
la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 20227, ; De qué manera
se relaciona la cstrataia de interacciones positivas con la autoestima de los estudiantes
en aulas inclusivas de la Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San
Miguel — La Mar —Ayacucho, 20227, ;Cudl es el nivgl de practica de estrategias socio
afectivas de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 20227 y ; Cuil es el nivel
de autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucién Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 20227

El objetivo general fue; Determinar en qué medida se relacionan las estrategias socio
afectivas yala autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucién
Educativa N° 38378/Mx-P del distritodle San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022,
teniendo como objetivos; ldentificar la relacion que existe entre la estrategia de
activaciénée emociones y actitudes con la autoestima de los estudiantes en aulas
inclusivas de la Institucion Educativa H" 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La
Mar —Ayacucho, 2022, Identificar la relacion que existe entre la estrategia de
motivaciéra la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion

Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022 e
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Identificar la relacién que existe entre la estrategiadle interacciones positivas y la

autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N°

38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022.

El pracntc estudio tiene como justificacién tedrica porque permite validar teorias
sobre estrategias socio-afectivas y la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas;
forman ﬁr{e del soporte tedrico los aportes de la psicoterapia especialmente las de
Freud, la teoria de las inteligencias multiples, la de inteligencia emocional, la
neurociencia y laﬁeas pedagdgicas de Jean Piaget, Vygotsky, Erik Erikson, Albert

Bandura asi como la teoria de la motivacion humana de Maslow.

ba utilidad préctica de la presente investigacion radica en que permite identificar como
las estrategias socio afectivas como la activacién de emociones y actitudes, la
motivacién y las interacciones de calidad fortalecen la autoestima en edad escolar,
sirve de guia para los maestros y padres que en contexto de emergencia sanitaria existe
la necesidad de fortalecer la afectividad y valoracidn de la persona en especial en los
estudiantes en aulas inclusivas.

La justificacion metodologica radica en el uso de estrategias socio afectivas en la
educacion para fortalecer la autoestima y viceversa, una vez demostrado su correlacién
favorable y reciproca, demostrados en su validez y confiabilidad podran ser usados por

los docentes y el sistema educativo a partir de la presente investigacion.

Forman parte de los Antecedentes Inﬁnacionales estudios como el de Calvache
(2020) que investigo con el objetivo de determinar la influencia de la desintegracién
familiar en la vida socio afectiva de los nifios y nifias de 4 a 5 afios de Educacion
Inicial en Colombia, estudio de enfoque cuantitativo disefio aplicado a una mue%a de
10 padres , recogiendo informacién a través del cuestionario, concluye que la
desintegracién familiar interfiere el desarrollo socio afectivo del nifio generando
dificultades en el comportamiento, produce una baja autoestima, expresiones violentas
de conducta, bajo rendimiento académico y deteriora el mundo emocional del nifio.

Plantea la necesidad de realizar una educacién preventiva contra la violencia en los
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hogares y escuela de padres para ofrecer ambientes familiares afectivos que permitan

un crecimiento sano de los infantes.

aspecto al desarrollo del aprendizaje se ve limitado por la carencia de motivacion
afectiva de los padres generando desconfianza, inseguridad, agresividad, timidez,
incapacidad para manifestar sus necesidades y emociones; razones por las que el
1435% tiene calificaciones, poco satisfactorios y el 66,7% tiene medianamente
satisfactorias en su resdimiento.

Martinez (2020) con el objetivo de determinar la valfa de la estimulacion
temprana del drea socio emocional para el desarrollo afectivo en los nifios de 0-5 afios
en una institucion de Ecuador. Utilizé un enfoque mixto se ha utilizado como
instrumento a la ficha de observacién y encuesta obteniéndose como resultado que los
infantes de 0 a doce meses el 33% recibieron la estimulacién oportuna; el 20% lo hizo
entre uno a dos, el 13% recibié de 2 a 3 afios; el 7% recibieron estimulacidon entre los
tres y cuatro afios y finalmente el 33 % corresponde a los nifios de 4 a 5 afilos mientras
el 27% no ha realizado estimulacién la que influye de manera desfavorable en su

proceso de desarrollo.

Casas, et. al., (2018) realizdé un eﬁdio con la finalidad de concientizar a los
padres de familia en las acciones de estimulacién socio afectiva para mejorar el
vinculo familiar de los nifios y nifias entre O a 13 afios de Bogotd a traﬁ’q de una
investigacidn accion haciendo uso de la observacién concluye; Que, las estrategias
didacticas de estimulacién socio afectiva concientizan a los padres de familia sobre la
transcendencia de mejorar los vinculos familiares hacia los hijos a partir de la
confianza, el amor y la comprension, resaltando la necesidad de las familias de
dedicarle tiempo a sus hijos, generar ambientes favorables e interacciones y vinculos
afectivos permanente para hacer de ellos, personas seguras y valoradas.

Zaconeta (2018), con la finalidad de determinar la relacion engre la
comunicacion familiar y autoestima en estudiantes de CochabarEl Bolivia, a través
del uso del disefio no experimental de corte transversal, concluye que. los adolescentes

que tienen una comunicacion abierta baja con la madre y una comunicacién ofensiva
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con su padre tienen mayores posibilidades de riesgo en contar con una autoestima
familiar baja, dejando constancia que el nivel de comunicacién familiar tiene relacién
con el nivel de autoestima.

Laguna (2017), mediante su estudio se propuso determinar la relacion entre
la autoestima y el rendimiento académico en estudiantes de Colombia, es una
investigacion cuantitativa diﬁﬁo descriptiva correlacional con de 17 nifios de primaria
équienes se les administré un cuestionario de autoestima de Coopersmith, concluye;
que existe una alta relaciéon de la autoestima con el rendimiento académico de los
estudiantes , evidenciado que los que poseen alta autoestima evidencian mayor
predisposicién por su proceso académico, por el cumplimiento de sus tareas, muestran
mayor predisposicién por participar y cooperar y en cuanto a su afectividad son mas

carifiosos, empaticos, proactivos y alegres; sucediendo lo contrario con estudiantes de

baja autoestima.

De la misma forma respecto a los antecedentes nacionales se recoge los aportes

de las investigaciones de:

Rojas (2018), con la finalidad de reconocer el vinculo de la inteligencia
emocional con el nivel de autoestima en ninos de 9,10 y 11 afios de la Institucion de
Puente Piedra —Lima. Haciendo uso del disefio correlacional, una muestra de 30 nifios,
se recogio inarmacién con el test de Barén y el inventario de Coopersmith
concluyendo; que existe relacién significativa entre la inteligencia emocional y
autoestima en los nifios de 9,10 y 11 afios siendo el valor de r= 0,17 y de p= 0,02;
obteniéndose el coeficiente emocional promedio de 64,1% y en cuanto a la autoestima
general un nivel promedio de 61,5%, ello demuestra que a mayor estabilidad de la

inteligencia emocional mayor desarrollo de la autoestima.

Cruzado y Roclrngz (2018) tuvo como objetivo de establecer la incidencia de
las acciones de tutoria a la convivencia escolar en los escolares de Primaria de Viru ,
investigacion aplicada con disefio pre experimental, se trabajé con 30 estudiantes
concluye que, en el pre testél 56.67% de alumnos tenia una mala convivencia escolar,
realidad que se mejoré con la aplicacidn del programa de actividades tutoriales, donde

el nivel de convivencia escolar en los alumnos del grupo experimental concluye en el
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nivel bueno en un 66,67% en los estudiantes del sexto grado de primaria, progresando
los que tenian nivel malo y regular en su interaccién social.

Barrantes (2018) realizo un estudio con el propésito de identificar los niveles
de autoestima en adolescentes del nivel secundario de la Institucion Manuel Gonzales
Prada, a través de un estudio descriptivo con 152 escolares recogiéndose informacion
mediante un EL concluye, que, a través de la aplicacién del test de autoestima, que
seglin género no existen diferencias significativas en cuanto se refiere a la autoestima
de los mismos, ello indica que el nivel de autoestima no depende del género o sexo de
las personas sino mas bien el proceso afectivos e internos como el auto concepto,
sentido de pertenencia, identidad, autorregulacion, etc.

Masias, et. al., (2018) con el objetivo de conocer el uso de estrategias socio
afectivas en los docentes en una universidad pr'&ada de Lima, recurriendo al enfoque
cuantitativo disefio explicativo, recur&ndo a la encuesta y entrevista focus group
concluye que; los docentes aplican estrategias socio afectivas para la mejora de
procesos de aprendizaje toda vez que existe una mejor gestion de las emociones
favorables se pone en prictica la empatia en la comunicacién transmitiendo confianza y
calidez en las relaciones sociales, por ello el 77.4% de docente casi siempre emplean
estragias afectivas, el 8,3% lo hacen siempre y el 14 3% de forma regular.

Remigio (2017) tuvo como objetivo de investigacion determinar la relacion
entre la inteligencia emocional y la autoestima en estudiantes de V ciclo de primaria en
Huaral, investigacion de corte cuantitativo, discﬁ()ﬂorrelacional, con 120 integrantes a
quienes se les aplicé cuestionario, concluye que existe relacion significativa positiva
entre inteligencia emocional y autoestima en estudiantes estudiados, con resultados

Rho =0.771 y P=10.003, lo que evidencia una correlacién alta y significativa.

En los antecedentes regionales, tenemosnlos aportes de Miranda (2021)
desarrollo un estudio para determinar la incidencia de las dindmicas de motivacion en
los entornos virtuales para favorecer la autoestima en estudiantes ded—[uanta, durante la
pandemia , investigacion cuantitativo de disefio cuasi experimental, con una muestra de

19 alumnos, se utilizo el test de autoestima de Shavelson, Hubner y Stanto, concluye
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aportando que las dindmicas motivacionales con espacio virtuales mejoran la

autoestima de los estudiantes huantinos del grupo experimental, recomendando el uso
de entornos sincrénicos y asincrénicos variado de acuerdo a las posibilidades de

conectividad de los estudiantes.

Eugenio (2020) con el objetivo de establecer la relacion entre el aprendizaje
cooperativo y las habilidades socio afectivas en escolares del tercer ciclo en
Huancavelica, a través de una investigacién con disefio descriptivo correlacional,
desarrollada con 50 estudiantes, se aplicé la escala Likert, concluye identificando una
relacion significativa entre el ambas variables de estudio lo que se traduce que a mayor
aprendizaje en cooperacion mejora significativamente las habilidades sociales y
afectivas, de ahi que el 100% evidencia aprendizaje cooperativo pero en habilidades
sociales y afectivas es variado el 22% se ubica en nivel mala, 30% en regular y 485 en

buena.

Huarcaya (2018), desarrollo una tesis con el propdsito de describir los niveles
de autoestima en 5 afios de inicial del distrito Carapo, Hlanca Sancos, estudio de tipo
descriptivo correlacional que ha empleado lista de cotejo concluye que; existe relacion
entre la autoestima personal, académica, social corporal y familiar con el aprendizaje
en el drea de personal social de los nifios y nifias de Manchiri que se expresa en un Rho
de Spearman 0,968 que expresa correlacion positiva fuerte.

Fernandez (2021), con el objetivo de examinar la interrelacién entre la
autoestima y rendimiento aca&émico en escolares de Mariscal Agustin Gamarra
enAyacucho, haciendo uso del enfoque cuantitativo y disefio no experimental con ﬂla
muestra de 97 escolares y como instrumento el inventario de autoestima. Los
resultados evidenciaron que existe relacion significativa entre la AE y el RAM con un
p =0.000 < a = 0.05 y un rs = 0.744; en conclusioén, a mayor nivel de AE, tendremos

un mayor nivel en el RAM.

Miguel e Ifausi (2018), teniendo como finalidad investigativa de determinar la
relacion entre autoestima y relacionesd'nterpersonales en estudiantes del Nivel

Secundaria de San Miguel en Ayacucho, enfoque cuantitativo, tipo no experimental y




22

disefio descriptivo correlacialal aplicado sobre 36 estudiantes, empled el cuestionario;
los resultados indican que la autoestima y lﬁ relaciones interpersonales se dan en el
nivel medio en un 88,9%) y regular el 755, el coeficiente de correlacién es 0430 que

expresa correlacion moderada.

Las bases tedrico cientificas de la variable estrategias sociofectivas sostiene
que la estrategia proviene del stratos (del latin y del antiguo dialecto griego dérico.)
referida al “ejército” y agein (vocablo de origen griego) que es sinénimo de “guiar o
conducir” de ahi que sus origenes estin asociado a la vida militar como el arte de
dirigir operaciones militares, luego este concepto fue trasladado al campo empresarial y
educativo; en esta dltima forma parte de la diddctica que engloba métod(a, técnicas,
medio, materiales y procedimiento didacticos que se emplean para generar procesos de
ensefianza aprendizaje para el logro de competencias previstas, las misma que son

variadas y responden a un enfoque, paradigma y finalidad de la Educacién.

El concepto de estrategia varia en funcion al enfoque y paradigma de la
educacién asi por ejemplo en el conductismo, la estrategia es el arte de ensefiar a los
nifios a través del dictado, la imitacién de modelos, cambios de conducta que tienen
como protagonista al docente y estdn enfocados mas en la ensefianza programada e

instruccional antes que en el aprendizaje.

En la presente investigacion se estudia las estrategias socio afectivas desde la
concepcion del constructivigmo, del cognitivismo y los aportes de la psicoterapia
especialmente las de Freud, Ta teoria de las inteligencias miltiples de Gardner, la de
inteligencia emocional de Goleman, la neurociencia y las ideas pedﬂégicas de Jean
Piaget, Lev Vygotsky, Erik Erikson, Albert Bandura, asi como la teoria de la

motivacion humana de Maslow.

Freud nos habla de la estrategia psicoanalitica, para la evaluacién de la
personalidad a partir de procesos inconscientes como el analisis de los suefios, técnicas
proyectivas para presumir motivaciones, pensamientos y sentimiento inconscientes a
demds sugiere como complemento el uso de la psicoterapia analitica para hacer

consciente lo inconsciente. En la estrategia psicoanalitica ofrece la siguiente ruta para
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comprender la personalidad; la escucha de los suefios, la interpretacion, la superacién
de las resistencias y el insight que viene hacer la compresion intelectual y la aceptacion

emocional.

Las estrategias emocionales en el uso pertinente de recursos, medio, materiales
por los docentes y estudiantes para mejorar la vida afectiva de los mismos, no solo a
través de actividades de aprendizaje sino también en la interrelacién con los demas
componentes familiares y la sociedad. Bajo esa perspectiva Stamateas (2011) a través
de su obra heridas emocionales plantea la necesidad de activar la esperanza como una
aocién poderosa y superar las heridas emocionales, para el cual propone transformar
el recuerdo de una herida en una cicatriz de la victoria, los duelos y las perdidas en un
homenaje, los recuer(&dolorosos en un don para apoyar a los demds en tiempos
dificiles; transformar las criticas destructivas en afirmacion interior, transformar las
experiencias traumaticas en experiencias de liberacion, el rcsentEento en perddn para
la liberacidn, los recuerdos del abuso en una fortaleza espiritual, los recuerdos tristes en
oportunidades de crecimiento, transformar los celos en autoestima adecuada, los malos
recuerdos de la infancia en motivaciones para afrontar el futuro de éxito , los fracaso en

oportunidades de aprendizaje.

Las Teorias socio afectivos que dan soporte a la presente investigacion entre otros
tenemos:
Psicoterapia: Freud, Rogers, Ellis.

Desde el psicoandlisis han venido también aportes sobre la comprensién de la
afectividad de los nifios asi por ejemplo Freud ( 1910) asocia a la vida psiquica con los
deseos de la inconciencia y su vinculacién con el entorno social, en sus tratados
iniciales reduce a los sentimientos y emociones en placer y displacer, la primera asocia
a la satisfaccién del deseo del yo en interaccién con los demds miembros de la sociedad
y el segundo vinculado a la frustracion; es trascendental fortalecer la vida afectiva con
emociones, sentimientos y estados de dnimo favorable que le permitan afianzar un
desarrollo equilibrado de su personalidad y evitar los displaceres que socaban la vida
afectiva y el estado socio emocional y por ende la autoestima. Asocia el afecto como la
cantidad de energia producto de la actividad fisica y psicolégica, como estrategias

afectivas reconoce a la accién de reir y del buen humor como fuente de placer, de ahi
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que los cuentos, anécdotas y recursos como el humor fortalecen la vida afectiva de los
nifios y deben ser tomados en cuenta por los docentes mds aun en contextos de un
servicio educativo virtual. Concluye Freud, que las experiencias de las personas en la
infancia y los procesos inconscientes son factores determinantes de la personalidad y

por ende de la vida afectiva del mismo.

Rogers a través de su teorfa de la personalidad (2011) sostiene que la
personalidad del individuo se desarrolla en funcién a la meta o ideal de cada ser
humano, si existe un buen proyecto de vida se asocia a un buen desarrollo personal,
descarta las influencias biolégicas y ambientales, mds bien valora la libertad personal.
Propone como caracteristicas de un buen desarrollo personal a la apertura de las
experiencias afectivas negativas y positivas con autorregulacion y control, confianza en

si mismo, autonomia progresiva y creatividad.

Desde la psicoterapia Rogers (2011) nos aporta como condiciones para un
aprendizaje a la existencia de un problema significativo, coherencia del docente en lo
que dice y hace, respeto positivo e incondicional del mediador y una profunda

condicién empatica.

Ellis (1995) frente a las limitaciones de los estudios de Freud, propone la teoria
relacional emotiva, buscando el origen de los problemas de conducta y afectividad en
los pensamientos, emociones y conductas de las personas; resalta dentro de su
propuesta que los sentimientos perturbados son generados en gran parte por nosotros
mismos de manera consciente o inconsciente es decir, que a veces mds nos alteramos
por lo que pensamos que por los mismos hechos, tal es asi por ejemplo actualmente que
vivimos en pandemia mds nos afecta la vida fisica, psiquica e intelectual las

preocupaciones, temores y pensamiento socavando nuestra propia salud.

La Teoria de las inteligencias muiltiples de Gardner sostiene que “debiera ser
posible identificar el perfil (o inclinaciones intelectuales de un individuo a una edad
temprana y luego utilizar este conocimiento para mejorar sus oportunidades y opciones

de educacion” (Garnerd, 2001, p. 25). Significa que la inteligencia no es tinica sino mds
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bien multiple y variada y los docentes deben tomar en cuenta esta variedad para
generar procesos de aprendizaje, ademas indica que cada inteligencia tiene sus propias
bases biolégicas , procedimientos, sistema y reglas de ahi que no hay dependencia
lineal, por lo que se debe evitar las comparaciones a nivel de inteligencias, eso significa
que cada nifio tiene su propio sistema % inteligencias en diferentes niveles de
desarrollo, diversidad que debe ser incluida en la planificacion, ejecucion y evaluacién

de los procesos formativos.

Estas inteligencias multiples al que hace referencia son la lingustica o verbal,
musical, légico matemadtico, cinestesica o corporal, visual espacial, naturalista,
intrapersonal e interpersonal. Estas dos ultimas inteligencias tiene directa relacién con
la vida afectiva de los individuos, toda vez que la introspeccién de sentimientos y
afectos positivos se veran reflejados en su bienestar psicolégico y estas a su vez le
permiten tener interacciones de calidad con los demds integrantes de su entorno
familiar y social; un estudiante con una adecuada inteligencia intrapersonal tendrd un
proceso de socializacion favorable en la sociedad, desarrollard una vida social activa
respetenado las normas de conviencia. La educacién debe tomar en cuenta la necesidad
de incorporar estrategias socio afectivas que permitan ademas de fortalecer las otras
intelgiencias, estragias que permitan potenciar el psiquis de los escolares con mayor

razon en zonas de exclusion social, econdmica, cultura y sanitaria.

Teoria de la inteligencia emocional de Goleman (1995), consiste en la
capacidad de comprender nuestras emociones y sentimientos, en comprender a los
demds y gestionar estas emociones para ser parte de una sociedad inclusiva con
relaciones interpersonales en un plano de afectividad que permitan vivir en armonia e
inclusion social. Resalta la existencia de un cerebro emocional y racional que tienen
correspondencia, que las personas ademds de seres sociales y biologicos también

somos seres afectivos y psiquicos.

Bajo esta teorfa los nifios como parte de sus capacidades emociones traen
consigo mismos sentimientos y emociones favorables y desfavorables, donde el manejo

de la energia emocional es importante a partir de nuestro cerebro emocional. En
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contexto de pandemia los nifios muestran altos niveles de depresion, estrés,
irritabilidad, inseguridad y reacciones contrarias a una buena salud mental, haciéndose

indispensable la autorregulacién y gestién oportuna de este tipo de emociones.

Plantea la necesidad de una motivacién interna permanente, controlar nuestros
impulsos, regular nuestros estados de @nimos, conocernos mejor internamente,
fortalecer nuestro espiritu emprendedor, ser resilientes, tiene relacién con desarrollar
una pedagogia del otro, de la empatia, de acortar brechas de exclusion socio afectiva,
significa confiar en uno mismo y en los demds a partir de nuestro interior afectivo y

psicolégico.

En el marco de una propuesta para llegar hacer un buen lider, Goleman nos
aporta que la persona que aspira a un buen liderazgo debe tener una inteligencia

emocional con los siguientes componentes o dimensiones:

. Conocimiento de uno mismo; involucra saber conocer nuestras fortalezas,
debilidades, necesidades, impulsos, nuestras propios sentimientos y actitudes
favorables y desfavorable, las que permiten ser equilibrados, realistas,
empidticos y honestos consigo mismo y con los demads.

. Autogestion o autocontrol; que es el didlogo con nuestra interioridad
psiquica, control de nuestra energia emocional, impulsos y malos estados de
animo, para el cual existen estrategias de relajacion. Como efectos nos dard
nifios que generan a su alrededor ambientes afectivos favorables de respeto,
confianza, diversidad, inclusién, empatia. En el caso de los docentes es vital el
autocontrol para tener un perfil democratico e inclusivo, un lider pedagdgico es
el que genera interacciones sociales y pedagdgicas de calidad no sélo son sus
estudiantes sino también con la comunidad para el cual requiere manejar sus
propias emociones y sentimientos teniendo como eje la motivacion sobre todo
intrinseca “los lideres motivados buscan la forma de conseguir objetivos que
superen las expectativas (tanto las suyas como las de los demas™ (Goleman,
2015, p. 16).

. Empatia; consiste en tomar en cuenta las emfaioncs y sentimientos de los

demds, de ponerse en el lugar de la otra persona en la resolucién de problemas
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y toma de decisiones, ayuda a formar nifios talentosos en base a ser tomados en
cuenta a pesar de su diversidad y problemas socio afectivos, trascendental para
la generacién de aprendizaje mds aun en zonas donde existen nifios con
discapacidad y forman parte de las estadisticas de la exclusion.

. Habilidades sociales; esta relacionados con habilidades especificas como
iniciativa, negociacién, capacidad de escucha activa, planteamiento de metas,
relaciones interpersonales, trabajo en equipo, etc., que permiten al lider

pedagdgico una adecuada inteligencia emocional.

La neurociencia nos aporta que el centro del cerebro es el sistema limbico
denominado como el cerebro emocional, es ahi donde tienes lugar las emociones,
sentimientos y estados de dnimo de las personas, las mismas que resulta de las
interacciones con los demas miembros de la sociedad y el sistema de crianza familiar.
“Las emociones positivas que motivan a las personas a aprender es la iluminacion...”
(Kaku, 2018, p. 17). El uso de las estrategias socioafectivas coadyuvan a este proceso
de iluminacién que guarda relacién con el aprendizaje de nuevos conceptos, haciendo
que el aprendizaje de los nifios se convierta en una actividad placentera, toda vez que
las emociones dirigen los procesos psicolégicos badsicos que ﬁ utilizan en el

aprendizaje y la autoestima. A mayor estimulacion del cerebro mejor aprendizaje.

La neurociencia asume que el aprendizaje es un proceso cerebral y a partir de
estas surgen las emociones (reacciones complejas) por lo que las emociones percibidas
como positivas coadyuvan favorablemente en el aprendizaje toda vez que los nifios a
temprana edad son aprendices activos y las emociones desfavorables generan fracasos
en el proceso de aprendizaje e influyen de manera destfavorable en la autoestima de los
nifios. Finalmente, al referirse la neurociencia a los hemisferios cerebrales identifica al
hemisferio derecho como el hemisferio espacio no verbal donde tiene lugar las

emociones, sentimientos, habilidades sociales. etc.

Teorias y sustentos Pedagogicos:
Teorfa socio cultural de L Vygotsky, pone énfasis en el desarrollo humano
dentro de su contexto, donde lo cultural es tomada en cuenta como parte del desarrollo

de una persona (Berger, 2007, p. 49). Resalta la necesidad del rol mediador del docente
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para fortalecer la zona de desarrollo del estudiante, reconoce las influencias sociales y
culturales en el proceso de la educacién, la vida afectiva y socializacién de los
educandos. Reconoce a la interaccién central como eje medular del aprendizaje, en la
cual las estrategias son variadas y deben tener como protagonista al estudiante y al
docente en su rol de mediador social y agente cultural.

A través de la teorfa de la contribucién al desarrollo afectivo, segin Jean
Piaget, en el cual destaca el intento de considerar de forma paralela las relaciones entre
lo afectivo y lo cognitivo é‘ien‘ano, 2008, p. 296). El desarrollo afectivo lo relaciona
con etapas que inicia con la etapa sensorio motora, etapa preoperacional, etapa de las

operaciones concretas y etapa de las operaciones formales.

Respecto a las dimensiones o clasificacion de las estrategias socio afectivas, Oxford
(1990) trata sobre la clasificacion de las estrategias identifica dos grupos de estrategias,
siendo estas las directas (estrategias de memoria, cognitivas y compensatoria) e
indirectas conformado por estrategia metacognitivas, afectivas y sociales. Dentro de las
estrategias afectivas, en la presente investigacion apoyado en Romero (2008), nos
referidos a los siguientes:

Dimension estrategias de activacion de emociones y actitudes; dentro de la psicologia
existe la teoria de la aﬁacién vinculada con las emociones y la motivacién. Sostiene
que cada ser humano tiene un nivel éptimo de activacion la misma que varia de una
situacion a otra durante el dia, la misma que estd condiciones por muiltiples factores
siendo una de estas en el caso del aprendizaje de los nifios, la metodologia docente, al
ambiente del aprendizaje, la comunicacién, la predisposicién del estudiante, la
influencia familiar, el estado afectivo entre otros de ahi que hay momentos en que los
estudiantes y los nﬁsmos&o&ntes estin muy activados o también desganados. El nivel
de activacién influye en el desempeiio de las personas ya sea en el ambito educativo,
laboral, en sus relaciones con los demds y consigo mismo porque si esta desganado,
disgustado, muestra irritabilidad, poca adaptabilidad, mal manejo de sus emociones y
actitudes poco favorables trae consigo problemas de desempefio en el desarrollo de una
accion de ahi la necesidad de trabajar las estrategias de activacion de emociones y
actitudes favorables en los estudiantes con mayor razén en aulas inclusivas para

mejorar la autoestima y los procesos de formacién integral de los mismos.




29

De acuerdo a la ley de Yerkes — Dodson citado por Morris y Maisto, cuanto
mds compleja es la tarea, menor es el nivel de activacién que pude tolerarse sin que
interfiera con el desempefio (2018, p. 347). Vale decir que en contextos educativos y a
distancia los docentes deben simplificar las tareas, toda vez que a tarcas mas
complejas, significativas y sencillas de acuerdo a su contexto y estilos de aprendizaje
se incrementard las activaciones de emociones y actitudes favorables para su
aprendizaje y fortalecimiento de su personalidad.

Stamateas (2009) nos manifiesta que “nuestras emociones estan ahi para ser
sentidas, pero no para dominar nuestra vida, ni cegar nuestra vision, ni robar nuestro
futuro, ni pagar nuestra energia, porque, al momento de hacerlo, se volverdn toxicas.
(p- 5). En esa linea existen una serie de estrategias que permiten activas emociones y

actitudes favorables y dependen de las personas y su entorno.

Stamateas (2009) nos plantea estrategias especificas para trabajar la activacion

de emociones y actitudes en educacién como:

Existen estrategias para superar la angustia como:
e Expresarse todo lo que uno necesita.
e Administrar los recuerdos con sabiduria.
e Volver a descubrir los aspectos poco conocidos.

e Ser conscientes que no podemos tener el control de todo al mismo instante.

Estrategias para superar la insatisfaccion:
e Aceptacién de uno mismo.
e Seguir caminando y no detenerme.
e FElque no arriesga aprende.
e Los pensamientos negativos no deben absorvernos.
e Ser libre de las expectativas de los demds.
e  Practicar perdén hacia mi mismo, asi como el respeto.

e Ser excelente, no perfecto.
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Estrategias para liberarse del apego toxico:

Tomar la decisién de ser independiente y auténomo.

Erradicar de nuestra mente el no puedo o el no sé.

Adaptar una actitud de serenidad ante la adversidad y soledad.
Perseverando siempre.

Desapego afectivo.

Estrategias para superar la envidia:

Poner fe en uno mismo.

Descubriendo y explorando mi singularidad.

No hablaré mal de mi competencia y de los demads.
Trabajo en equipo.

Juego de roles.

Estrategias para superar el miedo irracional:

Confianza en uno mismo.

Viviendo emociones auténticas y positivas.
Reconociendo nuestros miedos.
Generando pensamientos de accién.
Afirmemos nuestra estima.

Compartamos nuestra vida.

Estrategias para superar la vergiienza:

Reconociendo que tenemos coraje.
Trabajo colaborativo.

Expresando nuestro potencial.

Estrategias para superar el dolor:

Acciones de resiliencia.
Control de energia emocional.
Encarar los problemas con sabiduria.

Hablar y actuar en positivo.
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Estrategias para superar la frustracidn:
e Fortaleciendo la dignidad, toda vez que la dignidad supera la frustracion.
e Lidera tu propia vida.
e Se dedica tiempo a si mismo.
e Libérate de toda culpa.

e Se compasivo contigo mismo.

Respecto a la dimensién de estrategia de motivacion, Martinez (2005) citado en Marins
(2010) reconoce que la motivacién es un factor psicolégico fundamental en el
aprendizaje, toda vez que los que tienen mayor motivaci@ obtienen mejores
resultados. Es lo que le mueve e impulsa a toda persona para el logro de una meta, de
ahi que la motivacion es una fuente inagotable del desarrollo y el crecimiento personal

y la autoestima.

La motivacién intrinseca este asociado a factores internos del sujeto como el
interés, la curiosidad, creatividad, perseverancia, buen dnimo, predisposicién por
cumplir su rol, paz interior, dinamicidad, manejo de su energia emocional, proyecto de
vida entre otros que le permite adquirir una mejor motivacién y autonomia en la

realizacion de sus quehaceres y fortalece su autoestima.

Existen estrategias de automotivacion para fortalecer la vida afectiva tales como:
¢ Estudio auténomo.
e Lectura como placer.
e Ver peliculas de superacién personal.
¢ Interiorizar pensamientos y frases célebres.
¢ FEscuchar misica.
¢ Uso adecuado del tiempo libre.
¢ Actividad fisica y meditacion.
¢ ldentidad personal social y autorregulacion.

e Salir de la zona de confort.
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La motivacion extrinseca estd condicionada por factores externos como el feedbacks,
elogios, beneficios, condiciones favorables, entre otros, pero también es importante
tener el control de los mismos porque el uso excesivo de este tipo de motivacién
extrinseca disminuye la motivacién interna de los sujetos disminuyendo el sentido de la

responsabilidad.

La motivacion extrinseca deriva de las consecuencias de la actividad por ejemplo es
comin observar en los nifios después de haber cumplido con sus tareas escolares
ponerse a jugar con alegria o en todo caso solicitar un tiempo a sus padres para salir a
jugar, pasear o darse un gustito. La familia es el pilar fundamental para que el
estudiante se encuentra motivado, toda vez que un estudiante motivado es aquel que le
encuentra razdn a las acciones que desarrolla, a su razén de existir, es lo que le mueve
para seguir aprendiendo y avanzando como ser social en medio de la diversidad a la
cual se suma la escuela que junto a la familia deben ser fuentes de motivacion externa
permanente.

Huertas (1997) identifica que la motivacién cumple un rol activo convirtiéndose en
requisito bdsico para alcanzar el interés por el aprendizaje, de ahi que Vygotsky
plantea que los nifios aprenden haciendo suya las actividades para el cual debe existir
un clima favorable por aprender la misma que depende del grado de motivacion del

estudiante.

La dimension de estrategia de interacciones positivas, es indispensable comprender
que la persona es una singularidad en medio de la diversidad y que como ser social
cada estudiante tiene necesidades, expectativas, aspiraciones, trae una cultura e
historia familiar consigo misma, por lo que es necesario tomarlos en cuenta en el
proceso de la interaccion, entendida esta como el dialogo reciproco, asertivo,
empdtico, inclusive e intercultural entre las personas.

Las interacciones son relaciones enmarcadas en el proceso de ensefianza
aprendizaje que ocurren entre individuos para que los estudiantes se relacionen con los
demads, entre estudiantes, estudiantes y docentes, docentes, y padres de familia. Debe
privilegiar una dindmica dialégica que les permita negociar constructivamente,

fomentando la autonomia.
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Para que existan interacciones de calidad en los procesos de aprendizaje, las
situaciones de aprendizaje deber ser, Romero (2008),

¢ Incorporar sus necesidades e intereses de los estudiantes.

e Reales y verosimiles.

e  Tener un propésito definido.

e Complejas y desafiantes de acuerdo a su nivel de desarrollo intelectual.

e  Abiertas y flexibles.

e La autoevaluaciéon y la coevaluacién como espacios de participacion
estudiantil.

¢ Uso de estrategias que involucren acciones, interacciones y procedimientos
inclusivos.

e Uso de recursos de aprendizaje de acuerdo a las caracteristicas, necesidades

y estilos de aprendizaje.

En la educacién a distancia las interacciones deben ser de calidad, la misma que
parte desde el dialogo inclusivo y empdtico, comunicacién, horizontal, uso de entornos
virtuales de acuerdo a la conectividad del estudiante, asi por ejemplo si el estudiante
no tiene acceso a radio, televisién ni telefonia el docente debe programar visitas
presenciales en tiempos razonables, en caso de tener algtin grado de conectividad, el
uso de llamadas telefonicas, trae consigo horarios, lenguaje amical, buen humor y
confianza que debe otorgar el estudiante al docente. El uso de entornos virtuales
sincrénicos debe estar apoyado de motivaciones y recursos que ayuden a tener una
sala virtual inclusiva, afectivas, agradable y receptiva, donde puedan expresar lo que
sienten, les mantengan motivados, les hagan sentir que son constructores de su propio
destino, que fortalezcamos su autoestima en estas interacciones, hacerles sentir que

son importantes para él, su familia y la sociedad.

Existen estrategias que favorecen la interaccion, tales como:
* Sociodramas.
e Juego de roles.

* Trabajo en equipo.




34

e Tandem.

e Proyectos colaborativos.

e Paseos.

e Desarrollo de talleres de diversos tipos desde la musica hasta los de
orden productivos.

e Asambleas de aula.

e Resolucién de problemas.

e Consignas y compromisos.

e Tutoria on line.

A cmﬁuuacién, nos ocuparemos de las bases tedricas de la variable autoestima, por
su parte Wilber (1995), indica que la autoestima estd vinculada con las peculiaridades
innatas del ser humano, es valorarse en funcién de sus caractersiticas, se configura en
autoestima positiva o negativa, la que depende de la actuacién consciente sobre si

mismo en un ambiente determinado.

Es el juicio intrapersonal, evaluacion que realiza el individuo con respecto a si
mismo la que se manifiesta a través de actitudes de aprobacién o desaprobacidn;
permite reconocerse de hasta donde es capaz de ser exitoso, significativo y

trascendente, es el amor consigo mismo. (Coopersmith, 1967).

Branden (1995) citado en Pérez (2019) “la autoestima, plenamente, es la
experiencia fundamental de que podemos llevar una vida significativa y cumplir sus
exigencias™ (p. 27). La autoestima es aceptarse a uno mismo como producto de la
interaccién con los demas, de conocerse a si mismo, de comprender sus fortalezas y
debilidades, del manejo de sus emociones, estados de dnimo, es la autoimagen que
tiene consigo mismo, es la fuerza interior que nos mantiene vivos y nos anima afrontar
retos y desafios cotidianos, son las actitudes que nos hacen apostar por una vida
saludable y por alcanzar una autorrealizacion, una meta; la misma que esta influencia
por el contexto y la formacién de la personalidad, de ahi que la autoestima no es

hereditaria ni absoluta se forja y se construye progresivamente.
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La presente investigacion se sustenta en las teorias socioculturales y humanistas, de
las que nos ocuparemos en seguida.

La Teoria sociocultural a través de Rosenberg (1975 citado en Pérez, 2019)
comprende a la autoestima como proceso actitudinal creado por fuerzas sociales y
culturales, que es la suma de “totalidad de los pensamientos y sentimientos de la
persona con referencia a si misma como objeto” (p.26). Reconoce que en la formacion
de la autoestima la influencia de la sociedad y la cultura es permanente toda vez que,
como ser social estd en permanente interaccion con los demds, sus sentimientos,
emociones, estados de dnimo, aspiraciones y necesidades van en sintonfa con su
realidad familiar, el contexto social en la que vive, asi por ejemplo la sociedad
mundial desde inicios del 2020 vive una profunda crisis sanitaria ocasionado por el
COVID — 19, realidad que se ve reflejado en el nivel de autoestima de la poblacién
que presente dificultades propias las que se reflejan en baja autoestima y dificultades

en su personalidad.

Maslow (1943) a través de su teoria de la jerarquia de las necesidades humanas o
conocida como la teoria de la motivacion humana, resalta a la autorrealizacion como
eje y proposito de la existencia humana, para el cual propone cumplimiento progresivo

y gradual de necesidades, como vemos en la piramide.

lizacién.Hacer lo maximo que
de si sus habilidades Unicas.

s valorados y respetados.
estatus.
‘Amor,sentirnos queridos y apreciados .

: i ~ Afactn amistad n nartanancia
Nota: Adaptacién de la propuesta teérica de Maslow.

empleo._F;-rE:tecdéh;_o_rd;n

En la

dindmica fresco, una de la

propuesta, lograr una autorrealizacién que es la razén de la existencia humana
significa ser creativo, espontineo, dindmico, auténomo, tolerante ante las

incertidumbres, ver y comprende la realidad de manera diferentes, aceptar y convivir
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en la diversidad, asumir desafios, vida afectiva plena, sentido critico reflexivo de la
realidad y pensamiento complejo ante los desatios permanentes que se sintetiza en

liderazgo y alta autoestima.

Carl Rogers, relaciona la autoestima con la buena vida y esta con la felicidad como
objetivo del ser humano, identifica a la autorrealizacién como principio basico de la
autoestima la misma que se expresa cuando el yo ideal es coherente con sus
comportamientos y actuales en la vida real. Desarrolla el concepto de autoimagen
como “imagen mental” de la persona sobre si mismo, de ahi que Rogers expresaba
“Las personas solo consideran seriamente el cambio cuando se sientelbaceptados
exactamente por lo que son”, insistiendo como parte de la terapia en la empatia,
autenticidad y la congruencia. (Ferndndez y otros, 2017 p. 27).

Milicic (2001) afirmé que la autoestima tiene cinco dimensiones: fisica, social,

académica, emocional y ética.

Dimensién fisica de la autoestima. Dimensién que estd asociada a la identidad
corporal, aceptacién de su imagen fisica ante s{ mismo y los demas, nivel de estima y
cuidado que tienen sobre su organismos, asociado a la vida saludable, valorar el
cuerpo, la salud y la mente; el ambiente familiar, los medios de comunicacién y los
grupos de familia tienen una incidencia importante en la autoestima fisica, existiendo
la necesidad de trabajar esta dimension desde la estimulacién temprana para tener
ciudadanos que sepan valorarse a si mismo y lleven una vida saludable.

Dimension social de la autoestima, estd vinculada a la inteligencia inter personales,
una persona con buena autoestima se integra con facilidad al grupo social, su
socializacién es activa, respeta las normas de convivencia, tiene desarrollado
habilidades sociales como la escucha activa, asertividad, empatia, negociacion,
Regulacién, pensamiento positivo, apertura, paciencia entre otros que le aseguran
tener una adecuada convivencia democritica e inclusiva respetando la particularidad
de los demds en medio de la diversidad.

Dimensién académica de la autoestima, Coopersmith (1967) nos habla de la
capacidad que tienen las personas para resolver problemas, asumir responsabilidades,
hacer uso de sus estrategias, recursos, capacidades y medio a su alcance para afrontar

con éxito su vida académica. Dimension que estd ligada al ser competente, a tener
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desempeiios eficientes y eficaces de acuerdo a las exigencias del proceso de
aprendizaje e involucra su protagonismo, tal es asi que dentro de la concepcién
constructivista el estudiante debe ser capaz de aprenden en interaccién social con
pensamiento critico reflexivo con la mediacion del docente. Una autoestima
académica alta se ve reflejada en buen rendimiento académico y logro de

competencias.

Dimensién ética de la autoestima. Estd asociada a los valorebv aceptacion de las
normas de convivencia del individuo en funcién a las reglas, de la familia, la escuela y
la sociedad, los valores ético morales son fundamentales para la formacién de la
personal, el tener una autoestima alta, significa también poner en prictica y tener un
desempeiio ético respetando las_diferencias, los derechos de los demds y asumiendo
responsabilidades por sus actos en el marco de la construccion de una sociedad justa,

democratica e inclusiva.

Dimensién afectiva de autoestima. Estd relacionada con las interrelaciones que se
producen en el entorno familiar, si es parte de una familia democratica e inclusiva se
verd reflejado en una autoestima alta, pero si forma parte el nifio de una familia
disfuncional con prevalencia de violencia entonces tendremos nifios con autoestima
baja proclives a la violencia y la exclusién, por ello Dorothy Law Nolte (1954) a
traves de su poema&-og ninos aprenden lo que viven” expresaba...

Si los nifios viven con reproches, aprenden a condenar.

Si los nifios viven con hostilidad aprender a ser agresivos.

Respecto a los tipos y niveles de autoestima, Ross (2014 ) nos habla a través de su
teoria psicolégica elabora un mapa de la autoestima en que identifica los estados de la
autoestima, siendo estos, la autoestima derrumbada (referida a personas muy sensibles
que no se aprecian a si mismo y depende en gran parte de estimulos y compensaciones
para seguir adelante, muestran desequilibrio emotivo permanente), autoestima
vulnerable, personas que si saben valorarse pero ante una adversidad son fragiles y se
rinden con facilidad cobrando mds espacio sus temores y por ultimo la autoestima
fuerte donde la persona tiene autoconcepto sélido, afronta retos con creatividad,

energia, optimismo, sale de circunstancias adversas con identidad y esfuerzo.
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Hornstein (2011) desde la mirada del psicoandlisis apoyada en los sustentos de la
neurociencia y un enfoque social, reconoce que la autoestima no sélo es reflejo de una
imagen y expresion personal sino sobre todo des resultado de la interaccion con la
sociedad y el tiempo, de ahi la autoestima se encuentra en constante cambio en
funcién a la coyuntura en ese entendido por ejemplo el nivel de autoestima de los
estudiantes de Ayacucho no es igual en situaciones de emergencia sanitaria ocasionada
por el Covid — 19 a diferencia de tiempos normales, es entendible que actualmente se
haya incrementado bajos niveles de autoestima en los nifios y la poblacién en general
afectando seriamente la vida afectiva de las personas, bajo ese enfoque clasifica en
autoestima alta haciendo alusién a personas que beben los vientos, moderada haciendo
referencia a los equilibrados y autoestima baja asociando a las que se encuentra muy
desanimados.

En relacién a los grados o niveles de autoestima, Coopersmith (1996), afirma que la
autoe%la puede presentarse en tres niveles: alta, media o baja, por su parte Maslow,

habla de dos niveles cada uno con sus particularidades:

Baja Autoestima. Es un problema que refleja escaso autoconocimiento, poca
valoracién asi misma, débil identidad, desconfianza de sus potencialidades, por lo
general genera depresion, rechazo a si mismo, falta de autonomia e inseguridad
permanente. Existe una mala gestién de sus emociones y poca vcaloracion por su

crecimiento personal, vive reprimido y avergonzado de su propio yo

Buena Autoestima. Es aquella persona que tiene una imagen positiva de si mismo,
se valora, tiene un alto auto concepto y regula su afectividad, persevera y es optimista
a pesar de las dificultades, lidera e influye positivamente en los demds para el logro de
objetivos comunes.

El activar las emociones y actitudes para por un proceso psicolégico que se pone en
marcha cuando en el entorno se producen cambios no deseados o estresantes, 0 cuando
va a haber consecucnciﬁo deseables.

La motivacién, es el impulso que tiene el ser humano de satisfacer sus necesidades.

(Maslov)
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Interacciones positivas, son relaciones enmarcadas en el proceso de ensefianza
aprendizaje que ocurren entre individuos para que los estudiantes se relacionen con los
de%‘; en un plano de igualdad y respeto a la diversidad.

Autoestima, es la evaluacion que el individuo hace y mantiene con respecto a si
mismo; expresa una actitud de aprobacién o desaprobacién e indica hasta donde el
individuo cree que es capaz de ser trascendente. (Coopersmith, 1967)

Dimension fisica de la autoestima

Dimensién que estd asociada a la identidad corporal, aceptacion de su imagen fisica
ante si mismo y los demds. (Milicic (2001)

Dimension social de la autoestima.

Vinculada a la inteligencia inter personales, una persona con buena autoestima se
integra con facilidad al grupo social. Milicic (2001)

Dimension académica de la autoestima

Dimensién que estd ligado al ser competente, a tener desempeiios eficientes y eficaces
de acuerdo a las exigencias del proceso de aprendizaje e involucra su protagonismo.
Milicic (2001)

Dimension e’tica&e la autoestima.

Esta asociada a la prdctica de valores y aceptacién de las normas de convivencia del

individuo en funcion a las reglas, de la familia, la escuela y la sociedad. Milicic (2001)

Dimensién afectiva de la autoestima. .
Relacionada con las interacciones que se producen en el entorno familiar. Milicic
(2001)

La hipétesis general de la investigacion fue: las estrategias socio afectivas
se relacionan significativamente conda autoestima de los estudiantes en aulas
inclusivas de la Institucion Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel —
La Mar —Ayacucho, 2022 y las h'ﬁ')tesis especificas fueron: La estrategia de
activacién de emociones y actitudes se relacionan Erecta y favorablemente con la
autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022, La estrategia
de la motivacién se relaciona d'&:cta y favorablemente con la autoestima de los

estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N° 38378/Mx-P del
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distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022 y La estrategia de interacciones
positivas se rclaciora directa y favorablemente con la autoestima de los estudiantes
en aulas inclusivas de la Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San

Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022.
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II. METODOLOGIA.
2.1.0bjeto de estudio.

El tipo de investigacion es bdsica que se desarrollé bajo el enfoque
correlacional, porque se han relacionados la variable estrategias socio afectivo y
autoestima. Ademds, es cuantitativa porqﬁ se utilizd porcentajes, tablas
numéricas, grificos. Es una investigacién no experimental porque no existe
manipulacién de variables de ahi que es una investigacEn no experimental y a la
vez transversal por ser un estudio que se realiza en un tiempo y espacio

determinado de estudio. (Hernandez, et. al., 2014)
Los métodos de investigacion, Tamayo (2012, citado por Herndndez, et. al. ,

2014) define como ““un proceso que, mediante la aplicacion del método cientifico,
procura obtener informacién relevante, fidedigna, para comprender, verificar,
corregir o aplicar el conocimiento”. El presente estudio, tendra como método
general de investigacion al método cientifico, porque se ha utilizado la
contrastacién, la observacidn, estadisticas y mediciones. Los andlisis de los
resultados. El método hipotético- deductivo en funcién de una hipétesis general

que puede ser replicada en otras investigaciones.

El disefio fue no experimental, porque no se manipuld ninguna variable.
Ademas, tiene el diseno correlacional trﬁlsaccional o transversal, porque se han
relacionado las variables de estudio. Es transversal o transaccional porque recoge
la informacién en un solo momento y tiempo tnico. Correlacional porque “este
tipo de estudios tiene como finalidad conocer la relacién o grado de asociacion
entre dos 0 mds conceptos, categoria o variables en una muestra o contexto en

particular” (Herndndez, 2018, p. 93).

La representacién gréifica del disefio correlacional es:




—» =<0

' <
0,
Donde:
M = Muestra
0; = Observacion de laV.1.
0; = Observacionde la V. 2.
éz Correlacion entre dichas variables.
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La poblacién es la totalidad del fendmeno a estudiar donde componentes

poseen caracteristicas comunes (Tamayo, 2000) citaa por Huaman, 2018) vale

decir que estd conformada por elementos comunes. Estuvo conformada por los

estudiantes de la Institucion Educativa del distrito de San Miguel — La Mar —

Ayacucho.

Tabla 1: Poblacién de Estudio

Grado y Varones Mujeres Total
Seccidn
1°A 8 7 15
2°A 10 10 20
3°A 11 7 18
1°A 12 11 23
5°A 17 4 21
6°A 13 9 22
Total 71 48 119

Nota: Elaboracién propia.

Muestra, Herndndez et.al. (2014) afirma que “la muestra es un subgrupo de la

poblacién de interés sobre el cual se recolectardn datos y que tiene que definirse y

delimitar de antemano con presion, ademds de que debe ser representativo de la

poblacion” (p. 175). Estuvo conformada de la siguiente manera.

Tabla 2: Muestra de Estudio

Gradoy Varones mujeres Total
Seccidn
3°A 5 5 10
4° A 10 10 20
5°A 16 4 20
6% A 11 9 20
Total 42 28 70
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Nota: Elaboracién propia.

Muestreo.

Se utilizo el método del muestreo probabilistico, elegida a través del muestreo
aleatorio simple en la que cada integrante de la poblacién de estudio ha sido
numerado y luego se mezclan y ponen en una caja las que se extraen de manera

aleatoria.

Criterios de inclusion:

* Estudiantes de tercer a sexto grado.

* Estudiantes de la Institucion Educativa del distrito de San Miguel — La
Mar —Ayacucho.
Criterios de exclusion:
* Estudiantes no comprendidos en los grados mencionados en la inclusién.
* Estudiantes que no pertenecen a la Institucién donde se desarrolla la

investigacion.

Operacionalizacion de variables
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2.2. Técnicas e instrumentos.

La técnica utilizada fue la encuesta, la misma que es un conjunto de preguntas

de una o mas variables a medir (Hernandez, 2018).

El instrumento fue el cuestionario es de tipo Likert, que consta de 32 items de

las cuales los 16 primeros corresponden a las variables estudiadas.

2.3.Técnicas de procesamiento y analisis de datos.
Por la naturaleza de la informacién se ha utilizado la estadistica ﬁsoriptiva
mediante el uso de tablas, figuras y la estadistica inferencial para hallar el nivel de
fiabilidad mediante Alfa de Cronbach y establecer los niveles de correlacion a

través de la correlacion de Pearson, mediante del uso del IBM SPSS version 25 0.

Escala de valores de las variables:

Niveles Estrategias socio | Autoestima
afectivas
Alta 23 - 32 puntos 23 - 32
puntos
Media 12- 22 puntos 12- 22 puntos
Baja 0 — 11 puntos 0—11 puntos

2.4. Aspectos éticos en investigacion.

El estudio se ha desarrollado en el marco de la ética respetando el derecho de
autoria de los antecedentes y demads investigacién que forman parte del soporte
tedrico, cumple las exigencias internacionales de las normas APA, refleja los
datos recogidos en la muestra de investigacion, evitindose todo sesgo de parte
de los investigadores; investigacion que fue asumida con responsabilidad y

ética profesional conforme a los cédigos exigidos y la deontologia docente.
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2
1. RESULTADOS

3.1. Presentacion y analisis de resultados.

Tabla 3: Resultados sobre la variable estrategias socio afectivas.

Niveles Activacion de Motivacion Interacciones
emociones y actitudes positivas
positivas
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Alta 19 27.14 24 3430 33 47,14
Media 51 72.86 46 65,70 37 52.86
Baja 00 Q0 00 00 00 00
Total 70 100 70 100 70 100

Figura 1: Resultados sobre la variable estrategias socio afectivas

72.86
65.7
52.86
47.14
34.3
27.14 I
Activacion de emociones y actitudes Motivacion Interacciones positivas
positivas

W Alta W Media ®™Baja

Interpretacion: De acuerdo a la tabla 3 y figura 1, respecto a la variable estrategias socio

afectivas los estudiantes de la muestra de investigacién al ser encuestados respecto a la
dimension activacidon de emociones y actitudes positivas se ubican en el nivel alto en un
27,14% y mayoritariamente media en un 72.86%, ello demuestra que los estudiantes de la
IEP de La Mar pasan por dificultades emotivas y actitudes favorables como efecto de la
emergencia sanitaria por la que atraviesan actualmente y la virtualidad de los procesos

académicos, existiendo la necesidad de una mayor activacion de las emociones y fortalecer
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las actitudes favorables para tener interacciones de calidad en los procesos de ensefianza

aprendizaje.

En la dimensién motivacién, el 34,30% de los estudiantes reconocen tener una motivacion
alta y el 65.,70% una media del nivel a media, resultados que estan vinculados a la motivacién
intrinseca desde los mismos estudiantes a través de sus ganas de seguir aprendiendo a pesar
de la emergencia sanitaria y la motivacion externa que es reflejo de la influencia de la familia
y el docente, en la que se observa que la motivacién familiar y docente hacia los estudiantes

no es del todo optimo, existiendo la necesidad de mantener una motivacion constante.

Respecto a la dimension interacciones de calidad el 47,17% reconoce que las interacciones
son de buen nivel entre sus docentes y la familia, se reconoce el esfuerzo conjunto en las
actividades académicas a distancia para mantener en comunicacién sincrénica y asincrénica
mientras el 52,86% se identifica en el nivel medio, vale decir que reconoce tener dificultades
en su comunicacién, en sus relaciones interpersonales, en el ambiente del aprendizaje asi
como dificultades en la mediacion del docente en el desarrollo de los procesos de

aprendizaje.

Tabla 4: Resultados sobre la variable autoestima y sus dimensiones

Niveles Fisica Social Académica Etica Afectiva
Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia % Frecuencia %
Alta 42 60,00 25 35,71 45 64,29 30 4286 37 52,86
Media 28 40,00 45 64,29 25 35,71 40 57,14 33 47,14
Baja 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00

Total 70 100 70 100 70 100 70 100 70

100
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Figura 2: Resultados sobre la variable autoestima y sus dimensiones

64.29% 64.29%
60.00%
40.00%

57.14%
52.86%
47.14%
42.86%
I 35.71% 35.71% I

Fisica Social Académica Etica Afectiva

m Alta m Media

Interpretacion: De acuerdo a la tabla 4 y figura 2, se observa respecto a la variable
autoestima los siguientes resultados; en la dimension fisica el 60% se ubica en el nivel alta y
el 40% en el nivel media; en la dimensién social el 35.71% corresponde al nivel alta y el
64.29% muestra dificultades de ahi que se ubica en el nivel media. En relacion a la
autoestima académica el 64.29% manifiesta estar en dptimas condiciones y el 35,71% se
ubican en el nivel medio, respecto a la ética que esta vinculado a los valores y normas de
convivencia se ubican en el nivel bueno en el 42,86% y media o regular en un 57,14% y
finalmente en la dimensién afectiva el 52,86% alta y 47,14% nivel medio. En conclusion, se
observa en todas las dimensiones que existen dificultades en su autoestima fisica, social,

académica, ética y afectiva en promedio entre el 35% y 67%.

Tabla 5: Resultados de nivel de correlacion entre estrategias socio afectivos y

autoestima
Niveles Estrategias socio afectivas Autoestima
Frecuencia Yo Frecuencia %o
Alta 22 3143 15 2143

Media 48 68,57 55 78.57
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Baja 00 00 00 00
Total 70 100 70 100

Figura 3: Estrategias socio afectivas y autoestima

90%
78.57%
80%
69%

70%
60%
50%
40% 319%
30% 21.43%
20%

0%

Alta Media Baja

M Estrategias socioafectivas @ Autoestima

Interpretacion: Observando la tabla 5 y figura 3, se concluye que los estudiantes de la

Institucién Educativa del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho presentan dificultades
en las estrategias socio afectivas y autoestima, razén por la cual el 68.57% reconoce ubicarse
en el nivel medio o regular de la estrategias afectivas, las mismas que estdn vinculada a la
activacion de emociones y actitudes favorables para aprender, la motivacidn e interacciones
positivas y con respecto a la variable autoestima también se observa cor&nayor incremento
que el 78,57% se ubican en el medio o regular, expresando dificultades en las dimensiones
fisica, social académica, ética y afectiva. Existe una correlacién entre ambas variables con

una ligera diferencia de 10%.

En el nivel alta o buena respecto a la variable estrategias socio afectivas es del 31 43% y en
autoestima corresponde al 21.43% ello expresa que los docentes, la familia y los mismos
estudiantes reconocen ser parte de estrategias socio afectivas que favorecen su autoestima y

viceversa.

3.2. Prueba de hipotesis.
Prueba de hipotesis general.
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Hi: Las estrategias socio afectivas se relacionan signiﬁcativa&cntc con la autoestima de
los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N°® 38378/Mx-P del distrito
de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022.

Ho: Las estrategias socio afectivas no se relacionan significativamer& con la autoestima
de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del

distrito de San Miguel — La Mar —~Ayacucho, 2022.

Tabla 6: Correlaciones no paramétricas de Spearman.

Estrategias
socio
afectivas Autoestima
Rho de Estrategias socio ﬁeficicntc de 1,000 644"
Spearman afectivas correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 70 70
Autoestima Coeficiente de 644" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 70 70

*%_La correlacion es significativa en el nivel 001 (bilateral).

En la tabla 6, a través de la prueba de Rho de Spearman, se obtiene que el valor del
coeficiente de correlacién es de 0,644 lo que indica que existe relacién positiva
moderada entre ambas variables, ademds se encuentra en el nivel de correlacién
positiva moderada y siendo el nivel de significancia bilateral P= 0,00 por tanto se
rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis alterna ratificandose que “Las
estrategias socio afectivas se relacionan significativamente con la autoestima de los
estudiantes en aulas inclusivas de la Institucion Educativa N® 38378/Mx-P del distrito

de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022”.
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Prueba de hipétesis especifica 1

Tabla 7: Correlaciones de la dimension estrategia de activacién de emociones y

actitudes y autoestima.

Estrategia de
activacion de
emociones y

actitudes Autoestima
Rho de Spearman Estrategia de ~ Coeficiente de correlacién 1.000 534

activacion de 5]
emociones y Sig. (bilateral) . .000
actitudes N 70 70
Autoestima Coeficiente de 5344 1.000

correlacion

Sig. (bilateral) 000 |

N 70 70

#%_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 7, la correlacion de Rho de Spearman, es de 0,534 lo que indica que existe
correlacién moderada, siendo el nivel de significancia bilateral P= 0,00 por tanto se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipdtesis alterna ratificindose que , la
estrategia de activacion de emociones y actitudes se relacionan significativamente con

la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas.

Prueba de hipétesis especifica 2

Tabla 8: Correlaciones de la dimension estrategia de motivacion y autoestima.

Estrategia de
motivacﬁn Autoestima

Rho de Spearman  Estrategia de Coeficiente de 1.000 S16%**
motivacion correlacion
Sig. (bilateral) | 000

N 70 70
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Autoestima Coeficiente de S16%* 1.000
correlacion
Sig. (bilateral) 000 )
N 70 70

*%_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 8, se observa que la correlacan de Rho de Spearman, es de 0,516 lo que indica
que existe correlacion moderada, siendo el nivel de significancia bilateral P= 0,00 por tanto
se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipdtesis alterna ratificindose que , la estrategia de
motivacién se relacionan significativamente con la autoestima de los estudiantes en aulas

inclusivas de la muestra de estudio.

5
Prueba de hipétesis especifica 3

Tabla 9: Correlaciones de la dimension estrategia de interacciones positivas y

autoestima.
Estrategia de
interacciones
positivas Autoestima
Rho de Estrategia de Coeficiente de 1.000 AQ4Hk
Spearman interacciones correlacién
positivas Sig. (bilateral) ! .000
N 70 70
Autoestima Coeficiente de A94%* 1.000
correlacion
Sig. (bilateral) 000
N 70 70

*%_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 9, se determina que la correlacién de Rho de Spearman, es de 0,494 lo que indica

que existe correlacion moderada, siendo el nivel de significancia bilateral P= 0,00 por tanto
se se aceptzbla hipétesis alterna ratificindose que, la estrategia de interacciones positivas
motivacién se relacionan significativamente con la autoestima de los estudiantes en aulas

inclusivas de la zona de estudio.
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IV. DISCUSION.
Los resultados en las tablas y figuras asi como en la prueba de hipétesis demuestran

que el valor del coeficiente de correlacién es de 0,644 lo que inﬁa que existe relacién
positiva moderada entre ambas variables, por lo que epla tabla 5 y figura 3, se
concluye que los estudiantes de la Institucion Educativa del distrito de San Miguel —
La Mar —Ayacucho presentan dificultades en las estrategias socio afectivas y
autoestima, razén por la cual el 68,57% reconoce ubicarse en el nivel medio o regular
de la estrategias afectivas, las mismas que estdn vinculada a la activacion de emociones
y actitudes favorables para aprender, la motivacion e interacciones positivas y con
respecto a la variable autoestima también se observa con mayord'lcremcnto que el
78.57% se ubican en el medio o regular, expresando dificultades en las dimensiones
fisica, social académica, ética y afectiva. Existe una correlacion entre ambas variables
con una ligera diferencia de 10%. En el nivel alta o buena respecto a la variable
estrategias socio afectivas es del 31.43% y en autoestima corresponde al 21.,43% ello
expresa que los docentes, la familia y los mismos estudiantes reconocen ser parte de

estrategias socioafectivas que favorecen su autoestima y viceversa.

Desde el %rco tedrico se sustenta en los aportes de la psicoterapia especialmente las
de Freud, la teoria de las inteligencias miltiples de Gardner, la de inteligencia
emocional de Goleman, la neurociencia y las ideas pedagdgicas de Jean Piaget, Lev
Vygotsky, Erik Erikson, Albert Bandura, asi como la teoria de la motivacién humana

de Maslow.

Guaﬁla relacion con los estudios de; Casas, Contreras y Romero (2018) que concluye;
Que, las estrategias diddcticas de estimulacion socio afectiva sensibilizan a los padres
de familia sobre la transcendencia de fortalecer los vinculas familiares hacia los hijos a

partir de la confianza, el amor y la comprension.

Rojas (2018) “Inteligencia emocional y el nivel de autoestima en nifios de 9,10 y 11
afios de la Institucion Educativa Vé;ta Alegre del distrito de Puente Piedra -Lima” con
un disefio correlacional concluye que existe relacion significativa entre la inteligencia
emocional y autoestima en los nifios de 9,10 y 11 afios siendo el valor de r= 0,17 y de
p= 0,02; obteniéndose el coeficiente emocional promedio de 6&1% y en cuanto a la
autoestima general un nivel promedio de 61,5%, ello demuestra que a mayor desarrollo
de la inteligencia emocional mayor desarrollo de la autoestima y viceversa. Huarcaya

(2018) “La Autoestima y el Aprendizaje en el area de Personal Social de los nifios y
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nifias de 5 afios de la Institucién Educativa N° 363 Manchiri, distrito Carapo, provincia
de Huanca Sancos, Ayacucho 2018” concluye que; existe relacion entre la almestima
personal, autoestima académica, autoestima social, autoestima  corporal, autoestima
familiar, y el aprendizaje en el drea de personal social de los nifios y nifias de 5 afios de

la Institucién Educativa.

Miranda (2021) “Dindmicas motivacionales en entornos virtuales para mejorar la
autoestima en estudiantes huantinos, durante la pandemia COVID - 197, concluye
aportando que las acciones motivacionales en contextos virtuales mejoran la autoestima
de los estudiantes huantinos durante la pandemia, recomendando el uso de entornos
sincrénicos y asincrénicos variado de acuerdo a las posibilidades de conectividad de los

estudiantes.

Con respecto a las dimensiones de la variable estrategias socio afectivas cconforme se
observa en la tabla 7, el nivel de correlacion Rho de Spearman de la dimension , la
estrategia de activacion de emociones y actitudes con la autoestima es de 0,534, la que
representa una correlacion moderada, de la misma forma la dimensién estrategia
motivacion tiene un Rho de Spearman, es de 0,516 con la variable autoestima lo que
evidencia una correlacién ﬁsitiva moderada y finalmente la dimension interacciones
positivas se determina que la correlacion moderada de Rho de Spearman, es de 0.494
con la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Instituciéon Educativa N°

38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, 2022.
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V.CONCLUSIONES
Primera. Se determind que existe una correlacion positiva moderada entre

estrategias socio afectivas y la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la
Institucion Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —
Ayacucho, 2020, toda vez que a través de la prueba de Rho de Spearman, se obtiene
que el valor del coeficiente de correlacion es de 0,644 lo que indica que existe
relacién positiva entre ambas variables, ademds se encuentra en el nivel de

correlacion positiva moderada y siendo el nivel de significancia bilateral P=0,00.

Segunda. La estrategia de activacién de emociones y actitudes se relacionan directa y
favorablemente con la autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la
Institucién Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —
Ayacucho, siendo la Rho de Spearman de 0,534 que evidencia una correlacién
positiva moderada, muestra de ello el 27,14% se ubica en el nivel alto y el 72,86% en
el nivel medio y en cuanto a la autoestima el 21 43% se ubica en el nivel alto y el

78.57% en el nivel medio, se observa resultados estadisticos similares.

Tercera. Respecto a la relacién entre la motivacién y autoestima de los estudiantes en
aulas inclusivas de la Institucion Educativa N° 38378/Mx-P del distrito de San Miguel
— La Mar —Ayacucho, el 34,30% es positiva moderada con una correlacién de 0,516,
muestra un nivel alto en motivacién frente al 21.43% de autoestima. En el nivel medio
respecto a la motivacién el 65,70% muestra un nivel medio respecto al 72,96% de la
autoestima, observdndose una correspondencia en ambos niveles con una ligera

diferencia.

Cuarta. La estrategia de interacciones positivas se relaciona directamente con la
autoestima de los estudiantes en aulas inclusivas de la Institucién Educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho, toda vez la correlacién
es moderada de Rho de Spearman, 0494; el 52.86% de los encuestados manifiestan
en cuanto a interacciones ubicarse en el nivel medio o regular frente 78,57%, vale
decir que los estudiantes tiene mayores dificultades en su autoestima a diferencia de
las interacciones en sus relaciones interpersonales donde la correlacién es positiva

moderada.
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VI. RECOMENDACIONES.

Primera. Se sugiere a los docentes de la Institucion Educativa N° 38378/Mx-P del
distrito de San Miguel — La Mar —Ayacucho y demads instituciones de la Educacién
Bésica Regular priorizar una formacién integral sustentada sobre estrategias afectivas
que le permitan dar soporte socioemocional a los estudiantes para fortalecer la vida

psiquica que estd muy vulnerable por el contexto de la emergencia sanitaria.

Segunda. Los docentes en sus interacciones sociales con los estudiantes deben
desarrollar una pedagogia del otro, de la empatia y de afectividad, haciendo de la
educacién un acto de amor para mejorar las actitudes y la autoestima de los

estudiantes.

Tercera. Se debe trabajar la identidad, sentido de pertenencia, proyecto de vida entre
otros para generar un hibito de motivacién intrinseca y extrinseca permanente con
participacién dindmica de la familia, docentes y comunidad para mejorar los niveles
de autoestima de los estudiantes para afrontar con éxito y liderazgo los retos que se le

presentan.

Cuarta. En contextos de pandemia se debe privilegiar la comunicacién sincrénica y
asincronica para fortalecer las estrategias socio afectiva y la autoestima de los
miembros de la comunidad educativa y asegurar el acceso a la educacién bajo
interacciones de calidad donde se desarrolle una comunicacion asertiva y oportuna
respetando las necesidades educativas incluidas de los nifios y nifias con necesidades

educativas especiales.
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ANEXOS Y/O APENDICES

Anexo 1: Instrumentos de medicion
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Cuestionario a los estudiantes la Institucién Educativa N° 38378/MX-P del distrito de
San Miguel — La Mar — Ayacucho sobre estrategias socio afectivas y la autoestima.

Estimado estudiante, sirvase contestar las preguntas con la mayor sinceridad del caso

marcando con un aspa (X) en el &cuadro que te identifica en cada pregunta, informacién que

servird para el desarrollo de un trabajo de investigacion que tiene por objetivo determinar la

relacion entre las estrategias socio afectivas y la autoestima.

ND

Siempre

A veces

Nunca

Variable: Estrategias socio afectivas

01 | Soy una persona alegre.

02 | Me divierto mucho cuando converso con mi
docente.

03 | Soluciono mis problemas con mucha tranquilidad.

04 | Mi profesor me ayuda para tener tranquilidad por la
pandemia.

05 | Cuando veo a mi familia sufrir por la pandemia me
afecta mucho.

06 | Me deprimo cuando no los veo a mis compaieros de
aula por la pandemia.

07 | Cumplo con mis evidencias porque me gusta.

08 | Me siento satisfecho cuando mi docente se

comunica.

09 | Me siento entusiasta para mis actividades de
aprendizaje.

10 | Me interesa seguir aprendiendo a pesar de la
pandemia.

11 | El docente me anima a seguir aprendiendo.

12 | Mi familia me anima a seguir esforzindome en mis

estudios.

Te sientes bien en tus actividades de aprendizaje.




14 | Tienes respeto y confianza con tus compaiieros de
aula.
15 | Te gusta la forma como te ensefia tu docente.

16 | El docente explica lo suficiente para elaborar los
retos y evidencias.

N° | ftems Siempre | A veces | Nunca
Variable: Autoestima

Te gusta tus rasgos fisicos.

Tienes una vida saludable para conservar tu salud

Te siente identificado con tu familia.

20 | Extrafias asistir a la escuela para convivir con los

demas.

21 | Te sientes aceptado por los demds miembros de tu
familia.

22 | Pones en practica las normas de convivencia de tu
familia.

23 | Participas de un didlogo asertivo escuchando y
respetando la idea de los demds.

24 | Académicamente crees que eres un buen estudiante.

25 | Estas seguro de ti mismo.

26 | Cuando tienes tareas eres creativo en buscar
soluciones
Cumples tus tareas escolares con responsabilidad y

ierseveranc:la

Te consideras como una persona con valores ético
morales
Respetas las normas de convivencia del aula

Expresas tus alegrias con facilidad a los demas.

31 | Expresas tus ftristezas y preocupaciones con

facilidad ante los demas

32 | Efes consciente que tus sentimientos han cambiado

por la pandemia ocasionad#por el Covid-19.
iGracias por su colaboracién!




Anexo 2: Ficha técnica.

Ficha técnica

Nombre del instrumento

Cuestionario a los estudiantes la Institucion Educativa
N° 38378/MX-P dea:listrito de San Miguel — La Mar —
Ayacucho sobre estrategias socio afectivas y la

autoestima.

Autor (es)
Afio

Br. Lucy Marleny Quispe Ozaita
Br. Julio César Marca Ccahuay

2021.

Objetivo del instrumento

Recoger informacién sobre las estrategias soc'a
afectivas y la autoestima en los estudiantes la
Institucion Educativa N° 38378/MX-P del distrito de
San Miguel — La Mar —Ayacucho.

ﬁsuarios

Estudiantes de Educacién Primaria.

Forma de administracion

o modo de aplicacién

Individual — On line.

Confiabilidad

El nivel de fiabilidad en alfa de Cronbach es de ,845

siendo elevadamente confiable.

67




68

Anexo 3: Validez y fiabilidad de instrumentos.

Fiabilidad
Resumen de procesamiento de
casos
N %
Casos  Valido 70 100,0
Excluido? 0 0
Total 70 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las
variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de

Cronbach N de elementos

,845 32

El nivel de fiabilidad en alfa de Cronbach es de ,845 siendo elevadamente confiable.
Estadisticas de elemento

Desv.
Media Desviacion N
Estrategias socio afectivas 20,66 3,049 70
Autoestima 21,01 3,614 70
1
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlaciéon total  Cronbach si el
sielelemento  elementoseha  deelementos  elemento se ha
se ha suprimido suprimido corregida suprimido
Estrategias socio afectivas 21,01 13,058 735
Autoestima 20,66 15,591 735
Estadisticas de escala
Desv.
Media Varianza Desviacion N de elementos

41,67 49,615 7,044 2
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Ficha de validacién de expertos 8

3
Nombre del instrumento: Cuestionario a los estudiantes la institucifgy educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar — Ayacucho sobre estrategias socio

afectivas y la autoestima. 8
2

Objetivo: Recoger informacion de los estudiantes sobre las estrategias socio afectivas y la
autoestima para el trabajo de investigacion y determinar el nivel de correlacion entre ambas
variables.

Autores: Br. Lucy Marleny Quispe Ozaita
Br. Julio César Marca Ccahuay
Valoracién: Bueno ( ) Regular () Deficiente ( )

N° | Items Bueno | Regular | Deficiente
Variable: Estrategias socio afectivas
Dimensién: Activacion de emociones y actitudes | Bueno | Regular | Deficiente
positivas.
01 | Soy una persona alegre. X
02 | Me divierto mucho cuando converso con mi docente. X
03 | Soluciono mis problemas con mucha tranquilidad. X
04 | Mi profesor me ayuda para tener tranquilidad por la X
pandemia.
05 | Cuando veo a mi familia sufrir por la pandemia me X
afecta mucho.
06 | Me deprimo cuando no los veo a mis comparieros de X
aula por la pandemia.
07 | Cumplo con mis evidencias porque me gusta. X
08 | Me siento satisfecho cuando mi docente se comunica. X
Dimensiéon: Motivacién. Bueno | Regular | Deficiente
09 | Me siento entusiasta para mis actividades de X
aprendizaje.
10 | Me interesa seguir aprendiendo a pesar de la X
pandemia.
11 | Fl docente me anima a seguir aprendiendo. X
12 | Mi familia me anima a seguir esforzindome en mis X
estudios.
Dimensién: Interacciones positivas. Bueno | Regular | Deficiente
13 | Te sientes bien en tus actividades de aprendizaje. X
14 | Tienes respeto y confianza con tus compafieros de X
aula.
15 | Te gusta la forma como te ensefia tu docente. X
16 | El docente explica lo suficiente para elaborar los retos X
y evidencias.
N°® | Items Bueno | Regular | Deficiente
Variable: Autoestima
Dimensién: Fisica Bueno | Regular | Deficiente




17 | Te gustan tus rasgos fisicos. X
18 | Tienes una vida saludable para conservar tu salud X
Dimensién: Social Bueno | Regular | Deficiente
19 | Te siente identificado con tu familia. X
20 | Extrafias asistir a la escuela para convivir con los X
demds.
21 | Te sientes aceptado por los demis miembros de tu X
familia.
22 | Pones en prictica las normas de convivencia de tu X
familia.
23 | Participas de un didlogo asertivo escuchando y X
respetando la idea de los demas.
Dimensiéon: Académica Bueno | Regular | Deficiente
24 | Académicamente crees que eres un buen estudiante. X
25 | Estas seguro de ti mismo. X
26 | Cuando tienes tareas eres creativo en buscar X
soluciones
27 | Cumples tus tareas escolares con responsabilidad y X
perseverancia
Dimensién: Etica Bueno | Regular | Deficiente
28 | Te consideras como una persona con valores ético X
morales
29 | Respetas las normas de convivencia del aula X
Dimensién: Afectiva. Bueno | Regular | Deficiente
30 | Expresas tus alegrias con facilidad a los demas. X
31 | Expresas tus tristezas y preocupaciones con facilidad X
ante los demids
32 | [E®s consciente que tus sentimientos han cambiado X

por la pandemia ocasionada por el Covid-19.

Observacion final: Se recomienda su aplicacidn.

Mg. Alfonso ATOCCSA APARICIO.

Fecha de registro de grado SUNEDU: 28/05/2014
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Ficha de validacion de expertos
3

Nombre del instrumento: Cuestionario a los estudiantes la instituci@) educativa N°
38378/Mx-P del distrito de San Miguel — La Mar — Ayacucho sobre estrategias socio
afectivas y la autoestima.

Objetivo: Recoger informacion de los estudiantes sobre las estrategias socio afectivas y la
autoestima para el trabajo de investigacién y determinar el nivel de correlacion entre ambas
variables.

Autores: Br. Lucy Marleny Quispe Ozaita
Br. Hlio César Marca Ccahuay
Valoracién: Bueno ( ) Regular () Deficiente ( )

N° | ftems Bueno | Regular | Deficiente
Variable: Estrategias socio afectivas
Dimensién: Activacion de emociones y actitudes | Bueno | Regular | Deficiente
positivas.
01 | Soy una persona alegre. X
02 | Me divierto mucho cuando converso con mi docente. X
03 | Soluciono mis problemas con mucha tranquilidad. X
04 | Mi profesor me ayuda para tener tranquilidad por la X
pandemia.
05 | Cuando veo a mi familia sufrir por la pandemia me X
afecta mucho.
06 | Me deprimo cuando no los veo a mis compaifieros de X
aula por la pandemia.
07 | Cumplo con mis evidencias porque me gusta. X
08 | Me siento satisfecho cuando mi docente se comunica. X
Dimensiéon: Motivacion. Bueno | Regular | Deficiente
09 | Me siento entusiasta para mis actividades de X
aprendizaje.
10 | Me interesa seguir aprendiendo a pesar de la X
pandemia.
11 | El docente me anima a seguir aprendiendo. X
12 | Mi familia me anima a seguir esforzandome en mis X
estudios.
Dimensién: Interacciones positivas. Bueno | Regular | Deficiente
13 | Te sientes bien en tus actividades de aprendizaje. X
14 | Tienes respeto v confianza con tus compafieros de X
aula.
15 | Te gusta la forma cémo te ensefia tu docente. X
16 | El docente explica lo suficiente para elaborar los X
retos y evidencias.
N° | Items Bueno Regular | Deficiente




l

Variable: Autoestima

Dimension: Fisica Bueno | Regular | Deficiente
17 | Te gusta tus rasgos fisicos. X
18 | Tienes una vida saludable para conservar tu salud X
Dimension: Social Bueno | Regular | Deficiente
19 | Te siente identificado con tu familia. X
20 | Extrafias asistir a la escuela para convivir con los X
demis.
21 | Te sientes aceptado por los demds miembros de tu X
familia.
22 | Pones en prictica las normas de convivencia de tu X
familia.
23 | Participas de un didlogo asertivo escuchando vy X
respetando la idea de los demads.
Dimension: Académica Bueno | Regular | Deficiente
24 | Académicamente crees que eres un buen estudiante. X
25 | Estas seguro de ti mismo. X
26 | Cuando tienes tareas eres creativo en buscar X
soluciones
27 | Cumples tus tareas escolares con responsabilidad y X
perseverancia
Dimensién: Etica Bueno | Regular | Deficiente
28 | Te consideras como una persona con valores ético X
morales
29 | Respetas las normas de convivencia del aula X
Dimensién: Afectiva. Bueno | Regular | Deficiente
30 | Expresas tus alegrias con facilidad a los demas. X
31 | Expresas tus tristezas y preocupaciones con facilidad X
ante los demds
32 | [E®s consciente que tus sentimientos han cambiado X

por la pandemia ocasionada por el Covid-19.

Observacion final: Instrumento apto para su aplicacion.

Mg. Noshar RIVERA FERNANDEZ.

Fecha de registro de grado SUNEDU: 15/11/2013

72




73

Anexo 4: Base de datos.

Variable: estrategias sociafectivas

w
[=]
=
=
o
=

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
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25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44

45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
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55
56
57
58
59
60
61

62
63
64
65
66
67
68
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Variable: autoestima

N°

w0

Q
=
=

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
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26
27
28
29
30
31

32
33

34
35
36
37
38
39
40

41

42

43

45

46

47

48
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ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS Y LA AUTOESTIMA DE LOS
ESTUDIANTES EN AULAS INCLUSIVAS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 38378/MX-P DEL DISTRITO DE SAN MIGUEL -

LA MAR -AYACUCHO, 2022

INFORME DE ORIGINALIDAD

20, 20. 2« 11w

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

A

repositorio.uct.edu.pe

Fuente de Internet

3%

repositorio.unsch.edu.pe

Fuente de Internet

2%

Submitted to Universidad Catolica de Truijillo

Trabajo del estudiante

T

hdl.handle.net

Fuente de Internet

T

6

Submitted to Universidad Nacional de 1
<l%

Tumbes

Trabajo del estudiante

repositorio.uladech.edu.pe

FueEte de Internet p <1 %

Submitted to Universidad Cesar Vallejo



Trabajo del estudiante

8 <1
B [hosnoro-une.edu.pe <71
o <Tu
Frueenpug)ds;iE}(t)eﬂg.ulasamericas.edu.pe <1%
s ldeshare net <1
Ihorany.<o. <1
oo eduee <Tu
Frepositorio.unsaac.edu.pe <10/

uente de Internet 0
\F/l\J/Q/vm\e/\(/j.elfnrtTe\rﬁeetrvantes.cl <1 o
O entop-com <1
P rono.usil.edu.pe <1
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O

repositorio.uta.edu.ec
Fuente de Internet < 1 %




repositorio.autonomadeica.edu.pe
Fuenpte de Internet p <1 0/0
Submitted to Universidad Cuauhtemoc <1
Trabajo del estudiante %
Submltteq to Universidad Tecnoldgica <1 o
Indoamerica
Trabajo del estudiante
repositorio.uncp.edu.pe
Fuenpte de Internet p p <1 %
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Fuente de Internet %
view.genial.l
Fuente dglnternet y <1 %
repositorio.utc.edu.ec
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WWW.amazon.es 1
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Submitted to UDELAS: Universidad <'
o . %
Especializada de las Americas Panama
Trabajo del estudiante
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Fuente delntern§ p <1 %
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Submit'Fed to Universidad de Ciencias y <1 o
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Trabajo del estudiante
o gob-pe <1y
e EE Son.com <7«
Sl harenet <Tw
Prezieom. <7
T romo-niisc.edu.pe <Tw
\F/:/;Nm\e/\g.ecliginit2016.unsl.edu.ar <1 o
\F/L\J/(:/r:/t\e/\g.eollrigife.uce.edu.ec <1 o
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\F/:/;/vm\e/\g.eflt:tgr(:e?cionenpantalIa.org <1 o
b menorio-unh.ecu.pe <7

=
N

repository.libertadores.edu.co



Fuente de Internet

Cristobal de Huamanga

Trabajo del estudiante

<1 %

Submitted to Universidad Continental

Trabajo del estudiante <1 %

Submitted to Universidad Francisco de Vitoria <1
Trabajo del estudiante %
core.ac.uk

Fuente de Internet <1 %
dspace.ucuenca.edu.ec

FuerEe de Internet <1 %
repositorio.udh.edu.pe

Fuenpte de Internet p <1 0/0
dokumen.tips

Fuente de Internet p <1 %
journalijcar.or

JFuente delngernet g <1 %

Submitted to Universidad Tecnologica del <1 o
Peru
Trabajo del estudiante
alicia.concytec.gob.pe

Fuente delnterne%/ g p <1 %

Submitted to Universidad Nacional de San <1 o
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0

Fuente de Internet
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repositorio.unh.edu.pe <1y
0

Fuente de Internet
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www.monografias.com <1y
0

Fuente de Internet
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o

www.researchgate.net <1

Fuente de Internet

Ul
B

archbronconeumol.org <'] o
0

Fuente de Internet

Ul
oo

cdn.atenaeditora.com.br
<1 %

Fuente de Internet

U1
O

repositorio.continental.edu.pe <'] o
0

Fuente de Internet

repositorio.escuelamilitar.edu.pe <1 o
0

Fuente de Internet

El
—

sedici.unlp.edu.ar <1 %

Fuente de Internet

2
N

tesis.unap.edu.pe <1y
0

Fuente de Internet

o

w

worldwidescience.org <'] o
0

Fuente de Internet
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