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RESUMEN 

El objetivo del estudio fue determinar la relación que existe entre la inteligencia 

emocional y rendimiento académico en estudiantes de sexto grado de las instituciones 

educativas públicas de la UGEL 03 Nor Oeste de Trujillo, 2022. Se trata de un estudio de 

tipo cuantitativo, de diseño no experimental, transeccional, descriptivo correlacional. La 

población estuvo constituida por 250 estudiantes, el instrumento empleado fue el 

cuestionario de Baron Ice validado por 3 expertos y las calificaciones de los estudiantes del 

I bimestre, que fueron sometidos a una prueba de confiabilidad. Se procesaron los datos con 

una estadística descriptiva e inferencial utilizando los programas Excel y IBM SPSS V 26, 

utilizando el coeficiente de correlación Rho Spearman, que dio como resultado que no existe 

relación significativa entre la inteligencia emocional y rendimiento académico (sig. 0,582). 

En cuanto a las dimensiones se encontró que no existe relación significativa entre la 

inteligencia intrapersonal y rendimiento académico (sig. 0,745), no existe relación 

significativa entre la inteligencia interpersonal y rendimiento académico (sig. 0,561), no 

existe relación significativa entre la inteligencia de adaptabilidad y rendimiento académico 

(sig. 0.634), no existe relación significativa entre la inteligencia de manejo de estrés y 

rendimiento académico (sig. 0.213), no existe relación significativa entre la inteligencia de 

estado de ánimo en general y rendimiento académico (sig. 0,582). En consecuencia, se 

rechazó la hipótesis de investigación. 

 

Palabras claves: Inteligencia emocional, rendimiento académico, intrapersonal, 

interpersonal. 
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ABSTRACT 

The objective of the study was to determine the relationship between emotional 

intelligence and academic performance in sixth grade students of the public educational 

institutions of the UGEL 03 Nor Oeste of Trujillo, 2022. This is a quantitative study of non-

experimental design, transitional, descriptive correlational. The population was made up of 

250 students, the instrument used was the Baron Ice questionnaire validated by 3 experts and 

the grades of the students of the I bimester, who were subjected to a reliability test. The data 

were processed with descriptive and inferential statistics using Excel and IBM SPSS V 26 

programs, using the Rho Spearman correlation coefficient, which resulted in no significant 

relationship between emotional intelligence and academic performance (sig.  0.582). 

Regarding the dimensions, it was found that there is no significant relationship between 

intrapersonal intelligence and academic performance (sig.  0.745), there is no significant 

relationship between interpersonal intelligence and academic performance (sig.  0.561), 

there is no significant relationship between the intelligence of adaptability and academic 

performance (sig.  0.634), there is no significant relationship between stress management 

intelligence and academic performance (sig.  0.213), there is no significant relationship 

between overall mood intelligence and academic performance (sig.  0.582).. Consequently, 

the research hypothesis was rejected. 

 

Keywords: Emotional intelligence, academic, intrapersonal, interpersonal 

performant 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


