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Nosotros, Cerna Muñoz Carlos Alfredo con DNI 18095355 y Paredes Terrones Almendra 

Marita con DNI 71002620, egresados del Programa de Estudios de Administración de la 

Universidad Católica de Trujillo Benedicto XVI, damos fe que hemos seguido 

rigurosamente los procedimientos académicos y administrativos emanados por la Facultad 

de Ciencias Administrativas y Económicas para la elaboración y sustentación del informe 

 consta de un total de 73  

páginas, en las que se incluye 6 tablas y 0 figuras, más un total de 24 páginas en anexos. 

 

Dejamos constancia de la originalidad y autenticidad de la mencionada investigación y 

declaramos bajo juramento en razón a los requerimientos éticos, que el contenido de dicho 

documento corresponde a nuestra autoría respecto a redacción, organización, metodología y 

diagramación. Asimismo, garantizamos que los fundamentos teóricos están respaldados por 

el referencial bibliográfico, asumiendo un mínimo porcentaje de omisión involuntaria 

respecto al tratamiento de cita de autores, lo cual es de nuestra entera responsabilidad. 
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