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RESUMEN 

 

La investigación tuvo como objetivo determinar el grado de relación existente entre el 

desempeño en aula y el trabajo con familias y comunidad en docentes del nivel Inicial 

de Instituciones Educativas Públicas de Moche, Trujillo 2019. 

El tipo de investigación es descriptiva correlacional, con diseño correlacional, se usaron 

los métodos: hipotético deductivo y analítico sintético, con una muestra no 

probabilística de 42 docentes del nivel inicial de instituciones educativas públicas del 

distrito de Moche, se utilizó una guía de observación y una ficha de autoevaluación del 

desempeño docente como instrumentos en el recojo de información y la técnica de Rho 

de Spearman, para el procesamiento de los datos. 

Como resultado se tiene que existe relación directa y significativa el grado de relación 

entre el desempeño docente en aula y el trabajo con familias y comunidad. Rho de 

Spearman.   

 

Palabra clave: desempeño docente, trabajo con familia y comunidad,   
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                                                                     ABSTRACT 

 

The research aimed to determine the degree of relationship between classroom 

performance and work with families and community in teachers of the initial level of 

Public Educational Institutions of Moche, Trujillo 2019. 

The type of research is descriptive correlational, with correlational design, the 

methods were used: hypothetical deductive and synthetic analytical, with a sample of 42 

teachers, an observation guide and a self-assessment form of teacher performance as 

instruments, Rho de Spearman as a technique to process the data. 

The sampling was not probabilistic and consisted of 42 teachers of the Initial level of 

Public Educational Institutions of Moche. 

The instruments of the variables Teacher performance in the classroom were used to 

collect the data. I work with families and community. 

It was concluded that there is a direct and significant relationship between the degree 

of relationship between Rho de Spearman 

Keyword: teacher performance, work with family and community 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


