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RESUMEN

Con el presente trabajo se pretende determinar la relacion entre los recursos interactivos
del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo, con

estudiantes de segundo grado de secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020.

El tipo de estudio fue descriptiva correlacional, usandose el método Hipotético deductivo,
con disefio no experimental. La poblacion la represent6 162 estudiantes y una muestra de

45 estudiantes del 2do.grado del nivel secundaria.

De los resultados se concluye que la variable recursos interactivos del aula virtual se
correlaciona con el desarrollo del aprendizaje en Area de Educacion Para el Trabajo en los
estudiantes de segundo grado de secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020, con la
correlacion de Spearman que muestra un valor de 0.912, de una muy buena relacion

significativa.

Finalmente, se recomienda, a los directivos acomparfiar y monitorear la labor pedagdgica de
los docentes de la LLE. de La Esperanza, en la asesoria sobre temas pedagdgicos que
impliquen el uso de recursos interactivos del aula virtual que permitan mejorar el

aprendizaje en el Area de Educacion para el trabajo.

Palabras claves: Recursos interactivos, aula virtual, Educacion para el Trabajo, valor,

objetivos y metas, emprendimiento.



ABSTRACT

This paper aims to determine the relationship between the interactive resources of the
virtual classroom and the development of the competence of the Education for Work

area, with students from the 2nd grade of the secondary level of an I.E. of Hope — 2020.

The type of study was descriptive correlational, using the deductive hypothetical method,
with a non-experimental design. The population was represented by 162 students and a

sample of 64 students from the 2nd grade at the secondary level.

From the results it is concluded that the variable interactive resources in the virtual
classroom is correlated with the development of learning in the Education for Work Area
in the students of the 2nd grade of the secondary level of an I.E. de la Esperanza - 2020,
with the Spearman correlation that shows a value of 0.912, of a very good significant

relationship.

Finally, it is recommended that the directors accompany and monitor the pedagogical
work of the teachers of the L.E. de La Esperanza, in advising on pedagogical issues that
involve the use of interactive resources in the virtual classroom that improve learning in

the Education for Work area.

Keywords: Interactive resources, virtual classroom, Education for Work, value,

objectives and goals, entrepreneurship.
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Capitulo I: PROBLEMA DE INVESTIGACION
Planteamiento del problema

1.1. Planteamiento del problema

El avance tecnologico hoy en dia posibilita la optimizacion de los procesos
pedagogicos al usar herramientas tecnoldgicas. La problematica se muestra al
hacer uso no adecuado de las herramientas TIC’s de las que disponemos; como
ejemplo tenemos, las redes sociales que se utilizan como un ente distractivo. Es
asi, que, al hacer uso correcto de la tecnologia, en las aulas virtuales, pueden
brindarse muchos beneficios, al contribuir en el crecimiento social, en especial el

area de educacion.

En la actualidad se han publicado importantes estudios orientados a la
aplicacion de aulas virtuales, a fin de actualizar el proceso ensefianza —
aprendizaje y la relacion alumno - docente. Un importante ejemplo es: El trabajo
sobre entornos virtuales para el aprendizaje. (Berta Rotstein, Ana Maria Scassa,
Carmen Sainz y Ana Maria Simesen, 2016); al plantearse el uso de medios
virtuales para mejorar como se aprende, con resultados donde no solamente se
incluye la utilizacion de medios tecnoldgicos, por ejemplo, el email, foros de
chat, sino que se ha incentivado formas especificas de “aprender” con un entorno

educativo Unico.

En el Perq, la instalacion de las aulas de ensefianza virtual en el que se toma
como algo importante en el area pedagogica, con una manera para enriquecer el
rendimiento escolar, incluso el Ministerio de Educacién sugiere la competencia
transversal “Se desenvuelve en entornos virtuales generados por las TIC’s”.

(Curriculo Nacional 2016).

Ademas, sabemos que, el sistema educativo peruano se identifica por tener
deficiencias serias mostradas en el rendimiento escolar. Estas deficiencias no se
inician en la formacion secundaria, sino devienen de la formacion baésica
recibida en la educacion inicial y primaria, y se vuelve un problema en la
Universidad por la complejidad de las actividades o tareas académicas (Castro y
Yamada, 2013).
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(Castro, J. y Yamada, G. 2013). Calidad y acreditacion superior: retos
urgentes para el Peru. Lima: Universidad del Pacifico.

En nuestra region, no es ajeno que los maestros de las diferentes
instituciones educativas se quejen del bajo rendimiento académico de sus
estudiantes; pues arrastran este problema cuando se encuentran en el nivel inicial
y primaria; lo que podemos corroborar con los resultados cuando se evalla
censalmente con los Estudiantes (ECE), en el afio 2016 solo el 11,1% de los
alumnos lograron los aprendizajes esperados y estan preparados para afrontar los

retos de aprendizaje del ciclo siguiente.

En nuestra realidad, los estudiantes del Centro Educativo La Esperanza
piensan que el area educacién para el trabajo es un curso poco entendible y no
quieren aprenderlo y pierden el entusiasmo. Es responsabilidad de los docentes
ensefar a los alumnos para que aprendan sin miedo la asignatura, porque si esto
no se hace, los alumnos pueden tener dificultades en la gestiona de procesos de
estudio de mercado, disefio, planificacién de la produccion de bienes y servicios

de diversas opciones ocupacionales.

Por otro lado, dadas las bajas calificaciones en el area de educacion para el
trabajo y la aparente apatia hacia la asignatura por parte de algunos estudiantes;
Es importante utilizar las aulas virtuales para explorar esta area académica de
manera que sea mas facil y divertida para los estudiantes y, a su vez, aprovechar
las herramientas TIC que se encuentran disponibles en el Centro Educativo La
Esperanza, aplicando la interdisciplinariedad en informatica, de manera que las
aulas virtuales no reemplazan la educacién a tiempo completo, sino que la

enriquecen.
1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general

¢Cudl es la relacion de los recursos interactivos del aula virtual y el
desarrollo de la competencia del &rea educacion para el trabajo en
estudiantes de segundo grado de secundaria de una I.E. La Esperanza —
20207
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1.2.2. Problemas especificos

» ;Cudl es la relacion de los recursos interactivos del aula virtual y
el desarrollo de la competencia del area Educacion para el
Trabajo en la capacidad “Crea propuestas de valor (ideas de

negocio)”?

= ;Cudl es la relacion de los recursos interactivos del aula virtual y
el desarrollo de la competencia del area Educacion para el

Trabajo en la capacidad “Aplica habilidades técnicas™?

= ;Cudl es la relacion de los recursos interactivos del aula virtual y
el desarrollo de la competencia del area Educacion para el
Trabajo en la capacidad “Trabaja cooperativamente para lograr

objetivos y metas”?

= ;Cudl es la relacion de los recursos interactivos del aula virtual y
el desarrollo de la competencia del &rea Educacion para el
Trabajo en la capacidad “Evalta resultados del proyecto de

emprendimiento”?
1.3. Formulacién de objetivos
1.3.1. Objetivo general

Determinar la relacién entre los recursos interactivos del aula virtual y el
desarrollo de la competencia del area educacién para el trabajo en
estudiantes de segundo grado de secundaria de una L.E. La Esperanza —
2020.

1.3.2. Objetivos especificos
= Determinar la relacion entre los recursos interactivos del aula
virtual y el desarrollo de la competencia del area Educacion para
el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de valor (ideas de

negocio)”.
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= Determinar la relacion entre los recursos interactivos del aula
virtual y el desarrollo de la competencia del &rea Educacién para
el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades técnicas”.

= Determinar la relacion entre los recursos interactivos del aula
virtual y el desarrollo de la competencia del &rea Educacién para
el Trabajo, en la capacidad “Trabaja cooperativamente para lograr

objetivos y metas”.

= Determinar la relacion entre los recursos interactivos del aula
virtual con el desarrollo de la competencia del area Educacion
para el Trabajo, y la capacidad “Evalua resultados del proyecto de

emprendimiento”.
1.4. Justificacion de la investigacion

Por su conveniencia, esta investigacion es pertinente porque permite trabajar
con recursos innovadores, actualizados, didacticos; que ayudan al docente a
obtener mejores resultados dentro del aula de estudio, su importancia radica
en la utilizacion de nuevas tecnologias multiplataforma para que el

estudiante tenga mayor interés por aprender.

Este estudio tiene relevancia social porque desarrolla en los estudiantes los
aprendizajes de manera autébnoma, a los docentes permite monitorear y
acompariar ese proceso formativo, a los padres de familia certificar e
indagar sobre el avance de competencias de sus menores hijos, ya que estos
recursos interactivos se alojan dentro del aula virtual a la que toda la
comunidad educativa puede acceder desde un terminal con conexion a

Internet.

La investigacion tiene implicancias practicas ya que fomentaremos que el
alumno no sea un simple emisor del conocimiento, sino que también sea un
investigador capaz de formar nuevos conocimientos, que busquen ser
creativos y puedan utilizar las TIC para beneficios educativos de manera
adecuada.

14



Tendra un valor tedrico, ya que esta investigacion servira como fuente de
informacion para los siguientes proyectos que se realizaran, por el hecho
que el tema de los recursos interactivos es algo indispensable para trabajar
dentro del aula de clases y obtener un buen rendimiento académico de los

estudiantes.

Como utilidad metodologica, brinda apoyo para el conocimiento y
utilizacion de los recursos interactivos indispensables al momento de
impartir una clase dindmica y no una que para los estudiantes se vuelve
repetitiva, aburrida, cansada, proyectando a mejorar el estado de animo y
confianza que el estudiante debe desarrollar al momento de formar sus

conocimientos significativos con su docente como guia.
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Capitulo 11: MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de la investigacion
A nivel internacional

A nivel internacional, (Ortiz, 2016), en Colombia, con su investigacion en la
aplicacion de las TIC’s y como se percibe el nivel de utilidad de ensefianza,
con una muestra de 35 estudiantes, con un instrumento que evalta el nivel de
aprendizaje, indicando que se usa como estrategia docentes el poder usar las
TIC en los ambientes para uso virtual de la clase, para servir de apoyo al
desarrollar las asignaturas dentro del aula, considerando publicaciones de
ayudas para promover el aprendizaje, usando actividades de desarrollo de
competencias en el alumnado y el desarrollo de asesorias. Se concluyo que

existe relacion significativa con resultados favorables.

(Morales y Mosquera, 2016), esta tesis tiene como objetivo comun establecer
la relacion entre el uso de aulas virtuales y el estudio de la matematica en
estudiantes de sexto grado del Centro Educativo Los Laureles,
Barrancabermeja, Colombia. Metodologicamente es un tipo de estudio béasico
que sigue un disefio de correlacién y no experimental. La poblacion de estudio
son estudiantes de sexto grado en el Centro Educativo Los Laureles. El tamafio
de la muestra fue de 43 estudiantes seleccionados por conveniencia, a quienes
se aplico la herramienta de puntaje de la variable de investigacién. El estudio
se centra en indicadores cuantitativos, utilizando métodos de investigacion de
campo como la observacion, el uso de encuestas tipo Likert y el analisis de
notas. El procesamiento analitico de la informacién se realiz6 mediante el
paquete estadistico SPSS 23.0 para Windows XP. En conclusion, los resultados
muestran p (tho) = coeficiente de correlacion de Spearman como sigue;
correlacion positiva p (rho) = 0,705 para el nivel de conocimientos en
matematicas y p (rho) = 0,681 para la medida susceptible; y p (tho) = 0.625
para rendimiento académico y competencia en matematicas; Se muestra que el
uso de aulas virtuales estd asociado con el proceso de aprendizaje de la
matematica por parte de los alumnos de sexto grado del Centro Educativo Los

Laureles, Barrancabermeja, Colombia.
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A nivel nacional

En un estudio de (Purisca, 2019) con una tesis titulada "Aula virtual para el
desarrollo de competencias: exploracion y profundizacién de los fundamentos
culturales de la fe cristiana”. Este estudio buscé determinar el impacto del uso
del aula virtual en el nivel de desarrollo de competencias: explora y profundiza
los fundamentos de la fe cristiana y las relaciones existentes con la cultura, en
la asignatura "Fe y Cultura™ para alumnos del V ciclo de la Universidad
Catolica de Santo Toribio de Mogrovejo. Esto se realizd6 mediante un enfoque
cuantitativo y experimento preliminar. La poblacién estuvo integrada por 333
estudiantes universitarios del V ciclo con formacion profesional diversa, que
cursaron la asignatura "Fe y Cultura™ en 2016. De estos, 42 estudiantes fueron
seleccionados para participar en una muestra de investigacion, cuya
significancia estadistica se calcul6 utilizando el valor del coeficiente de
confiabilidad alfa de Cronbach. Este estudio concluyd que el uso del aula
virtual tiene un impacto significativo en el nivel de desarrollo de competencias:
explora y profundiza los fundamentos de la fe cristiana y la relacion existente
con la cultura (valor Z = - 5.805 ybp = 0.000) en el curso. “Fe y Cultura» Para
alumnos del V ciclo de la USAT.

(Mandujano, 2018) en su tesis “Trabajo en el aula virtual y niveles de
aprendizaje en la institucion educativa Daniel Alcides Carrién en Chaupimarka
- Pasco. El estudio refleja la relacion entre dos variables muy importantes en el
contexto educativo actual: las aulas virtuales por un lado y los niveles de
aprendizaje por otro. Esta experiencia atestigua el desarrollo de competencias
digitales muy necesarias en el aprendizaje en todos los niveles, y especialmente
en los relacionados con la educacion basica. El estudio concluy6 que existe un
alto nivel de asociacion entre: “El uso del aula virtual y los niveles de

aprendizaje en la institucion Daniel Alcides Carrion de Chaupimarka - Pasco.

(Castillo, 2018) en la tesis "Implementacion de un médulo de juego de
computadora usando un avatar" para apoyar las actividades educativas de la
institucion educativa Cesar Vallejo Mendoza en Catac - Recuay. El objetivo
principal de la investigacion fue: implementar el modulo informatico

SLOODLE utilizando un avatar para apoyar las actividades educativas de la
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institucion educativa César Vallejo Mendoza de Céatac - Recuay; En 2018, el
estudio fue cuantitativo y descriptivo, de disefio no experimental y transversal.
La poblacion estuvo conformada por 318 estudiantes de secundaria, y se toméd
una muestra de 42 estudiantes de 5to grado, para la recoleccion de los datos se
utiliz6 el cuestionario como herramienta a través de un método de encuesta, el
cual arroja los siguientes resultados: Primera medicion de satisfaccion con el
uso de recursos tecnologicos para la docencia. Se notd que el 97.62% de los
estudiantes indicaron que no usaron recursos tecnoldgicos para su aprendizaje,
en comparacion con la segunda medida de satisfaccion con el modulo de
computadora Sloodle, sefial6 que el 92.86% de los estudiantes realmente
necesitan implementar el médulo de computadora Sloodle para apoyar la
educacion en una institucion educativa. Los resultados son consistentes con
hipotesis especificas, por lo que la hipotesis general se sustenta al demostrar
los resultados del estudio realizado por estudiantes de secundaria.

(Sandon, 2015) con la investigacion sobre Las TIC’s en el salén de clases con
el desenvolvimiento de competencias Cientificas, con un resultado positivo
alcanzando un Alpha de 0,958, con una poblacién de 22 estudiantes del nivel
secundario de Huacho, el estudio fue cuantitativo con disefio no experimental,
descriptivo y correlacional, teniendo en cuenta un instrumento sobre las
habilidades cientificas de los estudiantes, con una muestra considerada como
aleatoria simple, que indica que las variables se relacionan de manera muy
significativa con las variables de estudio. En el Perd, evalué las Tecnologias de
informacion y comunicacion con el rendimiento escolar en matematica. El objetivo
general fue “Estudiar si las TIC’s se relacionan en el rendimiento escolar. ES un
estudio no experimental correlacional descriptivo. Con una muestra de 140
estudiantes. Se concluyd que existe relacion entre las TIC’s y el Rendimiento escolar,
comprobandose que con un buen uso de las TIC se mejora significativamente el

desempefio en el &rea de matematica.

(Ccama, 2015) evalu6 el Uso educativo de las TIC y el logro del aprendizaje en
el area de matematica de la I.E. Javier Heraud — Ate. Se consider6 como
objetivo Determinar la relacion del uso de las TIC y el rendimiento escolar en
el &rea de matemaética. Se considerd un estudio no experimental correlacional,

con una poblacion de 190 alumnos de secundaria. Se usé una encuesta en el

18



2.2.

uso de las TIC’s. Se concluye una correlacion mediante el coeficiente de
correlacion Spearman 0.897 y un p = 0.000 < 0.05. Los resultados indican un

nivel de correlacion alta.
A nivel regional

Salazar (2015) en el estudio que refiere al Aporte del aula virtual con el
aprendizaje de estudiantes en la ciudad de Trujillo, donde se indica que el
modelo de la educacidn se fundamenta en su mayoria en aulas con fundamento
virtual conocida como aprendizaje en linea o aprendizaje colaborativo, en lo
que se refiere a la teoria constructivista y socio histérica. El aprendizaje
conducido por la tecnologia priorizada en funcion colaborativa y el dialogativa,
fundamentandose en la participacion y favoreciéndose en la elaboracion del
conocimiento. Se concluye que, con el uso del aula virtual es de importancia al
considerarse como un instrumento efectivo utilizado en mdltiples niveles de

educacion.

Bases teoricas cientificas

Recursos interactivos

Definicion

Son aquellos recursos que son mediadores para mejorar la ensefianza -
aprendizaje, que tiene en cuenta su dindmica desde los medios pedagdgica,
preventiva, individual, correctiva y compensatoria, explicando las interacciones
concretas en el disefio de innovacion en el trabajo docente y su objetivo activo
hacia la complejidad de los alumnos que perciben el acomodamiento de la
respuesta pedagdgica a la realidad de como se aprende, con el propésito de

mejorar el nivel de calidad y su validez pedagogica.

Los recursos digitales constituyen materiales cuyos componentes son los
medios digitales que son producidos a fin de poder facilitar el
desenvolvimiento de las tareas de aprendizaje. Los materiales didacticos son
adecuados en el aprendizaje si contribuyen en el aprendizaje de contenidos
conceptuales, que ayudan a adquirir destrezas y a mejorar al individuo en valor
y actitud. (Zapata, 2014, p. 11)
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Los recursos como medios educativos digitales permiten la adquisicion de los
propositos y metas que son propuestas, permiten comprobar las estrategias y
métodos que son aplicados en su formacion, permitiendo verificar si alcanzan
las proyecciones que se esperan en la preparacion y formacion escolar

educandos.
Importancia de los recursos interactivos

Los recursos didacticos conocidos como tecnoldgicos son direccionados hacia
el estudiante, se convierte en un instrumento, aun cuando no se tiene presente
una persona mayor que esté junto al nifio en su aprendizaje (inteligencia
digital).

El material didactico influye en la educacion en valores desde edad muy
temprana. Por tal motivo su importancia radica en proporcionar un instrumento
dinamico, atractivo, funcional, que permita despertar interés del alumno por

conocer algo nuevo.

Es necesario conocer para que los Recursos Didacticos Tecnoldgicos
considerados alcancen el éxito deseado, tengan que estar disefiados y
empleados en funcidn a sus conocimientos previos, y partiendo de estos ir
formando el nuevo aprendizaje de manera mas facil, clara, eficiente y eficaz. El
material considerado debe de ser seguro, que no sea toxico, que no muestre

riesgos al ser utilizado. (Artigas, 2015, p. 12)

El objetivo es mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje para alcanzar un
desarrollo optimo y aprendizaje en las areas cognitivo, psicomotriz y socio
afectivo, ya que es necesario con el conocimiento del entorno que rodea al nifio

y su lugar en un complejo mundo.
Caracteristicas de los recursos interactivos

Los recursos educativos digitales son materiales que facilitan el proceso
ensefianza aprendizajes y es de gran vitalidad para el desarrollo de las
actividades que deben realizar los estudiantes ya que ayuda adquirir destrezas,
habilidades ya que cada una de estas herramientas ayuda al estudiante poner

mayor énfasis en aprender.
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Interactividad.- Permite la relacion entre los usuarios con otros usuarios, es

decir, se deja ser pasivos observadores para ser un participante activo.

Diversidad.- Se considera a las diferentes formas y maneras de proporcionar la
informacion, por ejemplo, se puede emitir audio con un celular, por otro lado

con una videoconferencia se transmite audio y video de manera simultanea.

Instantaneidad.- Implica, eliminar las barreras espaciales al estar en contacto

de forma directa y de inmediato con otros individuos.

Interconexion.- Permite conectarse y poder ampliar las posibilidades en la
construccién de nuevas formas de comunicacién al integrar imagen, sonido y

texto en uno solo dispositivo.

Socializacion.- Permiten acercar a los usuarios en diferente parte del mundo de

manera sencilla, como lo son las redes sociales. (Alvarez, 2015, p. 32)

Por lo antes mencionado, el proceso educativo se ha apropiado de los
diferentes medios que utiliza la civilizacion, al desarrollarse en paralelo
estrategias en la aplicacién de la labor pedagdgica, que necesita de recursos en

paralelo al devenir social.

Funciones de los recursos interactivos

Las funciones principales se resumen a continuacion:

Reforzamiento del conocimiento de las clases proporcionadas por el maestro.

Ser guia en el aprendizaje, ya que permite al docente poder organizar la tarea
que desea proporcionar a los alumnos, ya que permite al alumno adquirir

multiples conocimientos.
Ejercita sus habilidades y también las desarrolla.

Despierta la motivacion, e impulsa la creacion de un interés hacia el

contenido de si mismo.
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Evaltan los conocimientos del alumnado en diferentes momentos, ya que
muchas veces suelen tener muchas cuestiones referentes a lo que se desea que

el estudiante pueda reflexionar.
Alcanzan un medio para que el estudiante pueda expresarse. (Alvarez, 2015)

La funcionalidad de la educacion de la forma que se utiliza en los multiples
medios tecnoldgicos permite motivar al estudiante y apoyar el proceso de
ensefianza — aprendizaje, en los diferentes casos donde los docentes hacen
referencia a como aplican los videos, el proyector de transparencias y las
diapositivas con esquemas de contenido, asi como la visualizacién de las
diapositivas digitales, etc., para que la labor pedagdgica le resulte al alumnado

mas agradable, motivadora y clarificadora.
Clasificacion de los recursos interactivos
Para Freire (2016) los medios educativos y didacticos son los siguientes:

Medios pre-tecnoldgicos: Se refiere a medios anteriores a la tecnologia y
constituyen aquellos que se usan como apoyo a las tareas del aula como

periddico, revistas, mapas, cartulina, afiches, tijeras.

Medios tecnolégicos: Se refiere a los medios que necesitan la mediacién de un

instrumento para poder emitir un mensaje y se les puede dividir en:

Medios audiovisuales: Son la mezcla de sonidos e imagenes. Dentro de la
ensefianza auditivo y visual, en las tareas educativas, lo se define como método

de ensefianza que se fundamenta en la manifestacion visual y auditiva.

Medios Informaticos: A diferencia de los otros medios audiovisuales que
permiten que se tenga una relacion continuada de las acciones del estudiantado

y las respuestas del ordenador.

Los recursos didacticos usados tecnolégicamente, que se ajustan a las
necesidades de los maestros y alumnos tienen que cumplir con algunas
caracteristicas funcionales muy adecuadas que se resumen de la siguiente

manera: proporcionan informacion, guian los aprendizajes, instruyen, ayudan,
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organizan la informacion, ejercitan habilidades, entrenan, motivan, despiertan
el interés, evaltian los conocimientos y las habilidades, y proporcionar medios

para la expresion y la creacion.
Aula virtual

El aula virtual representa una forma de brindar educacion desarrollado de
forma alternativa a las maneras tradicionales que aparecen como una forma de
aplicar las TICs en el desenvolvimiento de la ensefianza y el aprendizaje. El
aula virtual considera como objetivo primario para proveer informacion
sobresaliente al estudiante con el fin de satisfacer sus requerimientos. Viniendo
a ser un recurso de utilidad como complemento educativo, ya que proporciona
un medio con multiples recursos disefiados por el maestro, disponible para el
estudiante desde diferentes lugares con algun medio con acceso a una linea de

internet, en este estudio en el salon de clase como en el hogar.

a. Componentes de un Aula Virtual

Los requerimientos necesarios del aula virtual son:

Administracion: Sirve para gestionar los informes, adaptacion del curso y
como se mantiene.

Contenidos: Reconoce el curso, documentos, ejercicios, aprendizajes y enlaces.
Glosario y blogs.

Interaccion: Grupos, agendas Y tareas, el uso de chat, foros, encuestas y salas
de chat.

Como vemos, “el concepto del aula virtual” cubre el espacio que en algun

tiempo se ha tenido en la educacion de la actualidad (Rosario, 2007).

Tiempo atras, los recursos disponibles de la informacion eran muy limitadas,
escasos e insuficientes. Las plataformas que usan aulas virtuales facilitan
medios sencillos y eficientes que mejoran el nivel en los diferentes

requerimientos formativos porque no tienen limites.
b. Modelos de un Aula Virtual

El aula virtual constituye un espacio amigable, con el propdsito de facilitar
herramientas que apoyan la educacion presencial o virtual y poder implementar

los espacios participativos que se asignan a individuos de multiples areas.
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Las diferentes aulas virtuales tienen consigo tres disefios de formacion como lo
representa el E-Learnig, donde se aplica los diferentes recursos como fortaleza
del area pedagdgica.

- Modelo docente presencial en Internet: Es aquella que se usa como
requerimiento o recurso en el aula en un entorno virtual. Esta constituye el
nivel formativo o medio inicial usando el aula virtual el cual es aplicado por los
maestros que se inicia al usar el Internet en sus multiples responsabilidades. No
se requiere que el maestro cambie los espacios educativos usados de forma

tradicional.

- Modelo de docencia semipresencial: Es la relacion del aula virtual y el uso
del blended learning o lo que se tienen en cuenta con el aula presencial. Se
identifica mediante el uso del aprendizaje de forma presencial que se asocia al

desenvolvimiento a distancia con el propdésito de maltiples dispositivos.

- Modelo de docencia a distancia: Este modelo menciona que el aula virtual
constituye una manera de educacién interactiva, necesariamente aplicado
virtualmente. En el modelo, los requerimientos son de gran importancia,

debido a que el de aprendizaje es dirigido, con su responsabilidad propia.

c. e-Learning: Se permite disefar, el desenvolvimiento y evaluacion de temas
o formacion de instrucciones elaboradas, usando tecnologias informaticas y de
la comunicacién. El eLearning emplea todo proceso para ensefiar y aprender
donde se recibe apoyo con la aplicacion tecnologica digital. “Es una modalidad
educativa que tiene poco mas de una decada de existencia y que esta
actualmente extendida en numerosos y variados &mbitos y sectores formativos:
en la educacién de personas adultas, en la educacion secundaria, en la
formacion profesional y laboral, en la formacion continua, en la educacion

superior”. (Bernardez, 2007).

El origen del eLearning se vincula a la definicion “educacion a distancia”, lo
que viene a ser la manera de ensefiar la cual se desarrolla cuando no se tiene
comunicacion fisica o presencial en el aula tanto profesor como el estudiante.
Esto quiere decir, se da a conocer la relacion la que se produce cuando se
encuentran aislados, docentes y estudiantes por medio de un espacio geogréafico

y/o de corto tiempo sin tener contacto presencial. (Rotstein, 2006).
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Area de Educacion para el trabajo

El area de Educacion para el Trabajo tiene por objetivo desarrollar en los
alumnos las capacidades y comportamientos productivos, emprendedores y
empresariales donde se ejercen actividades de trabajo y econdmicos, al
capitalizar las oportunidades brindadas en el mercado local, nacional y global
en el referente de una cultura exportadora y dirigida al logro de competencias
reconocidas con la actuacion del sector de la produccion. Esta area toma
importancia en el desarrollo total del estudiante, debido a que desarrolla
aptitudes y actitudes que permita el logro para sostenerse por si mismo,
realizacion como persona y el eficiente desenvolvimiento en sus labores
personales y como profesional en el futuro, como colaborador dependiente o
generadora de su propio puesto laborar. La competencia laboral y los perfiles

son reconocidos con participacion del sector productivo.
Competencia gestiona proyecto de emprendimiento econémico o social.

Esta se refiere cuando el alumno conduce una accién hacia un pensamiento
creativo al movilizar eficientemente tareas, recursos y aspectos técnicos que
son de necesidad para lograr objetivos y metas de manera individual o
colectiva en atencion para resolver un requerimiento no satisfecho o una
dificultad de orden socioecondmico. Implica que el alumno trabaje de manera
cooperativa a fin de crear una alternativa que solucione un requerimiento o
problema de su medio, mediante un bien o servicio, validando sus
pensamientos con diferentes usuarios y seleccionar, en lo que se refiere a la
pertinencia y su viabilidad. Todo esto se consigue participando de manera

permanente con ética, adaptabilidad, iniciativa y perseverancia.
Esta competencia se relaciona con las capacidades siguientes:

- Crea propuestas de valor: Propone opciones para solucionar de forma
creativa e innovadora mediante un bien o servicio resolviendo una necesidad
que no ha sido resuelta o un problema que es investigado en su medio; evalla
la pertinencia de sus formas de solucién validando sus ideas con los individuos
buscando tener un beneficio o impacto y la viabilidad de las maneras de

solucion en funcion a requerimientos al seleccionar alguna de ellas y elaborar
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estrategias permitiendo poner en marcha sus pensamientos al definir sus

propositos y metas.

- Aplica habilidades técnicas: Es usar maquinas, herramientas o programas
para computadora y el desarrollo de métodos y técnicas para ejecutar procesos
para producir un bien o el prestar servicios al aplicar principios técnicos; el
cual implica la seleccion o combinacion de herramientas, métodos o técnicas

en requerimientos necesarios aplicando criterios de eficiencia y calidad.

- Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas: Consiste en
integrar esfuerzos de manera individual para lograr un objetivo comdn,
organizando la labor en equipo en lo que se refiere a las diferentes habilidades
que puede aportar a cada integrante, siendo responsables en su papel y tareas
que implican desempefiarse con eficacia y eficiencia. Corresponde al poder
reflexionar en su vivencia de trabajo y la de los que integran el equipo para
generando un clima adecuado, siendo tolerante a la frustracion, aceptando

diferentes puntos de vista y consensuando ideas.

- Evalta los resultados del proyecto de emprendimiento: Es la
determinacion en qué forma los resultados sean parciales o finales
desarrollaron los cambios esperados en la solucion del problema o necesidad
que se identificd; empleando la informacion en la toma de decisiones e
incorporando mejoras en el disefio del proyecto. También, se analiza los
diferentes impactos en el medio y la sociedad y formular estrategias que le

permita ser sostenibles en el tiempo.

(Choque, 2009) "Las capacidades Tic son las condiciones cognitivas, afectivas
y psicomotrices que permiten a los estudiantes utilizar las Tic para acceder,
obtener, organizar, evaluar, crear y comunicar informacién, asi como
desarrollar estrategias de aprendizaje con un fin educativo, que les faciliten un

pleno desenvolvimiento y desarrollo en la Sociedad Red".

En esta competencia, se desenvuelve en medios virtuales que son desarrollados
por las TIC, donde el alumno interprete, cambie y optimice medios virtuales en
el desarrollo de las tareas de aprendizaje y en la labor social. Esto implica la

articulacion de los procesos de investigacion, seleccién y analisis de la
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informacion; de modifica y crea materiales digitales y de participacion en
medios virtuales, asi como el poder adaptarlos en los entornos virtuales en

funcién a sus necesidades e intereses de forma manera sistematica.

Esta competencia comprende la combinacion por parte del alumno con las

siguientes capacidades:

* Personaliza entornos virtuales: que implica adecuar la apariencia y funcion
del entorno virtual en lo que se refiere a las actividades, cultura, valores y

personalidad.

* Gestiona informacion del entorno virtual: implica organizar la informacion
virtual de forma ética tomando en cuenta sus formas y niveles, asi como la

importancia para sus actividades.

eInteractiia en medios virtuales: implica organizar e interpretar las relaciones
con otros para desarrollar actividades en conjunto y elaborar vinculos

coherentes segun su edad, valores y contexto socio-cultural.

« Desarrolla objetos virtuales en maltiples formatos: es desarrollar materiales
digitales con multiples propositos. Es el resultado de un proceso en la mejora

sucesiva y de retroalimentacion en el contexto escolar y en su vida cotidiana.
Aprendizaje conectivista

El Conectivismo es definida en la teoria del aprendizaje para la era digital
(Siemens, 2004), es asi que, se debe de comprender como la emergencia de
esta nueva era en un medio social identificado por la creacién de un valor
economico mediante de redes inteligentes en la creacion del conocimiento. Lo
anterior favorece la configuracion de un reciente escenario, en el que la
tecnologia juega un papel significativo, donde la antigua estructura se
evoluciona en una sociedad donde “La revolucion tecnoldgica de la
informacion transforma los modos de hacer negocio, la naturaleza de los
servicios y productos, el significado del tiempo en el trabajo, y los procesos en
el aprendizaje”. (Floridi, 2008)
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Este proceso se le conoce como globalizacion y lo define Finger (2005) en
(Merrian, Caffaerella y Vaumgartner, 2006: 4) “como un movimiento de
integracion econdémica de homogenizacion cultural y de uniformizacion
tecnologica”. En este referente global, en donde las implicancias econémicas
incrementan su importancia, estrategias de aprendizaje y donde las
instituciones educativas experimentan cambios drasticos. (Merrian, et al. 2006)

Teoria de Aprendizaje segun Siemens

Para (Siemens, 2004) el aprendizaje corresponde a un proceso que aparece
dentro de un entorno nebuloso de elementos que cambian constantemente, los
gue no se encuentran completamente bajo control personal. En este sentido, el
mismo autor indica que el aprendizaje se reconoce por ser critico, continuo,
complejo y certeza adecuada. EI Conectivismo indica que el aprendizaje como
una via continua aparece en diferentes escenarios, que incluyen redes

personales y en el desarrollo de tareas en el entorno laboral.
Enfoques por competencias

La educacion trata de planificar procesos de acuerdo con ciertos objetivos, pero
esta planificacion debe orientarse en torno al desarrollo de las habilidades que
requieren los ciudadanos de hoy. Esto implica que, como docentes, debemos
estudiar los grandes problemas del contexto, tener claridad sobre las
competencias que pretendemos contribuir, formar en profundidad los
contenidos disciplinarios y luego saber como llevar a cabo la mediacién con los
estudiantes para que "aprendan™ y reforzar las competencias, a partir de sus
conocimientos previos y aplicando estrategias didacticas pertinentes, de
acuerdo con las competencias, contenidos y problemas. Las secuencias
didacticas son, simplemente, conjuntos articulados de actividades de
aprendizaje y evaluacion que, con la mediacion de un maestro, buscan el logro

de ciertas metas educativas, considerando una serie de recursos.

En el modelo de competencias, las secuencias didacticas son una metodologia
relevante para mediar los procesos de aprendizaje en el marco del aprendizaje o
el refuerzo de las competencias; Para esto, se toman en cuenta los componentes

principales de estas secuencias, tales como situaciones didacticas, actividades
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relevantes y evaluacion formativa. A partir de las competencias, las secuencias
didacticas ya no estdn destinadas a que los estudiantes aprendan ciertos
contenidos, sino que desarrollen competencias para hacer frente en la vida,
para lo cual serd necesaria la apropiacion de los contenidos en las diversas

materias.

En la literatura cientifica metodologica, se ha prestado gran atencion a la
ensefianza problematica como un medio altamente efectivo para estimular la
actividad constructiva de los estudiantes y educar su pensamiento cientifico
creativo. Se han logrado resultados significativos al aplicarlo en el proceso
pedagdgico y se tiene en cuenta en la planificacion e implementacién de las
secuencias didacticas por competencias. La ensefianza problematica no

excluye, pero esta respaldada por los principios de la ensefianza tradicional.

La funcion béasica de la ensefianza problematica es el desarrollo del
pensamiento creativo en los estudiantes. El uso del conocimiento previo en el
enfoque de hipotesis debe lograrse como la base sobre la cual se construiran los
nuevos productos, todo con la mediacion de un maestro experto. Ademas de
esta funcion basica, queremos proponer los principios que la respaldan
(Pimienta, 2009):

1. La relacion entre el contenido de la ciencia y su método de ensefianza.

2. El establecimiento de la unidad légica de la ciencia con la l6gica del proceso

educativo.
3. Consideracion del nivel de desarrollo de los alumnos.

Para lograr este tipo de problemas de ensefianza, se debe promover el
pensamiento creativo constructivo durante el proceso de ensefianza-

aprendizaje, teniendo en cuenta algunas condiciones:

1. Busque en el material de ensefianza tareas y preguntas que, debido a su

contenido, puedan representar problemas para los estudiantes.

2. Organice situaciones para estudiantes que revelen contradicciones.

29



2.3.

3. Contribuir a que los estudiantes desarrollen la capacidad de encontrar,
independientemente (primero), formas de resolver las tareas, por supuesto, bajo
la actividad mediadora (inmediata 0 mediata) del maestro (Tobon, Pimienta y
Garcia, 2010).

Definicion de términos basicos

Aula virtual: El aula virtual constituye “medios para aprender que muestran
una forma totalmente nueva, en lo que corresponde a la tecnologia educativa en
un software interactivo de interés educativo que posee un potencial de
comunicacion integrada. (UNESCO, 1999)

Recursos educativos digitales: son requerimientos conformados por recursos
digitales y que se encaminen con el propdésito de facilitar la labor de las

actividades del aprendizaje. (Zapata, 2014)

Educacion Virtual: Son aspectos de uso de tecnologias nueva, hacia el avance
de metodologias opcionales para el aprendizaje de alumnos de poblaciones que
se limitan por su dificil geografia, la calidad docente y el tiempo necesario.
(Alvarez, 2002).

Plataformas con aulas virtuales: En el aula virtual corresponde a una
plataforma adaptable, con el fin de facilitar requerimientos como apoyo al
maestro presencial o virtual y al implementar de medios colaborativos al

asignar al grupo laboral. (Zapata, 2014)

Entorno virtual corresponde a “Un entorno con medios restringidos, que se
concibe y disefia para que los individuos para acceder él desarrollo de procesos
de incorporacion de capacidades y conocimientos, mediante medios
telematicos. (Hellers, 2002)

Rendimiento académico, constituye un aspecto multifacético, que esta
asociado a multiples dominios para aprender, se mide de maltiples maneras y
con multiples propositos (Guskey, 2013). Se asocia como el producto de
diferentes variables, como el objetivo al tratar de explicar y que se desea una
conceptualizacion operativa lo més cerca posible, estableciéndose a través de
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algunos instrumentos de medida como objetivos, que son fiables y validados.
(Castejon, 2014).

2.4. Formulacion de hipotesis
2.4.1. Hipotesis general

Los recursos interactivos del aula virtual si se relacionan con el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo en
estudiantes de segundo grado de secundaria de una I.E. La Esperanza —
2020.

2.4.2. Hipotesis especificas

- Los recursos interactivos del aula virtual si se relacionan con el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo en
la dimension “Crea propuestas de valor”.

- Los recursos interactivos del aula virtual si se relacionan con el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo en
la dimension “Aplica habilidades técnicas”.

- Los recursos interactivos del aula virtual si se relacionan con el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo en
la dimension “Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y
metas”.

- Los recursos interactivos del aula virtual si se relacionan con el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo en
la dimension “Evalua los resultados del proyecto de

emprendimiento”.
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2.5. Operacionalizacion de variables

Tabla 1

Operacionalizacion de la variable Recursos interactivos

Variable Definicién conceptual Definicion Dimensiones Indicadores items Instrumentos | Escala de
operacional valores
Recursos Los recursos interactivos Lo constituyen las Herramientas Multimedia Cuestionario
interactivos muestran materiales siguientes Auditivas 1-6 sobre recursos Escala ordinal
desenvueltos por entornos dimensiones: Textuales interactivos
digitales producidos facilitando | Herramientas, Comunicacion: Emisor Malo
el desenvolvimiento de las comunicacion y Receptor 7-14 22 - 36
tareas de aprendizaje. Un aprendizaje Mensaje Regular
material de ensefianza es Canal 37-51
necesario para aprender si Aprendizaje Habilidades Bueno
ayuda al entendimiento de Destrezas 16-22 52 - 66
contenidos y permitiendo ayudar Competencias
a mejorar las actitudes o valores Conocimientos
personales (Zapata, 2014, p. 11) Valores
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Tabla 2

Operacionalizacion de la variable Desarrollo de la competencia del Area Educacion para el Trabajo

Variable Definicién conceptual Definicion Dimensiones Indicadores items Instrumentos | Escala de
operacional valores
Desarrollo de la | Su finalidad es el desarrollo en los Corresponden a las “Explora en equipo Cuestionario
competencia estudiantes capacidades y siguientes una necesidad o sobre el
del area comportamientos productivos, dimensiones: problema de su 1-2 desarrollo de la
educacion para | emprendedores y empresariales Creando propuestas entorno que le competencia del
el trabajo para ejercer labores y recursos de valor, Aplicacion interesa mejorar o area de
economicos, al capitalizar las de habilidades Crea propuestas de | resolver”. Educacion para el
opciones que proporciona el técnicas y Trabaja valor Trabajo
mercado en el referente de una cooperativamente “Imagina
cultura exportadora y encaminada para lograr los alternativas de 3-4
hacia el alcance de competencias de | objetivos y metas, solucion creativas y
trabajo reconocidas en la Califica los resultados las representa a Escala ordinal
participacién del sector productivo del proyecto de través de
emprendimiento prototipos’”. Malo
“Utiliza software y 16 - 26
estrategias para los Regular
Aplica habilidades | problemas que sele | 5-6 27 - 40
técnicas presenten” Bueno
“Emplea 41-48
habilidades técnicas
para producir un 7-8

bien o brindar
servicios siendo
responsable con el
ambiente y
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aplicando normas
de seguridad en el
trabajo”.

Trabaja
cooperativamente
para lograr
objetivos y metas

“Propone
actividades en
equipo explicando
cémo integra
distintos puntos de
vista para alcanzar
un objetivo
propuesto”

9-10

“Es responsable de
su desempefio sea
personal 0 en
equipo aceptando
diferentes puntos
de vista”

11-13

Evalua los
resultados del
proyecto de
emprendimiento

“Organiza la
informacién que
recoge para su
proyecto de
emprendimiento
considerando la
opinién de los
usuarios para llegar
a su solucion”.

14 -16
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3.1.

3.2.

3.3.

Capitulo 111: METODOLOGIA
Tipo de investigacion

Representa una investigacion descriptiva correlacional, porque describe las
variables Recursos interactivos y Desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, con el proposito de determinar la relacion existente
entre ellas. Por lo tanto, confirma Herndndez, Fernandez y Baptista (2010,
p-80) “los estudios descriptivos buscan describir las variables tal y conforme se
presentan, ademas de especificar las propiedades, las caracteristicas y los

perfiles de los sujetos en estudio”.
Métodos de investigacion.

Se tuvo en cuenta el método hipotético deductivo de donde se alcanzan las

conclusiones a partir de los resultados.
Disefio de investigacion.

Se us6 un disefio no experimental, de corte transversal, correlacional, este
disefio se considera para el desarrollo de estudios de investigacion de hechos y

fendmenos reales, en un tiempo determinado del tiempo”. Se simboliza:

/Ox
M r

\

Oy

Donde:
M: Muestra de estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de

la Esperanza — 2020.
x,v: Variables

Ox : Recursos interactivos
Oy: Desarrollo de la competencia del area de Educacion para el Trabajo

r : Relacion entre las variables.
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3.4. Poblacién y muestra.

Poblacion: La poblacion objeto de estudio estuvo constituida por 162

estudiantes del segundo grado del nivel secundaria de una LE. de La

Esperanza.
Tabla 3
Poblacion del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de La Esperanza.
2A 2B 2C 2D 2E
32 33 33 32 32

Nota: Némina de matricula de la I.E.

Muestra: La conformd un total de 45 estudiantes del segundo grado del

nivel secundaria de una I.E. de La Esperanza.

Tabla 4
Muestra del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de La Esperanza.
2A 2B 2C 2D 2E
M P M P M P M P M P
32 10 33 09 33 08 32 09 32 09

Nota: Némina de matricula de la I.E — Matricula del Aula virtual
P= Usan plataforma

M= Matriculados

Se consider6 un muestreo no probabilistico por conveniencia. Esto es

debido a la accesibilidad de la poblacion la cual estuvo dispuesta a participar

en el estudio.

3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Tabla 5
Variables y técnica de recoleccion de datos
Variable Técnica Instrumento
Recursos interactivos Encuesta Cuestionario sobre
recursos interactivos
Desarrollo de la Encuesta Cuestionario sobre el

competencia del area de
Educacién para el Trabajo

desarrollo de la
competencia del &rea de
Educacion para el Trabajo.

Validez y confiabilidad del instrumento
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a. Recursos interactivos

Se consider6 como instrumento a una escala de evaluacion para medir el
Cuestionario del nivel de aplicacién de los recursos interactivos, donde se tuvo
en cuenta tres dimensiones: la dimension herramientas con 6 items,

comunicacion con 8 items y aprendizaje con 8 items.

Se aplico una prueba piloto para evaluar la confiabilidad del instrumento que fue
aplicado a un aula con similares caracteristicas a la muestra en estudio, lo que
reportd una alta confiabilidad en cada una de las dimensiones y en la totalidad

del instrumento:

Confiabilidad de todo el instrumento
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,968 22

Dimensién: Herramientas

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,905 6

Dimensién: Comunicacion

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,917 8

Dimension: Aprendizaje

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,903 8
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b. Desarrollo de la competencia del area de Educacion para el Trabajo

Se consider6 como instrumento a una escala de evaluacion para medir el
desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo, donde se tuvo en
cuenta cuatro dimensiones: crea propuesta de valor con 4 items, aplica habilidades
técnicas con 4 items, trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas con 5

items y evalla los resultados del proyecto de emprendimiento con 3 items.

Con una prueba piloto se alcanzo la siguiente confiabilidad del instrumento que
fue aplicado a un aula con similares caracteristicas a la muestra en estudio, lo que

reportd una alta confiabilidad en cada una de las dimensiones y en la totalidad del
instrumento:

Confiabilidad de todo el instrumento

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,953 16

Dimension: Crea propuesta de valor

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,828 4

Dimension: Aplica habilidades técnicas

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,830 4

Dimension: Trabaja cooperativamente para lograr objetivos

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
, 768 5

Dimension: EvalUa los resultados del proyecto de emprendimiento
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Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach N° de elementos
,847 3

3.6. Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Para la evaluacién de los resultados se tuvo en cuenta la prueba no paramétrica
Rho Sperman por considerar en el estudio variables cualitativas, a fin de verificar
la existencia de relacion entre ambas variables, también se usO tablas para

expresar la distribucion de frecuencias.

Para procesar los datos se desarroll6 las siguientes acciones:

La Codificacion: Permitio el desarrollo de la organizacion y orden a los supuestos
en funcion con el procedimiento estadistico en su tabulacién utilizada.

La Tabulacién: Se desarroll6 cuadros estadisticos con los datos previa
codificacion donde se tuvo en cuenta las tablas de frecuencia y su analisis.

La Representacion Estadistica: Para representar los resultados se hizo mediante
cuadros estadisticos.

Analisis ligados a las hipotesis.

Prueba de correlacion Rho de Spearman

6y d2
r,=1- —-—=———

) nin- - 1)

3.7. Aspectos éticos

Para la presente investigacion se tuvo en cuenta la declaracion de Helsinki
vigente, ademas por constituir una investigacion social se us6 un cuestionario y
una escala valorativa anonima, los datos son considerados veraces, la informacion
alcanzada se profundiza y se comparte en cualquier medio, para un corto mediano

y largo plazo.
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Capitulo IV. RESULTADOS

4.1 Presentacion y analisis de resultados

Tabla 6
Distribucion de los recursos interactivos del aula virtual en los estudiantes del 2do.

grado del nivel secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020.

Aplicaci_én de los Recursos n %
Interactivos

Bajo 6 13.33
Medio 15 33.33
Alto 24 53.33
Total 45 100.0

Nota: Cuestionario de aplicacion de los recursos
interactivos en el Aula Virtual

Interpretacion: El valor més frecuente corresponde al nivel de aplicacion de los
recursos interactivos alto en el 53.33% de los estudiantes del 2do. grado, seguido del
33.33% en el nivel medio, y un 13.33% en el nivel bajo.

Tabla 7
Distribucion de los recursos interactivos del aula virtual en sus diferentes dimensiones

en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de la Esperanza —
2020.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Herramientas Bajo 6 13.33
Medio 15 33.33
Alto 24 53.33
Comunicacion Bajo 6 13.33
Medio 18 40.00
Alto 21 46.67
Aprendizaje Bajo 9 20.00
Medio 12 26.67
Alto 24 53.33

Nota: Cuestionario de aplicacion de los recursos
interactivos en el Aula Virtual

Interpretacion: Para la dimension herramientas, el valor mas frecuente corresponde al
nivel alto en el 53.33% de los estudiantes, seguido del 33.33% en el nivel medio, y un
13.33% en el nivel bajo. Para la dimension comunicacion, el valor méas frecuente
corresponde al nivel alto en el 46.67% de los estudiantes, seguido del 40.0% en el nivel
medio, y un 13.33% en el nivel bajo. En la dimension aprendizaje, el valor mas
frecuente corresponde al nivel de alto en el 53.33% de los estudiantes, seguido del
26.67% en el nivel medio y un 20.0% en el nivel bajo.
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Tabla 8
Distribucion del desarrollo de la competencia del &rea Educacion para el Trabajo, en

los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020.

Competencia n %
Bajo 6 13.33
Medio 18 40.00
Alto 21 46.67
Total 45 100.0

Nota: Instrumentos de medicion sobre el Desarrollo de la
competencia del &rea Educacion para el Trabajo

Interpretacion: El valor méas frecuente corresponde al nivel de desarrollo alto en el
46.67% de los estudiantes, sequido del 40.0% en el nivel medio y un 13.33% en el nivel

bajo del desarrollo de la competencia del area de Educacion para el Trabajo.

Tabla 9
Distribucion del desarrollo de la competencia del &rea Educacion para el Trabajo en
sus diferentes dimensiones, en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de

una I.E. de la Esperanza — 2020.

Niveles Frecuencia Porcentaje
Crea propuestas de Bajo 6 13.33
valor Medio 15 33.33
Alto 24 53.33
Aplica habilidades Bajo 3 6.67
técnicas Medio 18 40.0
Alto 24 53.33
Trabaja Bajo 6 13.33
cooperativamente Medio 18 40.00
Alto 21 46.67
Evalua resultados Bajo 6 13.33
Medio 12 26.67
Alto 27 60.00

Nota: Instrumentos de medicion sobre el Desarrollo de la competencia del
area educacion para el trabajo

Interpretacion: En la dimension crea propuesta de valor, el porcentaje mas frecuente
corresponde al nivel alto en el 53.33% de los estudiantes, seguido del 33.33% en el
nivel medio y un 13.3% en el nivel bajo. En la dimensidon aplica habilidades técnicas, el
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valor mas frecuente corresponde al nivel alto en el 53.33% de los estudiantes, seguido
del 40.0% en el nivel medio y un 6.67% en el nivel bajo. En la dimension Trabajo
cooperativo, el valor méas frecuente corresponde al nivel alto en el 46.67% de los
estudiantes, seguido del 40.00% en el nivel medio y un 13.33% en el nivel bajo de. En
la dimension evaluacion de resultados, el valor mas frecuente corresponde al nivel alto
en el 60.0% de los estudiantes, seguido del 26.67% en el nivel medio y un 13.33% en el
nivel bajo.

Tabla 10

Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, en los estudiantes del 2do. grado del
nivel secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020.

Desarrollo de la competencia del area Educacion para

Recursos el Trabajo Total
interactivos Malo Regular Bueno
No. % No. % No. % No. %
Mala 5 11.11 1 2.22 0 0 6 13.33
Regular 1 2.22 11 24.44 3 6.67 15 33.33
Bueno 0 0 6 13.33 18 40.0 24 53.33
Total 6 13.33 18 40.0 21 46.67 45 100.0

Nota: Cuestionario de aplicacion de los recursos interactivos del Aula Virtual e
Instrumento de medicion sobre el Desarrollo de la competencia del area Educacion para
el Trabajo

4.2. Contrastacion de hipétesis
Prueba de hipotesis general

Ha: Existe relacion directa y significativa entre los recursos interactivos del aula virtual
y el desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo.
Ho: No existe relacion directa y significativa entre los recursos interactivos del aula

virtual y el desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo.
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Tabla 11

Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo.

Correlaciones

Recursos Educa_trabajo
Rho de Spearman Recursos Coeficiente de correlacion 1,000 912
Sig. (bilateral) . ,000
N 45 45
Educa_trabajo Coeficiente de correlacion 912™ 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 45 45

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion: Se rechaza la hipotesis nula y se concluye que Si existe relacion entre
los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una
I.LE. de la Esperanza — 2020, con una correlacién positiva muy fuerte de 0,912 entre las
variables.

Prueba de hipotesis especifica 1

Ha: Existe relacién entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de
valor (ideas de negocio)”.

Ho: No existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de

la competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de

valor (ideas de negocio)”.

Tabla 12

Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de

valor (ideas de negocio)”.
Correlaciones

Recursos Valor
Rho de Spearman Recursos Coeficiente de correlacion 1,000 ,852™
Sig. (bilateral) . ,000
N 45 45
Valor Coeficiente de correlacion 852" 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 45 45
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Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion: Se rechaza la hipotesis nula y se concluye que Si existe relacion entre
los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de valor (ideas de
negocio)” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una LE. de la
Esperanza — 2020, con una correlacién positiva muy fuerte de 0,852 entre las variables.

Prueba de hipotesis especifica 2

Ha: Existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades
técnicas”.

Ho: No existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de
la competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades

técnicas”.

Tabla 13

Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades
técnicas”.

Correlaciones

Recursos Tecnica
Rho de Spearman Recursos Coeficiente de correlacion 1,000 ,912™
Sig. (bilateral) . ,000
N 45 45
Tecnica Coeficiente de correlacion ,912™ 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 45 45

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion: Se rechaza la hip6tesis nula y se concluye que existe relacion entre los
recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades técnicas” en los
estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una IL.E. de la Esperanza — 2020, con
una correlacion positiva muy fuerte de 0,912 entre las variables.
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Prueba de hipotesis especifica 3

Hzi: Existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la
competencia del 4rea Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Trabaja
cooperativamente para lograr objetivos y metas”.

Ho: No existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de
la competencia del area Educacién para el Trabajo, en la capacidad “Trabaja

cooperativamente para lograr objetivos y metas”.

Tabla 14
Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la

competencia del darea Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Trabaja
cooperativamente para lograr objetivos y metas”.

Correlaciones

Recursos Cooperativa
Rho de Spearman Recursos Coeficiente de correlacion 1,000 ,885™
Sig. (bilateral) . ,000
N 45 45
Cooperativa Coeficiente de correlacion ,885™ 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 45 45

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion: Se rechaza la hipotesis nula y se concluye que si existe Relacion entre
los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Trabaja cooperativamente para lograr
objetivos y metas” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una LE. de
la Esperanza — 2020 con una correlacion positiva muy fuerte de 0,885 entre las
variables.

Prueba de hipotesis especifica 4

Ha1: Existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual con el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, y la capacidad “Evalaa resultados del
proyecto de emprendimiento”.

Ho: No Existe relacion entre los recursos interactivos del aula virtual con el desarrollo
de la competencia del area Educacion para el Trabajo, y la capacidad “Evalua resultados

del proyecto de emprendimiento”.
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Tabla 15

Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual con el desarrollo de la
competencia del area Educacion para el Trabajo, y la capacidad “Evalia resultados
del proyecto de emprendimiento” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria
de una I.E. de la Esperanza — 2020.

Correlaciones

Control académico

Estrés social

Rho de Spearman Recursos Coeficiente de correlacion 1,000 7517
Sig. (bilateral) . ,000
N 45 45
Resultados del Coeficiente de correlacion 7517 1,000

proyectode  Sig. (bilateral) ,000

emprendimien N

45 45

to

Nota: **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (2 colas).

Interpretacion: Se rechaza la hipotesis nula y se concluye que Si existe relacion entre
los recursos interactivos del aula virtual con el desarrollo de la competencia del area
Educacion para el Trabajo, y la capacidad “Evalta resultados del proyecto de
emprendimiento” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una LE. de la
Esperanza — 2020.con una correlacion positiva muy fuerte de 0,751 entre las variables.

4.3 Discusion de resultados

La investigacion consider6 como propdésito buscar la relacion entre las estrategias
didacticas y el desarrollo de la competencia del Area Educacion para el Trabajo en los
estudiantes del 2do. grado del nivel secundario de una I.E. de La Esperanza. Ademas, se
pretendié describir como las dimensiones de la competencia del Area de Educacion para

el Trabajo se relacionan con los recursos interactivos.

Luego de haberse considerado el analisis inferencial se encontrd que la variable recursos
interactivos se relacionan con los logros de aprendizaje en el area de Educacion para el
trabajo, donde el valor del Rho de Spearman muestra un valor de 0,912, que representa
una alta relacién entre las variables de estudio. Analogos resultados encontramos en los
trabajos de (Sandon, 2015), en las TIC’s en el aula de clases y el desarrollo de
competencias Cientificas, muestra un alpha de 0,958, que indica una relacion muy

significativa entre las variables de estudio, el cual fue realizado con una investigacion
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cuantitativa de disefio no experimental, descriptivo correlacional, desarrollado con un

muestreo aleatorio simple.

Por otro lado, (Salazar, 2015) refiere que el Aporte del aula virtual en el aprendizaje de
estudiantes de Trujillo, indican que el modelo educativo se basa mayormente en aulas
virtuales como aprendizaje en red o aprendizaje colaborativo, en lo que se refiere a
teorias constructivistas y socio histéricas. Con la investigacion se concluye que, el aula
virtual es de importancia y se considera como una herramienta efectiva utilizada en los

diferentes niveles educativos.

La investigacion demostrd que los docentes y los alumnos tienen limitaciones en el
proceso de ensefianza - aprendizaje, ya que aun se manejan técnicas tradicionales, el
cual estan fuera de un entorno dinamico en frecuente transformacion el cual exige
estrategias metodologicas como los recursos interactivos dentro del aula virtual de

acuerdo a los tiempos y requerimientos que esta sociedad lo requiere.

En lo que concierne al analisis de las hipotesis especificas han demostrado que las
dimensiones referente al desarrollo de la competencia educacion para el trabajo:
creando propuestas de valor, aplicando habilidades técnicas, trabajando de manera
cooperativa para lograr objetivos y metas y evalGa resultados del proyecto de
emprendimiento que se asocian a los recursos interactivos en el aula virtual en los
estudiantes del segundo grado del nivel secundario de una Institucion Educativa de La

Esperanza 2020.

En el objetivo especifico 1, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que Si existe
relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia
del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de valor (ideas de
negocio)” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una L.E. de la

Esperanza — 2020, con una correlacion positiva muy fuerte de 0,852 entre las variables.

Segun lo menciona el Minedu (2016), esta dimension logra generar una forma de
solucion de forma creativa e innovante por la creacion de bienes y servicios para lograr
solucionar necesidades que no han sido satisfechas, o algun problema de indole
economico, social o ambiental en su comunidad, asi también como lo es hacer una
evaluacion de las opciones de solucion que es validada con las ideas de los individuos

beneficiados y la forma de desarrollar dichas opciones, con criterios para poder
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seleccionar la que mas se necesita; y el esquema de estrategias para poder definir los
objetivos y metas, ademas de poder dimensionar los recursos y tareas.

Para (Kumar, 2004), esta conformada por ciertos beneficios que una entidad ofrece
entregar, y no necesariamente por como se posiciona la oferta. Esta dimension considera
todas nuestras alternativas de solucién que muestra valor porque permite no hacer lo
mismo, sino que poder proporcionar alguna alternativa de solucion a ciertas necesidades
que no se han satisfecho, donde se combina los conocimientos, la creatividad e
innovacion, donde al ensefiar este requerimiento empresarial dentro de la institucion
educativa nos haran personas con facultad de poder analizar qué es lo que consumimos

y los cambios que queremos hacer.

En el objetivo especifico 2, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que existe
relacién entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia
del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Aplica habilidades técnicas” en los
estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de la Esperanza — 2020, con

una correlacion positiva muy fuerte de 0,912 entre las variables.

Para el Minedu (2016), viene a ser el uso de herramientas, maquinas o programas
informaticos, asi como el uso de métodos Yy estrategias al ejecutar procesos productivos
de un bien, o cuando se prestan servicios, al aplicar tecnologia informatica y seleccion

de herramientas, con aspectos especificos y criterios eficientes y eficaces.

(Dolabela, 2013) en lo que corresponde a la habilidad técnica viene a ser la
capacidad del uso de méaquinas y procedimientos técnicos especializados, habiendo
estudiado y teniendo los conocimientos, habilidades, metodologia y procedimientos

para asi realizarlos de manera eficiente.

(Michael y Pérez, 2016) mencionan que la capacidad técnica representa el
conocimiento referente a procedimientos que representan destrezas asociadas a cuando

y coOmo se va a utilizar lo que se aprendio.

En los centros educativos, se requiere que los estudiantes desarrollen habilidades
técnicas en el uso de maquinaria en funcion a normas técnicas y también se requiere que

aprendan los aspectos productivos, en estos momentos se hace necesario conocer los
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procesos y el manejo de maquinaria a fin de no deteriorarlas y poder obstaculizar la

produccion a fin de solucionar ciertos problemas que se presenten.

En el objetivo especifico 3, se rechaza la hipétesis nula y se concluye que si existe
Relacion entre los recursos interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia
del area Educacion para el Trabajo, en la capacidad “Trabaja cooperativamente para
lograr objetivos y metas” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una
I.LE. de la Esperanza — 2020 con una correlacion positiva muy fuerte de 0,885 entre las

variables.

El Minedu (2016), lo interpreta como el poder integrar el esfuerzo del individuo y
el poder lograr objetivos que son comunes, considerando el trabajo en cooperativo ya
que cada participante tiene la habilidad y capacidad diferente, el maestro mediante
estrategias tiene que alcanzar habilidades cooperativas de sus miembros del equipo
como la responsabilidad para desarrollar su responsabilidad, el ser perseverante,
empatico y el desear desempefiarse de manera eficaz y eficiente. (Johnson y Johnson,
1999), indican que laborar de manera cooperativa es que mediante la formacion de
grupos pequefos los estudiantes puedan laborar juntos e intercambiar su aprendizaje a
fin de mejorar él mismo con los demas”. El trabajo cooperativo es ventajoso porque
permiten poder trabajar de manera organizada y cada participante pueda cumplir su
funcién de forma eficiente, aprendiendo a integrar grupos cooperativos el que genera

habilidades para poder interactuar de manera positiva con quienes se rodea.

En el objetivo especifico 4, se rechaza la hipotesis nula y se concluye que Si existe
relacion entre los recursos interactivos del aula virtual con el desarrollo de la
competencia del drea Educacion para el Trabajo, y la capacidad “Evalua resultados del
proyecto de emprendimiento” en los estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de
una L.E. de la Esperanza — 2020.con una correlacion positiva muy fuerte de 0,751 entre

las variables.

Minedu (2016) menciona que el alumno es capaz de evaluar su proyecto y los
resultados a obtener a fin de mejorar e innovarlos a fin de tomar las decisiones que se
toman, debido a que se generan habilidades emocionales para autorregular su iniciativa,
adoptandose cambios, perseverancia para futuros logros; lo que sirve para mejorar a su

idea de negocio, para que su idea se impactante y sostenible.
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(Dornelas, 2016) menciona el emprendedor se diferencia de otros individuos por
poseer motivos particulares, hace un reconocimiento oportuno, domina destreza de
negocios y repercute socialmente y econémicamente; asumiendo el riesgo durante el

proceso.

Por lo tanto, es necesario que se siga investigando en lo que se refiere al uso de los
recursos interactivos y el desarrollo de la competencia del Area de Educacion para el

trabajo.
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Capitulo V: CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS
5.1 Conclusiones

Primera: Se evidencia que la variable recursos interactivos del aula virtual se
correlaciona con el desarrollo del aprendizaje en Area de Educacion para el
Trabajo en los estudiantes del 2do.grado del nivel secundaria de una I.E. de
La Esperanza — 2020, con la correlacién de Spearman que muestra un valor
de 0.912, de una relacion directa y significativa, en la que se puede concluir
que los estudiantes desarrollan mejor cada una de las capacidades del area a

través del uso de recursos interactivos en el aula virtual.

Segunda: La prueba muestra que existe relacion directa y significativa entre los recursos
interactivos del aula virtual y el desarrollo de la competencia del area
Educacioén para el Trabajo, en la capacidad “Crea propuestas de valor (ideas
de negocio)” debido a que explora en equipo una necesidad o problema de su
entorno que le interesa mejorar o resolver, ademas de imaginar alternativas de

solucion creativas y que las representa a traves de prototipos.

Tercera: Existe relacion directa y significativa entre los recursos interactivos del aula
virtual y el desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo,
en la capacidad “Aplica habilidades técnicas™ al emplear habilidades técnicas
para producir un bien o brindar servicios siendo responsable con el ambiente

y aplicando normas de seguridad en el trabajo.

Cuarta: Existe relacion directa y significativa entre los recursos interactivos del aula
virtual y el desarrollo de la competencia del area Educacion para el Trabajo,
en la capacidad “Trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas” al
proponer actividades en equipo explicando cémo integrar distintos puntos de
vista para alcanzar un objetivo propuesto, ademas es responsable de su

desempefio sea personal o en equipo aceptando diferentes puntos de vista.

Quinta: Existe relacion directa y significativa entre los recursos interactivos del aula
virtual con el desarrollo de la competencia del area Educacion para el
Trabajo, y la capacidad “Evalta resultados del proyecto de emprendimiento”

debido a que organiza la informacion que recoge para su proyecto de
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emprendimiento, considerando la opinién de los usuarios para llegar a su

solucién.

5.2 Sugerencias

1. El director de la I.E. debe acompafiar y monitorear la labor pedagdgica de los
docentes de la I.E. de La Esperanza, en la asesoria sobre temas pedagdgicos que
impliquen el uso de recursos interactivos en el aula virtual que permitan mejorar

el aprendizaje en el Area de Educacion para el Trabajo.

2. Los docentes deben considerar a la Capacidad “Crea propuestas de valor” como
una oportunidad para desarrollar en el alumnado ideas de emprendimiento donde

puedan tener en claro en qué consisten las ideas de negocio.

3. El Minedu debe proponer se contrate personal capacitado para que capaciten a
los docentes en habilidades técnicas que sean viables en la formacién de los

estudiantes.

4. Proponer a los padres de familia que participen con sus hijos en el trabajo
cooperativo a fin de lograr objetivos y metas en la formacion de una idea de

negocio.

5. Que los alumnos apliquen sus conocimientos aprendidos en el aula, a fin de

evaluar los resultados de su proyecto de emprendimiento.
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APENDICES Y ANEXOS

ANEXO 1

Cuestionario de aplicacion de los recursos interactivos en

el Aula Virtual

Autores:
Br. Alex Miky Lépez Rodriguez

Br. Yuly Aranoli Horna Garcia

Estimado(a) alumno, esperamos su colaboracién, respondiendo con sinceridad el
presente cuestionario. La prueba es anénima.

El presente cuestionario tiene por objetivo, recoger informacion sobre la aplicacién
de los recursos interactivos en el aula virtual.

1. Nunca
2. Aveces
3. Siempre
HERRAMIENTAS
1. | Seutilizan herramientas multimedia durante el proceso
enseflanza aprendizaje
2. | Lautilizacion de los recursos multimedia apoya en el
aprendizaje en el Area de Educacion para el Trabajo
3. | Se considera informacion de audio en formatos MP3 para
recordarle lo aprendido.
4. | Lainformacion que se le proporciona es importante para su
aprendizaje en el aula virtual.
. Las tareas se publican en formatos PDF, DOC o JPEG
6. | Las herramientas con contenido textual en linea le permiten un
aprendizaje mas rapido que el publicado en fisico.
COMUNICACION
£ El docente explica adecuadamente los contenidos de la clase.
8. | El docente utiliza el correo, chat, Whatsapp u otro recurso para
estar en contacto con usted para verificar su aprendizaje.
9. | Entiende los contenidos explicados en el aula virtual.
10. | Recibe informacion en linea durante y fuera de las horas de
clases
11. | Entiende los contenidos desarrollados de la competencia del
Area de Educacion para el Trabajo
12. | Son de su agrado los recursos del aula virtual para entender los
contenidos pedagdgicos
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13. | La practica de recursos interactivos mejora la capacidad de
memorizar y entender los nuevos conocimientos

14. | Se utilizan ambientes de comunicacion con recursos
interactivos, donde se tienen en cuenta videos, presentaciones,
juegos de memoria, pupiletras, lineas de tiempo, palabras
ocultas, collage de imagenes, etc.

APRENDIZAJE

15. | La practica de las TIC’s le permite optimizar el tiempo en la
ejecucion de las tareas, y reforzar conocimientos.

16. | La aplicacion de los recursos interactivos ayuda a desarrollar
las habilidades cognitivas.

17. | Las herramientas TIC’s permiten conocer la demanda y
competencia del mercado para poder ofertar un servicio o
producto.

18. | Los estudios de mercado en linea permiten saber si habra
clientes para los productos o servicios que van a ofertar.

19. | Identifica con facilidad los problemas y necesidades de tu
entorno local.

20. | Analiza e identifica la demanda y la competencia del producto
0 servicio que quiere ofertar al mercado.

21. | En la idea de negocios se debe de tener en cuenta el beneficio
social, ambiental y econémico de las personas de la localidad
con el producto o servicio que se va a ofertar.

22. | Se puede emplear las herramientas TICs para ofrecer un buen

servicio siendo honesto y muy responsable.

Agradezco su gran apoyo Yy generosidad por participar en esta encuesta.
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ANEXO 2

FICHA TECNICA

Cuestionario de aplicacion de los recursos interactivos en el Aula Virtual

Nombre original del

Cuestionario de aplicacion de los recursos interactivos en el

instrumento Aula Virtual
Autor y afo: Original:
Br. Alex Miky Lopez Adaptacion: Cando Guato Jessica Guadalupe (2018).
Rodriguez
Br. Yuly Aranoli Horna Garcia
(2020)
Usuarios: Estudiantes del segundo grado de secundaria

Forma de administracién o
modo de aplicacién:

El instrumento puede ser aplicado individualmente o grupal
dentro del salén de clase, en un tiempo no mayor de 30
minutos

Validez: (Presentar la
constancia de validacion de
expertos)

Confiabilidad: (Presentar los
resultados estadisticos)

Confiabilidad general: 0.968
Dimensién: Herramientas 0.905
Dimensién: Comunicacion 0.917
Dimensién: Aprendizaje 0.903
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ANEXO 3

NIVEL SECUNDARIA DE UNA |.E. DE LA ESPERANZA — 2020".

TITULO DEL PROYECTO: “RECURSOS INTERACTIVOS EN EL AULA VIRTUAL PARA DESARROLLAR LA
COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA EL TRABAJO EN LOS ESTUDIANTES DEL 2DO. GRADO DEL

Opcidn
de Criterios para la evaluacion g @
" respuesta ® S
(LI,J) |_|ZJ ITEMS S < g
”_JI Q 2 | = :g a>)\ ° ZS— S| o 0 %g
< 2 oy .| 5o 8y |§9g feg|ct
x| s 3 g 2Le |2 |[2LoFdES, 85
S El 9 2| gER |20 4 2E2 225123
>5 Q9 > 5>l 8 cEl s c] 08
g’)?:=ZSI NO| SI| NO| SI| NO| SI | NO
. Se utilizan herramientas multimedia durante el proceso | 3
ensefianza aprendizaje
La utilizacion de los recursos multimedia apoyaenel | 3
" aprendizaje en el area de educacion para el trabajo
N (<,E) . Se considera informacion de audio en formatos MP3
s E para recordarle lo aprendido.
S| W La informacién que se le proporciona es importante 3
g <§E para su aprendizaje en el aula virtual.
2 % Las tareas se publican en formatos PDF, DOC o JPEG 3
£ Lf Las herramientas con contenido textual en linea le 3
] permiten un aprendizaje mas rapido que el publicado
o en fisico.
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COMUNICACION

El docente explica adecuadamente los contenidos de la
clase.

El docente utiliza el correo, chat, Whatsapp u otro
recurso para estar en contacto con usted para verificar
su aprendizaje.

Entiende los contenidos explicados en el aula virtual.

10.

Recibe informacion en linea durante y fuera de las
horas de clases

11.

Entiende los contenidos desarrollados de la
competencia del Area de Educacién para el Trabajo

12.

Son de su agrado los recursos del aula virtual para
entender los contenidos pedagdgicos

13.

La practica de recursos interactivos mejora la
capacidad de memorizar y entender los nuevos
conocimientos

14.

Se utilizan ambientes de comunicacion con recursos
interactivos, donde se tienen en cuenta videos,
presentaciones, juegos de memoria, pupiletras, lineas
de tiempo, palabras ocultas, collage de imagenes, etc.

APRENDIZAJE

15.

La practica de las TICs le permite optimizar el tiempo
en la ejecucion de las tareas, y reforzar conocimientos.

16.

La aplicacion de los recursos interactivos ayudan a
desarrollar las habilidades cognitivas.

17.

Las herramientas TICs permiten conocer la demanda y
competencia del mercado para poder ofertar un servicio
0 producto.
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18.

Los estudios de mercado en linea permiten saber si
habra clientes para los productos o servicios que van a
ofertar.

19.

Identifica con facilidad los problemas y necesidades de
tu entorno local

20.

Analiza e identifica la demanda y la competencia del
producto o servicio que quiere ofertar al mercado.

21.

En la idea de negocios se debe de tener en cuenta el
beneficio social, ambiental y econémico de las
personas de la localidad con el producto o servicio que
se va a ofertar.

22.

Se puede emplear las herramientas TICs para ofrecer
un buen servicio siendo honesto y muy responsable.
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ANEXO 4

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de aplicacidn de los recursos interactivos en el Aula Virtual

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacién
para ser utilizado en la investigacion, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catélica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento sera aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una IL.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipdtesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Dra. Liliana Elizabeth Varela Lescano
DNI 18225585
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ANEXO 5

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacién para el Trabajo

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacién
para ser utilizado en la investigacion, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catélica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento sera aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una L.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipdtesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Mg. Juan Pablo Ugaz Barrantes
DNI 40008196
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ANEXO 6

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacién para el Trabajo

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacion
para ser utilizado en la investigacidn, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catélica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento serd aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una I.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipdtesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Mg. Jorge Arnaldo Saavedra Ledn
DNI 18102079
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ANEXO 7

Instrumentos de medicion sobre el
Desarrollo de la competencia del Area Educacion para el
Trabajo

Autores:
Br. Alex Miky Lopez Rodriguez
Br. Yuly Aranoli Horna Garcia

INSTRUMENTOS DE LA INVESTIGACION

Estimado(a) alumno, esperamos su colaboracion, respondiendo con sinceridad el
presente cuestionario. La prueba es anénima.

El presente cuestionario tiene por objetivo, recoger informacién sobre la

competencia del Area Educacion para el Trabajo.

1. Nunca
2. Aveces
3. Siempre
CREA PROPUESTAS DE VALOR 112 |3
L Buscas alternativas creativas e innovadoras a través del aula virtual
2, Resuelves un problema que investigas en tu entorno
3. | Buscas alternativas de solucion dando a conocer tus ideas con otras
personas
4. | Buscas solucionar un problema o tarea aprovechando los recursos
interactivos
APLICA HABILIDADES TECNICAS
5. Utilizas los programas o software que se te ensefid con eficiencia
6. . .
Desarrollas métodos y estrategias frente a un problema que se te presenta
7 Ejecutas los procesos o técnicas aprendidas en clase para buscar una
solucién
8 Seleccionas o combinas herramientas, métodos o técnicas aplicando los
" | criterios de calidad y eficiencia aprendidos en clase
TRABAJA COOPERATIVAMENTE PARA LOGRAR OBIJETIVOS Y METAS
9. Te esfuerza para lograr alcanzar un objetivo propuesto
10. | Organizas el trabajo en equipo en funcion de las habilidades diferentes que

pueden aportar cada miembro
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11. | Asumes con responsabilidad tu rol y las tareas que implica desempefiarte
con eficacia y eficiencia

12. | Reflexionas sobre tu experiencia de trabajo y la de tus compafieros del
equipo para generar un clima favorable

13. | Muestras tolerancia a la frustracion, aceptando distintos puntos de vista y
consensuando ideas

EVALUA LOS RESULTADOS DEL PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

14. | Resuelves un problema identificando sus necesidades

15. | Empleas la informacion para tomar decisiones e incorporar mejoras al
problema presentado

16 | Analizas los posibles impactos que se presentan en tu entorno y formulas

estrategias que permitan llegar a su solucion

Agradezco su gran apoyo Yy generosidad por participar en esta encuesta.

68




ANEXO 8

FICHA TECNICA

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacion para el

Trabajo

Nombre original del

Desarrollo de la competencia del area de educacién para el

instrumento trabajo
Autor y afio: Original: Br. Alex Miky Lépez Rodriguez (2020)
Br. Alex Miky Lopez Br. Yuly Aranoli Horna Garcia (2020)
Rodriguez Adaptacién:
(2020)
Br. Yuly Aranoli Horna

Garcia
(2020)

Usuarios: Estudiantes del segundo grado de secundaria

Forma de administracién o
modo de aplicacién:

El instrumento puede ser aplicado individualmente o grupal
dentro del salén de clase, en un tiempo no mayor de 30
minutos

Validez: (Presentar la
constancia de validacion de
expertos)

Confiabilidad: (Presentar los
resultados estadisticos)

Confiabilidad general: 0.953

Dimensién: Crea propuesta de valor 0.828

Dimension: Aplica habilidades técnicas 0.830

Dimensidén: Trabaja cooperativamente para lograr objetivos
0.768

Dimensidén: Evalua los resultados del proyecto de
emprendimiento 0.847
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TITULO DEL PROYECTO: “RECURSOS INTERACTIVOS EN EL AULA VIRTUAL PARA DESARROLLAR LA

COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA EL TRABAJO EN LOS ESTUDIANTES DEL 2DO. GRADO DEL
NIVEL SECUNDARIA DE UNA |.E. DE LA ESPERANZA — 2020".
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Ejecutas los procesos o técnicas aprendidas en clase para
buscar una solucién.

Seleccionas o combinas herramientas, métodos o técnicas
aplicando los criterios de calidad y eficiencia aprendidos en
clase.

Te esfuerza para lograr alcanzar un objetivo propuesto.

. Organizas el trabajo en equipo en funcidn de las habilidades
diferentes que pueden aportar cada miembro.

. Asumes con responsabilidad tu rol y las tareas que implica
desempenarte con eficacia y eficiencia.

COOPERATIVAMENTE PARA
| N"CDAD AR IETIN/AC V METAC

TRABAJA

. Reflexionas sobre tu experiencia de trabajo y la de tus
compafieros del equipo para generar un clima favorable.

. Muestras tolerancia a la frustracidon, aceptando distintos
puntos de vista y consensuando ideas.

. Resuelves un problema identificando sus necesidades

. Empleas la informacién para tomar decisiones e incorporar
mejoras al problema presentado

EVALUA LOS
RESULTADOS DEL
DDAVEATA NE

. Analizas los posibles impactos que se presentan en tu entorno
y formulas estrategias que permitan llegar a su solucion.




ANEXO 10

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacién para el Trabajo

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacién
para ser utilizado en la investigacion, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento sera aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una L.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipétesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Dra. Liliana Elizabeth Varela Lescano
DNI 18225585
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ANEXO 11

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacién para el Trabajo

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacién
para ser utilizado en la investigacion, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento sera aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una L.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipétesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Mg. Juan Pablo Ugaz Barrantes
DNI 40008196
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ANEXO 12

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

Cuestionario de Desarrollo de la competencia del Area de Educacién para el Trabajo

Por la presente se deja constancia haber revisado el instrumento de investigacién
para ser utilizado en la investigacion, cuyo titulo es: RECURSOS INTERACTIVOS DEL
AULA VIRTUAL Y EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL AREA EDUCACION PARA
EL TRABAJO EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA DE UNA I.E. DE
LA ESPERANZA — 2020. Los autores de la investigacion son Br. Alex Miky Lépez
Rodriguez y Br. Yuly Aranoli Horna Garcia; estudiantes de la Escuela de Posgrado de la
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI.

Dicho instrumento sera aplicado a una muestra no probabilistica estara
conformada por 45 estudiantes del 2do. grado del nivel secundaria de una L.E. de La
Esperanza.

Las observaciones realizadas han sido levantadas por los autores: quedando
finalmente aprobadas. Por lo tanto, cuenta con la validez del contenido
correspondiente con las variables de estudio, problema, objetivos e hipétesis.

Se extiende la presente constancia a solicitud de los interesados, para los fines que
consideren pertinentes.

Trujillo, 25 de junio de 2020

Mg. Jorge Arnaldo Saavedra Ledn
DNI 18102079
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ANEXO 13

3

CUESTIONARIO DE APLICACION DE LOS RECURSOS INTERACTIVOS EN EL AULA
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ANEXO 14

7

CUESTIONARIO DE MEDICION SOBRE EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DEL

3

AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
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ANEXO 15

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo Formulacion Hipétesis Objetivos Variables | Dimensiones | Metodologia

del problema

General General General Recursos | Herramientas Tipo:

;Cualesla Existe relacion | Determinar la interactivo | Comunicacion: Descnptllva
Recursos | relacion de los | directa y relacion entre | s Aprendizaje correfacional
interactivo | recursos significativa los recursos Crea Métodos:
senel interactivos del | entre los interactivos del propuestas de Hipotéticé
aula virtual | aula virtual y el | recursos aulavirtual y el | Desarrollo | valor deductivo
para desarrollo de la | interactivos del | desarrollodela | dela
desarrollar | competencia aula virtual y el | competencia competenc Aplica Disefio:
| del & desarrollo de la | del 3 ia del 4 " Se uso un
a el area esarrollode la | del area iadeldrea | papilidades € US
competenc | Educacién para | competencia Educacién para | educacion | teenicas disefio no l
. . . . . experimenta
ia del area | el Trabajo? del area el Trabajo, con | para el Trabaja P
educacién | Especificos Educacion para | estudiantes del | trabajo cooperativame | Poblacién y
para el ;Cuél esla el Trabajo. 2do.grado del tra:

, " - ) nte para lograr | Muestra.
trabajoen | relacion los Especificas nivel objetivos y Poblacion:
los recursos Existe relacion | secundaria de metas 162
estudiante | interactivos del | directa y una |.E. de la Evalialos :nstudlantes4
sdel 2do. | aulavirtualyel | significativa Esperanza — uestra: 6

resultados del | estudiantes
gradodel | desarrollodela | entre Los 2020. proyecio de
nivel competencia recursos Objetivos o Técnicas e
, . : , o emprendimient |
secundaria | del area interactivos del | especificos o instrumento
de una l.E. | Educacién para | aula virtual y el | Determinar la s de
dela el Trabajoenla | desarrollo de la | relacién entre recoleccion
Esperanza | capacidad competencia los recursos get
-2020. “Crea del area interactivos del C?)r::z.
propuestas de | Educacién para | aula virtual y el técnica se
valor (ideas de | el Trabajoenla | desarrollo de la usé la
negocio)™? dimension competencia encuesta y
;Cuél es la “Crea del area para los
relacion los propuestas de | Educacion para instrumentos
recursos valor’ el Trabajo, en -
. . . g . cuestionario
interactivos del | Existe relacion | la capacidad oor cada una
aulavirtual y el | directay “Crea de las
desarrollo de la | significativa propuestas de variables en
competencia entre los valor (ideas de estudio.
del area recursos negocio)”
Educacion para | interactivos del | Determinar la Me’t;a'd.osdde
el Trabajoenla | aula virtual se relacion entre analisis de
. . investigacio
capacidad relacionany el | los recursos
[ H H H n.
Aplica desarrollo de la | interactivos del
” . . Setuvoen
habilidades competencia aula virtual y el
e , cuenta la
técnicas"? del area desarrollo de la
. o . prueba no
¢Cuél es la Educacion para | competencia aramétrica
relacion los el Trabajoenla | del area FF){ho
recursos dimension Educacién para Sperman
interactivos del | “Aplica el Trabajo, en P
aula virtual y el | habilidades la capacidad

78




desarrollo de la
competencia
del area
Educacion para
el Trabajoenla
capacidad
“Trabaja
cooperativame
nte para lograr
objetivos y
metas”?

;Cuél es la
relacion los
recursos
interactivos del
aula virtual y el
desarrollo de la
competencia
del area
Educacion para
el Trabajoenla
capacidad
“Evalla
resultados del
proyecto de

emprendimient
0"?

técnicas”
Existe relacion
directa 'y
significativa
entre los
recursos
interactivos del
aula virtual se
relacionan y el
desarrollo de la
competencia
del area
Educacion para
el Trabajoenla
dimension
“Trabaja
cooperativame
nte para lograr
objetivos y
metas”

Existe relacion
directay
significativa
entre los
recursos
interactivos del
aula virtual se
relacionan y el
desarrollo de la
competencia
del area
Educacion para
el Trabajoenla
dimensién
“Evalla los
resultados del
proyecto de
emprendimient

”

0

“Aplica
habilidades
técnicas”
Determinar la
relacion entre
los recursos
interactivos del
aula virtual y el
desarrollo de la
competencia
del area
Educacion para
el Trabajo, en
la capacidad
“Trabaja
cooperativame
nte para lograr
objetivos y
metas”
Determinar la
relacion entre
los recursos
interactivos del
aula virtual con
el desarrollo de
la competencia
del area
Educacién para
el Trabajo, y la
capacidad
“Evalla
resultados del
proyecto de
emprendimient

»

0
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