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RESUMEN 

 

Esta investigación aborda la gestión de equipos de acarreo en una mina mediante la 

implementación de la metodología del Mantenimiento Centrado en la Confiabilidad (RCM). 

El estudio demostró que la aplicación de una gestión eficiente basada en RCM mejora 

significativamente la disponibilidad mecánica. Los resultados iniciales mostraron una 

disponibilidad de equipos de 71%, lo que motivó el c3diseño de un c3sistema de c3gestión de 

c3mantenimiento c3preventivo. Tras la implementación del nuevo sistema, la c3disponibilidad de 

los c3equipos de c3carguío y c3acarreo aumentó a 91%, reflejando un incremento del 20%. 

Además, se elaboraron herramientas como formatos Check-List y cronogramas de 

mantenimiento específicos. Finalmente, la evaluación económica del sistema propuesto 

reveló un c3Valor Anual c3Neto de S/. 22,080.98 y c3una c3Tasa c3Interna de c3Retorno del 41%, 

confirmando la viabilidad y el impacto positivo de la metodología aplicada sobre la 

productividad y la c3rentabilidad operativa de la mina. 

 

Palabras c3clave: Disponibilidadc3 c3mecánica, gestiónc3 de c3mantenimiento, diseñoc3 de 

c3mantenimiento, carguíoc3 y c3acarreo. 
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ABSTRACT 

 

This research addresses the management of hauling equipment in a mine through the 

implementation of the Reliability Centered Maintenance (RCM) methodology. The study 

demonstrated that the application of efficient management based on RCM significantly 

improves, of mechanical availability. Initial results showed an equipment availability of 

71%, which motivated the design of a c3preventive c3maintenance c3management system. After 

the implementation of c3the new system, the availability of loading and hauling equipment 

increased to 91%, reflecting an increase of 20%. In addition, tools such as Check-List 

formats and specific maintenance schedules were developed. Finally, the economic 

evaluation of the proposed system revealed a c3Net c3Annual c3Value of S/. 22,080.98 c3and an 

c3Internal c3Rate of c3Return of 41%, confirming the viability and positive impact of the applied 

methodology on the productivity and operational profitability of the mine. 

 

 

Keywords: Mechanical availability, maintenance management, maintenance design, 

loading and hauling. 
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