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RESUMEN 

 

La presente investigación abordo la relevancia de la gestión de proyectos como 

mecanismo clave para la eficiencia de los recursos empresariales centrándose en el sector 

de la construcción.  El estudio analizo la correlación entre la seguridad y salud en el 

trabajo y la gestión del proyecto de 50 trabajadores en empresas constructoras de Satipo. 

Se adopto un diseño descriptivo – correlacional con una metodologia cuantitativa. Los 

resultados indica una relación positiva muy fuerte (Rho = 1.000, p<0.001) entre las 

variables. Se encontró que el 52% presenta una gestión optima, el 16% una gestión alta y 

el 32% una gestión regular. En cuanto a seguridad y salud en el trabajo, el 20% mostro 

un nivel bueno, 28% regular y 52% deficiente. La discusión revelo consistencia con 

estudio previos como los hallazgos confirman la perspectiva de (Ayqui Ticona et al., 

2025), quienes ven la cultura de la prevención no como un elemento separado, sino como 

un eje que potencia la gestión integral de proyectos en la industria constructora. Además, 

la fuerte correlación obtenida fuerte (Rho=0.956) es significativamente mayor que el 

rango de 0.78 a 0.89. 

 

 

Palabras clave: Seguridad y salud en el trabajo, gestión de proyectos, planificación, 

constructoras  
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ABSTRACT 

 

This research addresses the relevance of project management as a key mechanism for the 

efficiency of business resources, focusing on the construction sector. The study analyzed 

the correlation between occupational health and safety and project management among 

50 workers in construction companies in Satipo. A descriptive-correlational design with 

a quantitative methodology was adopted. The results indicate a very strong positive 

relationship (Rho = 1.000, p<0.001) between the variables. It was found that 52% of the 

workers exhibited optimal management, 16% high management, and 32% fair 

management. Regarding occupational health and safety, 20% showed a good level, 28% 

fair, and 52% poor. The discussion revealed consistency with previous studies, as the 

findings confirm the perspective of Ayqui Ticona et al. (2025), who view a culture of 

prevention not as a separate element, but as a central axis that enhances comprehensive 

project management in the construction industry. Furthermore, the strong correlation 

obtained (Rho=0.956) is significantly higher than the range of 0.78 to 0.89. 

 

 

Keywords: Occupational health and safety, project management, planning, construction 

companies 
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