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RESUMEN

La calidad de vida y produccion cientifica en docentes es relativamente nueva, depende de
muchos factores que influyen considerablemente en las personas, como objetivo general
determinar la relacion entre calidad de vida y produccion cientifica en docentes de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023. La indagacion es de enfoque cuantitativo,
disefio no experimental y de tipo basica. La poblacion fue constituida por 99 docentes que
laboraron durante 2023, resultado de la investigacion se encontré que existe una relacion
significativa entre calidad de vida y produccién cientifica p=0.024<0.05; asi mismo
respondiendo los objetivos especificos, se halld6 que no existe una relacion entre el factor
bienestar econémico de la variable calidad de vida y la produccion cientifica p=0.080>0.05, en
factor amigos, vecindario comunidad y produccién cientifica se determind que existe una
relacion muy significativa p=0.00<0.01, del mismo modo para el factor vida familiar, familia
extensa y produccién cientifica p = 0.00 < 0.01; en cuanto al factor educacion, ocio y
produccion cientifica existe una relacion estadisticamente significativa p=0.027<0.05, para los
factores medios de comunicacion y religion, no se hall6 correlacion con la produccion
cientifica. Finalmente se encontré que hay una relacion significativa entre el factor salud y

produccién cientifica p=0.00<0.01.

Palabras clave: Calidad de vida; Docentes; Produccion cientifica; Universidad.



ABSTRACT

The quality of life and scientific production in teachers is relatively new, it depends on many
factors that considerably influence people, as a general objective to determine the
relationship between quality of life and scientific production in teachers of the National
Autonomous University of Chota 2023. The investigation It has a quantitative approach,
non-experimental design and is basic in nature. The population was made up of 99 teachers
who worked during 2023. As a result of the research, it was found that there is a significant
relationship between quality of life and scientific production p=0.024<0.05; Likewise,
responding to the specific objectives, it was found that there is no relationship between the
economic well-being factor of the quality of life variable and scientific production
p=0.080>0.05, in the friends, neighborhood community and scientific production factor it
was determined that there is a relationship very significant p=0.00<0.01, in the same way
for the factor family life, extended family and scientific production p = 0.00 < 0.01;
Regarding the education, leisure and scientific production factor, there is a statistically
significant relationship p=0.027<0.05, for the media and religion factors, no correlation was
found with scientific production. Finally, it was found that there is a significant relationship

between the health factor and scientific production p= 0.00<0.01.

Keywords: Quality of life; teachers; Scientific production; University.
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I. INTRODUCCION

En esta investigacion cientifica, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)
confirma que la muerte de trabajadores en el mundo es constante y alcanza hasta 7500 muertes
vinculadas a un ambiente laboral inadecuado cada dia. Por ende, la calidad de vida es uno de
los elementos mas significativo para cada persona que sean capaces de alcanzar la satisfaccion
en su vida cotidiana en la que estableceran condiciones materiales e intangibles desarrolladas
por el ser humano y mantengan una calidad de vida suficiente como personas y docentes a nivel
internacional, nacional regional y local (Garcia et al. 2020).

Por ende, en los paises de América Latina como Uruguay, Argentina, Puerto Rico y
Chile se reportan estandares que indican mejor calidad de vida porque tienen un plan de
crecimiento que enfatiza las comunicaciones y el servicio de comunicaciones, el cuidado de la
poblacidn, saneamiento, servicios de primera necesidad como la electricidad, agua y desag(ie,
politica social, contexto financiero, medio socio-cultural, atencion médica, de salud, escuelas
y educacion, ocio, bienes de consumo, vivienda, en medio con la naturaleza, esta es accesible
a la poblacion (Alejo et al, 2022).

Por otro lado, las universidades de todo el mundo requieren de profesores calificados
que puedan brindar una ensefianza de calidad, y esto se basa en la buena calidad de vida de
cada individuo. Al observar las ultimas clasificaciones mundiales de universidades evaluadas
(2020), resultd que reconocen a los profesores con altas habilidades y buen desempefio docente;
de esta manera pueden mantener un buen servicio docente y recibir una buena calidad de vida.
Asi mismo, los seres humanos de todo el mundo siempre estan buscando un mejor
bienestar de vida; esto surge en los nuevos avances tecnoldgicos, nuevas tendencias de estilo
de vida y necesidades urgentes, una definicion extensa se integra de modo complicado con el
cuidado de la salud fisica, la etapa fisioldgica, el nivel de autonomia, las relaciones
interpersonales y con el cuidado del medio ambiente (OMS 2019).

Souza et al. (2018) estudio el estilo de vida de los profesionales de la salud
(enfermeras) que trabajan en sectores criticos de Brasil fue un estudio transversal cuantitativo.
Participaron en el estudio 75 enfermeros de areas criticas que respondieron al instrumento de
calidad de vida (WHOQOL-BREF). Asi mismo, la puntuacion general de vida de los
participantes fue alta (73,33) dentro de las relaciones sociales fue calificado como el méas
alto, el dominio de la salud fisica obtuvo el puntaje mas bajo. Se estableci6 que la calidad de
vida de los enfermeros es satisfactoria, en cambio, en el campo del cuidado de la salud fisica

y la organizacion institucional son aspectos que perturban la eficacia de vida del personal.
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Al respecto a la produccién cientifica, en el plano internacional se crea en las
universidades, principalmente en los profesores universitarios, donde promueven y participan
de actividades culturales educativas (Khosrowjerdi y Bornmann, 2021). Universidades como
la Universidad de Ciencia Tecnologia de Huazhong, la Universidad de Harvard, la Universidad
de Londres, la Universidad de Wuhan y el Sistema de la Universidad de California actualmente
estan produciendo y publicando investigaciones sobre diversos temas debido a su solida cultura
de investigacion cientifica. Ademas, estas instituciones avanzadas brindaran a la comunidad
universitaria los medios para realizar investigaciones y encontrar soluciones a los diversos
problemas sociales visibles en la sociedad.

Por otro lado, el Caribe y América Latina tienen mucha produccion cientifica esto ha
aumentado durante los ultimos 20 afios, pero esta concentrada en unos pocos paises y tiene
bajo reconocimiento mundial (Gonzales et al 2020). “El analisis del ranking de América Latina
en el periodo de 1996 a 2019 se puede sefialar que los paises con mayor produccion cientifica
fueron: Brasil, México, Argentina, Chile, Colombia, Cuba y Venezuela. (Gonzales, 2020, p.6).
Las universidades latinoamericanas con més articulos de investigacion son: Brasil, en primer
lugar, seguido de México, Chile, Argentina y Colombia.

Cabe mencionar que, Peru tiene la peor calidad de vida de Sudamérica después de
Bolivia; los criterios de evaluacion son costo de vida, cultura, educacién, economia, medio
ambiente, salud y seguridad. Nuestro pais ha sido superado por paises como Argentina, Brasil
y Ecuador, lo que demuestra que la eficacia de vida ha decaido en estos Gltimos afios. (Rojas
2021)

En cuanto a la investigacion y produccidn cientifica Per( esta ubicado en el puesto 68
en el mundo en términos de produccion cientifica con 4297 publicaciones, Scimago Ranking
de revistas y paises (SJR 2019), puesto 19 en América Latina (SIR 2020); cabe mencionar que
hay un elevado grado de colaboracién internacional a las publicaciones de los investigadores
peruano (Aquino 2020).

Por consiguiente, se menciona que a nivel regional Alfaro (2020), realiz6 un estudio
transversal descriptivo mas que experimental; destinado a comprobar los niveles de calidad de
vida en adultos mayores en los centros de adultos mayor en la region Cajamarca. Participaron
en este estudio 130 personas, se considero el instrumento de Whogol-Bref llevandose a cabo
por la Organizacion Mundial de la Salud. Los efectos revelaron que en los encuestados habia
una eficiencia de vida modosa. En cuanto a las dimensiones, el resultado mostrd que tienen
cierto nivel de calidad de vida, tanto fisica como psicoldgica, y en el contexto ambiental tienen

una calidad de vida moderada.
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Segun un estudio realizado por Choez (2022) declara que la calidad de vida en la region
Cajamarca necesita enfocarse méas en la valoracion de las personas ya que, a pesar que hay
mucho valor econdmico por parte del turismo y la mineria, sin embargo se ve reflejada una
mala eficacia de vida, en casi toda la poblacién de dicha region, ya que hay un 65% de familias
que viven en la precariedad, un 45% de familias son analfabetas y un 25% hay pobreza extrema,
por lo tanto, la calidad de vida es pésima en la Region Cajamarca.

Asi mismo, se menciona que, a nivel local, para Castillo y Shirley (2023) la calidad de
vida en los profesionales estd basada en la parte alimentaria, ya que hay muchos productos
naturales y vegetales que contienen muchas vitaminas para la salud, es por ello que la eficacia
de vida de los profesionales chotanos esta protegida en los alimentos sanos y eso favorece la
salud tanto fisica como psicoldgica para los agentes mencionados anteriormente.

Por ende, en el trabajo de investigacién cientifica se pudo mencionar las variables de
Calidad de vida y produccion cientifica en docentes de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota 2023. Partiendo de la realidad problematica de dicha casa de estudios, se puede
mencionar que dicha Universidad se encuentra en la provincia de Chota departamento
Cajamarca, tiene 16 afios de Vida Institucional, cuenta con 4 departamentos o facultades que
son Enfermeria, Ingenieria, Contabilidad, Ingenieria ambiental y forense etc.

De acuerdo a lo mencionado en la realidad problemética, este trabajo de investigacion
cientifica tendré la finalidad de estudiar e investigar como es la calidad de vida y la produccion
cientifica en docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota, dicho estudio ayudara
a identificar las dimensiones de las variables que se investigara en este proyecto dentro de la
Universidad mencionada.

A continuacion, se menciona algunas de las causas directas acompafiadas con sus
indirectas, se ha observado que los docentes tienen poca comunicacion con la sociedad, en este
caso se puede mencionar que hay docentes de la universidad que se creen mas que los demas,
el mismo hecho de ensefiar en una universidad, es por ellos que se puede decir que hay un alto
grado de dificultad con la sociedad el mismo hecho de creerse superiores a los demas.

Los efectos que se ven en la UNACH es la mala calidad en sus productos pedagdgicos,
ya que, como dicha universidad esta en un lugar no adecuado para la conectividad del internet
es por ellos que los docentes, tiene poco interés en capacitarse, no se preocupan en brindar una
ensefianza de calidad, tal cual pide la SUNEDU, no hay produccion cientifica a nivel
institucional y local tal como se refleja en otras universidades nacionales e internacionales.

A continuacion, el problema general planteado de la investigacion de estudio fue ¢Cuél

es la relacion entre calidad de vida y produccién cientifica en los docentes de la Universidad
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Nacional Auténoma de Chota 2023? Al mismo tiempo se planteo los problemas especificos en
el presente estudio de indagacion ¢Cual es la relacion entre bienestar econdmico y produccion
cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023?, ;Cual es la
relacion entre amigos, vecindario y produccion cientifica en los docentes de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota 2023?, ;Cual es la relacion entre vida familiar, familia extensa
y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 20237,
¢Cudl es la relacion entre educacion, ocio y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023?, ;Cual es la relacion entre medios de
comunicacion y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota 2023?, ;Cudl es la relacion entre religion y produccion cientifica en los docentes de
la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023? ;Cudl es la relacion entre religion y
produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023?
¢Cudl es la relacion entre salud y produccion cientifica en los docentes de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota 2023?

El presente estudio de investigacion, tiene una justificacion teérica donde se manifiesta
que este estudio de investigacion le ha dado un mayor realce al marco tedrico, en su contexto
como a los antecedentes y a la veracidad. Este estudio sirvi6 como guia de estudio e
informacion en la calidad de vida y produccion cientifica, creando nuevas  hipétesis sobre
variables y sus correlaciones donde se desarrollé a partir del anlisis de problemas practicos
que se obtuvo en los resultados de dichas variables. Por otro lado, cabe mencionar que, en la
Universidad Nacional Auténoma de Chota no hay estudios que validen la variable de
produccion cientifica y de calidad de vida con los maestros de la UNACH, por lo tanto, este
trabajo fue el primero en obtener dichos resultados a las variables mencionadas y sirve para
futuros trabajos de investigacion de otros autores.

Por otra parte, en la justificacion metodolégica, de este estudio de indagacion utilizo
métodos y herramientas de recopilacion de datos que fueron véalidos y confiables por expertos
utilizando alfa de Cronbach para asegurar un margen minimo de error, para los datos y probar
la hipOtesis propuesta.

Cabe mencionar en la justificacion préactica, en esta investigacion brind6 la oportunidad
de aplicar nuevos conocimientos donde se contribuyé a la solucion de problemas que sirvié
para elaborar planes en la eficacia de vida diaria de los individuos y produccion cientifica en
los docentes en estas dos variables de investigacion ayudd a mejorar y dar soluciones al
problema en el futuro.

Por otro lado, la justificacion social, que se menciona en esta investigacion brindo
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informacion valiosa al centro de estudios para mejorar el nivel de las variables tomadas a través
de los resultados y conclusiones que dar en este estudio. Por lo tanto, las universidades
convocan a puestos de trabajo, donde se contrato a personas eficientes con buena indagacion
cientifica como guias eficientes en investigacion, constituyendo un nuevo papel profesional.

En cuanto al objetivo general planteado en esta investigacion de estudio se establecid
determinar la relacion entre calidad de vida y produccién cientifica en docentes de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023, de tal forma los objetivos especificos,
identificar la relacion entre bienestar econémico y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023. Identificar la relacién entre amigos,
vecindarios y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Auténoma de
Chota 2023. Identificar la relacion entre vida familiar, vida extensa y produccion cientifica en
los docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023. Identificar la relacion entre
educacion, ocio y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autdbnoma
de Chota 2023. Identificar la relacion entre medios de comunicacion y produccion cientifica
en los docentes de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023. Identificar la relacion
entre religion y produccién cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de
Chota 2023 y finalmente Identificar la relacion entre salud y produccion cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023.

En cuanto al marco tedrico se buscaron los siguientes nombres: Biblioteca Electrénica
de Ciencias en Linea (SciElo), Redalyc, Science Direct y PudMed. Asi mismo se incluy6 con
sitio Nacional de Alicia Concytec. Palabras clave de inglés y espafiol presentadas en la
busqueda, vivir con estrés (coping stress), calidad de vida (quality of life). Estas fechas de
encuesta fueron entre 2019 y 2023, a continuacion, se encuentran los resultados separados para
anuncios internacionales y nacionales.

El presente proyecto de investigacion no ha identificado trabajos similares a nivel local,
nacional o internacional relacionados con sus variables de estudio.

Para este estudio de investigacion se tomaron algunas investigaciones en cuanto a lo
internacional Delgado (2022) se hizo una indagacion en la calidad de vida de los maestros en
Nuevo Ledn, México; en la Universidad del Norte en Columbia. En donde trabajé con 473
docentes de Monterrey utilizando la prueba de cuatro escalas revisada por Tanor (2011) y llegd
a la siguiente conclusion que el bienestar personal es relacionado con la percepcion de la vida
como un todo, mientras que, la satisfaccion con la vida esta determinada por la creencia en las
capacidades y el bienestar psicoldgico. Los bienes materiales mejoran la eficacia de vida de los

individuos. La dicha de los docentes es importante, ya que, ayudard a mejorar en la parte
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psicoldgica, fisicay moral (Ardilla 2021)

Cosavalente (2022) realiz6 una investigacion, sobre las condiciones que pasan los
trabajadores en Trujillo, de esa manera se observo que el objetivo de dicha indagacién fue
medir el contexto laboral y la calidad de vida del personal que trabaja en condiciones precarias,
por ende, el estudio se analizo con el enfoque cuantitativo, tomando como poblacion a 106
individuos, dicho estudio se midié con instrumentos tomados por Cisneros y Escala de Calidad
Vida Olson y Barnes. El andlisis mostré que el 41% de la modelo muestra regular condicion
laboral, 56% muestra eficiente condicion laboral. Ademaés, el 59% de personas de salud
considera eficiente su calidad de vida al trabajar en comparfiia de amistades y el 0% pésima
calidad de vida. Por lo tanto, se finaliza que hay correlacion significativa entre las situaciones
laborales y la produccion cientifica de las personas, con un coeficiente en correlacion de
Spearman de (r = 0,961).

Sedamano (2022) realizé un estudio, Los efectos socioecondmicos en los docentes
universitarios en el contexto de la Covid-19, 2022, su objetivo fue determinar la influencia de
los efectos socioecondmicos en el desempefio de los docentes universitarios, el disefio fue no
experimental de corte transaccional con enfoque cuantitativo, se les aplico un cuestionario para
recabar informacion sobre los efectos socioecondmicos. Los resultados evidenciaron que existe
un valor Significativo de ,260 (menor a ,05) en cuanto al nivel alto de la variable efectos
socioeconémicos, en la que se finalizd que se aceptd la hipdtesis nula, es decir, los efectos
socioecondémicos no influyeron en la produccion cientifica de los docentes universitarios en
tiempos de la pandemia.

Horna (2019), realizé un estudio, Indicadores asociados a la produccion cientifica en
docentes de educacion superior de Lima, su finalidad fue determinar si la salud influye en la
produccidn cientifica en docentes de Lima, fueron 33 docentes, su disefio fue descriptivo, Los
analisis evidenciaron que pocos factores en que los maestros universitarios no realizan
indagaciones tienen que ver especialmente con la poca motivacion que reciben en sus lugares
de trabajo, otros desconocen la forma de indagar . Se finalizd que no hay produccidn cientifica
en los docentes porque no hay apoyo econdmico de parte de las instituciones y no hay
motivacion para que sigan el camino de la indagacion

Pefaloza y Mosquera (2018) realizaron un estudio, aportes para abordar la interaccion
entre religion y ciencia, y su relacion con la produccion cientifica, su objetivo fue, buscar si
hay relacion entre la religién y la produccidn cientifica, como resultados se evidencio que existe
una relacion baja con mas de un 60%, concluyendo que la creencia religiosa se cree como una

guia para existir en la sociedad y no precisamente se toma como una regla para creerlo y este
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sea beneficioso en la produccion cientifica en docentes.

Sanchez (2021), realiz6 un estudio, medios de comunicacion y su impacto en los
docentes de Huacho, su objetivo fue recopilar datos en el impacto de los medios de
comunicacion en la ciudad de Huacho, su enfoque cuantitativo, en su anélisis se observo que
el nivel de categoria que acepta los docentes respecto a los medios de comunicacion es
significativamente bajo con un 71,11% concluyendo que los docentes hacen poco uso en los
medios de comunicacion; actualmente ponen mas empefio tener mayor su produccion
cientifica.

Best (2020), realiz6 un estudio, familia y rendimiento académico, su finalidad fue
determinar si la familia influye en la produccidn cientifica, encontrandose una buena relacion
fructifera con la familia como eje fundamental para que exista mas produccion cientifica, esto
conlleva a una motivacion positiva en la familia. Por ende, un buen trabajo familiar es la buena
actitud ante acontecimientos importantes que influyen de manera significativa en todos los
progresos de sus acciones que se pide que se incentive a crear un ambiente saludable en las
familias en beneficio de generar mayor produccion cientifica en los docentes.

Gutiérrez (2018), hizo un estudio, en tiempo libre y calidad de vida en los mismos
docente, su fin fue verificar la calidad de vida y el tiempo libre, este estudio fue realizado en
tres escuelas de nivel superior en la Universidad Auténoma de Sinaloa, se lleg6 a la conclusion
que casi la totalidad de los docentes su mayor felicidad era lograr alcanzar sus suefios, objetivos
y metas trazadas en su proyecto de vida y de esa manera llegaron a realizarse como personas
profesionales en el &mbito de su vida., todo ello consiste en que cada individuo debe de
permitirse un espacio de ocio para relajarse y olvidarse de las presiones del dia por lo que si se
encuentra dispuesto a ello influird en brindar una buena educacion por lo que alcanzard mayor
produccidn cientifica en beneficio de sus estudiantes.

McFadden, et al (2021) en unos estudios que realizaron en México, su proposito fue
conocer la calidad de vida laboral como participante en el desempefio laboral, para ello se
trabajo con una categoria cuantitativa, transversal, en el estudio participaron 445 personas
como grupo general y 169 personas como muestra. Utilizo un cuestionario, de los resultados
obtenidos fueron: la calidad de vida laboral (CV) fue un promedio 38,5% y los resultados
laborales 45%, también en un nivel medio. Por lo tanto, la calidad de vida se predice el ejercicio
laboral en la experiencia de regresion con un valor de R2 de 0,649.

Asi mismo, en India, Darler y Bhat (2020) hicieron un estudio que tuvo como fin
evaluar la eficacia de vida y habilidades cognitivas, fue el proyecto exploracion cruzada.

Tenian 57 padres cuyos hijos tenian el sindrome de Down; en las herramientas utilizadas fue
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el formulario como instrumento para calcular el buen estado de vida en las familias (FIM) con
PedsQL dicho instrumento llevé a la descripcion familiar hacer frente en sus limitaciones
(COPE). Los logros obtenidos comprobaron que las &reas mas afectadas son la parte afectiva
y la comunicacion familiar, sefialando que las relaciones familiares no son muy 6ptimas. Por
lo tanto, se hall6 unas destrezas que describen que lo mas importantes se centran en la religion,
la aceptacion y el apoyo emocional.

Cordoba y Anto (2020) en un estudio que realizaron en Colombia sobre la calidad de
vida de todos los seres humanos con diabetes insipida (DI) dicha muestra fue tomada entre los
individuos de 4 a 21 afios, dicha indagacion fue recolectada por un total de 220 personas;
utilizando la linea de analisis cuantitativo, en la obtencion de resultados los autores tomaron la
escala como instrumento de medicion, de esa manera lograron extraera los resultados méas
Optimos en la condicion de bienestar emocional, como se puede observar lo siguiente: de
acuerdo a los resultados obtenidos hay una relacion entre calidad de vida y soporte familiar con
un p-valor de 0.000, la eficacia de vida de las personas se involucra con el soporte emocional
que reciben por parte de sus familias y esto da como resultado de un 0.000 con una cifra de
similitud de 0.122. Por lo tanto, los indagadores finiquitaron que los antecedentes
sociodemograficos tienen unas similitudes con el soporte emocional con un 0.008.

Balladares et al (2020) con sus investigaciones, Perspectives of scientific production in
the universities of Ecuador, tuvieron un objeto de estudio indagar como se da la produccion
cientifica en el Ecuador, Dicha indagacién fue tomada con la direccion cualitativa, ya que esto
ayudaria a tener mejores resultados en dicha investigacion, ya que, se partiria desde la voluntad
que puede tener cada escritor. Dicho estudio se tomd las 10 mejores casas de estudio superior
de Ecuador. Entre las mejores universidades se tomé como la principal a la Universidad de San
Francisco de Quito, quién sobrepaso de los 200 a 636 estudios publicados entre 2008 y 2020.
Dicha universidad fue clasificada entre las 100 principales universidades de América Latina.
Por otro lado, el consejo de proteccion de la calidad en la educacion superior (CACES), fue la
unica encargada de velar por la mejora de la redaccion cientifica en todas las casas de estudio
en Ecuador.

Como se menciono en el plano internacional y en los diferentes paises mencionados en
esta investigacion se tuvo como objeto de investigacion la calidad de vida que deben existir en
los profesionales especialmente en los docentes del nivel superior, manifestando que, si no hay
una buena calidad de vida tanto personal, familiar y social entonces no puede haber una buena
produccidn cientifica, ya que esto repercutira en su desempefio como un buen profesional, por

ende, amerita que todos los profesionales deben rodearse de una buena calidad de vida.
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Por otro lado, se tomd el contexto nacional, Amasifuen y Marayari (2022) en el trabajo
de indagacion trato de descubrir la correlacion empatica de la calidad de vida que existe entre
los padres con sus menores hijos que tienen alguna discapacidad. EI modelo de estudio fue el
de correlacion transversal; para obtener dichos datos se tomé en cuenta a 50 familias que tenian
sus hijos en un centro de salud o en una clinica de rehabilitacion fisica. En este estudio se utilizo
el rango de capacidad de Wagnild y Young y proporcion de calidad de vida de Olson y Barnes.
Dichos datos mostraron una gran empatia que existe en los padres y los miembros de su familia
que llevan una la calidad de vida, con un 80 % que informé que la calidad de vida era buena,
esto indica un nivel moderado de resiliencia.

Cardozo (2019) en un estudio de indagacién que hizo sobre calidad de vida profesional
y Salud Mental de los maestros en dos colegios publicos de Lima. Se combiné un estudio piloto
con una muestra de 90 docentes utilizaron la escala de impacto de buena calidad del trabajo
(WRQoL) y el gran nivel de salud mental (PWB) teniendo los siguientes resultados, que no
existe correlacion entre las variables y habiendo diferencias abismales en el resultado de género
en la calidad de vida, en lo laboral hay relacion cercana con el soporte emocional de todos los
trabajadores sin importar su género.

Marquez (2021) Se analizaron 110 documentos en sus investigaciones sobre
caracteristicas y en el andlisis obtenido en la produccion cientifica sobre calidad de vida durante
la dltima década. Estos resultados apoyaron firmemente la idea de que existen multiples
dimensiones de influencia, teniendo en cuenta diversos factores interrelacionados como el
entorno, la estructura familiar y las relaciones a través de las fronteras sociales, la actividad
laboral y la economia, y factores psicolégicos como la enfermedad y el estilo de vida.

Saldivar (2021) En su indagacion, factores que afectan el ejercicio docente basico se
aplicaron cuantitativamente para describir los factores que afectan la eficacia docente. El
estudio encontrd que los resultados educativos eran mas positivos cuando se consideraban los
aspectos institucionales y socioambientales de la ensefianza, siendo el aspecto econémico mas
relevante para los buenos resultados de la ensefianza. Ademas, en México en las escuelas
primarias requieren de un mayor apoyo econdmico para mejorar las practicas docentes y
cumplir con sus requisitos profesionales.

Montoro (2018) en su indagacion destaca las destrezas sociales en las actuaciones de
los maestros de la Facultad de Arquitectura, cuyo disefio es descriptivo y detallado. Segun los
hallazgos de los datos, las habilidades sociales son un factor crucial en el desempefio de los
docentes de FAUA UNI, y es necesario mejorar la interaccion con los estudiantes y compafieros

de trabajo.
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Gamarra (2021) En su investigacion sobre el uso de los medios y las tecnologias de la
informacidn en los maestros de Lima, su objetivo fue brindar informacion cuantitativa sobre la
tecnologia en el entorno personal, educativo y laboral de los docentes, se concluyé que los
docentes utilizan los medios y las tecnologias de la informacion en su dia a dia. En su entorno
laboral, algunos docentes tienen cierto grado de desconfianza en el manejo de las Tics en la
ensefianza en el aula, debido a estructuras negativas, porque las ven como distracciones o
herramientas de promocion.

Calero (2021) En su estudio, salud emocional y autopercepcion del desempefio de los
futuros profesionales posgrado, tuvieron como objetivo investigar como interactian ambas
variables, utilizando un enfoque cualitativo con 36 docentes. Cambiado de alguna manera y
afectando sus actividades como docente en la planificaciéon, conduccion y evaluacion de
sesiones de aprendizaje; asi como en sus otras dimensiones educativas (disciplinar, socio-
personal y tecnologica).

Andina (2022) manifestd que hay universidades peruanas como la Universidad
Nacional Mayo de San Marcos, lider6 a nivel nacional como la primera universidad en
produccidn cientifica, de esta manera pone en buen nivel de ranking a la calidad de produccion
que tienen en dicha casa de estudios.

Turpo y Garcia (2019) mencionan con su trabajo de indagacion realizada en la
redaccion cientifica sobre el blended learning en Pert. En la cual manejaron el método
cuantitativo para dicha informacion se tom6 como instrumento la encuesta y el cuestionario,
después de recoger los datos llegaron a una conclusion que existe gran incremento de la
redaccion cientifica, en el nivel superior teniendo encuentra en dicha investigacion las tesis
publicadas en los repositorios de las universidades de posgrado, sin embargo, se reflejé un bajo
nivel en la produccion y publicacidn de revistas universitarias.

Segun manifesté Akar (2018) en una investigacion que hizo en la calidad de vida de
los maestros en un centro educativa, manifesto que la calidad de vida va muy coherente en el
trabajo en los profesionales, ademas, depende mucho su situacién personal, familiar y
psicoldgico, por lo tanto, se menciona que en todo profesional es muy importante la buena vida
que tenga para que de ahi pueda tener una buena estabilidad emocional.

Por otra parte, en los estudios planteados a nivel nacional, también, amerita que la
calidad de vida en el campo del saber es fundamental en los diferentes profesionales, sin ello
no existiria una motivacion en cuanto a la produccién cientifica. Es por ello, que se invita a
todas las casas de estudio a nivel nacional en cuidar la 6ptima calidad de vida en los docentes

de esa manera se estaria motivando a los diferentes profesionales a producir y competir con los
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paises que tienen estandares muy alto en cuanto a la produccion cientifica.

De tal forma, también se tomo estudios a nivel regional Vasquez y Asenjo (2022) en su
estudio de indagacion sobre calidad de vida en los miembros de la agrupacion de Adultos
Mayor de Turpuna. Cajamarca, 2021 se lleg6 a una conclusién que caracteristicas presentadas
en dichos integrantes de la Asociacién Adulto Mayor La Tulpuna consisten principalmente en
personas de 60 y 79 afos, la mayoria son mujeres, viudas y analfabetas, presentaba una calidad
de vida ambiental, psicoldgica, fisica e interpersonal normal; pero en cuanto a la Ultima
dimension se reflejo una pésima calidad de vida muy significativa.

En cuanto a lo regional, se pudo observar en los estudios realizados que la calidad de
vida de los seres humanos no es saludable, a pesar que Cajamarca tienen su mineria se podria
decir que deberian de tener una excelente calidad de vida, esto no amerita ya que, se evidencid
gue muchas personas viven en condiciones precarias, uno por la contaminacion ambiental y
otra es que muchas personas o profesionales en la etapa de la adultez su condicion de vida es
pésima.

Asi mismo, también se tomo estudios a nivel local Galvez et al (2022) en una tesis de
investigacion en “Calidad de vida Profesional en los Egresados de Enfermeria de la red salud
Chota - Cajamarca 2018, dicho estudio fue cuantitativo, descriptivo con un total de 103
participantes, se llegd a obtener los siguientes resultados que el 52,4% tiene entre 21 y 32 afios,
el 77,7% son mujeres, el 38,8% son solteros, el 42% trabajan, el 7% y el 60,2% tienen una
buena calidad de vida; El 60,2% de profesionales de enfermeria tienen regular calidad de vida,
ya que hay centros de salud rural en precariedad.

En cuanto al nivel local se menciona que, la calidad de vida de los galenos de la salud
y educacidn es de condicion pésimas ya que ellos tienen que salir al campo a cumplir con sus
obligaciones y no cuentan con transporte, muchas veces van caminando horas y horas para
llegar a su trabajo, esto perjudica el nivel de vida que llevan, por ende, no existe una motivacion
por la produccidn cientifica ya que, dichos profesionales no se sienten con condiciones dptimas
para dedicarse a la produccion.

Para este estudio de investigacion cientifica también se tomaron las bases tedricas de:
La teoria de Herzberg (2021) fue construido para se entienda el valor de la satisfaccion de todas
las personas sobre calidad de vida y todo lo que se relaciona con ello, tienen un especial aporte
en estos ultimos afos ya que se viene observando el cambio de vida en todas personas en su
vivir diario, por lo tanto, la investigacion sobre calidad de vida es fundamental en este estudio
al igual que sus dimensiones; ya que, dicha variable sera interpretada a partir de los

derivaciones logradas por medio de la herramienta aplicado.
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Por otro lado, Loli et al. (2018) manifestd que la calidad de vida profesional esta
relacionada con la psicologia, por ende, toda persona debera asumir sus responsabilidades tanto
familiares, como personales, si el ser humano tiene buena calidad de vida esto se vera reflejada
en la eficacia del campo laboral que viene desempefiandose.

Para Torres y Castro (2020) manifestaron que la produccion cientifica debe
proporcionar la motivacion y la creatividad en todo investigador, ya que, la persona que indaga
debe tener como objetivo fundamental cumplir los objetivos y perspectivas de una sociedad
desarrollada.

Aréuz et al. (2020) mencionaron que la produccion cientifica debe ser utilizada como
un eje principal en todo proceso de la investigacion, ya que, los nuevos o futuros indagadores
deben lograr desarrollar nuevas producciones que sirva como modelo de investigacion para
futuros estudios cientificos.

Asi como Olson y Barnes, explicaron la calidad de vida a modo de percepcion de las
necesidades de cada persona que deben ser satisfechas en su estilo de vida en donde brinde
oportunidades que defiendan su bienestar personal y de todos los miembros de su familia
(Delgado 2022).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 1996) define la eficacia de vida de acuerdo
con la percepcion con que lleva cada persona en su entorno cultural y de sus propios valores,
asi como de sus metas, expectativas, normas y necesidades; la OMS clasifica la calidad de vida
como un juicio muy complicado y que es muy dificultoso de comprender.

La definicion sobre calidad de vida (CV) ingreso en estudios cientificos estadounidense
a partir de la Segunda Guerra Mundial, y muchos investigadores en ese momento comenzaron
a estudiar la inteligencia de los individuos la calidad de vida (Delgado, 2022)

Este estudio de investigacion se fundamenta en la teoria de las dimensiones de calidad
de vida, propuesta por Davila, (2021), estas dimensiones son bienestar econémico, amigos,
vecindario, vida familiar, familia extensa, educacion, ocio, medios de comunicacion y salud.

Bienestar economico. Se busca un equilibrio entre cada una de las dimensiones que
sirva para favorecer a las personas ya que la economia es un factor principal en el dia a dia de
toda persona, ademas, ayudara a satisfacer las necesidades primarias de todas las personas.

Amigos, vecindario y comunidad. Esto va relacionado con las relaciones
interpersonales, como seres humanos se vive en comunidad para gozar del espacio y recreacion.

Vida familiar y familia extensa. Manifestara que forma de vida que vive y lleva con los
miembros de su familia de sangre sin dejar de lado la familia tanto maternos como paternos

(abuelos, tios, primos...)
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Educacidn, ocio. Esto sera el equilibrio fundamental para el bienestar emocional de la
persona ya que, si no toma en serio la educacion para ser un alguien en la vida, se podria decir
que su ocio es mas grande que su inteligencia y aqui también viene a medir la capacidad que
tiene para saber utilizar sus momentos libres en su vida personal.

Medios de comunicacion. ElI ser humano estd sumergido por los medios de
comunicacion ya que dia a dia vive y esta pendiente de todo lo que pasa a su alrededor tanto a
nivel local, regional, nacional e internacional.

Religion; es una forma de vida teniendo como modelos de vida a Jesus misionero y
sufriente y esto lo transmite con su espiritualidad con su familia y con la sociedad.

Salud. Toda persona merece tener buena salud ya que esto ayudara a fortalecer a su
familia, dando un buen soporte emocional y velando por la salud de todos sus integrantes.

También se tomaron las teorias de autores que mencionar sobre la produccion cientifica
de: Vasquez, et al (2022) manifiesta que los docentes universitarios deben tener un buen perfil
de investigador, donde pueda involucrar a sus estudiantes al mundo de la ciencia, ya que
estamos en pleno siglo XXI época de la tecnologia, por lo tanto se debe usar dichos avances
para ir mas alld de la ensefianza tradicional, sino que lleve a los futuros profesionales a
descubrir sus habilidades, destrezas en el campos de la indagacion cientifica y sean
profesionales motivados por la investigacion solo de esta manera se fortalecerd sus
competencias en la parte profesional .

Segun Pinto (2019) manifestd que la indagacion cuantitativa tiene un acercamiento
positivo con la medida, comprobacion de las variables de un objetivo de tesis, por lo tanto, es
fundamental para la recoleccion de datos de este estudio. Asi mismo sera fortalecer los
resultados adquiridos de manera confiable y demostrable en dicha investigacion.

Torres y Castro (2021) El concepto de produccion se precisa en la tarea de desarrollar
y lograr un objetivo, cuyo fin principal es satisfacer satisfactoriamente las necesidades del
grupo objetivo.

Aréuz et al (2021) en una definicion sobre produccion menciona que es el uso variado
de instrumentos y maquinas para realizar actividades (manuales y mentales) con el objetivo
principal de obtener nuevos productos.

Mayor y Sagaro (2021) definen la produccion cientifica como una forma de difundir el
conocimiento obtenido en el trabajo intelectual de los investigadores, ademas contribuye en el
proceso del crecimiento positivo de la sociedad. Los resultados cientificos pueden o no ser
publicados.

Mientras que para Cornejo (2020) la redaccion cientifica es el eje fundamental de la
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indagacion, ya que en ella se refleja todo el analisis de la indagacion, partiendo desde el
pensamiento complejo y analitico. Para que dicha investigacion se vea su fruto se llevara a la
préctica por medio de un articulo 0 un ensayo argumentativo.

Por otro lado, la creacién cientifica, segin Cornejo (2020) manifiesta que hay dos
valores (dimensiones) fundamentales que se debe tener en cuenta en la redaccién de un trabajo
0 proyecto de investigacion, cuando se trabaje como variables a la actividad cientifica y
métodos investigativos; por lo tanto, los métodos de investigacion como procedimientos
sisteméticos necesarios para la actividad cientifica. Estos métodos de investigaciones méas
importantes son los relacionados con los métodos inductivo, deductivo, analitico y dialéctico.
decir investigacion Pueden ser cuantitativos o cualitativos.

En la dimension actividad cientifica es todo aquello que esta relacionada con los temas
de la investigacion cientifica por otra parte dicha actividad lleva al conflicto de discusion de
manera intrinseca y extrinseca.

En cuanto a los métodos investigativos, son aquellos que interacttan con la induccion
y deduccidn del investigador para alcanzar los resultados obtenidos en dicha indagacion.

Carhuancho et al. (2019) sefialaron que los métodos cuantitativos requieren de la
recoleccion de datos que permitan comparaciones posteriores. Una hipotesis basada en datos
estadisticos que permite identificar el modelo de comportamiento probando los resultados
alcanzados. La indagacion cuantitativa parte a través un problema y operacionalizar variables;
en cuanto la investigacion cualitativa se centra en lo especifico y concreto, se toma desde un
inicio la muestra que se tomo para adquirir dichos resultados, de esa manera se lograra alcanzar
los objetivos de la indagacion cientifica ya que es la clave fundamental para que el ser humano
vaya en busca de descubrir nuevos conocimientos.

Por otro lado, se formul6 las siguientes hipétesis: Existe relacion significativa entre
calidad de vida y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota
2023 y también la hipdtesis nula, no existe relacion significativa entre calidad y produccion
cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota 2023.

Asi mismo, también se formuld las hipotesis especificas del presente estudio de
investigacion: existe relacion significativa entre la dimensién bienestar econémico y
producciédn cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota 2023. Existe
relacion significativa entre la dimension amigos, vecindario y produccion cientifica en los
docentes de la Universidad Auténoma de Chota 2023. Existe relacion significativa entre la
dimension vida familiar, familia extensa y produccién cientifica en los docentes de la

Universidad Autonoma de Chota.2023. Existe relacion significativa entre la dimension
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educacion, ocio y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota
2023. Existe relacion significativa entre la dimension medios de comunicacion y produccion
cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota 2023. Existe relacion
significativa entre la dimension religion y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Auténoma de Chota 2023. Existe relacion significativa entre la dimension salud y

produccidn cientifica en los docentes de la Universidad Autonoma de Chota 2023.
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Il. METODOLOGIA

2.1 Enfoque tipo

El presente proyecto de indagacion serd de enfoque cuantitativo siendo mas
adecuado para dicha investigacion, ya que, se podra obtener un resultado de demostracion
de las hipdtesis disefiadas.

Para Sanchez y Suérez (2018) muestran que, el tipo de indagacion es basica cuando
un estudio de manera préactica y autbnoma buscando siempre el conflicto cognitivo en el
investigador, que sera como el eje fundamental en la indagacion. Por ello el presente
trabajo, tiene como finalidad buscar estrategias apropiadas, acertadas que puedan servir
como base y modelo y ameriten para futuras investigaciones; ademas, este modelo de
investigacion serd estudiado en el presente trabajo. El presente proyecto de investigacion
obtuvo conocimientos actualizados en sus dimensiones que ameriten su objeto de tesis
entre las variables de calidad de vida y produccion cientifica en docentes de la Universidad
Auténoma de Chota.

2.2 Disefio de investigacion

Este disefio de indagacion de enfoque no experimental de eje transversal,
descriptivo correlacional.

Segun Guetzkow (2020) menciona que un disefio de indagacion no experimental es
aquel que no manipula, ni altera ningin resultado obtenido de una data estadistica, por
ende, este disefio solo se encarga de observar un objeto de estudio que se haya realizado
respetando la credibilidad del estudio original.

Por tal motivo dicho estudio serd muy cauteloso en su investigacion, guardando
siempre la postura de mantener la autenticidad de dicha investigacion respetando las
variables de calidad de vida y produccién cientifica. Ademas, con el trabajo de indagacion
tendra como fin el eje transversal cuantitativo, ya que, sus muestras se tomaran en un
periodo y tiempo determinado tal como se manifiesta en el cronograma de actividades
(Cadena, 2021.)

Este disefio se presenta con el siguiente bosquejo Correlacional no experimental.
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V2

Ya que:
M = Docentes de la Universidad Autbnoma de Chota
Ox = Medicidn en la variable calidad de Vida
V> = Medicidn en la variable redaccion cientifica
r = Relacion entre dos variables
2.3 Poblacién, muestra y muestreo

Segun Delgado (2022) define a la poblacién como un grupo de profesionales con
vocacion en la educacién superior que dia a dia trabajan para lograr la superacion en los
futuros profesionales y de esa manera puedan desarrollarse como personas en todas sus
dimensiones, fisicas, sociales, morales y espirituales.

La poblacion es la totalidad de un caso especifico a investigar, por ende, la
metrépoli ayudd a recoger datos mas exactos que la muestra, pero, demanda un poco mas
de tiempo y costos, sin embargo, la fuente de recoleccion de datos en veracidad y exactitud
es mas confiable mucho que la muestra.

Dicha poblacion en el presente trabajo de investigacion cientifica estuvo basada y
construida por los docentes de la universidad Auténoma de Chota del presente afio lectivo
2023, que desean participar de manera libre y voluntariamente en este estudio de

indagacion respondiendo a las encuestas que se tomd en dichas variables.

Tabla 1
Estratos de identificacién de la poblacion muestral.
Distribucion Cantidad
Hombres 67
Mujeres 32
TOTAL 99

Nota. Produccién autbnoma basada la poblacion del trabajo de investigacion
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En este estudio no hubo muestra porque este trabajo se aplicé a toda la poblacién
de la casa de estudios, en donde se realiz6 un censo en lugar de una muestra, que se puede
definir segun tal como lo ejecutd el Instituto Nacional de Estadistica (2017) esto se tomo
como una encuesta estadistica que incluyd una serie de actividades encaminadas a la
coleccion, ordenacion, produccion, evaluacion, analisis y propagacion de datos. Dichos
elementos sirvieron como base de datos de esta investigacion.

2.4 Técnicas e instrumentos de recojo de datos

La encuesta es una técnica que sirve para que se recoja informacion de manera
directa y el instrumento es un cuestionario que sirvid para recoger datos especificos que se
tuvo en cuenta en una investigacion cientifica, esto sirvié para el acopio de la averiguacion
que se quiere lograr alcanzar un método de estudio. Ademas, el cuestionario es la méas
utilizada en cualquier estudio de indagacion, ya que, presenta una informacion completa.

Para Velazquez (2022) manifiesta sobre la calidad de vida es llevar y vivir una vida
donde se tenga todas las condiciones y comodidades necesarias, que sirva para satisfacer
todas las necesidades que tenga una persona, tanto espirituales, materiales y sociales
apuntando siempre al bien comun de toda la familia. Por lo tanto, la calidad de vida se basa
en vivir y practicar los valores sociales y morales, eso es el sustento para una buena
vivencia en la sociedad.

En este trabajo de investigacion para que se mida el nivel de calidad de vida de los
docentes de la Universidad Autonoma de Chota, se uso la Escala de calidad de vida de
(Olson & Barnes, 1982) adecuada por Davila (2021) en Peru.

Los niveles son instrumentos de calculo o pruebas psiquicas que de manera
constante son usadas para la comprobacion de diferentes cualidades (Supo, 2014).

La escala de calidad de vida consta de 24 items, divididos en 7 factores que sirvid
para recoger datos especificos tomados para la informacién solicitada, de esta manera se
logré alcanzar con los objetivos trazados

El objetivo de este suceso es saber la magnitud de las clarividencias de los seres
humanos que se sienten de manera comoda en su actuar diario como personas en la
sociedad. Por ejemplo: Bienestar econdmico, amigos, vida familiar, educacion y ocio,
medios de comunicacion, religion y salud. Dichos items tomados son de tipo Likert que
facilita la toma de datos en este trabajo de investigacion teniendo como indicadores los
siguientes items: 1 = insatisfecho, 2 = algo satisfecho, 3 = algo satisfecho, 4 = muy
satisfecho, 5 = completamente satisfecho. En este trabajo de indagacion se tomara el

instrumento de manera individual tomandose como tiempo maximo 25 minutos.
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La validez de la variable calidad de vida se tomé en cuenta la version original de
los instrumentos, es estructural tomada como analisis del elemento. La fiabilidad se
establecié tomando como método la test-retest utilizando formularios juveniles en 124
sujetos de 12 clases de secundaria y preparatoria. El intervalo de tiempo tomado entre la
primera y la segunda se dio en un aproximado de mes y medio. El coeficiente de similitud
de Pearson en este instrumento aplicado fue de 0,64 y los coeficientes de correlacion de
12 factores oscilaron entre 0,40 y 0,72.

La confiabilidad fue auténtica y segura en la aplicacion de la escala y esta
determinada por el factor de confiabilidad Alpha de Cronbach, que alcanza 0,86 para el
test original; y un 0.89 adaptado por Davila (2021).

Un estudio de primer orden identifico siete factores extraibles que sustentan dicho
estudio de investigacion, de esta primera variable que sirvié como instrumento para que se
tomara en las futuras investigaciones, por ende los elementos tomados y analizados en este
trabajo de indagacion se tomo de la siguiente manera: componente 1 (familias y bienestar
econdmico), componente 2 (amigos, barrio y comunidad), componente 3 (vida familiar y
familia extendida), componente 4 (educacion y recreacion), componente 5 (Medios de
comunicacion), componente 6 (religion) y componente 7 (Salud). Por ello, los items
fueron reestructurados teniendo en cuenta los hallazgos relevantes de este estudio (Davila,
2021).

En la variable de calidad de vida se mostr6 puntajes de confiabilidad Alfa de
Cronbach 0,89 lo que demuestra que se puede medir lo que pretende, habiendo obtenido
resultados en el presente trabajo de indagacion cientifica solidos y confiables, lo que fue
un logro eficiente de precision de dicha variable, en el célculo de la calidad de vida. Las
cuales obtuvieron el total de 99 muestras en los maestros de la universidad Autonoma de
Chota.

Tabla 2
Categorizacion de los puntajes obtenidos
NIVEL INTERVALOS
Calidad de Vida Optima [23-46>
Tendencia a calidad de vida buena [46-69>
Tendencia a baja calidad de vida [69-92>
Mala Calidad de Vida [92-115]
Total
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Los resultados adquiridos en este trabajo de investigacion se obtuvieron en la parte
final de dicho trabajo de investigacion, dando como credibilidad que dichos datos

obtenidos son veridicos y Unicos, los cuales han sido procesados estadisticamente.

En cuanto a la variable produccion cientificas, también se tomd la técnica del
cuestionario como herramienta para acopiar los datos veridicos, estos resultados servaron
para esta tesis de indagacion, donde amerite, los datos obtenidos en este cuestionario se
tomaron para que se haga el analisis de la variable tomada a la poblacion que se menciona

en el objetivo de este trabajo de indagacion (Rubio, 2019).

Por otro lado, también se puede mencionar que la produccion cientifica es el
resultado de una investigacion ardua que se realizé en los diferentes campos del quehacer
humano, por lo tanto, es muy éptimo en el desempefio de los maestros y de todos
profesionales, la importancia de la produccion cientifica, esto radica en que toda
investigacion se haga en campos reales para que trate de solucionar y mejorar el

conocimiento u objetivo de dicho estudio cientifico (Vazquez, 2023)

El cuestionario se uso en la variable de Produccion Cientifica, dicho instrumento
fue tomada la de Cornejo (2020) por lo tanto la variable cuenta con 9 items en total
disgregandose en 3 grupos y esta formado de la siguiente manera, en gestion del
conocimiento, tiene 4 elementos, en publicaciones consta de 3 elementos y en difusion 3

elementos.

El tiempo que se tomo en desarrollar dicho instrumento fue de unos 15 minutos
aproximadamente y se tomd de manera individual. Cada item se muestra de la siguiente

manera: nada (1), casi nada (2), a veces (3), casi siempre (4) y siempre (5)

Para la validez de la variable de produccion cientifica, Cornejo (2020) mencioné
que dichos instrumentos 1 y 2 fueron validados por expertos altamente eficientes, estos
autores tenian su doctorado relacionado con el objeto de estudio, es por ello la escala de
medicion fue el cuestionario y fue evaluado por medio de un instrumento, la cual fue la
rubrica, por lo tanto, dichos razonamientos fueron claros, precisos, eficientes y autonomos.
Ademas, los grandes expertos con grados de doctor en Educacion son los siguientes: Elba
Luz. Bautista Rodriguez, Freddy Felipe Luza Castillo, Esther M. Ledezma Roméan y
Humberto Collado Roman.

A continuacién, se observa como fue la confiabilidad del instrumento tomado en

dicho trabajo de investigacion, la veracidad se realiz6 mediante el calculo del coeficiente
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alfa de Cronbach, teniendo en cuenta el porcentaje tomado en un 80% (0,80), en una

muestra de 30 profesionales.

En el instrumento de la variable dos se hizo un andlisis profundo de la veracidad
para determinar dichos resultados de la produccion cientifica. A continuacion, se ve en la
siguiente tabla.

Tabla 3
Estudio minucioso de la variable produccion cientifica.
Registro de veracidad
Alfa de Cronbach Items

0,859 15

llustracion Cornejo (2020) de la variable redaccion cientifica tomada a
profesionales de una universidad de Lima. Tomado en las plataformas de software IBM
SPSS.

De modo que en el instrumento numero 2 en la segunda variable de redaccién
cientifica, en el estudio se tuvo en cuenta el modelo de alfa de Cronbach en 0.859, dicho
resultado lo pone en un alto coeficiente del modelo mencionado anteriormente que da un
resultado no mayor a un 0.80, por otro lado, hay un porcentaje minimo de un 0.70 dicho
resultado refleja una respuesta éptima.

Montoya (2021) propone que el docente universitario debe tener pasion por la
actividad cientifica e investigativa, por lo tanto, se vive acompafiado de la tecnologia en
este siglo XXI, esto sea un intermedio y motivacion para los futuros profesionales y
docentes en el camino a la investigacion, sélo asi se estara fortaleciendo la actitud por la
investigacion en todos los maestros universitario; y no quedarse fuera o manifestar
desinterés por la indagacién, sino seguir el camino de tantos investigadores como local,
nacional e internacional.

2.5 Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

Para el uso de esta investigacion solo se ejecutd la técnica del cuestionario segun
Meneses (2018) menciona que es un instrumento estandarizado para la indagacién
permitiendo la recoleccién de la informacidn, en donde permite agrupar un conjunto de
preguntas para que sea aplicado a una poblacion determinada en dicha indagacion.

Para esta indagacion se utilizaron un par instrumentos: “calidad de vida” (CV) que
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es un instrumento que tiene validez y confiabilidad, y cuenta con 24 items en sus 7 factores,
(hogar y bienestar econdémico, amigos, vecindarios y comunidad, vida familiar y familia
extensa, educacion y ocio, medios de comunicacion, Religion y salud) adaptado en Per
por Dévila en el afio 2021.

Como segundo instrumento se uso el cuestionario de “Produccion Cientifica” (PC)
que tiene veracidad y confiabilidad, tiene 9 items en 3 dimensiones, gestion del
conocimientos, publicaciones y difusion, dicho cuestionario es medido en escala tipo
Likert y fue creado por Bullon (2018) y adaptado por Cornejo (2020)

El puntaje en dicho instrumento es de tipo escala de Likert, cuenta con cinco
opciones a elegir, de acuerdo a la realidad del que se desarroll6 dicho instrumento. Para la
produccion de esta tesis, se asumio una serie de etapas, se comenz6 contactando al
responsable de la Universidad Autonoma de Chota (UNACH) con fin de lograr alcanzar
el permiso para la indagacion relativa a las variables de dicha indagacién. Por otra parte,
se tomd la investigacion en varias fuentes o plataformas confiables que brindaron mucha
indagacion y ayuda a plantear la situacion problematica, en los diversos campos, al mismo
tiempo se indago algunos antecedentes similares a la presente indagacion.

Seguidamente se obtuvo el desarrollo del marco teérico con puntos claves que
fundamentan a dicho proyecto. Luego se realiz6 la busqueda de la validacién de los
instrumentos que ya fueron validados, en cuanto a la primera variable por escritores Olson
y Barnes 1982 y adaptado por Davila, 2021, en la segunda variable fue validado por
Cornejo 2020 para la aplicacion de las pruebas, con el propdsito de adquirir resultados que
cumplan con los objetivos propuestos y asi compararlos con otras indagaciones de la
misma indole, con el fin de disefiar respectivas conclusiones y recomendaciones de la
investigacion.

Para el estudio de la informacion en el actual trabajo se utiliz6 el paquete ofimatico
Excel 2019, en el cual los datos adquiridos se llegaron a procesar mediante filtros de datos.
Ademas se uso la estadistica descriptiva y se presento las derivaciones a través de figuras
y de modo textual, por lo tanto, para establecer la relacion entre las variables de estudio,
se empled el software estadistico para las ciencias sociales SPSS version 25, en donde, se
exploro el analisis de la estadistica descriptiva manejando los estadigrafos como medias y
porcentajes, ya que, valio para ejecutar la prueba de normalidad apoyados del método
estadistico Kolmogorov-Smirnov, usado para una muestra mayor a 50 sujetos (ver Tabla
3) previo a la utilizacion del estadistico paramétrico con distribucion normal (Pearson) que

valid para estudiar la relacion de las variables en estudio, por ultimo, se realizé el analisis
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y la disputa de efectos para lograr las conclusiones del trabajo de indagacion.
2.6 Aspectos éticos en investigacion

Principio de no maleficencia. La investigacion en todo el proceso tuvo en cuenta
no causar dafo a ninguna persona involucrada en el mismo, el tipo de preguntas empleadas
fueron pensadas con suma cautela, buscando no infligir dafio psicologico o de otra indole,
a los docentes, por otra parte, se les asegurd que la informacion proporcionada no seria
empleada para perjudicarlos de ninguna manera.

Principio de dignidad humana. Para cumplir con este principio se tomé en cuenta
solo la colaboracién en la investigacion de aquellas personas que voluntariamente
deseaban participar, mostrando de esta manera respeto a la persona y a su decision de
participar o no del presente estudio. Asi mismo se dio a conocer a los individuos que
participaron. El objetivo de la indagacién y en qué consistia la actividad que tendrian que
realizar, y qué beneficios se podrian obtener de la misma.

Es por ello, que se respetd el total de las opiniones, ideas de los sujetos tomados
encuentra en esta investigacion, especialmente a los docentes de las facultades de
enfermeria, ingenieria civil, contabilidad y de agronomia ambiental de la universidad
Auténoma de Chota, cumpliendo de esa manera la Nueva Ley Universitaria N°30220, que
invita a fomentar y participar en la investigacion en todos los profesionales y alcanzar la
mision y vision de dicha universidad.

Principio de justicia. Se dio cumplimiento a este principio, respetando la decisién
de participar en el presente estudio, brind6 libertad al trabajador de manifestar dudas, y
mostrando en todo momento un trato amable y respetuoso. Salazar et al (2018)
mencionaron que la calidad de la ética que se tenga en un trabajo de indagacion cientifica
depende del entorno cultural de cada pais y persona, asi como del comportamiento ético
formado por la familia, los valores y el aprendizaje de los profesionales.

Aspecto Cientifico

Confidencialidad. Toda informacion brindada tuvo caracter confidencial, es decir
gue no se brind6 datos de los individuos que participaron, ni los resultados obtenidos de
cada uno, sino que se mantuvo en todo momento en reserva la informacion y datos
brindados por los participantes con la finalidad de dar cumplimiento a este aspecto
cientifico.

Credibilidad. En el presente estudio se tuvo en cuenta el valor de la verdad, y su
relevancia durante todo el proceso, dado que la informacidn obtenida a través de las

pruebas aplicadas a la poblacion, se obtuvo por medio de las observaciones y respuestas
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de los mismos participantes, dejando a un lado influencia de los investigadores o
interpretaciones subjetivas, si no que la informacion ha sido tomada por los autores tal
cual ha sido respondida por los participantes, creyendo que las respuestas son verdaderas
ya que son una descripcion de lo que ellos piensan y sienten en correspondencia a los
distintos elementos que ejercen influencia en su centro de labores.

Obijetividad. Las respuestas obtenidas de los participantes fueron tomadas tal cual,
por los autores, no fueron alteradas por apreciaciones o consideraciones personales,
buscando siempre la objetividad en la investigacién, y dejando a un lado los prejuicios. Se
trabajo con un nivel de eficacia y rigor académico que permitié lograr los objetivos

planteados por este proyecto de investigacion.
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1. RESULTADOS

Tabla 4
Frecuencias de niveles de calidad de vida en docentes de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota 2023

NIVEL RANGOS N° DE %
DOCENTES
Calidad de Vida 6ptima [23-46> 0 0.0%
Tendencia a calidad de vida buena [46-69> 22 22.2%
Tendencia a baja calidad de vida [69-92> 64 64.6%
Mala Calidad de Vida [92-115] 13 13.1%
Total 99 100.0%

Nota: Datos obtenidos por la escala de Calidad de Vida aplicada a los docentes.

Figura 1
Frecuencias de niveles de calidad de vida en docentes de la Universidad Nacional Auténoma
de Chota 2023

NIVELES DE CALIDAD DE VIDA
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0.0% o
Calidad de Vida  Tendencia a calidad Tendencia a baja Mala Calidad de
Optima de vida buena calidad de vida Vida

En la figura 1; se observa que la calidad de vida como 6ptima de los docentes encuestados
es 0%, por otro lado, la mayoria de docentes observa la calidad de vida deficiente en los niveles
de estilo con una baja calidad de vida (64.6%), y mala calidad de vida (13.1%) equitativamente,

seguido de un 22.2% que se ubica en el nivel de tendencia a calidad de vida buena.

36



Tabla 5

Frecuencias de niveles de produccion cientifica en docentes de la Universidad Nacional
Autoénoma de Chota 2023

NIVEL RANGOS N° DE DOCENTES %
Bajo [9-21> 12 12.1%
Medio [21-33> 75 75.8%
Alto [33-45] 12 12.1%
Total 99 100.0%

Nota: Datos obtenidos por la escala de Produccion Cientifica aplicada a los docentes.

Figura 2
Frecuencias de niveles de produccion cientifica en docentes de la Universidad Nacional
Autonoma de Chota 2023
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En la presente figura se percibe que el 12.1% muestra un nivel alto en produccion
cientifica; asi mismo con él mismo porcentaje 12.1% en el nivel bajo; teniendo que la mayoria

de maestros 75.8% presentan un nivel medio de produccion cientifica.

Tabla 6
Prueba de normalidad de las variables calidad de vida y produccion cientifica en docentes de

la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
CALIDAD DE VIDA ,086 99 ,070 ,982 99 212
PRODUCCION 071 99 200" 983 99 227

CIENTIFICA

*, Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.
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En la tabla expuesta se puede ver, que después de ejecutar la prueba de normalidad,

utilizando el método estadistico Kolmogorov-Smirnov?; por ser una poblacion muestral

> a 50; contando con un total de 99 docentes como poblacion final; se encuentra que p>

0.05 de las dos variables, concluyendo que la distribucion de las variables analizadas

sigue criterios de normalidad. Por ende, para la realizacion de la prueba de hipdtesis se

utilizo el estadistico paramétrico de correlacion de Pearson, identificando el grado de

correlacion que se da entre las variables de estudio y sus referidas dimensiones.

Prueba de hipétesis

a.

Comprobacién de la hipotesis general

Ho: No existe una relacion significativa entre Calidad de Vida y Produccion
Cientifica en docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023
H1: Existe unarelacion significativa entre Calidad de Viday Produccion Cientifica

en docentes de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023

Nivel de significancia
a= 0,05 (5%)
Regla de decisién

En referencia al tipo de relacion entre Calidad de Vida y Calidad de Viday
Produccién Cientifica en docentes de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota
2023, como se puede ver en la tabla 4, la importancia asintética es igual a p = 0,023,
dado que este valor es menor que el grado de significancia a = 0,05, entonces se

rechaza la hipotesis nula Ho y se acepta la hipdtesis alterna Hi.

Tabla 7
Determinar la relacién entre calidad de vida y produccion cientifica en docentes

de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson CALIDAD DE VIDA
Coeficiente de correlacién ,228*

Sig. (bilateral) ,023

N 99

Nota. *La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
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En la tabla expuesta se percibe que el tipo de relacion que hay es
estadisticamente significativo entre la variable calidad de vida y produccién
cientifica, teniendo un p = 0.024 < 0.05, entendiéndose que, ante grados mas altos
de percepcion de su la calidad de vida, se poseerdn niveles mas optimos en la
redaccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de
Chota 2023, entonces se rechaza la hipdtesis nula Ho y se acepta la hipotesis alterna
Hs.

Comprobacion de la hipotesis especifica 1

Ho: No existe relacion entre bienestar econdémico y produccion cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

Hi: Existe relacion entre bienestar econdémico y produccién cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
o= 0,05 (5%)

Tabla 8
Identificar la relacion entre bienestar econdémico y produccion cientifica en los

docentes de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson BIENESTAR ECONOMICO
Coeficiente de correlacion 177

Sig. (bilateral) ,080

N 99

En la tabla 2, se puede observar que no existe una correlacion entre el factor
bienestar econdmico de la variable calidad de vida y la produccion cientifica en
los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023, ya que el
grado de significancia del p = 0.080 > 0.05, se rechaza la hipotesis alterna H1 y se

acepta la hipotesis nula Ho.

Regla de decision
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En referencia a la relacion de la direccionalidad entre el factor relacion entre
bienestar econdmico y redaccion cientifica en los maestros de la Universidad
Nacional Autonoma de Chota 2023, como se puede observar en la tabla 5, la
significacion asintdtica es igual a p = 0,080 dado que este valor es mayor que el
grado de significancia a = 0,05 se rechaza la hipotesis alterna Hy y se acepta la

hipétesis nula Ho.

c. Comprobacién de la hipotesis especifica 2

Ho: No existe relacion entre amigos, vecindarios comunidad y produccion cientifica
en los docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

H1: Existe relacion entre amigos, vecindarios comunidad y produccion cientifica en
los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a=0,05 (5%)

Tabla 9
Identificar la relacion entre amigos, vecindarios comunidad y produccién cientifica

en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson AMIGOS, VECINDARIO
Y COMUNIDAD

Coeficiente de correlacion ,410%*

Sig. (bilateral) ,000

N 99

Nota. **La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 3, se puede percibir que hay una relacion estadisticamente muy
significativa moderada entre el factor amigos, vecindario comunidad y produccion
cientifica en los maestros de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023, ya
que el p =,000 > 0.01, entendiendose que los docentes cuando perciben que su nivel

de amigos, vecindario y comunidad es satisfactorio, se tendran mejores niveles de
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produccidn cientifica, se rechaza la hipotesis nula Ho y se acepta la hipétesis alterna
Hi.

Regla de decision

En referencia a la relacion de la direccionalidad entre los factores relacion
entre amigos, vecindarios comunidad y redaccion cientifica en los maestros de la
Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023, como se observa en la tabla 6, la
significacion asintdtica es igual a p = 0,000 dado que este valor es menor que el grado
de significancia a = 0,05, se rechaza la hipodtesis nula Ho y se acepta la hipotesis
alterna Hi.

. Comprobacion de la hipdtesis especifica 3

Ho: No existe relacion entre vida familiar, vida extensa y redaccion cientifica en los
maestros de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

H1: Existe relacion entre vida familiar, vida extensa y produccion cientifica en los
maestros de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a = 0,05 (5%)

Tabla 10
Identificar la relacién entre vida familiar, vida extensa y produccidn cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023.

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson VIDA FAMILIAR VIDA EXTENSA
Coeficiente de correlacién AB1**
Sig. (bilateral) ,000
N 99

Nota. **La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 4, se puede observar que hay una relacion estadisticamente muy
significativa moderada entre el factor vida familiar, familia extensa y produccion

cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autdbnoma de Chota 2023, ya
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que p = 0.00 < 0.01, entendiéndose que los docentes cuando perciben mejor su nivel
de vida familiar, familia extensa, se tendran mejores niveles de produccion cientifica,
se rechaza la hipétesis nula Ho y se acepta la hipétesis alterna Hi.
Regla de decision

En referencia a la relacion de la direccionalidad entre la relacion entre vida
familiar, vida extensa y redaccion cientifica en los maestros de la Universidad
Nacional Autonoma de Chota 2023, como se observa en la Tabla 7, la significacion
asintotica es igual a p = 0,000 dado que este valor es menor que el grado de
significancia o = 0,05, se rechaza la hipotesis nula Ho y se acepta la hipotesis alterna
Ha.

e. Comprobacion de la hipotesis especifica 4

Ho: No existe relacion entre educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros de
la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.

H1: Existe relacion entre educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a=0,05 (5%)

Tabla 11

Identificar la relacion entre educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros de

la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson EDUCACION Y OCIO
Coeficiente de correlacién ,223*
Sig. (bilateral) ,027
N 99

Nota. *La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

En latabla 5, se observa que existe una relacion estadisticamente significativa
positiva baja entre el factor educacion, ocio y produccion cientifica en los docentes
de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023, ya que p = 0.027 < 0.05,

entendiéndose que los docentes cuando mejor perciben su nivel de educacion, ocio,
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se tendran mejores niveles de produccion cientifica, se rechaza la hipotesis nula Ho y
se admite la hipdtesis alterna Hy.
Regla de decision

En referencia a la relacion de la direccionalidad entre el factor entre
educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023, como se observa en la Tabla 8, la significacion asintética
es igual a p = 0,027 dado que este valor es menor que el grado de significancia o =

0,05, se rechaza la hipotesis nula Ho y se acepta la hipdtesis alterna Hy.

f. Comprobacion de la hipotesis especifica 5

Ho: No existe relacion entre medios de comunicacion y produccion cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023.

Hi: Existe relacion entre medios de comunicacion y redaccién cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a=0,05 (5%)

Tabla 12
Identificar la relacién entre medios de comunicacién y redaccién cientifica en los

docentes de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson MEDIOS DE COMUNIACION
Coeficiente de correlacién ,095*
Sig. (bilateral) ,349
N 99

En la tabla 6, se puede observar que no existe correlacion entre el factor
medios de comunicacion y produccion cientifica en los docentes de la Universidad
Nacional Autonoma de Chota 2023, ya que p = 0.349 > 0.05, se rechaza la hipoétesis

alterna Hiy y se acepta la hipotesis nula Ho.
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Regla de decision

En referencia a la relacion de la direccionalidad entre el medio de
comunicacion y redaccién cientifica en los docentes de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023, como se observa en la Tabla 9, la significacion asintética
es igual a p = 0,349 y dado que este valor es mayor que el grado de significancia a =

0,05, se impugna la hipotesis alterna Hy y se admite la hipotesis nula Ho.

g. Comprobacion de la hipotesis especifica 6

Ho: No existe relacion entre religion y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

Hi: Existe relacion entre religion y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a=0,05 (5%)

Tabla 13
Identificar la relacién entre religion y produccion cientifica en los docentes de la

Universidad Nacional Autbnoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson RELIGION
Coeficiente de correlacion ,156*
Sig. (bilateral) ,123
N 99

En la tabla 7, se puede observar que no existe correlacion entre el factor
religién y produccion cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autbnoma
de Chota 2023, ya que p = 0.123> 0.05, se rechaza la hipotesis alterna Hy y se acepta
la hipotesis nula Ho.

Regla de decision
En referencia a la relacion de la direccionalidad entre el factor religion y

produccidn cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota
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2023., como se observa en la Tabla 10, la significacion asintotica es igual a p = 0,123
y dado que este valor es mayor que el grado de significancia a = 0,05, se rechaza la

hipotesis alterna Hy y se acepta la hipétesis nula Ho.

h. Comprobacién de la hipétesis especifica 7

Ho: No existe relacion entre salud y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.
H1: Existe relacién significativa entre el factor salud y produccidn cientifica en los
docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.
Nivel de significancia
a = 0,05 (5%)
Tabla 14
Identificar la relacion entre salud y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023

PRODUCCION CIENTIFICA

Correlacion de Pearson SALUD
Coeficiente de correlacion ,319**
Sig. (bilateral) ,001
N 99

Nota. **La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En latabla 7, se observa que existe una relacion estadisticamente significativa
positiva baja entre el factor salud y produccion cientifica en los docentes de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023, ya que p = 0.00 < 0.01,
entendiéndose que los docentes cuando perciben mejor su nivel de salud, se tendran
mejores niveles de produccion cientifica, se rechaza la hip6tesis nula Ho y se acepta
la hipotesis alterna Ha.

Regla de decision

En referencia a la relacién de la direccionalidad entre el factor salud y

produccidn cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Auténoma de Chota

2023., como se observa en la Tabla 11, la significacion asintdtica es igual a p = 0,001
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y dado que este valor es mayor que el grado de significancia o = 0,05, se rechaza la

hipotesis nula Ho y se acepta la hipotesis alterna Hs.

46



IV. DISCUSION

Con respecto al resultado general del andlisis de la presente indagacion denominada,
calidad de vida y produccion cientifica en los maestros de la Universidad Nacional Autbnoma
de Chota 2023. Teoricamente segun Andina (2022) demostré que la calidad de vida en la
produccién cientifica es uno de los factores dptimos ya que ayuda a fomentar respeto en las
personas, contribuir sociedades pacificas, tener buena calidad de vida lo que se debe, sin duda
al esfuerzo y compromiso que los maestros demuestran en cada sesion de aprendizaje, ante
ello, en los resultados de la tesis se localizo que existe relacion estadisticamente significativa
entre la variable calidad de vida y produccion cientifica teniendo un p = 0.024, en la que se
admite la hipotesis alterna, lo que concuerda con Galvez, et al (2022) quien también encontrd
una relacion positiva significativa en su tesis designado calidad de vida profesional en los
egresados de Enfermeria en la red salud Chota. Asi mismo, Marquez (2021) en su estudio,
redaccion cientifica en torno a la calidad de vida en los ultimos diez afios, evidencio tener una
correlacion significativa en las variables, afirmando que la familia, las relaciones sociales, la
buena salud influyen positivamente. Segin los resultados al existir una relacion
estadisticamente significativa, quiere mencionar que a mayor calidad de vida mayor sera la
produccidn cientifica en los docentes, por lo que se lograria un equilibrio de vida tanto personal,
familiar y laboral.

En cuanto al objetivo especifico 1, identificar la relacion entre bienestar econémico y
redaccion cientifica en los maestros de la Universidad Nacional Auténoma de Chota.
Teodricamente, Davila (2021), argumenta que la economia ha contribuido poco al desempefio
docente debido a la historia de las politicas econémicas, siendo reflejado en la poca de
importancia gque el gobierno contribuye y haciendo creer que existe el apoyo suficiente siendo
la realidad otra; ante ello, se encontrd que no existe una correlacion positiva significativa entre
bienestar econdmico y redaccion cientifica en los maestros con un valor de p = 0.080, por lo
que se admite la hipdtesis nula, teniendo en cuenta dicho andlisis, esto coincide con Sedamano
(2022) quien no encontr6 una relacion positiva significativa en su estudio denominado “Los
efectos socioecondmicos en los docentes universitarios en el contexto del Covid-19”, teniendo
un valor de p = ,060, del mismo modo, Saldivar (2021) no encontrd una significancia en su
estudio, factores que influyen en el desempefio docente, refiriendo que se necesita mas apoyo
economico en los docentes para fortalecer sus necesidades profesionales; esto se concluye que
los efectos socioecondmicos no influyeron en la redaccién cientifica de los docentes

universitarios primero porque en el contexto de la pandemia, por motivo del aislamiento

47



obligatorio se optd por dictar clase desde el hogar y no afect6 en la economia de los docentes
ayudando a generar mayores ingresos, por otro lado, gracias al manejo de las politicas durante
décadas no han brindado un apoyo necesario a estas entidades haciendo que haya poca
motivacion de los docentes al respecto.

Respecto al objetivo especifico 2, Identificar la relacion entre amigos, vecindarios y
produccidn cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Teodricamente, Garcia (2018) comenta que la influencia de las amistades es determinante, si
estan en un grupo de buenas personas se tendrd mejor desempefio si es un grupo de amistades
no bien adaptadas afectara su produccién. Ante ello, se evidencio que existe una correlacion
positiva significativa entre amigos, vecindarios comunidad y produccién cientifica en los
docentes, con un valor de p =,000, en la que se acepta la hip6tesis alterna, en los resultados
coinciden con Cosavalente (2022) quien también encontré una relacién positiva significativa
en su tesis denominado “condiciones laborales y calidad de vida en el personal en Trujillo”.
Del mismo modo, Montoro (2018) encontrd significancia entre las variables en su estudio,
habilidades sociales en los desempefios docentes. Al igual que Sanches (2017) hizo un estudio,
influencia del clima institucional en el desempefio docente, encontr6 una correlacion
significativa en sus variables, haciendo mencion que el buen clima ayuda en el desempefio.
Esto se concluye, que cuando los docentes se rodean de amistades, vecindario y comunidad
crean buenas relaciones interpersonales lo cual seréa satisfactorio debido que se tendran mejores
niveles de produccion cientifica, siendo capaces de brindar mayor conocimiento e innovacion
en el campo profesional.

Para el objetivo especifico 3, Identificar la relacion entre vida familiar, vida extensa y
redaccion cientifica en los maestros de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023.
Tedricamente, Martinez (2020) hace refiere que la familia es el primer pilar para la formacién
de los seres humanos la cual es de gran importancia ya que los contextos familiares agradables
son optimos para el progreso de los individuos, es aqui donde se obtienen las primeras pautas
del comportamiento, en valores, ideales y establecen las caracteristicas adecuadas, ante ello,
se evidencio que hay una correlacion positiva significativa entre vida familiar y redaccion
cientifica con un valor de p = 0.00, en la que, se acepta la hipdtesis alterna, donde resultados
concuerdan con Best (2020), quien también encontro una relacion significativa en su estudio,
familia y rendimiento academico, asi mismo, Torres (2021) hizo un estudio, contexto familiar
y su vinculo con el rendimiento académico, encontrando una relacion significativa y haciendo
referencia a establecer mejor relacion familiar. entendiéndose que los docentes cuando

perciben mejor su nivel de vida familiar, familia extensa, se tendrdn mejores niveles de
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produccidn cientifica, por lo que se requiere que se incentive a crear un ambiente saludable en
las familias, en beneficio de generar mayor produccion en docentes.

De este modo en el objetivo 4, identificar la relacion entre educacion, ocio y produccion
cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023. Tedricamente,
Charles Brightbill (1961), fue uno de los primeros en determinar la calidad de la educacién del
tiempo libre al enunciar que “cuando hablamos del ocio, tenemos en mente ayudar a las
personas a desarrollar habilidades que les permitan usar su ocio en formas personalmente
reconfortantes”. Ante ello, se evidencio que hay una correlacion positiva significativa en
educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros con un valor de p = 0.027, por ende, se
acepta la hipdtesis alterna, estos resultados concuerdan con Gutiérrez (2018), quien también
encontrd significancia en su estudio realizado, tiempo libre y calidad de vida del mismo
docente, asi mismo, Marroquin (2018) en su estudio, uso del tiempo libre y ocio en los
maestros, encontrd una significancia en las variables, en su gran mayoria el 36.8% tiene gusto
por leer y escuchar musica y el 28.9% estan aquellos que les gusta dormir y ver television. Se
concluye que cada individuo debe de permitirse un espacio de ocio para relajarse y olvidarse
de las presiones del dia a dia, por lo que si se encuentra dispuesto a ello influird en brindar una
buena educaciéon por lo que alcanzard mayor produccion cientifica en beneficio de sus
estudiantes y de su centro de trabajo.

En el objetivo 5, Identificar la relacion entre medios de comunicacion y redaccion
cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023, Tedricamente,
Gonzales (2020) comenta que si bien es cierto actualmente los medios de comunicacion es
indispensable por los multiples beneficios que brinda, muchos no hacen un uso adecuado lo
cual conlleva a que este no influye de manera positiva para un buen desempefio. Ante ello, se
evidencid que no existe una correlacion positiva significativa en medios de comunicacion y
redaccion cientifica en los maestros de la Universidad Nacional Autbnoma de Chota, ya que
tuvo un valor de p = 0.349, en la que se rechaza la hipotesis alterna, los resultados concuerdan
con Sanchez (2021) quien también no encontrd una correlacion significativa, en su estudio
realizado, medios de comunicacién y su impacto en los docentes de Huacho, asi mismo,
Gamarra (2021) hizo un estudio, uso de los medios de comunicacion y tecnologias de la
informacidn en maestros de Lima, tampoco encontrd una relacién significativa en las variables,
ya que la mayoria de los docentes hacen uso solamente como un medio de distraccion, esto
quiere decir, que los docentes actualmente hacen poco uso de los medios de comunicacion en
beneficio de aumentar su produccién cientifica.

Para el objetivo 6, identificar la relacion entre religion y redaccion cientifica en los
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maestros de la Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023. Teéricamente, para Martinez
(2018) manifiesta que la religion en los docentes actualmente pervive de forma precategorial
“mundo vivido” es decir el simple hecho de compararse con otras especies hace que se aferre
a la experiencia religiosa, de tal modo de vivir en la sociedad quieren dejar recomendaciones
de respeto, fraternidad, perdén de cierta manera tan solo viven una religion individualizada
para sentirse bien consigo mismos, ante ello, se evidencié que no existe una correlacion
positiva significativa entre religion y redaccion cientifica en los maestros de la Universidad
Nacional Autonoma de Chota, ya que tuvo un valor de p = 0.123, en la que se rechaza la
hipétesis alterna, el resultados concuerda con Pefialoza y Mosquera (2018), quien también no
encontrd una correlacion significativa en su estudio realizado, contribuciones para abordar la
interaccion entre religion y ciencia, y su relacion con la produccion cientifica, del mismo modo,
Infantes (2022) en su estudio, Caracterizacion en el trabajo de los maestros del area de
Educacidn religiosa de las instituciones educativas en Cafiete, tampoco encontrd una relacion
significativa en las variables haciendo referencia que se deja que cada uno viva la religion en
sus propios términos con total libertad y este motivo hace que su desempefio no se basa en la
religion. Esto se concluye, que la religion se concibe méas como una guia espiritual para vivir
en el mundo y no necesariamente se asume como un método de ensefianza en beneficio de la
redaccion cientifica en docentes.

Finalmente, en el objetivo 7, identificar la relacion entre salud y redaccidn cientifica en
los maestros de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023. Teoricamente, Gonzales
(2018) manifiesta que la salud es tener conocimientos de autocuidado los cuales significa estar
bien tanto fisica y mentalmente, entonces al estar en perfectas condiciones en estos aspectos
automaticamente hace que el desempefio en nuestra vida sea satisfactoria, ante ello, se
evidencid que existe una correlacion positiva significativa entre salud y redaccién cientifica en
los maestros de la Universidad, ya que tuvo un valor de p = 0.00, por lo que se acepta la
hipdtesis alterna, el resultados concuerda con Horna (2019), quien también encontrd una
correlacion significativa en su estudio denominado, indicadores asociados a la redaccion
cientifica en maestros de educacion superior de Lima, del mismo modo, Saldivar (2021) hizo
un estudio, salud mental y desempefio docente, refiriendo que existe una relacién significativa
en las variables con un valor de P de 0,000, al igual que Calero et al (2021) encontr una
relacion significativa en su indagacion, salud emocional y autopercepcion del desempefio de
los docentes, refiriendo que el 100% de los docentes reconoce que su buen estado emocional
ha influido positivamente en su desempefio. Todo lo mencionado concluye que la salud cumple

un rol fundamental en un individuo ya que los docentes cuando perciben mejor su nivel de
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salud esto permitird a motivarse a tener mejores niveles de produccién cientifica.

En cuanto a las limitaciones de este estudio de investigacion, se podria sefialar que se
evaluo las variables de calidad de vida y produccion cientifica desde una perspectiva tomada a
los agentes vinculados con dicha indagacién de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota,
no se logra la informacion con todos los maestros para que se haga un andlisis completo en las
dos variables mencionadas, por ende la evaluacion se tomo6 a un grupo determinado en un
mismo dia y al otro grupo se encargd a las asistentes que puedan tomarlo por motivos de
actividades pedagogicas de los docentes, es por ello que no se utilizd ninguna estrategia que
pueda ser evaluada en un antes y un después de la investigacién, ademas no se logré a la total
contar con el total de dicha poblacion, ya que por cuestiones de tiempo, algunos docentes no
respondieron a dichos instrumentos.

Por ultimo, cabe mencionar las fortalezas de este estudio, y se destaca el uso d ellos
cuestionarios con bases sélidas que fueron respaldadas por grandes teorias cientificas que
permitieron instaurar las dimensiones, indicadores que se evaluaron de manera Optima y
completa las variables de calidad de vida y produccion cientifica; ademas, se encontr6 material
bibliografico y permitio respaldar teéricamente este estudio, asi mismo, se hizo un analisis

consistente en donde las discusiones admitieron incrementar las variables de estudio.
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V. CONCLUSIONES

Los hallazgos encontrados en este estudio determinan que el tipo de relacion que hay es
estadisticamente significativo la variable calidad de vida y produccién cientifica, teniendo
un p=0.024<0.05, entendiéndose que, ante grados mas altos de percepcion de su la calidad
de vida, se tendria niveles mas altos de redaccion cientifica en los maestros de la
Universidad Nacional Auténoma de Chota 2023.

En cuanto a la relacién del factor bienestar econdmico de la variable calidad de vida y la
produccidn cientifica en los docentes de la Universidad Nacional Autonoma de Chota 2023,
se evidencid no existe relacion, ya que el grado de significancia del p =0.080>0.05

En cuanto al factor amigos, vecindario comunidad y redaccion cientifica en los maestros
de la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023, hay una relacion estadisticamente
muy significativa moderada ya que el p=0.00<0.01, entendiéndose que los docentes cuando
perciben que su nivel de amigos, vecindario y comunidad es satisfactorio, se tendran
mejores niveles de produccidn cientifica.

En cuanto el factor vida familiar, familia extensa y redaccion cientifica en los maestros de
la Universidad Nacional Autdnoma de Chota 2023, se encontr6 que el tipo de relacién que
hay es positiva significativa moderada, ya que el p=0.00<0.01, entendiéndose que los
docentes cuando perciben mejor su nivel de vida familiar, familia extensa, se tendran
mejores niveles de produccién cientifica.

En cuanto al factor educacion, ocio y redaccion cientifica en los maestros de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota 2023, se encontrd que hay una relacion estadisticamente
significativa positiva baja, ya que el p=0.027<0.05, entendiéndose que los docentes cuando
mejor perciben su nivel de educacion, ocio, se tendrdn mejores niveles de produccion
cientifica.

En cuanto a las dimensiones de desarrollo individual, trabajo de actividades y resolucion
de problemas de la variable gozo laboral, no se encontro relacion con el estrés, lo que indica
que no influyen en el estrés que puedan presentar los trabajadores.

Para los factores medios de comunicacién y religién, al realizar la correlacion con la
produccion cientifica, no se hallo relacion.

Finalmente se identificé que se da una relacion significativa en el factor salud y produccion
cientifica p=0.00<0.01. comprendiéndose que los docentes cuando perciben mejor su nivel

de salud, se tendran mejores niveles de produccion cientifica.
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VI. RECOMENDACIONES

A la prestigiosa Universidad Nacional Autonoma de Chota, desarrollar diferentes
estrategias de calidad de vida y esto permita una buena investigacion en la produccion
cientifica a largo plazo, en donde se tenga como fines la definicion de metas y objetivos
dentro de su plan de estudio en la investigacion, de tal forma, que estén alineados con la
mision y vision de dicha universidad.

A la Universidad Nacional Auténoma de Chota, fomentar politicas y estrategias para la
investigacion que promuevan y ejerzan la calidad y la ética en sus gestiones pedagogicas.
A la Universidad Nacional Autonoma de Chota a fomentar mejor la empatia entre los
docentes y los futuros profesionales en el desarrollo profesional, mediante la ejecucion de
programas dedicados a la investigacion, desarrollando sus habilidades y aptitudes en la
mejora de la indagacion

A la casa de estudios superiores, crear mejores oportunidades de trabajo para que exista una
buena calidad de vida entre los docentes y su entorno y puedan participar en talleres y
seminarios relacionados con la investigacion cientifica.

A la Universidad Nacional Auténoma de Chota promover mejor la educacion solo asi se
tendran mejores niveles de produccion cientifica buscando fuentes de financiamiento tanto
internos como externo de esa manera se tendra un mejor respaldo en la investigacion, de
esa manera se motivara a los investigadores a seguir preparando mejores propuestas en el
campo investigativo.

A la Universidad Nacional Auténoma de Chota difundir mediante de diferentes medios de
comunicacion, revistas y otros promover las diferentes publicaciones que se haya logrado
en dicha casa de estudio tanto con los docentes como con los futuros profesionales de esa
manera la colaboracion con diferentes organismos locales y nacionales.

A la Universidad Nacional Autonoma de Chota, preocuparse mejor por la salud fisica,
psicoldgica de cada uno de los docentes, para que de esa manera puedan rendir mejor su

estrategia pedagogica.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccién de Informacion

“ESCALA DE CALIDAD DE VIDA DE OLSON Y BARNES”

(Adaptado por Hartado, 2019)

I. PRESENTACION. La presente escala tiene como objetivo medir las percepciones

individuales de satisfaccion dentro de los dominios de la experiencia vital de los individuos

teniendo en cuenta 07 factores. La sinceridad con que respondan a las preguntas sera de gran

utilidad para la investigacion. La informacion que se proporcione sera totalmente confidencial

y solo se manejaran resultados globales.

II.INSTRUCCIONES: A continuacién, te presentamos oraciones referidas a diferentes

aspectos de tu vida. Lee cada una de ellas y marca la alternativa que consideres conveniente.

Recuerda que no hay respuestas correctas, ni incorrecta.

Il. DATOS GENERALES:
SeX0: .o Fecha: ..........................
Carrera profesional: ............ Edad: ...
ESCALA DE RESPUESTAS
Que tan Satisfecho estas con: 1 2 3 4 5
Insatisfecho | Un poco Mas o Bastante | Completa
Satisfecho | menos | Satisfecho mente
Satisfecho Satisfecho

HOGAR Y BIENESTAR ECONOMICO

1. Cémo consideras las condiciones de tu vivienda en
la actualidad.

2. Cémo te sientes con la responsabilidad en la casa.

3. Cudl es capacidad de tu familia para satisfacer tus
necesidades bésicas.

4. Sientes que tienes la capacidad para darles lujos a tu
familia.

5. La cantidad de dinero que tienes para gastar ;Como
lo sientes?

AMIGOS, VECINDARIO Y COMUNIDAD

6. Te sientes satisfecho con la amistad con tus amigos.

7. Hay facilidades para hacer compras en tu
comunidad.

8. Hay seguridad en tu comunidad.

9. Te sientes bien en el barrio donde vives.
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10. Tienes facilidades para la recreacion
(parque, campos de juegos, etc.)

VIDA FAMILIARY FAMILIA EXTENSA

11. Como te sientes con tu familia.

12. Como te sientes con tus hermanos.

13. Coémo te sientes con el nimero de hijos en tu
familia.

14. Como es tu relacion con tus parientes
(abuelos, tios, primos...)

EDUCACION Y OCIO

15. Como te sientes con tu actual situacién escolar.

16. Como te sientes con el tiempo libre que tienes.

17.Cémo te sientes con tu forma como usas tu tiempo
libre.

MEDIOS DE COMUNICACION

18. Cémo es la cantidad de tiempo que los miembros
de tu familia pasan viendo television.

19. Coémo es la calidad de los programas de television.

20. T0 calidad del cine.

21. La calidad de periddicos y revistas.

RELIGION

22. Lavida religiosa en tu familia

23. La vida religiosa en tu comunidad

SALUD

24. Como lo consideras tu propia salud.

25. Como consideras la salud de otros miembros de la
familia.
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“INVENTARIO DE PRODUCCION CIENTIFICA”

“ESCALA DE PRODUCCION CIENTIiFICA”
(Tomado por Davila, 2020)

I. PRESENTACION. El presente inventario tiene como objetivo central reconocer los
niveles de Produccion cientifica en docentes de la Universidad Nacional Autonoma de
Chota durante el presente afio lectivo 2023. La sinceridad con que respondan a las preguntas
serd de gran utilidad para la investigacion. La informacion que se proporcione sera
totalmente confidencial y solo se manejaran resultados globales.

. INSTRUCCIONES: A continuacion, le presentamos 15 preguntas en la cual deberé leer
atentamente y responda con sinceridad.

1. DATOS GENERALES:

Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala del 1 al 5 sefiala tu nivel de
preocupacion o nerviosismos, donde (1) es poco y (5) es mucho.

1 2 3 4 5
CN AV CS S

2. Enunaescala del (1) al (5) nada (1) casi nada (2) a veces (3) casi siempre (4) siempre y (5)
es siempre, sefiala con qué frecuencia te inquietaron las siguientes situaciones:

ESCALA DE RESPUESTAS
Actitud cientifica: 1 2 3 4 5
Nada Casi nada Algunas Casi Siempre
veces siempre

GESTION DEL CONOCIMEINTO

1. Se esfuerza por compartir sus
conocimientos con sus compafieros o colegas
de trabajo

2. Promueve el desarrollo continuo de los
procesos de investigacion entre sus colegas y
estudiantes.

3. Apoya toda actividad de la universidad que
tiene que ver con la actividad cientifica.

PUBLICACIONES

4. Escribe materiales de produccidn cientifica
como: articulos y ensayos en cada semestre
académico.
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5. Escribe materiales de produccion cientifica
como: monografias cada semestre académico

6. Escribe materiales de produccion cientifica
como: tesinas o tesis que sirva como
instrumento de investigacion.

DIFUSION

7. Difunde su producci6n cientifica en el
repositorio de la propia universidad

8.Difunde su produccion cientifica en revistas
y/o publicaciones de otras instituciones.

9.Motiva a sus colegas de trabajo a difundir
su produccion cientifica a través de diversos
medios de comunicacion.

Gracias por su participacion
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Anexo 2: Ficha técnica

Ficha Técnica de la variable Calidad de vida

Nombre original del

Escala de Calidad de Vida de Olson & Barnes.

Administracién o Modo

instrumento:

Autor y afo: Original: Escala de Calidad de Vida de
Olson y Barnes (1982)
Adaptacién: adaptado por Davila (2021)

Objetivo del Los objetivos de esta Escala son medir las percepciones

instrumento: individuales de satisfaccion dentro de los dominios de la
experiencia vital de los individuos teniendo en cuenta 6
dimensiones.

Usuarios: Docentes de Educacion superior de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota

Forma de El instrumento serd aplicado de forma presencial y de

manera individual.

(Presentar la
constancia de

validacidn de expertos)

de aplicacion: El tiempo establecido para emitir respuesta en su totalidad es
de 25min aproximadamente.
Validez: La validez de la version original fue determinada

mediante la validez de construccion a partir del anélisis
factorial. Se utilizd el método de Jueces expertos en la
materia, usdndose el Coeficiente V. de Aiken siendo el mas

idéneo como lo indica Davila (2021).

Confiabilidad:

(Presentar los

resultados estadisticos)

La escala de calidad de vida demuestra indices de
confiabilidad aceptables en lo que respecta a su consistencia
interna, lo cual constituye un indicador positivo en torno a
su precision para evaluar la calidad de vida. Se obtuvo ,86
Alfa de Cronbach para la muestra total del test original y
0.89 para la adaptacion Davila (2021).
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Ficha Técnica de la variable produccidn cientifica

Nombre “INVENTARIO DE PRODUCCION CIENTIFICA”
Original del
instrumento:
Autor y afio: Original: escala de produccion cientifica Cornejo (2020)
ADAPTACION: adaptado por Rivero (2022)
Objetivo del Los objetivos de esta Escala son medir las percepciones
Instrumento: individuales de satisfaccion dentro de los dominios de la
experiencia vital de los individuos teniendo en cuenta 6
dimensiones.
Usuarios: Docentes de Educacién superior de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota
Forma de El instrumento sera aplicado de forma presencial y de manera
Administracién
0 Modo de individual.
aplicacién: . . .. .
El tiempo establecido para emitir respuesta en su totalidad es de
30 min aproximadamente.
Validez:

(Presentar la
constancia de
validacién de
expertos)

La validez de la version original fue determinada

mediante la validez de construccion a partir del anélisis
factorial. Se utiliz6 el método de Jueces expertos en la
materia, utilizado el Alfa de Cronbach siendo el mas
idoneo segun lo menciona Rivero (2022)

https://hdl.handle.net/20.500.12727/6883

Confiabilidad:

(Presentar los
resultados
estadisticos)

La escala de produccion cientifica demuestra indices de
confiabilidad aceptables en lo que respecta a su
consistencia interna, lo cual constituye un indicador
positivo en torno a su precision para evaluar la
produccién cientifica. Se obtuvo ,30 Alfa de Cronbach
para la muestra total.
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Anexo 3: Tabla de operacionalizacion

Operacionalizacién de la variable calidad de vida

los miembros de la familia.

Variable Definicién conceptual Definicién Dimensiones Indicadores items Instrumento Escala de
Operacional medicion
Bienestar Satisfaccion. 1-5
Conjunto de econémico. Condiciones de vivienda.
condiciones del Lujos y dinero para gastar.
ambiente de trabajo Amigos, vecindario. Satisfaccion para 6-10
relacionadas con el La calidad de vida interrelacionarse. Escala de | ordinal
comportamiento de los sera estudiada por Seguridad de su comunidad.
empleados, teniendo en medio de  sus Facilidad para realizar compras. calidad de
cuenta sus costumbres dimensiones Vida Familiar, Satisfaccion de la persona en 11-14 vida. Olson
) y habitos, y la forma de como. bienestar familia relacion con cada miembro de la
Variable 1 afrontar situaciones o economico, extensa. familia. y  Barnes,
problemas en el amigos y Parientes abuelos, tios,
trabajo; de esta forma, vecindario,  vida primos...). ( adaptado-
Calidadde | dado un ambiente de familiar, ~ familia Satisfaccion segin el grado de 15 -17 por Davila
Vida calidad, la- extensa, . Educacion, ocio. estudios alcanzados. (2021)
combinacion de las educ_auon, oclo, El tiempo libre que tiene.
condiciones y factores medios . de La forma como lo emplea.
anteriores trae felicidad comunicacion 'y Medios de Satisfaccion respectoala 18 -21
y satisfaccion a las salud serd tomada comunicacion. calidad de programas.
personas (Rubio,2019) por medio de una Television, cines, entre otros.
encuesta Satisfaccion en relacién con la
Religion vida religiosa.

Entorno y comunidad. 22-23

Satisfaccion de salud en el ser

humano 24 -25

Salud. La salud presente en
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Operacionalizacion de la variable Produccién Cientifica

) Definicion Definici6 Di ; . . Escala de
imensiones
Variables conceptual n . Indicadores Items Instrumento medicion
operacional
Produccion Gestion del conocimiento 1.3
ientifica: F Esta variable esta )
cientifica: Forma |,. . .
disefiada para medir P
a través del cual ada pal _ Publicaciones
dos dimensiones:
se L o
actividad cientifica .
expresa el , 4-6 Ordinal
. y métodos de
conocimiento I . ., , Actividad ) .
resultante del investigacion, sera Cuestionario
trabajo intelectual | tomadaconel cientifica Difusion
mediante mstru_ment_o 7.9
investigacion cuestionario.
Variable cientifica en una
2: determinada area Cuantitativos
| delsaber, 10 -12
Prpdl:%glon partiendo de la
cientifica ~ —
ensefianza Cualitativos
13-15
educativa en los Métodos

estudiantes
(Livia,2022).

investigativos

71




Anexo 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Trujillo, 24 de julio del 2023

CARTA DE PRESENTACION N° 0255-2023/UCT-EPG-D

Dr. Carlos Rafael Suarez Sanchez:
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo en nombre de la Universidad Catdlica
de Trujillo Benedicto XVI1y, a la vez, presentarle a Irma Romero Gonzales, identificada con DNI
N° 41405387, alumna del programa de Maestria en Investigacion y Docencia Universitaria, de nuestra
casa superior de estudios, quien viene desarrollando su proyecto de investigacion titulado:
CALIDAD DE VIDA Y PRODUCCION CIENTIFICA EN DOCENTES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2023.

Presento a usted a la mencionada maestranda para que pueda realizar la investigacion de dicho
proyecto con la finalidad de viabilizar la aplicacion del instrumento de investigacién en su casa de
estudios.

En espera de su atencién a la presente, me despido reiterandole los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

Director de la Escuela de Posgrado
Universidad Catolica de Trujillo “Benedicto XVI”

DISTRIBUCION

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Pera @ www.uct.edu.pe
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Anexo 5: Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de datos

AUTORIZACION DE USO DE INFORMACION DE EMPRESA Y/O INSTITUCION
Yo T O O Rl T I .. - s i s iinn s a a5 5 A a4 oo s 43 o b i madim s .

Duahr ST s g o persans oty m peradr of e b ol

Olinv def paacr ) vy gl 0 pevaan Kacatends o permr of i & i)
CUT IR N L RUR A e COND 3 i P RN CRMAL S e O N IS B L
(Nombor ot doro de Vs vwygwonsy
de la imstituciéa Universxind Ngg.ignnl Autonoma de (!!q.h ¢ oi
Nowdve & le omprvind

OTORGO LA AUTORIZACION,

Al /la's Sr{aes) ... B r lrma ancmGuuules ..................................................................... X
(Vo compbon dw o Bu soadanyr )

ldentificadofs) con  DNI  N°Al40S3ST g Progama  de  Macstrin en

Joxestigacion y Decencio Univenatani. _(indicar ¢l nombre del programa), pam que utilice Ia siguiente
informacsn de ln empresa:

o [nformacion relacsonada a In Universidad Nacional Autonoma de Chota
Datos del estudiante para realwzar In aplicacion de recolecesin de datos
(ALY Ba iyormachin g anrega)
con la finalidad de que pueda desarrollar su (X) Informe estadistico, (X)Trabayo de Investigncsin, (X)Tesis
para optar ¢l grado académaco de Maestro/ Doctor.

(X) Publique los resultados de la mvestigacion en el repositorio institucional de ln UCT.

Indicar s1 ¢l Representunte que awtoriza la informacion de la empresa, solicta mantener ¢l nombre o
cualquier distmtivo de la empresa en reserva, marcando coa una “X” In opcidn seleccsonada.

( ) Mantener en reserva el nombre o cualquier distintrvo de Ia empresa; o
(X)) Mencionar el nombre de la empresa. -

Firma y sello del Representante Legal
DNI: 19229188

El Estudiante declara que Jos datos emitidos en esta carta y en el Trabajo de Investsgacian, en la Tesis son
nuténticos. En caso de comprobarse k falsedad de datos, el Estudiante sera sometido ol micio del
procedsmiento disciplmano correspondsente; asimismo, asumsra toda k2 responsabilxlad ante posibles

73



Anexo 6: Consentimiento informado

de dirigirme

rticipacion libre
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pste documento
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Anexo 7: Matriz de consistencia
TITULO FORMULACION DEL HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
PROBLEMA /
CATEGORIAS
Problema general Hipotesis general Objetivo general TIPO:
¢Existe relacién entre calidad Existe relacion significativa Determinar la relacién -Bienestar -Segun finalidad:
de vida y produccién entre entre calidad de vida y econdémico. Bésica
cientifica en los docentes de calidad de vida y produccion produccion cientificaen -Amigos, -Seglin su alcance
la Universidad Nacional cientifica en los docentes de los docentes de la vecindario. por objetivos:
Autoénoma de Chota 2023? la Universidad Nacional Universidad Nacional -Vida Familiar, Correlacional
Auténoma de Chota 2023. Auténoma de Chota V1: Calidad familia -Segun su
Problemas especificos 2023. de Vida extensa. naturaleza
a) ¢(Cuél es la relacién Hipétesis especificas -Educacion, Cuantitativo
entre bienestar H1. Existe relacion Objetivos especificos ocio. -Seguin alcance
econémico significativa entre bienestar a) Determinar la -Medios de temporal:
Calidad produccion  cientifica e_conér_nico y produccion relaci’én_ente bienestar comunicacion. Transversal
d vida y en .Ios QOcentes ,de la C|ent|’f|ca en los doc_entes de economicoy -Salud. )
produccion Universidad Auténoma la Universidad Nacional produccion cientifica en M_ETQ_DOS:
cientifica  en de Chota 2023? - Auténoma de Chota 2023. los docentes de la Hipotético-
docentes  de b) ¢Cual es la relacion Universidad Nacional deductivo
entre amigos, Auténoma de Chota
Universidad vecindario 'y H2. Existe relacion 2023, DISENO:
Nacional produccion  cientifica significativa ente amigos, _ No experimental
Autdnoma de en los docentes de la vecindario y produccion b) Determinar la N ]
Chota 2023 Universidad Nacional cientifica en los docentes de relacion entre amigos, -Actividad POBLACION Y
Auténoma de Chota la Universidad Nacional vecindarios y . cientifica MUESTRA:
20237 Auténoma de Chota 2023. produccion cientifica en V2 Poblacion
c) ¢Cudl es la relacion los docentes de la Produccion 99 de la Universidad
entre vida familiar, H3. Existe relacion Universidad Nacional Cientifica- Nacional Auténoma
familia extensa significativa entre vida Auténoma de Chota de Chota 2023.
y produccion cientifica en familiar, familia extensa 2023.
los docentes de la y produccién cientificaen -Métodos Muestra

Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023?
d) ¢Cual es la relacion
entre educacién, ocio y

produccion cientifica en los

los docentes de la
Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023.

¢) Determinar la
relacién entre vida
familiar, vida extensa y
produccion cientificaen
los docentes de la

investigativos

99 de la Universidad
Nacional Auténoma
de Chota 2023.
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docentes de la Universidad
Nacional Auténoma de
Chota 2023?

e) ¢Cual es la relacion
entre medios de
comunicacion y produccion
cientifica en los docentes
de la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023?

e) Cual es la relacion entre
religion y produccion
cientifica en los docentes de
la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023?

f) ¢Cuadl es la relacion
entre salud y
produccion
cientificaen los
docentes de la
Universidad
Nacional
Auténoma de
Chota 2023?

H4. Existe relacion
significativa entre educacion,
ocio y produccidn cientifica
en los docentes de la
Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023.

H5. Existe relacion
significativa entre medios de
comunicacion y produccién
cientifica en los docentes de
la Universidad Nacional
Auténoma de Chota 2023.

H5. Existe relacion
significativa entre religiony
produccion cientifica en los
docentes de la Universidad
Nacional Auténoma de
Chota 2023.

H6. Existe relacion
significativa entre salud y
produccion cientifica en los
docentes de la Universidad
Nacional Auténoma de Chota
2023.

Universidad Nacional
Auténoma de Chota
2023.

d)Determinar la
relacién entre
educacion, ocio, medios
y produccidn cientifica
en los docentes de la
Universidad Nacional
Autonoma de Chota
2023.

e) Determinar la
relacién entre medios
de comunicacion y
produccion cientificaen
los docentes de la
Universidad Nacional
Auténoma de Chota
2023.

f) Determinar la
relacion entre religiony
produccion cientifica en
los docentes de la
Universidad Nacional
Autonoma de Chota
2023.

g) Determinar la
relacion entre salud y
produccion cientificaen
los docentes de la
Universidad Nacional
Auténoma de Chota
2023

Muestreo
No probabilistico

TECNICAS E
INSTRUMENTO
SDE
RECOLECCION
DE DATOS:

Técnica
Encuesta

Instrumento
Cuestionario

METODOS DE

ANALISIS DE

INVESTIGACIO
N:

Descriptivo -
Inferencial
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Anexo 8. Validacion de instrumentos

»UCT UCT |posGrapo

UNIVERSDAD CATOLICA DK TRUJILLO

Magtr. José Miguel Romero Gonzales

Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por, Romero Gonzales Irma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investigacion y Docencia Universitaria, de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene
como titulo: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Autonoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurro a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

ji s
/

: forr
Lic: Irma R%zales
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Romero Gonzales, Jos¢ Miguel

1.2 Institucién donde labora: “CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA LAMBAYEQUE” Poder Judicial

1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: Calidad de Vida

1.4 Autor del instrumento: Romero Gonzales Irma

UCT | FosGrano

1.5 Titulo de la Investigacion: Calidad de Vida y Produccién Cientifica en docentes de la Universidad Autonoma
de Chota 2023
11. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAJA REGULAI BUENA MUY BUENA
INDICADORES CRITERIOS 06 [11]16 |61 [26]31 3641 [46][51]56 [61 [66][71 81 [ 8 [ 9196
S 10 [ 15 | 20 25 30 | 35 | 40 | 45 | 50 [ 55 | 60 | 65 70 | 75 85 | 90 | 95 | 100
Esta formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
iod
Esta expresado en
2.0BJETIVIDAD conductas
observables.
Adecuado al
3.ACTUALIDAD avance de la
ciencia
Existe una
4.0RGANIZACION organizacion
logica
Comprende los
5.SUFICIENCIA aspectos en

cantidad y calidad

6.INTENCIONALID
AD

Adecuado para
valorar estrategias
utilizadas

7.CONSISTENCIA

Basado en
aspectos tedrico-
cientificos

8.COHERENCIA

Entre
dimensiones,
indices e

9.METODOLOGIA

La estrategia
responde al
propdsito del
diagndstico

10.PERTINENCIA

Es 1til y funcional
para la
investigacion.

XX | X [ X[ X[ XXX | XX

IIl. OPINION APLICABILIDAD: SE.RECOMIENDA LA APLICACION DEL INSTRUMENTO, PORQUE CUMPLE CON TODOS LOS CRITERIOS

E INDICADORE

DO UNA CALIFICACION

NA

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 100

Lugar y Fecha:.18:05:2023

Trujillo, 18 de mayo de 2023
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UMIVERSIDAD CATOLICA DI TRUJILLO

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada item
y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mgjorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Alternativas de Evaluacion
B M X C Observaciones

N° items
Como consideras las condiciones de tu
01 | vivienda en la actualidad.
Como te sientes con la responsabilidad en la
02 | casa.
Cudl es capacidad de tu familia para satisfacer
03 | tus necesidades basicas.
Sientes que tienes la capacidad para darles lujos
04 | a tu familia.
La cantidad de dinero que tienes para gastar

05 | {Cémo lo sientes?
Te sientes satisfecho con la amistad con tus
06 | amigos.

Hay facilidades para hacer compras en tu
07 | comunidad.
08 | Hay seguridad en tu comunidad.

09 | Te sientes bien en el barrio donde vives.

Tienes facilidades para la recreacion
10 | (parque, campos de juegos ,etc.)
11 | Como te sientes con tu familia.

12 | Como te sientes con tus hermanos.

Coémo te sientes con el nimero de hijos en tu
13 | familia.

Como es tu relacion con tus parientes

14 | (abuelos, tios, primos...)

15 | Como te sientes con tu actual situacion escolar.

16 | Como te sientes con el tiempo libre que tienes.

Como te sientes con tu forma como usas tu

17 | tiempo libre.

Como es la cantidad de tiempo que los

18 | miembros de tu familia pasan viendo television.
Como es la calidad de los programas de

19 | television.

20 | T calidad del cine.

2] | Lacalidad de periodicos y revistas
22 | Lavida religiosa en tu familia

23 | Lavida religiosa en tu comunidad

25 | Coémo lo consideras tu propia salud.

Coémo consideras la salud de otros miembros de
25 | la familia.

XXX || XXX XX X | XXX X XXX XX XX | X | X[




»UCT UCT |Poscrapo

UNIVERSIDAD CATOLICA DI TRUJILLO

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los Items X
Claridad y precision X
Pertinencia X
Evaluado por:
COLEGIATURA:31589... //0——';"
DNE TATE088Y s ’*”ﬁ\// C‘/
wf,’/'4 =
—

Mgtr. José Miguel Romero Gonzales
Fecha: ..18/..05./2023



»UCT UCT | PosGrapo

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

Mgtr. Job Montenegro Chore

Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por, Romero Gonzales Irma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investigacion y Docencia Universitaria, de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Catodlica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene
como titulo: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Autonoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurro a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

1. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Montenegro Chore Job

1.2 Institucién donde labora: UTP filial Piura ¢ ISAM

1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacién: Calidad de Vida

1.4 Autor del instrumento: Romero Gonzales Irma

1.5 Titulo de la Investigacion: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Auténoma
de Chota 2023

IL. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA
6 11 [ 16 61 26 | 31 | 36 | 41 | 46 | 51 | 56 61 66 | 71 | 76 | 81 | 86 | 91 | 96

INDICADORES CRITERIOS 0
5

10 | 15 | 20 25 30 | 35 | 40 | 45 | 50 | 55 | 60 65 70 | 75 [ 80 | 85 [ 90 | 95 [ 100

Esta formulado X
1. CLARIDAD con lenguaje
apropiado.

Esta expresado en X
2.0BJETIVIDAD conductas
observables.

Adecuado al X
3.ACTUALIDAD avance de la
ciencia

’ Existe una X
4.ORGANIZACION organizacion
logica

Comprende los X
5.SUFICIENCIA aspectos en
cantidad y calidad

Adecuado para X
6.INTENCIONALID valorar estrategias
AD utilizadas

Basado en X
7.CONSISTENCIA aspectos tedrico-
cientificos

Entre X
8.COHERENCIA dimensiones,
indices e

La estrategia X
9 METODOLOGIA responde al
proposito del
diagnostico

Es util y funcional X
10.PERTINENCIA para la

investigacion.

l1l. OPINION APLICABILIDAD: SE RECOMIENDA LA APLICACION DEL INSTRUMENTO
IV. PROMEDIO DE VALORACION: 96

Lugar Fecha: Piura, 29 de mayo del 2023
/4/4/:/;/’

Mgtr. Job Montenegro Chore

DNI: 73150305 Teléfono N° 935563176

Trujillo, 29 de mayo de 2023
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada ftem
y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Megjorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir ¢l cambio o correspondencia.

Alternativas de Evaluacién
N° items E B M X C Observaciones
Coémo consideras las condiciones de tu
01 | vivienda en la actualidad. X
Coémo te sientes con la responsabilidad en la
02 | casa. X
Cudl es capacidad de tu familia para satisfacer
03 | tus necesidades basicas. X
Sientes que tienes la capacidad para darles lujos
04 | a tu familia. X
La cantidad de dinero que tienes para gastar
05 | ;Como lo sientes? X
Te sientes satisfecho con la amistad con tus
06 | amigos. X
Hay facilidades para hacer compras en tu
07 | comunidad. X
08 | Hay seguridad en tu comunidad. X
09 | Te sientes bien en el barrio donde vives. X
Tienes facilidades para la recreacion
10 | (parque, campos de juegos ,etc.) X
11 | Como te sientes con tu familia. X
12 | Como te sientes con tus hermanos. X
Como te sientes con el niimero de hijos en tu
13 | familia. X
Como es tu relacion con tus parientes
14 | (abuelos, tios, primos...) X
15 | Coémo te sientes con tu actual situacién escolar. | x
16 | Como te sientes con el tiempo libre que tienes. |
Como te sientes con (u forma como usas (u
17 | tiempo libre. X
Como es la cantidad de tiempo que los
18 | miembros de tu familia pasan viendo television. | X
Como es la calidad de los programas de
19 | television. X
20 | T calidad del cine. X
21 | Lacalidad de periédicos y revistas X
27 | La vida religiosa en tu familia X
23 | La vida religiosa en tu comunidad X
25 | Cémo lo consideras tu propia salud. X
Cémo consideras la salud de otros miembros de
25 | la familia. X




7 UCT UCT |posGrapo

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de tems X

Amplitud de contenido

Redaccién de los ftems

Claridad y precision

L T I

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: MONTENGRO CHORE, JOB
COLEGIATURA: 33148
DNI: 73150305 Ny

Mgtr. MONTENEGRO CHORE, Job

Fecha: 29/05/2023
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‘;} UCT UCT |poscrano

Mag. Mirian Fomero Gonzilez

Presente -
Dee mi consideracion:

Tengo a bien dingirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tismpo
presentarle el Instrumento de recoleccion de dates elaborado por, Fomerc Gonzales Irma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investigacion y Docencia Universitaria, de la
Escuela de Posgrade de la Universidad Catdlica de Tmujillo. El proyecto de investigacion tiene
como titule: Calidad de Vida y Produccién Cientifica en docentes de la Universidad Auténoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo v en el campo
del gjercicio profesional recurro a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experte de la
validacion dellos Instrumento (3) que se utilizaran en la presente Investizacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién que se sirva brindar a la presente, le
Teitero mis sentimientos de consideracién y estima personal.

Lic: Irma arc Gonzales
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INFORME DE OFINION DE EXFERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

L DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Romero Gonzalez, Mirian

1.2 Institwcion donde labora: CSMC Fusn Tose Cruz Vengas Picsi

1.3 Nombre del Instromente motive de Evaluacion: Calidad de Vida

1.4 Awtor del insoumento: Fomero (Gonzales Irma

1.5 Titule de la Investigacion: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Auténoms
de Chots 2023 .

II. ASPECTOS DE VALIDACION

Al B | Tl

DNDICADOEES CEITERIDS 0] [nnfie [« |26]31
3

]
&)
br]
B3
2
4
E

Estd formmlndn hod
1. CLARIDAD com lengmje

Estd sapresado sz
LOBIETIVIDAD comductas
obuervablas.

Adscnado al
JACTUALIDAD avance da la
_—

pelagegica

v

Existe una
4 ORGANIZACION organiTacitn

logics

Comprends los
JAUFICIENCIA mpactos an
cantidad v calidad

Adecnsdn para
& INTERCIOHALID valomr st

Basado sm
T.COMSISTENCIA Hpectos Rarico-
cianHficos

I ] BT

Emira
8 COHEREMCIA dimemnsiones,

S METODOLOGLA responds al

E
§
¥

10 PERTINENCIA pmlb

1. OFTHICH APLICASILIDAD: 5Se recomienda la aplicacion del instrumento en la investigacion, ya que

cumple con los criterios establecidos, con la alta calificacion

v. PROMEDIO DE VALORACION: .. 100 Lugar y Fecka: <2y 23 de mayo de 2023
L
-
. T sammmn
Magz Minan Fomera Gonzalez

Trajille, 18 de mayo de 2023
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la lefra comrespondiente al aspecto cualitative que le parece que cumple cada Ttem

v alternatrva de respuesta, segun los cniterios que a confinnacion se detallan

E= Excelents / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las catezoriaz a evaluar zon: Redaccion, contenido, congruencia v pertimencia.

En la casilla de cbservaciones puede sugerr el cambio o comrespondencia.

N° Items

Alternativas de Evaluacion

B

M

LY

C

Observaciones

Como considerss las condicionss de tu
viviends en la acmealidad.

Como te sientes con la responsabilidad en la
casa.

Cual ez capacidad de m familia para satisfacer
fus necesidades basicas.

Sientes que tienes la capacidad para darles lujos
a m familia.

La cantidad de dinero que tienes para gastar
;Como lo sientes?

Te sientes satisfecho con la amistad con s
AMimes.

Hay facilidades para hacer compras en m
comumidad.

Hay sepuridad en tn comumidad

Te sientes bien en el barmo donde vives.

Tienes facilidades para la recreacion
(pargue, campos de juepos etc.)

Como te sientes con tu familia

Como te sientes con tas hemmanos.

Como te sientes con el mimero de hijos enm

14

Como 25 tu relacion con tus parientes
{abuelos, tos, primos._.)

15

Como te sientes con to actual sineacion escolar.

16

Como te sientes con &l Hempo libre que tisnes.

17

Como te sientes con tu forms como usas
tempo libre.

Como es la cantidad de tiempo que los
miembros de i familis pasan viendo television.

Como es la calidad de los programas de
television.

Ta calidad del cine.

La calidad de peniodicos v revistas

La vida religiosa en m familia

Lawida religiosa en tu commumidad

Como lo consideras m propia sshod.

Como consideras la salud de otros mismbros de
la familia.

I e Ll B e L B B B Pt o] B ] e e B ot e e ] ] ] R R R L
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’J) UCT UCT | PosGrane

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEFTAELE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Ttems X
Amplitad de contenido X
Redaccién de los Items X
Claridad ¥ precisién X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS ¥ NOMBEES: . Romero Gonzdlez Mirian
COLEGIATURA: N°31701

DNI-.. 47861110 . . - éf
/'f_./‘.:{_.._f

tP W
U W OO A

ST T

Mag. Mirian Romero Gonzalez
Fecha: .23/ 05./2023
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‘;} UCT UCT |roscrano

Mg_Kelita Gretelh Diavila Pérez

Presente -
De mi consideracion:

Tengo a bien dingirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccién de dates elaborado por, Romere Gonzales Irma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investigacion v Docencia Universitania, de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Catélica de Tmujillo. El proyecto de investigacion tiene
como titule: Calidad de Vida y Produccién Cientifica en docentes de la Universidad Autonoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoye en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurre a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion dellos Instrumento (5) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le
reitere mis sentimientos de consideracién y estima personal.

@tmtmmnte,
! , { -"ﬁ'_ |'{

] ’f- [
- n._Mz .L'-'I":-I .
L j b

Lic: Irma R%ﬂfo Gonzales
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante:
1.2 Institucion donde labora: LE. 1279 ...2.9
1.3 Nombre del Instr

am

Auténoma de Chota
1.4 Autor del instrumento: Romero Gonzales Irma
1.5 Titulo de la Investigacién: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Auténoma
de Chota 2023

11. ASPECTOS DE VALIDACION

to motivo de E

Pr&&ﬁccnon Cier

UCT |poscrano

wtifica en docentes de la Universidad Nacional

INDICADORES

CRITERIOS

DEFICIENTE
[ [ 16

0]6

BAJA REGULA MUY BUENA

6l

5110

15

25

30 | 35| 40 | 45 | 50 | 55 | 60 65 70 ) 75 | 80 | 85 | 90 [ 95 | 100

1. CLARIDAD

Estd formulado
con lenguaje

apropiado.

2. 0OBJETIVIDAD

Esti expresado en
conductas
observables.

RS

3.ACTUALIDAD

Adecuado al
avance de la
ciencia

pedagdgica

4.ORGANIZACION

Existe una
organizacion
l6gica

S.SUFICIENCIA

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

6INTENCIONALID
AD

Adecuado para
valorar estrategias
utilizadas

7.CONSISTENCIA

Basado en
aspectos tedrico-
cientificos

8.COHERENCIA

Entre
dimensiones,
indices e

indicadores.

9.METODOLOGIA

La estrategin
responde al

propésito del
diagndstico

10.PERTINENCIA

Es il y funcional
para la

investigacion.

KI2% |22 |3€ 3¢ |32 | 5| 32

111, OPINION APLICABILIDAD:. 2% fflt‘nugnz/ﬂ la a ()[, w‘-’-ld"’l d(‘/ 1Ny /’U'”"’ }U o4 Ju /‘4"‘"

uuf//n’t)ww:fn ¢ e (0. ,,,,,\o.-liquunw u(‘Auul

V. PROMEDIO DE VALORACION:

100
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada [tem
y alternativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mcjorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de obscrvaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Alternativas de Evaluacion

N° items E B |M |X € Observaciones
Sc esfuerza por compartir sus conocimientos con
01 [sus compaiicros o colegas de trabajo X

Promueve el desarrollo continuo de los procesos V.
02 | de investigacion entre sus colegas y estudiantes.
Apoya toda actividad de la universidad que ticne

03 | que ver con la actividad cientifica. X
Escribe materiales de produccion cientifica
como: articulos y cnsayos cn cada semestre X

04 | académico.

Escribe materiales de produccion cientifica como:
05 | monografias cada scmcstre académico

Escribe materiales de produccion cientifica como:
tesinas o lesis que sirva como instrumento de

06 | investigacion.

Difunde su produccion cientifica en el

07 | repositorio de la propia universidad

Difunde su produccidn cientifica en revistas y/o
08 | publicaciones de otras instituciones.

Motiva a sus colegas de trabajo a difundir su
produccion cientifica a través de diversos medios
09 | de comunicacion.

¢

* % |x |
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ftems
X
Amplitud de contenido »
Redaccion de los ftems
¥
Claridad y precision
X
Pertinencia
X
Evaluado por:

“8~ KeitaGretelh Ddvila R{-‘QL

Fecha: #C./. 03,2023
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Mir. Dilmer Cieza Vasquez

Prezente -
De mi consideracion:

Tengo a bien dingirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente v al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por, Fomero Gonzales Irma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investizacién y Docencia Universitaria, de la
Escuela de Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El provecto de investigacion tiene
como titule: Calidad de Vida v Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Auténoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo v en el campo
del ejercicio profesional recurre a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experte de la
validacién dellos Instrumento (3) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencidn que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentinientos de consideracién y estima personal.

Atentamente,
) i |'f

y L
-:- .!'-“z L 1]
FAL I P ¥ 5

Lic: Irma arc Gonzales
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla In letm correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada ftem
v altemativa d¢ respuesta. segan los criterios que a continuacion se detallan,

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a cvaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N items

Alternativas de Evaluacion

B M |X |C

01

Se esfuerza por compatir sus conocimientos con
sus compaieros 0 colegas de trabaio

Promucve of desarrollo continuo de los procesas
de Investigacion entre sus colegas v estudiantes.

03

Apoya toda actividad de 2 universidad que tiene
que ver con la actividad clentifica,

Escribe materiales de produccidn cientifica
como: anticulos ¥ ensayos en cadi semestre
académico.

035

Escribe materiales de produccian cientifica como:
monografias cada semestre académico

Escribe materisles de produccion cientifica como:
LESINGS O lesis que sirvis como instrumento de

investigacion.

S

Difunde su produccion clentifica en el
repositorio de la propia universidad

Difunde su produccion cientifica en revistas v/o
publicaciones de otras instituciones.

Motiva 2 sus colegas de trabajo a ditundir su
produccidn cientifica a truvds de diversos madios

de icaion.

* %K X XK [XIX|[X]|™
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de ltems X

Amplitud de contenido X
Redaccion de los ltems

X

Claridad y precision X

Pertinencia P%

Evaluado por:

...........................................................

COLEGIATURA:.. 00 44325267
DNI:.. 44326267 ...........

Mtr, Difmer Cieza Visquez
Fecha: 21../.07../2023
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Mag. Beatriz Mon Espinoza

Presente. -
Dee mu consideracion:

Tengo a bien dingirme a Ud. para saludarlo(a) mury cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaberado por, Fomere Gonzales Inma,
estudiante/egresado del Programa de maestria en Investigacidn v Docencia Universitaria, de la
Escuela de Posgrade de la Universidad Catdlica de Trjillo. El proyecto de investigacion tiene
como titulo: Calidad de Vida y Produccion Cientifica en docentes de la Universidad Autoénoma de
Chota 2023

En tal sentido conocedores de su apoye en el que hacer investigativo v en el campo
del ejercicio profesional recurro a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion delllos Instrumento (3) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anficipadamente la atencidn que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.
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INFOEMF DE OFTNION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACTON
L DATOS GENERALFS

1.1 Apellidos ¥ mombres del informamte: BEATRIZ MARITZA MORT BESPINCZA

12 Emtitecitm domds bbora- CEBA FE Y ALFGRIA 07

13 MNombre dal Instromaentn motivs ds Framscion: Produccdss Cientfica en docants da la Universidsd Macional
Anttoce=a de Chota

14 Antor del instromente: Eomere Gonmles frma

L% Tieslo do by Imeeetigacion: Calidad ds Vida y Produccion Crantrfica an docsntes de la Unfrarsidad Anténeces
die Chota 2023
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Maz Beatriz Mari Expinoza
DI 00552650 Teléfono 052800521

Trujillo, 18 de mayo de 2023
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Cologue en cada casilla la letra comrespondiente al aspecto enalitatrvo que le parece que cumple cada Ttem

v alternatrva de respuesta, segin los criterios gque a confinuacion se detallan.

E= Excelents / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redacoion, contenide, congruencia v pertinencia.

En la casilla de observaciones puede sugenr el cambio o comespondencia.

N° Items

Alternativas de Evaluacion

E

B

M

X

C

Ohbzervaciones

Se esfllerza por COmpAartr sus conocimisntos con
sus compateres o colegas de trabajo

i

Promueve el desammollo confimo de los procesos
de ini'eaﬁgar_ic'm enire sus colegas y esmdiantes.

Apoya toda actividad de 13 universidad que tiene
gue ver con la actividad cientifica.

E N

Escribe materjales de produccion cientifica
como: articulos ¥ ensayos en cads semasire
académice.

Escribe materiales de produccion cientifica comeo:

monografias cada semeste académico

06

Escribe materiales de produccion cientifica comeo:

tesinas o tesis que sirva como instmento de
mvestizacion.

07

Difunde su produccion cientifica en el
Tepositorio de la propia universidad

03

Difindes su produccion cientifica en revistas v/o
publicaciones de oiras imstitaciones.

09

Motiva a sus colegas de trabajo a difimdir su
produccion centifica a traves da diversos medios
de comumicacion
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de Items X
Amplitud de contenido

Redaccion de los Items

Claridad y precision

o] ] |

Pertinencia

Evaluado por:

APEITIDOS Y NOMBRES: BEATRIZ MARITZA MORI ESPINOZA
COLEGIATURA: 0109552650
DNI: 09552650

JZ7.

Mag. Beatriz Mori Espinoza
Fecha: 21/05/2023
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Anexo 9: Reporte turnitin

CALIDAD DE VIDA'Y PRODUCCION CIENTIFICA EN DOCENTES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE CHOTA 2023

INFORME DE ORIGINALIDAD

13 144 4. 8

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES PRIMARIAS

n repositorio.ucv.edu.pe

Fuente de Internet

3%

repositorio.uct.edu.pe

Fuente de Internet

0]

3w

docplayer.es

Fuente de Internet

]

2%

repositorio.usmp.edu.pe

Fuente de Internet

]

1w

hdl.handle.net

Fuente de Internet

=]

1w

repositorio.uns.edu.pe

Fuente de Internet

1w

~ o

repositorio.umb.edu.pe:8080 1
Fuente de Internet %
repositorio.uwiener.edu.pe 1
Fuente de Internet %

repositorio.unjfsc.edu.pe

Fuente de Internet

106



