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RESUMEN

El presente trabajo tuvo como Objetivo general: Establecer la relacion que existe entre las
competencias digitales y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024; con enfoque cuantitativo, investigacion basica con
alcance correlacional, disefio no experimental y transversal; con 30 estudiantes como muestra;
a quienes se les aplico un cuestionario validado, confiable con un Coeficiente de
Cronbach=0.873, cuya informacién obtenida fue procesada con el programa SPSS; el resultado
y la conclusién obtenida en base al objetivo principal es la relacidon entre las competencias
digitales y el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica
de la EESPP Indoamérica 2024, es significativa con una correlacion positiva baja, proveniente
de Rho de Spearman = 0.259 y p-valor =0.166. Por lo que se aceptd la hipdtesis nula,
concluyendo que no existe una relacion significativa entre las competencias digitales y las
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024.

Palabras clave: habilidades blandas, competencias digitales, relacidon, educacion fisica,

estudiantes.
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ABSTRACT

The present study aimed to establish the relationship between digital competencies and soft
skills in students of the IV cycle of Physical Education at EESPP Indoamérica 2024. The study
followed a quantitative approach, basic research with correlational scope, non-experimental
and cross-sectional design, with a sample of 30 students. A validated and reliable questionnaire
was administered to them, with a Cronbach’s coefficient of 0.873. The data obtained were
processed using SPSS. The main objective resulted in a significant correlation between digital
competencies and the development of soft skills in students of the IV cycle of Physical
Education at EESPP Indoamérica 2024, with a low positive correlation (Spearman’s Rho =
0.259, p-value = 0.166). Therefore, the null hypothesis was accepted, concluding that there is
no significant relationship between digital competencies and soft skills in students of the IV
cycle of Physical Education at EESPP Indoamérica 2024.

Keywords: digital competencies, soft skills, relationship, Physical Education, students.



I. INTRODUCCION

En la era digital en la que vivimos, el dominio de competencias digitales se ha vuelto
indispensable para la formacion integral de los estudiantes. Sin embargo, el énfasis en el
desarrollo de habilidades blandas, como la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo y el
pensamiento critico, sigue siendo igualmente relevante, especialmente en disciplinas como la
educacion fisica.

Las competencias digitales en la formacion inicial de los maestros se basan en las
matrices de competencias digitales desarrolladas por el Centro de Innovacién para la Educacién
Brasilefia. Estas matrices enumeran las habilidades necesarias para que los maestros utilicen la
tecnologia de manera efectiva tanto en el salén de clases como en su proceso de desarrollo y
actualizacién profesional y las habilidades esperadas para la adopcion de las TIC en las redes
educativas. Estos marcos conceptuales en forma de matrices se construyeron a partir del
analisis comparativo de referentes internacionales.

La habilidad de utilizar de manera efectiva las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) para acceder, procesar, evaluar y comunicar informacion se conoce como
"competencias digitales”. Los ejemplos de esto incluyen el uso de herramientas digitales, la
navegacion en Internet y la creacion de contenido multimedia. Estas habilidades son cada vez
mas cruciales en el mundo académico y laboral. (Maturrano,2023). Para Rodriguez Siu, J. L.
(2021), nos mencionan que, en esta nueva era de globalizacion, la educacion superior es uno
de los pilares para afrontar y transformar la situacion en beneficio de los demas; formar
personas con capacidad intelectual, moral, ética y capacidad para convivir, entre otras
habilidades; transmitir conocimientos de diferentes campos, de modo que les sirva de base para
superar las etapas de sus estudios y especialidades. Por otro, lado para Inga et al (2023), las
habilidades blandas son caracteristicas individuales que permiten interactuar con otros de
manera efectiva, como la comunicacién, el trabajo en equipo, el liderazgo, la resolucién de
problemas y la creatividad, entre otras. Estas habilidades son muy apreciadas por los
empleadores y contribuyen al desarrollo integral de los estudiantes.

El Instituto Indoamérica se ha destacado por su compromiso con la excelencia
académica y la formacion integral de sus estudiantes. En este contexto, surge la necesidad de
investigar cémo el desarrollo de competencias digitales puede complementarse con el
fortalecimiento de habilidades blandas en los estudiantes de cuarto ciclo de educacion fisica.

Es importante que los estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica del Instituto Indoamérica
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logren un adecuado nivel de competencias digitales y habilidades blandas para enfrentar los
desafios académicos y profesionales que se les presentaran en el futuro

Esta tesis se propone explorar en profundidad esta tematica, analizando el nivel de
competencias digitales y habilidades blandas de los estudiantes del Instituto Indoamérica,
identificando areas de oportunidad y proponiendo estrategias para su mejora. Para ello, se
empleardn métodos de investigacion cuantitativos, incluyendo cuestionario y  analisis
documental.

Para Pérez(2020),manifiesta que ,en esta nueva era en donde los avances y los cambios
tecnoldgicos nos muestran un nuevo escenario pedagdégico, lo cual motiva a los docentes a
capacitarse y reestructurar modelos tradicionales para implementar nuevas estrategias y lograr
desarrollar las habilidades blandas y aprendizajes significativos en los estudiantes, las
Instituciones Educativas de las diversas modalidades, los Institutos y Universidades cuentan
con diversas plataformas, aplicaciones y dispositivos electronicos que hacen de la educacién
mas motivadora y 6ptima en nuestra sociedad actual en donde les permita comunicarse, indagar
y aprender. En el afio 2020 la educacidn remota fue un hecho tangente que puso a prueba a la
educacion mundial en sus diferentes niveles, fue aqui cuando empezaron a tomar relevancia
las multiples herramientas tecnoldgicas que permitieron derribar esta barrera ofreciendo una
manera dinamica e interactiva de educacion. Muchos docentes no tienen suficiente
capacitacion para desarrollar de manera efectiva las competencias digitales en sus clases y, por
lo tanto, no pueden proporcionar a los estudiantes una educacion adecuada para el mundo
digital en el que vivimos. Ademas, a menudo hay una falta de recursos tecnoldgicos adecuados
en las escuelas que impide que los estudiantes tengan acceso a las herramientas y el equipo
necesarios para aprender de manera efectiva con TIC. Esta situacion puede tener un impacto
negativo en el aprendizaje de los estudiantes, ya que no estan expuestos a las tecnologias y
herramientas digitales que pueden ayudarles a adquirir conocimientos de una manera mas
interactiva y atractiva. Ademas, los estudiantes pueden ser menos propensos a desarrollar
habilidades blandas necesarias para tener éxito en el mundo laboral actual y en el futuro. Es
necesario abordar esta situacion aumentando la capacitacion y la disponibilidad de recursos
tecnoldgicos para los docentes y asi se asegurara que los estudiantes tengan la oportunidad de
aprender con las competencias digitales de una manera eficaz y que logren desarrollar
habilidades que les permitan interactuar con los deméas de manera efectiva y afectiva manifiesta
Vargas (2019).

Por todo lo vertido lineas arriba, se planteo el presente trabajo de investigacion, cuyo
problema general fue: ;Qué relacién existe entre las competencias digitales y el desarrollo de
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habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica
2024?,teniendo como problemas especificos: ¢(Qué relacion existe entre la alfabetizacion
digital y el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de
la EESPP Indoamérica 20247, ;Qué relacion existe entre la inteligencia digital y el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica
20247, ¢ Qué relacidn existe entre la comunicacion colaborativa y el desarrollo de habilidades
blandas en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024?, ; Qué
relacidn existe entre la creacion de contenidos digitales y el desarrollo de habilidades blandas
en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024?,;Qué relacion
existe entre la inteligencia artificial y el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV
ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024?, ;Qué relacion existe entre la
competencia digital y la Creatividad e innovacion en estudiantes del IV ciclo de educacion
fisica de la EESPP Indoamérica 2024?,;Qué relacién existe entre la competencia digital y la
Comunicacion efectiva en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024?,,Qué relacion existe entre la competencia digital y la Inteligencia
emocional en estudiantes del 1V ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica
20247,;Queé relacion existe entre la competencia digital y la Competencia intercultural en
estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 20247 y ;Qué relacion
existe entre la competencia digital y la Iniciativa y autonomia en estudiantes del 1V ciclo de
educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024?

La presente investigacion se justificO tedricamente porque incorpora nuevos
conocimientos, definiciones y conceptos de la teoria constructivista, conductivista y cognitiva
para la variable competencia digital sustentada por Romero et al (2018),y la teoria de la
inteligencia social sustentada por Goleman(2006), en un mundo cada vez mas digital, los
estudiantes necesitan adquirir habilidades y conocimientos para usar herramientas tecnoldgicas
y desarrollar habilidades relacionadas con las TIC en una variedad de entornos virtuales. Por
lo tanto, es necesario estudiar el impacto de la aplicacion de habilidades digitales en el
desarrollo de habilidades blandas de los estudiantes en la nueva educacion superior. Estas son
habilidades esenciales que les permiten funcionar plenamente no solo en su vida laboral sino
también en su vida personal. De esta manera lograremos aplicar las competencias digitales de
forma certera y desarrollar de habilidades blandas a través de las diversas estrategias aplicadas
mejorando los aprendizajes de los estudiantes de acuerdo a sus estilos y ritmos de aprendizaje.

Este proyecto de investigacion permitird a los docentes disefiar diferentes estrategias
educativas que fomenten el desarrollo integral de los estudiantes, servira tanto a docentes como
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estudiantes conocer el impacto que tiene la aplicacién de las competencias digitales en el
desarrollo de habilidades blandas por lo cual en esta nueva etapa de la educacion digital resulta
significativo aplicar las diferentes herramientas tecnoldgicas a los estudiantes y orientarles a
guardar, acceder, entender la informacion y utilizarla de manera efectiva al construir un nuevo
conocimiento en los diferentes campos de la educacion.

El objetivo general de este trabajo es: establecer la relacion que existe entre las
competencias digitales y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacién
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024 y como objetivos especificos se mencionan: Establecer
la relacion que existe entre la alfabetizacion digital y las habilidades blandas en estudiantes del
IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, Establecer la relacidn que existe
entre la inteligencia digital y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, Establecer la relacion que existe entre la comunicacion
colaborativa y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la
EESPP Indoamérica 2024, Establecer la relacion que existe entre la creacién de contenidos
digitales y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024, Establecer la relacion que existe entre la inteligencia artificial y las
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024, Establecer la relacion que existe entre la competencia digital y la Creatividad e
innovacion en estudiantes del 1V ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024,
Establecer la relacion que existe entre la competencia digital y la Comunicacion efectiva en
estudiantes del 1V ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024, Establecer la
relacion que existe entre la competencia digital y la Inteligencia emocional en estudiantes del
IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024, Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la Competencia intercultural en estudiantes del IV ciclo de
educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024 y Establecer la relacion que existe entre la
competencia digital y la Iniciativa y autonomia en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica
de la EESPP Indoamérica 2024.

La hipotesis general es: Las competencias digitales se relacionan significativamente
con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la
EESPP Indoamérica 2024 y las especificas: La alfabetizacion digital se relaciona
significativamente con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La inteligencia digital se relaciona
significativamente con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024,La comunicacion colaborativa se relaciona
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significativamente con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del VI ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La creacion de contenidos digitales se
relaciona significativamente con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del VI
ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La inteligencia artificial se relaciona
significativamente con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del VI ciclo de
Educaciéon Fisica de la EESPP Indoamérica 2024,La competencia digital se relaciona
significativamente con la Creatividad e innovacion en estudiantes del IV ciclo de educacion
fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La competencia digital se relaciona significativamente
con la Comunicacion efectiva en estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP
Indoameérica 2024, La competencia digital se relaciona significativamente con la Inteligencia
emocional en estudiantes del 1V ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La
competencia digital se relaciona significativamente con la Competencia intercultural en
estudiantes del IV ciclo de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024, La competencia
digital se relaciona significativamente con la Iniciativa y autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de educacion fisica de la EESPP Indoamérica 2024.

Como antecedente internacional se considerd a Reyes (2020) en su investigacion
realizada se presenta una estrategia para contribuir al desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes de sexto grado de la escuela primaria Punta Pescadora en San Pedro de Macoris,
utilizando herramientas tecnologicas. La investigacion se realizé bajo el disefio metodoldgico
del estudio de tipo descriptivo y se empled el enfoque cualitativo para identificar las
caracteristicas individuales de cada estudiante y las habilidades blandas a desarrollar. Se
aplicaron entrevistas a especialistas y encuestas a profesores para conocer su opinion sobre la
situacion de los estudiantes en relacion a un conjunto de habilidades blandas. La estrategia
propuesta contempla acciones y actividades para desarrollar habilidades blandas en los
estudiantes. Los fundamentos tedricos metodolégicos de la estrategia se basan en la
importancia de desarrollar habilidades blandas desde edades tempranas y el uso de las
tecnologias de informacion como herramienta. Después de aplicar esa encuesta se encontro que
el 95% de los profesores casi nunca utiliza habilidades blandas con los alumnos de sexto grado,
y solo el 20% pudo identificar algun tipo de habilidad que ha usado con sus estudiantes. Los
resultados de la investigacion indican que la mayoria de los docentes no consideran las
habilidades blandas como un elemento importante en su planificacion diaria y no utilizan el
aprendizaje informal del estudiante como una herramienta relevante para potenciar sus
conocimientos. Ademas, solo un pequefio porcentaje de los docentes expresoé interés en incluir

habilidades blandas especificas en sus planificaciones. La tesis concluye que es fundamental
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implementar estrategias que promuevan el desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes
desde una edad temprana, y que el uso de las TIC puede ser una herramienta efectiva para
lograr este propdsito. En general, se comenta que la tesis es una contribucién valiosa al campo
de la educacion, ya que propone una estrategia innovadora y efectiva para el desarrollo de
habilidades blandas en los estudiantes utilizando las TIC. La investigacion es relevante para
los docentes y educadores que buscan mejorar la formacion de los estudiantes en habilidades
blandas, y puede ser una fuente de inspiracién para futuras investigaciones en este campo, asi
mismo, Niesz (2021) en su estudio cuyo el objetivo principal del plan es fortalecer el desarrollo
de las habilidades blandas de los estudiantes a través del uso y manejo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, fusionando la tematica Desarrollo de Capacidades
Emocionales y el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion El plan se presenta
en formato de Aula Taller, donde la participacion de los estudiantes es fundamental para lograr
un espacio de aprendizaje constructivo. El taller se divide en tres etapas: capacitacion del
docente a cargo de la tutoria, puesta en marcha del taller con los estudiantes y evaluacion y
mejora. La linea tematica escogida para el desarrollo de este plan de intervencion es "Modelos
de aprendizajes innovadores. La conclusion del Plan de Intervencion "Desarrollo de
Habilidades Blandas mediante uso de TIC" destaca que el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién es un recurso innovador que tiene mucha aceptacion dentro de
los adolescentes. Ademas, se destaca que la propuesta es econdémica, ya que la mayoria de los
recursos que utiliza forman parte de la institucion. Se recomienda que el taller se realice en
todos los cursos durante el primer afio de implementacién y que el capacitador del resto de los
tutores sea el docente tutor de primer afio. Los resultados esperados incluyen la identificacion
y gestion de emociones, mejora en la comunicacién y convivencia, naturalizacion del uso de
tecnologias como herramienta pedagogica, capacitacion de docentes en el uso de tecnologias
de la informacion y comunicacion, y creacion de una experiencia de aprendizaje dindmica y
participativa que fusiona la tecnologia con el desarrollo de las capacidades emocionales de los
estudiantes. Estos resultados buscan generar un impacto significativo en el desarrollo integral
de los estudiantes, promoviendo habilidades blandas y el uso efectivo de la tecnologia como
recurso educativo. La conclusion de la tesis "Desarrollo de Habilidades Blandas mediante uso
de TIC" destaca la importancia de integrar las tecnologias de la informacion y la comunicacién
en el ambito educativo para promover el desarrollo integral de los estudiantes. En esta tesis se
aprecia el enfogue en la creacion de experiencias de aprendizaje significativas que integren
tanto el aspecto emocional como el tecnoldgico, lo cual es fundamental para el desarrollo

completo de los estudiantes. De igual forma Chango y Chuez (2022) en su investigacion busca

15



analizar la influencia de la tecnologia de informacion y comunicacion en el desarrollo de las
competencias digitales de los estudiantes de educacion basica utilizando un tipo de
investigacion cuantitativa y descriptiva, con una poblacion y muestra especificas, aplicaron una
encuesta para evaluar las competencias digitales de los estudiantes en cinco &reas: informacion,
comunicacion, creacion de contenidos, seguridad en la red y solucion de problemas. EI método
de investigacion utilizado fue el deductivo, y se aplico un analisis descriptivo de los resultados
de la encuesta. Ademas, se utilizd el tratamiento estadistico de la informacién. Luego de
realizar este procedimiento se obtuvo que un escenario de emergencia sanitaria donde la
educacion se vio obligada a continuar mediante clases a distancia corresponde a los docentes a
posicionarse ante el desafio de formar ciudadanos criticos, creativos y socialmente activos,
pero al mismo tiempo capaces de insertarse en este contexto digital, desarrollando habilidades
y conocimientos para hacerlo. De esta manera, los estudiantes desarrollardn competencias
digitales para desenvolverse en un mundo que esta en constante evolucion donde el uso de
tecnologia se ha vuelto parte de la vida cotidiana. El nivel de desarrollo de las competencias
digitales de los estudiantes de educacion bésica de la ciudadela “Los Vergeles” es alto, y se
evidencia que existe una incidencia con la utilizacion de las TIC por parte de los docentes,
puesto que ellos utilizan herramientas web 2.0. Ademas, se proponen recomendaciones para
mejorar la integracion de la tecnologia en la educacion bésica. El resultado de este estudio
muestra que tanto los estudiantes como los docentes poseen competencias digitales, lo que es
fundamental en un contexto donde la tecnologia es parte de la vida cotidiana y laboral. Como
recomendacion, se sugiere la implementacién de programas de capacitacion para docentes en
el uso de tecnologia y la integracion de la misma en la educacién, asi como la creacion de un
plan de accion para la mejora de las competencias digitales de los estudiantes. El proyecto
concluye que la integracion de las TIC en el proceso educativo ha tenido un impacto positivo
en el desarrollo de competencias digitales tanto en estudiantes como en docentes, y que es
fundamental seguir promoviendo y fortaleciendo estas competencias en el ambito educativo.
Como antecedente nacional se consideré a Sanchez (2020), esta investigacion tiene
como objetivo determinar el nivel de habilidades blandas que muestran los estudiantes de
secundaria en la virtualidad; se empled el método descriptivo simple para describir situaciones
especificas de un fendémeno en particular, tomando como referencia la variable interviniente.
Se respetaron los principios éticos de confidencialidad, integridad y autenticidad, asi como la
igualdad de género, etnia u otras caracteristicas inherentes a la dignidad de la persona humana;
los resultados indican que los estudiantes tienen un nivel medio de habilidades blandas en la

virtualidad, y se recomienda fortalecer e incentivar la formacion integral de habilidades blandas
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en el aspecto emocional, la motivacion, la comunicacién, empatia y trabajo en equipo La
conclusion principal es que el 92,1% de los estudiantes tienen buenas habilidades blandas, lo
que demuestra que existe un nivel alto en estas habilidades. Ademas, se destaca la importancia
de fomentar y desarrollar estas habilidades en los estudiantes de educacion secundaria,
especialmente en el contexto de la educacion virtual. La autora también enfatiza la necesidad
de seguir investigando y promoviendo el desarrollo de habilidades blandas en el d&mbito
educativo. Esta tesis destaca la importancia de las habilidades blandas en la educacion
secundaria y subraya la necesidad de seguir promoviendo su desarrollo en el contexto de la
educacion virtual. Los resultados y conclusiones presentados ofrecen una base sélida para
futuras investigaciones y para la implementacion de estrategias educativas que fomenten estas
habilidades en los estudiantes. Asi mismo, Cayo (2022) en este estudio se examina la relacion
entre las habilidades digitales y las habilidades blandas en estudiantes universitarios. El articulo
describe los procedimientos utilizados en la investigacion, incluyendo la revision sistematica
de la literatura y la recoleccién de datos. Los resultados de la tesis indican que existe una
correlacion positiva entre las competencias digitales y las habilidades blandas en los
estudiantes del Centro de Idiomas UPeU Campus Juliaca. La conclusion de la tesis indica que
los estudiantes poseen un nivel regular de competencias digitales y habilidades blandas.
Ademas, se encontrd una correlacion positiva entre las competencias digitales y las habilidades
blandas, lo que sugiere que el desarrollo de las primeras puede influir positivamente en el
desarrollo de las segundas. Por lo tanto, se recomienda implementar aspectos que mejoren el
uso adecuado de las competencias digitales en el curriculo educativo para fomentar el
desarrollo de habilidades blandas en los estudiantes. Sobre esta tesis se puede comentar que los
hallazgos de esta tesis tienen importantes implicaciones tanto en el &mbito educativo como en
el laboral, sugiriendo la necesidad de integrar el desarrollo de competencias digitales en los
programas educativos para promover el crecimiento de habilidades blandas en los estudiantes,
preparandolos de manera mas efectiva para los desafios del entorno laboral actual.

Como antecedentes locales se consider6 a Vasquez (2021), tuvo como objetivo
principal determinar la relacion entre las competencias digitales y el autoaprendizaje en los
estudiantes de dicha institucion. Se utiliz6 una metodologia transeccional y correlacional, y se
recopilaron datos a través de técnicas e instrumentos de recoleccién de datos. Entre las
principales conclusiones obtenidas se encontré que las competencias digitales se relacionan
positivamente con el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela Superior Pedagogica de
Trujillo. Ademas, se recomienda realizar la investigacion en otras poblaciones y proponer

proyectos pedagdgicos complementarios para fomentar el desarrollo de la competencia digital
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y el autoaprendizaje en los alumnos. Los resultados de la investigacion indicaron que el nivel
de desarrollo de las competencias digitales y el autoaprendizaje en los estudiantes de la Escuela
Superior Pedagdgica de Trujillo, en 2021, present6 un nivel medio. Ademas, se determind que
existe una relacion significativa entre las competencias digitales y el autoaprendizaje en dichos
estudiantes, con un coeficiente Rho de Spearman de 0,971. Asimismo, se concluyd que las
dimensiones de las competencias digitales, como la informacion y alfabetizacion
informacional, la comunicacién y colaboracion, la creacion de contenidos, la seguridad y la
resolucién de problemas, se relacionan positivamente con el autoaprendizaje en los estudiantes
de dicha institucidon. Esta tesis lo que nos ofrece es una contribucion significativa al campo de
la educacién y la formacién docente, y sus conclusiones pueden ser de interés para futuras
investigaciones y para la implementacion de politicas educativas orientadas al fortalecimiento
de las competencias digitales y el autoaprendizaje en el ambito escolar. Por otra parte, Laureano
(2021) el objetivo de estudio de esta investigacion es determinar si existe una relacion entre el
estrés académico y el nivel de competencias digitales en los estudiantes de una Universidad
Privada de Trujillo en 2021. Ademas, se busca identificar el nivel de estrés académico y el
nivel de competencias digitales, asi como determinar si existe una relacion estadisticamente
significativa entre diferentes dimensiones de las competencias digitales y el estrés académico
en los estudiantes universitario. Ademas, es una investigacion de tipo bésica, con una
metodologia que se basa en el disefio no experimental, transversal y correlacional. Se utilizo
una muestra de 88 estudiantes universitarios y se aplicaron encuestas y cuestionarios para
evaluar el estrés acadéemico y las competencias digitales. Los resultados indicaron que no existe
una relacion estadisticamente significativa entre el estrés académico y las competencias
digitales, con un coeficiente de correlacion de Spearman de 0.160. En cuanto al estrés
académico, se encontré que un 53.4% presentd un nivel medio y un 38.6% un alto nivel de
estrés, mientras que, en cuanto a las competencias digitales, un 34.1% mostr6 un nivel medio
y un 65.9% un nivel alto. La conclusion principal es que no se encontré una relacion
estadisticamente significativa entre el estrés académico y las competencias digitales en los
estudiantes universitarios, en este caso la investigacion se presenta como algo relevante y
aborda un tema importante en el contexto universitario actual. La falta de correlacién
significativa entre el estrés académico y las competencias digitales, con la excepcion de la
dimensién de ciudadania digital, sugiere la necesidad de seguir explorando esta relacion y sus
implicaciones para el bienestar de los estudiantes. Ademas, la tesis parece haber seguido un

enfoque metodoldgico sélido al utilizar encuestas y cuestionarios para recopilar datos.
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La Tedrica que sustenta la variable Competencia Digital sustentada por Romero et al
(2018), quien manifiesta que la tecnologia afecta la forma en que los estudiantes aprenden, lo
que lleva a cambios en los métodos de ensefianza. El constructivismo se centra en construir
conocimiento en lugar de reproducirlo para que los estudiantes tengan la ventaja de ampliar
sus experiencias de aprendizaje utilizando las nuevas TIC. Como herramientas, el aprendizaje
constructivista. Estas tecnologias ofrecen el potencial de transformar las aulas tradicionales en
nuevos espacios donde actividades innovadoras y coloridas que incluyen momentos creativos
permiten a los estudiantes reforzar lo que estan aprendiendo mientras se divierten jugando.
Estas caracteristicas permiten a los estudiantes desarrollar su propio conocimiento. Los
profesores son guias y asesores, lo que le brinda la libertad de explorar el entorno tecnolégico,
pero siempre estan disponibles cuando tiene dudas o problemas. Las nuevas tecnologias tienen
caracteristicas que las convierten en poderosas herramientas para su uso en el aprendizaje de
los estudiantes, la interaccion, altos estandares de calidad de imagen y sonido, la inmediatez,
la digitalizacion, la conectividad, la diversidad y la innovacion. EI modelo conductual este
modelo de comportamiento, la memoria es una estrategia de aprendizaje importante, y la
aritmética en sistemas basados en modelos de comportamiento se ve como una oportunidad
para mejorar la calidad de la ensefianza y, de hecho, puede eliminarse a menos que su uso
satisfaga un concepto educativo. Los profesores quieren implementar métodos conductuales y
de TI que funcionen perfectamente. En cuanto a los modelos cognitivos, los entornos virtuales
de aprendizaje representan nuevas posibilidades de acceso a la educacion, donde la aplicacion
de las tecnologias de la comunicacion cobra relevancia.

Haciendo referencia a la variable competencias digitales, VVasquez (2022), la define
como la habilidad y conocimientos que una persona posee para utilizar de manera efectiva las
tecnologias digitales en su vida personal y profesional. Incluye la capacidad de manejar con
destreza herramientas digitales, buscar y seleccionar informacion de calidad en linea,
comunicarse y colaborar a través de plataformas digitales, asi como comprender los principios
éticos y legales que rigen el uso de la tecnologia. En cuanto a las dimensiones que componen
la competencia digital, que seran discutidas en este trabajo de investigacion, encontramos en
primer lugar la alfabetizacion digital, Laureano (2021) quien refiere a la capacidad de una
persona para realizar diversas tareas en un entorno digital. No se trata solo de saber utilizar los
dispositivos digitales, sino también de comprender y aplicar como el uso de la tecnologia puede
mejorar nuestras vidas y aumentar la productividad y la eficiencia. La alfabetizacion digital es
importante en el dia a dia de las personas y de las empresas, ya que cada vez se realizan méas

actividades en el entorno digital. Ademas, Reyes (2021) menciona que las habilidades digitales
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pueden ayudar a reducir la brecha digital, promover la inclusion digital y permitir que mas
personas accedan y se beneficien de las oportunidades que ofrece la tecnologia. Es fundamental
que las personas adquieran habilidades de alfabetizacion digital para adaptarse a un mundo
cada vez mas digitalizado y aprovechar al méximo las herramientas y recursos disponibles en
linea.

Seguimos desarrollando la inteligencia digital, EI Compendio de las Competencias
Digitales (2022) que se define como la capacidad humana para utilizar la tecnologia de forma
eficaz y eficiente. Esta dimensidn tiene algunos aspectos importantes, como el conocimiento
técnico, lo que significa que la inteligencia digital significa un conocimiento técnico sélido y
saber cdmo usarlo de manera efectiva, y el pensamiento critico, lo que significa habilidades de
pensamiento critico. informacién y tomar decisiones informadas. La inteligencia digital es
importante en la vida cotidiana de las personas y también dentro de las empresas, ya que cada
vez mas actividades se realizan en entornos digitales. Ademas, la inteligencia digital puede
contribuir a reducir la brecha digital y promover la inclusion digital, permitiendo que mas
personas tengan acceso Yy aprovechen las oportunidades que ofrece la tecnologia. Es
fundamental que las personas adquieran habilidades de inteligencia digital para adaptarse a un
mundo cada vez més digitalizado y aprovechar al m&ximo las herramientas y recursos
disponibles en linea. Para ello, es importante desarrollar habilidades como la capacidad de
buscar informacion en linea, la capacidad de utilizar herramientas digitales y la capacidad de
evaluar la informacion en linea de manera critica.

Como tercer punto, Romero et al (2018), manifiesta que la comunicacion colaborativa
se refiere a la interaccion entre dos 0 mas personas que trabajan juntas para lograr un objetivo
comun. Esta forma de comunicacion se basa en la colaboracion y el trabajo en equipo, y se
utiliza en diferentes contextos, como la educacion, los negocios o la investigacion. Esta
dimension puede traer muchos beneficios, como el aumento de la creatividad y la innovacion,
la mejora de la productividad y la resolucion de problemas de manera més efectiva. Ademas,
la comunicacion colaborativa puede ayudar a desarrollar habilidades sociales y emocionales,
como la empatia y la colaboracion. Es importante que las personas aprendan a comunicarse de
manera colaborativa para poder trabajar de manera efectiva en equipo y lograr objetivos
comunes.

Luego, encontramos como una dimension mas a la creacion de contenidos digitales,
para Gomez et al (2021), manifiesta que es la produccién de diferentes tipos de contenido,
como textos, imagenes, videos, audios, entre otros, que pueden ser difundidos por medio de

canales o plataformas digitales. Para poder realizar esta funcién de manera adecuada se deben
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tomar en cuenta algunos puntos, el principal es definir el tipo de contenido pues existen
diferentes tipos de contenido digital, como textos, imagenes, videos, GIFs animados, entre
otros. Ademas, la creacion de contenidos digitales debe estar alineada con los objetivos de la
marca o empresa. Es importante tener en cuenta el pablico objetivo y el canal de distribucion
para crear contenidos que sean relevantes y atractivos para la audiencia. La creacién de
contenidos digitales es importante en el marketing digital, ya que permite a las marcas y
empresas atraer y convertir leads en clientes. Asi mismo Arteaga et al (2024), en su estudio
manifiestan que la creacion de contenidos digitales puede ayudar a mejorar la visibilidad de la
marca en linea y a generar compromiso con la audiencia. Para crear contenidos digitales
efectivos, es importante tener en cuenta los objetivos de la marca, el publico objetivo y el canal
de distribucion. Ademas, es fundamental optimizar los contenidos para motores de busqueda y
asegurarse de que sean relevantes y atractivos para la audiencia.

Finalmente, esta la dimension de la inteligencia artificial, Rouhiainen (2018), lo define
como la capacidad de las maquinas para realizar tareas que normalmente requieren inteligencia
humana o involucran datos a una escala mas alla de lo que los humanos pueden analizar. La
inteligencia artificial (abreviatura de inteligencia artificial) es una rama de la informatica que
tiene como objetivo imitar la inteligencia humana en las maquinas. Esta dimension incluye
aspectos importantes como la 1A que aprende de los datos y mejora el rendimiento con el
tiempo. El aprendizaje automatico es una técnica de inteligencia artificial que permite que las
maquinas aprendan de los datos sin una programacion especial. También, esta que la A puede
razonar y tomar decisiones basadas en los datos y las reglas que se le han proporcionado. Por
altimo, se encuentra la autocorreccion pues la A puede corregir sus propios errores y mejorar
su rendimiento. Cabe resaltar que, la inteligencia artificial tiene aplicaciones en mdaltiples
sectores, como salud, finanzas, transporte o educacion, destacando en esta oportunidad este
ualtimo mencionado. Sin embargo, es importante tener en cuenta que la 1A no es perfecta y
puede tener limitaciones y sesgos. Por lo tanto, es fundamental que las personas que trabajan
con IA tengan una formacion en matematicas y se sientan comodas trabajando con algoritmos.

La segunda variable Habilidades Blandas se sustenta en la base Tedrica de Goleman
(2006) que la define como habilidades personales y sociales que nos permiten interactuar y
comunicarnos con los demas. A diferencia de las habilidades duras (tanto técnicas como
cuantitativas), las habilidades blandas son mas subjetivas y mas dificiles de medir. Estas
habilidades son aplicables a cualquier &ambito en el que trabajemos y son fundamentales para

la adaptacion y resolucion de problemas tanto en el mundo profesional como en el dia a dia.
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Las habilidades blandas son valoradas por las empresas y contribuyen al bienestar dentro de
las organizaciones, lo que se traduce en mayor productividad y resultados.

Para Bromley (2024) manifiesta que las habilidades blandas son précticas, actitudes y
capacidades que tiene una persona para relacionarse e interactuar con el mundo. Estas
habilidades permiten, entre otros procesos, la comprensién de emociones, logro de objetivos,
toma de decisiones y afrontamiento de situaciones adversas. Las habilidades blandas, tienen
diferentes dimensiones, primero debemos definir la creatividad y la innovacion, que son
conceptos relacionados pero distintos.

Para Rodriguez et al (2021), refiere a la creatividad como el proceso mental de generar
ideas originales, expresivas, uUnicas y emocionantes. Todos tenemos potencial creativo y se
manifiesta en actividades como la musica, la escritura, el disefio y mas. Por otro lado, la
innovacidn es la implementacién de esas ideas creativas, es llevarlas a la practica y convertirlas
en soluciones concretas. Mientras que la creatividad es una habilidad, la innovacion es un
proceso. Es importante destacar la relacion entre la creatividad y la innovacién. Ambos
conceptos se complementan y se refuerzan mutuamente. La creatividad es el punto de partida,
la generacion de ideas nuevas y originales, mientras que la innovacién es el proceso de
transformacion de esas ideas en productos, servicios o soluciones que producen resultados.
Para tener éxito en un entorno competitivo, uno debe tener conceptos y desarrollar habilidades
en ambas areas.

La segunda dimension es la comunicacion efectiva, para Quaranta (2024), se refiere al
proceso de intercambio de informacion entre dos 0 mas personas en un esfuerzo por obtener
informacion clara y precisa. Ademas, es importante en cualquier &mbito de la vida, ya sea
personal o profesional. Para comunicarse de manera efectiva, es importante tener en cuenta
algunos consejos practicos, como la escucha activa, la transmision de informacion de manera
claray concisa, el uso del lenguaje y el tono apropiados, y el uso de la comunicacion no verbal,
como gestos, expresiones faciales y postura corporal, puede ayudar a transmitir informacion.
La comunicacion efectiva y finalmente la empatia te ayudaran a tratar de entender su punto de
vista.

La tercera dimension es la inteligencia emocional, Fernandez et al (2022), que es la
capacidad de reconocer y manejar las emociones propias y de los demés y utilizar esta
informacion para guiar nuestro pensamiento y comportamiento. Esta dimension refleja
caracteristicas como la capacidad de motivarse, de perseverar a pesar de los posibles fracasos,
de controlar los impulsos, de retrasar la gratificacion, de regular las propias emociones y

finalmente de empatizar y confiar en los demas. Del mismo modo presenta diversos beneficios
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como lograr una mejora en las relaciones interpersonales, una mayor capacidad de liderazgo
ayuda en la reduccion del estrés y la ansiedad, provoca mayor resiliencia ante situaciones
adversas, mejora en la toma de decisiones y brinda mayor capacidad de adaptacion al cambio.
Se debe tener en cuenta que para desarrollar la inteligencia emocional, es importante trabajar
en algunos aspectos como la autoconciencia la cual es tener un profundo entendimiento de
nuestras emociones y cémo nos afectan, esta también la autorregulacidn que es ser capaces de
controlar nuestras emociones y comportamientos, le sigue la motivacion que impulsa a ser
capaces de perseverar en el empefio a pesar de las dificultades, ademas estéa la empatia que es
la capacidad de entender y sentir las emociones de los demas y por ultimo estan las habilidades
sociales que ayudan a establecer relaciones interpersonales saludables y efectivas.

Como cuarta dimension tenemos a la competencia intercultural, Alvarez (2024), la que
hace referencia a la habilidad de interactuar de manera efectiva con personas de diferentes
culturas, y se compone de conocimientos, habilidades y actitudes. Algunas caracteristicas de
la competencia intercultural son la concienciacién, la curiosidad y el conocimiento. La
competencia intercultural es fundamental en un mundo cada vez mas globalizado y diverso, y
permite establecer relaciones interpersonales mas efectivas y saludables, reducir los conflictos
interculturales y fomentar la comprension mutua. Ademas, la competencia intercultural puede
ser una ventaja competitiva en el ambito laboral. Para desarrollar la competencia intercultural,
es importante trabajar en aspectos como el conocimiento de otras culturas, las habilidades
interpersonales y las actitudes abiertas y respetuosas. Algunas actividades practicas para
desarrollar la competencia intercultural pueden incluir el contacto con otras culturas y lenguas,
la superacion de relaciones estereotipadas y la capacidad para tratar de forma efectiva los malos
entendidos interculturales y las situaciones conflictivas. Ademéas de que es una habilidad
fundamental en un mundo cada vez mas globalizado y diverso.

Por Gltimo, en este listado de dimensiones se encuentra la iniciativa y autonomia,
Navarra (2024), de las cuales la primera es a capacidad de tomar accién y ser proactivo en la
busqueda de soluciones y oportunidades. Es una habilidad importante tanto en el ambito
personal como profesional, ya que permite generar cambios positivos y alcanzar metas. La
iniciativa esta relacionada con la inteligencia emocional, ya que implica el conocimiento de
nuestras propias emociones y la capacidad de motivarnos a nosotros mismos. Para desarrollar
la iniciativa, es importante trabajar en los algunos aspectos como lo son el autoconocimiento
que implica tener un conocimiento profundo de nuestras fortalezas y debilidades, y de lo que

nos motiva, la creatividad que nos ayuda a ser capaces de generar nuevas ideas y soluciones,
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la toma de decisiones que es ser capaces de tomar decisiones efectivas y finalmente esta la
proactividad que nos impulsa a ser capaces de tomar accion y buscar oportunidades.

La autonomia, por otro lado, es la capacidad de una persona para tomar decisiones y
actuar de forma independiente, sin depender de la opinion o la ayuda de los demaés. Es la
capacidad de controlar y dirigir la propia vida, establecer metas y asumir la responsabilidad de
las consecuencias de las propias decisiones y acciones. Para Garcia (2020), refiere que la
autonomia incluye el autocontrol, la autoconciencia y el sentido de la responsabilidad. La
autonomia se puede expresar en diferentes areas de la vida, como el trabajo, la vida privada y
la toma de decisiones del dia a dia. En el entorno laboral, la autonomia significa la capacidad
de tomar decisiones independientes y actuar en las tareas. En la vida personal, la autonomia
significa la capacidad de tomar decisiones informadas sobre la vida diaria y tener el control de
la propia vida. La autonomia es un derecho fundamental, especialmente importante para las
personas con discapacidad intelectual para mejorar su capacidad de tomar decisiones
informadas y tomar el control de sus propias vidas. Para promover la autonomia en estas
personas, es necesario proporcionar apoyos y recursos adecuados, como informacion accesible,
formacion en habilidades de toma de decisiones y apoyo emocional.

Al abordar la importancia de las habilidades blandas en la educacion superior se hace
desde varias perspectivas. Por un lado, se destaca la relevancia que las habilidades blandas
tienen en el mundo contemporaneo, donde los empleadores y empresarios valoran tanto la
preparacion intelectual y practica como las habilidades blandas. Ademas, se resalta que estas
habilidades son altamente valoradas tanto por el sector empresarial como por la sociedad en
general, y se incluyen valores éticos como guia de comportamiento. Asimismo, se establece
una relacion importante entre las habilidades blandas y la empleabilidad o la vinculacién
laboral, ya que estas habilidades son inherentes al ser humano y estan determinadas por
patrones complejos de aprendizaje y personalidad individual, Loayza (2023)

También, existe una vision tedrica de las habilidades blandas, en las que se las describen
como uno de los conceptos de mayor interés en diferentes disciplinas cientificas y académicas,
debido a su impacto en procesos individuales, sociales, politicos y culturales. Ademas, se
destaca la importancia de estas competencias en la formacion integral y su articulacién con el
sector laboral, lo que lleva a la propuesta de disefiar una estrategia de fortalecimiento de

habilidades blandas para programas de educacién superior.
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2.1.

2.2.

II. METODOLOGIA

Enfoque, tipo
Enfoque

Para llevar a cabo esta investigacion sobre la relacion entre las competencias
digitales y el desarrollo de habilidades blandas, se utiliz6 un enfoque cuantitativo segln
Castro et al (2023) se basa en los aspectos numéricos para investigar, analizar y
comprobar la informacion y los datos, a partir de los calculos matemaéticos, porque al
realizar un  cuestionario, recopilar datos numéricos y luego crear estadisticas
apropiadas correspondientes a las variables. Esto lo convierte en una herramienta
particularmente valiosa para la investigacion que requiere una medicion y evaluacion
objetiva del impacto cuantitativo
Tipo

Por su finalidad la investigacion fue basica. Segun Hernandez et al (2010), esta
forma de investigacion mide el alcance de la relacién y como interactian dos o mas
variables. De acuerdo con este entendimiento, es posible vincular las variables
educacion virtual y rendimiento académico de la poblacion en estudio.

Disefio de investigacion

Fue una investigacion de tipo No experimental y de corte transeccional. Fue una
Investigacion no experimental porque se hizo sin manipular las variables en estudio con
intencidn, y fue transeccional, porque se recogio la informacion en una sola oportunidad
(Hernandez et al. (2014).

Considerando que el estudio fue no experimental, se utiliz6 el disefio descriptivo
correlacional. Para Hernandez et al (2014), es Descriptivo, porque las variables y
dimensiones apareceran en sus categorias predefinidas. Asimismo, manifiestan que es
de alcance correlacional porque buscd evidenciar la relacion existente entre las

variables de estudio.

Ox

X‘Dy
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2.3.

2.4.

Donde:
M = Muestra
Ox = Competencias digitales
Oy = Habilidades blandas
r = relacion entre competencias digitales y habilidades blandas
Poblacion, muestra y muestreo
Poblacion: En esta investigacion, la poblacion objetivo son los estudiantes
pertenecientes a estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024. La poblacion se compone de un total de 150 estudiantes matriculados en las
diversas aulas con las que cuenta la escuela.
Muestra: Seleccionar a 30 estudiantes pertenecientes a estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
Criterios de Inclusion:
e Cantidad total de estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.
e Estudiantes que asistan regularmente a clases
o Estudiantes que tengan la voluntad de participar de manera voluntaria en la
investigacion.
Criterios de Exclusion:
e Estudiantes que falten regularmente a las clases
e Estudiantes que no desean participar en la investigacion.
e La muestra elegida para la investigacion fue no probabilistica.
Técnicas e Instrumentos de Recojo de Datos

Se utilizo la encuesta como técnica y el instrumento el cuestionario que nos
permitié medir la primera variable: competencia digital, que consta de 25 items y la
segunda variable que consta de 30 items.

Con respecto a la validez del instrumento, se realizé se realizo por medio de
juicio de expertos, para lo cual se solicitd a docentes especializados con grado de
Doctores y Magisteres a fin de que ellos puedan evaluar el instrumento, los mismos que
dieron un dictamen favorable a travées de una ficha de validacion dando su aprobacién
correspondiente (ver anexo).

Confiabilidad del instrumento, se realizé la prueba de confiabilidad, mediante

el Coeficiente Alpha de Cronbach, para lo cual se aplicé el instrumento a 30 estudiantes,
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2.5.

como muestra piloto, con cuyos resultados tabulados se aplico las férmulas

correspondientes habiendo resultado un Coeficiente de Alpha de Cronbach=0.873, que

indico que la fiabilidad del instrumento es buena, por lo tanto, fue aplicable a la muestra

planteada.

Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

El proceso de andlisis de datos se realizd considerando los siguientes puntos:

Se elaboraron dos cuestionarios que nos permitira relacionar las variables de
estudio.

Se descarg6 el programa SPSS para analizar la parte estadistica inferencial de
manera avanzada.

Para verificar la normalidad se aplicé Shapiro-Wilk, siendo la muestra de 30
estudiantes con un Sig. Bilateral de < 0.001, lo que nos permitié comprobar que
la distribucion de los datos es no paramétrica

Una vez recopilados los datos, codificamos e ingresamos en una hoja de
calculo de Excel que nos ayudo a crear graficos y tablas.

Para correlacionar las variables utilizamos el Rho Spearman, considerando la

extension de la muestra.

Para determinar el grado de correlacion se utilizo la siguiente tabla:

Tabla 1

Interpretacion del coeficiente de correlacion de Spearman.

Valor de Rh Spearman Significado
-1 Correlacién negativa grande y perfecta
-0.9a-0.99 Correlacion negativa muy alta
-0.7 a-0.89 Correlacién negativa alta
-0.4a-0.69 Correlacién negativa moderada
-0.2a-0.39 Correlacién negativa baja
-0.01a-0.19 Correlacién negativa muy baja
0 Correlacion nula
0.01a0.19 Correlacion positiva muy baja
0.2a0.39 Correlacién positiva baja
0.4a0.69 Correlacion positiva moderada
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2.6.

0.7a0.89 Correlacion positiva alta
0.9a0.99 Correlacion positiva muy alta

1 Correlacion positiva grande y perfecta

Aspectos éticos en investigacion
La informacion utilizada en este estudio fue respaldada por instituciones educativas
superiores y los encuestados permanecieron en el anonimato.
Las normas APA se hicieron obligatorias.
Principios éticos: Hoyos (2020) conceptualiza los principios éticos de esta manera:
- Beneficio. que implica salvaguardar los intereses de los participantes del estudio
para maximizar los beneficios.
- No se permite la maldad. La investigacion no causo dafio.
- Laindependencia. Es la capacidad de autocontrol. Se basa en la idea filoséfica de
que el ser humano tiene derecho a gobernarse a si mismo, ser duefio de si mismo
y poder dar sentido y direccion a su vida. Los participantes dieron su
consentimiento para participar en el estudio.
- Lajusticia, la investigadora fue equitativa y trat6 a todos los participantes de la

misma manera.
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I11.  RESULTADOS

3.1.  Niveles comparativos entre las variables Competencias digitales y Habilidades
blandas.

Tabla 2
Niveles de la variable competencias digitales en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica
de la EESPP Indoamérica 2024

COMPETENCIAS DIGITALES

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje acumulado
A VECES 2 6.7 6.7 6.7
CASI
- SIEMPRE 25 83.3 83.3 90.0
Viélido
SIEMPRE 3 10.0 10.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 83.3% de los encuestados manifiesta que casi siempre hace uso de diversas

competencias digitales.

Figura 2
Distribucién porcentual de la variable competencias digitales en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 3
Niveles de la variable habilidades blancas en estudiantes del 1V ciclo de Educacién Fisica de
la EESPP Indoamérica 2024

HABILIDADES BLANDAS

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
A VECES 1 3.3 3.3 3.3
. CASI SIEMPRE 27 90.0 90.0 93.3
Vélido  sIEMPRE 2 6.7 6.7 100.0

Total 30 100.0 100.0

Nota: EI 90% de los encuestados manifiesta que casi siempre desarrolla diversas habilidades

blandas.

Figura 3

Distribucion porcentual de la variable habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de

Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 4
Niveles de la dimensién de alfabetizacion digital en estudiantes del 1V ciclo de Educacién
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

ALFABETIZACION DIGITAL

Frecuencia Porcentaje \Ijglritc:jeontaje Porcentaje acumulado
A VECES 3 10.0 10.0 10.0
CASI
vilido SIEMPRE 23 76.7 76.7 86.7
SIEMPRE 4 13.3 133 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 76.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre usa la alfabetizacion digital.
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Figura 4
Distribucién porcentual de la dimensidn de alfabetizacion digital en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024
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Tabla 5
Niveles de la dimension de inteligencia digital en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica
de la EESPP Indoamérica 2024

INTELIGENCIA DIGITAL

Frecuencia Porcentaje Porcentaje vélido Porcentaje acumulado
A VECES 5 16.7 16.7 16.7
CASI
Valid SIEMPRE 23 76.7 76.7 93.3
ado s|EMPRE 2 6.7 6.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 76.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre usa la inteligencia digital.

Figura 5
Distribucion porcentual de la dimension de inteligencia digital en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024
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Tabla 6
Niveles de la dimensién de comunicacion colaborativa en estudiantes del IV ciclo de

Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

COMUNICACION COLABORATIVA

Frecuencia Porcentaje Pf)r_centaje Porcentaje acumulado
valido
A VECES 12 40.0 40.0 40.0
CASI 16 53.3 53.3 93.3
Valido SIEMPRE
SIEMPRE 2 6.7 6.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: EI 53.3% de los encuestados manifiesta que casi siempre usa la comunicacion

colaborativa.

Figura 6
Distribucion porcentual de la dimension de comunicacion colaborativa en estudiantes del 1V

ciclo de Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 7
Niveles de la dimension de creacion de contenidos digitales en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
CASI NUNCA 1 3.3 3.3 3.3
A VECES 8 26.7 26.7 30.0
CASI
Vélido  S|EMPRE 21 70.0 70.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 70% de los encuestados manifiesta que casi siempre usa la creacion de contenidos
digitales.

Figura7
Distribucion porcentual de la dimension de creacion de contenidos digitales en estudiantes del
IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 8
Niveles de la dimensién de inteligencia artificial en estudiantes del 1V ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Frecuencia Porcentaje Pgr_centaje Porcentaje acumulado
valido
A VECES 11 36.7 36.7 36.7
CASI 13 433 433 80.0
Valido SIEMPRE
SIEMPRE 6 20.0 20.0 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 43.3% de los encuestados manifiesta que casi siempre usa la inteligencia artificial.

Figura 8
Distribucion porcentual de la dimension de inteligencia artificial en estudiantes del IV ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 9
Niveles de la dimensién de creatividad e innovacion en estudiantes del IV ciclo de Educacion

Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

CREATIVIDAD E INNOVACION

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
A VECES 3 10.0 10.0 10.0
CASI 23 76.7 76.7 86.7
valido SIEMPRE
SIEMPRE 4 13.3 13.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Interpretacion: El 76.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre es creativo e

innovador

Figura 9
Distribucion porcentual de la dimension de creatividad e innovacion en estudiantes del 1V

ciclo de Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 10

Niveles de la dimension de comunicacion efectiva en estudiantes del 1V ciclo de Educacién

Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

COMUNICACION EFECTIVA

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
A VECES 5 16.7 16.7 16.7
CASI 23 76.7 76.7 93.3
Valido SIEMPRE
SIEMPRE 2 6.7 6.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 76.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre tiene una comunicacion

efectiva.

Figura 10

Distribucion porcentual de la dimension de comunicacion efectiva en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 11

Niveles de la dimension de inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo de Educacién

Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

INTELIGENCIA EMOCIONAL

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje 1
valido acumulado
A VECES 6 20.0 20.0 20.0
CASI 14 46.7 46.7 66.7
valido SIEMPRE
SIEMPRE 10 33.3 33.3 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 46.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre desarrolla su inteligencia

emocional.

Figura 11

Distribucion porcentual de la dimensidn de inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo

de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 12
Niveles de la dimension de competencia intercultural en estudiantes del 1V ciclo de Educacién
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

COMPETENCIA INTERCULTURAL

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido  Porcentaje acumulado
A VECES 3 10.0 10.0 10.0
gASI 22 73.3 73.3 83.3
valido IEMPRE
SIEMPRE 5 16.7 16.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 73.3% de los encuestados manifiesta que casi siempre desarrolla su competencia

intercultural.

Figura 12
Distribucion porcentual de la dimension de competencia intercultural en estudiantes del 1V
ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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Tabla 13

Niveles de la dimension de iniciativa y autonomia en estudiantes del IV ciclo de Educacién
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

INICIATIVA Y AUTONOMIA

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
A VECES 5 16.7 16.7 16.7
CASI
Valid SIEMPRE 14 46.7 46.7 63.3
0 SIEMPRE 11 36.7 36.7 100.0
Total 30 100.0 100.0

Nota: El 46.7% de los encuestados manifiesta que casi siempre tiene iniciativa y autonomia.

Figura 13

Distribucion porcentual de la dimension de iniciativa y autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
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3.2. Prueba de normalidad

Tabla 14

Prueba de normalidad Shapiro-Wilk para una muestra

PRUEBAS DE NORMALIDAD

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
COMPETENCIA
.257 30 <.001 .815 30 <.001

DIGITAL

a. Correccidn de significacion de Lilliefors

Nota: prueba de normalidad se observa para ambos, Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk es

<.001, por lo tanto, se toma la decision por cantidad de muestra que es menor a 50.

Presentacion inferencial de las variables

- Hipotesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024

- Hipotesis alterna

H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024

Tabla 15
Correlacién entre las competencias digitales y habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia Habilidades
Digital Blandas
. Coeficiente de correlacion 1.000 .259
Competencia . .
Digital Sig. (bilateral) . .166
Rho de N 30 30
Spearma ici i : )
p Habilidades Coeﬂuent_e de ctorrelacmn 259 1.000
n Blandas Sig. (bilateral) .166 .
N 30 30
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Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.166, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nulay se rechaza la hipétesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024

- Hipdtesis alterna

Hipdtesis alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP

Indoamérica 2024

Tabla 16
Correlacion entre la alfabetizacion digital y habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.

Correlaciones

Alfabetizacion Habilidades
digital blandas
Coef|C|e_n’te de 1.000 210"
correlacion
Alfabetizacion Sig. (bilateral) . .024
Digital
Rho de N 30 30
Spearman Coeficiente de 210" 1.000
Habilidades correlacion ' '
Blandas Sig. (bilateral) .024 .
N 30 30

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota: Se toma decision. Al obtener un p= 0.024, este siendo p <= 0.05, se rechaza la

hip6tesis nula y se acepta la hip6tesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = La alfabetizacion digital no se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024
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- Hipdtesis alterna

H alterna =La alfabetizacion digital se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024

Tabla 17
Correlacién entre la inteligencia digital y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

INTELIGENCIA HABILIDADES

DIGITAL BLANDAS
Inteligenci Coeficiente de correlacion 1.000 .180
wegencia Sig. (bilateral) . 341
Digital
Rho de N 30 30
. Coeficiente de correlacion .180 1.000
Spearman Habilidades . .
Blandas Sig. (bilateral) 341 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.341, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipoétesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = La inteligencia digital no se relacionan significativamente con el desarrollo de habilidades
blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.

- Hipotesis alterna

H alterna = La inteligencia digital se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024.
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Tabla 18
Correlacion entre la comunicacion colaborativa y las habilidades blandas en estudiantes del

IV ciclo de Educacidn Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

HABILIDADES  COMUNICACION
BLANDAS COLABORATIVA

Coeficiente de

HABILIDADES  correlacion 1.000 188
BLANDAS Sig. (bilateral) _ 320
N 30 30
Coeficiente de
Rho de COMUNICACION  correlacién 188 1.000
Spearman COLABORATIVA Sig. (bilateral) 320 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.320, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipotesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = La comunicacion colaborativa no se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024.

- Hipdtesis alterna

H alterna = La comunicacién colaborativa se relacionan significativamente con el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Tabla 19
Correlacidn entre la creacion de contenidos digitales y las habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Creacion de Contenidos Habilidades
Digitales Blandas
Creacion De Coeficiente de correlacion 1.000 132
Contenidos Sig. (bilateral) . 487
Rho de Digitales N N 5 30 30
Spearman Habilidades Coefluentg de c_orrelauon 132 1.000
Blandas Sig. (bilateral) 487 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p= 0.487, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipotesis alterna.
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- Hipdtesis nula

Ho = La creacidn de contenidos digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

- Hipdtesis alterna

H alterna = La creacion de contenidos digitales se relacionan significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Tabla 20
Correlacion entre la inteligencia artificial y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Inteligencia Habilidades
Acrtificial Blandas
o Coeficiente de 1.000 060
Inteligencia correlacion
Artificial Sig. (bilateral) . 752
N 30 30
Rho de Coeficiente de
Spearman Habilidades correlacion 060 1.000
Blandas Sig. (bilateral) 752 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.752, este siendo p>0.05, se acepta la hipétesis

nulay se rechaza la hipétesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = La inteligencia artificial no se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024.

- Hipotesis alterna

H alterna = La inteligencia artificial se relacionan significativamente con el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica
2024.

44



Tabla 21
Correlacion entre la competencia digital y la creatividad e innovacion en estudiantes del 1V

ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia Creatividad E
Digital Innovacién
Coeficiente de
Competencias correlacion 1.000 316
Digitales Sig. (bilateral) . .089
N 30 30
Rho de -
Coeficiente de
Spearman Creatividad E correlacion 316 1.000
Innovacién Sig. (bilateral) .089 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.089, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipotesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de la
creatividad e innovacion en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

- Hipdtesis alterna

H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de la
creatividad e innovacion en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP

Indoamérica 2024.

Tabla 22
Correlacion entre la competencia digital y la comunicacion efectiva en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia Comunicacion
Digital efectiva
. Coeficiente de correlacion 1.000 .068
Competencia Sig. (bilateral) 220
i ig. (bilater . .
Rho de Digital N 20 3
Spearman L Coeficiente de correlacion .068 1.000
Comunicacion . .
Efectiva Sig. (bilateral) 120 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.720, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nulay se rechaza la hipoétesis alterna.
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- Hipdtesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de la
comunicacion efectiva en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

- Hipdtesis alterna

H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de la
comunicacion efectiva en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Tabla 23
Correlacion entre la competencia digital y la inteligencia emocional en estudiantes del IV ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia Inteligencia
Digital Emocional
Coeficiente De Correlacion 1.000 .256
Competencia
Digital Sig. (Bilateral) . 173
N 30 30
Rho De | Coeficiente De Correlacion .256 1.000
Inteligencia
Spearman _ Sig. (Bilateral) 173
Emocional
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.173, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nulay se rechaza la hipétesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de la
inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

- Hipotesis alterna

H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de la
inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP

Indoamérica 2024.
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Tabla 24

Correlacion entre la competencia digital y la competencia intercultural en estudiantes del 1V

ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia
Digital

Rho de

Spearman Competencia

Intercultural

Competencia Competencia

Digital Intercultural
Coeficiente de correlacion 1.000 .188
Sig. (bilateral) 319

N 30 30

Coeficiente de correlacién .188 1.000
Sig. (bilateral) 319 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.319, este siendo p>0.05, se acepta la hipdtesis

nulay se rechaza la hipétesis alterna.

- Hipdtesis nula

Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de la

competencia intercultural en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP

Indoamérica 2024.

- Hipdtesis alterna

H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de la

competencia intercultural en estudiantes del 1V ciclo de Educacion Fisica de la EESPP

Indoamérica 2024.

Tabla 25

Correlacion entre la competencia digital y la iniciativa y autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024

Correlaciones

Competencia

Digital
Rho de Iniciativa y
Spearman Autonomia

Competencia Iniciativa Y

Digital Autonomia
Coeficiente de correlacion 1.000 111
Sig. (bilateral) .559

N 30 30

Coeficiente de correlacion A11 1.000
Sig. (bilateral) .559 .
N 30 30

Nota: Se toma decision. Al obtener un p=0.559, este siendo p>0.05, se acepta la hipotesis

nula y se rechaza la hipoétesis alterna.
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- Hipdtesis nula
Ho = Las competencias digitales no se relacionan significativamente con el desarrollo de la

iniciativa y autonomia en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

- Hipdtesis alterna
H alterna = Las competencias digitales se relacionan significativamente con el desarrollo de la

iniciativa y autonomia en estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.
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IV. DISCUSION

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo principal era establecer la relacion
entre las competencias digitales y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, indican que no existe una relacién
significativa entre estas variables. Este hallazgo es particularmente relevante en el contexto
educativo actual, donde se espera que las competencias digitales jueguen un papel crucial en
el desarrollo de diversas habilidades, incluyendo las habilidades blandas. La ausencia de una
evaluacion significativa podria sugerir varias interpretaciones. En primer lugar, es posible que
las competencias digitales y las habilidades blandas se desarrollen de manera independiente en
el contexto especifico de la EESPP Indoamérica. Esto implica que los programas y estrategias
pedagdgicas destinadas a mejorar las competencias digitales no necesariamente impactan el
desarrollo de habilidades blandas, y viceversa. Ademas, este resultado podria reflejar la
necesidad de revisar y posiblemente reestructurar los enfoques educativos actuales para
integrar de manera mas efectiva ambos tipos de competencias. Por ejemplo, se podrian disefiar
actividades y proyectos que requieran la aplicacion simultanea de competencias digitales y
habilidades blandas, promoviendo asi una interconexion més fuerte entre estas areas. También
se podria considerar la formacion continua del profesorado en metodologias que fomenten el
desarrollo integral de los estudiantes, abarcando tanto las competencias técnicas como las
interpersonales. Es importante considerar también factores externos que podrian haber influido
en los resultados. Las caracteristicas demograficas y socioecondémicas de los estudiantes, el
contexto institucional, y la calidad de los recursos tecnoldgicos disponibles son variables que
pueden tener un impacto en como se desarrollan y se perciben tanto las competencias digitales.

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre la alfabetizacion digital y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, indican una relacion significativa entre estas
variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se aceptd la hipotesis alterna, que sostiene
que la alfabetizacion digital se relaciona significativamente con el desarrollo de habilidades
blandas en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere que los estudiantes con
mayores niveles de alfabetizacion digital también presentan un mejor desarrollo de habilidades
blandas como la comunicacion, el trabajo en equipo y la resolucion de problemas (Gonzélez &
Ramirez, 2023). Estos resultados subrayan la importancia de integrar la alfabetizacion digital
en el curriculo de Educacion Fisica, no solo para mejorar las competencias tecnologicas de los

estudiantes, sino también para fortalecer sus habilidades interpersonales y sociales (Martinez,
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2022). La evidencia sugiere que un enfoque educativo que combine la tecnologia con el
desarrollo de habilidades blandas puede proporcionar una formacién mas integral y adaptada a
las necesidades del siglo XXI (L6pez, 2021). Por lo tanto, se recomienda disefiar programas
educativos que utilicen herramientas digitales de manera estratégica para fomentar tanto las
competencias digitales como las habilidades blandas, asegurando una preparacion mas
completa y versatil de los estudiantes para el futuro (Rodriguez, 2023).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre la inteligencia digital y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, revelan que la correlacion entre estas
variables no es significativa. Al aplicar el analisis de correlacion de Spearman, se acepto la
hipdtesis nula, la cual postula que la inteligencia digital no se relaciona significativamente con
el desarrollo de habilidades blandas en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere
que, en el contexto evaluado, la inteligencia digital y las habilidades blandas se desarrollan de
manera independiente, sin una influencia reciproca notable (Gonzalez & Ramirez, 2023). Esto
podria implicar que los programas educativos que enfocan la formacion en inteligencia digital
no necesariamente impactan de manera directa en el desarrollo de habilidades blandas, o que
existen otros factores mediadores que influyen en esta relacion (Martinez, 2022). En
consecuencia, se recomienda revisar y posiblemente ajustar los enfoques pedagdgicos actuales
para abordar de manera mas efectiva la integracion de la inteligencia digital con el desarrollo
de habilidades blandas, considerando estrategias que promuevan una mayor interaccion entre
estas areas y explorando variables adicionales que puedan influir en esta dindmica (L6pez,
2021).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre la comunicacion colaborativa y las habilidades blandas en estudiantes del 1V
ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, revelan que la comunicacion
colaborativa no se relaciona significativamente con el desarrollo de habilidades blandas. Al
aplicar la correlacion de Spearman, se aceptd la hipdtesis nula, que establece que la
comunicacion colaborativa no influye de manera significativa en el desarrollo de habilidades
blandas en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere que, en el contexto estudiado,
la comunicacién colaborativa y las habilidades blandas se desarrollan de manera independiente,
lo que podria indicar que los programas de comunicacion colaborativa no tienen un impacto
directo en el fortalecimiento de habilidades blandas, o que otros factores mediadores estan
influyendo en esta relacion (Gonzélez & Ramirez, 2023). Ademas, este resultado destaca la
necesidad de investigar mas a fondo las variables que podrian estar afectando esta relacion y
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de considerar enfoques pedagdgicos que integren la comunicacion colaborativa de manera mas
efectiva con el desarrollo de habilidades blandas (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre la creacion de contenidos digitales y las habilidades blandas en estudiantes del
IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, indican que la creacién de
contenidos digitales no se relaciona significativamente con el desarrollo de habilidades
blandas. Al aplicar la evaluacion de Spearman, se apoyd la hipétesis nula, que afirma que la
creacion de contenidos digitales no tiene un impacto significativo en el desarrollo de
habilidades blandas en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere que, en el
contexto analizado, los esfuerzos en la creacion de contenidos digitales y el desarrollo de
habilidades blandas pueden operar de manera independiente, sin una influencia reciproca
destacada (Gonzalez & Ramirez, 2023). Esto podria sefialar la necesidad de revisar como se
implementan las actividades de creacion de contenidos digitales y explorar si hay otros factores
gue medien esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre la inteligencia artificial y las habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, muestran que no existe una relacion
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se acepté la hipotesis
nula, que postula que la inteligencia artificial no se relaciona significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere que,
en el contexto evaluado, la inteligencia artificial y el desarrollo de habilidades blandas se
desarrollan de manera independiente, sin una influencia reciproca significativa (Gonzélez &
Ramirez, 2023). Esto podria reflejar que las aplicaciones actuales de la inteligencia artificial
en el entorno educativo no estan impactando de manera directa en las habilidades blandas de
los estudiantes o que otros factores estan mediando esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre las competencias digitales y la creatividad e innovacion en estudiantes del 1V
ciclo de Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, muestran que no existe una relacién
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se aceptd la hipotesis
nula, que sostiene que las competencias digitales no se relacionan significativamente con el
desarrollo de la creatividad e innovacion en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo
sugiere que, en el contexto evaluado, las competencias digitales y la creatividad e innovacion
pueden desarrollarse de manera independiente, sin una influencia reciproca significativa

(Gonzélez & Ramirez, 2023). Esto podria indicar que las competencias digitales actuales no
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estan teniendo un impacto directo en la creatividad e innovacion, o que otros factores podrian
estar mediando esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre las competencias digitales y la comunicacién efectiva en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, indican que no existe una relacién
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se acepté la hipotesis
nula, que sostiene que las competencias digitales no se relacionan significativamente con el
desarrollo de la comunicacion efectiva en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere
que, en el contexto evaluado, las competencias digitales y la comunicacion efectiva pueden
desarrollarse de manera independiente, sin una influencia mutua significativa (Gonzalez &
Ramirez, 2023). Esto podria reflejar que las competencias digitales, aunque valiosas en el
entorno educativo, no estan impactando directamente en la mejora de la comunicacion efectiva,
0 que otros factores estan mediando esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre las competencias digitales y la inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoameérica 2024, muestran que no existe una relacion
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se aceptd la hipotesis
nula, que sostiene que las competencias digitales no se relacionan significativamente con el
desarrollo de la inteligencia emocional en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere
que, en el contexto estudiado, las competencias digitales y la inteligencia emocional pueden
desarrollarse de manera independiente, sin una influencia reciproca significativa (Gonzélez &
Ramirez, 2023). Esto podria implicar que las habilidades digitales, aunque cruciales en el
entorno educativo, no impactan directamente en la mejora de la inteligencia emocional, o que
existen otros factores que median esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre las competencias digitales y la competencia intercultural en estudiantes del 1V
ciclo de Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, revelan que no existe una relacién
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se acepté la hipotesis
nula, que afirma que las competencias digitales no se relacionan significativamente con el
desarrollo de la competencia intercultural en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo
sugiere que, en el contexto evaluado, las competencias digitales y la competencia intercultural
pueden desarrollarse de manera independiente, sin una influencia mutua significativa

(Gonzélez & Ramirez, 2023). Esto podria reflejar que las habilidades digitales, a pesar de su
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relevancia en el entorno educativo, no impactan directamente en la competencia intercultural,
0 que otros factores pueden estar mediando esta relacion (Martinez, 2022).

Los resultados obtenidos en esta tesis, cuyo objetivo especifico era establecer la
relacion entre las competencias digitales y la iniciativa y autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, indican que no existe una relacién
significativa entre estas variables. Al aplicar la correlacion de Spearman, se acepté la hipotesis
nula, que sostiene que las competencias digitales no se relacionan significativamente con el
desarrollo de la iniciativa y autonomia en estos estudiantes (Pérez, 2024). Este hallazgo sugiere
que, en el contexto evaluado, las competencias digitales y la iniciativa y autonomia pueden
desarrollarse de manera independiente, sin una influencia reciproca significativa (Gonzélez &
Ramirez, 2023). Esto podria reflejar que, a pesar de la importancia de las competencias
digitales en el entorno educativo, estas no impactan directamente en la capacidad de los
estudiantes para actuar de manera autdbnoma e iniciar proyectos de forma independiente, o que

existen otros factores que median esta relacion (Martinez, 2022).

53



V. CONCLUSIONES

1. En conclusién, los resultados de esta investigacion indican que no existe una relacion
significativa entre las competencias digitales y las habilidades blandas en estudiantes del
IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Este hallazgo sugiere que
ambas competencias pueden desarrollarse de manera independiente en este contexto
especifico, lo cual resalta la necesidad de revisar y reestructurar los enfoques educativos
para integrar efectivamente ambas areas, disefiando actividades y proyectos que fomenten
simultaneamente las competencias digitales y las habilidades blandas, y considerando los
factores externos que podrian influir en su desarrollo.

2. En conclusion, los resultados de esta investigacion evidencian una relacion significativa
entre la alfabetizacion digital y las habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, validando la hipdtesis alterna. Esto
destaca la importancia de integrar de manera estratégica la alfabetizacion digital en el
curriculo educativo, no solo para mejorar las competencias tecnoldgicas de los estudiantes,
sino también para potenciar sus habilidades interpersonales y sociales. Un enfoque
educativo que combine la tecnologia con el desarrollo de habilidades blandas puede
proporcionar una formacién mas integral y adaptada a las necesidades del siglo XXI. Se
recomienda, por tanto, disefiar e implementar programas educativos que utilicen
herramientas digitales para fomentar tanto las competencias digitales como las habilidades
blandas, asegurando asi una preparacién mas completa y versatil de los estudiantes para el
futuro.

3. En conclusion, los resultados de esta investigacion indican que no existe una relacion
significativa entre la inteligencia digital y las habilidades blandas en estudiantes del 1V
ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, validando la hipotesis nula. Este
hallazgo sugiere que, en el contexto evaluado, la inteligencia digital y las habilidades
blandas se desarrollan de forma independiente, lo cual podria implicar la necesidad de
revisar y ajustar los enfoques pedagdgicos actuales. Se recomienda explorar estrategias
educativas que integren mas eficazmente la inteligencia digital con el desarrollo de
habilidades blandas y considerar factores adicionales que puedan influir en esta relacion,
para asegurar una formacion mas integral y adaptada a las demandas contemporaneas.

4. En conclusion, los resultados de esta investigacion indican que la comunicacion
colaborativa no tiene una relacion significativa con el desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024, validando la

54



hipdtesis nula. Esto sugiere que la comunicacion colaborativa y las habilidades blandas
pueden desarrollarse de manera independiente en el contexto evaluado. Por lo tanto, es
crucial investigar mas a fondo los factores que podrian estar influyendo en esta dinamica y
explorar enfoques pedagdgicos que integren de manera més efectiva la comunicacion
colaborativa con el desarrollo de habilidades blandas para mejorar la formacion integral de
los estudiantes.

En conclusion, la investigacion revela que la creacion de contenidos digitales no tiene una
relacion significativa con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del 1V ciclo
de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que, en el contexto
estudiado, la creacion de contenidos digitales y el desarrollo de habilidades blandas pueden
evolucionar de manera independiente, indicando la necesidad de revisar los métodos
actuales de integracion.

En conclusion, los resultados indican que la inteligencia artificial no tiene una relacion
significativa con el desarrollo de habilidades blandas en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que la implementacion de
inteligencia artificial en el curriculo educativo puede no estar influyendo de manera directa
en el fortalecimiento de habilidades blandas, lo que requiere una revision de como se
utilizan estas tecnologias en el proceso educativo.

En conclusion, la investigacion revela que las competencias digitales no tienen una relacion
significativa con el desarrollo de la creatividad e innovacion en estudiantes del 1V ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que las competencias
digitales y la creatividad e innovacion pueden evolucionar de manera independiente en el
contexto estudiado.

En conclusion, la investigacion muestra que las competencias digitales no tienen una
relacion significativa con el desarrollo de la comunicacion efectiva en estudiantes del 1V
ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que las
competencias digitales y la comunicacion efectiva pueden evolucionar de manera
independiente dentro del contexto evaluado.

En conclusidn, la investigacion indica que las competencias digitales no tienen una relacion
significativa con el desarrollo de la inteligencia emocional en estudiantes del 1V ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que las competencias
digitales y la inteligencia emocional pueden evolucionar de manera independiente en el

contexto evaluado.
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10.

11.

En conclusion, la investigacién demuestra que las competencias digitales no tienen una
relacion significativa con el desarrollo de la competencia intercultural en estudiantes del
IV ciclo de Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que las
competencias digitales y la competencia intercultural pueden desarrollarse de manera
independiente dentro del contexto evaluado.

En conclusion, la investigacion revela que las competencias digitales no tienen una relacion
significativa con el desarrollo de la iniciativa y autonomia en estudiantes del IV ciclo de
Educacion Fisica de la EESPP Indoamérica 2024. Esto sugiere que estas dos areas pueden

desarrollarse de manera independiente en el contexto analizado.
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VI. RECOMENDACIONES

Se recomienda que la EESPP Indoamérica implemente programas educativos integrados
que promuevan simultaneamente el desarrollo de competencias digitales y habilidades
blandas, considerando la formacion continua del profesorado en metodologias pedagdgicas
innovadoras y la evaluacion constante del impacto de estos programas en el desarrollo
integral de los estudiantes. Ademas, seria beneficioso realizar estudios adicionales que
exploren factores externos y contextuales que puedan influir en la relacion entre estas
competencias para disefiar intervenciones mas efectivas.

Se recomienda que la EESPP Indoameérica implemente programas educativos que integren
de manera efectiva la alfabetizacion digital con el desarrollo de habilidades blandas. Estos
programas deben incorporar el uso de tecnologias digitales en actividades que promueven
la comunicacion, el trabajo en equipo y la resolucion de problemas, asegurando que los
estudiantes no solo adquieran competencias tecnoldgicas, sino que también fortalezcan sus
habilidades interpersonales. Ademas, se sugiere capacitar al profesorado en metodologias
pedagogicas innovadoras que faciliten esta integracion.

Se recomienda ajustar los enfoques pedagdgicos para integrar de manera mas efectiva la
inteligencia digital con el desarrollo de habilidades blandas, y explorar factores adicionales
que puedan influir en esta relacion, a fin de ofrecer una formacion mas completa y adaptada
a las necesidades actuales.

Se recomienda investigar mas a fondo los factores que afectan la relacion entre
comunicacion colaborativa y habilidades blandas, y explorar enfoques pedagdgicos que
integren ambos aspectos de manera mas efectiva para mejorar la formacién integral de los
estudiantes.

Se recomienda revisar y ajustar las estrategias de ensefianza relacionadas con la creacion
de contenidos digitales para mejorar su impacto en el desarrollo de habilidades blandas, y
explorar otros factores que puedan mediar esta relacion.

Se recomienda reevaluar la integracion de la inteligencia artificial en el curriculo para
mejorar su impacto en el desarrollo de habilidades blandas y explorar enfoques adicionales
que puedan mediar esta relacion.

Se recomienda revisar las estrategias educativas para integrar las competencias digitales
con actividades que fomenten la creatividad e innovacion, y explorar otros factores que

puedan mediar esta relacion para mejorar el desarrollo integral de los estudiantes.
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8.

10.

11.

Se recomienda revisar y ajustar los enfoques pedagogicos actuales para mejorar la
integracion de las competencias digitales con el desarrollo de la comunicacion efectiva, y
considerar otros factores que puedan influir en esta relacion para optimizar el proceso
educativo.

Se recomienda investigar mas a fondo como las competencias digitales y la inteligencia
emocional pueden interrelacionarse, y ajustar las estrategias pedagogicas para integrar de
manera mas efectiva el desarrollo de ambas areas en el proceso educativo.

Se recomienda investigar y explorar estrategias pedagogicas que integren las competencias
digitales con el desarrollo de la competencia intercultural, y considerar otros factores que
puedan mediar esta relacion para optimizar el aprendizaje integral de los estudiantes.

Se recomienda explorar e implementar estrategias pedagdgicas que integren de manera mas
efectiva las competencias digitales con el fomento de la iniciativa y autonomia, y considerar
otros factores que puedan influir en esta relacion para mejorar el desarrollo integral de los

estudiantes.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumento de evaluacion de las variables.
CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIAS DIGITALES

Este cuestionario tiene como finalidad conseguir informacién sobre competencias digitales
desarrolladas por los estudiantes, por lo que se realiza la sugerencia de responder cado uno de
los items con transparencia y objetividad pues este cuestionario sera utilizado en un trabajo
académico.

CONFIDENCIALIDAD: EI cuestionario es respondido de forma totalmente anénima y la
informacion que se obtenga del mismo es confidencial y solo se usara con el fin de obtener el
objetivo del presente estudio.

Instrucciones: A continuacién, se le presenta 25 items (afirmaciones). Responda por favor,
marcando con una equis “X” el recuadro que contiene el nimero de su respuesta que vaya
conforme a la siguiente escala que le presentaremos.

1.NUNCA 2.CASI NUNCA 3.A VECES 4.CASI SIEMPRE 5.SIEMPRE

COMPETENCIA DIGITAL

N° 1 2 3 4 5

Dimensidn 1: Alfabetizacion digital
Evallo las diferentes paginas webs antes de utilizarlos como el autor,

! la procedencia cuando busco informacion confiable.

9 Comparo y analizo la informacion de los diferentes recursos
tecnoldgicos optimizando el tiempo que dedico a esta actividad.

3 Ensefio a mis compafieros como encontrar informacion en fuentes
confiables cuando trabajamos de manera grupal.

4 Utilizo aplicaciones en mi navegador para almacenar diferentes
trabajos de investigacion.

5 Combino las diversas tecnologias de conectividad para la transferencia
de archivos educativos entre mis dispositivos.

5 Selecciono mis trabajos, los ordeno en carpetas en la nube de Google y
creo enlaces para compartirlos.

7 Busco y filtro informacién que necesito, participando en los diferentes
entornos virtuales.

8 Elaboro y participo en una red de contactos virtuales con mis
compafieros para intercambiar informacion confiable.
Dimensidn 2: Inteligencia digital

9 Uso de manera eficaz el campus virtual utilizado en mi Instituto como
(Mentimeter, Kahoot. Google Classroom, etc.) como apoyo académico.

10 Crear nuevos contenidos y convertir ideas en realidad mediante el uso

de herramientas digitales.

Dimension 3: Comunicacion colaborativa

Organizo proyectos, tareas y actividades de aprendizaje que implican el
11 uso de redes sociales para el trabajo colaborativo entre mis
compareros.
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Busco y pruebo nuevas aplicaciones, herramientas de comunicacion
virtual con la finalidad de mejorar mi aprendizaje.

Analizo, evaluo y valoro de forma critica la informacion de aspecto
académico a la que tengo acceso por medios digitales para luego
redistribuirla y difundirla en la red entre mis seguidores y personas a
las que sigo.

Creo archivos y documentos en el drive u otra plataforma y los
comparto por medios digitales con la comunidad Indoamericanista
otorgando distintos roles de usuario (editar, leer, realizar comentarios).
Busco y leo documentos, articulos, informes sobre tendencias y usos
didacticos de las TIC para la mejora de mi aprendizaje.

Participo de forma activa en espacios virtuales relacionados con la
ciudadania digital que son de utilidad para mi formacién académica.
Dimensidn 4: Creacién de contenidos digitales

Tengo aplicaciones en linea donde publico archivos de texto, videos,
presentaciones y/o grabaciones de programas de audio y video
académico.

Disefio, creo y edito imagenes, material videos y audios propios, tanto
en local como en la nube, y los publico como parte de mi aprendizaje.
Busco soluciones sobre tecnologia educativa, de forma autonoma en la
red (en foros o de usuarios informaticos).

Creo aplicaciones y programo videojuegos educativos, usando
herramientas en linea y/o software.

Dispongo de un espacio en internet (blog, wiki, site, etc.) donde
publico mis producciones de contenidos académicos digitales.
Conoce y utiliza repositorios y/o bibliotecas de recursos y materiales
en la red tanto de propoésito general como educativo.

Dimension 5: Inteligencia Artificial

Utilizo la 1A al realizar un trabajo de investigacion como los chatbots,
como ChatGPT.

Conozco los programas como GPT-4, la version mas reciente de
ChatGPT.

Utilizo una computadora portéatil o una tableta (propia o de la escuela)
que dispone de internet de alta velocidad que me permita realizar
actividades académicas.
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CUESTIONARIO: HABILIDADES BLANDAS
Estimado(a) alumno:

Este cuestionario tiene como finalidad conseguir informacion sobre las habilidades blandas
desarrolladas por los estudiantes, por lo que se realiza la sugerencia de responder cado uno de
los items con transparencia y objetividad pues este cuestionario serd utilizado en un trabajo

académico.

CONFIDENCIALIDAD: EI cuestionario es respondido de forma totalmente anénima y la
informacion que se obtenga del mismo es confidencial y solo se usara con el fin de obtener el

objetivo del presente estudio.

Instrucciones: A continuacion, se le presenta 30 items (afirmaciones). Responda por favor,
marcando con una equis “X” el recuadro que contiene el nimero de su respuesta que vaya

conforme a la siguiente escala que le presentaremos.

ESCALA 1. Nunca 2. Casi 3. Aveces 4. Casisiempre 5. Siempre
Nunca
N° HABILIDADES BLANDAS 1 2 3 4 5

DIMENSION 1: Creatividad e innovacion
Muestras originalidad al dar enfoque y solucion a tus

1
problemas.

5 Aportas ideas Unicas y novedosas en situaciones de trabajo
0 proyectos creativos.

3 Tus ideas generan un impacto positivo en quienes te
rodean.

4 Sientes que tus comentarios y/o ideas llegan a concretarse

en diversos &mbitos.
Consideras que las ideas presentadas demuestran
5 capacidad de adaptacion a diferentes situaciones o
desafios.
Las ideas presentadas muestran capacidad para encontrar
6  soluciones creativas e innovadoras ante problemas o
cambios inesperados.
DIMENSION 2: Comunicacion efectiva
Consideras que expresas tus opiniones sin faltar al respeto
0 ser agresivo.
Eres claro y directo al transmitir tu mensaje, sin dejar lugar
a malentendidos o confusiones.
Escuchas activamente a los demés durante una
9  conversacion, demostrando interés genuino en lo que dicen
y evitando interrupciones innecesarias.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Respondes de manera adecuada y reflexiva a lo que los
demas te comunican, demostrando comprensién y empatia
hacia sus ideas y sentimientos.

Te comunicas de manera coherente y clara durante una
conversacion o presentacion.

La coherencia y efectividad de tu respuesta impacta
positivamente tus interacciones y relaciones tanto
personales como profesionales.

DIMENSION 3: Inteligencia emocional

Demuestras una comprension adecuada y muestras
empatia hacia las emociones de los demas.

Te colocas en el lugar de los demés para comprender sus
sentimientos y necesidades, y actlas en consecuencia.

Eres consciente de tus propias emociones y como te
afectan en diferentes situaciones.

Eres capaz de reconocer y expresar tus emociones de
manera adecuada, controlando tus reacciones 'y
comportamientos en situaciones emocionales intensas.

Demuestras la capacidad de reconocer y regular sus
propias emociones de manera efectiva.

Demuestras la capacidad de manejar situaciones
emocionalmente desafiantes o estresantes de manera
saludable y constructiva.

DIMENSION 4: Competencia intercultural
Demuestras empatia y comprension hacia las perspectivas
culturales de las personas que te rodean durante la
resolucién de conflictos interculturales.

Te adaptas y respondes de manera efectiva a las diferencias
culturales presentes en un equipo multicultural.

Reconoces y respetas las tradiciones y costumbres de sus
colegas pertenecientes a diferentes culturas.

Evidencias un respeto genuino hacia las diferentes
perspectivas culturales, fomentando un ambiente de
aceptacién y colaboracion.

Muestras habilidad para comunicarte de manera clara y
efectiva, superando posibles barreras idiomaticas.

Demuestras sensibilidad cultural y capacidad para
comunicarse efectivamente con personas de diferentes
origenes en un entorno diverso.

DIMENSION 5: Iniciativa y autonomia

Tomas decisiones independientes y asumes la
responsabilidad de tus acciones en situaciones desafiantes.

Muestras iniciativa y autonomia al enfrentar problemas y
tomar decisiones sin depender constantemente de la
supervision directa.
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27

28

29

30

Gestionas tu propio proceso de aprendizaje, identificando
y utilizando eficazmente recursos disponibles para mejorar
tus habilidades.

Demuestras iniciativa y autonomia al buscar activamente
oportunidades de aprendizaje y desarrollo profesional,
adaptandote a nuevos conocimientos y habilidades en un
entorno cambiante.

Presentas la capacidad para tomar la iniciativa, motivar a
otros y coordinar esfuerzos de manera efectiva.

Demuestras habilidades de liderazgo emergente al
adaptarse a diferentes roles y situaciones, tomando la
iniciativa para resolver problemas y manejar conflictos de
manera constructiva.
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Anexo 2: Ficha técnica

Nombre Original del instrumento:

CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIA DIGITAL Y
HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV
CICLO DE EDUCACION FiSICA DE LA EESPP
INDOAMERICA 2024

Autor y afio:

AUTORES: Nilton Raul Chuquipoma Calder6n
Maria Soledad Jara Araujo

ANO:2024

Objetivo del instrumento:

Recoger informacion sobre: COMPETENCIA DIGITAL Y
HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV
CICLO DE EDUCACION FiSICA DE LA EESPP
INDOAMERICA 2024

Usuarios:

ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION
FISICA DE LA EESPP INDOAMERICA 2024

Forma de Administracion o Modo
de aplicacion:

Presencial directamente.

Validez: (Presentar la constancia de
validacion de expertos)

El instrumento posee validez para realizar la investigacion.

Confiabilidad: (Presentar los
resultados estadisticos)

El instrumento presenta una confiabilidad de Alfa de
Cronbach 0,873.

69



Anexo 3: Operacionalizacion de las variables

OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

Competencias digitales

Definicién conceptual

La competencia digital se
define como la capacidad de
utilizar de manera efectiva y

responsable las tecnologias
digitales para comunicarse,
buscar y evaluar informacion,
resolver problemas, proteger la
seguridad y privacidad en
linea, participar de manera
ética en la sociedad digital y
adaptarse al cambio

tecnoldgico.

Variable independiente: Competencias digitales

Definicion operacional

La variable independiente de
competencias digitales se midié
a través del uso de un
cuestionario en el que se
implementaban los indicadores
de las cinco dimensiones las
cuales son: alfabetizacion
digital, inteligencia digital,
comunicacion colaborativa,
creacion de contenidos digitales
y por Gltimo inteligencia

artificial.

Dimensiones

Alfabetizacion digital

Inteligencia digital

Comunicacion colaborativa

Creacion de contenidos digitales

Indicadores

Evalla datos, contenido e
informacion digital
Gestionar datos, contenido e
informacion digital
Busca, navega y filtra datos,
contenido e informacién digital
Identificar necesidades digitales
Contacta por medio de los medios
tecnoldgicos
Colabora con diversas personas por
medio de la tecnologia
Comparte diversos datos de interés

con muchas mas personas

Identifica que es contenido digital

Conoce programas de creacién de

contenido digital

Da nueva perspectiva a contenido ya

existente en el medio digital

ftems

1,23

45,6

7,8
9,10

11,12

13,14

15,16

17,18

19,20

21,22

Escala

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal
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Habilidades blandas

Definicién conceptual

Estas son habilidades no
técnicas que permiten a una
persona comunicarse de
manera efectiva en su entorno
laboral y personal. Las
habilidades blandas son
importantes para construir
relaciones y lograr objetivos
en el trabajo.

Las empresas valoran cada
vez mas estas habilidades
porque incluyen cualidades
esenciales para el desempefio
y la productividad, como la
capacidad de trabajar en
equipo, comunicarse de

manera efectiva, resolver

Inteligencia artificial

Variable dependiente: Habilidades blandas

Definicion operacional Dimensiones

Creatividad e innovacion
La variable dependiente de
habilidades blandas se midi6 a
través de una entrevista en el
gue se implementaban los
indicadores de las cinco Comunicacion efectiva
dimensiones las cuales son:
creatividad e innovacion,
comunicacion efectiva,
inteligencia emocional, Inteligencia emocional
competencia intercultural y
finalmente iniciativa y

autonomia.

Competencia intercultural

Identifica a la inteligencia artificial

Utiliza inteligencia artificial en su
&dmbito académico

Resuelve problemas con I.A

Indicadores

Originalidad

Impacto generado de ideas
presentadas
Adaptabilidad de las ideas que buscan

concretarse
Asertividad en respuestas

Escucha activa
Respuesta coherente
Mostrar empatia

Tener autoconciencia emocional

Gestiona y controla sus emociones

Responde adecuadamente a diferentes
culturas
Reconoce diversas culturas y las

respeta

23

24

25

ftems

1,2

3,4

5,6

7,8

9,10
11,12
13,14

15,16

17,18

19,20

21,22

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Escala

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal
Ordinal
Ordinal
Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal
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problemas, ser adaptable y

pensar criticamente.

Iniciativa y autonomia

Comunicacién eficaz en diversas
23,24
lenguas

Toma de decisiones independientes 25,26

) o 27,28
Autogestion del aprendizaje

29,30

Ordinal

Ordinal

Ordinal

Ordinal
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Anexo 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

“Anio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Trujillo, 18 de Marzo de 2024

CARTA DE PRESENTACION N° 0432-2024/UCT-EPG-D

Dr. Arcadio Modesto Jara Aquise
DIRECTOR DE LA ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo en nombre de la Universidad
Catolica de Trujillo “Benedicto XVI” y, a la vez, presentarle a Maria Soledad Jara Araujo,
identificado (a) con DNI N° 42286526, y Nilton Rail Chuquipoma Calderén, identificado (a)
con DNI N° 42283131, estudiantes del Programa de Maestria en Investigacion y Docencia
Universitaria, de nuestra casa superior de estudios, quienes vienen desarrollando su proyecto de
investigacion titulado: COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN
ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO
INDOAMERICA 2023.

Le presento a los estudiantes mencionados para llevar a cabo la investigacion con el objetivo de
facilitar la aplicacion del instrumento en su organizacion.

En espera de su atencion a la presente, me despido reiterandole los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal.

niversidad Catélica de Trujillo “Benedicto XVI™

DISTRIBUCION
Interesados, archivo EPG

© Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perd @ www.uct.edu.pe
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Anexo 5: Carta de autorizacién

AUTORIZACION DE USO DE INFORMACION DE EMPRESA Y/O INSTITUCION

..........................................................................................................................

............................................................................

del AR de vvvvverereeerirsinien.n.., UNIdad de Investigacion, ...,
(Nombre del drea de ka empresy)

de Ia institucién ..... L2 Escuela de Educacién Superior Pedagdgica Publica "Indoameérica’
(Nombre de la empresa)

con R.U.C N°... 20174734411 -\ ihicada en la ciudad de Trujillo, region La Libertad | ...

OTORGO LA AUTORIZACION,

Al /la/s Sr(@les) ....... Nilton Raul Chuquipoma Calderén y Maria Soledad Jara Araujo ... :
wpleto del o los r )

Identificado(s) con  DNI  N42283131.v.42286526....., del Programa de  Macstria

énvestigacion y Docencia.Universitacia......(indicar el nombre del programa), para que utilice la

....................................................................................................................

(Detallar la informacidn a entregar)

con la finalidad de que pueda desarrollar su () Informe estadistico, ( ) Trabajo de Investigacion,
( X )Tesis para optar ¢l grado académico de Maestro/ Doctor.

( ) Publique los resultados de la investigacion en el repositorio institucional de la UCT.

Indicar si el Representante que autoriza la informacion de la empresa, solicita mantener ¢l nombre 0
cualquier distintivo de la empresa en reserva, marcando con una “X" la opcién seleccionada.

( ) Mantener en reserva el nombre o cualquier distintivo de la empresa; o
() Mencionar ¢l nombre de la empresa.

Mg. uillermo Bringas
JEFE DE UNIDAD CE INVESTIGACION
EESF P NOCAMERICA”

Firma y sello del Representante Legal
DNI: 19321522

El Estudiante declara que los datos emitidos en esta carta y en el Trabajo de Investigacion, en la Tesis son
auténticos. En caso de comprobarse la falsedad de datos, ¢l Estudiante serd sometido al inicio del
procedimiento disciplinario correspondiente; asimismo, asumird toda la responsabilidad ante posibles
acciones legales que la empresa, otorgante de informacion, pueda cjecutar.

ol
Firma del Es(udimw S

DNI: 42283131

Firma del Estudfante’
DNI: 42286526
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Anexo 6: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nilton Raul Chuquipoma Calderén y Maria Soledad Jara Araujo; tenemos el agrado de dirigirnos
a usted para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacién libre en
este estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion esta relacionada con
COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE

EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024.

Aferrdndonos a su voluntad y colaboracién, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimamente en este estudio, cuya informacién
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgard, ni recibird algin pago o beneficio
econdmico por la participacidn.

NOMBRE: >
j?:zbeo.so«) SAODL\ ( dows

FIRMAM

Fecha: ﬂ / Uf/ /2024
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nilton Raul Chugquipoma Calderén y Maria Soledad Jara Araujo; tenemos el agrado de dirigirnos
a usted para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en
este estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion esta relacionada con
COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE
EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024.

Aferrandonos a su voluntad y colaboracién, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimamente en este estudio, cuya informacion
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgard, ni recibira algin pago o beneficio
econoémico por la participacion.

NOMERE:

Zawolthe Anheon, Af\%onﬂ Jhom

FIRMA: W

recha:_ 44, OU /2024

76



CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nilton Raul Chuguipoma Calderon y Maria Soledad Jara Araujo; tenemos el agrado de dirigirnos
a usted para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en
este estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion esta relacionada con
COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE
EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024.

Aferrandonos a su voluntad y colaborzacion, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anonimamente en este estudio, cuya informacion
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgard, ni recibira algun pago o beneficio
economico por la participacion.

NOMBRE:
Rona\do \\) \S C’k\ombu Qb tsnot v T

Fecha: {4 /.04 /2024
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nilton Raul Chuquipoma Calderon y Maria Soledad Jara Araujo; tenemos el agrado de dirigirnos
a usted para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en
este estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion esta relacionada con
COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE
EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024.

Aferrandonos a su voluntad y colaboracién, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimamente en este estudio, cuya informacion
otorgada sera manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgara, ni recibird algin pago o beneficio
econémico por la participacion.

NOMBRE:

e o (onn
_Mexrsen GGfSC“ 0\275(’{’ U?{;?Q

(hd )

s
FIRMA: A
/ ‘/ 3
{
Fecha:__ 19/ 0Y s2024
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nilton Raul Chuguipoma Calderon y Maria Soledad lara Araujo; tenemos el agrado de difigienos
a usted para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion ibre en
este estudio que tiene fines estrictamente academicos. La Investigacion estd relacionada con
COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL (V CICLO DE

EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024
Aferrandonos a su voluntad y colaboracion, le solicitamos, FIBME este documento de

consentimiento.
Acepto libre y voluntariamente participar anonimamente en este estudio, cuya informacion

otorgada sera manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algun momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgara, ni recibira algun pago o beneficio

economico por la participacion.

NOMBRE:
/‘ 03 “\ (8 RSN (L\ m L\(\',\T‘.)(_‘ DaQ '._‘ gj,(:‘q a

i |
FIRMA: @ Uy

Fecha:_ 19 7 0OY /2004
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Anexo 7: Matriz de consistencia

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TiTULO

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES METODOLOGIA

COMPETENCIAS
DIGITALES Y
HABILIDADES
BLANDAS EN

ESTUDIANTES DEL
IV CICLO DE
EDUCACION
FiSICA DEL
INSTITUTO

INDOAMERICA 2023

Problema General:

;Qué relacion existe entre las
competencias digitales y el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de educacién fisica de la
EESPP Indoamérica 2024?

Problemas especificos:

*/Qué relacion existe entre la
alfabetizacion digital y el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de educacién fisica de la
EESPP Indoamérica 2024?

e (Qué relacion existe entre la
inteligencia digital y el desarrollo de
habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de educacién fisica de la
EESPP Indoamérica 2024?

*/Qué relacion existe entre la
comunicacion colaborativa y el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del 1V ciclo de educacién

fisica de la EESPP Indoamérica
20247
*,Qué relacion existe entre la

creacion de contenidos digitales y el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del 1V ciclo de educacién

fisica de la EESPP Indoamérica
20247
*Qué relacion existe entre la

inteligencia artificial y el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de educacién fisica de la
EESPP Indoamérica 2024?

Objetivo general:

Establecer la relacion que existe entre

las competencias digitales y las

habilidades blandas en estudiantes del

IV ciclo de Educacién Fisica de la

EESPP Indoamérica 2024.

Objetivos especificos

e Establecer la relacion que existe
entre la alfabetizacion digital y las
habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacion Fisica de
la EESPP Indoamérica 2024,

o Establecer la relacion que existe
entre la inteligencia digital y las
habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacion Fisica de
la EESPP Indoamérica 2024.

o Establecer la relacion que existe
entre la comunicacion colaborativa
y las habilidades blandas en
estudiantes del IV ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

o Establecer la relacion que existe
entre la creacion de contenidos
digitales y las habilidades blandas
en estudiantes del IV ciclo de
Educacién Fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

e Establecer la relacion que existe
entre la inteligencia artificial y las
habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacion Fisica de
la EESPP Indoamérica 2024,

Hipotesis general

Las competencias digitales se
relacionan significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del IV ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.

Hipétesis especifica

La alfabetizacion digital se relaciona
significativamente con el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacién Fisica de la
EESPP Indoamérica 2024.

*La inteligencia digital se relaciona
significativamente con el desarrollo
de habilidades blandas en estudiantes
del 1V ciclo de Educacién Fisica de la
EESPP Indoamérica 2024.

eLa comunicacion colaborativa se
relaciona significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del VI ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
*La creacion de contenidos digitales
se relaciona significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del VI ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
°La inteligencia artificial si se
relaciona significativamente con el
desarrollo de habilidades blandas en
estudiantes del VI ciclo de Educacion
Fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
*La competencia digital se relaciona
significativamente con la Creatividad

Tipo:

Basica
Naturaleza:
Cuantitativo
Meétodo:
Hipotético deductivo
Nivel:
Correlacional
Disefio: No
experimental
Poblacion:436
Muestra:30
Técnicas e
instrumentos de
recoleccién de
datos:

Variable 1: Cuestionario

Competencias
Digitales

Variables 2:
Habilidades
Blandas

80



*,Qué relacion existe entre la
competencia digital y la Creatividad e
innovacion en estudiantes del IV
ciclo de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024?

*/Qué relacion existe entre la
competencia digital y la
Comunicacién efectiva en estudiantes
del 1V ciclo de educacién fisica de la
EESPP Indoamérica 2024?

*/Qué relacion existe entre la
competencia digital y la Inteligencia
emocional en estudiantes del IV ciclo
de educacién fisica de la EESPP
Indoamérica 2024?

*/Qué relacion existe entre la
competencia digital y la Competencia
intercultural en estudiantes del IV
ciclo de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024?

*,Qué relacion existe entre la
competencia digital y la Iniciativa y
autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de educacién fisica de la EESPP
Indoamérica 2024?

Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la
Creatividad e innovacion en
estudiantes del 1V ciclo de
educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la
Comunicacion efectiva en
estudiantes del IV ciclo de
educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la
Inteligencia emocional en
estudiantes del IV ciclo de
educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la
Competencia intercultural  en
estudiantes del IV ciclo de
educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

Establecer la relacion que existe
entre la competencia digital y la
Iniciativa 'y  autonomia en
estudiantes del IV ciclo de
educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

e innovacién en estudiantes del 1V
ciclo de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

*La competencia digital se relaciona
significativamente con la
Comunicacion efectiva en estudiantes
del IV ciclo de educacion fisica de la
EESPP Indoamérica 2024.

*La competencia digital se relaciona
significativamente con la Inteligencia
emocional en estudiantes del 1V ciclo
de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.

*La competencia digital se relaciona
significativamente con la
Competencia intercultural en
estudiantes del 1V ciclo de educacion
fisica de la EESPP Indoamérica 2024.
*La competencia digital se relaciona
significativamente con la Iniciativa y
autonomia en estudiantes del 1V ciclo
de educacion fisica de la EESPP
Indoamérica 2024.
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Anexo 8: Validacién de instrumentos

,? UCT UCT | roscrano
5

{ Nowsd
Trujillo, 2.2...55.....T73%. . del 2024
Lic./Mg./Dr.
Presente. -
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarie el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por Nilton Radl Chuquipoma
Calderén y Maria Soledad Jara Araujo estudiantes/egresados del Programa de maestria en
Investigacion y Docencia Universitaria de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdlica de
Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo: COMPETENCIAS DIGITALES Y
HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO
INDOAMERICA 2024

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
: //a//z:w ! A) Ul} g Zﬁ{ >

Docente Docente
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: SpALAveRky 'PU‘MS flaccow A decs

1.2 Institucién donde labora: U NIVERS 10RD  Cargli(h.... DE. T RUJILLO

1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacién:... Y. E3 10 AMAcd

1.4 Autor del instrumento: Nilton Raul Chuquipoma Calderony Maria Soledad Jara Araujo

1.5 Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV
CICLO DE EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024

Il. ASPECTOS DE VALIDACION

88
88
&

3|
A
83
]

45 | S0 1 S5

Esta formulado
1. QLARIDAD con lenguaje v

Esta expresado en
2.0BJETIVIDAD conductas | i00

Adecuado al '
3 ACTUAUDAD avance de la
dencia [oJ

4 ORGANIZAQON organizadién 160

SSUAQENCA aspectos en '0()
cantidad y calidad

6.INTENCONALIDAD valorar |
estrategias (o0

7.CONSISTENGA aspectos tedrico- Lo Lolov

8. COHERENCA dimensiones, (00
indices e |

9.METODOLOGIA responde 2l

(oo

Es util y fundional
10PERTINENGA parala

:z

(00

I1l. OPINION DE APLICABILIDAD: /“,P’l"fﬂ bile

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 00 Lugar y Fecha: IC‘QﬂZ!’.:QE‘.. cle Hor { ol e

ORMANTE
ot L2600 .. G D25 38%
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

en cada casilla |a letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada ltem y altemativa de respuesta, segan los criterios que a continuacién se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Alternativas de
Evaluacion

B/M|X|C

Ne ftems

Observaciones
APLLH 5LE
AL AL
APLLcnBLE
AP L cnBLE
APLICH BLE
APLI A BLE

AAPLI (ABLE
APL CABLE

01. Evaldo las diferentes paginas webs antes de utilizarlos como el
autor, la procedencia cuando busco informacion confiable.
Comparo y analizo la informacién de los diferentes recursos
tecnolégicos optimizando el tiempo que dedico a esta actividad.
Ensefio a mis compafieros cémo encontrar informacion en fuentes
confiables cuando trabajamos de manera grupal.
Utilizo aplicaciones en mi navegador para almacenar diferentes
trabajos de investigacién.
Combino las diversas tecnologias de conectividad para la
transferencia de archivos educativos entre mis dispositivos.
Selecciono mis trabajos, los ordeno en carpetas en la nube de
Google y creo enlaces para compartirlos.
07. Busco y filtro informacién que necesito, particdipando en los
diferentes entornos virtuales.
Elaboro y participo en una red de contactos virtuales con mis
compaiieros para intercambiar informacién confiable.
Uso de manera eficaz el campus virtual utilizado en mi Instituto
como(Me.‘m,Kahoot.GoodeClassroom,etc)cocmapoyo /‘)/)UCA5L5
10. Crear nuevos contenidos y convertir ideas en realidad mediante el .
uso de herramientas digitales. APLI (A SGLE
11. Organizo proyectos, tareas y actividades de aprendizaje que
implican el uso de redes sociales para el trabajo colaborativo entre :
mis compafieros. 3 4 ArLI Cﬁ/jlé
12. Busco y pruebo nuevas aplicaciones, herramientas de |
comunicacién virtual con la finalidad de mejorar mi aprendizaje. PPLICABLE
13. Analizo, evaliio y valoro de forma critica la informacién de aspecto
académico a la que tengo acceso por medios digitales para luego Y
redistribuirla y difundirla en la red entre mis seguidores y personas -
e PPU (ABLE
14. Creo archivos y documentos en el drive u otra plataforma y los
comparto por medios digitales con la comunidad Indoamericanista Y
otorgando distintos roles de usuario (editar, leer, realizar
comentarios).

R & B 8 B
2l S I gl | 5%

8

8

><><A<,<

< I

>

APLILABLE
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15.

Busco y leo documentos, articulos, informes sobre tendencias y

usos didacticos de las TIC para la mejora de mi aprendizaje. X policpale
16. Participo de forma activa en espacios virtuales relacionados con la
cdudadania digital que son de utilidad para mi formacion| X
académica. APLI (A BLE
17. Tengo aplicaciones en linea donde publico archivos de texto,
videos, presentaciones y/o grabaciones de programas
18. Disefo, creo y edito imagenes, material videos y audios propios,
tanto en local como en la nube, y los publico como de mi
S s pPU CABLE
19. Busco soluciones sobre tecnologia educativa, de forma auténoma x
en la red (en foros o de usuarios informéticos). APLIcpBls
20. Creo aplicaciones y programo videojuegos educativos, usando
herramientas en linea y/o software. ¥ NPLI CABLE
21. Dispongo de un espacio en internet (blog, wiki, site, etc.) donde
publico mis producciones de contenidos académicos digitales. X A PLl CABLE
22. Conoce y utlliza repositorios y/o bibliotecas de recursos y
materiales en la red tanto de propésito general como educativo. | X APLICPBLE
23. Utilizo la IA al realizar un trabajo de investigacién como los
chatbots, como ChatGPT. X ArLICABLE
24. Conozco los programas como GPT-4, la versién mas reciente de
ChatGPT. Y NPl cABLE
25. Utilizo una computadora portitil o una tableta (propia o de la
m)xm:anm g S X APL CABLLE
26. Muestras originalidad al dar enfoque y solucién a tus problemas. X AL CAVBLE
27. Aportas ideas Unicas y novedosas en situaciones de trabajo o
proyectos creativos. X APLICNLE
28. Tus ideas generan un impacto positivo en quienes te rodean. ¥ PPL CABLE
29. Sientes que tus comentarios y/o ideas llegan a concretarse en
diversos ambitos. X PPL (ABLE
30. Consideras que las ideas presentadas demuestran capacidad de X )
adaptacién a diferentes situaciones o desafios. PPLLChBLE
31. las ideas presentadas muestran capacidad para encontrar
soluciones creativas e innovadoras ante problemas o cambios| X PPU CA BLE
32. Consideras que expresas tus opiniones sin faltar al respeto o ser
esivo. APLCPIBLE
33. Eres claro y directo al transmitir tu mensaje, sin dejar lugar a
malentendidos o confusiones. prul CABLE
34. Escuchas activamente a los demés durante una conversacion,
I evitando
mmMmquMv X AP(JCAGM
35. Respondes de manera adecuada y reflexiva a lo que los demas te
comunican, demostrando comprension y empatia hacia sus ideas y Y HPU(IJ)G(G
36. Te comunicas de manera coherente y clara durante una ‘
conversacién o presentacién. X APLICABGLE
37. Lacoherencia y efectividad de tu respuesta impacta positivamente
tus interacciones y relaciones tanto personales como Y
38. adecuada y muestras hacia
::!mu'um:::‘ﬂwm y empatia X PPLI CABLE
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39.

Te colocas en el lugar de los demds para comprender sus
sentimientos y necesidades, y actias en consecuencia.

APLICABLE

40

Eres consciente de tus propias emodiones y como te afectan en
diferentes situaciones.

ArLICABLE

a1

Eres capaz de reconocer y expresar tus emociones de manera
adecuada, controlando tus reacciones y comportamientos en
situaciones emocionales intensas.

APl CaGLe

4.

Demuestras la capacidad de reconocer y regular sus propias
emociones de manera efectiva.

ArU cpBLe

Demuestras la capacidad de manejar situaciones emocionalmente
desafiantes o estresantes de manera saludable y constructiva.

ArLI CABLE

Demuestras empatia y comprensibn hacia las perspectivas
culturales de las personas que te rodean durante la resolucién de
conflictos interculturales.

APLI A BLE

. Te adaptas y respondes de manera efectiva a las diferencias

culturales presentes en un equipo multicultural.

APLICA ILE

Reconoces y respetas las tradiciones y costumbres de sus colegas
pertenecientes a diferentes culturas.

>

APU CABLE

47.

Evidencias un respeto genuino hadia las diferentes perspectivas
culturales, fomentando un ambiente de aceptacién y colaboracién.

APLICABLE

Muestras habilidad para comunicarte de manera clara y efectiva,
superando posibles barreras idiomaticas.

>

APL] CABLE

49,

Demuestras sensibilidad cultural y capacidad para comunicarse
efectivamente con personas de diferentes origenes en un entorno
diverso.

>

PPUCABLE

Tomas decisiones independientes y asumes la responsabilidad de
tus acciones en situaciones desafiantes.

~

ArLi(paLléE

SL

Muestras iniciativa y autonomia al enfrentar problemas y tomar
decisiones sin depender constantemente de la supervision directa.

ArLICABLE

52

Gestionas tu propio proceso de aprendizaje, identificando y
utilizando eficazmente recursos disponibles para mejorar tus
habilidades.

APLiICABLE

S3.

Demuestras iniciativa y autonomia al buscar activamente
oportunidades de aprendizaje y desarrollo profesional,
adaptindote a nuevos conocimientos y habilidades en un entorno
cambiante.

APU CABLE

Presentas la capacidad para tomar la iniciativa, motivar a otros y
coordinar esfuerzos de manera efectiva.

Demuestras habilidades de liderazgo mpm.—al'mi
diferentes roles y situaciones, tomando la iniciativa para resolver
problemas y manejar conflictos de manera constructiva.

APL CAGLE

PrPLI (A BLE
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

UCT |rPoscrano

DEFICIENTE

ACEPTABLE BUENO

EXCELENTE

Congruencia de ltems

Amplitud de contenido

Redaccion de los ltems

Claridad y precision

Pertinencia

X
X
X
X
X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES; > A4AVE2/2, E‘J“S Mz Ausacs

COLEGIATURA: 0304 193
DNL./728%s6 95" . ..
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Trupo, 20 (€ 10730 qet2024

Lic./Mg./Or.

Presente. -
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludario(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarie el Instrumento de recoleccién de datos elaborado por Nilton Radl Chuquipoma
Calderon y Maria Soledad Jara Araujo estudiantes/egresados del Programa de maestria en
Investigacion y Docencia Universitaria de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdhca de
Trujillo. €1 proyecto de Investigacién tiene como titulo: COMPETENCIAS DIGITALES Y
HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO

INDOAMERICA 2024

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacién dei/los Instrumento (s) que se utilizardn en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
- /
, x-.'y*»".wa Y >
s ~._1..L.j__..__ .f_; M

Docente
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1.1 Apellidos y nombres
1.2 Institucién donde labora: UMV EES10
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del informante: H( vd P")hmu) élﬂma':’ (;’rAO&a

CATDU (P DE TRUTI LA

1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacién:....( V£ 3 (L0 A RLO
1.4 Autor del instrumento: Nilton RaGl Chuquipoma Calderény Maria Soledad Jara Araujo
LS Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV

CICLO DE EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024
Il. ASPECTOS DE VALIDACION

—_———

1. QARIDAD

.
(5

(36 [ 51
E_X

a2

3%
£ 5

%
.5 |

CRED
g 34 =

L Ib

3|8
3

8l
(]2

4 ORGANIZAQON

e b B

6INTENCIONALIDAD

7.CONSISTENQA

8.COHERENCIA

9.METODOLOGIA

10 PERTINENCA

Es (tll y funcional
parala

Investigecién.

" DERENTE
w
1
|
|
l
|
|
|
i
l
{
i
I
|
|

]

H

1. OPINION DE APLICABILIDAD: Pplcable

IV. PROMEDIO DE VALORACION:

~Lugar y Fecha:
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

en cada casilla la letra comespondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
y altemativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las cateqgorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o comespondencia.

cada

Observaciones

oL

Evalio las diferentes paginas webs antes de utilizarlos como el
autor, la procedencia cuando busco informacién confiable.

Apl'(ab(c

Comparo y analizo la informacién de los diferentes recursos
tecnolégicos optimizando el tiempo que dedico a esta actividad.

]

Ensefio a mis compafieros cémo encontrar informacién en fuentes
confiables cuando trabajamos de manera grupal.

Prr) '\la_" ‘_),C

Utilizo aplicaciones en mi navegador para almacenar diferentes
trabajos de investigacion.

A,.)\.cc. ble

Combino las diversas tecnologias de conectividad para
transferencia de archivos educativos entre mis dispositivos.

A;) \i(aQ{C =

Selecciono mis trabajos, los ordeno en carpetas en la nube de
Google y creo enlaces para compartirlos.

Af? Ll(ol) (€

. Busco y filtro informacién que necesito, participando en los

diferentes entornos virtuales.

A'Q\l (q!o‘C

,\4"‘ ,\ (ab l(

B

Elaboro y participo en una red de contactos virtuales con mis
compafieros para intercambiar informacién confiable.

S

Apli(al’)‘c -

Uso de manera eficaz e campus virtual utilizado en mi Instituto
como (Mentimeter, Kahoot. Google Classroom, etc.) como apoyo
académico.

X e [ | | I | |X |

10.

Crear nuevos contenidos y convertir ideas en realidad mediante e
uso de herramientas digitales.

>

p’(’\\((/b}(’ _J

/11""\\'\;1"'(

11

Organizo proyectos, tareas y actividades de aprendizaje que
implican el uso de redes sociales para el trabajo colaborativo entre
mis compafieros.

N
}\[ ‘\\{“l\;)‘(

12.

Busco y pruebo nuevas aplicaciones, herramientas de
comunicacién virtual con ka finalidad de mejorar mi aprendizaje.

e

"
(

an ’{,

Analizo, evaiGo y valoro de forma critica la informacién de aspecto
académico a la que tengo acceso por medios digitales para luego
redistribuirla y difundirla en la red entre mis seguidores y personas
a las que sigo.

14.

Creo archivos y documentos en el dmﬁ;phubmu y los
comparto por medios digitales con la comunidad Indoamericanista
otorgando distintos roles de usuario (editar, leer, realizar

comentarios).
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‘. 15. Busco y leo documentos, articulos, informes sobre tendencias y

usos didécticos de las TIC para la mejora de mi aprendizaje. N Policable
16. Participo de forma activa en espacios virtuales relacionados con la Y
cdudadania digital que son de utilidad para mi formacién X )
académica. nph (aL(C ) 7]
17. Tengo aplicaciones en linea donde publico archivos de texto, i
videos, presentaciones y/o grabaciones de prograffias de audio y X ; l
video scadémico. Aplicable
18. Disefio, creo y edito imdgenes, material videos y audios propios, ot
tanto en local como en la nube, y los publico como parte de mi | X A{) . b'
| aprendizaje. \i cuble
19. Busco soluciones sobre tecnologia educativa, de forma auténoma h >
| enlared (en foros o de usuarios informaticos). Y el cuble
20, G Creo aplicaciones y programo videojuegos educativos, usando ¥ i
herramientas en linea y/o software. Ap\l ((Ablf
21. Dispongo de un espacio en internet (blog, wiki, site, etc.) donde 4
| publico mis producciones de contenidos académicos digitales. | X Ap!\'(ab\ﬁ
22. Conoce y utiliza repositorios y/o bibliotecas de recursos y ‘
| materiales en la red tanto de propdsito general como educativo. | X Ap\icab'e
23. Utilzo la A al realizar un trabajo de investigacién como los S
como ChatGPT. X Aplicable
24. Conoico los programas como GPT-4, la versién més reciente de ’
| ChatGPT. X Policable
&Mn,mmomuummoah ¥
escuela) que dispone de internet de alta velocidad que me permita | | AP h’(ab‘f
26. Muestras originalidad al dar enfoque y solucién a tus problemas. X thm")"
27. Aportas ideas Gnicas y novedosas en situaciones de trabajo o ' .
creativos. X Ap la (qb‘(
28. Tus ideas generan un impacto positivo en quienes te rodean. % AD It cahle
29. Sientes que tus comentarios y/o ideas llegan a concretarse en A ; i
diversos smbitos. X p licablc
30. Consideras que las ideas presentadas demuestran capacidad de A' lA [
a diferentes situaciones o desafios. X P W table
31 las ideas presentadas muéstran capacidad para encontrar
soluciones creativas e innovadoras ante problemas o cambios A skl
_inesperados. X plicable
-n_ﬂ-.‘mnu—-mﬁwamou . Ap h'mblc_
33. Eres claro y directo al transmitir tu mensaje, sin dejar lugar a A e
: malentendidos o confusiones. X fh((l (4
34. Escuchas activamente a los demis durante una conversacion,
demostrando interés genuino en lo que dicen y evitando| Aphcab’c‘
35. Respondes de manera adecuada y reflexiva a lo que los demis te
mwwv“hﬂuhy X A(‘ i (ab‘(’
T comunicas manera coherente y clara durante una s
g e:m-udao - d X APl\(alol(
37. La coherencia y efectividad de tu respuesta impacta positivamente
ts interacciones y relaciones tanto personsles como | Aph(able
38 Demuestras mm—i u.-“hd- ) i
hs-nodou::.h“ ¢ X Afl* (uble
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Aﬂ \l‘{abk fosiet
p‘l'(ab((l

A'p Weole |
A? UCa‘o(t/
Aplicble |

Polecable
A Iei ltcable |
AP \Ccable |
Pe licble |
pp Weable |

39. Te colocas en el lugar de los demds para comprender sus %
sentimientos y necesidades, y actias en consecuencia.

40. Eres consciente de tus propias emodones y cdmo te afectan en
diferentes situadiones.

41. Eres capaz de reconocer y expresar tus emociones de manera
Mmm“mywm
situaciones emocionales intensas.

42. Demuestras la capacdidad de reconocer y regular sus propias
emociones de manera efectiva.

43. Demuestras la capacidad de manejar situaciones emocionalmente

desafiantes o estresantes de manera saludable y constructiva.

Demuestras empatia y comprensién hacia las perspectivas

culturales de las personas que te rodean durante la resolucién de

conflictos interculturales.

Te adaptas y respondes de manera efectiva a las diferencias

culturales presentes en un equipo multicultural.

46. Reconoces y respetas las tradiciones y costumbres de sus colegas
pertenedientes a diferentes culturas.

47. Evidencias un respeto genuino hacia las diferentes perspectivas
culturales, fomentando un ambiente de aceptacién y colaboracién.

48. Muestras habilidad para comunicarte de manera clara y efectiva,
superando posibles barreras idiomaticas.

49. Demuestras sensibilidad cultural y capacidad para comunicarse
efectivamente con personas de diferentes origenes en un entorno ﬁ : (
dwerso. p Licable

S0. Tomas decisiones independientes y asumes la responsabilidad de
tus acciones en situaciones desafiantes. ,%[([abl(

Pplicable

=,

s

&

> < |x [X|>X] X |>= X |>

S1. Muestras iniciativa y autonomia al enfrentar problemas y tomar
decisiones sin depender constantemente de la supervision directa.

S2. Gestionas tu propio proceso de aprendizaje, identificando y
utiizando eficazmente recursos disponibles para mejorar tus
habifdades. Ao Lecable

53. Demuestras iniciativa y autonomia al buscar activamente
oportunidades de aprendizaje y desarrolio profesional, X
adapténdote a nuevos conocimientos y habilidades en un entorno A l '
cambiante. f l(a‘_) g

54. Presentas la capacidad para tomar la iniciativa, motivar a otros y
coordinar esfuerzos de manera efectiva. X 1 APUQQIC

55. Demuestras habilidades de liderazgo emergente al adaptarse a S
diferentes roles y situaciones, tomando la iniciativa para resolver | A Lecak (e
problemas y manejar conflictos de manera constructiva. f (a9

> 1> ]S
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EXCELENTE

c«mmalnm

~Amplitud de contenido

 Redaccion de los Items

X
X
x
X
X

APELLIDOS Y NOMBRES: .. H" UC/ A’)/Uﬂw 603man Grdnéﬁ

COLEGIATURA: 1548 ob 975

DNL.. 1366033

s 20193 120ty
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POSGRADO

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

Trujillo, 29 de Marxo del 2024
Lic./Mg./Dr.

Presente. -
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por Nilton Radl Chuquipoma
Calderon y Maria Soledad Jara Araujo estudiantes/egresados del Programa de maestria en
Investigacidn y Docencia Universitaria de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdlica de
Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo: COMPETENCIAS DIGITALES Y
HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO
INDOAMERICA 2024

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la

validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

4 d@}u@‘.‘o' @

Docente Docente
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Milagros Melisa Jara Araujo

1.2 Institucién donde labora: I.E Cesar Abraham Vallejor
1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: Cuestionarios de tesis
1.4 Autor del instrumento: Nilton Raul Chuquipoma Calderény Maria Soledad Jara Araujo
1.5 Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN ESTUDIANTES DEL IV

CICLO DE EDUCACION FiSICA DEL INSTITUTO INDOAMERICA 2024
1l. ASPECTOS DE VALIDACION

UCT|

ESCUELA DE

POSGRADO

CRITERIOS

o
o

11

16

61

26

31 | 36 | 41

61

71

91 | 96

35 | 40 | 45

28

38

85

&
8|8
&

100

1. CLARIDAD

Esta formulado
con lenguaje
apropiado.

100

2.0BJETIVIDAD

Esta expresado en
conductas
observables.

100

3.ACTUALIDAD

Adecuado al
avance de la
ciencia
pedagdgica

100

4.0RGANIZACION

Existe una
organizacion
logica

100

5.SUFICIENCIA

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

100

6.INTENCIONALIDAD

Adecuado para
valorar
estrategias
utilizadas

100

7.CONSISTENCIA

Basado en
aspectos tedrico-
cientificos

100

8.COHERENCIA

Entre
dimensiones,
indices e
indicadores.

100

9.METODOLOGIA

La estrategia
responde al
propésito del
diagnéstico

100

10.PERTINENCIA

Es atil y funcional
parala
investigacion.

100

11l. OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 100

Lugar y Fecha: 29 de Marzo 2024 - Trujillo

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
DNI 80511957...Teléfono986661379
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Alternativas de
Evaluacion

N2 ftems

E B|M X |C .
Observaciones

01. Evalio las diferentes paginas webs antes de utilizarlos como el
autor, la procedencia cuando busco informacién confiable. X Aplicable
02. Comparo y analizo la informacion de los diferentes recursos
tecnoldgicos optimizando el tiempo que dedico a esta actividad. X
03. Ensefio a mis compafieros como encontrar informacion en fuentes
confiables cuando trabajamos de manera grupal. X
04. Utilizo aplicaciones en mi navegador para almacenar diferentes
trabajos de investigacion. X Aplicable
05. Combino las diversas tecnologias de conectividad para la
transferencia de archivos educativos entre mis dispositivos. X Aplicable
06. Selecciono mis trabajos, los ordeno en carpetas en la nube de
Google y creo enlaces para compartirlos. X Aplicable
07. Busco y filtro informacion que necesito, participando en los
diferentes entornos virtuales. X Aplicable
08. Elaboro y participo en una red de contactos virtuales con mis
companeros para intercambiar informacion confiable. X Aplicable
09. Uso de manera eficaz el campus virtual utilizado en mi Instituto
como (Mentimeter, Kahoot. Google Classroom, etc.) como apoyo
académico. X Aplicable
10. Crear nuevos contenidos y convertir ideas en realidad mediante el
uso de herramientas digitales. X Aplicable
11. Organizo proyectos, tareas y actividades de aprendizaje que
implican el uso de redes sociales para el trabajo colaborativo entre
mis compafieros. X Aplicable
12. Busco y pruebo nuevas aplicaciones, herramientas de
comunicacién virtual con la finalidad de mejorar mi aprendizaje. | X Aplicable
13. Analizo, evaluo y valoro de forma critica la informacién de aspecto
académico a la que tengo acceso por medios digitales para luego
redistribuirla y difundirla en la red entre mis seguidores y personas
a las que sigo. X Aplicable
14. Creo archivos y documentos en el drive u otra plataforma y los
comparto por medios digitales con la comunidad Indoamericanista
otorgando distintos roles de usuario (editar, leer, realizar
comentarios). X Aplicable

Aplicable

Aplicable
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15.

Busco y leo documentos, articulos, informes sobre tendencias y
usos didacticos de las TIC para la mejora de mi aprendizaje.

Aplicable

16.

Participo de forma activa en espacios virtuales relacionados con la
ciudadania digital que son de utilidad para mi formacion
académica.

Aplicable

17.

Tengo aplicaciones en linea donde publico archivos de texto,
videos, presentaciones y/o grabaciones de programas de audio y
video académico.

Aplicable

18.

Disefio, creo y edito imagenes, material videos y audios propios,
tanto en local como en la nube, y los publico como parte de mi
aprendizaje.

Aplicable

19.

Busco soluciones sobre tecnologia educativa, de forma auténoma
en la red (en foros o de usuarios informaticos).

Aplicable

20.

Creo aplicaciones y programo videojuegos educativos, usando
herramientas en linea y/o software.

Aplicable

21.

Dispongo de un espacio en internet (blog, wiki, site, etc.) donde
publico mis producciones de contenidos académicos digitales.

Aplicable

22.

Conoce vy utiliza repositorios y/o bibliotecas de recursos y
materiales en |a red tanto de propésito general como educativo.

Aplicable

23.

Utilizo la 1A al realizar un trabajo de investigacion como los
chatbots, como ChatGPT.

Aplicable

24,

Conozco los programas como GPT-4, la version mas reciente de
ChatGPT.

x [x [x [x [x [x [sx

Aplicable

25.

Utilizo una computadora portatil o una tableta (propia o de la
escuela) que dispone de internet de alta velocidad que me permita
realizar actividades académicas.

Aplicable

26.

Muestras originalidad al dar enfoque y solucién a tus problemas.

Aplicable

27.

Aportas ideas unicas y novedosas en situaciones de trabajo o
proyectos creativos.

Aplicable

28.

Tus ideas generan un impacto positivo en quienes te rodean.

Aplicable

29.

Sientes que tus comentarios y/o ideas llegan a concretarse en
diversos dmbitos.

Aplicable

30.

Consideras que las ideas presentadas demuestran capacidad de
adaptacion a diferentes situaciones o desafios.

xX |X | X |X x | X

Aplicable

31.

Las ideas presentadas muestran capacidad para encontrar
soluciones creativas e innovadoras ante problemas o cambios
inesperados.

>

Aplicable

32.

Consideras que expresas tus opiniones sin faltar al respeto o ser
agresivo.

Aplicable

33.

Eres claro y directo al transmitir tu mensaje, sin dejar lugar a
malentendidos o confusiones.

Aplicable

Escuchas activamente a los demas durante una conversacion,
demostrando interés genuino en lo que dicen y evitando
interrupciones innecesarias.

Aplicable

35.

Respondes de manera adecuada y reflexiva a lo que los demas te
comunican, demostrando comprension y empatia hacia sus ideas y
sentimientos.

Aplicable

36.

Te comunicas de manera coherente y clara durante una
conversacion o presentacion.

Aplicable

37.

La coherencia y efectividad de tu respuesta impacta positivamente
tus interacciones vy relaciones tanto personales como
profesionales.

Aplicable

38.

Demuestras una comprension adecuada y muestras empatia hacia
las emociones de los demas.

Aplicable
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39.

Te colocas en el lugar de los demds para comprender sus
sentimientos y necesidades, y acttias en consecuencia.

Aplicable

40.

Eres consciente de tus propias emociones y como te afectan en
diferentes situaciones.

Aplicable

41.

Eres capaz de reconocer y expresar tus emociones de manera
adecuada, controlando tus reacciones y comportamientos en
situaciones emocionales intensas.

Aplicable

42.

Demuestras la capacidad de reconocer y regular sus propias
emociones de manera efectiva.

Aplicable

43.

Demuestras la capacidad de manejar situaciones emocionalmente
desafiantes o estresantes de manera saludable y constructiva.

>

Aplicable

Demuestras empatia y comprension hacia las perspectivas
culturales de las personas que te rodean durante la resolucion de
conflictos interculturales.

Aplicable

45.

Te adaptas y respondes de manera efectiva a las diferencias
culturales presentes en un equipo multicultural.

Aplicable

46.

Reconoces y respetas las tradiciones y costumbres de sus colegas
pertenecientes a diferentes culturas.

Aplicable

47.

Evidencias un respeto genuino hacia las diferentes perspectivas
culturales, fomentando un ambiente de aceptacion y colaboracion.

Aplicable

48.

Muestras habilidad para comunicarte de manera clara y efectiva,
superando posibles barreras idiomaticas.

X |X | X |[X |X

Aplicable

49.

Demuestras sensibilidad cultural y capacidad para comunicarse
efectivamente con personas de diferentes origenes en un entorno
diverso.

>

Aplicable

50.

Tomas decisiones independientes y asumes la responsabilidad de
tus acciones en situaciones desafiantes.

Aplicable

51.

Muestras iniciativa y autonomia al enfrentar problemas y tomar
decisiones sin depender constantemente de la supervision directa.

Aplicable

52.

Gestionas tu propio proceso de aprendizaje, identificando y
utilizando eficazmente recursos disponibles para mejorar tus
habilidades.

Aplicable

53:

Demuestras iniciativa y autonomia al buscar activamente
oportunidades de aprendizaje y desarrollo profesional,
adaptandote a nuevos conocimientos y habilidades en un entorno
cambiante.

Aplicable

54.

Presentas la capacidad para tomar la iniciativa, motivar a otros y
coordinar esfuerzos de manera efectiva.

Aplicable

55.

Demuestras habilidades de liderazgo emergente al adaptarse a
diferentes roles y situaciones, tomando la iniciativa para resolver
problemas y manejar conflictos de manera constructiva.

Aplicable
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

TDEFICIENTE | ACEPTABLE | BUEND | EACELENTE
[ Congruencia de [tems x
Amplitud de contenido x
Redaccion de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia ®

Evaluado por:

APELLIDOSE Y MOMBEES: Dz, MILAGEOS MELIZA TARS ARATITO

COLEGIATURA:13R0311037
DI:B0511057

B} & = e
.-"";'-':":"':';"P.-"-‘L-_' E’-_:_.':E"f"ﬂ?-
Firma

Fecha: 23/03/2024
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Anexo 9: Reporte turnitin

COMPETENCIAS DIGITALES Y HABILIDADES BLANDAS EN
ESTUDIANTES DEL IV CICLO DE EDUCACION FISICA DEL
INSTITUTO INDOAMERICA 2024

INFORME DE ORIGINALIDAD

19, 21, 8« 114

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES TRABA|OS DEL

ESTUDIAMTE

FUEMTES PRIMARIAS

H

repositorio.uct.edu.pe 4%

Fuente de Internat

<]

repositorio.unsch.edu.pe 4
Fuente de Internet %

&

hdl.handle.net 3%

Fuente de Internat

repositorio.une.edu.pe 2%

Fuente de Internat

o i -~

scielo.sld.cu “
Fuente de Internet %
www.campamentos.info “

Fuente de Internet %
Submitted to Universidad Cesar Vallejo /

Il aoaio del estud %
rabajo del estudiante
repositorio.unemi.edu.ec /

8 %
Fuente de Internet
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