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RESUMEN

La investigacion mantuvo como mira, determinar la relacion entre uso de recursos didacticos
y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto de educacion
superior de Tumbes. El enfoque adoptado del estudio es cuantitativo, basico de tipo y con
disefio no experimental, correlacional, descriptivo en nivel, de corte transversal. Su poblacion
total incluyo 151 estudiantes. Aplicod para recoleccion de datos encuesta y como instrumento
cuestionario. ODS 4 educacion de calidad destacaron en la investigacion. Su efecto en las
dimensiones recursos didacticos y enfoques estratégicos se encontraban en nivel alto. Su
correlacion entre las dimensiones de recursos didacticos con la variable enfoques estratégicos
revelo correlacion positiva alta con coeficientes de correlacion de Spearman de 0,716 para
aspectos estructurales, 0,785 en aspectos psicopedagogicos; y correlacion positiva moderada
en aspectos técnicos con 0.606, todos ellos estadisticamente significativos. Esto indica que se
identific6 una correlacion positiva alta y significativa entre recursos didéacticos y enfoques
estratégicos. Especificamente, coeficiente correlacion Spearman fue de 0,796 con un valor p
de 0,000. Estos resultados llevaron a rechazar la hipdtesis nula y aceptar la hipdtesis alternativa.
Ademas, determindé que aproximadamente el 55 % de los enfoques estratégicos puede

explicarse por los recursos didacticos.

Palabra Clave: enfoques estratégicos, recursos didacticos, calidad educativa.
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ABSTRACT

The research aimed to determine the relationship between the use of teaching resources and
strategic approaches in administrative management students from a higher education institute
in Tumbes. The approach adopted in the study is quantitative, basic in type and with a non-
experimental, correlational, descriptive in level, cross-sectional design. Its total population
included 151 students and teachers. It was applied for survey data collection and as a
questionnaire instrument. SDG 4 quality education stood out in the research. Its results in the
dimensions of didactic resources and strategic approaches were at a high level. Its correlation
between the dimensions of didactic resources with the strategic approaches variable revealed a
high positive correlation with Spearman correlation coefficients of 0.716 for structural aspects,
0.785 in psychopedagogical aspects; and moderate positive correlation in technical aspects
with 0.606, all of them statistically significant. This indicates that a high and significant
positive correlation was identified between teaching resources and strategic approaches.
Specifically, Spearman correlation coefficient was 0.796 with a p value of 0.000. These results
led to rejecting the null hypothesis and accepting the alternative hypothesis. Furthermore, it
determined that approximately 55% of strategic approaches can be explained by teaching

resources.

Keywords: strategic approaches, teaching resources, educational quality.



I.  INTRODUCCION

El adiestramiento y la formacidon constituird los cimientos fundamentales en el
perfeccionamiento de una poblacion en crecimiento, sobre el contexto, su gestion
administradora convertird en pieza clave en la formacion de profesionales capaces de enfrentar
los desafios del mercado laboral contemporaneo, por lo cual la efectividad de la ensefianza en
esta area no dependera unicamente de la calidad del contenido académico, sino también de la
utilizacion eficiente de recursos didacticos y la implementacion de enfoques estratégicos que
promoveran un aprendizaje significativo. En los ultimos afos, se observaran interés creciente
en la investigacion sobre la optimizacion de recursos didacticos y métodos pedagogicos en
diversos contextos educativos. Por ejemplo, estudios como el de Barcos etal. (2022)
subrayaran la importancia de integrar herramientas tecnoldgicas en la ensefianza para mejorar
la comprension y la retencion de conceptos en los estudiantes, destacaran la relevancia de los
enfoques constructivistas en el desarrollo de habilidades cognitivas y competencias
profesionales por lo que la optimizacion de estos recursos seguira aportando en los procesos
de aprendizaje. (Vasquez Pefafiel, 2023)

En este contexto, su estudio presente se centrard en evaluar el uso de los recursos
didacticos y enfoques estratégicos utilizados en la ensefianza de la gestion administrativa en un
Instituo de Educacion Superior. Precisa No solo se buscard identificar los recursos y enfoques
empleados, sino también analizar su efectividad en el proceso de aprendizaje de los estudiantes.
A través de un enfoque metodologico riguroso, se aspira a generar conocimientos que
contribuyan a mejorar continuamente las practicas educativas en el ambito de la gestion
administrativa. Ademas, se espera que los hallazgos de esta investigacion sirvan como base
para disefiar estrategias pedagogicas mas efectivas y adecuadas a las necesidades de los
estudiantes y del mercado laboral actual.(Nufiez-Rueda et al., 2022)

Su contextualizacion de la problematica en las Instituciones de Educacion Superior en
la region de Tumbes, se identifica que la ensenanza del programa de estudios en Gestion
Administrativa ha enfrentado diversos desafios. Estos desafios requieren una atencién
cuidadosa para garantizar la formacion integral de los estudiantes. Las instituciones de
educacion superior presentardn como objetivo principal preparar a futuros profesionales para
afrontar las cambiantes demandas del entorno laboral. A pesar de los esfuerzos realizados,
persisten ciertas problematicas que afectan la efectividad del proceso educativo. En este
sentido, las instituciones de educacidén superior experimentaran cambios significativos,
reflejados en el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad (CBC). Por consiguiente,

gracias a un trabajo coordinado con el Ministerio de Educacion (MINEDU), la institucion ha
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obtenido el Licenciamiento Institucional, lo que permite a los estudiantes aprovechar todos los
servicios y recursos propuestos por el estado en este modelo, y ahora la institucion debe
administrar de manera eficiente. (Barcos-Arias et al., 2022)

La falta de evaluacion sistemadtica de la efectividad de los recursos educativos y los
enfoques estratégicos utilizados en la ensefianza de gestion administrativa sera otro factor que
contribuira al problema en el futuro. La falta de seguimiento dificultara la identificacion de
areas de mejora y la implementacion de intervenciones efectivas para optimizar el proceso
educativo. Con el objeto de mejora en el programa gestion administrativa en una institucion de
educacion superior y asegurarse de que los estudiantes adquieran las competencias necesarias
para desempenarse exitosamente en el ambito laboral, sera imprescindible abordar estos
problemas en este contexto. La falta de evaluacion sistematica de la eficacia de los recursos
educativos y los métodos estratégicos utilizados en la ensenanza de gestion administrativa es
otro factor que contribuye al problema. La falta de seguimiento dificulta encontrar 4reas de
mejora e implementar intervenciones efectivas para optimizar el proceso educativo. Para
mejorar la ensefianza de la gestion administrativa en las instituciones de educacion superior y
garantizar que los estudiantes adquieran las competencias necesarias para desempefiarse con
€xito en el ambito laboral, es esencial abordar estos problemas. (Luque Yucra, 2022)

En la investigacion, la formulacién es: ;Qué relacion existe entre uso de recursos
didacticos y enfoques estratégicos de los estudiantes del programa académico de gestion
administrativa en una institucion de educacion superior ?; los Problemas Especificos: ;Qué
relacion existe entre aspectos estructurales de los recursos didacticos y los enfoques
estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto de educacion superior de
tumbes?, ;Qué relacion existe entre aspectos técnicos de los recursos didacticos y los enfoques
estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto de educacion superior de
tumbes?, ;Qué relacion existe entre aspectos psicopedagdgicos de los recursos didacticos y los
enfoques estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto de educacion
superior de tumbes?

Justificaremos tedricamente la investigacion al tomar en cuenta una variedad de teorias
y definiciones que serviran como base para las variables de los recursos didacticos y los
enfoques estratégicos que se utilizaran. Al aplicar estas ideas en la realidad de un centro de
educacion superior en el norte de Tumbes, los hallazgos permitiran fortalecer y respaldar la
literatura existente sobre estas variables y respaldar las hipdtesis planteadas. Los hallazgos
también servirdn como base para futuras investigaciones sobre temas similares. La formacion

de profesionales preparados para los desafios empresariales contemporaneos habra dependido
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de la ensefianza de la gestion administrativa. Se reconocera en las instituciones de educacion
superior la relevancia de esta disciplina para preparar a los estudiantes para diversos sectores
econdémicos. Sin embargo, a pesar de su importancia, se encontraran dificultades significativas
que tendrdn un impacto negativo sobre lo efectivo. Para la ausencia en diversificacion en los
materiales educativos, la implementacion de enfoques pedagdgicos innovadores y la falta de
evaluacion sistematica de la efectividad de las practicas educativas son algunos de estos
problemas. (Dolores Nolasco, 2022)

Sera metodologica al crear instrumentos especificos para cada una de las variables en
estudio, que permitiran su medicion y sefialardn la manera adecuada de analizar los problemas
encontrados en las instituciones de educacion superior. El objetivo de validar estos
instrumentos es que otros investigadores que trabajen con situaciones problematicas similares
los puedan copiar o usar. En la préctica se centrara en un tema que ocurrira en varios docentes
y los estudiantes seguirdn experimentando con el uso de las plataformas digitales para mejorar
su aprendizaje y avanzar en sus actividades académicas. Debido a que los estudiantes seran los
principales beneficiarios de este estudio, la justificacion social de este estudio serda muy
importante. El uso de los materiales que tratan tecnologia para poder comprender en las aulas
y sobreponer el aprendizaje educativo serd mas comprensible para los docentes y las maximas
autoridades de los institutos de educacion superior. Basdndose en estos hallazgos, tomaran las
medidas necesarias para que se asegure la calidad educativa debemos dar acceso a la educacion
tambien a los docentes puesto ellos son formadores de los educandos.

El estudio tiene relevancia social porque los estudiantes seran los principales
beneficiarios. Los docentes y la maxima autoridad en una institucion de educacion superior
podran conocer la realidad del uso de los recursos didacticos y como se relacionan con el
enfoque estratégico de la institucion para tomar las medidas correspondientes para brindar un
mejor servicio y acceso educativo para los docentes y los estudiantes.

El objetivo general de esta investigacion es: determinar la relacion entre uso de recursos
didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto de
educacion superior de Tumbes. Sus objetivos especificos, 1. Analizar la relacion entre aspectos
estructurales de recursos didéacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. 2. Evaluar la relacion entre
aspectos técnicos de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. 3. Estudiar la relacion entre
aspectos psicopedagdgicos de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de

gestion administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes.
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Garcia y Hernandez (2022) en su tesis internacional analizaron el impacto de la
digitalizacion en los métodos de ensefnanza en la Universidad Nacional Autonoma de México
(UNAM). Su investigacion, que adoptdé un enfoque cuantitativo con un disefio descriptivo-
correlacional, encuest6 a 180 estudiantes de diferentes programas académicos. Los hallazgos
indicaron que el 55% de los estudiantes considera que las herramientas digitales, como las aulas
virtuales y los foros en linea, son clave para su éxito académico. Ademas, el 43% de los
docentes destacd que la incorporacion de plataformas digitales les ha permitido personalizar el
contenido educativo, adaptandolo a las necesidades especificas de los estudiantes.

Smith (2021) llevoé a cabo una investigacion internacional en la Universidad de
Melbourne, Australia, para examinar como los estudiantes incorporan la tecnologia en su
proceso educativo. A través de un enfoque cualitativo y una investigacion exploratoria, se
entrevisto a 150 estudiantes de distintas facultades. La investigacion revelod que mas de la mitad
de los estudiantes, un 52%, prefieren utilizar aplicaciones mdviles para acceder a materiales de
estudio, mientras que un 38% considera que las videoconferencias y herramientas de
colaboracion en linea son fundamentales para su aprendizaje. Estos resultados sugieren que las
plataformas digitales se han convertido en un componente esencial en las estrategias de
aprendizaje de los estudiantes.

Espinel (2020) realiz6 una investigacion internacional sobre el aprendizaje tecnologico
de los estudiantes de la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad Central del Ecuador.
San José se encuentra en la region de Costa Rica. El objetivo de esta investigacion fue
determinar el uso de la tecnologia en las etapas de aprendizaje. Para la encuesta de 122
estudiantes, se utiliz6 un enfoque cuantitativo y un nivel descriptivo-transversal. El resultado
mas importante es que el 48.4 % de los maestros utilizan dispositivos tecnologicos para ayudar
a sus estudiantes a aprender, lo que indica que los estudiantes creen que utilizan nuevas
tecnologias en su aprendizaje. Ademads, el 40,2% de los docentes dijeron que utilizan con
frecuencia las herramientas y plataformas virtuales proporcionadas por la universidad.

Los estudios internacionales como el de Peters y Smith (2020), "Innovaciones en la
ensefianza de la gestion administrativa", reflejaran antecedentes internacionales que requeriran
un cotejamiento con esta investigacion. Estos investigadores habran examinado una variedad
de innovaciones en la ensefianza de la gestion administrativa. Estos incluyen el uso de la
tecnologia en la educacion, el uso de metodologias de aprendizaje activas y la incorporacion
de experiencias practicas en el curriculo. Su método habrd conectado estos elementos y

sugerido nuevas formas de guiar la educacion hacia el uso efectivo de los recursos. Ademas.

13



Johnson y Lee (2019) realizaron un estudio internacional en la Universidad de Seul,
Corea del Sur, para analizar como la tecnologia educativa impacta el rendimiento académico
de los estudiantes. Utilizando un enfoque mixto que combiné analisis cuantitativo y cualitativo,
se encuestd a 200 estudiantes y se entrevistd a 20 docentes. Los resultados indicaron que un
61% de los estudiantes utilizan de manera regular plataformas de aprendizaje en linea, como
Moodle, para complementar sus estudios presenciales. Asimismo, los docentes reportaron una
mejora del 45% en la participacion de los estudiantes gracias a la integracion de estas
tecnologias.

Con respecto a los antecedentes nacionales, los investigadores Gonzalez y Ramirez
(2021), en su tesis "Evaluacion de recursos didacticos en la ensefianza de la gestion
administrativa", evaluaron la eficacia de una variedad de recursos didacticos, incluidos libros
de texto, materiales multimedia y simulaciones de negocios. Los autores habran enfocado su
metodologia en correlacionar estas variables y brindar opciones que produzcan resultados
significativos en este contexto. De manera similar, los autores Martinez y Lopez (2023), en su
investigacion titulada "Implementacion de metodologias activas en el aula", examinaron como
se pueden aplicar metodologias activas, como el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje
basado en proyectos, en cursos de gestion administrativa. Los autores destacaron como estas
metodologias mejoran el compromiso y el rendimiento de los estudiantes. Esta investigacion
se basara en una variedad de teorias y enfoques relacionados con la ensefianza de la gestion
administrativa, la integracion de metodologias pedagdgicas innovadoras y la educacion
superior.

Vargas (2021), antecedente nacional, investigd en la Universidad Nacional Mayor de
San Marcos para examinar como las herramientas digitales estan siendo utilizadas en la
Facultad de Ingenieria de Sistemas. Su estudio, titulado "Impacto de las Tecnologias Digitales
en el Rendimiento Académico de Estudiantes de Ingenieria en la UNMSM," buscé determinar
la relacion entre el uso de plataformas virtuales y el desempefio académico de los estudiantes.
A través de un enfoque cuantitativo, encuestd a 150 estudiantes, revelando que un 62%
consideraba indispensable el uso de herramientas como Moodle y Google Classroom para su
aprendizaje, asociando estas plataformas con mejoras en su rendimiento académico.

Gonzalez (2020), antecedente nacional, llevo a cabo una investigacion en la Pontificia
Universidad Catolica del Peru (PUCP) para evaluar la integracion de tecnologias digitales en
la ensefianza de Ciencias Sociales. En su trabajo titulado "Integracion de Tecnologias Digitales
en la Ensenanza de Ciencias Sociales en la PUCP," Gonzalez adopté un enfoque cualitativo

para entender como los docentes y estudiantes emplean herramientas digitales en su educacion.
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Entrevistando a 40 docentes y 100 estudiantes, descubrié que un 70% de los profesores integran
habitualmente tecnologias como foros en linea y videoconferencias en sus clases, y que el 55%
de los estudiantes considera que estas herramientas mejoran su participacién y comprension de
los temas.

Flores (2020) nacionalmente explora la relacion entre los medios tecnologicos y el
progreso académico de los estudiantes de posgrado del instituto con la calidad de la educacion
de la Universidad de San Martin de Porres en 2017. Lima, ubicada en Pert. El objetivo de este
estudio era determinar cdmo los recursos tecnoldgicos estan relacionados con el logro de
aprendizaje. Se utilizé un enfoque cuantitativo para los criterios de tipo basico y se implemento
un disefio no experimental-correlacional con una muestra de 200 estudiantes. Los resultados
indicaron que el 47 % de los estudiantes tienen un nivel medio de aprendizaje significativo,
mientras que el 54 % utiliza con frecuencia herramientas tecnoldgicas porque las considera
vitales para su crecimiento profesional. Esto demuestra su margen de mejora.

Lujan (2020) en su informe antecedente nacional "Relacion entre el uso de TIC como
herramientas didacticas con el aprendizaje del estudiante del Instituto de Educacion Superior
Tecnologico Publico Trujillo, 2019" Trujillo se encuentra en Peru. El objetivo de este estudio
fue determinar como el uso de TIC y el aprendizaje estan relacionados. Se utilizaron elementos
metodoldgicos de tipo basico con un disefio no experimental de nivel descriptivo-correlacional
para una muestra de 122 estudiantes. Los principales resultados mostraron que el 70.5% de los
docentes tenia competencias basicas en el uso de TIC, y el 78.7% tenia importancia de estas
herramientas y el 76,2 % de los maestros tienen las competencias correctas durante su
formacion inicial. Al final, el 70,6 % opina que es apropiado utilizar estas herramientas
tecnolodgicas, mientras que el 76,2 % considera que su aprendizaje es avanzado. Finalmente, se
confirmd la existencia de una relacion entre el uso de las TIC y el aprendizaje universitario
mediante una prueba estadistica con un p-valor menor a 0,050.

Céspedes Rodriguez (2022) antecedente local, en su investigacion "Planificacion
estratégica y gestion administrativa de los trabajadores de contrato administrativo de servicio
en el Gobierno Regional de Tumbes, 2022", tuvo como objetivo determinar la relacion entre la
planificacion estratégica y la gestion administrativa en los trabajadores bajo contrato
administrativo de servicio en el Gobierno Regional de Tumbes. Los resultados indicaron que
el 72.4% de los trabajadores considerdé que una adecuada planificacion estratégica mejora la
eficiencia administrativa, mientras que el 68.3% afirmé que la falta de planificacién afecta
negativamente su desempefio. Ademds, el 75.6% de los encuestados indicé que la

implementacion de estrategias organizacionales favorece la toma de decisiones. Se concluy6

15



que una gestion estratégica bien definida mejora el desempefio organizacional y la
productividad de los trabajadores. Se recomienda implementar programas de capacitacion en
planificacion estratégica para optimizar la gestion administrativa en las instituciones publicas
de la region.

Benites Marchan y Carrasco Moscol (2023) antecedente local, en su estudio "Gestion
administrativa y su impacto en el clima laboral en los colaboradores del Hospital José Alfredo
Mendoza Olavarria, Tumbes, 2023", tuvieron como objetivo determinar la relacion entre la
gestion administrativa y el clima laboral en los colaboradores del hospital. Los hallazgos
revelaron una correlacion significativa entre una gestion administrativa eficiente y un clima
laboral positivo, destacando la importancia de estrategias administrativas adecuadas, revelando
que el 70.2% de los colaboradores percibia un ambiente de trabajo positivo cuando la gestion
administrativa era eficiente, mientras que el 65.8% consider6 que la falta de una buena gestion
generaba estrés laboral. Ademas, el 73.5% de los encuestados indic6 que una adecuada gestion
del talento humano influia directamente en su satisfaccion laboral. Se concluy6 que la gestion
administrativa incide directamente en la satisfacciéon laboral y el rendimiento de los
colaboradores. Se recomienda fortalecer las estrategias administrativas mediante politicas de
gestion del talento humano y mecanismos de comunicacion interna que fomenten un entorno
laboral 6ptimo.

Segtn Luque (2022) los recursos educativos son un componente esencial del proceso
educativo ya que estan destinados a mejorar la ensefianza y el aprendizaje. Los educadores
pueden mejorar la comprension y la retencion de conocimientos de los estudiantes con la ayuda
de esta coleccion de herramientas, materiales y técnicas. Los materiales didéacticos incluyen
cualquier recurso fisico o digital utilizado para apoyar el proceso de ensefianza. Los libros de
texto proporcionan informacion y ejercicios estructurados para mejorar el aprendizaje. Los
videos educativos y las presentaciones multimedia son formas dindmicas y visuales de
presentar informacion. Esto puede ser particularmente util cuando se trata de explicar
conceptos complejos. (Nufiez-Rueda et al., 2022)

Los enfoques pedagogicos de estos recursos didacticos innovadores que podrian
mejorar significativamente la ensefianza y el aprendizaje de la gestion administrativa con el
uso de gamificacion, la integracion de tecnologia en la educacidn, la colaboracion entre
estudiantes y el aprendizaje basado en problemas serdan algunos de estos enfoques (Gonzalez
et al., 2021). Estos métodos ofreceran métodos utiles para promover un aprendizaje activo y
profundo en el aula. Ademas, para garantizar la efectividad y la calidad educativa, se enfatizara

la necesidad continua de evaluar tanto el proceso de ensefianza como el progreso del
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aprendizaje de los estudiantes utilizando una variedad de métodos de evaluacién, incluidos
tanto formativos como sumativos.

Consultando fuentes como la de Nunez et al. (2022) los recursos educativos estan
disefiados para mejorar la ensefianza y el aprendizaje en su aspecto estructural. Incluyen desde
libros impresos con informacion organizada y ejercicios hasta recursos digitales como libros
electronicos, software educativo y plataformas de aprendizaje electronico. Estos materiales
estan organizados de manera coherente y facil de acceder, lo que permite a los educadores
planificar lecciones efectivas y permitir que los estudiantes accedan de manera sistematica a
contenido relevante. Muchos de estos recursos tienen una estructura modular que facilita la
adaptacion a diferentes estilos de aprendizaje y necesidades educativas, lo que garantiza una
experiencia de aprendizaje enriquecedora y bien planificada.

Por el lado de los aspectos técnicos segun Loaiza et al. (2023) los recursos educativos
deben cumplir con los estdndares técnicos de usabilidad y funcionalidad para maximizar la
experiencia del usuario. Para que los estudiantes puedan interactuar con el contenido de manera
efectiva y sin problemas, los recursos digitales deben tener interfaces que sean faciles de
entender y faciles de usar. Deben ser compatibles con muchos dispositivos y sistemas
operativos para que todos puedan usarlos. La calidad técnica, que incluye la resolucion de
contenidos audiovisuales y el desempefio general del recurso, es crucial para mantener el
interés y la atencion de los estudiantes durante el aprendizaje. La capacidad de adaptar y
combinar estos recursos con otras herramientas educativas es esencial para que sean utiles en
entornos educativos modernos y dindmicos.

En consecuencia, Vasquez et al. (2023) los aspectos psicopedagogicos refieren a los
recursos educativos deben disefarse para promover y apoyar el aprendizaje desde una
perspectiva psicopedagogica. La personalizacion y la interactividad son esenciales para
promover la participacion activa de los estudiantes y permitirles aprender a su propio ritmo.
Los contenidos deben ser relevantes, significativos y relacionados con los intereses y
experiencias previas de los estudiantes para facilitar una comprension profunda y duradera.
Los estudiantes se desarrollan en su totalidad adaptandose a diferentes estilos de aprendizaje y
recibiendo retroalimentacion constructiva. Estas actividades mejoran las habilidades
cognitivas, sociales y emocionales de los estudiantes. Estos elementos psicopedagogicos
trabajan juntos para asegurarse de que los libros de texto no solo transmitan informacién, sino

que también fomenten un aprendizaje significativo y enriquecedor para todos.
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En la educacion superior, los términos enfoques estratégicos, estrategias profundas y
motivacion profunda se refieren a los diversos niveles de compromiso y conexion que los
estudiantes pueden tener con su aprendizaje y desarrollo. (Chova et al., 2019)

Por consiguiente, Chova et al. (2019) precisa que los enfoques estratégicos describen
como los estudiantes gestionan sus estudios. Pueden utilizar un enfoque estratégico superficial,
en el que el objetivo principal es aprobar exdmenes o completar tareas sin profundizar en el
contenido. Por otro lado, un enfoque estratégico profundo implica una comprensiéon mas
significativa y una verdadera absorcion del conocimiento. En este enfoque, los estudiantes se
enfocan en comprender los conceptos fundamentales y como se relacionan con otros tipos de
conocimiento.

La "estrategia profunda" se refiere especificamente a un enfoque de aprendizaje en el
que los estudiantes estan motivados intrinsecamente para comprender y explorar el contenido.
Se enfocan en comprender los conceptos en profundidad, conectar los conceptos y aplicarlos a
una variedad de contextos. Esto va mas alla de memorizar datos para examenes; busca una
comprension verdadera y duradera. (Chova et al., 2019)

Chova et al. (2019) indica que la “motivacién profunda” es la fuerza interna que
impulsa a los estudiantes a comprometerse con el aprendizaje de manera significativa. Los
estudiantes se sienten motivados cuando descubren la relevancia y el valor de lo que estdn
aprendiendo y perciben que el conocimiento tiene aplicaciones practicas o personales en sus
vidas.

Teorias consultadas por Vasquez Penafiel (2023) sobre Aprendizaje activo consiste en
fomenta que los estudiantes participen activamente en el proceso de aprendizaje mediante la
promocion de la reflexion, la discusion y la aplicacion practica del conocimiento, por
consiguiente la metacognicion es la capacidad de los estudiantes para observar, dirigir y
controlar su propio proceso de aprendizaje. Esto incluye la capacidad de evaluarse a si mismo
y ajustar segiin sea necesario las estrategias de estudio, asi mismo el constructivismo es un
enfoque educativo que enfatiza el papel activo de los estudiantes en la construccion de su
propio conocimiento y comprension a través de la interaccion con el material de estudio y otros.

En general la capacidad de los estudiantes para conectar nuevos conocimientos con
experiencias previas y comprender como se relacionan con sus objetivos personales y
profesionales se conoce como aprendizaje significativo, su entorno de aprendizaje se compone
del disefio del plan de estudios, las estrategias de ensefianza, la tecnologia educativa y la
atmosfera emocional y social del salon de clases. Estos factores pueden tener un impacto en la

participacion y el aprendizaje profundo de los estudiantes, la motivacion extrinseca e intrinseca
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ademas de la motivacién profunda, es importante considerar como los incentivos externos
(extrinsecos) y las motivaciones personales y autonomas (intrinsecas) afectan el compromiso
y la calidad del aprendizaje de los estudiantes. (Rueda et al., 2022)

Los recursos tangibles incluyen materiales manipulativos y equipos tecnologicos. Los
estudiantes pueden manipular objetos fisicos, como bloques de construccion, y modelos
anatémicos, como materiales manipulativos. Estos materiales son especialmente utiles para los
estudiantes de matematicas y ciencias porque les permiten explorar conceptos abstractos de
manera concreta. Por otro lado, se abren nuevos horizontes cuando tecnologias como
computadoras y pizarras interactivas combinan el aprendizaje digital con el tradicional. (Nufez
etal., 2022)

La Teoria del aprendizaje significativo de Ausubel, que destaca la importancia de
conectar nuevos conocimientos con conocimientos previos, serd utilizada para sintetizar las
principales bases teoricas. Ausubel afirma que los estudiantes solo pueden aprender a integrar
la nueva informacion en su estructura cognitiva existente. Esta teoria proporcionard una base
para entender como los recursos y los métodos pedagogicos pueden ayudar a ensefiar gestion
administrativa. La Teoria del Aprendizaje Activo, que enfatiza la participacion activa de los
estudiantes en su propio proceso de aprendizaje, también se considerard. Los estudiantes
tendran la oportunidad de desarrollar habilidades practicas en la gestion administrativa a través
de actividades practicas, discusiones en grupo y proyectos colaborativos. También tendran la
oportunidad de aplicar conceptos tedricos en situaciones reales. (Gonzalez et al., 2021)

El marco conceptual segiin Chova et al. (2019) tendra la capacidad de identificar areas
no exploradas en el conocimiento existente sobre el tema de estudio al revisar y consolidar la
literatura relevante. Estas areas de estudio podrian guiar las investigaciones futuras y ayudar a
avanzar en el campo. Ademas, para interpretar los resultados del anélisis de datos, el marco
conceptual seréd esencial, ya que proporcionard un contexto para relacionar los hallazgos con
teorias y métodos previamente establecidos. Esto ayudara a comprender los resultados y a
llegar a conclusiones soélidas y significativas. Aunque no se pueden manipular, los recursos
intangibles son igualmente importantes. El software educativo, por ejemplo, incluye programas
para ensefiar y practicar habilidades. Las plataformas de aprendizaje electrénico, como Moodle
o Google CLASSROOM, facilitan la gestion de cursos, la comunicacion entre estudiantes y

profesores y la entrega y evaluacion de tareas. (Barcos et al., 2022)

El término "técnicas didacticas" se refiere a los métodos y estrategias de ensefianza que

utilizan los maestros. Estas incluyen el aprendizaje basado en proyectos, en el que los
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estudiantes trabajan en tareas significativas y relevantes; y el aula invertida, en el que los
estudiantes primero aprenden el material por su cuenta y luego utilizan el tiempo de clase para
discutir conceptos y resolver problemas. La evaluacion formativa es una técnica importante
que permite a los maestros rastrear el progreso de los estudiantes y ajustar la ensefianza segin
sea necesario. (Loaiza Loayza et al., 2023)

Ademas los contenidos consultados revelan a los recursos mas valiosos en cualquier
entorno educativo son los docentes y los educadores, esto lo precisa Barcos et al. (2022); el
¢xito del aprendizaje depende de su experiencia, habilidades y pasion por ensefiar. Los
especialistas en contenidos, que tienen una comprension profunda de areas especificas, también
pueden ayudar en la creacion de materiales didacticos de alta calidad y pertinentes.

Los entornos de aprendizaje pueden ser fisicos o virtuales. Las aulas tradicionales
brindan a los estudiantes un espacio organizado donde pueden interactuar directamente con sus
profesores y compafieros de clase. Sin embargo, las aulas virtuales han ganado popularidad,
especialmente con el auge de la educacion en linea. Gracias a esta flexibilidad y al acceso a
recursos educativos globales, los estudiantes pueden aprender desde cualquier lugar y en
cualquier momento. En resumen, los recursos didacticos son una combinacion de materiales,
técnicas, personas y entornos que, cuando se utilizan de manera efectiva, pueden transformar
la experiencia educativa y conducir a un aprendizaje mas profundo y significativo. (Vasquez
Peiiafiel, 2023)

Por consiguiente, la investigacion en cuanto a su Hipotesis general: Existe relacion
significativa entre el uso de recursos didéacticos y los enfoques estratégicos en estudiantes del
programa de gestion administrativa de un instituto de educacién superior de Tumbes; la
Hipotesis especifica: H1 Existe relacion significativa entre los aspectos estructurales de
recursos didacticos y los enfoques estratégicos de los estudiantes del programa de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. H2 Existe relacion
significativa entre los aspectos técnicos de recursos didacticos y los enfoques estratégicos en
estudiantes del programa de gestion administrativa de un instituto de educacion superior de
Tumbes. H3 Existe relacion significativa entre los aspectos psicopedagodgicos de recursos
didacticos y los enfoques estratégicos en estudiantes del programa de gestion administrativa de

un instituto de educacion superior de Tumbes.
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II. METODOLOGIA
2.1. Enfoque, tipo

La investigacion recopildé datos para respaldar las hipotesis utilizando el enfoque
cuantitativo de tipo basica. Se realizd una evaluacion y andlisis estadistico de los datos
recopilados. Hernandez y Mendoza (2020) afirman que las investigaciones cuantitativas
buscaran comprender como se comportan estas variables manejando actividades estandares
desde su concepcion inicial hasta la recoleccion y andlisis de datos. Para permitir la verificacion
de las hipdtesis y el logro de los objetivos planteados, este estudio incluira un anélisis detallado
y estadistico de los datos recopilados.

El estudio utilizd un el nivel correlacional, es decir, cada variable se examind
minuciosamente para determinar cuan estrechamente estan relacionadas entre si. El objetivo
de Naupas et al. (2020) es determinar como una categoria o variable se relaciona con otras
variables relacionadas. La investigacion examinard cémo los estudiantes en una escuela del

norte de Tumbes relacionan los recursos educativos con los enfoques estratégicos.

2.2. Diseifio de investigacion

De acuerdo con Herndndez et al. (2020), el proposito de una investigacion correlacional
es examinar la correlacion entre dos o mas variables en una poblacion determinada, empleando
técnicas apropiadas para su evaluacion. En esta situacion, se utilizd un disefio correlacional-
causal, que no solo determina la correlacion entre las variables, sino que también aspird a
establecer el nivel de influencia que una variable ejerce sobre otra. Ademas, la investigacion
fue de naturaleza transversal, dado que recolecta informacion en un instante concreto del
tiempo a través de herramientas de exploracion previamente definidas. Asi, el objetivo fue
demostrar posibles correlaciones causales entre las variables en analisis. A continuacion, los

elementos metodoldgicos mas relevantes empleados:

Vy
Mes la l muestra, V1 recursos didacticos y V2 enfoques
M r
estratégicos. I
Ve
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2.3. Poblacion, muestra y muestreo

La poblacioén es un grupo de personas que estan presentes en un espacio y tiempo
especificos y comparten rasgos que facilitan la recoleccion de datos necesarios para la
investigacion conforme lo precisa Naupas et al. (2020). Como resultado, la poblacion contd
con 151 estudiantes.

La muestra se considerd una porcion de la poblacién que comparte los mismos rasgos.
Naupas et al. (2020) afirma que cuando el tamafio de la muestra bajo poblacién conocida sus
variables por lo general son cuantitativas. Se utilizé la féormula para poblaciones finitas,
considerando un nivel de confianza del 95 % (Z=1.96Z = 1.96Z=1.96), una proporcion
esperada de la poblacion del 50 % (p=0.5p = 0.5p=0.5), su complemento (q=0.5q = 0.5q=0.5)
y un margen de error del 5 % (e=0.05e = 0.05e=0.05). Luego de realizar el calculo, se obtuvo
un tamano muestral de 109 estudiantes. El enfoque probabilistico de muestreo establecio que
la eleccion de la muestra se fundament6 en la teoria de poblaciones finitas y presupone una
eleccion aleatoria de los participantes. Esta seleccion estuvo orientada a alumnos de
administracion de todos los semestres académicos.

Los estudiantes que formaban parte de la carrera de Gestion Administrativa y que se
encontraban inscritos en cualquier semestre académico durante el periodo de estudio fueron
incluidos en la muestra. Ademas, se tomo en cuenta que los participantes estaban preparados
para contestar la encuesta, garantizando su consentimiento libre. En cambio, se descartaron
aquellos alumnos que no estaban inscritos en el periodo de estudio o que, aunque estaban

inscritos, expresaron su rechazo a involucrarse en la investigacion.

2.4. Técnica e instrumento de recojo de datos

Conforme Naupas et al. (2020) la recoleccion con alguna técnica o instrumento es vital
puesto que en la investigacion se recopild datos pertinentes mediante el método de encuesta
que incluyd un cuestionario para cada variable y obteniendo respuestas de los participantes. El
instrumento principal, fue el cuestionario, se cred con preguntas estructuradas y estandarizadas
para garantizar la consistencia en las respuestas y facilitar el analisis de los datos. Para el
perfeccionamiento del instrumento consultamos con los expertos que ayudaron con la relacion

de las preguntas entre sus dimensiones e indicadores en la investigacion.
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Tabla 1.

Valoracion expertos

Grado Evaluacion
N° Cargo Apellidos y nombres
académico Vi V2
Maestria
1 en Profesor Jimenez Izquierdo Eduardo X X
educacion
Maestria
2 en gestion  Profesor Merino Farias Jonathan X X
publica
Doctor en . )
3 ) Profesor Mufioz Prescott Karina Elizabeth X X
educacion

Nota. Propia elaboracion

Durante el uso de los instrumentos sugeridos, se utilizoé el coeficiente Alfa-Cronbach,
en un rango de 0,70 a 0,90. Se llevé a cabo una prueba piloto a 20 participantes para evaluar la
confiabilidad utilizando cuestionarios con escala Likert. Posteriormente, se determind el

coeficiente Alfa-Cronbach para encontrar el horizonte de confianza.

Tabla 2.
Resultado de la prueba de confianza del instrumento
Variable Coeficiente N° de elementos
Recursos didacticos 0.90 18
Enfoques estratégicos 0.89 12

Nota. Propia elaboracion
Cuyo resultado mostré6 en promedio un rango de consistencia interna de alfa de
Cronbach, Excelente; y con esto podemos deducir el nivel de confianza del instrumento

aplicado en la prueba piloto.

2.5. Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

Para investigar el uso de recursos didécticos y enfoques estratégicos, realizd examenes
estadisticos descriptivos utilizando el programa SPSS, procesando la informacion en tablas y
graficos que muestran conjuntos basados en derivaciones. Los resultados obtenidos sirvieron
como base para llegar a conclusiones que tomen en cuenta los datos y los objetivos.

Esto nos permiti6 analizar el estudio y contrastar la hipotesis directa y completamente,

lo que nos llevo a conclusiones generales sobre el proceso de investigacion y como abordar el
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problema principal. Esto nos permitird seguir desarrollando y analizando el estudio. Por
consiguiente, se utilizaron métodos como el Kolmogérov-Smirnov para la prueba de
normalidad por lo que la muestra super6 cincuenta participantes. Posteriormente, basdndose en
los resultados, examinaremos las relaciones entre los objetivos generales y especificos del
estudio utilizando los coeficientes de correlacion de Spearman. Ademas, de utilizar tablas y

graficos de frecuencia relacionados con los objetivos inferidos.

2.6.  Aspectos éticos en investigacion

Cada etapa del proceso cientifico del proyecto estuvo guiada por principios éticos
fundamentales que se consideran en el proyecto de investigacion. Dado que el estudio mantuvo
el anonimato, se incentivd a los usuarios a participar voluntariamente en ¢l sin coercion.
Ademas, protegid la informacion recopilada. Los beneficios de la investigacion se expresaron
al maximizar los beneficios y reducir los riesgos para los participantes, creando un entorno de
estudio seguro y amable. La no maleficencia es la evaluacion cuidadosa de cualquier riesgo
potencial para prevenir dafios fisicos, psicologicos o emocionales, incluso si son minimos.

Se respetdé completamente la autonomia de los participantes de su estudio,
asegurandoles su libertad y su capacidad para tomar decisiones informadas y voluntarias. Es
fundamental obtener el consentimiento informado de los participantes garantizando que
comprendan completamente los objetivos del estudio, los procedimientos utilizados y los
riesgos asociados. Priorizando su bienestar y su autonomia, se garantiz6 su derecho a retirarse
en cualquier momento sin enfrentar consecuencias negativas. Al distribuir equitativamente los
recursos y beneficios de la investigacion entre todos los miembros del equipo, se evita la
discriminacion. Todos tienen acceso equitativo a los beneficios del estudio. La imparcialidad
en la seleccion de participantes y la distribucion de recursos fomenta una investigacion ética y

justa.
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III. RESULTADOS
3.1. Resultados descriptivos
Para evaluar las dimensiones del estudio se examinaron los datos tomando en cuenta
los niveles y rangos por medio de la técnica de la baremacion aplicada al instrumento con Likert
para cada una de las variables, esto como base para lograr interpretar resultados,
contextualizando las variables, permitiendo determinar la precision de estos por cada objetivo

trazado.

Tabla 3.

Uso de recursos diddacticos y los niveles por cada dimension

Dimension Nivel Rango f %
Bajo 6-13 0 -
Medio 14-21 3 3
Aspectos estructurales
Alto 22-30 106 97
Total 109 100
Bajo 6-13 0 -
) Medio 14-21 17 16
Aspectos técnicos

Alto 22-30 92 84
Total 109 100
Bajo 6-13 0 -
A oned Medio 14-21 3 3

spectos psicopedagdgicos
P PRIEOperiaghd Alto 22-30 106 97
Total 109 100

Nota. Dirigido a estudiantes de una IES en Tumbes

En la dimension aspectos estructurales en base a la tabla expresa los niveles en 0 %
nivel bajo, 3 % nivel medio y 97 % nivel alto. En sucesivo la dimension aspectos técnicos tiene
los niveles en 0 % nivel bajo, 16 % nivel medio y 84 % nivel alto. Por Gltimo, en la dimension
aspectos psicopedagogicos los niveles conseguidos, nivel bajo en 0 %, nivel medio 3 % y nivel
alto 97 %.

Conforme el andlisis realizado se concluy6 que predomina el nivel alto sobre la variable
1, con los siguientes resultados: el nivel bajo representa un 0 %, en medio el 7 % y en nivel

alto 93 %.
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Tabla 4.

Enfoques estratégicos y los niveles por cada dimension

Dimension Nivel Rango f %

Bajo 6-13 0 -

o o Medio  14-21 7 6
Aprendizaje superficial

Alto 22-30 102 94

Total 109 100

Bajo 6-13 0 -

o Medio  14-21 5 5
Aprendizaje profundo

Alto 22-30 104 95

Total 109 100

Nota. Dirigido a estudiantes de una IES en Tumbes

En la dimension aprendizaje superficial en base a la tabla expresa los niveles en 0 %

nivel bajo, 6 % nivel medio y 94 % nivel alto. En sucesivo la dimension aprendizaje profundo

tiene los niveles en 0 % nivel bajo, 5 % nivel medio y 95 % nivel alto.

Conforme el andlisis realizado se concluy6 que predomina el nivel alto sobre la variable

2, con los siguientes resultados: el nivel bajo representa un 0 %, en medio el 5 % y en nivel

alto 95 %.
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3.2. Prueba de normalidad
Tabla 5.

Prueba de normalidad entre las dimensiones de la variable 1y 2

Kolmogorov-Smirnov*

Estadistico gl Sig.
Uso de recursos didacticos ,159 109 ,000
Aspectos estructurales ,133 109 ,000
Aspectos técnicos ,140 109 ,000
Aspectos psicopedagogicos ,230 109 ,000
Enfoques estratégicos ,135 109 ,000

Nota. Datos obtenidos de SPSS v.29

Conforme a los resultados de la prueba realizada a més de 50 individuos mediante la
prueba de Kolmogoérov-Smirnov, se concluyd que las variables no siguen una distribucion
normal. Los valores p obtenidos fueron de 0.000 para la variable V1 “Recursos didacticos”,
0.000 para la variable V2 “Enfoques estratégicos”, y 0.000 para las dimensiones evaluadas,
todos por debajo del umbral de 0.05. Dado que los resultados indicaron que las variables no
son paramétricas, se decidid utilizar el coeficiente de correlacion Rho de Spearman para
evaluar la relacion entre las variables y dimensiones en discusion, dado que esta medida es

adecuada para datos no paramétricos.
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3.3.

Prueba de hipotesis

Segun el analisis del estadistico de correlacion bivariado de SPSS Statistics, la variable
enfoques estratégicos tuvo una correlacion positiva alta con sus dimensiones de aspectos
psicopedagogicos y estructurales. Esto se ve reflejado en un coeficiente Rho de Spearman de
0.716 y 0.785, respectivamente. El valor p, es menor al umbral de 0.05, indicé que estas
correlaciones son significativas. Esto demuestra que, con un nivel de confianza del 99 %,
ambas variables tienen una relacion estadisticamente significativa con respecto a las dos
dimensiones mencionadas, segln el criterio establecido (p < 0.05). Ademas, se encontré una
correlacion positiva moderada entre la variable enfoques estratégicos y la dimension aspectos
técnicos, para esta correlacion, el coeficiente Rho de Spearman fue de 0.606 esta correlacion
es significativa, con valor p de 0.000 por debajo del umbral de 0.01; esto nos confirma que las
relaciones son estadisticamente significativas con un nivel de confianza del 99 %.

Seglin los resultados de cada una de las dimensiones de la variable 1, podemos inferir
que la hipoétesis nula (Ho) fue rechazada y que la hipotesis alternativa (Ha) fue aceptada. Esto
demuestra que, de acuerdo con los resultados obtenidos, existe una conexion significativa entre

los enfoques estratégicos y las dimensiones evaluadas; del cual explicaremos a continuacion:
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Tabla 6.

Las dimensiones de recursos diddcticos con enfoques estratégicos en Kolmogorov-Smirnov

Aspectos Aspectos Enfoques
estructurales técnicos psicopedagogicos  estratégicos
Coeficiente de 1,000 5217 747" ,716™
Dimension 1 correlacion
Sig. (bilateral) . ,000 ,000 ,000
N 109 109 109 109
Dimension 2 Coeficiente de 5217 1,000 6617 ,606™
correlacion
Sig. (bilateral) ,000 . ,000 ,000
Rho de N 109 109 109 109
Spearman Dimension 3 Coeficiente de 747" 6617 1,000 ,785™
correlacion
Sig. (bilateral) ,000 ,000 . ,000
N 109 109 109 109
Coeficiente de , 7167 ,606™" , 785" 1,000
Enfoques estratégicos correlacion
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 .
N 109 109 109 109

Nota. Datos obtenidos de SPSS v.29
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Resultados Inferenciales conforme los objetivos

Para el caso del Objetivo General. - Determinar la relacion entre el uso de recursos
didacticos y los enfoques estratégicos en estudiantes de gestion administrativa de un instituto
de educacion superior de Tumbes. De acuerdo con los resultados obtenidos en la prueba de
correlacion de Rho de Spearman, se encontr6 una correlacion positiva significativa entre el uso
de los recursos didécticos y los enfoques estratégicos (p=0.796, p<0.01). Esto indica que a
medida que mejora el uso de los recursos didacticos, los estudiantes tienden a adoptar enfoques

estratégicos mas efectivos.

Prueba de Hipotesis General:

Ho: No existe relacion significativa entre el uso de recursos didacticos y los enfoques
estratégicos en estudiantes del programa de gestion administrativa de un instituto de educacion
superior de Tumbes.

H.: Existe relacion significativa entre el uso de recursos didécticos y los enfoques estratégicos
en estudiantes del programa de gestion administrativa de un instituto de educacion superior de

Tumbes.

Valorado a partir de la tabla con Rho de Spearman presente:

Tabla 7.

Los recursos didacticos con enfoques estratégicos con Rho de Spearman

Variable 1 Variable 2

Variable 1: Coeﬁme.n’te de 1,000 ,796

Recursos correlacion

diddcticos Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 109 109
Spearman . Coeficiente de 796" 1,000

Variable 2: .,

Enfoques correlacion

estratqé ~ . Sig (bilateral 000 .

£ 109 109

Nota. Datos obtenidos de SPSS v. 29

Segun el coeficiente de correlacion de Rho Spearman, los datos estadisticos de la tabla
muestran una correlacion positiva de 0.796 entre las variables examinadas. El valor de p de
esta relacion es de 0.000, menor que 0.01; cumplio con el criterio establecido (p <0.01) y tiene

un nivel de confianza del 99 %.
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Figura 1.
Dispersion de los recursos didacticos y enfoques estratégicos
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Nota. Procesado en el aplicativo grafico de Excel

La figura muestra que el coeficiente de determinacion R? es de 0.5563. Esto indic6 que
el 55.63 % de la variabilidad en los enfoques estratégicos puede explicarse por la variable de
recursos didacticos. En otras palabras, los enfoques estratégicos dependen en un 55.63 % de
codmo se gestione los recursos didacticos. Por lo tanto, el 44.37 % restante de la variabilidad en
los enfoques estratégicos esta influenciado por otros factores no considerados en el modelo o
medida.

Como resultado del Rho de Spearman y su dispersion, se rechazé la hipdtesis nula (Ho)
y se aceptd la hipdtesis alternativa (Ha), lo que indica que existe una asociacion

estadisticamente significativa entre las variables seglin los resultados obtenidos.
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Objetivo especifico 1.- Analizar la relacion entre los aspectos estructurales de los
recursos didacticos y los enfoques estratégicos. Los resultados mostraron que existe una
correlacion positiva alta entre los aspectos estructurales de los recursos didacticos y los
enfoques estratégicos (p=0.716, p<0.05). Ademas, el coeficiente de determinacion (R?=0.5581)
sugiere que el 55.81% de la variabilidad en los enfoques estratégicos puede explicarse por los
aspectos estructurales de los recursos didacticos.

DECISION de la Hipétesis especifica 1

e Ho: No existe relacion significativa entre la dimension 1 de la variable 1 con la variable 2.
e H.: Existe relacion significativa entre la dimension 1 de la variable 1 con la variable 2.
Presentado los resultados en la tabla 6 se concluye tambien conforme figura de dispersion:
Figura 2.

Dispersion de la dimension aspectos estructurales y enfoques estratégicos
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Nota. Procesado en el aplicativo grafico de Excel

La figura indica que el coeficiente de determinacion R2 es igual a 0.5581, esto significa,
el 55.81 % variabilidad en los enfoques estratégicos puede explicarse por la dimension de
aplicacion. En otras palabras, los enfoques estratégicos dependen en un 55.81 % de como se
mida o valore la dimension de aspectos estructurales. Por lo tanto, el 44.19 % restante de la
variabilidad en los enfoques estratégicos estd influenciado con distintos factores excluidos en
el estudio. Como resultado del Rho de Spearman y su dispersion, se rechaz6 la hipotesis nula
(Ho) y se acepto la hipotesis alternativa (Ha), lo que indica que existe una asociacion
estadisticamente significativa entre la dimension 1 con la variable 2 segin los resultados

obtenidos.
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Objetivo especifico 2.- Evaluar la relacion entre los aspectos técnicos de los recursos
didacticos y los enfoques estratégicos. Se observé una correlacion moderada entre los aspectos
técnicos de los recursos didacticos y los enfoques estratégicos (p=0.606, p<0.05). El coeficiente
de determinacién (R?=0.2241) indica que el 22.41 % de la variabilidad en los enfoques
estratégicos puede ser atribuida a los aspectos técnicos, lo que sugiere que otros factores
también influyen en esta relacion.

DECISION de la Hipétesis especifica 2

e Ho: No existe relacion significativa entre la dimension 2 de la variable 1 con la variable 2.
e H.: Existe relacion significativa entre la dimension 2 de la variable 1 con la variable 2.
Presentado los resultados en la tabla 6 se concluye tambien conforme figura de dispersion:
Figura 3.

Dispersion de la dimension aspectos técnicos y enfoques estratégicos
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Nota. Procesado en el aplicativo grafico de Excel

La figura indica que el coeficiente de determinacion R? es igual a 0.2241, esto significa;
el 22.41 % es variable en los enfoques estratégicos esto puede explicarse por la dimension de
aspectos técnicos. En otras palabras, los enfoques estratégicos dependen en un 22.41 % de
cémo se mida o valore la dimension de aspectos técnicos. Por lo tanto, el 77.59 % restante de
la variabilidad en los enfoques estratégicos estd influenciado con distintos factores excluidos
en el estudio. Como resultado del Rho de Spearman y su dispersion, se rechazo la hipotesis
nula (Ho) y se acepto la hipdtesis alternativa (Ha), lo que indica que existe una asociacion
estadisticamente significativa entre la dimension 2 con la variable 2 segin los resultados

obtenidos.
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Objetivo especifico 3.- Estudiar la relacion entre los aspectos psicopedagodgicos de los
recursos didacticos y los enfoques estratégicos. Los aspectos psicopedagdgicos de los recursos
didacticos presentaron la correlacion mas alta con los enfoques estratégicos (p=0.785, p<0.05).
El coeficiente de determinaciéon (R?=0.6005) mostrd que el 60.05 % de la variabilidad en los
enfoques estratégicos puede explicarse por los aspectos psicopedagogicos.

DECISION de la Hipétesis especifica 3

e Ho: No existe relacion significativa entre la dimension 3 de la variable 1 con la variable 2.
e H.: Existe relacion significativa entre la dimension 3 de la variable 1 con la variable 2.
Presentado los resultados en la tabla 6 se concluye tambien conforme figura de dispersion:
Figura 4.

Dispersion de la dimension aspectos psicopedagogicos y enfoques estratégicos
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Nota. Procesado en el aplicativo grafico de Excel

La figura indica que el coeficiente de determinacion R? es igual a 0.6005, esto significa;
el 60.05 % es variable en los enfoques estratégicos puede explicarse por la dimensién de
aspectos psicopedagogicos. En otras palabras, los enfoques estratégicos dependen en un 60.05
% de como se mida o valore la dimension de aspectos psicopedagogicos. Por lo tanto, el 39.95
% restante de la variabilidad en los enfoques estratégicos esta influenciado con distintos
factores excluidos en el estudio. Como resultado del Rho de Spearman y su dispersion, se
rechazo la hipotesis nula (Ho) y se acept6 la hipotesis alternativa (Ha), lo que indica que
existe una asociacion estadisticamente significativa entre la dimension 3 con la variable 2 seglin

los resultados obtenidos.
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IV. DISCUSION

Las teorias y los estudios previos se presentan en su marco teorico en la investigacion
actual.

Investigar la relacion entre la variable 1 y la variable 2 para el objetivo general resulta
una relacion positiva alta y significativa. Se encuentra un coeficiente de correlacion de 0.796
y un valor p de 0.000, lo que confirma que la variable 1 tiene un impacto significativo en los
enfoques estratégicos. El coeficiente de determinacion (R?) fue de 0.5563, lo que indica que
los recursos didacticos tienen responsabilidad del 55.63 % de los enfoques estratégicos,
mientras que el 44.37% restante es el resultado de otros factores. Estos resultados destacan que
la organizaciéon no logra integrar eficazmente los recursos didacticos con los enfoques
estratégicos de sus docentes para alcanzar completamente los objetivos institucionales. En el
contexto de las dimensiones de la variable 1 y variable 2, y considerando una muestra de mas
de 50 individuos, se aplico la prueba de Kolmogérov-Smirnov para evaluar la distribucion de
los datos. Los resultados indicaron que las variables no siguen una distribucion normal y son
de naturaleza no paramétrica, ya que los valores p obtenidos fueron 0.000 para la variable 1,
0.000 para la variable 2 y 0.000 para sus respectivas dimensiones, todos menores a 0.05. Por
lo tanto, se utilizo el coeficiente de correlacion Rho de Spearman para calcular los coeficientes
y porcentajes de las correlaciones entre estas variables.

Espinel (2020) reporta hallazgos similares, sefialando que la correlacion entre la
variable 1 discutida en el contexto del aprendizaje tecnologico de los estudiantes en una
facultad de la Universidad Central del Ecuador muestra que, en cuanto a los enfoques
estratégicos, se implementan programas de control de calidad para garantizar que todos los
procedimientos de mantenimiento se adhieran a los estandares requeridos. Ademas, se han
aplicado rigurosos protocolos de seguridad operacional para salvaguardar tanto a los empleados
como al publico durante las operaciones de mantenimiento.

Respecto al objetivo especifico nro. 1 relacionado con nivel de la dimension,
empezando con los aspectos estructurares, examind teniendo en cuenta principalmente
precisado por Peters et al. (2020), fundamentd que las instituciones de educacion superior
tienen rol esencial gestionar incorporacion de nuevos métodos y herramientas para garantizar
servicio eficiente y eficaz de manera operativa. La dimension en cuestion frente a los enfoques
estratégicos conforme tabla 3, estd en 97 % alto, en 3 % medio y 0 % bajo garantizando una
experiencia educativa de calidad alta y preparar a los estudiantes para sus futuras carreras y
vidas profesionales; indicador que conlleva afirmar que la entidad en la region respecto a su

indicador tiene valor significativo en la dimension; se tomo los resultados conforme tabla 5 de
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Kolmogoérov-Smirnov de su prueba normalidad, observé variable 1, dimension incorporacion
tienen distribucion no normal y sus datos son no paramétricos debido que variable 1 el p =
0.000 y variable 2 el p = 0.000, resultados menores a 0.05.

Lujan (2019) establece coincidencias en relacién con las variables en discusion,
subrayando que la disponibilidad de recursos como libros, bases de datos electronicas y equipos
especializados resulta fundamental. En el contexto del Instituto Superior Tecnologico Publico
Tryjillo en 2019, Lujan destaca que las instituciones de educacidon superior deben ofrecer
acceso a material actualizado y relevante para respaldar la investigacion y el estudio. Los
hallazgos de Lujan (2019) son comparables con otros estudios sobre este tema, mostrando que
el 70.5% de los docentes contaba con competencias basicas en el uso de Tecnologias de la
Informacioén y Comunicacion (TIC). Ademas, el 78.7% reconocié la importancia de estas
herramientas, y el 76.2% de los maestros demostraron tener las competencias adecuadas
durante su formacion inicial. Al final del estudio, el 70.6% opind que el uso de estas
herramientas tecnoldgicas era adecuado, mientras que el 76.2% considerd que su propio
aprendizaje en este &mbito era avanzado. Finalmente, una prueba estadistica con un valor p
menor a 0.050 corrobor? la existencia de una relacion significativa entre el uso de las TIC y el
aprendizaje universitario.

En relacion con el objetivo especifico nro. 2, que se centra en la dimension de los
aspectos técnicos, se evalua con base en lo sefialado por Flores (2020). Este autor argumenta
que estos aspectos son fundamentales para asegurar que los estudiantes desarrollen habilidades
practicas y adquieran conocimientos relevantes en dareas tecnoldgicas avanzadas. Es
indispensable contar con equipos y tecnologias actualizadas, tales como computadoras de alto
rendimiento, servidores, redes de alta velocidad y sistemas de almacenamiento. Esta
infraestructura debe proporcionar acceso a herramientas y aplicaciones especializadas que
seran necesarias tanto durante el proceso educativo como en las futuras trayectorias
profesionales de los estudiantes.

En relacion con la dimension de aspectos técnicos frente a los enfoques estratégicos,
segun la Tabla 3, se observa que el 84% de los casos se sitia en un nivel alto, mientras que el
3% estd en un nivel medio y el 0% en un nivel bajo. Este indicador subraya la importancia de
contar con entornos adecuadamente equipados para la experimentacion, simulacion y
desarrollo de proyectos. Dichos ambientes deben disponer de tecnologia especifica adaptada a
las areas de estudio, como equipos de medicion, software de disefio y plataformas de desarrollo,
lo cual es crucial para el proceso educativo. Ademads, seglin la Tabla 5 y los resultados de la

prueba de normalidad Kolmogdrov-Smirnov, se constatod que la variable 1, en la dimension de
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aplicacion, presenta una distribucion no normal y que los datos son no paramétricos, dado que
los valores p para la variable 1 y la variable 2 son ambos menores a 0.000, lo que indica una
significancia estadistica menor a 0.05.

De manera similar a lo que reporta Espinel (2020), quien examina los aspectos técnicos
en relacion con el aprendizaje tecnologico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias
Quimicas en la Universidad Central del Ecuador, se resalta la importancia crucial de estos
elementos para garantizar una formacion educativa de alta calidad. Estos aspectos técnicos son
esenciales para equipar a los estudiantes con las habilidades necesarias para adaptarse a un
entorno profesional y tecnologico en constante cambio. Comprenden una serie de componentes
fundamentales que influyen directamente en la eficacia del proceso educativo y en la capacidad
de los estudiantes para enfrentar retos y aprovechar oportunidades dentro de sus respectivos
campos de estudio.

El objetivo especifico nro. 3, que se centra en la dimensiéon de los aspectos
psicopedagogicos, se ha analizado tomando como referencia principal los hallazgos de Peters
et al. (2020). Seglin estos autores, los aspectos psicopedagodgicos son fundamentales para la
formacion integral de los estudiantes, influyendo de manera significativa tanto en su proceso
de aprendizaje como en su desarrollo personal y profesional. En particular, la motivacion de
los estudiantes se destaca como un factor esencial para lograr el éxito académico esta
investigacion abarco similarmente este contexto tecnoldgico, y menciona que es crucial que
los alumnos encuentren estimulo y relevancia en el contenido y las aplicaciones practicas de
su aprendizaje. Por lo tanto, las estrategias pedagodgicas deben estar orientadas a cultivar y
mantener el interés y la curiosidad por la tecnologia y sus aplicaciones, asegurando asi una
experiencia educativa efectiva y envolvente.

La dimension aspectos psicopedagogicos frente a los enfoques estratégicos de
trabajadores conforme tabla 3, prevalece en 97 % alto, seguido el 3 % medio y 0 % bajo nivel;
indicador que muestra que los estudiantes de gestion administrativa de un instituto de
educacion superior de tumbes cumple con los métodos y planes que la institucion utiliza para
alcanzar sus objetivos y enfrentar desafios en el contexto de asegurar la calidad; tomd los
resultados conforme tabla 5 de prueba de normalidad con Kolmogorov-Smirnov, se observod
que variable en su dimension aspectos psicopedagogicos tienen distribucion no normal, sus
datos son no paramétricos debido que variable 1 sup =0.000 y variable 2 p = 0.000, resultados
menores a 0.05.

Gonzélez et al. (2021) reportan hallazgos similares en su estudio sobre la evaluacion de

recursos didacticos en la ensefanza de la gestion administrativa; respecto a la dimension
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aspectos psicopedagdgicos, en su investigacion, los autores se enfocaron en correlacionar las
variables relevantes y ofrecer alternativas que generen resultados significativos en este ambito.
En el contexto de la educacion superior tecnoldgica, es esencial que los enfoques pedagogicos
sean inclusivos y respondan a la diversidad de los estudiantes. Esto implica adaptar las
metodologias de ensefianza a distintos estilos de aprendizaje y necesidades individuales,
garantizando que todos los estudiantes dispongan de las mismas oportunidades para alcanzar
el éxito académico.

Varios argumentos respaldan los hallazgos de esta investigacion. La validez y
relevancia de los hallazgos se garantizan mediante el uso de metodologias rigurosas y una
revision exhaustiva de la literatura. La participacion activa de varios actores educativos permite
un analisis completo de las variables estudiadas. Sin embargo, es crucial comprender los limites
del estudio. Las conclusiones pueden verse afectadas por una muestra limitada y la posibilidad
de que los resultados no se hayan generalizado a diferentes contextos. Ademas, enfocarse en
un tipo de institucién podria limitar la comprension completa del fenomeno en diferentes
entornos educativos. A pesar de estas limitaciones, los hallazgos del estudio mejoran
significativamente la comprension del [tema especifico] y proporcionan una base sélida para

futuras investigaciones.
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V. CONCLUSIONES
En el examen de la variable 1 en comparacion con la variable 2, se observo una conexion
importante en lo que respecta a la dimension de aspectos estructurales, alcanzando un
grado elevado de relevancia del 97%. La variabilidad resultante en la variable 2 muestra
una dispersion del 55.81%. Esto indica que existe una solida y significativa relacion entre
los recursos didacticos y los enfoques estratégicos adoptados por los estudiantes de gestion
administrativa en una institucion educativa superior en Tumbes, particularmente en lo
relacionado con su estructura.
En el estudio de la variable 1 en relacion con la variable 2, se detectd una conexion
significativa en la dimension de aspectos técnicos, con un alto nivel de relevancia del 84%.
La variabilidad resultante en la variable 2 presenta una dispersion del 22.41%. Esta
correlacion sugiere que la relacion entre ambas variables es bastante estable en términos
de funcionalidad, compatibilidad, usabilidad y escalabilidad para los estudiantes de gestion
administrativa en una institucion de educacion superior en Tumbes.
El analisis de la variable 1 en relacion con la variable 2 mostr6 una significativa conexion
del 97% en la dimension aspectos psicopedagodgicos, aunque con una variabilidad del
60.05%. Esto indica que, a pesar de la fuerte relacion, la manera en que se manifiesta puede
variar segln factores como motivacion, estilos de aprendizaje y desarrollo cognitivo, que
influyen en el proceso educativo y en su optimizacion.
Se hall6 una correlacion positiva entre las dimensiones de la variable 1 y los enfoques
estratégicos. Los coeficientes de correlacion de Spearman (Rho) son 0.716 y 0.785 para
las dimensiones de aspectos psicopedagogicos y estructurales (correlacion positiva alta),
y 0.606 para la dimension aspectos técnicos (correlacion positiva moderada), todos con
valores de p significativos de 0.000. Esto sugiere que la institucion estd avanzando en la
integracion entre la variable 1 y los enfoques estratégicos, lo que mejora la consistencia y

eficiencia en la consecucion de sus objetivos.
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VI. RECOMENDACIONES
Se recomienda a los directores, administradores y docentes de programas de gestion
administrativa en el norte invertir en la actualizacion de recursos didacticos y ajustar los
enfoques estratégicos para mejorar su efectividad estructural. Segiin Espinel (2020), es
esencial ofrecer formacion continua a los docentes y establecer un sistema de monitoreo
para evaluar y ajustar recursos y estrategias. Ademas, se debe fortalecer la estructura
educativa de la institucion para mejorar la calidad educativa y el rendimiento estudiantil.
Se aconseja a los directores y administradores que refuercen la formacion continua en areas
técnicas y actualicen los recursos tecnoldgicos basandose en los resultados positivos de la
investigacion. Segun Peters et al. (2020), es fundamental utilizar estos recursos de manera
eficiente, garantizar un acceso equitativo para todos los estudiantes y recopilar
retroalimentacion para mejorar el soporte técnico. Los estudiantes deben aprovechar al
maximo los recursos disponibles, proporcionar retroalimentacion constante y buscar
capacitaciones para mejorar sus habilidades.
Se aconseja a los directores y administradores que adopten enfoques educativos
personalizados y promuevan la investigacion en psicopedagogia. Segun Lujan (2019), es
crucial ajustar los recursos educativos a diversos estilos de aprendizaje y establecer un
sistema para evaluar su efectividad. Los estudiantes, por su parte, deben aprovechar al
maximo las oportunidades de formacion adaptadas a sus necesidades y buscar apoyo
adicional si enfrentan desafios relacionados con su estilo de aprendizaje o desarrollo
cognitivo.
Se recomienda a los directores y administradores fortalecer la integracion entre los
recursos didacticos y los enfoques estratégicos para mejorar la coherencia y efectividad
institucional. Segun Flores (2020), es crucial optimizar estos recursos y estrategias,
ademas de implementar evaluaciones continuas para medir su impacto. Los estudiantes,
por su parte, deben aprovechar las practicas que se alinean con los enfoques institucionales,
involucrarse activamente en el proceso educativo y proporcionar retroalimentacion para

contribuir a la mejora continua.
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ANEXOS

ANEXO 1. Instrumento de medicion
Recursos didacticos

Por el presente estimado estudiante, brindado su colaboracion en responder con la sinceridad
al presente cuestionario, por lo que la prueba es anénima.
Recomendamos leer atentamente y responda las interrogantes, marque con una “X” la

alternativa que crea conveniente:

ITEM Escala de medicion
1 Totalmente en desacuerdo
2 Desacuerdo
3 Indiferente
4 De acuerdo
5 Totalmente de acuerdo

Variable 1. Recursos didacticos

Dimension: Aspectos estructurales 1/2(3(4(5

En qué medida esta de acuerdo con que el profesor coloca las diversas

unidades didacticas en la plataforma educativa.

Consideras que el contenido de cada unidad didactica es presentado

por el profesor en la plataforma.

Consideras que la plataforma EVA (Entorno Virtual Académico)
3 | facilita el intercambio de informacidén sobre diferentes unidades

didacticas.

En qué medida estds de acuerdo con que la plataforma EVA ayuda a

los estudiantes a desarrollar sus destrezas y habilidades académicas.
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En qué medida estas de acuerdo que la plataforma EVA es clara y

5 | efectiva en los criterios de evaluacion dentro de las unidades
didacticas.
En qué medida esta de acuerdo que la plataforma aborda
6

efectivamente los temas y las tareas que deben completarse.

Dimension: Aspectos técnicos

Para utilizar la plataforma EVA, es necesario instalar software

7

adicional.

En qué medida estas de acuerdo con que se tiene acceso completo a
8 | todo el contenido textual e informativo utilizado para desarrollar las

unidades didacticas.

Consideras que a través de la plataforma EVA se pueden rendir
9

examenes.

Estas de acuerdo que en la plataforma EVA se pueden crear espacios
10

en linea para los trabajos grupales.

Consideras que la institucion proporciona herramientas adecuadas
11 | para interactuar tanto con los docentes como con tus compafieros de

clase.

Consideras que la plataforma EVA de la institucion proporciona
12

herramientas que facilitan la navegacion.

Dimension: Aspectos psicopedagégicos

13

Consideras que a través de la plataforma EVA el docente ofrece

enlaces para visitar otros sitios o materiales multimedia en la web.

14

Consideras que existe un mentor para el uso de la plataforma EVA.

46



Consideras que el profesor sube informacion sobre las teorias tratadas

© en las unidades didacticas a la plataforma EVA.

Consideras que el profesor utiliza repositorios y fuentes variadas en la
10 plataforma EVA de la institucion.

Estas de acuerdo que el profesor informa sobre las actividades o
17 | eventos del desarrollo de la unidad didactica a través de la plataforma

EVA.

Estas de acuerdo con que el profesor brinde informacion sobre los
18

avances de las unidades didécticas en la plataforma EVA.
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Instrumento de medicion
Enfoques estratégicos
Por el presente estimado estudiante, brindado su colaboracidon en responder con la sinceridad
al presente cuestionario, por lo que la prueba es andénima.
Recomendamos leer atentamente y responda las interrogantes, marque con una “X” la

alternativa que crea conveniente:

ITEM | Escala de medicién
1 Deficiente
2 Regular
3 Bueno
4 Muy bueno
5 Excelente

Variable 2. Enfoques estratégicos

Dimension: Aprendizaje superficial 1/2/3(4|5
Coémo evaluas la manera en que el profesor sube el contenido en la
1 plataforma web EVA.
Como evaluas la utilidad de las separatas o documentos en EVA para
’ prepararte para las evaluaciones de la unidad didéctica.
Coémo evaluarias la capacidad de EVA para ayudarte a comprender los
’ materiales colgados en la unidad didéctica por el profesor.
Coémo evaluaria usted la interactividad de los contenidos en la
! plataforma EVA.
Como evaluaria usted la capacidad de la plataforma EVA para motivar
’ al estudiante a realizar las actividades de clase.
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Coémo evaluaria usted la capacidad de la plataforma EVA para motivar

al estudiante a realizar las actividades de clase.

Dimension: Aprendizaje profundo

Coémo es la capacidad tecnologica para permitir crear su propio

7

aprendizaje.

Coémo es la capacidad de la plataforma EVA para ayudarlo a construir
8

su propio aprendizaje.

Como evaluarias la capacidad de las tecnologias para permitirte ser
9

mas independiente y tener un mayor control sobre tu aprendizaje.

Coémo es la capacidad de los recursos tecnologicos para motivar la
10

busqueda de nuevos conocimientos.

Como evaluarias el impacto de las herramientas tecnoldgicas en tu
11

interés por aprender.

Cémo es la capacidad de la plataforma EVA para ayudarte a
12

desarrollar aprendizaje basado en nuevas experiencias.
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ANEXO 2. Ficha Técnica

1. Instrumento para uso de recursos didacticos

Nombre original

del instrumento

Encuesta de uso de recursos didacticos (1)

Autores y afio:

Saldarriaga Tripul Leslie Evelin

Velazco Coaquira Ludovina

administracion o

2024
Objetivo del
instrumento: Determinar la confiabilidad del instrumento para uso de recursos didacticos.
Usuarios: Estudiantes del programa de estudios de Gestion administrativa
Forma de

Aplicacion de cuestionario, basado la escala ordinal de Likert; aplicado a

modo de estudiantes del programa de estudios Gestion administrativa.
aplicacion:
N
Validez: Ing. Mgtr. Jonathan Merino Farias N
(Estadistico) .\
Jonathan erino Ns
ING. DE SISTEMAS
REG. N° 124367
Confiabilidad:

Estadisticos de fiabilidad

Hifa de
Cronbach
basada en los
Afa de elementos N de
Cronbach tipificados elementos
863 41 12
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2. Instrumento para enfoques estratégicos

Nombre original

del instrumento

Encuesta de enfoque estratégico (2)

Autores y afio:

Saldarriaga Tripul Leslie Evelin

Velazco Coaquira Ludovina

2024
Objetivo del
instrumento: Determinar la confiabilidad del instrumento para enfoques estratégicos.
Usuarios: Estudiantes del programa de estudios de Gestion administrativa
Forma de

administracion o

Aplicacion de cuestionario, basado la escala ordinal de Likert; aplicado a

modo de estudiantes del programa de estudios Gestion administrativa.
aplicacion:
'\
Validez: Ing. Mgtr. Jonathan Merino Farias
(Estadistico) \
\
Jonathan &en‘no }\cm'{s
ING. DE SISTEMAS
REG. N° 124367
Confiabilidad:

Estadisticos de fiabilidad

Hifa de
Cronbach

Afa de
Cronbach
basada en los
elemantos
tipificados

N de
elementos

B56

02

12

-
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Cuestionario en linea formularios de Google

2 .94

k)
nm ‘-
g

4 S
O S Rt

Seccion 1de 2

>

CUESTIONARIO 01:; Recursos didacticos. o

B I U&® ¥

Estimado estudiante esperamos su colaboracion, respondiendo con sinceridad el presente cuestionario.
Asimizmo, dicha prueba es andnima.

Lea usted, con atencion y conteste a las preguntas seleccionzndo una sola alemativa,

Correo

Correo vélido

Este formulario registra los correos. Cambiar configuracion

1. En qué medida estd de acuerdo con que el profesor coloca las diversas unidades
didacticas en la plataforma educativa.

(1) Totalmente en desacuerdo.
(2) Desacuerda.

(3) Indiferente.

(4) De acuerda.

(5) Totalmente de acuerda.

2. Consideras que el contenido de cada unidad didéctica es presentado por el profesorenla *
plataforma.

(1) Totalmente en desacuerdo.
(2) Desacuerdo.

(3) Indiferente.

(4) De acuerda.

(5) Totalmente de acuerda.

https.//forms.gle/JewaF 2trnZ5SbqE66

B 3w

1]
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Resultados del analisis de consistencia interna

Cuestionario 1: Uso de recursos didacticos

Variable 1

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 [tem 6 Item 7 Item 8 Item 9 Item 10 Item 11 Item 12 ltem 13 Item 14 Item 15 ltem 16 Item 17 Item 18 Total

Sujeto

90
[

12
70

m

66
[

67
m

T = 0D M~ = 07 OO0 OO0 v L
e D D O = 0D D O OO
~ =t = =t = w3 =t =+ Lo Lo

—_— T T T T — — — — —

i

0.30 0.24 0.20 0.24 0.25 1.62 0.24 0.20 (.51 0.17 0.58 1.08 0.77 0.30 0.13 0.21 0.22 39.26

0.20

Varianza

Nota. Propia elaboraciéon MS Excel
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Analisis de fiabilidad
[Conjunto_de_datosl]

Advertencia

como valores perdidos del sisterna.

B detemminante de la matriz de cowaranzas es cero o aproximadaments cera. Mo
se puedan caleular estadisticos basados en su matrz inversa y se mostraran

Escala:

Resumen del procesamiento de los casos

M &
Casos  “alidos 20 100,0
Excluidaz? il il
Total 20 00,0

recursos didacticos

a. Biminacidn por lista basada en todas las varables del procedimienta,

Estadizticos de fiabilidad

Afa de
Cronbach
basada &n los
Afa de elementos M de
Cronbach tipificados elamentos
ol A0g 18

Estadisticos de los elementos

Des:n.riacilﬁn
hiedia tipica
r[gjl::;::nteub|calasdlferemesaslgnatumsdent 425 444 a0
L%ild-::;reﬂepresemaelcnrrtenidndecadaasignat 425 550 a0
I:L[%GI_I-Il:",:::i-anljia-:ilemquelapla'taf-:-rrnau:Ii;;|i‘I:aI|:uarrni‘teinter 435 439 -
EﬁgdnensidemqueIa|:-Ia‘tafu:-rrnadig'rtalbrindaeldesa 410 a7 20
IﬁéE;:;pﬁl:tafnrrnaseespeclflcac-:-m-:-cuand-:-yc-:- 435 439 a0
l}[%'?IliEll:l'ualal:||:-lEI:taf-:-rrnaen-:uentmeII|stzlu:Iu:u:Ie'temzls;rzl 4.40 503 20
S[%:tl:lllaamn:_ha:-:e-:lemIa|:-Ia‘taf-:-rrnarequiereinstzllzlrl.ln 2.40 1273 a0
c[%‘;'l;;?;accesmn‘talatndnelc-:-menidotex‘tualeinf 415 480 a0
ﬁz:-rrnedindelaplataf-:-rrnasepuederendirexém 435 444 a0
EL?liipalj.ledecrearespacinsenﬁneapamlacr&acié 375 8 20
%;ciﬁgr;a:nnhenamiemaﬁpamimemctuarcnn 420 410 a0
I[;EIJEIUL:;'I::ELDrrnatlenehenamlentasqueayudana 205 759 a0
S@;Lﬁg;rgmdelaplatafurmaexistenenlacespamxri 295 | o4 a0
;%14E<isteunaguiapamelus-:-delapIatafu:-rrnadig'rt 525 &5 20
IE?;:LIEEEIE'SE;:enteenwu.rlainfu:-rrnzlciu:-nte-:-riczu:-u:-rrne-:li-:- 425 550 -
lE1l:|li3:a|I_Elrt:i:l;:;entnal.rtlllzalnfu:-rrnzlc|u:-nu:Ina-:ll1u.rersu:-5m-eu:h 415 388 a0
;@;lt?iEidd-;-;ente|nfu:-rrnapu:-rrned|-:-dela|:-latafu:-rrnala 420 523 a0
1 & Bdocentebrindaindicacionessobreelprocesa 430 am 20

evalugtiva

Rangos del Alfa de Cronbach

Alfa de Cronbach
az0,9
08sa<09
07sa<0,8
0650<0,7
05<a<0,6

a<05

Consistencia Interna
Excelente
Buena
Aceptable
Cuestionable
Pobre

Inaceptable

a : Alfa de Cronbach
Z Vi k: Namero de items
V V. Varianza de cada item
t

V. Varianza del total
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Cuestionario 2: Enfoques estratégicos

Variable 2
Sujeto Item 1 ltem 2 Item 3 Item 4 Item 5 Itemn 6 Item 7 Item & Item 9 Item 10 Item 11 Item 12 Total
1 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 50
2 £ 5 5 5 £ 5 5 5 £ 5 5 5 R0
3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43
5 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 A7
6 2 4 4 3 3 5 3 5 4 5 4 5 A7
7 4 4 4 4 4 4 4 4 g 4 4 4 49
8 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 5 43
g 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 51
10 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 51
ik 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 A7
12 4 1 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 44
13 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 A7
14 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43
15 5 5 = 5 4 5 = 5 5 5 = 5 59
16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43
17 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 59
18 4 2 5 5 2 5 5 4 4 5 5 5 51
19 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 50
20 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 49
Varianza 0.37 1.00 0.20 024 0.41 022 024 07 0.27 0.27 0.30 0.26 18.89

Nota. Propia elaboracion MS Excel



Escala: Enfoques estrategicos

Rezuren del procesamierto de los casos

M &
Cazos  “Alides 20 00,0
Excluidoz? 1] il
Tatal 20 100.0

a. Biminacidn por lista basada en todas las wariables del procedimiernto.

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en los
Afa de alamentos M de
Cronbach tipificados elementos
Rolex] a4 12

Estadisticos de los elementos

_klei
T,

Rangos del Alfa de Cronbach

Alfa de Cronbach

az09
08sa<09
07sa<0,8
06<0<0,7
05<a<0,6

a<05s

Desviacian
hiedia tipica H

ELL:EII-'?iafn:nrrnau.lebleperrn'rteestudiarl-:nqueeld-:n 405 e a0
rl%fdl.ianﬁll_la;afn:nrrnawebleperrnrtequegepreparepam 5 15 s -
&3 Laplatatormalepermiteentenderainfammacion
brindadapo 424 EEs z0
B4 Conzideraqueenlaplatatormahayinteraceion 4,15 d2a 20

Laplataf irtuallomoti li =t
;%Sagp aformavirtuallomotivapararealizarsu 200 o a0
1E% Consideraquelosrecursostecnoldgicasineram
entansuscono 4,30 470 0
IE7 Losrecursostecnoldgicoslepermitandesamoll
arporsisol 4,15 439 20
22 Consideraqueustedconstryyesuaprendizaje 4,20 A0 20
F%Eml:c-:;ﬁnr::-:.ll_lmn:nStecnn:-IE-gic-:-SIebrin-:Ianal.rt-:-n-:-rnia 430 522 a0
@10 Losrecursostecnoldgicoslomotivanarabusc
aninformacién 420 433 0
E:;El:r-:-n5i-:Iemqueah-:-mtienemaw,r-:-rinterégpomp 425 50 -
1212 Gracia=salaplataformadigitalhapodidodesamr
allarelap 4,45 A10 20

Consistencia Interna
Excelente
Buena

Aceptable
Cuestionable
Pobre

Inaceptable

a : Alfa de Cronbach
k: Namero de items
V.: Varianza de cada itemn

V,: Varianza del total
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Calculo de la muestra

Establecer la poblacion (N = 151) que incluye a los estudiantes del programa de estudios de
gestion administrativa; segiin Hernandez et al. (2020), la muestra se define como un segmento
especifico de la poblacion utilizado para tomar decisiones sobre toda la poblacion. Se ha
decidido en este estudio en particular que la muestra resulta del calculo del tamafio de muestra
para variable cuantitativa, con poblacion conocida resultando 109. Apliquemos la siguiente
formula:

Tamaiio de muestra para variable cuantitativa, con poblacion conocida

_ Z'pgN
z? + E*(N -1
pa ( ) n= Tamafio de muestra buscado
valor redondeado Z= Parametro estadistico que depende del nivel de confianza
Parametro |Insertar valor n= 108.59697 p= Probabilidad que ocurra el evnto estudiado (éxito)
1= 1.96 q= (1 - p) = Probabilidad que no ocurra el evento estudiado
p= 0.5 f E= error maximo de estimacion
E= 0.05 N= Tamafio de la poblacidn
[ N=| 151 ]

Después de reemplazar los valores, obtenemos lo siguiente: nl =109

\

Jonathan Nerino Ws
ING. DE SISTEMAS
REG. N° 124367
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ANEXO 3. Operacionalizacion de variables

Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Dimensiones Indicadores items Instrumento l;;:g:?igz
Contenido 1,2
Los medios educativos, segun
Gonzédlez & Ramirez (2021), Aspectos Competencias 3,4
permiten a los maestros ofrecer estructurares
contenido e informacion para Criterios 5,6
enriquecer el proceso educativo. Segun la descripcion, se
Los recursos didacticos, por otro llevara a cabo una Accesibilidad 7,8
lado, son herramientas que evaluacion de los elementos
Recursos o L . .
didacticos apoyan el aprendizaje en sus estructurales, técnicos 'y Aspectos Funcionalidad 9,10
diversas etapas y ayudan a los psicopedagogicos para técnicos
estudiantes a construir su evaluar los recursos Herramientas 11,12 Encuesta Ordinal de
conocimiento y  desarrollar didacticos. Likert
habilidades criticas para resolver Recursos 13, 14
problemas, lo que contribuye al Aspectos
logro de los objetivos educativos psicopedagogicos  Informaticos 15,16
establecidos.
Actividades 17,18
La incorporacion de nuevos
contenidos o datos en el Estrategia 12,3
conocimiento previo de las superficial »
personas es el . prlq(flpal Como se indica en la Aprendlz.a]e o
componente de la asimilacion y ., superficial Motivacién
. .., .. definicion de los enfoques . 4,5,6
disposicion estratégica de la L s superficial .
Enfoques ) ., estratégicos, se utilizara Ordinal de
L informaciéon en la estructura > . Encuesta .
Estratégicos o . aprendizaje superficial y . Likert
cognitiva. Como explican rofundo para medirlos Estrategia 789
Gonzalez y Ramirez (2021), este p p ’ Aprendizaje profunda »
proceso destaca la importancia de profundo
conectar los nuevos aprendizajes Motivacion 10.11. 12
con las ideas previamente profunda >
adquiridas.
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ANEXO 4. Carta de presentacion

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

r INSTITUTO DE Ep
“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de Iwcomnemordcrﬂn
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho” { OFICINA o

T
‘?F

TrulilLQ 14 de)unlod ?24“ J0

ECHA .

|

:‘ REGISTR \i >l‘

HORA __ uk / =

CARTA DE PRESENTACION N° 758-2024/UCT-EPG-D

FIRMA

Dr. Jaime Angel Tandazo Purizaga.
DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO
CAP. FAP JOSE ABELARDO QUINONES — TUMBES

De mi mayor consideracion;

Es grato dirigirme a usted en nombre de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdlica de
Trujillo "Benedicto XVI" para presentarle a Leslie Evelin Saldarriaga Tripul, identificado con DNI
N° 45934059, y Ludovina Velazco Coaquira, identificado con DNI N° 70336613, estudiantes del
Programa de Maestria en Investigaciéon y Docencia Universitaria de nuestra institucion.
Actualmente, los estudiantes se encuentran desarrollando un proyecto de investigacion
titulado: USO DE RECURSOS DIDACTICOS Y ENFOQUES ESTRATEGICOS EN ESTUDIANTES DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE UN INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE TUMBES.

Le presento a Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira para que puedan
llevar a cabo la aplicacion de su instrumento de investigacion en la entidad que usted dirige.

Quedo a la espera de su pronta respuesta y aprovecho para agradecerle su atencién al presente.

Atentamente,
Dr. orge Brems Exebio
Director (e) de la Escuela de Posgrado
niversidad Catolica de Trujillo “Benedicto X\T”
Cle

Interesados, archivo EPG

© Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Pert @ www.uct.edu.pe
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ANEXO S. Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de datos




ANEXO 6. Consentimiento informado

UCT

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacion: Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes.

Investigador (a) (es): Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacién titulada “Usc de recursos didécticos y enfoques estratégicos
en estudiantes de gestion administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes”, cuyo objetivo
es determinar la relacion entre uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion

administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. Esta investigacion es desarrollada por -

estudiantes del programa de posgrado de la Universidad Catolica Trujillo Benedicto X VI, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion de Educacion Superior CAP
FAP Jose Abelardo Quifiones.
Describir el impacto del problema de la investigacién
Se identifica que la ensefianza del programa de estudios como gestion administrativa ha enfrentado diversos
desafios, estos desafios requieren una atencion cuidadosa para garantizar la formacion integral de los
estudiantes; sobre todo en el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad del MINEDU.
Procedimiente
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los procedimientos del
estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y algunas preguntas

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de minutos y se realizara en el ambiente

de la institucion. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacion y, por lo tanto, seran anonimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):
~ Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningan problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):
Indicar ol participante la existencia que NO existe riesge o dafio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de
responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar
a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):
Los datos recolectados deben ser anonimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para
ninglin otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permanecerdn bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a) (es) Saldarriaga Tripul
Leslie Evelin y Velazco Coaquira Ludovina email: 221102925D@uct.pe y asesor Lugo Bustillos Jelly
Katherine email: j.lugo@uct.edu.pe.
Consentimiento
Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: Wt CW @_a/uh W
Fecha y hora: /»Z e Juuio //0."/6 am

Firmags): <
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigaciéon: Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un Instituto de Educacién Superior de Tumbes.

Investigador (a) (es): Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira

Propésito del estudio
Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos
en estudiantes de gestion administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes”, cuyo objetivo
es determinar la relacién entre uso de recursos didécticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. Esta investigacion es desarrollada por
estudiantes del programa de posgrado de la Universidad Catolica Trujillo Benedicto X V1, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion de Educacién Superior CAP
FAP Jose Abelardo Quinones.
Describir el impacto del problema de la investigacion
Se identifica que la ensefianza del programa de estudios como gestion administrativa ha enfrentado diversos
desafios, estos desafios requieren una atencion cuidadosa para garantizar la formacion integral de los
estudiantes; sobre todo en el cumplimiento de las condiciones bésicas de calidad del MINEDU.
Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente ( ar los procedimientos del
estudio):

1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y algunas preguntas

2. FEsta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de minutos y se realizara en el ambiente

de la institucion. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacion y, por lo tanto, serin anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):
Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningiin problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):
Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o daiio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de
responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ninglin beneficio econdémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar
a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):
Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningin otro proposito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado serdn eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a) (es) Saldarriaga Tripul
Leslie Evelin y Velazco Coaquira Ludovina email: 221102925D@uct.pe y asesor Lugo Bustillos Jelly
Katherine email: j.lugo@uct.edu.pe.
Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos:p/‘ﬂof‘\ O t(l 30 HGU(.K, .IO A lo*’\%O
Fecha y hora: _Lz_dc Juue 202}{ {6: ye Am

Firma(s):
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacién: Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes.

Investigador (a) (es): Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira

Propésito del estudio
Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos
en estudiantes de gestién administrativa de un Instituto de Educacién Superior de Tumbes”, cuyo objetivo
es determinar la relacion entre uso de recursos didécticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. Esta investigacion es desarrollada por
estudiantes del programa de posgrado de la Universidad Catolica Trujillo Benedicto X V1, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion de Educaciéon Superior CAP
FAP Jose Abelardo Quifones.
Describir el impacto del problema de la investigacion
Se identifica que la ensefianza del programa de estudios como gestion administrativa ha enfrentado diversos
desafios, estos desafios requieren una atencion cuidadosa para garantizar la formacion integral de los
estudiantes; sobre todo en el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad del MINEDU.
Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los procedimientos del
estudio):

1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogerin datos personales y algunas preguntas

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de minutos y se realizara en el ambiente

de la institucion. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):
Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no. y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningtin problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):
Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de

responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningiin beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar
a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no serd usada para
ningln otro proposito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a) (es) Saldarriaga Tripul
Leslie Evelin y Velazco Coaquira Ludovina email: 221102925D@uct.pe y asesor Lugo Bustillos Jelly
Katherine email: j.lugo@uct.edu.pe.

Consentimiento

Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apcllidos(AU i 2 @Q\l(\(\(&f w0 C\&(Q %Q

Fecha y hora: e 02"‘ {qu(s AM
e
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacién: Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes.

Investigador (a) (es): Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira

Propésito del estudio
Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos
en estudiantes de gestion administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes”, cuyo objetivo
es determinar la relacion entre uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. Esta investigacion es desarrollada por
estudiantes del programa de posgrado de la Universidad Catolica Trujillo Benedicto XVI, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion de Educacion Superior CAP
FAP Jose Abelardo Quifiones.
Describir el impacto del problema de la investigacion
Se identifica que la enseiianza del programa de estudios como gestion administrativa ha enfrentado diversos
desafios, estos desafios requieren una atencion cuidadosa para garantizar la formacion integral de los
estudiantes; sobre todo en el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad del MINEDU.
Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los procedimientos del
estudio):

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y algunas preguntas

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de minutos y se realizara en el ambiente

de la institucion. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
numero de identificacion y. por lo tanto, seran anénimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):
Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningtin problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):
Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o daiio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de
responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzard a la institucion al término de la
investigacion. No recibira ningan beneficio econdmico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar
a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio
de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):
Los datos recolectados deben ser andénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningun otro proposito fuera de la investigacion. Los datos permanecerdn bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado serdn eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a) (es) Saldarriaga Tripul
Leslie Evelin y Velazco Coaquira Ludovina email: 221102925D@uct.pe y asesor Lugo Bustillos Jelly
Katherine email: j.lugo@uct.edu.pe.
Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la investigacion antes
mencionada.

Nombre y apellidos: ! é‘f rangda E‘)(;! \('& \e2 (Pl‘ (e A\Q%L\ﬂd( o
Fecha y hora: 1 2', dg' 35\,@9}@2“ {0 : L{G A"‘

Firma(s):
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Titulo de la investigacion: Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes.

Investigador (a) (es): Leslie Evelin Saldarriaga Tripul y Ludovina Velazco Coaquira

Propésito del estudio
Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Uso de recursos didacticos y enfoques estratégicos
en estudiantes de gestion administrativa de un Instituto de Educacion Superior de Tumbes”, cuyo objetivo
es determinar la relacion entre uso de recursos didécticos y enfoques estratégicos en estudiantes de gestion
administrativa de un instituto de educacion superior de Tumbes. Esta investigacion es desarrollada por
estudiantes del programa de posgrado de la Universidad Catolica Trujillo Benedicto X VI, aprobado por la
autoridad correspondiente de la Universidad y con el permiso de la Institucion de Educacién Superior CAP
FAP Jose Abelardo Quifiones.
Describir el impacto del problema de la investigacion
Se identifica que la ensefianza del programa de estudios como gestion administrativa ha enfrentado diversos
desafios, estos desafios requieren una atencién cuidadosa para garantizar la formacion integral de los
estudiantes; sobre todo en el cumplimiento de las condiciones basicas de calidad del MINEDU.
Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente (enumerar los procedimientos del
estudio):

1. Se realizard una encuesta o entrevista donde se recogeran datos personales y algunas preguntas

2. Esta encuesta o entrevista tendrd un tiempo aproximado de minutos y se realizara en ¢l ambiente

de la institucion. Las respuestas al cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un
nimero de identificacion y, por lo tanto, seran anénimas.

Participacién voluntaria (principio de autonomia):
Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su decision
sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo sin ningiin problema.
Riesgo (principio de No maleficencia):
Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o daio al participar en la investigacion. Sin
embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de
responderlas o no.
Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al término de la
investigacién. No recibira ningin beneficio economico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar
a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio podrdn convertirse en beneficio
de la salud publica.
Confidencialidad (principio de justicia):
Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar al participante.
Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningiin otro proposito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo custodia del investigador
principal y pasado un tiempo determinado serdn eliminados convenientemente.
Problemas o preguntas:
Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador (a) (es) Saldarriaga Tripul
Leslie Evelin y Velazco Coaquira Ludovina email: 221102925D@uct.pe y asesor Lugo Bustillos Jelly
Katherine email: j.lugo@uct.edu.pe.
Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la investigacién antes
mencionada.

Nombre y apellidos: 5(\[] 3(l"g \Q\)Q’\ ﬂjO\le( Q B \ng 5\'\0 '\Q\O n
Fecha y hora: ’12! d(), §unio ’.2.92‘1 (07 Ll(: Am

Firma(s): _
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Anexo 7. Matriz de consistencia

TITULO S O HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
PROBLEMA
Problema general Hipdtesis general Objetivo general Tipo:
(Qué relacion existe entre uso Existe relacion significativa Determinar la relacion entre uso Bésica
de recursos didacticos y entre el uso de recursos de recursos didacticosy enfoques
enfoques  estratégicos en didacticos y los enfoques estratégicos en estudiantes de Aspectos Métodos:
estudiantes  del  programa estratégicos en estudiantes del gestion administrativa de un Estructurales Hipotético-deductivo
académico de gestion  programa de gestion  instituto de educacion superior
administrativa de un instituto de  administrativa de un instituto de ~ de Tumbes. Diseiio:
educacion superior de Tumbes? educacion superior de Tumbes. No experimental-
Problemas especificos Hipotesis especifica Objetivos especificos Aspectos correlacional causal
— Y : . . — . : Y Recursos Técnicos
(Qué relacion existe entre Existe relacion significativa Analizar la  relacion  entre it .,
Uso de aspectos estructurales de los entre los aspectos estructurales aspectos estructurales de recursos did4cticos Poblacion y
recursos recursos didacticos y los de recursos didacticos y los didacticosy enfoques estratégicos muestra:' 151 total
didacticosy  enfoques  estratégicos en enfoques estratégicos de los en estudiantes de  gestion de estudlgfltes de
enfoques estudiantes de gestion  estudiantes del programa de administrativa de un instituto de ) Aspect(,)s. gestion
estratégicos  administrativa de un instituto de  gestion administrativa de un educacion superior de Tumbes. Psicopedagdgicos adn}mlstratlva,
en estudiantes educacion superior de Tumbes? instituto de educacion superior el calculo de la
de gestion de Tumbes. muestra es 109.
administrativa (Qué relacion existe entre Existe relacion significativa Evaluar la relacion entre aspectos Técnicas e
d,e un aspectos técnicos de los entre los aspectos técnicos de técnicos de recursos didacticos y instrumentos de
Instltutq ,de recursos didacticos y los recursos didacticos y los enfoques estratégicos en recolecciéon de
Educgcwn enfoques  estratégicos en enfoques estratégicos en estudiantes de gestion datos:
Superiorde o diantes de gestion  estudiantes del programa de administrativa de un instituto de Técnica encuesta y el
Tumbes. administrativa de un instituto de  gestion administrativa de un educacion superior de Tumbes. Estratégia instrumento es el
educacion superior de Tumbes? instituto de educacion superior Profunda cuestionario
de Tumbes. Enfoques
(Qué relacion existe entre Existe relacion significativa Estudiar la relacion entre aspectos  estratégicos Meétodos de analisis
aspectos psicopedagogicos de entre los aspectos psicopedagogicos de recursos de investigacién:
los recursos didacticos y los psicopedagédgicos de recursos didéacticosy enfoques estratégicos Motivacion Andlisis descriptivo y
enfoques estratégicos en didacticos y los enfoques en estudiantes de  gestion Profunda analisis inferencial
estudiantes de gestion  estratégicos en estudiantes del administrativa de un instituto de

administrativa de un instituto de
educacion superior de Tumbes?

programa de gestion
administrativa de un instituto de
educacion superior de Tumbes.

educacion superior de Tumbes.

66



Anexo 8. Validacion de Instrumentos

r Dimensiones / Items Pertinencia' | Relevancia? | Claridad® o
d N
N° I"DIMENSION 1: Aspectos estructurales Si No |[Si No |Si [No Sugerencias
1 Su profesor coloca las diversas materias en la plataforma . y
ducativa. X Wardad Di d&ﬁn s
2 El contenido de cada curso se presenta en la plataforma por =1
¢l profesor. X [ " |

3 La plataforma EVA en linca permite el intercambio de

informacién sobre dift unidades didécticas.

4 La plataforma EVA ayuda a los maestros a desarrollar sus
d: y habilidades profesionales.

5 La plataforma EVA especifica como, cudndo y con qué se

6

|
2
|

AiAdnts

Hevard 2 cabo la evaluacién de la unidad

La plataforma EVA enumera temas y tarcas que debes
completar. i}
DIMENSION 2: Aspectos técnicos

Y | Para utilizar la plataforma EVA, se requiere la instalacion de
software adicional.

8 Tiene accesn completo a toda el contenida textual ¢
informativo que se utiliza para desarrollar las unidadcs
didécticas.

9 Sostienes que por medio de la plataforma se puede rendir
examenes.

10 Se puede en linca crear espacios para los grupales de
trabajos de creacion.

il Consideras Gue 1 institucibn Cuciila Coi imaimniciias para
interactuar con el docente y de clase compaiicros.

12 Consideras que la institucion tiene la plataforma EVA O
herramientas que a la navegacion ayudan. X Naysor M&A-CU.UV\
DIMENSION 3: Aspectos psicopedagégicos Y

e X e o el
14 Consideras que existe un mentor para el uso de la
plataforma EVA.

15 Consideras que el profesor sube informacion de las teorias
tratadas en la unidad didactica en la plataforma EVA.

16 Consideras que el profesor utiliza repositorios y fuentes en
variedad en la plataforma EVA.

i7 Consideras que ei profesor informa ias actividades o suceso

T X X >

> ™ [w [>= [><

> X R F

i7
del desarrollo de la unidad didéctica mediante la plataforma
EVA.
18 Estas de acuerdo en cuando al docente brinde informacién o nq W[ Apelata
sobre los avances de la unidad didactica en la plataforma X
EVA.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): (‘/’\ oqi\uul&r M I/Lkélvu/\.lnab,

Opinién de aplicacién: Aplicable| X ] Aplicable después de corregir | 1 No aplicable | |

experto:_ T eEnEe TRAUERDD | EOGARD0

Ipertinencia : El item corresponde al concepto tedrico formulado.
Relevancia : El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.

3Claridad  : Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.
A
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N°

Pertinencia'

Relevancia®

Claridad®

Dimensiones / ftems

DIMENSION 1: Aprendizaje superficial

Si No

Si

No

Si

No

Sugerencias

Como evaluas la manera en que el profesor sube el

X

contenido en la plataforma web EVA.

Como evaltas la utilidad de las separatas 0
documentos en EVA para prepararte para las

A

evaluaciones de la unidad didactica.
Como evaluarias la capacidad de EVA para ayudarte a
comprender los materiales colgados en la unidad

didéctica por el profesor.
Como evaluaria usted la interactividad de los

contenidos en la plataforma EVA.
Como evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las

actividades de clase.

Como evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las
actividades de clase.

X X |X | X

DIMENSION 2: Aprendizaje profundo

Coémo es la capacidad tecnol6gica para permitir crear

su propio aprendizaje.
Como es la capacidad de la plataforma EVA para
ayudarlo a construir su propio aprendizaje.

A X

C6m<_> _evaluarias la capacidad de las tecnologias para
permitirte ser mas independiente y tener un mayor
control sobre tu aprendizaje.

10

Cémo es_la capacidad de los recursos tecnolgicos
para motivar la bisqueda de nuevos conocimientos.

11

Cémo.e\fnluarias el impacto de las herramientas
tecnolégicas en tu interés por aprender.

>

12

Cémo es la capacidad de la plataforma EVA para
ayuda’rte a desarrollar aprendizaje basado en nuevas
experiencias.
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Edsande JT{ntearz T2aurerdocon documento nacional de identidad N° 402 CF7 de
profesion Lz, oux Admlw:cf ratans, con cddigo de colegiatura N° 0282£ , labor que

ejerzo actualmente como _DocENTE -

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario de uso de recursos tecnologicos, cuyo propsito es medir la percepcion
sobre el uso de los recursos tecnoldgicos, a los efectos de su aplicacion a estudiantes del programa
de estudio de gestion administrativa del Instituto de educacion superior CAP FAP José Abelardo

Quiiiones de Tumbes.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Su, con A /ﬂ«m‘u:w\' A4 poseatsinds
(i ] 4
Opinién de aplicabilidad:

Aplicable [ )(] Aplicable después de corregir [ |  No aplicable [ |

TinEwer TRAUIEREe. ERGANDD

(Apellidos y nombres del experto validador)
DNI_8832%£¢3

Especialidad del validador: Eucaeinn
Fecha: / 2/ O'HZ}{
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Dimensiones / ltems
DIMENSION 1: Aspectos estructurales

Su profesor coloca las diversas materias en la platatorma
educativa.

El contenido de cada curso so presenta en la plataforma por
el profesor.

La plataforma EVA en linea | pcmule el intercambio de
informacion sobre diferentes unidades diddcticas

La plataforma EVA ayuda a 1 los macstios a desarrollar sus
destrezas y habilidades profesionales.

La plataforma E VA especifica como cudndo y con qué s

Uovars a cabo o evaluacidn de la unidad didictica.

La plataforma EVA enumera temas y tarcas que debes
completar,

DIMENSION 2: Aspectos técnicos

S

NNRNANN

|
|

;\i

|
|

software adicional.

Para utilizar la plataforma EVA, se requicre la instalacion de

Tiene acceso completo o todo el contenida textunl ¢ -
informativo que sc utiliza para desarrollar las unidades
didicticas.

|
|

Sosticnes que por medio de la plataforma se puede rendir
exdmenes.

trabajos de creacion.

Sc puede en linca crear cspacios para los grupales de

Coiisideras que la tiistitucidii cuciita von icivaiiciiles para
interactuar con ¢l docente y de clase compaiicros.

N N

|

Pertinencin'

LN

12

Consideras que la institucién tiene la plataforma EVA
herramicentas que a la navegacion ayudan.

No

NN R NsRN

Relevancin?
Si No

Claridad’
No

Sugerencing

Uyl
(Jna dacl
” j Olclw‘u.

O \Jol dt v

RN ENAENNANNNG

N

DIMENSION 3: Aspectos psicopedagégicos

13

Consideras que existen dentro de la plataforma enlaces para

visitar sitios web educativos otros.

Consideras que existe un mentor para el uso de la
plataforma EVA.

15

Consideras que ¢l profesor sube informacion de las teorias
tratadas cn la unidad didéctica en la plataforma EVA.

16

Consideras que cl profesor utiliza repositorios y fuentes cn
variedad en la plataforma EVA.

Consideras que ei proiesor informa ias acuvidades 0 Suceso
del desarrollo de la unidad didéctica mediante la plataforma
EVA.

18

Estés de acuerdo en cuando al docente brinde informacion
sobre los avances de la unidad didéctica en la plataforma

EVA.

oSN IN M 1Y

S UEANENANAN

e Y A

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

G5 o Seflbasda

Opinién de aplicacién: Aplicable | //] Aplicable después de corregir | ] No aplicable | |
Apcltidos y mombres del exporto: Mercuo ﬁfzda (Mft(/t X\
. |
Ipertinencia : El item corresponde al concepto tedrico formulado. \
2Relevancia : El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.
3Claridad  : Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.
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Dimensiones / ftems

Pertinencia'

Relevancia®

Claridad®

DIMENSION 1: Aprendizaje superficial

Si No

No

No

Sugerencias

Como evalias la manera en que el profesor sube el
contenido en la plataforma web EVA.

Como evaluas la utilidad de las scparatas o

documentos en EVA para prepararte para las
evaluaciones de la unidad didactica.

Como evaluarias la capacidad de EVA para ayudarte a
comprender los materiales colgados en la unidad
didactica por el profesor.

Cémo evaluaria usted la interactividad de los
contenidos en la plataforma EVA.

Cémo evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las
actividades de clase.

Cémo evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las
actividades de clase.

Kl A= A |2

DIMENSION 2: Aprendizaje profundo

Cémo es la capacidad tecnologica para permitir crear
su propio aprendizaje.

Cémo es la capacidad de fa plataforma EVA para
ayudarlo a construir su propio aprendizaje.

Cémo evaluarias la capacidad de las tecnologias para
permitirte ser mas independiente y tener un mayor
control sobre tu aprendizaje.

Como es la capacidad de los recursos tecnologicos
para motivar la busqueda de nuevos conocimientos.

Como evaluarias el impacto de las herramientas
tecnoldgicas en tu interés por aprender.

Como es la capacidad de la plataforma EVA para
ayudarte a desarrollar aprendizaje basado en nuevas
experiencias.

KR | o [ K] #
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, . Jona ”NUI {erin0 ) ml_é /) con documento nacional de identidad N° £/36463)] de
profesion  Laerh0 G Kas ¢ , con cddigo de colegiatura N° /24367 ., labor que
Docewp .

ejerzo actmalmente como

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario de uso de recursos tecnologicos, cuyo proposito es medir la percepeion
sobre el uso de los recursos tecnoldgicos, a los efectos de su aplicacion a estudiantes del programa

de estudio de gestion administrativa del Instituto de educacién superior CAP FAP José Abelardo

Quinones de Tumbes.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S ¢ ¢ Cu €\ c;-U"’(‘e

Opinién de aplicabilidad:

Aplicable l;/f/ Aplicable después de corregir | | No aplicable | ]

}

e
del experto validador)

(Apellidos y n mbl
DNI_Z/36963 )2

Especialidad del valldador: __ Nacnkro Geoleow ok Leea,
Fecha: 26 -06-202Y.
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Se puede en linea crear espacios para los grupales de

Dimensiones / lems Pertinencin' | Relevancin® | Claridad®
No

DIMENSION 1: Aspectos estracturales Si

Su profesor coloca Tax diversas matenias on la platatorma

educativa

Elcontenido do cada cuno so prosenta en la plataforma pos

el profesor

La platatorma EVA en linea permuto el intercambio do

nformacion sobre diferentes unidades diddeticas

La platatorma EVA ayuda a los maestros a desamollar sus

destrezas y habilidades profesionales

La platatorma EVA especitica cdmo, cudndo y con qué s

Nevard 2 cabo la evatuacion de la unidad diddetica

La plataforma EVA enumera temas y tareas que debes
_completar

DIMENSION 2: Aspectos téenicos

Para utilizar la platatorma EVA, so requicre la mstalacion de
_software adicional

Tene neceso completo n fodo e contenido textunl o

informativo que se utiliza para desarrollar las unidades
diddeticas. -
Sostienes que por medio de la plataforma se puede rendir
_exdmenes.

_trabajos de creacion ~ i
Consideras v 1a s vk L v o akiciibas Para
interactuar con el docente y de clase compaileros

|_herramientas que a la navegacion ayudan.

Consideras que la institucion tiene la plataforma EVA

DIMENSION 3: Aspectos psicopedagdgicos

b A TP

WK X

R

No S| No
(e

(n(/’

|
|

T SPRb< P = [X [

;\< |

Sugerencing

oo .oy

rcar U 0

<
\
1

i
P2
-

’ 13 Consideras que existen dentro de la plataforma enlaces para 4
! visitar sitios web educativos otros. >( S— ¢>( y
14 Consideras que existe un mentor para el uso de la k -
plataforma EVA. X .10 .
15 Consideras que el profesor sube informacion de las teorias > 2; 4 X >
tratadas en la unidad didactica en la plataforma EVA. . /
16 Consideras que ¢l profesor utiliza repositorios y fuentes en § X —
variedad en la plataforma EVA. X
i7 Consideras que ei proiesor informa ias acuvidades 0 suceso > ] 4
del desarrollo de la unidad didictica mediante la plataforma x 7( X \ — \
EVA.
18 Estas de acuerdo en cuando al docente brinde informacion [
( sobre los avances de la unidad didictica en la plataforma >< >( Y l "
EVA.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): €S A ca/)[(
Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

Opinion de aplicacién: Aplicable [ >< |

dexperte:  Karoma Elizabeth

Muaoz Prescott

3Claridad

Pertinencia : El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia : El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del constructo.

: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.
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Dimensiones / ftems

Pertinencia’

Relevancia’

Claridad®

DIMENSION 1: Aprendizaje superficial

Si

No

Si No

No

Sugerencias

Como evalias la manera en que el profesor sube el
contenido en la plataforma web EVA

Como evalias la utilidad de las separatas o

documentos en EVA para prepararte para las
evaluaciones de la unidad didactica.

Coémo evaluarias la capacidad de EVA para ayudarte a
comprender los materiales colgados en la unidad
didactica por el profesor.

Coémo evaluaria usted la interactividad de los
contenidos en la plataforma EVA.

Como evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las
actividades de clase.

Como evaluaria usted la capacidad de la plataforma
EVA para motivar al estudiante a realizar las
actividades de clase.

K| AR | | w2

DIMENSION 2: Aprendizaje profundo

Cémo es la capacidad tecnologica para permitir crear
su propio aprendizaje.

Cémo es la capacidad de la plataforma EVA para
ayudarlo a construir su propio aprendizaje.

Como evaluarias 1a capacidad de las tecnologias para
permitirte ser mas independiente y tener un mayor
control sobre tu aprendizaje.

10

Coémo es la capacidad de los recursos tecnologicos
para motivar la bisqueda de nuevos conocimientos.

1

Como evaluarias el impacto de las herramientas
tecnologicas en tu interés por aprender.

12

Como es la capacidad de la plataforma EVA para
ayudarte a desarrollar aprendizaje basado en nuevas
experiencias.

A
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Xarina L [_/_71?/!" //1 /_I{IJL@':‘_B con documento nacional de identidad N° 00327657 de
profesion p2 «w’ (&{(_‘lf{(! Z f(tl(/(/;(/am codigo de colegiatura N° 090 226 44 1abor que
Docemle I

¢jerzo actualmente como

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado Cuestionario de uso de recursos tecnolégicos, cuyo proposito es medir la percepcion
sobre el uso de los recursos tecnoldgicos, a los efectos de su aplicacion a estudiantes del programa

de estudio de gestion administrativa del Instituto de educacion superior CAP FAP José Abelardo

Quinones de Tumbes.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): S‘L ) Su /’ e / ¢

Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [X] Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

) . )
(@Mﬁ Muroz Prswtt Karina E/(Z(cé(’:ﬂ’}

(Apellidos y nomb;;s d::l experto validador)
DNI_ 00321659

Especialidad del validador:
Fecha: 4 [0F /2024

Doctora en Cducaduivn)
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Anexo 9. Reporte Turnitin

USO DE RECURSOS DIDACTICOS Y ENFOQUES ESTRATEGICOS
EN ESTUDIANTES DE GESTION ADMINISTRATIVA DE UN
INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR DE TUMBES

INFORME DE ORIGINALIDAD

204 214 24

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET  PUBLICACIONES

12%

TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE
FUENTES PRIMARIAS
repositorio.ucv.edu.pe 9
%
Fuente de Internet
repositorio.uct.edu.pe 7
Fuente de Internet %
docs.google.com 3
Fuente de Internet %
biblioteca.ciencialatina.org 'I
Fuente de Internet %
Excluir citas Activo Excluir coincidencias < 1%
Excluir bibliografia Activo
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