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RESUMEN

Esta investigacion aporta al objetivo de desarrollo sostenible N° 4: Garantizar una
educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos. La investigacion tuvo como objetivo general, determinar
la relacion entre las competencias digitales y el aprendizaje en estudiantes de un centro
de educacion técnico productiva Tumbes 2025. La investigacion fue de enfoque
cuantitativo, tipo basico, disefio no experimental, alcance correlacional y corte
transversal. Se determind que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,714 y una
sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva alta entre la informacion y el aprendizaje,
por lo tanto, se acepta Ha y se rechaza HO, donde a mayor fue la informacion se reflejo
un incremento en el aprendizaje de los estudiantes. Se concluy6 que, en la tabla los
resultados mostraron un Rho=0,710 y una sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva
alta entre las competencias digitales y el aprendizaje, por lo tanto, se acepta Ha y se
rechaza HO, donde a mayor fueron las competencias digitales se reflejo mayor aprendizaje

en los estudiantes.

Palabras clave: aprendizaje, estudiante, educacion



ABSTRACT

This research contributes to Sustainable Development Goal No. 4: Ensure inclusive and
equitable quality education and promote lifelong learning opportunities for all. The
overall objective of the research was to determine the relationship between digital skills
and learning in students at a technical and vocational education center in Tumbes 2025.
The research was quantitative in nature, basic in type, non-experimental in design,
correlational in scope, and cross-sectional. The results showed a Rho=0.714 and a sig.=
0.000, demonstrating a high positive relationship between information and learning.
Therefore, Ha is accepted and HO is rejected, where greater information was reflected in
an increase in student learning. It was concluded that the results in the table showed a
Rho=0.710 and a sig.= 0.000, demonstrating a high positive relationship between digital
skills and learning. Therefore, Ha is accepted and HO is rejected, where greater digital

skills were reflected in greater learning among students.

Keywords: learning, student, education
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I. INTRODUCCION

El aprendizaje es visto como un proceso personal y gradual, donde cada persona,
a su propio tiempo, va cambiando y reestructurando la manera en que interpreta el mundo
y el contexto en el que vive, no es solo recolectar informacion, sino que también lleva a
un cambio profundo de sus ideas, sentimientos y formas de relacionarse con los demas.
En este proceso, el sujeto se abre a nuevas experiencias, compara lo que ya sabe con lo
que encuentra, se aduefia de conocimientos que lo enriquecen y les da sentido en didlogo
con los objetos, organizaciones, habitos y las producciones socioculturales que lo rodean,
asi que lo aprendido deja comprender mejor su realidad y actuar de manera més critica y
consciente en ella (Guirado et al., 2022).

El aprendizaje, en estudiantes por todo el mundo se manifiesta como un fenémeno
complicado donde se entrelazan factores académicos, socioecondmicos y de salud mental.
Por un lado, investigaciones basadas en registros administrativos en todo el sistema
universitario italiano muestran que cerca de un 12,9 % de alumnos deja la universidad
después del primer afo; este abandono pronto estd muy relacionado con un bajo
rendimiento escolar inicial, asi como al tipo de colegio secundario de donde vienen los
jovenes, el grado de dinero que tiene cada familia y la distancia entre la casay
universidad, esto implica una gran pérdida tanto para recursos personales como apoyo en
el hogar y fondos publicos ademas de una menor cantidad capital humano que las
sociedades necesitan para su desarrollo (Delogu et al., 2024).

Por otro lado, el informe EUROSTUDENT 8 que analiza la situacion de los
estudiantes de universidades en muchos lugares de Europa muestra que, aunque muchos
dicen tener buena salud, entre el 37 % y el 58 % indican no estar bien mentalmente; y
casi un tercio tiene problemas con la salud mental como depresion o ansiedad, ademas
una parte grande se siente alejada de sus amigos y muestra peor estado cuando pasa por
problemas economicos lo cual afecta la concentracion, la motivacion y la capacidad de
sostener sus estudios, por lo cual son factores que influyen directamente en el aprendizaje
de los estudiantes (Cuppen et al., 2024).

En América Latina, el aprendizaje de los estudiantes se vio muy afectado por el
malestar emocional y las malas condiciones de estudio que dejo la pandemia. En México,
con 576 estudiantes tomando clases en linea, alrededor del 3 % dej6 sus estudios y casi

un 9 % reprobd por lo menos una materia, mientras la falta de ganas se manifest6 siempre

11



en 26,9 % y a veces en 46,7 %, ademas la ansiedad afect6 siempre al 27,1 % y a veces
al 34;9 % mostrando que las emociones negativas se convierten en un freno directo para
aprender (Rosado et al., 2021). Por otro lado, en Chile en una investigacion con 5 037
universitarios mostraron niveles muy altos de estrés (54,6 %), depresion (37;1 %),
ansiedad (37,9 %), insomnio (32,5 %) y riesgo suicida (20.4 %) vinculados con
dificultades para concentrarse, organizar el estudio, y mantener un buen
rendimiento académico (Valdés et al., 2022).

En el Pert, una gran cantidad de estudiantes aprenden bajo condiciones que estan
afectadas por debilidades educativas. Asimismo, un estudio hecho en la Universidad
Nacional Amazonica de Madre de Dios un estudio con 212 ingresantes mostro que a pesar
de que ¢l 57,1% puede identificar informacion literal en los textos la comprension
inferencial es muy baja en un 60,8% y el pensamiento critico sélo es bueno en un 46,2%;
ademads, mas de la mitad presenta niveles bajos en reglas ortograficas (54,7%) y para
recordar pasos matematicos (41%), junto con dificultades visuales y auditivas que
dificultan la lectura y la atencion sostenida (Paricahua et al., 2025). Al mismo tiempo, en
8 universidades de la Red Peruana de Universidades, un estudio con 3 201 estudiantes
encontraron sintomas graves o muy graves de estrés (31,9 %), ansiedad (49,8 %)y
depresion (38,7 %), ademés de malos habitos de suefio, alimentacion y actividad fisica,
esto significa jovenes que estudian cansados, preocupados y con problemas para
concentrarse (Cassaretto et al., 2024).

En un Centro de Educacion Técnico y Productiva de Tumbes, el aprendizaje de los
estudiantes se dificultan ya que muchos llegan con ideas poco favorables sobre el estudio
y con poco entusiasmo para participar, expresar sus opiniones o confiar en sus
capacidades. En la clase se aprecia que muchos solo entienden lo muy simple de los temas
y tienen problemas para conectar ideas, profundizar en lo que ya saben o aplicar lo
aprendido en proyectos y tareas propias del campo técnico, recurriendo con frecuencia a
la memorizacion mecdanica. A esto se afiade que tienen problemas para ordenar su tiempo,
seguir adelante ante los retos y manejar la frustracion, lo cual perjudica su progreso y
frena su avance formativo. Todo esto hace un panorama donde el aprendizaje no llega a
lo deseado y hace necesario que la institucion ponga en marcha estrategias de ensefianza
y apoyo que ayuden a los alumnos aprendan con mads sentido, libertad y calidad.
Asimismo, se planeta la siguiente problematica ;Cudl es la relacion entre las
competencias digitales y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico

productiva Tumbes 2025?. Problematicas especificas: ;Cual es la relacion entre la
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informacion y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 20257?. ;Cudl es la relacion entre la comunicacion y colaboracion y el aprendizaje
en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025?. ;Cual es la
relacion entre el uso de dispositivos y herramientas digitales y el aprendizaje en
estudiantes de un centro de educacidn técnico productiva Tumbes 2025?. ;Cuadl es la
relacion entre la creacion de contenido y el aprendizaje en estudiantes de un centro de
educacion técnico productiva Tumbes 20257

La justificacion de este estudio surge de una necesidad evidente de una necesidad
teorica clara: entender como las habilidades digitales y el aprendizaje trabajan juntos en
un entorno técnico-productivo donde los datos cientificos no son limitados. Para sustentar
esta comprension, se examinaron varios modelos teodricos y se eligié el de Torres et al.
(2022) Para las competencias digitales, se eligio este modelo por su enfoque integrador y
orientado a contextos formativos actuales, y el de Marzano (1998) para el aprendizaje,
por su capacidad para explicar como el alumno adquiere, almacena y aplica el
conocimiento. De esta manera, los estudios no solo se basan en las teorias existentes, sino
que también aportan informacién real que podria complementar o ampliar estos modelos
en situaciones escolares con mucha demanda tecnologica.

En la justificacion practica, el estudio es importante porque aborda un problema
real en el Centro de Educacion Técnico Productiva de Tumbes, donde los estudiantes
tienen problemas con el uso de herramientas digitales como en los procesos cognitivos
necesarios para un aprendizaje efectivo. Por lo tanto, los resultados ayudaran a crear
intervenciones mas eficaces, a mejorar la forma de ensefiar y a impulsar el crecimiento
profesional de los jovenes que quieren acceder a empleos cada vez mas digitales.

Desde la justificacion metodologica, el estudio se basa en la necesidad de construir
dos instrumentos precisos y contextualizados: una para evaluar las competencias
tecnologicas y otra para medir el aprendizaje, que serdn revisadas paso a paso para
garantizar su validez y fiabilidad. Esta solidez permitird que los resultados del estudio
sean soOlidos y sirvan tanto a la institucion como para futuras investigaciones en el &mbito
técnico—productivo.

Objetivo general: Determinar la relacion entre las competencias digitales y el
aprendizaje en estudiantes de un centro de educacidn técnico productiva Tumbes 2025.
Como objetivos especificos se plantearon los siguientes: Determinar la relacion entre la
informacion y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva

Tumbes 2025. Determinar la relacion entre la comunicacién y colaboracion y el
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aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.
Determinar la relacion entre el uso de dispositivos y herramientas digitales y el
aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.
Determinar la relacion entre la creacion de contenido y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Hipotesis general: Existe relacion significativa entre las competencias digitales y
el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.
Como hipdtesis especificas se plantearon las siguientes: Existe relacion significativa entre
la informacion y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico
productiva Tumbes 2025. Existe relacion significativa entre la comunicacion y
colaboracion y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025. Existe relacion significativa entre el uso de dispositivos y herramientas
digitales y el aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025. Existe relacion significativa entre la creacion de contenido y el aprendizaje
en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Antecedentes internacionales: Ecuador, Espinosa (2023), el propoésito fue analizar
los desafios y oportunidades en el desarrollo de competencias digitales en docentes y
estudiantes, bajo un enfoque mixto, trabajando con una muestra de docentes y estudiantes.
Los datos reflejan que el 75 % de los docentes se consideraba poco competente en el uso
de herramientas digitales y apenas el 25 % afirm¢6 tener un buen dominio; asimismo, el
60 % de los estudiantes consideraba que sus competencias digitales eran insuficientes
para las demandas laborales actuales. Entre los principales desafios, el 85 % sefialaba la
falta de tiempo, el 70 % la falta de recursos y el 60 % la resistencia al cambio; mientras
que el 40 % manifestd no recibir capacitacion especifica. En conclusion, fortalecer las
competencias digitales requiere politicas solidas, formaciéon y un compromiso
institucional que asegure un acceso equitativo y una integracion efectiva de las
tecnologias. Contribuye al estudio al mostrar que las limitaciones en competencias
digitales, debidas a la falta de recursos, tiempo y capacitacion, asi como a la resistencia
al cambio, afectan al desarrollo y al aprendizaje de los estudiantes, manifestando la
necesidad de fortalecer dichas competencias para responder a las demandas formativas y
profesionales.

Colombia, Bernate et al. (2021), el objetivo fue evaluar el nivel de competencias
digitales en los universitarios de educacion fisica, bajo un enfoque cuantitativo y una

muestra de 442 estudiantes. Los resultados reflejaron que hay una alfabetizacion
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tecnoldgica, con media de 4,61; pensamiento critico y resolver problemas; media de 5,01;
ciudadania digital, media de 4,84, disefar e innovar, media 5,03; pero también se
encontraron debilidades en la busqueda y uso de datos, sobre todo en la planificacion con
media de 3,63 y revision de fuentes (1,7), lo que evidencia problemas en el manejo de
datos académicos. Se concluyd que tanto estudiantes como docentes necesitan una
formacion mas profunda y constante en el uso de tecnologias y pasos informativos, ya
que mejorar estas competencias es importante para cumplir con las demandas educativas
actuales. El aporte es que, aunque los estudiantes muestran mejoras en competencias
digitales, persisten debilidades en la blisqueda, uso y planificacion de la informacion,
limitando su aprendizaje; por lo tanto, es necesario fortalecer la formacion digital para
mejorar el rendimiento académico y responder a las exigencias educativas.

Ecuador, Vélez (2021), el objetivo fue evaluar el impacto del uso de las
tecnologias del aprendizaje y el conocimiento (TAC) en las competencias digitales, bajo
un enfoque mixto y una muestra de 29 docentes y 60 estudiantes. Los datos reflejaron que
solo el 38 % de los docentes manifestd conocer sobre las TAC, pero no usarlas, y creen
que los estudiantes no tienen buenas competencias digitales, especificamente en el
manejo de datos (75 % nivel medio) y seguridad digital (85 % nivel medio); ademas, se
encontrd que herramientas como Google Forms (69 %) y Quizizz (34 %) son las mas
utilizadas por los docentes, y que los estudiantes aprecian los mapas conceptuales y
videos explicativos en un 40 %. En conclusion, las TAC tienen impactos positivos, ya que
hacen las clases mas interesantes, facilitan la informacioén y potencian la atencion del
estudiante. Contribuye al mostrar que el uso limitado y poco especializado de las
tecnologias del aprendizaje reduce el desarrollo de competencias digitales, reflejando que,
cuando estas herramientas se integran adecuadamente, se mejora el interés, la
comprension y la participacion estudiantil; de esta manera, se orienta la investigacion
hacia la necesidad de fortalecer estas competencias para mejorar los procesos formativos.

Costa Rica, Orosco et al. (2021), el proposito fue analizar el nivel de competencias
digitales en los estudiantes, mediante un enfoque cuantitativo y una muestra de 665
estudiantes. Los datos reflejaron que el 50% alcanz6 el nivel de logro esperado, con
porcentajes altos en informacion y alfabetizacion digital 70,1 %, seguridad en internet
61,8 %, creacion de contenidos en la red 48,4 % y trabajo en equipo 47,4 %; mientras que
para solucionar problemas se mantuvo en nivel en proceso 54,3 %; también se
identificaron diferencias entre el género (p=0,012) y el grado (p <0,001). En conclusion,

los estudiantes demuestran competencias digitales en niveles buenos, pero aun hay
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brechas que piden mejorar el acompafiamiento docente y la estructura tecnologica para
asegurar un desarrollo equitativo y coherente de estas habilidades en el entorno
académico. Este antecedente aporta al estudio al demostrar que, aunque los estudiantes
tienen niveles aceptables en algunas competencias digitales, sigue habiendo brechas
importantes en habilidades complejas y en el acceso equitativo al desarrollo tecnologico.

Ecuador, Yoza & Vélez (2021), el objetivo fue analizar la influencia que tiene el
uso de las tecnologias de aprendizaje y conocimiento (TAC) sobre las competencias
digitales de los estudiantes, bajo un enfoque cuantitativo y trabajando con 29 docentes,
60 estudiantes y un experto en tecnologia. Los resultados muestran que el 38 % de los
docentes dicen conocer, pero no usar las TAC, y que los estudiantes muestran un nivel
regular de competencias digitales, como 75 % en informacion, 55 % en comunicacion,
85 % en crear contenido, 85 % en mantenerse seguros y 75 % en resolver problemas;
ademads, se observd que las herramientas como Google Forms (69 %) y Quizizz (34 %)
son mas usadas por los docentes, mientras que los estudiantes consideran que los mapas
conceptuales y los videos tutoriales son muy buenos (40 %). En conclusion, aunque las
TAC generan motivacion, facilitan los contenidos y mejoran la atencion y el control del
aprendizaje; sin embargo, su uso sigue siendo limitado debido a los problemas digitales
y a la falta de formacion de los docentes. Contribuye al estudio, ya que permite
comprender que el desarrollo de las competencias digitales no solo depende del acceso a
herramientas tecnoldgicas, sino también del uso pedagoégico que los docentes hacen de
ellas y de su nivel de formacion digital.

Meéxico, Uriel (2020), el objetivo fue evaluar el nivel de competencias digitales
para el aprendizaje del inglés durante la pandemia, bajo un enfoque cuantitativo y una
muestra de 85 estudiantes. Los resultados mostraron que el 89 % tenia acceso a internet,
que el 47 % utilizaba internet mas de 8 horas al dia y que el 73 % realizaba un aprendizaje
individual de inglés durante la pandemia, centrado en la comprension oral y la gramatica;
ademas, el 80 % eran mujeres y el nivel de dominio del idioma se agrupaba
principalmente en los niveles B1 (48 %) y B2 (32 %), con solo un 2 % alcanzando el nivel
C1. Se concluy6 que, debido a estos problemas, los estudiantes habian desarrollado
buenas habilidades con las herramientas tecnologicas y la capacidad de organizar su
propio aprendizaje; sin embargo, la experiencia sugiere la necesidad de que los docentes
deben disefiar estrategias que no dependan solo de internet. Contribuye el estudio, al
demostrar que el uso intensivo de herramientas digitales puede fortalecer la autonomia y

la capacidad de organizacion del aprendizaje de los estudiantes y que el desarrollo de
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competencias digitales influye en su capacidad para gestionar y asimilar nuevos
conocimientos.

Guatemala, Alvarado (2020), el objetivo fue evaluar el estado actual del
conocimiento, uso y aprendizaje de las competencias digitales en docentes y estudiantes,
mediante un enfoque cuantitativo y una muestra de 137 estudiantes y 17 docentes. Los
resultados mostraron grandes diferencias, el 53 % de los docentes manifestd tener
suficientes conocimientos sobre tecnologia, mientras que los estudiantes manifestaron
tener un conocimiento bajo en un 59 %; ademas, el 47 % de los docentes no usaba
actividades virtuales, en los estudiantes un 47 % utilizaba herramientas digitales de forma
constante; finalmente, el aprendizaje digital no fue bueno, ya que el 71 % de los docentes
y el 63 % de los estudiantes reflejaron tener poca capacitacion en herramientas digitales.
En conclusion, aunque hay cierto conocimiento sobre el entorno digital, la poca
actualizacion tecnologica y el poco uso de herramientas digitales afecta el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Contribuye al estudio al demostrar que las diferencias en el
conocimiento y uso de herramientas digitales influyen en la calidad del aprendizaje;
ademads, refleja que cuando los docentes y los estudiantes tienen limitaciones en
tecnoldgica, el proceso formativo se debilita.

Meéxico, Palomé et al. (2020), el objetivo fue analizar cobmo una estrategia b-
learning influye en las competencias digitales y los estilos de aprendizaje en los
estudiantes, bajo un enfoque cuantitativo y una muestra de 54 estudiantes. Los resultados
mostraron cambios positivos en todas las competencias digitales revisadas, con
incrementos en alfabetizacion digital (con avances de hasta 15 puntos en mujeres) y en
comunicacion y trabajo en grupo; también se observo que el 76 % del grupo eran mujeres
y que el estilo de aprendizaje mas comun fue el reflexivo (52,6 % mujeres y 25 %
varones); mientras que las revisiones por género no mostraron diferencias importantes
solo en creatividad e innovacion (p = 0,040). Se concluy6 que la estrategia b-learning
mejora las competencias digitales e incentivar el uso de nuevos estilos de aprendizaje y
fomenta el trabajo en equipo. Contribuye al estudio ya que demuestra que el uso de
estrategias formativas apoyadas en tecnologia, como el b-learning, puede mejorar las
competencias digitales de los estudiantes y fortalecer habilidades relacionadas con el
aprendizaje, como la comunicacion, el trabajo colaborativo y la adaptacion a nuevos
métodos de estudio.

Antecedentes nacionales: Pera, Nufiez et al. (2024), el objetivo fue analizar como

perciben los universitarios sus competencias digitales, bajo un enfoque cuantitativo y una
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muestra de 2.321 estudiantes. En los resultados, se reflejo que un 52,13 % de los
estudiantes perciben un nivel medio en competencias digitales y un 32,74 % un nivel
medio-alto, mientras que s6lo un 2,54 % cree que sabe mucho; ademas, no se encontraron
diferencias por género ni por universidad, y se demostr6é que el conocimiento, el uso de
tecnologias para investigar y la seguridad digital fueron factores importantes a tener en
cuenta el nivel de competencias digitales. Se concluyd que, tener conocimientos de
tecnologia es algo necesario, pero no suficiente para lograr un nivel alto de competencias
digitales, demostrando que la falta de informacion afecta en el avance de estas
competencias y que la seguridad digital es la parte mas apreciada por los estudiantes en
un contexto donde los riesgos cibernéticos siguen aumentando. Contribuye al estudio al
reflejar que el dominio tecnoldgico no garantiza un buen nivel de competencias digitales,
y muestra que los estudiantes pueden percibirse competentes, pero seguir teniendo
limitaciones en investigacion, manejo de la informacién y seguridad digital.

Huancavelica, Hoces (2023), el proposito fue evaluar el nivel de motivacion
académica y el uso de estrategias de aprendizaje en universidades, bajo un enfoque
cuantitativo y una muestra de 107 estudiantes. Los datos reflejaron que la mayoria de los
participantes mostraron altos niveles de motivacion, ya que un 58,4 % estaba en nivel alto
y un 40,4 % en nivel medio; en cuanto a las estrategias de aprendizaje, se observo un uso
regular, ya que un 61,9 % se encontraba en el nivel medio y un 38,1 % en nivel alto;
ademas, estrategias como el ensayo fueron utilizadas por un 63,2 %, la creacién por un
52,9 % y la autorregulacion metacognitiva por un 56,9 %. En conclusion, los estudiantes
mantienen una buena motivacion y aplican estrategias de aprendizaje de manera regular,
lo que muestra una relacion clara entre ambas variables durante el periodo de estudios
universitarios. Contribuye al estudio al demostrar que la motivacion académica y el uso
de estrategias de aprendizaje impactan en la forma en que procesan y aplican la
informacion; permitiendo comprender que, el desarrollo de competencias digitales
también puede favorecerse cuando los estudiantes muestran una buena disposicion para
aprender y utilizan estrategias.

Peru, Casimiro et al. (2023), el objetivo fue determinar si el modelo de aula
invertida se relaciona con el aprendizaje de los estudiantes, bajo un enfoque cuantitativo
y una muestra de 460 estudiantes. Los datos muestran una buena relacion entre ambas
variables, con un valor de rho = 0,856 y p = 0,000, indicando que, cuanto mas se utiliza
el aula invertida, mejores son los aprendizajes académicos de los estudiantes; ademas, se

identificé porcentajes positivos sobre las técnicas de ensefianza el 62,6 % las considera
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buenas, las herramientas tecnoldgicas el 56,5 % las considera adecuadas, la habilidad del
profesor para ensefar el 60,6 % la considera muy buena y la opinion general sobre el
modelo invertido el 62,2 % tiene una opinioén positiva. En conclusion, se demuestra que
el aula invertida ayuda a mejorar el aprendizaje de los universitarios, por lo que se
recomienda su uso como método de ensefianza activo. La contribuciéon demuestra que el
buen uso de herramientas tecnoldgicas y metodologias digitales, como el aula invertida,
fortalece el aprendizaje de los estudiantes; cuando los estudiantes desarrollan habilidades
para interactuar con recursos digitales, obtienen mejores resultados académicos.

Puno, Mancha et al. (2022), el proposito fue analizar la relacién entre las
competencias digitales del docente universitario y la satisfaccion de los estudiantes con
su aprendizaje, en tiempos de la pandemia, mediante un enfoque cuantitativo y una
muestra de 290 estudiantes. Los resultados mostraron una buena relacion entre las
variables, evidenciada por un valor de chi cuadrado con una significancia p = 0,000, lo
que demuestra una asociacion solida, ademas, el coeficiente de contingencia llegd a
0,960, lo que comprueba la fortaleza de esta relacion; también se encontraron vinculos
importantes entre cada dimension de la competencia digital todas con valores p = 0,000.
En conclusidn, el estudio afirma que las competencias digitales del docente universitario
influyen en la satisfaccion académica del estudiante, y que los docentes lograron
adaptarse y mejorar estas competencias durante la pandemia. Este antecedente contribuye
a la investigacion, ya que demuestra que el dominio de las competencias digitales tiene
un impacto positivo en la calidad del aprendizaje, por lo tanto, se puede afirmar que
fortalecer dichas competencias en los estudiantes puede mejorar su rendimiento, su
satisfaccion académica y su adaptacion a entornos formativos en los que la tecnologia es
una herramienta esencial.

Lima, Carrién (2021), el objetivo fue conocer el nivel de uso de tecnologias del
aprendizaje y el conocimiento (TAC) y las competencias digitales en los universitarios,
bajo un enfoque cuantitativo y una muestra de 151 estudiantes. Los datos mostraron que
el 73,5 % de los estudiantes mostr6é un nivel medio de uso de las TAC, mientras que el
53,6 % llegd a un nivel medio en competencias digitales; ademas, la prueba de chi
cuadrado arroj6 un valor de 0,060, demostrando que no hay una relacion importante entre
el uso de las TAC y las habilidades digitales. En conclusion, el estudio resalta que solo el
uso de tecnologia no asegura el desarrollo de las competencias digitales, y manifiesta la
necesidad de mejorar la formacién universitaria incluyendo de forma ordenada y

adecuada las TAC para mejorar el futuro desempefio profesional. Este antecedente
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contribuye al estudio al poner de manifiesto que el uso de las tecnologias no garantiza el
desarrollo de competencias digitales; por ello, es necesario implementar una formacion
mas orientada, acompafiada e intencionada para que los estudiantes transformen el uso de
las herramientas tecnologicas en buenos aprendizajes que fortalezcan su rendimiento
académico.

Piura , Rojas et al. (2020), el objetivo fue analizar el estado de las competencias
digitales en docentes y estudiantes, bajo un enfoque cuantitativo y la muestra fue de 28
docentes y 261 estudiantes. Los resultados mostraron que los docentes tienen un nivel
basico de competencias digitales, siendo su punto fuerte la creacién de contenidos 85,7
%, y su punto débil la gestion de la informacion 57,1 %; por otro lado, los estudiantes
muestran un nivel medio, siendo su punto fuerte la resolucion de problemas 60,2 %, y su
punto débil la creacion de contenidos 47,5 %; también muestran un 24,5 % de control en
seguridad digital, frente al 0 % de los docentes. Se concluy6 que hay una brecha entre
ambos grupos, lo que muestra lo importante que es mejorar la formacién de los docentes
para potenciar la ensefianza en entornos digitales, sobre todo en un contexto de reforma
universitaria y de transicion hacia modalidades virtuales. Este antecedente contribuye al
estudio al mostrar que la diferencia de competencias entre docentes y estudiantes influye
en la calidad del aprendizaje, por ello, refuerza la necesidad de mejorar las competencias
digitales para asegurar procesos formativos coherentes y adaptados a las demandas
tecnologicas.

Huancayo, Inga et al. (2020), el objetivo fue analizar qué métodos de aprendizaje
son mas habituales en los universitarios, mediante un enfoque cuantitativo y con la
participacion de 330 estudiantes. Entre los resultados, destaca que el método visual fue el
mas utilizado, con un 40,9 %, seguido del método auditivo, con un 32,7 %, y del método
kinestésico, con un 26,4 %; también se observo una relacion significativa entre los
métodos de aprendizaje y los tiempos de estudio (¥*> = 32,4; p = 0,0198), pero no con el
género (x> =4,67; p=0,0967). Llegaron a la conclusion de que el método de aprendizaje
visual esta alineado con las exigencias académicas y de que las diferencias en semestres
muestran la necesidad de cambiar las formas de ensefiar segtin el progreso académico,
mientras que la ausencia de diferencias por género demuestra que hombres y mujeres
aprenden igual dentro de este entorno. Este antecedente contribuye al estudio al demostrar
que los estudiantes aprenden mas con recursos visuales y digitales, lo que resalta la
necesidad de fortalecer las competencias digitales, donde el uso de videos, simuladores y

plataformas virtuales son fundamentales para mejorar la comprension y el rendimiento.
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Perti, Chambi et al. (2020), el propdsito fue evaluar como se relacionan los
métodos de aprendizaje y el rendimiento académico de los universitarios, empleando un
enfoque cuantitativo y trabajando con 70 estudiantes. Entre los datos se identifico un
método de aprendizaje dominante reflexivo 80 %, teodrico 75 %, activo 57 % y pragmatico
66 %; con respecto al rendimiento de los estudiantes alcanzo6 un resultado de 15,84, y el
62,86 % se concentrd en un nivel bueno y el 32,86 % en un nivel excelente; al aplicar la
prueba, no se encontrd una buena relacion entre las variables de estudio (p > 0,05). En
conclusion, los universitarios presentan un rendimiento académico favorable y un perfil
de aprendizaje dominante reflexivo, pero sin evidencia de asociaciéon entre ambas
variables, reflejando que son otros factores los que influyen en el rendimiento académico.
Este antecedente es relevante para el estudio ya que muestra que el aprendizaje no solo
depende de las caracteristicas individuales, como los estilos de aprendizaje, sino también
de otros factores que impactan en el rendimiento académico.

Desde la teoria del conectivismo, propuesta por Siemens (2005), el aprendizaje se
concibe como un proceso que transcurre a través de redes de puntos interconectadas en
las que personas, recursos y tecnologia trabajan juntos de manera activa; en este sentido,
las competencias digitales de los estudiantes se conciben como la habilidad para disenar
y gestionar su propio proceso de enseflanza en Internet, lo que incluye el uso de diversas
plataformas digitales, el manejo de la informacion que reciben, la participacion activa en
grupos virtuales, el intercambio de recursos y la actualizacion constante de
conocimientos.

Las competencias digitales se definen como un conjunto integrado de
conocimientos, habilidades y comportamientos que permiten a la persona relacionarse
con la tecnologia de manera critica, €tica y segura, no se trata solo de saber utilizar
dispositivos, sino de comprender la logica de los entornos digitales, buscar y elegir
informacion de calidad, comunicarse correctamente en linea, generar buenos contenidos
y proteger su identidad y datos personales (Gaona et al., 2024). En el entorno educativo,
estas competencias forman un eje transversal de la ensefianza, ya que mantiene otras
capacidades académicas como el pensamiento critico, el aprendizaje autbnomo, el manejo
de datos y la participacion de manera responsable en grupos virtuales (Chavez et al.,
2023).

Desde un punto de vista mas estructurado, las competencias digitales suelen
organizarse en dareas interconectadas, como saber buscar informacion y datos,

comunicacion y colaborar en entornos virtuales, disefiar contenidos digitales, garantizar
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la seguridad y resolver problemas, cada una de estas areas no solo requiere tener
habilidades técnicas, sino también saber elegir qué herramientas usar, como adaptar la
informacion al contexto y qué implicaciones tiene las acciones en linea (Sotelo et al.,
2024); asi, una persona digitalmente competente no solo explora o descarga recursos, sino
que también es capaz de decidir si lo que encuentra es bueno, respeta los derechos de
autor, cuida su bienestar digital y aprende constantemente en entornos mediados por
tecnologia (Solorzano, 2021).

En la educacion superior, las competencias digitales se consideran importantes
para el éxito académico y el futuro laboral, se ha comprobado que, cuando estas
competencias se incluyen en el curriculum, los estudiantes utilizan mejor las plataformas
de aprendizaje, realizan busquedas de informacion mas complejas, participan activamente
en trabajos en grupo en linea y desarrollan una identidad digital que apoya su proceso
formativo (Renteria, 2022). Al mismo tiempo, el incremento de la educacion virtual o
semipresencial ha demostrado que no es suficiente con ser un usuario frecuente de redes
sociales o aplicaciones recreativas, si no que requiere una formacion especial para aplicar
la tecnologia al estudio, la investigacion y el disefio de proyectos académicos con
significado (Davila, 2021).

En el caso de los estudiantes técnicos, las competencias digitales tienen un matiz
muy practico, ya que estan directamente relacionadas con el uso de plataformas para
gestionar y aprender, programas especializados, simuladores, salas virtuales y recursos
multimedia relacionados con su futura profesion (Vifioles et al., 2022). Muchos de estos
estudiantes acceden regularmente a internet y se desenvuelven con facilidad en las redes
sociales o aplicaciones ludicas, pero no siempre trasladan esa soltura al entorno
académico de la tecnologia; también se observan problemas para organizar los datos, citar
correctamente fuentes digitales, trabajar en espacios virtuales o utilizar las herramientas
digitales como un soporte habitual para el aprendizaje y realizar pruebas de
conocimientos (Renteria, 2021).

Mejorar las competencias digitales de los estudiantes de un instituto implica, por
tanto, ayudarles en un cambio en el que la tecnologia deja de ser solo un soporte breve
para convertirse en un apoyo constante en el aprendizaje, la practica y la presentacion de
su perfil laboral, a medida que estas competencias se desarrollan, los estudiantes se
vuelven mas capaces en la gestion de su educacion, actian con mas confianza en entornos
virtuales, se integran mejor en equipos de trabajo y se preparan para afrontar las

necesidades de entornos laborales cada vez mas digitales (Perea & Abello, 2022). El
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instituto tiene un rol importante en esta situacion al evaluar el nivel de conocimientos
tecnologicos de sus estudiantes, organizar actividades educativas con tecnologia y ofrecer
métodos de ensefianza que utilicen la tecnologia para entender la realidad, solucionar
problemas técnicos y generar trayectorias de trabajo mas firmes y sostenibles (Silva &
Rioseco, 2025).

Las competencias digitales, se pueden definir como un conjunto de destrezas que
permiten a una persona manejar la informacion, comunicarse, trabajar en equipo, utilizar
dispositivos tecnoldgicos y realizar actividades en entornos digitales. No solo implican el
buen uso de herramientas tecnologicas, sino también hacerlo con buen juicio, seguridad
y sentido, poniendo en practica estas capacidades en la vida cotidiana para responder a
las exigencias de una sociedad cada vez mas digitalizada (Torres et al., 2022).

Asimismo, se mencionan las siguientes dimensiones: La informacion: esta
dimension se refiere a la habilidad para buscar, elegir, organizar y proteger datos en
internet. En otras palabras, implica que la persona debe ser capaz de encontrar cosas
utiles, utilizar espacios de almacenamiento, gestionar archivos, realizar busquedas
estructuradas y verificar la veracidad de la informacion encontrada. En esencia, supone
que pueda desenvolverse con seguridad y criterio en el mundo informacional actual.
Comunicacion y colaboracion: esta dimension se refiere sobre la capacidad de conectar y
comunicarse con otras personas a través de las redes. Incluye el uso de redes sociales,
entornos virtuales y herramientas que facilitan la conversacion, el intercambio de ideas y
el trabajo conjunto. Una persona con habilidades en este campo participa activamente en
grupos digitales, aporta informacion y colabora para crear conocimiento colectivo. Uso
de dispositivos y herramientas digitales: esta dimension tiene que ver con la habilidad
para usar correctamente diferentes dispositivos tecnoldgicos, como ordenadores y
teléfonos inteligentes y tabletas, asi como las herramientas que estos ofrecen. También
muestra el uso de aplicaciones. Incluye conocer su funcionamiento, configurarlos,
organizar archivos y usar plataformas o programas para hacer diferentes trabajos. Al final,
esta competencia refleja la habilidad de desenvolverse con soltura en ecosistemas
tecnologicos diversos. Creacion de contenido: esta dimension aborda la capacidad de
producir, cambiar y modificar la informacion para los recursos informaticos. Esto incluye
hacer informes, muestras, materiales multimedia y usar software para editar, disefar y
crear nueva informacion. Una persona con habilidades en este aspecto no solo sabe
utilizar informacion digital, sino que también puede crearla, mejorarla y compartirla de

forma significativa (Torres et al., 2022).
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Para la segunda variable del estudio, desde la teoria del aprendizaje significativo,
de Ausubel (1968), indica que el aprendizaje es realmente profundo cuando la
informacion nueva se relaciona de manera logica e importante con los conocimientos
previos del estudiante, permitiendo que desarrollen significados propios y no se limite
solo en la memorizacion de datos de forma simple y temporal; en este sentido, esta teoria
afirma que los estudiantes aprenden mejor cuando los contenidos complejos se relacionan
con sus experiencias previas de trabajo, familiares o del entorno productivo.

El aprendizaje se considera un proceso activo mediante el cual la persona genera
significado, cambia sus ideas previas y desarrolla habilidades que le ayudan a actuar
mejor frente a las demandas de su entorno, este proceso no solo consiste en recopilar
datos, sino que también requiere la capacidad para analizar, entender, relacionar y utilizar
los conocimientos de manera adecuada (Freiberg et al., 2021); desde este punto de vista,
aprender significa poner en practica funciones cognitivas, emocionales y motivacionales
que influyen la manera en que cada persona asimila y adapta la informacién que recibe
en experiencias utiles para su vida académica y personal (Flores et al., 2021).

En este proceso hay muchos factores que intervienen, como la motivacion, las
habilidades cognitivas, el autocontrol y las funciones ejecutivas, que son necesarios para
enfocar la atencidn, planificar tareas, mantener la constancia y evaluar los resultados
(Rodriguez & Platas, 2022). El aprendizaje se refleja también en estilos variados que
muestran preferencias a la hora de procesar la informacion, percibir o interactuar con ella,
lo que explica por qué algunos estudiantes prefieren aprendizajes mas reflexivos, activos,
practicos o abstractos; estas diferencias no son limitaciones, sino oportunidades para que
cada estudiante mejore sus fortalezas y obtenga nuevas habilidades de pensar, siguiendo
las exigencias de su formacion (Robles & Ortiz, 2024).

El uso de herramientas tecnologicas, como plataformas en linea, videos tutoriales
0 espacios interactivos, complementan este proceso al ofrecer experiencias mas flexibles
y adaptadas; estas herramientas facilitan el aprendizaje autdbnomo, aumentan el interés y
permiten que el estudiante aprenda a su ritmo y de acuerdo a su estilo particular (Vésquez,
2021). De igual forma, los entornos virtuales y los recursos multimedia favorecen la
comprension al articular estimulos visuales, sonoros e interactivos, lo que aumenta la
obtencion de informacion y fomenta un aprendizaje mas importante y activo (Porras et
al., 2021).

Cuando este proceso se traslada a un instituto técnico, el aprendizaje cobra

especial importancia, ya que busca el desarrollo de habilidades especificas que requieren
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de pensamiento critico, saber como solucionar problemas y utilizar correctamente las
ultimas tecnologias y técnicas profesionales (Burbano et al., 2021). En esta etapa
educativa, los estudiantes a menudo se enfrentan a desafios que requieren organizar bien
el tiempo, mantenerse atentos durante largos periodos, controlarse a si mismos y entender
con claridad los pasos de cada tarea técnica; por ello, las estrategias que usan, como la
elaboracion, el manejo del esfuerzo y el control del espacio de estudio, influyen en su
rendimiento y a la calidad de su preparacion profesional (Viteri et al., 2021).

El aprendizaje técnico también es mas efectivo cuando el estudiante se involucra
en su proceso de aprendizaje, identifica sus puntos fuertes y reconocen las técnicas que
mejor se adaptan a las actividades que debe realizar (Fajardo et al., 2020). La capacidad
de evaluarse a uno mismo, gestionar la motivacion y utilizar recursos de aprendizaje como
Moodle, videos educativos o experiencias inmersivas ayuda a aprender de manera mas
efectiva y profunda; asi, estudiar en un instituto técnico se convierte en un proceso
completo que integra habilidades cognitivas, conocimientos tecnoldgicos y practicos para
ensefar a los estudiantes a trabajar correctamente en situaciones reales (Diaz et al., 2020).

El aprendizaje, se concibe como un proceso de cambio en la manera de pensar,
sentir y actuar de la persona. No se trata solo de memorizar informacion, sino de darles
significado, conectarlos con la vida y usarlos para ver el mundo con claridad (Marzano,
1998).

Este autor menciona las siguientes dimensiones: Establecimiento de percepciones
y actitudes adecuadas para el aprendizaje: en esta dimension, se sabe que las personas
aprenden mejor cuando se sienten seguras, respetadas y apoyadas. Es necesario que
perciban que el ambiente es amigable, que se valora su esfuerzo y que sus tareas son
significativas para la vida. Asi, empiezan a desarrollar una actitud positiva hacia el
aprendizaje, se motivan para participar, preguntar y asumir retos sin temor a equivocarse.
Adquisicion e integracion del conocimiento: en esta dimension, la persona agrega nueva
informacion y la junta con lo que ya sabe. Asi, poco a poco, organiza ideas, conceptos,
métodos, experiencias y crea conexiones de significado. En este plano, no solo recibe
conocimientos, sino que los relaciona, integra y los hace propios, de manera que pueda
recordarlos y utilizarlos cuando los necesite. Extension y refinamiento del conocimiento:
en esta dimension, la persona no solo sabe lo basico, sino que también aprende mas sobre
lo que ya conoce. Observa las diferencias y similitudes, encuentra errores, completa una
idea después de entender algo y pregunta si lo que cree es correcto. Asi mejora su manera

de pensar, cambia ideas erroneas y forma conceptos mas claros, criticos y detallados
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acerca de los temas que estudia. Uso significativo del conocimiento: en esta dimension,
la persona utiliza lo aprendido en situaciones reales o ficticias que le presentan un
problema. Utiliza sus conocimientos para afrontar estos desafios, tomar decisiones, crear
proyectos o proponer ideas. El aprendizaje se hace significativo porque siente que lo que
sabe es util para actuar en su entorno, entender mejor su realidad y ayudar a otros. Habitos
mentales productivos: en esta dimension, la persona desarrolla formas de pensar que le
ayudan a aprender y a vivir mejor. De esta manera, aprende a seguir adelante ante los
obstaculos, a controlar sus deseos, a planificar, a valorar sus acciones y a cambiar de
estrategias cuando algo no funciona. También hace desarrollar el pensamiento creativo y
critico, se plantea dudas, busca pruebas y considera diferentes puntos de vista. Asi, va
creando un estilo de pensar libre, responsable y enfocado en el desarrollo personal y

colectivo (Marzano, 1998).
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II. METODOLOGIA

2.1. Enfoque, tipo

El enfoque cuantitativo significa que el investigador analiza la informacion a
través de numeros, mediciones y datos reales (Naupas et al., 2023),que dejen mostrar bien
como son los estudiantes y cOmo estan relacionadas las variables, evitando

interpretaciones subjetivas.

El estudio es de tipo basico, porque busca entender una realidad de la educacion
sin intervenir en ella (Carrasco, 2019), profundizando en como se vinculan las
competencias digitales y el aprendizaje para dar conocimientos tedricos nuevos, que

mejoren la comprension de estos fendmenos en un ambiente técnico—practico.
2.2. Disefio de investigacion

El disefio no experimental encaja en una situaciéon donde un investigador no
manipulard ninguna variable ni aplicara intervenciones (Hernandez & Mendoza, 2018),
sino que observara lo que sucede de forma natural en la escuela. Observard y anotara las

competencias digitales y los niveles de aprendizaje de los alumnos en su lugar natural.

El estudio tendrd un alcance correlacional, porque no intenta mostrar causa y
efecto, sino identificar y medir loa fuerza o direccion de la conexion entre las dos
variables (Valderrama, 2015), lo que permitird saber si los estudiantes con mejores

habilidades técnicas también muestran mejores niveles de aprendizaje.

El estudio trabajara con un corte transversal, esto quiere decir que se obtendra
informacion en un solo momento del tiempo (Naupas et al., 2023), dando una vista

detallada y actual del estado de los estudiantes con respecto a ambas variables del estudio.

A continuacion, se detalla el disefio:

Donde: M < lrr
4
V2

M = Muestra (estudiantes).

V1 = Competencias digitales.
V2 = Aprendizaje.

r = relacion
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2.3. Poblacion y muestra

Por otro lado, la poblacidon en esta investigacion estard conformada por 54
estudiantes de un centro de educacion técnico productiva, con respecto a la muestra esta
sera la misma que la poblacion los 54 estudiantes, por ende, el estudio aplicard una

muestra censal que indica que se usara a todos los participantes de la investigacion.
2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos

La técnica de la encuesta se considera un método de investigacion en el que el
investigador obtiene datos directamente de las personas, se les escucha a través de un
cuestionario, en el que expresan sus ideas, como ven las cosas o lo que han vivido. De
esta manera, el investigador se acerca a los estudiantes con respeto y transparencia, y les
hace preguntas ordenadas y claras. De este modo, se les puede preguntar con honestidad
sobre como viven o perciben lo que se estd estudiando.

Por lo tanto, dentro de esta investigacion se llevara a cabo la elaboracion de dos
instrumentos uno para medir las competencias digitales y otro que se encargara en medir
el aprendizaje en los estudiantes, ambos instrumentos estaran compuesta por 20 items, y
con las mismas opciones de respuestas Siempre (3), A veces (2), Nunca (1), contaran con
preguntas coherente y entendibles todo con respecto al tema de investigacion, asimismo,
antes de ser aplicados los cuestionarios en los estudiantes, estos serd revisados por tres
profesionales con un alto conocimiento en la &mbito educativo, quienes se encargaran de
revisar detalladamente cada pregunta con el fin de que estas estén bien elaboradas,
garantizando que ambos cuestionario estén aptos para su respectiva aplicacion, en esta
misma linea, se llevara a cabo la ejecucion de una prueba piloto con el involucramiento
de 10 estudiantes que no son participe de la muestra, pero que cuentan con las mismas
caracteristicas de los participantes, en tanto que en la recoleccidon de informacion se va a
utilizar una herramienta estadistica que en este caso sera el coeficiente del Alfa de
Cronbach utilizando el Software SPSS, arrojando como resultado en el primer
cuestionario (competencias digitales), un valor de 0,883, en el segundo cuestionario
arrojo un resultado de 0,889, lo que demuestra que ambos instrumentos cuentan con las

condiciones necesarias para su aplicacion en los estudiantes.
2.5. Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion

En esta investigacion, la prueba de Kolmogérov-Smirnov se entiende como un

procedimiento estadistico que permite al investigador comprobar si los datos recogidos
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siguen una distribucién normal, es decir, si se comportan de manera uniforme y coherente
con lo esperado en una poblacion. Asimismo, esta prueba ayuda al investigador a tomar
decisiones mas responsables sobre qué analisis utilizar, evitando conclusiones erroneas y
garantizando que los resultados reflejen fielmente la realidad de los estudiantes. Ademas,
el estudio empleara estadistica inferencial, entendida como el conjunto de métodos que
permiten ir mas alld de la simple descripcion de los datos y ayudar al investigador a
identificar patrones, relaciones y diferencias significativas dentro de la poblacion
estudiantil con el fin de comprender mejor como se vinculan las competencias digitales y

el aprendizaje.
2.6.  Aspectos éticos en investigacion

En esta investigacion, los aspectos éticos se conciben como un compromiso
fundamental con la dignidad y el bienestar de los estudiantes del Centro de Educacion
Técnico Productiva. La persona que investiga trabajard con mucho respeto hacia todos,
asegurando que cada participante conozca claramente los objetivos del estudio y que
participe solo si quiere, sin ningln tipo de presion. Los datos que se recojan se manejaran
con mucho cuidado para evitar que se revele la identidad de los estudiantes y se asegurara
de que lo que se encuentre se utilice solo con fines académicos y para mejorar la
educacion. También se evitard cualquier dafio fisico, emocional o académico, buscando
que el proceso sea seguro y agradable para todos. Por eso, la persona que realiza la
investigacion serda muy honesto, justo y transparente durante todo el estudio, protegiendo
los valores de respeto, justicia y responsabilidad que sustentan una investigacion ética y

humana.
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III. RESULTADOS

Tabla 1

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov

Estadistico Gl Sig.
Competencias digitales , 741 54 ,000
Aprendizaje , 752 54 ,001

Nota. Distribucion de variable.

Se implement6 la prueba de Kolmogorov-Smirnov a los resultados obtenidos; los
datos mostraron un nivel de significancia inferior al 1 % (p < 0,01), ante este resultado,

se opto por utilizar el coeficiente Rho de Spearman.

Hipotesis general:
Ha: Existe relacion significativa entre las competencias digitales y el aprendizaje en

estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Tabla 2

Relacion entre las competencias digitales y el aprendizaje.

El aprendizaje
Coeficiente Rho Spearman 7107
Competencias
Sig. ,000
digitales
N 54

Nota. Aplicacion del coeficiente de correlacion.

En la tabla los resultados mostraron un Rho=0,710 y una sig.= 0,000, demostrando
una relacion positiva alta entre las competencias digitales y el aprendizaje, donde a mayor
fueron las competencias digitales se reflej6 mayor aprendizaje en los estudiantes. Este
resultado demuestra que, cuando los estudiantes dominan las herramientas tecnoldgicas,
navegan con seguridad en los entornos virtuales, organizan la informacion y utilizan los
recursos digitales de manera critica y creativa; también logran comprender los contenidos,
participan activamente en las actividades académicas y obtienen mejores resultados en su

proceso de aprendizaje.
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Hipotesis especifica 1:
Ha: Existe relacion significativa entre la informacion y el aprendizaje en estudiantes de

un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Tabla 3

Relacion entre la informacion y el aprendizaje.

El aprendizaje
Coeficiente Rho Spearman ,714™
La informacion Sig. ,000
N 54

Nota. Aplicacion del coeficiente de correlacion.

En la tabla los resultados mostraron un Rho=0,714 y una sig.= 0,000, demostrando
una relacion positiva alta entre la informacion y el aprendizaje, donde a mayor fue la
informacion se reflejé un incremento en el aprendizaje de los estudiantes. El resultado
muestra que, si los estudiantes acceden a informacién clara, importante y suficiente,
pueden comprender mejor los contenidos, participar con mas seguridad en las clases y
mostrar un desempefio solido en su proceso formativo; afirmando que la informacidon no
solo acompaifia al aprendizaje, sino que lo fortalece de manera significativa, por lo que se
vuelve en un recurso necesario para mejorar la calidad del aprendizaje.

Hipdtesis especifica 2:
Ha: Existe relacion significativa entre la comunicacion y colaboracion y el aprendizaje

en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Tabla 4

Relacion entre la comunicacion y colaboracion y el aprendizaje.

El aprendizaje
Coeficiente Rho Spearman ,719™
Comunicacion y
Sig. ,000
colaboracion
N 54

Nota. Aplicacion del coeficiente de correlacion.
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En la tabla los resultados mostraron un Rho=0,719 y una sig.= 0,000, demostrando
una relacion positiva alta entre la comunicacion y colaboracién y el aprendizaje, donde a
mayor fue la comunicacion y colaboracion, se demostroé un incremento en el aprendizaje
de los estudiantes. El andlisis muestra que, cuando los estudiantes participan en
interacciones mas abiertas, comparten ideas, trabajan juntos y tienen una buena
comunicacion con sus compaifieros y docentes, logran comprender mejor los contenidos,
resuelven dudas con mayor facilidad y construyen conocimientos de una manera mas
significativa; de esta manera, un buen entorno de trabajo colaborativo y una comunicacion

efectiva son importantes para mejorar el aprendizaje en este proceso educativo.

Hipotesis especifica 3:
Ha: Existe relacion significativa entre el uso de dispositivos y herramientas digitales y el

aprendizaje en estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Tabla 5

Relacion entre el uso de dispositivos y herramientas digitales y el aprendizaje.

El aprendizaje
Uso de dispositivos ~ Coeficiente Rho Spearman 7217
y herramientas Sig. ,000
digitales N 54

Nota. Aplicacion del coeficiente de correlacion.

En la tabla los resultados mostraron un Rho=0,721 y una sig.= 0,000, demostrando
una relacion positiva alta entre el uso de dispositivos y herramientas digitales y el
aprendizaje, donde a mayor fue el uso de dispositivos y herramientas digitales, se
demostré un incremento en el aprendizaje de los estudiantes. Se refleja que, cuando los
estudiantes incorporan con mas frecuencia y de manera més adecuada los recursos
tecnoldgicos en sus actividades de estudio, mejoran su capacidad de comprension, trabajo
y asimilacion del conocimiento; esta relacion demuestra que la presencia activa de la
tecnologia no solo acompafia el proceso de aprendizaje, sino que lo potencian, dando la
oportunidad de explorar, interactuar y obtener datos que ayudan al desarrollo de

conocimientos mas importantes.
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Hipotesis especifica 4:
Ha: Existe relacion significativa entre la creacion de contenido y el aprendizaje en

estudiantes de un centro de educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Tabla 6

Relacion entre la creacion de contenido y el aprendizaje.

El aprendizaje

Hok

Coeficiente Rho Spearman , 7127
Sig. ,000
N 54

Creacion de

contenido

Nota. Aplicacion del coeficiente de correlacion.

En la tabla los resultados mostraron un Rho=0,727 y una sig.= 0,000, demostrando una
relacion positiva alta entre la creacion de contenido y el aprendizaje, donde a mayor fue
la creacion de contenido, se demostrd un incremento en el aprendizaje de los estudiantes.
Este resultado demuestra que disefiar videos, presentaciones y recursos digitales no solo
ayuda a organizar la informacion, sino que también permite comprenderla mejor,
relacionarla con las experiencias y asimilar con mas profundidad; en este contexto, una
educacion que permite la produccion activa y la creatividad fomenta un desarrollo de

habilidades cognitivas que contribuye a que el aprendizaje sea duradero.
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IV. DISCUSION

De acuerdo con el objetivo general, en la tabla los resultados mostraron un
Rho=0,710 y una sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva alta entre las
competencias digitales y el aprendizaje, donde a mayor fueron las competencias digitales
se reflejo mayor aprendizaje en los estudiantes. Este resultado se relaciona con el estudio
realizado por Espinosa (2023), donde demuestra que tanto docentes como estudiantes
presentan limitaciones en competencias digitales, lo que afecta su desempefio académico
y su adaptacion en entornos educativos mediados por tecnologia. Esta informacion ayuda
a ver que, cuando las competencias digitales son débiles, el aprendizaje se vuelve
complejo, resaltando el resultado en este estudio, donde se ve que, niveles mas altos de
competencias digitales llevan a buenos resultados de aprendizaje, esta coincidencia
muestra un problema en la zona, donde el tener acceso a formacion y una actitud positiva

hacia la tecnologia siguen siendo retos muy importantes.

De manera similar, los resultados de Nuiiez et al. (2024) respaldan este resultado
al mostrar que la gran mayoria de los universitarios considera que sus competencias
digitales se encuentran en un nivel intermedio, y destacan la importancia de tener
conocimientos de tecnologia, la capacidad para buscar en internet y la seguridad digital.
Esta evidencia coincide con los resultados del estudio actual, donde se muestra que un
buen manejo de las herramientas digitales facilita que los estudiantes adquieran
aprendizajes mas profundos, lo que refuerza la idea de que las competencias digitales no
solo facilitan el acceso a la informacidn, sino también mejoran la comprension y la

capacidad de adquirir conocimientos por cuenta propia.

El resultado también se relaciona con la teoria del conectivismo propuesta por
Siemens (2005), donde se afirma que adquirir competencias digitales depende de la
capacidad del estudiante para relacionarse con la informacion, recursos y grupos digitales;
el hecho de tener mayores competencias digitales se asocie con un mejor aprendizaje
muestra que los estudiantes que pueden manejar redes y trabajar activamente en
plataformas digitales tienen mas posibilidades de disefiar, compartir y actualizar
conocimientos. Uriel (2020), concluye que, debido a estos problemas, los estudiantes
habian desarrollado buenas habilidades con las herramientas tecnolédgicas y la capacidad

de organizar su propio aprendizaje; sin embargo, la experiencia sugiere la necesidad de
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que los docentes deben disefiar estrategias que no dependan solo de internet. Contribuye
el estudio, al demostrar que el uso intensivo de herramientas digitales puede fortalecer la
autonomia y la capacidad de organizacion del aprendizaje de los estudiantes y que el
desarrollo de competencias digitales influye en su capacidad para gestionar y asimilar
nuevos conocimientos.

Alvarado (2020) concluye que, aunque hay cierto conocimiento sobre el entorno
digital, la poca actualizacion tecnologica y el poco uso de herramientas digitales afecta el
proceso de ensefianza-aprendizaje. Contribuye al estudio al demostrar que las diferencias
en el conocimiento y uso de herramientas digitales influyen en la calidad del aprendizaje;
ademas, refleja que cuando los docentes y los estudiantes tienen limitaciones en
tecnologica, el proceso formativo se debilita.

Desde la perspectiva de Ausubel (1968) en su teoria del aprendizaje significativo,
los resultados también muestran cierta consistencia, ya que esta teoria afirma que el
aprendizaje se potencia cuando la nueva informacién se relaciona con lo que ya se sabe
de una forma clara e importante. En este sentido, los estudiantes con mayores
competencias digitales tienen mas posibilidades para integrar la informacién disponible
en entornos tecnologicos con sus experiencias profesionales, familiares o estudios
formales, generando un aprendizaje real y duradero; en general, los resultados empiricos,
el origen y la teoria respaldan la idea de que las competencias digitales son fundamentales

para mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

De acuerdo al primer objetivo especifico; en la tabla los resultados mostraron un
Rho=0,714 y una sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva alta entre la informacion
y el aprendizaje, donde a mayor fue la informacién se reflejé un incremento en el
aprendizaje de los estudiantes. El resultado se relaciona con lo reportado por Bernate et
al. (2021), ya que identificaron que los universitarios mostraron niveles altos de
competencias digitales, como la alfabetizacion tecnoldgica, el pensamiento critico o la
ciudadania digital, pero mostraban debilidades a la hora de planificar y comprobar
informacion. Esto apoya la idea de que saber gestionar la informacion es importante para
el aprendizaje, ya que incluso cuando hay habilidades digitales comunes, la falta de
criterio informativo afecta al rendimiento académico; al igual que en el presente estudio,
los autores afirman que mejorar las competencias informacionales es importante para

afrontar las necesidades educativas actuales, dejando claro que los estudiantes necesitan
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aprender a identificar, analizar y organizar la informacion de manera adecuada para

mejorar su comprension y rendimiento.

Palomé et al. (2020) concluye que la estrategia b-learning mejora las
competencias digitales e incentivar el uso de nuevos estilos de aprendizaje y fomenta el
trabajo en equipo. Contribuye al estudio ya que demuestra que el uso de estrategias
formativas apoyadas en tecnologia, como el b-learning, puede mejorar las competencias
digitales de los estudiantes y fortalecer habilidades relacionadas con el aprendizaje, como
la comunicacion, el trabajo colaborativo y la adaptacion a nuevos métodos de estudio.
Rojas et al. (2020) contribuye al estudio al mostrar que la diferencia de competencias
entre docentes y estudiantes influye en la calidad del aprendizaje, por ello, refuerza la
necesidad de mejorar las competencias digitales para asegurar procesos formativos
coherentes y adaptados a las demandas tecnologicas.

Ademas, los resultados estan relacionados con el estudio de Hoces (2023), donde
se observo que los estudiantes mostraban una buena motivacion para el estudio y
utilizaban estrategias de aprendizaje en niveles medios y altos; aunque su investigacion
no trataba directamente sobre datos digitales, coincide en mostrar que el aprendizaje es
mejor cuando el estudiante activa procesos cognitivos como el repaso, la creacion o el
autocontrol. Del mismo modo, en este estudio se observa que el uso adecuado de la
informacion ayuda al estudiante a potenciar su aprendizaje, ya que la informacion
gestionada con buen criterio se transforma en un apoyo que mejora el andlisis, la

comprension profunda y la capacidad de tomar decisiones correctas.

Desde el soporte teorico, los resultados coinciden con lo expuesto por Torres et al
2022), quienes afirman que la dimension de la informacion incluye la habilidad para
buscar, filtrar, organizar y guardar datos de manera segura y estratégica. Este estudio
muestra que, cuando los estudiantes mejoran estas habilidades, saben interactuar mejor
con el flujo de informacion del entorno digital, lo que influye en su aprendizaje; la
relacion encontrada muestra que estas habilidades no solo permiten acceder a contenidos

académicos, sino que también fomentan un uso mas reflexivo de los mismos.

Del mismo modo, la relaciéon entre la informacién y el aprendizaje coincide con
el enfoque de Freiberger et al. (2021), quienes afirman que aprender es una accidn activa
que implica afiadir factores cognitivos, emocionales y motivacionales. Desde este punto

de vista, aprender no consiste solo en acumular datos, sino en usar la informacion para
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cambiar ideas, generar nuevos significados y actuar mejor en el entorno. Los resultados
del estudio muestran esta dindmica, cuando los estudiantes manejan la informacién de
manera ordenada, pueden entender mejor, articular ideas, solucionar problemas y poner

en practica lo aprendido en circunstancias académicas y personales (Flores et al., 2021).

De acuerdo al segundo objetivo especifico; en la tabla los resultados mostraron
un Rho=0,719 y una sig.= 0,000, demostrando una relacién positiva alta entre la
comunicacion y colaboracion y el aprendizaje, donde a mayor fue la comunicacion y
colaboracion, se demostré un incremento en el aprendizaje de los estudiantes. Este
resultado esté relacionado con la investigacion de Vélez (2021), quien mostrd que el uso
de tecnologias del aprendizaje y el conocimiento genera efectos positivos en la atencion,
el interés y la intervencion de los estudiantes, aunque en este estudio se mencionaron
limitaciones en el conocimiento y manejo de estas herramientas por parte del profesorado,
se probd que herramientas como formularios digitales, videos y mapas mentales hacen
las clases mas interesantes y fomentan la motivacion del estudiante. Esta idea concuerda
con los datos del presente estudio, ya que ambos trabajos enfatizan que la interaccion a
través de tecnologias, cuando fomenta la conversacion y el intercambio de ideas, mejora
la experiencia educativa. Chambi et al. (2020) sostiene que los universitarios presentan
un rendimiento académico favorable y un perfil de aprendizaje dominante reflexivo, pero
sin evidencia de asociacion entre ambas variables, reflejando que son otros factores los
que influyen en el rendimiento académico. Este antecedente es relevante para el estudio
ya que muestra que el aprendizaje no solo depende de las caracteristicas individuales,
como los estilos de aprendizaje, sino también de otros factores que impactan en el
rendimiento académico.

No obstante, los resultados muestran cierta distancia con respecto a la
investigacion de Carridén (2021), en la que se identifico que el uso de tecnologias del
aprendizaje y el conocimiento no tiene ninguna relacion util con el desarrollo de
competencias digitales. Esta diferencia podria entenderse desde un punto de vista:
mientras Carridon (2021) evalta el uso general de la tecnologia, el presente estudio se
centra en la comunicacion y colaboracién, dimensiones que implican interaccion social,
intercambio de informacién y trabajo conjunto; esto demuestra que no toda accidon
tecnoldgica genera aprendizaje, sino que son las formas de comunicarse y trabajar juntos

las que fomentan una mejor comprension y un buen rendimiento académico.
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Desde las teorias, el resultado se relaciona con la perspectiva de Torres et. al
(2022), quienes afirman que comunicarse y colaborar en entornos virtuales hace que los
estudiantes compartan ideas, generen conocimiento grupal y se unan con sus compaifieros.
Asi, el aprendizaje no continia como una actividad aislada, sino que se transforma en un
proceso social que se activa cuando hay una comunicacion frecuente; lo visto en esta
investigacion mostré que los estudiantes que participan en redes académicas, grupos
virtuales y lugares de cooperacion usan mejor las estrategias de aprendizaje, ya que

interactuar y el apoyo mutuo son activadores del conocimiento.

Finalmente, los resultados también se explican a partir de las aportaciones de
Rodriguez & Platas (2022), quienes afirman que el aprendizaje depende de factores
internos como la motivacidn, la atencion, el autocontrol y las habilidades cognitivas, asi
como de diferentes formas de procesar la informacion, cuando el estudiante se comunica
y colabora, activa las siguientes habilidades internas: organiza sus tareas, tiene claridad
en sus metas y aprovecha las diferencias de aprendizaje de los demas para ampliar su

propio conocimiento (Robles & Ortiz, 2024).

De acuerdo al tercer objetivo especifico; en la tabla los resultados mostraron un
Rho=0,721 y una sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva alta entre el uso de
dispositivos y herramientas digitales y el aprendizaje, donde a mayor fue el uso de
dispositivos y herramientas digitales, se demostr6 un incremento en el aprendizaje de los
estudiantes. El resultado coincide con el estudio de Alvarado (2020), donde demostr6 que
el nivel de conocimiento y uso de herramientas digitales tiene un impacto en los procesos
educativos, en su estudio, tanto docentes como estudiantes presentaban limitaciones en la
actualizacion tecnolodgica, lo que impacta negativamente al aprendizaje digital. Al
contrastar estos resultados con los datos actuales, se aprecia que, cuando hay mayor
dominio y frecuencia en el uso de herramientas digitales, el aprendizaje mejora
significativamente, por lo que la relaciéon encontrada confirma la importancia de

fortalecer el manejo tecnologico dentro de los entornos académicos.

Asimismo, se relacionan con el estudio de Rojas et al. (2020), en el que se
identific6 una brecha entre el nivel de desarrollo de competencias digitales de docentes y
estudiantes; aunque los estudiantes mostraban un nivel medio en la resolucion de
problemas mediante herramientas tecnoldgicas, el nivel basico de los docentes limitaba

la consolidacion de un aprendizaje digital efectivo. La relacioén positiva obtenida en la
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presente investigacion reafirma que, cuando el estudiante utiliza con mayor frecuencia
dispositivos, plataformas y recursos digitales, su aprendizaje se enriquece, lo que coincide

con la necesidad de reducir las brechas y fortalecer la formacion tecnologica.

Desde la teoria, los datos se alinean con la idea de que el uso adecuado de los
dispositivos y las herramientas digitales permite que el estudiante se desenvuelva en
diferentes entornos tecnoldgicos. Tal como plantean Torres et al. (2022), esta competencia
no solo implica conocer el funcionamiento de los dispositivos, sino también saber
gestionar archivos, configurar herramientas y utilizar plataformas para realizar tareas
académicas; cuando el estudiante domina este conjunto de habilidades, esta en mejores
condiciones para acceder a la informacion, organizarla y transformarla en aprendizaje

significativo.

Por tltimo, esta relacion también se sustenta en lo expuesto por Vasquez (2021),
quienes afirman que las herramientas tecnologicas, los videos, los entornos virtuales y los
recursos multimedia no solo flexibilizan el aprendizaje, sino que también lo vuelven mas
atractivo, autonomo y dindmico. Asi, la evidencia empirica obtenida en este estudio
confirma que, cuando el estudiante utiliza con mayor frecuencia dispositivos y
herramientas digitales, se genera un entorno mas propicio para aprender, comprender y

aplicar conocimientos (Porras et al., 2021).

Desde un punto de vista mas estructurado, las competencias digitales suelen
organizarse en dareas interconectadas, como saber buscar informacion y datos,
comunicacion y colaborar en entornos virtuales, disefiar contenidos digitales, garantizar
la seguridad y resolver problemas, cada una de estas areas no solo requiere tener
habilidades técnicas, sino también saber elegir qué herramientas usar, como adaptar la
informacion al contexto y qué implicaciones tiene las acciones en linea (Sotelo et al.,
2024); asi, una persona digitalmente competente no sélo explora o descarga recursos, sino
que también es capaz de decidir si lo que encuentra es bueno, respeta los derechos de
autor, cuida su bienestar digital y aprende constantemente en entornos mediados por
tecnologia (Solorzano, 2021).

En la educacién superior, las competencias digitales se consideran importantes
para el éxito académico y el futuro laboral, se ha comprobado que, cuando estas
competencias se incluyen en el curriculum, los estudiantes utilizan mejor las plataformas

de aprendizaje, realizan busquedas de informacion mas complejas, participan activamente
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en trabajos en grupo en linea y desarrollan una identidad digital que apoya su proceso
formativo (Renteria, 2022). Al mismo tiempo, el incremento de la educacion virtual o
semipresencial ha demostrado que no es suficiente con ser un usuario frecuente de redes
sociales o aplicaciones recreativas, si no que requiere una formacion especial para aplicar
la tecnologia al estudio, la investigacion y el disefio de proyectos académicos con
significado (Davila, 2021).

Mejorar las competencias digitales de los estudiantes de un instituto implica, por
tanto, ayudarles en un cambio en el que la tecnologia deja de ser solo un soporte breve
para convertirse en un apoyo constante en el aprendizaje, la practica y la presentacion de
su perfil laboral, a medida que estas competencias se desarrollan, los estudiantes se
vuelven mas capaces en la gestion de su educacion, actian con mas confianza en entornos
virtuales, se integran mejor en equipos de trabajo y se preparan para afrontar las
necesidades de entornos laborales cada vez mas digitales (Perea & Abello, 2022). El
instituto tiene un rol importante en esta situacion al evaluar el nivel de conocimientos
tecnologicos de sus estudiantes, organizar actividades educativas con tecnologia y ofrecer
métodos de ensefianza que utilicen la tecnologia para entender la realidad, solucionar
problemas técnicos y generar trayectorias de trabajo mas firmes y sostenibles (Silva &
Rioseco, 2025).

De acuerdo al cuarto objetivo especifico; en la tabla los resultados mostraron un
Rho=0,727 y una sig.= 0,000, demostrando una relacion positiva alta entre la creacion de
contenido y el aprendizaje, donde a mayor fue la creacion de contenido, se demostré un
incremento en el aprendizaje de los estudiantes. Se encontrd relacion con el estudio de
Palomé et al. (2020), quienes identificaron que la estrategia de aprendizaje mixto potencia
las competencias digitales, especialmente la alfabetizacion digital, la comunicacién y el
trabajo en equipo. Del mismo modo, el estudio actual puso de manifiesto que el desarrollo
de las habilidades digitales impulsa nuevas estrategias de aprendizaje, lo que coincide con
la idea de que la creacion de contenidos fomenta la reflexion, la innovacion y el
fortalecimiento de las estrategias cognitivas, funciones esenciales para alcanzar

aprendizajes significativos.

También se relaciona con el estudio de Mancha et al. (2022), donde se demostro
una relacion solida entre las competencias digitales del docente y la satisfaccion del
estudiante con su aprendizaje; en ambos casos, la tecnologia actia como un mediador que

transforma la manera en que se desarrolla el conocimiento. El estudio actual también
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permite inferir que, cuando los docentes poseen competencias digitales s6lidas, el entorno
educativo es mas dinamico, estimulante y propicio para que los estudiantes desarrollen
habilidades como la creacion de contenidos, lo que refuerza la relacion encontrada en este

trabajo.

Desde la teoria, los resultados también se alinean con la definicion de creacion de
contenido digital propuesta por Torres et al. (2022), quienes explican que esta habilidad
implica transformar informacion y elaborar productos digitales con sentido, como
informes, materiales multimedia o disefios. La correlacion encontrada respalda la idea de
que la produccién activa de contenidos no solo desarrolla destrezas técnicas, sino que
también potencia habilidades cognitivas profundas relacionadas con la interpretacion y la

resolucion de tareas.

Finalmente, la perspectiva de Burbano et al. (2021) permiten comprender por qué
la relacion entre la creacion de contenidos y el aprendizaje es tan estrecha, en este tipo de
formacion, los estudiantes se enfrentan a desafios que requieren pensamiento critico,
solucion de problemas y dominio de herramientas tecnoldgicas. Esto explica que, en el
presente estudio, los estudiantes que desarrollaron activamente estas practicas lograron
mejores niveles de aprendizaje, ya que dichas acciones les permiten integrar la teoria con
la practica, fortalecer su autonomia y mejorar la calidad de su formacion profesional

(Viteri et al., 2021).
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V. CONCLUSIONES

Se concluye que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,710 y una sig.= 0,000,
demostrando una relacion positiva alta entre las competencias digitales y el
aprendizaje, donde a mayor fueron las competencias digitales se reflej6 mayor
aprendizaje en los estudiantes.

Se determind que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,714 y una sig.=
0,000, demostrando una relacidon positiva alta entre la informacion y el aprendizaje,
donde a mayor fue la informacion se reflejo un incremento en el aprendizaje de los
estudiantes.

Se dedujo que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,719 y una sig.= 0,000,
demostrando una relacion positiva alta entre la comunicacion y colaboracion y el
aprendizaje, donde a mayor fue la comunicacion y colaboracion, se demostré un
incremento en el aprendizaje de los estudiantes.

Se estableci6 que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,721 y una sig.=
0,000, demostrando una relacion positiva alta entre el uso de dispositivos y
herramientas digitales y el aprendizaje, donde a mayor fue el uso de dispositivos y
herramientas digitales, se demostr6 un incremento en el aprendizaje de los
estudiantes.

Se concluy6 que, en la tabla los resultados mostraron un Rho=0,727 y una sig.= 0,000,
demostrando una relacion positiva alta entre la creacion de contenido y el aprendizaje,
donde a mayor fue la creaciéon de contenido, se demostrdé un incremento en el

aprendizaje de los estudiantes.
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V. RECOMENDACIONES

Se le recomienda al director integrar un programa institucional para potenciar las
competencias digitales en los docentes, de modo que tengan mas recursos para guiar
el aprendizaje de los estudiantes. Para ello, se recomienda realizar sesiones de
formacion frecuentes y aprobadas sobre como utilizar plataformas digitales; de esta
forma, los docentes pueden ir mejorando sus competencias digitales y ofrecer
experiencias educativas pertinentes y dindamicas, lo que se reflejard en un mejor
aprendizaje de los estudiantes.

Se les recomienda a los docentes organizar talleres de alfabetizacion digital,
especialmente a los estudiantes con menos habilidades tecnoldgicas; estas acciones se
deben concretar en forma de sesiones educativas, en las que se mejoren gradualmente
y de manera préctica las habilidades bésicas, como el uso de plataformas en linea, la
utilizacion de recursos digitales y la interaccion con las herramientas que se usan en
las clases; con el objetivo de que adquieran habilidades digitales.

Se les recomienda a los estudiantes participar en las clases y en los proyectos grupales,
mostrando interés por lo que hace el docente. Desde esta perspectiva, se espera que
expresen su opinion, que planteen sus dudas y que den su punto de vista durante las
sesiones, entendiendo que dialogar con sus compafieros y docentes de manera
continua mejora la comprension de los temas, afiade valor al compartir experiencias
y facilitan el aprendizaje.

Se recomienda a los estudiantes realizar un uso frecuente de las herramientas digitales
para aprender, y que las incorporen de forma natural a su jornada diaria mediante
diversas aplicaciones educativas, plataformas virtuales y recursos digitales que les
ayuden a reforzar lo visto en clase. Al relacionar estos medios tecnoldgicos en sus
estudios, los estudiantes pueden organizar mejor sus trabajos, acceder a explicaciones
adicionales y recordar contenidos a su propio ritmo, ayudando a mejorar su
aprendizaje.

Se les recomienda a los estudiantes que se atrevan a crear contenido digital sobre los
temas de su carrera, como infografias, videos cortos, diapositivas habladas o pequeiios
textos claros sobre lo que aprenden en clase. Al realizar este tipo de trabajos, el

estudiante no solo repite los contenidos, sino que lo piensa, lo ordena y lo transforma
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en su propio lenguaje, lo que le ayuda a comprender mejor los términos dificiles,

ganar confianza para transmitirlos a otros y mejorar su propio aprendizaje.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

ANEXOS

TUMBES 2025

Titulo: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

Problema General

(Cuadl es la relacion entre las competencias
digitales y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025?

Problemas Especificos

(Cual es la relacion entre la informacion y
el aprendizaje en estudiantes de un centro
de educacion técnico productiva Tumbes
20257

(Cual es la relacion entre la comunicacion
y colaboracién y el aprendizaje en
estudiantes de un centro de educacion
técnico productiva Tumbes 2025?

(Cual es la relacion entre el uso de
dispositivos y herramientas digitales y el
aprendizaje en estudiantes de un centro de
educacion técnico productiva Tumbes
2025?

(Cual es la relacion entre la creacion de
contenido y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 20257

Hipoétesis General

Existe relacion significativa entre las
competencias digitales y el aprendizaje en
estudiantes de un centro de educacion técnico
productiva Tumbes 2025.

Hipotesis Especificas

Existe relacion significativa entre la
informacion y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025.

Existe relacion significativa entre la
comunicacion y colaboracion y el aprendizaje
en estudiantes de un centro de educacion
técnico productiva Tumbes 2025.

Existe relacion significativa entre el uso de
dispositivos y herramientas digitales y el
aprendizaje en estudiantes de un centro de
educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Existe relacion significativa entre la creacion
de contenido y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025.

Objetivo General

Determinar la relacion entre las competencias
digitales y el aprendizaje en estudiantes de un
centro de educacion técnico productiva
Tumbes 2025.

Objetivos Especificos

Determinar la relacion entre la informacion y
el aprendizaje en estudiantes de un centro de
educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Determinar la relacion entre la comunicacion
y colaboracion y el aprendizaje en estudiantes
de un centro de educacién técnico productiva
Tumbes 2025.

Determinar la relacion entre el uso de
dispositivos y herramientas digitales y el
aprendizaje en estudiantes de un centro de
educacion técnico productiva Tumbes 2025.

Determinar la relacion entre la creacion de
contenido y el aprendizaje en estudiantes de
un centro de educacién técnico productiva
Tumbes 2025.

Metodologia

- Enfoque
- Cuantitativo
- Tipo
. Seguin su fin
basica
. Segtin su
profundidad
correlacional
- Diseio
No
experimental
- Técnica
Encuesta
- Instrumento
- Cuestionario
de
competencias
digitales
- Cuestionario
de aprendizaje
- Poblacion
54 estudiantes
- Muestra
54 estudiante
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Anexo 2: Cuadro de operacionalizacion de variables

significado, conectarlos con la vida y usarlos
para ver el mundo con claridad (Marzano,
1998).

Uso significativo
del conocimiento

Aplicacion del conocimiento
en situaciones reales

Habitos mentales
productivos

Transferencia del
conocimiento a  nuevos
contextos

Organizacion y
autorregulacion del

aprendizaje

Persistencia y pensamiento
reflexivo

Variable Definicion conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Instrumento Escala de
operacional medicion
Se elabor6 un cuestionario Busqueda y selegcién de
para _medl'r ) las  1nformacion mforma?l'on dlglt.al ”
. .. . competencias digitales en Evaluacion y verificacion de
Las competencias digitales, se pueden definir los estudiantes informacién digital
como un conjunto de destrezas que permiten a una ' Interaccion digital
persona manejar la informacion, comunicarse, Comunicacion  y ﬁi"a‘?zable e
trabajar en equipo, utilizar  dispositivos colaboracion medi ;me herramicntas
Competencias tecnologicos y realizar actividades en entornos digitales Cuestionario de
Digitales digitales. No solo implican el buen uso de Uso de  Manegjo  operativo de  competencias Ordinal
& herramientas tecnoldgicas, sino también hacerlo g‘sPOS‘F“":S y %‘Sp"s‘;’v"s dllg_“ale_s Digitales
e . . . . erramientas SO c aplicaciones y
COfl b.uen juicio, Segundad y SenFldO’ pc')n'lendo en digitales herramientas tecnologicas
practica estas capacidades en la vida cotidiana para Elaboracién de contenidos
responder a las exigencias de una sociedad cada digitales propios
vez mas digitalizada (Torres et al., 2022). Creacion de  Edicion 'y ~mejora de
contenido contenido digital
Se elabord un cuestionario  Establecimiento Actitud positiva hacia el
para medir el aprendizaje en ~ de percepciones y  aprendizaje
los estudiantes. actitudes —
adecuadas para el  Disposicion para enfrentar
aprendizaje retos académicos
C Comprension y asimilacion
g?g;;géin de? de informacion nueva
El aprendizaje, se concibe como un proceso conocimiento Integracion de thmcept0§
. . con conocimientos previos
de cambio en la manera de pensar, sentir y P Profundizacion del
actuar de la persona. No se trata solo de rexﬁ]i:z?:mo deyl conocimiento Cucstionar q
. 3 . 3 s . alisi i uestionario € .
Aprendizaje memorizar informaciéon, sino de darles conocimiento Anlisis y razonamiento ' Ordinal
critico aprendizaje




Anexo 3: Instrumentos de recoleccion de la informacion

Cuestionario de competencias digitales
Instrucciones

Estimado/a estudiante:

El presente cuestionario tiene como finalidad conocer el nivel de desarrollo de tus competencias digitales.
No existen respuestas correctas o incorrectas; solo se solicita que marques la opcion que mejor refleje tu
experiencia. La informacion serd usada unicamente con fines educativos y de investigacion.

Lee cada afirmacion y selecciona una alternativa segln la siguiente escala:

= Siempre (3) =A veces(2) =Nunca (1)

Siempre A veces Nunca

Ne Items 3) @) )

Informacién
Busco informacion en diferentes fuentes digitales antes de tomar una decision.

Utilizo palabras clave adecuadas para obtener mejores resultados en los buscadores.
Comparo informacion de varias paginas web para asegurarme de su confiabilidad.

Verifico si los autores o instituciones de una pagina web son confiables.

Identifico rapidamente si un sitio web contiene informacion actualizada y relevante.
Comunicacién y colaboracion

Mantengo una comunicacion respetuosa cuando interactio en plataformas digitales.

7 Utilizo correctamente canales digitales (correo, mensajes, foros) para comunicarme

con claridad.

8 | Participo activamente en trabajos grupales utilizando herramientas digitales (Drive,

Classroom, grupos, etc.).

9 | Comparto archivos y recursos digitales de manera organizada al trabajar con otras

personas.

10 | Aporto ideas y soluciones cuando colaboro con mis compafieros mediante

plataformas digitales.

N B W -

Uso de dispositivos y herramientas digitales

11 | Enciendo, configuro y utilizo dispositivos digitales sin dificultad.

12 | Organizo correctamente mis archivos y carpetas dentro de mis dispositivos.

13 | Utilizo aplicaciones basicas como procesadores de texto o navegadores sin
complicaciones.

14 | Manejo herramientas digitales para realizar actividades académicas (formularios,
presentaciones, plataformas virtuales).

15 | Instalo y actualizo aplicaciones necesarias para mis actividades de estudio.

Creacion de contenido

16 | Elaboro documentos digitales siguiendo una estructura clara y organizada.

17 | Creo presentaciones digitales usando imagenes, textos y recursos visuales
apropiados.
18 | Edito materiales digitales (texto, sonido, imagenes o videos) para mejorar su calidad.

19 | Utilizo herramientas digitales para personalizar contenido segiin mis necesidades.

20 | Integro diversos elementos (graficos, enlaces, fotos) para generar contenido digital
completo.
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Cuestionario de aprendizaje

Estimado/a estudiante:

El propdsito de este cuestionario es conocer tu forma de aprender y las habilidades que utilizas durante tus

estudios. No existen respuestas correctas o incorrectas. Marca la alternativa que mejor describe tu

experiencia habitual. La informacién serd usada unicamente con fines educativos y de investigacion.

Selecciona una opcidn por cada afirmacion, seglin la siguiente escala:

= Siempre (3) =A veces(2) =Nunca (1)

. A
Ne items Slelglpre veces Nunca
& |y | O
Establecimiento de percepciones y actitudes adecuadas para el aprendizaje

1 | Me siento motivado/a cuando inicio una nueva actividad de aprendizaje.

2 Considero que aprender cosas nuevas es una oportunidad de crecimiento personal.

3 | Enfrento tareas dificiles con la intencién de superarme.

4 | Busco mantener una actitud perseverante ante los retos del estudio.

Adquisicion e integracion del conocimiento

5 Comprendo con facilidad los conceptos que se presentan en clase.

6 Puedo explicar con mis propias palabras la informacion recién aprendida.

7 | Relaciono los nuevos contenidos con lo que ya conocia anteriormente.

8 | Encuentro conexiones entre distintos temas estudiados.

Extension y refinamiento del conocimiento

9 | Profundizo en los temas que me resultan interesantes, buscando mas informacion.

10 | Trato de comprender los detalles y las causas de los conceptos estudiados.

11 | Analizo la informacién antes de aceptarla como valida.

12 | Evalto diferentes puntos de vista cuando estudio un tema.

Uso significativo del conocimiento

13 | Utilizo lo aprendido en clase para resolver situaciones practicas.

14 | Aplico mis conocimientos en actividades cotidianas o laborales.

15 | Puedo usar lo aprendido en un curso para comprender otros temas.

16 | Adapto mis conocimientos a contextos nuevos o distintos a los habituales.

Habitos mentales productivos

17 | Organizo mi tiempo para cumplir con mis actividades académicas.

18 | Reviso y evaluo mi propio progreso durante el estudio.

19 | Me esfuerzo por terminar mis tareas incluso cuando son complicadas.
20 | Reflexiono sobre mis errores para mejorar mi aprendizaje.
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Anexo 4: Ficha técnica

Nombre original del

instrumento

Cuestionario de competencias digitales

Autores y afo

Dioses Saldarriaga Valentin

Objetivo del Pingo Pefia Tania Fransua

instrumento El objetivo de este instrumento es evaluar las competencias
digitales de los estudiantes

Usuarios Estudiantes técnicos

Forma de aplicacion

Individual

Validez

Tres jueces expertos.

Confiabilidad

0,883

Nombre original del

instrumento

Cuestionario de aprendizaje

Autores y afio

Dioses Saldarriaga Valentin

Pingo Pefa Tania Fransua

Objetivo del instrumento

El objetivo de este instrumento es evaluar el

aprendizaje de los estudiantes

Usuarios

Estudiantes técnicos

Forma de aplicacion

Individual

Validez

Tres jueces expertos.

Confiabilidad

0,889
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Anexo 5: Ficha de validacion de instrumento

s
W

UCT UCT POSGRI\DO

CATOLICA D THLTILLD

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: Huaman_ Chorres Clara Amelia
1.2 Institucion donde labora: Unjversidad
1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacidn: €

1.4 Autores del instrumento: Br. Dioses Saldarriaga Valentiny Br. Pingo Pefia Tania Fransua

1.5 Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAIE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025

1.6 II. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS o |a 11 | 18 [

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

n 38 41 40 31 38 a1 o 71 T8 81

91

kL]

L]

3 1w |15 | 20 pL] 33 | a0 | a3 | 30 | 53 [ e a3 70 | 73 | 80 | B3

93

1. CLARIDAD con lenguaje

HEE

Esta formulado

apropiado.

2.0BJETIVIDAD conductas

Estd expresado en 0

observables.

JACTUA

Adecuado al 0
LIDAD avance de la
ciencia
pedagogica

4 ORGANIZACION organizacion

Existe una =0

logica

S.SUFICIENCIA aspectos en

Comprende los a0

cantidad y calidad

G.INTENCIONALIDAD walorar

Adecuado para a0

estrategias
utilizadas

7.CONSISTENCIA aspectos tedrico-

Basado en =0

cientificos

B.COHER

Entre =0
ENCIA dimensiones,
indices e

indicadores.

9.METODOLOGIA responde al

La estrategia 0

propasito del

diagndstico

10.PERTIMNEMNCIA para la

Es (itil y funcional 30

investigacion.

Ill. CPINIOM DE APLICABILIDAD:

Instrumenteo Aplicable o

A e

f
@"M*m T
Firma

IV PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

FIRMA DEL EXPERTD INFORMANTE

DNI 02866197 Teléfono 985 030 365
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ESOLEADE

LMVEREDAD CATOLICA DE THUJILLD

Truijillo, 19 de noviembre del 2025

Mg. Clara Amelia Huaman Chorres
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por la Br, Dioses Saldarriaga Valentin y
Br. Pingo Pena Tania Fransua_estudiantes del Programa de Estudios de Investigacion y Docencia
Universitaria de la Universidad Catdlica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo:
“COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO

PRODUCTIVA TUMBES 2025”

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo del
ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la validacion
del Instrumento que se utilizara en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le reiteramos
nuestros sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
e 2t
Valentin Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Peiia
DNI N° 00256863 DNIN° 71717618

POSGRADO
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» UCT

Cologue en cada casilla |a letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
Item y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

INSTRUCCIONES:

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Nne | Alternativas de Evaluacién

items | E

M

X

Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

XK x | XXX [ | XX (XXX x| XX | XX |x|x[x]|x

UCT | poscrapo

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

57



«» UCT

TOLICA BE TALINLD

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

UCT | poscrano

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los Items X
Claridad y precision X
Pertinencia X
Evaluado por:
APELLIDOS Y NOMBRES: Huaman Chorres Clara Amelia
COLEGIATURA: 18600
DNI: 02866197 > .
Eaven
Firma
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<~ UCT

CHTELICA DE THLTILLD

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

11
1.2
13
14
1.5

1.6 1. ASPECTOS DE VALIDACION

Apellidos y nombres del informante: Huaman Chorres Clara Amelia

INDICADORES

CRITERIOS

DEFICIENTE

REGLU

LAR

BUENA

MUY BUENA

L]

11

18

an

368

41

408

31 36

ae 71

T8

21 91 £

10

13

20

33

&0

43

30

a3

70 | 73

B0

a3 33 | 100

HIE E

1. CLARIDAD

Esta formulado
con lenguaje
apropiado.

2.0BJETIVIDAD

Estd expresado en
conductas
ohservables.

3 ACTUALIDAD

Adecuado al
avance de la
ciencia

pedagdgica

4.0RGANIZACION

Existe una
organizacion
lagica

5.SUFICIENCIA

Comprende los
aspectos en
cantidad y calidad

6.INTENCIONALIDAD

Adecuado para
valorar
estrategias
utilizadas

T.COMSISTENCIA

Basado en
aspectos tedrico-
cientificos

8.COHERENCIA

Entre
dimensiones,
indices &
indicadores.

9.METODOLOGIA

La estrategia
responde al
propasito del
diagndstico

10.PERTINENCIA

Es util y funcional
para la
investigacidn.

Il. OPINION DE APLICABILIDAD:

Instrumento Aplicable

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

DNI 02866197 Teléfono 985 030 365

=y G?:Z‘Y.L
L X0l dwr——)
Firma

e

-

e Th

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE
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#7UCT UCT | poscrano

UNIVTIEEAD CATOLICA DE TRLJILLD

Trujillo, 19 de noviembre del 2025

Mg. Clara Amelia Huamdn Chorres
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
Br. Pingo Pena Tania Fransua estudiantes del Programa de Estudios de Investigacion y Docencia
Universitaria de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo
“COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAIE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO
PRODUCTIVA TUMBES 2025"

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo del
ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la validacion
del Instrumento que se utilizara en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente |a atencion que se sirva brindar a la presente, le reiteram0Oos
nuestros sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
Valentiﬁ Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Pefia
DNI N” 00256863 DNIN® 71717618
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«»UCT

Cologue en cada casilla |a lefra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

Las cateqgorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

INSTRUCCIONES:

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Ne | Alternativas de Evaluacion

items | E

M

X

Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

XX XXX | X (XX (XX |X|X |¥X|X |¥X|X|x (x| x|x

UCT | rosGrano

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
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WIVERSEWD CATOLICA DE TRUTILLO

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de Items X

Amplitud de contenido

Redaccion de los ltems

Claridad y precision

x| X| X[ X

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Huamén Chorres Clara Amelia
COLEGIATURA: 18600
DNI: 02866197

N
@ Fiema

Firma

Fecha: 19/10/2025

ESCLELADE

POSGRADO
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4
IR CATOLEL DETILTILLE

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.11Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025

112 Il. ASPECTOS DE VALIDACION

;.J UCT UCT EﬁgéRADO

DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

INDICADORES CRITERIOS o |e 1 | 1o ol 31 [ 30 | &2 [ a0 | 51 | 30 [ oo | 71 | 76 | =1

a6

Z0
3 10 13 20 3 30 33 40 43 30 a3 a0 ax TO 73 B0 a3

a3

103

A

Est3 formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
apropiado.

Estd expresado en 20
2 DBJETIVIDAD conductas
observables.

Adecuado al 50
3ACTUALIDAD avance de la
ciencia

pedagdgica

Existe una =0
4 ORGANIZACION organizacion
lGgica

Comprende los 20
S.SUFICIENCIA aspectos en
cantidad y calidad

Adecuado para Y
E.INTENCIONALIDAD valorar
estrategias
utilizadas

Basado en 20
T-COMSISTENCIA aspaectos tedrico-
cientificos

Entre a0
8.COHERENCIA dimensioneas,
indices e

indicadores.

La estrategia a0
9. METODOLOGIA responde al
propasito del
diagndstico

Es (til y fundional E
10.PERTINEMCIA para la
investigacian.

Ill. OPINION DE APLICABILIDAD:
Instrumento Aplicable
F
N

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE

DNI 03884364 Teléfono 939724648
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#»UCT UCT | posGrano

INEVERSEIAD CATOLICA DE THUJILLO

Trujillo, 19 de noviembre del 2025

Mg. Giovana Milagros Panta Panta
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por la Br. Dioses Saldarriaga Valentin y

Universitaria de la Universidad Catdlica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo:
“COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO
PRODUCTIVA TUMBES 2025”

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo del
ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la validacion
del Instrumento que se utilizard en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le reiteramos
nuestros sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
Jidpe 2t
Valentin Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Pena
DNI N° 00256803 DNIN°® 71717618
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«»UCT

Coloque en cada casilla la lefra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

INSTRUCCIONES:

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

ne | Alternativas de Evaluacion

items | E

M

X

Observaciones

01

02

03

04

03

06

07

]

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

E R A T B R o i R

UCT | roscrano

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
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Z /UCT UCT |poscrano

OLICA DE TRUIILLD

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los Items X
Claridad y precisién X
Pertinencia X

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Panta Panta Giovana Milagros
COLEGIATURA: 2103884364
DNI: 03884364

” /
R R L s
. 4

Firma

Fecha: 19/11/2025
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ucT UCT | poscrapo

s
1 4

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.11Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y APREMDIZAIE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025

1.12 Il. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAIA REGULAR BUENA MUY BUEMNA

INDICADORES CRITERIOS o|e 11 | 10 o1 20 | 31 | 30 | 21 | 40 | 31 [ 50 o1 oo | 71 | 76 | =1 a1 | =8

3 10 1% 20 3 30 a3 40 43 30 33 a0 a3 70 73 B0 a3 23 100

HEE

Esta formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
apropiado.

Estd expresado em E)
2.0BJETIVIDAD conductas
observables.

Adecuado al =0
3 ACTUALIDAD avance de la
ciencia

pedagdgica

Existe una =0
4.ORGANIZACION organizacion
ldgica

Comprende los =0
S.SUFICIENCIA aspectos en
cantidad y calidad

Adecuado para =0
6. INTENCIONALIDAD valorar
estrategias
utilizadas

Basado en s0
T.CONSISTENCIA aspectos tedrico-
cientificos

Entre =0
8.COHERENCIA dimensiones,
indices &
indicadores.

La estrategia a0
9.METODOLOGIA responde al
propasito del
diagndstico

Es itil y funcional =0
10.PERTINENCIA parala
investigacian.

IIl. OPINION DE APLICABILIDAD:

Instrumento Aplicable

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE

DNI 03884364 Teléfono 939724648




.#UCT UCT | rosGrano

NI CATOLICA DETALILLD

Trujillo, 19 de noviembre del 2025

Mg. Giovana Milagros Panta Panta
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo{a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por la Br, Dioses Saldarriaga Valentin y

Br. Pingo Pena Tania Fransua estudiantes del Programa de Estudios de Investigacion y Docencia
Universitaria de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo
“COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO
PRODUCTIVA TUMBES 2025"

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo del
ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la validacion
del Instrumento que se utilizara en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le reiteram0Oos
nuestros sentimientos de consideracidn y estima personal.

Atentamente,
Valentiﬁ Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Pefia
DNI N” 00256803 DNIN® 71717618
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«» UCT

Cologue en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacién se detallan.

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

INSTRUCCIONES:

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

ne | Alternativas de Evaluacion

items | E

M

X

Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

AR A A B R R A R B A L R A A A R R A

UCT | roscrapo

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items X
Amplitud de contenido X
Redaccidon de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

Firma

Fecha: 19/10/2025
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

|. DATOS GENERALES

1.13Apellidos y nombres del informante: Vélez Sancarranco Miguel Alberto

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025

1.18 Il. ASPECTOS DE VALIDACION

DEFICIENTE BAJIA REGULAR BUENA MUY BUENA

INDICADORES CRITERIOS oo 1 | 10 ol 20 | 31 | 30 | 41 | 4o | 31 [ 30 o1 oo | 71 | 78 [ =1 91 | 96

3 10 13 20 3 30 33 40 43 30 33 a0 a3 7O 73 a0 a3 93 Lo

HELE

Esta formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
apropiado.

Estd expresado en a0
2. 0BJETVIDAD conductas
observables.

Adecuado al 0
3. ACTUALIDAD avance de la
ciencia

pedagdgica

Existe una o
4. ORGANIZACION organizacidn
ldgica

Comprende los so
S.SUFICIENCIA aspectos en
cantidad y calidad

Adecuado para S0
6.INTENCIONALIDAD valorar
estrategias
utilizadas

Basado en 20
7.CONSISTENCIA aspectos tedrico-
cientificos

Enitre o
8.COHERENCIA dimensiones,
indices e

indicadores.

La estrategia so
9.METODOLOGIA responde al
proposito del
diagndstico

Es util y funcional a0
10.PERTINEMNCIA para la
investigacion.

lil. OPINION DE APLICABILIDAD:

Instrumento Aplicable ./ |

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE

DNI 09862773 Teléfono 969764988
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URIVISEEAD CATOLIA DE TRUTILLD

Trujillo, 19 de noviembre del 2025

Dr. Miguel Alberto Vélez Sancarranco
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo

Br. Pingo Pena Tania_Fransua estudiantes del Programa de Estudios de Investigacién y Docencia
Universitaria de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como titulo:
“COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO
PRODUCTIVA TUMBES 2025"

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo del
ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la validacion
del Instrumento que se utilizara en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién que se sirva brindar a la presente, le reiteramos
nuestros sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
N e L
Valentin Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Pefia
DNI N 00256803 DNIN® 71717018
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla |a letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

ne | Alternativas de Evaluacién
items | E B M X C Observaciones
01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

|2 |3 |3 (3 |3 € |3 |3 |3 |36 |3 |3 |2 |3 |3 (3 (3 |2
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems X
Amplitud de contenido X
Redaccidn de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia X
Evaluado por:
APELLIDOS ¥ NOMBRES: Vélez Sancarranco Mizuel Alberto
COLEGIATURA: 4371
DNI: 09862773 M

Firma

Fecha: 19/11/2025
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INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

|. DATOS GENERALES

1.13Apellidos y nombres del informante: Vélez Sancarranco Miguel Alberto

1.17Titulo de la Investigacion: COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025

1.18 Il. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS o |o 11 | 10 ol 20 | 31 [ 30 | a2 [ 20 | 72 | 30 o1 oo | 71 [ 70 | =2 a1 | 30

| DEFICIENTE BAJA REGULAR BUENA MUY BUENA

3 w |13 | 20 F=] 20 | 33 | a0 | a3 | w0 | 33 | o0 a3 70 | 73 | =0 | =3 93 | 100

HE

Estd formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
apropiado.

Estd expresado en s0
2 OBIETIVIDAD conductas
ohsaervables.

Adecuado al 50
3 ACTUALIDAD avance de la
ciencia

pedagdgica

Existe una S0
4. ORGANIZACION organizacidn
lagica

Comprende los a0
S5.SUFICIENCIA aspectas en
cantidad y calidad

Adecuado para EL
6.INTENCIONALIDAD valorar
estrategias
utilizadas

Basado en 50
7.CONSISTENCIA aspectos tedrico-
cientificos

Entre a0
8.COHERENCIA dimensiones,
indices e

indicadores.

La estrategia a0
9.METODOLOGIA responide al
propdsito del
diagndstico

Es util y funcional 30
10.PERTINEMNCIA para la
investigacian.

Ill. OPINIOM DE APLICABILIDAD:

Instrumento Aplicable ./ |

IV. PROMEDIO DE VALORACION: 90 Fecha: 19/11/2025

FIRMA DEL EXPERTO INFORMANTE

DNI 09862773 Teléfono 969764988
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EMEVEREEAD CATOLICA DE THUIILLO

Trujillo, 19 de noviembre del 2025

Dr. Miguel Alberto Vélez Sancarranco
Presente.-
De nuestra consideracion:

Tenemos a bien dirigirnos a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo

Investigacion y Docencia Universitaria de |la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de
investigacion tiene como titulo “COMPETENCIAS DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE
UN CENTRO DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025”

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion del Instrumento que se utilizara en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente, le
reiteramOos nuestros sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
l\Pmu:de . ”7’”/
Valentin Dioses Saldarriaga Tania Fransua Pingo Pefa
DNI N° 00256863 DNIN° 71717618
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

Las cateqgorias para evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.

INSTRUCCIONES:

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

ne | Alternativas de Evaluacidn

items |E

M

X

Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

A E A A A E A A A L R A A AR A A LR E R LR E A A

UCT | poscrano
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ltems X
Amplitud de contenido X
Redaccion de los ltems X
Claridad y precision X
Pertinencia X

Evaluado por:

Firma

Fecha: 19/10/2025
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Anexo 6: Confiabilidad del instrumento

Confiabilidad de competencias digitales

Estadisticas de fiabilidad

Alpha N de
Cronbach elementos
,883 20
Estadisticas de total de elemento
Alfa de
Media de Varianza de | Correlacion | Cronbach si
escala si el escala si el total de el elemento
clemento se | elemento se elementos se ha
ha suprimido | ha suprimido | corregida suprimido
P1 46,20 48,900 ,642 ,874
P2 46,35 52,700 418 ,881
P3 46,05 47,800 ,688 ,872
P4 46,15 50,320 ,603 ,875
P5 45,95 49,200 ,631 ,874
P6 46,00 47,050 ,716 ,871
P7 46,40 53,500 ,392 ,882
P8 45,90 48,100 ,705 ,872
P9 46,05 49,600 ,621 ,874
P10 45,85 48,900 ,659 ,873
P11 46,00 46,850 , 734 ,870
P12 46,05 48,520 ,676 ,872
P13 45,85 47,330 ,731 ,870
P14 46,30 53,100 ,404 ,881
P15 46,05 49,120 ,647 ,873
P16 45,80 47,750 ,711 ,871
P17 45,90 47,020 , 724 ,870
P18 46,10 48,620 ,663 ,873
P19 46,25 51,480 ,455 ,879
P20 46,15 49,380 ,653 ,873

79



Confiabilidad del aprendizaje

Estadisticas de fiabilidad

Alpha N de
Cronbach elementos
,889 20
Estadisticas de total de elemento
Alfa de
Media de Varianza de | Correlacion | Cronbach si
escala si el escala si el total de el elemento
clemento se | elemento se elementos se ha
ha suprimido | ha suprimido | corregida suprimido
P1 46,30 48,710 ,648 ,881
P2 46,45 52,980 ,405 ,886
P3 46,10 47,600 ,692 ,879
P4 46,20 50,140 ,609 ,882
P5 46,05 49,010 ,637 ,881
P6 46,15 46,900 , 726 ,878
P7 46,55 53,420 ,388 ,887
P8 45,95 47,920 ,713 ,879
P9 46,15 49,330 ,624 ,881
P10 45,90 48,760 ,663 ,880
P11 46,10 46,720 ,739 877
P12 46,20 48,430 ,681 ,879
P13 45,95 47,210 , 735 ,877
P14 46,45 53,010 ,398 ,886
P15 46,10 48,980 ,651 ,880
P16 45,85 47,540 ,717 ,878
P17 45,95 46,850 ,729 877
P18 46,25 48,540 ,669 ,880
P19 46,40 51,320 ,447 ,885
P20 46,20 49,210 ,659 ,880
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Anexo 7: Declaracién jurada

DECLARACION JURADA

Los abajo firmantes, outores del trabajo de investigacion titulado: " COMPETENCIAS
DIGITALES Y APRENDIZAJE EN ESTUDIANTES DE UN CENTRO DE
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA TUMBES 2025", egresados del programa de
estudios de Maestria en: Investigacion y Docencia Universitaria de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto X V1, declaramos bajo juramento lo siguiente:

Que, conforme a los lineamientos éticos y metodologicos establecidos por la Universidad,
y en cumplimiento de las disposiciones establecidas para la presentacion de trabajos de
investigacion, manifestamos que en el presente estudio no se consigna en el titulo el
nombre especifico de la institucion, empresa u organizacion en la que se ha desarrollado el
estudio de caso o recojo de informacion.

Por tal motivo, no resulta necesario adjuntar el modelo de consentimiento/asentimiento
informado porque el hacerlo publico o el presentarlo con los nombres y datos de los
participantes delataria la institucion/empresa donde se realizo la investigacion. Sin
embargo, declaramos que se conté con el consentimiento o asentimiento de todos los
participantes, y de esta manera respeto asi el principio de confidencialidad y anonimato
de las instituciones o participantes involucrados indirectamente.

Nos comprometemos a mantener la reserva de la informacion obtenida, utilizandola
tnicamente con fines académicos y de acuerdo con los principios éticos de la
investigacion cientifica establecidos por la UCT.

En constancia de lo declarado, firmamos la presente en la ciudad de Trujillo, a los 19 dias
del mes de noviembre del 2025.

Tania Fransua Pingo Pefa

DNI: 71717018
Firma: . L
= x‘f

Valentin Dioses Saldarriaga

DNI: 00256803

Firma: “‘P“"‘jﬂg
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Anexo 8: Reporte de Turnitin

DIOSES SALDARRIAGA VALENTIN

DIOSES SALDARRIAGA, VALENTIN - PINGO PENA, TANIA
FRANSUA

INFORME 2025

Detalles del documento

Identificador de la entrega

trmzoid:3117:533882781 86 paginas

Fecha de entrega 16.115 palabras

28 nov 2025, 16:11 GMT-5
93.073 caracteres

Fecha de descarga

1 dic 2025, 18:18 GMT-5

Nombre del archivo

DIOSES SALDARRIAGA, VALENTIN - PINGO PENA, TANIA FRANSUA.docx

Tamafio del archivo

3.3 MB
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19% Similitud general

El total combinado de todas las coincidendas, incluidas las fuentes superpuestas,

Filtrado desde el informe

-

Bibliografia
» Texto citado
b Texto mencionado

+ Coincidencias menores (menos de 10 palabras)

Fuentes principales

15% {f Fuentes de Internet
4% M@ Publicaciones
17% A Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Marcas de integridad
N.® de alertas de integridad para revisién

para ca...

Loz algoritmos de nuestro sistema analizan un decumenteo en profundidad para
bus«car i i ias gue pi itirlan disti irlo de una entrega normal. Si
advertimos algo extrano, lo marcamos como una alerta para que pueda revisarlo.

Una marca de alerta no es necesariamente un indicador de problemas. Sin embargo,
recomendamaos que preste atencion y |a revise.
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Fuentes principales

15% P Fuentes de Internet
4% 8 Publicaciones
17% L Trabajos entregados (trabajos del estudiante)

Fuentes principales

Las fuentes con el mayor nimero de coincidencias dentro de la entrega. Las fuentes superpuestas no se mostraran.

@

repositorio.uct.edu.pe 3%

Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2025-09-03 2%

Trabajos del

estudiante
Unliversidad Cesar Vallejo on 2025-07-24 1%

Q

reposltorio.ucv.edu.pe 1%

Trabajos del

estudiante
Universldad Cesar ValleJo on 2025-07-25 <1%

Trabajos del

estudiante
POSGRADO on 2025-08-28 =1%

@ -

hdl.handle.net <1%



Anexo 9: Reporte de escritura de inteligencia artificial

DIOSES SALDARRIAGA VALENTIN

DIOSES SALDARRIAGA, VALENTIN - PINGO PENA, TANIA
FRANSUA

B INFORME 2025

Detalles del documento

Identificador de la entrega
trmoid:z3117:533882781 86 paginas

Fecha de entrega 16.115 palabras

28 nov 2025, 16:11 GMT-5
93.073 caracteres

Fecha de descarga

1 dic 2025, 18:18 GMT-5

Nombre del archive

DIOSES SALDARRIAGA, VALENTIN - PINGO PENA, TANIA FRANSUA.docx

Tamaiio del archive

33MB
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*0, d d Precaucién: Se necesita revision.

% detectado como IA

La deteccion de IA incluye la posibilidad de que haya falsos positivos. Aungue Es esencial comprender los limites de la deteccién de 14 antes de tomar decisiones
cierto texto en esta entrega se generd probablemente con IA, los puntajes acerca del trabajo del estudiante. Te alentamos a cbtener mas infermacion acerca de
. - . las funciones de deteccién de LA de Turnitin antes de uzar la herramienta.
inferiores al umbral del 20 % no aparecen porque tienen una mayor

probabilidad de falsos positivos.

Avizo legal

Muestra evaluacién de escritura con 1A estd diseflada para ayudar a los académicos a identificar texto que podrian haberse preparado mediante una herramienta de 1A generativa. Es posible
que nuestra evaluacién de esoritura con LA no siempre sea precisa (existe la posibilidad de que identifique erréneamente redacciones probablemente generadas por humanos como
generadas por 14, y redacciones probablemente generadas por 14 como generadas per humanos), por lo que ne debe usarse como dnico fundamento para aplicar sanciones a un estudiante.
Para determinar si €5 un caso de deshonestidad académica, se necesita de un escrutinio mayor y el juicio humane, junto con la aplicacidn de las politicas académicas especificas de la
organizacidn.

Preguntas frecuentes

£Como deberia interpretar los falsos positivos y el porcentaje de escritura con IA de Turnitin?
El porcentaje que se muestra en el reporte de escritura con IA es la cantidad del texto calificado en la entrega que el modelo de
deteccidn de escritura con IA de Turnitin determina se generd probablemente con IA desde un modelo de lenguaje de gran tamafio. 1

Los falsos positivos (que marcan incorrectamente alertas de texto escrito por humanos como generado con [A) son una posibilidad [
en los modelos de IA.

Los puntajes de deteccidn de A inferiores al 20 %, gue no aparecen en reportes nuevos, tienen una mayor probabilidad de ser
falsos positivos. Para reducir la probabilidad de malinterpretacion, no se atribuye ninglin puntaje o resaltado y se indican con un
asterisco en el reporte (*%).

El porcentaje de escritura con IA no debe ser el Gnico fundamento para determinar si ha ecurrido una mala conducta. El
revisor/instructor deberia usar el porcentaje como un medio para iniciar una conversacidn formativa con sus estudiantes o usario
para examinar el ejercicio entregado segln las politicas de la escuela.

£Qué significa 'texto calificado’?

Nuestro modelo sélo procesa texto calificado en la forma de escritura de formato largo. La escritura de formato largo se refiere a los enundados individuales en
pérrafos que constituyen una parte mas grande del trabajo escrito, como un ensayo, una disertacién, un articulo, etc. El texto calificado que se ha determinado que
se generd probablemente con IA se resaltara en color dian en la entrega.

El texto no calificado, como vifietas, bibliografias comentadas, etc., no se procesara y puede crear disparidad entre los puntos destacados de la entrega y el
porcentaje mostrado.
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