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RESUMEN

El presente estudio tuvo como proposito identificar la relacion existente entre el nivel de
metodologia Safestart y la prevencion de accidentes de trabajo en una unidad minera en
Puno 2025. Para ello, se aplic6 un enfoque cuantitativo bajo un disefio correlacional de
tipo no experimental. La recoleccion de datos se llevd a cabo mediante la aplicacion de
dos cuestionarios, uno por cada variable, a una muestra conformada por 120 trabajadores.
Luego del andlisis estadistico, utilizando el coeficiente de correlacion de Rho Spearman,
se hallo un valor de ,879, lo que indica una correlacion positiva alta. Esto significa que a
mayor nivel de metodologia Safestart, mayor es la prevencion de accidentes de trabajo.
En consecuencia, se concluye que existe una relacion estadisticamente significativa entre

ambas variables en los trabajadores evaluados.

Palabras clave: metodologia, prevencion, trabajo
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ABSTRACT

The purpose of this study was to identify the relationship between the level of Safestart
methodology and the prevention of occupational accidents at a mining facility in Puno
2025. To this end, a quantitative approach was applied using a nonexperimental
correlational design. Data collection was carried out by administering two questionnaires,
one for each variable, to a sample of 120 workers. Statistical analysis using the
Spearman's Rho correlation coefficient revealed a value of .879, indicating a high
negative correlation. This means that the higher the level of Safestart methodology, the
lower the prevention of occupational accidents. Consequently, it is concluded that there
is a statistically significant relationship between both variables among the workers

evaluated.

Keywords: methodology, prevention, work
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