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RESUMEN 

 

La presente investigación, titulada Herramientas Tecnológicas en el Desarrollo de la 

Competencia de Educación para el Trabajo en Estudiantes de Educación Secundaria de 

Guadalupe – 2024, tuvo como propósito analizar el impacto que tiene la integración de 

recursos tecnológicos en el fortalecimiento de la competencia vinculada a la 

administración de iniciativas de emprendimiento tanto en el ámbito económico como 

social, dentro del área de Formación para el Trabajo. El estudio se enmarca en un estudio 

de carácter básico-aplicado, basado en un enfoque de carácter cuantitativo y de diseño 

cuasiexperimental. Se realizó con alumnos del cuarto grado del nivel secundario del 

colegio José Carlos Mora Ortiz, en Guadalupe, región La Libertad, durante el año 2024. 

Para su desarrollo, se implementaron estrategias pedagógicas apoyadas en el uso de 

tecnologías digitales, incorporando experiencias prácticas relacionadas con el 

emprendimiento en contextos reales. Los hallazgos evidenciaron mejoras notables en la 

creatividad de los estudiantes, en su capacidad para tomar decisiones y en la elaboración 

de propuestas de valor, además de un aumento general en su motivación y rendimiento al 

gestionar proyectos. A partir de ello, se plantea como recomendación la integración 

sistemática de herramientas tecnológicas en el área de Educación para el Trabajo, de 

modo que se favorezca un aprendizaje activo, pertinente y acorde con las exigencias del 

contexto actual. 

Palabras clave: herramientas tecnológicas, gestión de proyectos, emprendimiento, 

educación secundaria, competencias educativas. 

 

 

 

  



 
 

11 

ABSTRACT 

 

This research, entitled Technological Tools in the Development of Education for Work 

Competence in Secondary Education Students in Guadalupe - 2024, was to analyze the 

impact of integrating technological resources on strengthening competencies related to 

the management of entrepreneurial initiatives, both in the economic and social spheres, 

within the area of Training for Work. The study is part of a basic-applied study, based on 

a quantitative approach and a quasi-experimental design. It was conducted with fourth-

grade secondary school students at José Carlos Mora Ortiz School in Guadalupe, La 

Libertad region, during the year 2024. For its development, pedagogical strategies 

supported by the use of digital technologies were implemented, incorporating practical 

experiences related to entrepreneurship in real-life contexts. The findings showed notable 

improvements in students' creativity, decision-making capacity, and the development of 

value propositions, in addition to an overall increase in their motivation and performance 

when managing projects. Based on this, the recommendation is to systematically integrate 

technological tools into the area of Education for Work, so as to promote active, relevant 

learning that meets the demands of the current context. 

 

Keywords: technological tools, project management, entrepreneurship, secondary 

education, educational competences. 
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I. INTRODUCCIÓN 

     Durante el periodo marcado por la pandemia de la COVID-19, las estructuras 

educativas a nivel mundial se vieron en la necesidad de modificar y replantear sus formas 

de enseñanza para responder a las exigencias del contexto. Esta situación impulsó una 

incorporación más amplia de Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC), 

junto con la implementación de estrategias pedagógicas innovadoras enfocadas en 

mejorar los procesos de enseñanza y aprendizaje. 

     En este contexto, los maestros han incorporado herramientas digitales y aplicaciones 

tecnológicas que facilitan la elaboración de trabajos académicos y fomentan la interacción 

con los estudiantes. El objetivo principal es que los estudiantes adquieran habilidades para 

aprender, explorar, crear y presentar trabajos de alta calidad, usando efectivamente las 

tecnologías, lo que los prepara para enfrentar retos más complejos en sus estudios 

superiores; aunque la incorporación de herramientas tecnológicas en el ámbito educativo 

ofrece múltiples ventajas, también presenta una serie de retos; por ejemplo, algunos 

docentes tienen dificultades para integrar las TIC con los objetivos educativos y no 

cuentan con la preparación adecuada para manejarlas, siendo necesario disponer de 

recursos interactivos y multimedia que se utilicen de manera eficiente. Otros obstáculos 

incluyen el uso desigual en el acceso a las TIC, las brechas digitales entre distintos grupos 

estudiantiles, la escasa capacitación de los docentes respecto a su aplicación práctica y la 

limitada disponibilidad de estos medios en varias instituciones escolares, entre otros 

factores. 

     Sin embargo, queda la duda acerca de si los estudiantes realmente conocen cuáles son 

las herramientas tecnológicas más adecuadas y efectivas para su desarrollo académico. 

Aunque los estudiantes suelen estar familiarizados con aplicaciones básicas como Word 

o PowerPoint, existe una falta de conocimiento sobre otras herramientas TIC que podrían 

ser útiles en su desarrollo académico. La educación en el uso adecuado de las tecnologías 

digitales es fundamental, ya que existen usos problemáticos asociados a las TIC. Esto 

puede incluir el manejo inadecuado de las redes sociales, la sobreexposición a 

información poco apropiada y la escasa conciencia acerca de los riesgos y efectos 

derivados de un uso inapropiado de las TIC. 

     Por tal motivo, la Institución Educativa José Carlos Mora Ortiz, situada en 

Limoncarro, ciudad de Guadalupe, de la provincia de Pacasmayo, busca adaptarse a las 
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demandas del sistema educativo actual. A pesar de que los profesores han empezado a 

integrar diferentes herramientas tecnológicas, los estudiantes aún muestran dificultades 

para manejar y utilizar otras tecnologías fundamentales para mejorar sus habilidades en 

la asignatura de Educación para el Trabajo en secundaria; en ese sentido es crucial superar 

estos obstáculos para asegurar que los alumnos se familiaricen con los recursos 

tecnológicos que favorecen su avance académico. 

     La competencia de Gestión de Proyectos de Emprendimiento Económico y Social, 

dentro del área de Educación para el Trabajo, se ha observado que los alumnos podrían 

carecer de los conocimientos y competencias necesarias para gestionar estos proyectos de 

forma eficiente y por su parte los docentes enfrentan el reto de incorporar de forma 

adecuada diversas herramientas tecnológicas que ayuden a aumentar la motivación de los 

alumnos durante estas actividades; a modo de ejemplo tenemos el inicio de un proyecto 

requiere identificar necesidades u oportunidades importantes, un proceso que puede 

mejorar significativamente gracias al uso de las TIC, ya que estas permiten acceder a una 

vasta cantidad de información disponible en la red; durante la etapa de planificación, las 

herramientas tecnológicas desempeñan un rol esencial al facilitar el análisis, la 

organización y la estructuración de cada paso del proceso, además de favorecer la 

automatización de actividades rutinarias. Esto contribuye a incrementar la eficiencia y 

productividad en la ejecución de los proyectos, haciendo que el trabajo resulte más 

sistemático y coherente. Asimismo, ofrecen a los estudiantes la oportunidad de 

concentrarse en tareas más creativas y estratégicas, promoviendo un aprendizaje más 

integral y significativo. 

     Sin embargo, uno de los principales inconvenientes al momento de ejecutar proyectos 

de emprendimiento dentro del campo de Educación para el Trabajo es la limitada 

disponibilidad de recursos financieros, técnicos o humanos, situación que complica la 

aplicación de propuestas innovadoras y limita las posibilidades de crecimiento; las TIC 

pueden ser una solución para mitigar este problema, ya que permiten el acceso a una gran 

diversidad de información relacionada con estrategias de financiamiento, oportunidades 

de inversión, asesoría de especialistas y experiencias exitosas de proyectos semejantes; 

asimismo, estas herramientas permiten acceder a cursos en línea y recursos educativos 

enfocados en el fortalecimiento de competencias en gestión y finanzas; por otra parte, 

también facilitan la creación de redes de contacto, ya sea a través de redes sociales, 

comunidades de emprendedores o grupos en línea, lo que puede ayudar a establecer 
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alianzas estratégicas y obtener los recursos necesarios. Finalmente, las TIC optimizan la 

gestión de procesos al disminuir gastos y potenciar la eficiencia, a través de herramientas 

de planificación, software contable y sistemas digitales de comercialización, entre otros. 

     Por consiguiente, resulta esencial examinar cómo el uso de herramientas tecnológicas 

impacta en el avance y perfeccionamiento de la competencia denominada Gestión de 

Proyectos de Emprendimiento Económico y Social dentro del curso de Formación 

Laboral, específicamente en los alumnos de secundaria del cuarto año del colegio José 

Carlos Mora Ortiz del distrito de Guadalupe. Este análisis permitirá reconocer de qué 

manera estas herramientas aportan al fomento de capacidades esenciales como la gestión 

de proyectos, colaboración grupal, la innovación, el razonamiento analítico y la capacidad 

para solucionar dificultades, en el marco del año escolar 2024 en la región La Libertad. 

     La escasa utilización de recursos tecnológicos dentro del aula constituye una de las 

principales barreras para fortalecer la administración de proyectos de emprendimiento 

con enfoque socioeconómico en los estudiantes. La carencia de acceso adecuado a estas 

herramientas puede limitar la habilidad de diseñar propuestas de valor, desarrollar 

destrezas técnicas y trabajar en equipo, aspectos claves en la formación del área de 

Educación para el Trabajo. De no atenderse este problema, podrían presentarse 

repercusiones adversas en la capacidad de los estudiantes para afrontar los desafíos del 

emprendimiento y desenvolverse en su vida laboral. 

     Frente a este contexto, se hace necesario investigar cómo el empleo de tecnologías 

contribuye al desarrollo y consolidación de esa competencia en los estudiantes de cuarto 

año de secundaria de la Institución Educativa José Carlos Mora Ortiz de Guadalupe, 

región La Libertad, durante el año escolar 2024. Así, surge la siguiente pregunta de 

investigación: ¿Cómo impacta el uso de herramientas tecnológicas en el desarrollo de la 

competencia para gestionar proyectos de emprendimiento económico o social? 

    El objetivo principal de la presente investigación es evaluar la influencia de las 

herramientas tecnológicas en el fortalecimiento de la competencia para gestionar 

proyectos de emprendimiento económico o social en el área de Educación para el Trabajo, 

entre los estudiantes del cuarto año de secundaria de la Institución Educativa José Carlos 

Mora Ortiz, en Guadalupe, región La Libertad, durante el año académico 2024; y como 

objetivos específicos: analizar cómo estas herramientas inciden en la dimensión Genera 

propuestas de valor; determinar el efecto de los recursos tecnológicos en la dimensión de 
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desarrollar habilidades técnicas; fomentar el trabajo en equipo a través del empleo de 

estas herramientas para el logro de metas y propósitos; y examinar los resultados 

alcanzados en los proyectos de emprendimiento por parte de los estudiantes mediante la 

integración de herramientas tecnológicas. 

     El presente estudio encuentra su justificación en las dimensiones teórica, práctica y 

metodológica, teniendo en cuenta la relevancia de la habilidad relacionada con la 

administración de proyectos de iniciativa social y económica representan una 

competencia esencial para el desarrollo integral de los estudiantes en el nivel de 

secundaria; desde la óptica  teórica, el avance de las TIC ha revolucionado las formas del 

proceso educativo, destacándose por su habilidad para promover el acceso, fomentar la 

interacción y optimizar la eficiencia educativa; resaltando la importancia de analizar la 

función que las TIC pueden cumplir en el fortalecimiento de competencias en el curso de 

Formación Laboral; en una sociedad cada vez más digital, se vuelve esencial que los 

alumnos desarrollen destrezas tecnológicas y digitales que les permitan destacarse en el 

mercado laboral; en este entorno, la integración pertinente de las TIC en la formación 

laboral puede ser clave para alcanzar este objetivo. 

     En este contexto, el colegio José Carlos Mora Ortiz, situada en Limoncarro, ciudad de 

Guadalupe, provincia de Pacasmayo, se plantea contribuir al fortalecimiento de la 

competencia Gestiona Proyectos de Emprendimiento Económico o Social dentro del 

curso de Formación Laboral. Se reconoce que las Tecnologías de la Información y la 

Comunicación (TIC) han pasado a desempeñar un rol esencial en el campo educativo, 

contribuyendo a la formación de habilidades en los alumnos; asimismo, la institución 

entiende que las TIC brindan nuevas oportunidades para la enseñanza y el aprendizaje al 

permitir enfoques dinámicos, colaborativos y motivadores; al examinar cómo el uso 

innovador y práctico de las TIC influye en este proceso, se destaca que pueden contribuir 

al fortalecimiento de las competencias dentro del ámbito de la Educación para el Trabajo, 

con el propósito de mejorar la formación académica y preparar a los estudiantes para 

afrontar las exigencias del entorno laboral. 

La integración activa de las TIC en Educación para el Trabajo puede mejorar 

significativamente la calidad del proceso educativo, ofreciendo a los estudiantes 

experiencias más enriquecedoras y motivadoras; debido a que la educación debe 

adaptarse a las exigencias del mercado laboral actual, el uso de estas tecnologías es 

fundamental para desarrollar habilidades esenciales del siglo XXI, como destrezas 
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digitales, resolución de problemas, pensamiento crítico y comunicación; asimismo, las 

TIC fomentan la autonomía al facilitar el acceso a recursos en línea, impulsando la 

investigación independiente y el aprendizaje continuo. Este aspecto es fundamental para 

capacitar a los estudiantes en función de las demandas cambiantes del mercado de trabajo, 

asegurando que adquieran las habilidades requeridas para responder eficazmente a los 

desafíos del futuro.      

El uso planificado de estas herramientas tecnológicas busca fortalecer las 

competencias relacionadas con el área de Educación para el Trabajo, preparando a los 

alumnos para afrontar los retos presentes y venideros del ámbito laboral; y así, podrán 

adaptarse de manera efectiva a las constantes transformaciones sociales mediante 

metodologías innovadoras apoyadas en las TIC. 

     Desde la perspectiva metodológica, la investigación empleó un enfoque de tipo 

cuantitativo para analizar cómo la utilización de recursos tecnológicos incidió en el 

fortalecimiento de la competencia de Gestión de Proyectos de Emprendimiento 

Económico o Social en el curso de Educación para el Trabajo; a través de cuestionarios y 

el análisis de la información obtenida, se evaluó la conexión entre el grado de uso de estas 

herramientas y el fortalecimiento de competencias específicas, tales como la organización 

de tareas, el trabajo en equipo y la habilidad para resolver dificultades. 

     La recolección de información se enfocó en alumnos del cuarto año del nivel 

secundario de la I.E. José Carlos Mora Ortiz de Limoncarro, de la ciudad de Guadalupe; 

a través del procesamiento estadístico de la información recolectada, se buscó brindar una 

perspectiva integral sobre el modo en que estas tecnologías contribuyeron al 

fortalecimiento de la competencia principal dentro de este contexto educativo. 

     Entre los antecedentes internacionales se encuentra el trabajo de Awidi y Paynter 

(2022), quienes desarrollaron un estudio titulado An Evaluation of the Impact of Digital 

Technology Innovations on Students’ Learning: Participatory Research Using a Student-

Centred Approach, realizado en una universidad de Australia Occidental; el objetivo de 

la investigación fue analizar el impacto de las innovaciones tecnológicas en el proceso de 

aprendizaje de los alumnos, mediante una metodología participativa con enfoque 

centrado en el estudiante; el estudio empleó un diseño cuantitativo de tipo no 

experimental, aplicando encuestas a una población de 1500 participantes; los hallazgos 

indicaron que el uso de las TIC contribuyó a la preparación para las clases, incrementó la 
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interacción y la colaboración entre compañeros, y reforzó la gestión del feedback docente. 

Se concluyó que estas herramientas fomentaron una participación activa y significativa 

de los alumnos en sus tareas académicas; por otra parte, se consideró que el estudio resulta 

valioso para la investigación, ya que aporta evidencia sobre cómo el uso apropiado de las 

herramientas tecnológicas fortalece la comunicación, la participación y el desarrollo de 

competencias esenciales en los estudiantes, aspectos que resultan fundamentales para 

potenciar la competencia de Educación para el Trabajo en entornos escolares mediante la 

integración de las TIC. 

     Zambrano y Chancay (2023) llevaron a cabo un estudio denominado “El impacto de 

las tecnologías digitales en los procesos de enseñanza y aprendizaje en contextos 

educativos”, realizado en una institución escolar de Ecuador; el objetivo de este estudio 

consistió en explorar la forma en que las herramientas digitales inciden en las prácticas 

de enseñanza y aprendizaje que se desarrollan en entornos escolares estructurados; se 

aplicó un enfoque mixto, con encuestas dirigidas a una muestra de 481 participantes, 

conformada por docentes y estudiantes; los hallazgos reflejaron una valoración positiva 

hacia las tecnologías digitales, resaltando su capacidad para enriquecer la experiencia 

educativa, aunque también se identificaron retos relacionados con la falta de acceso 

equitativo a la tecnología y la disparidad en el uso de recursos digitales; se concluyó que, 

si bien estas herramientas favorecen una enseñanza y un aprendizaje más significativos, 

resulta indispensable fortalecer las competencias digitales y ajustar las estrategias 

pedagógicas para optimizar su impacto. Este estudio adquiere relevancia dentro de esta 

investigación, pues aporta evidencia empírica acerca de cómo las TIC pueden fortalecer 

la participación estudiantil, la comunicación y el aprendizaje significativo en contextos 

escolares ecuatorianos, lo cual constituye un aporte clave para su aplicación en el área de 

Educación para el Trabajo mediante herramientas tecnológicas. 

     Un estudio desarrollado por el equipo de investigación de Ijlhe STKIP PGRI Bandar 

Lampung (2024) examinó el impacto del empleo de Trello como recurso digital para 

fortalecer la colaboración entre estudiantes en actividades académicas vinculadas con la 

gestión de proyectos; en la investigación se aplicó en un contexto de educación 

secundaria, observando durante cuatro meses cómo esta plataforma facilitaba la 

organización de tareas, la comunicación grupal y la toma de decisiones colectivas; 

respecto a los resultados evidenciaron un aumento significativo en la motivación, así 

como en la participación y el nivel de compromiso de los estudiantes, quienes asumieron 
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un papel más activo y responsable en la planificación y desarrollo de sus actividades; la 

investigación concluyó que Trello puede constituir una herramienta pedagógica eficaz 

para favorecer la adquisición de competencias asociadas al trabajo en equipo, la 

administración de recursos y la planificación de proyectos; esta experiencia es 

significativa para el presente estudio, ya que evidencia que la integración de herramientas 

digitales específicas puede fortalecer la competencia de Educación para el Trabajo, 

contribuyendo a la organización, autonomía y responsabilidad de los estudiantes de nivel 

secundario. 

     Un estudio desarrollado por Vázquez-Parra et al. (2024) implementó la aplicación 

móvil SEL4C con 118 estudiantes de una universidad tecnológica en México, durante un 

periodo de cinco semanas; el propósito fue estudiar el impacto de una herramienta digital 

en el desarrollo de la competencia de emprendimiento social; mediante un análisis 

multivariado, los resultados evidenciaron un incremento del 5,9 % en la percepción de 

logro de dicha competencia, con mejoras destacadas en innovación social y sostenibilidad 

financiera; el estudio concluyó que el uso de aplicaciones móviles puede escalar la 

formación emprendedora en contextos con limitados recursos especializados, 

favoreciendo además la ideación, el liderazgo y la comunicación de proyectos; esta 

experiencia se considera relevante para la presente investigación, dado que evidencia 

cómo el empleo de tecnologías específicas animan el fortalecimiento de la capacidad en 

Educación para el Trabajo, estimulando la creatividad, así como la capacidad de organizar 

y gestionar proyectos en estudiantes de nivel secundario. 

     En el ámbito nacional, Mejía (2020) desarrolló una investigación acerca de la 

influencia del uso de las TIC en el rendimiento académico de los estudiantes del Colegio 

Secundario Particular Santa Rosa de Chimbote, con el propósito de analizar la relación 

entre la utilización de estas tecnologías y los logros escolares. El estudio empleó un 

enfoque no experimental de carácter correlacional, en el que se aplicaron encuestas a un 

grupo de 50 participantes. Los resultados indicaron que el 88 % de los encuestados obtuvo 

un nivel de rendimiento elevado, mientras que el 12 % restante obtuvo resultados 

inferiores a lo esperado; en términos de logro de aprendizaje, un 55 % se encontraba en 

proceso, un 42 % en el nivel esperado y solo un 1 % en nivel inicial; asimismo, se registró 

un coeficiente de correlación de -0,052; en síntesis, el análisis no evidenció una 

correlación importante entre la aplicación de las TIC y el nivel de desempeño académico 

alcanzado por los alumnos; este antecedente es importante porque brinda una visión 
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contrastante sobre la eficacia de las TIC en los procesos educativos, lo que aporta valor a 

la presente investigación; mientras este estudio no evidenció impacto positivo, la presente 

investigación busca demostrar cómo las herramientas tecnológicas potenciar el 

aprendizaje en el curso de Formación Laboral.; de hecho, el estudio de Mejía (2020) 

evidenció que no existía una correlación significativa entre el uso de las TIC y el 

desempeño académico en dicho contexto, lo que permite enriquecer el análisis y 

considerar factores adicionales que podrían incidir en los resultados en distintos 

escenarios educativos. 

     Un estudio llevado a cabo por Ramírez Húaraca (2023) realizó un estudio que analizó 

la relación entre el uso de las TIC y el rendimiento académico en estudiantes de quinto 

grado de una escuela primaria en Copa–Cajatambo, Lima; usando un enfoque cuantitativo 

y un diseño correlacional, la investigación contó con una muestra de 52 alumnos; con lo 

que respecta a los resultados mostraron una correlación positiva y muy fuerte (rho = 

0,993) entre el empleo de las TIC y el desempeño escolar, lo que sugiere que una mayor 

incorporación de estas tecnologías en el proceso educativo puede mejorar notablemente 

los resultados académicos; este estudio representa una base empírica importante que 

apoya la idea principal de esta investigación: el uso adecuado de herramientas 

tecnológicas contribuye al fortalecimiento de competencias esenciales en Educación para 

el Trabajo. 

     Una investigación desarrollada por Salas (2023) en la Institución Educativa 

Independencia Americana de Arequipa examinó la relación entre las habilidades digitales 

y la competencia de gestión de proyectos de emprendimiento en alumnos de quinto grado 

de secundaria; la investigación utilizó un método cuantitativo con un diseño correlacional, 

y contó con una muestra conformada por alumnos de educación secundaria; los hallazgos 

mostraron que aquellos jóvenes con mayor dominio de herramientas tecnológicas 

lograron un desempeño significativamente mejor en la planificación, organización y 

ejecución de proyectos de emprendimiento; la investigación concluyó que las habilidades 

digitales son un factor determinante para impulsar las competencias emprendedoras en 

los alumnos, validando así la importancia de incorporar recursos tecnológicos en la 

enseñanza; esta experiencia se considera relevante para la presente investigación, pues 

evidencia que el desarrollo de competencias digitales en el contexto escolar contribuye 

directamente al fortalecimiento de la competencia de Formación Laboral, fomentando la 

independencia, el compromiso y la habilidad para crear novedades en los estudiantes. 
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     En el ámbito local, Huamán (2023) llevó a cabo un estudio titulado “Plataformas 

Digitales y Competencias Emprendedoras en Estudiantes Secundarios de Chepén”, en 

Chepén, Perú; el objetivo de la investigación fue examinar la implementación de 

plataformas como Edmodo y programas de planificación de proyectos en la enseñanza 

del emprendimiento a estudiantes de secundaria; se aplicó un diseño mixto, trabajando 

con una muestra de 40 alumnos; los hallazgos mostraron que estas herramientas 

fortalecieron las capacidades de liderazgo, organización y toma de decisiones de los 

estudiantes, contribuyendo así al desarrollo de competencias emprendedoras. Esta 

investigación es pertinente para el presente trabajo, ya que demuestra que las plataformas 

digitales pueden funcionar como recursos efectivos para desarrollar habilidades prácticas 

en los alumnos, aspecto esencial para consolidar la competencia en gestión de proyectos 

dentro del curso de Formación Laboral. 

     Un estudio desarrollado por Chávez Sánchez y Hoyos Calderón (2022) examinó la 

aplicación de Google Classroom como recurso para fortalecer la enseñanza en el curso 

Formación Laboral en estudiantes de tercer grado de secundaria de la ciudad de Chocope, 

Ascope (La Libertad), se realizó un estudio con metodología cuantitativa y diseño 

descriptivo-propositivo; la muestra consistió en 88 estudiantes. Los resultados iniciales 

indicaron que el 58% obtuvo un nivel promedio, el 31% alcanzó un nivel alto, y el 11% 

presentó un nivel bajo, lo cual justificó la elaboración de una propuesta pedagógica 

apoyada en Google Classroom para reforzar la organización de tareas, el acceso a recursos 

y la retroalimentación docente; el análisis concluyó que el empleo de esta herramienta 

contribuye a potenciar los procesos de aprendizaje en la asignatura de Formación Laboral, 

debido a la estructuración de evidencias, la planificación de actividades y el aumento de 

la participación estudiantil; esta experiencia resulta significativa para la presente 

investigación, dado que demuestra que una herramienta tecnológica específica puede 

contribuir al fortalecimiento de la habilidad de desarrollar en los jóvenes la facultad de 

actuar con responsabilidad, tomar decisiones autónomas y autorregular su aprendizaje, la 

responsabilidad y las habilidades organizativas. 

     Un estudio realizado por Morales-Ramírez y Maguiña (2023) en instituciones 

educativas de Trujillo investigó la vinculación entre el uso de herramientas digitales se 

centró en el desarrollo de habilidades en el área de Educación para la Ciudadanía en 

estudiantes de secundaria. Se utilizó un enfoque cuantitativo con un diseño correlacional, 

aplicándose a una muestra de alumnos de secundaria durante el año lectivo 2022; los 
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hallazgos mostraron una correlación baja (Rho = 0,101), lo que evidenció que no existía 

una asociación significativa entre la utilización de herramientas digitales y el desarrollo 

de competencias ciudadanas; el estudio concluyó que, aunque las TIC constituyen un 

recurso con potencial, su efectividad está condicionada por factores contextuales como la 

metodología pedagógica y el nivel de integración dentro del proceso de enseñanza; esta 

investigación resulta relevante porque aporta una visión crítica: no basta con incluir 

tecnologías, sino que es necesaria una adecuada implementación pedagógica para que 

estas logren fortalecer la competencia de Formación Laboral enfocada en la gestión de 

proyectos emprendedores. 

     Un estudio realizado por Santiago-Trujillo y Garvich-Ormeño (2024) analizó el 

fortalecimiento de las competencias digitales del profesorado y la incorporación de las 

TIC en las estrategias de enseñanza y los procesos de aprendizaje en las instituciones 

educativas de Trujillo; la investigación adoptó un enfoque descriptivo-documental, a 

partir de una revisión sistemática de literatura científica comprendida entre los años 2019 

y 2024; los resultados destacaron que la integración efectiva de las TIC está condicionada 

por tres factores principales: la existencia de políticas institucionales claras, la 

capacitación continua del profesorado y la disminución de las brechas en el acceso y uso 

de la tecnología; el estudio concluyó que la incorporación de las TIC transforma el rol del 

docente en facilitador del conocimiento, incrementando la eficacia del proceso educativo; 

este antecedente adquiere importancia para el desarrollo del presente estudio, ya que 

enfatiza la importancia de una correcta integración pedagógica de las tecnologías en el 

proceso educativo, aspecto fundamental para fortalecer la competencia en el curso de 

formación laboral relacionada con la gestión de proyectos de emprendimiento en alumnos 

de secundaria. 

    Los fundamentos teóricos se centran en la competencia llamada Gestión de Proyectos 

de Emprendimiento Económico o Social, que pertenece al área de Educación para el 

Trabajo; por lo que, esta competencia busca desarrollar en los estudiantes habilidades 

para diseñar, ejecutar y evaluar proyectos que generen impactos positivos tanto 

económicos como sociales; su principal objetivo es preparar a los jóvenes para su 

inserción laboral, ya sea como emprendedores o profesionales que impulsen el desarrollo 

económico y social (Ministerio de Educación, 2018); por lo tanto, las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación (TIC) son indispensables, pues facilitan el acceso a 
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herramientas y recursos que apoyan la planificación y gestión efectiva de estos proyectos 

(Komar, 2022). 

     Desde el punto de vista teórico, las Tecnologías de la Información y Comunicación se 

consideran un conjunto de recursos y herramientas diseñados para recopilar, procesar, 

almacenar y transmitir datos; estas tecnologías permiten manejar información en diversos 

formatos, tales como texto, imágenes, videos y registros digitales (Guerra, 2018). 

   Borgonovi (2023) enfatiza que el impacto de las TIC está ligado a la manera en que se 

utilizan, resaltando la necesidad de integrarlas con métodos pedagógicos cuidadosamente 

planificados para maximizar su efectividad en el ámbito educativo. 

     Según Vargas (2023), as TIC están relacionadas con la transmisión, el procesamiento 

y la conservación de la información, que puede transformarse en un conocimiento valioso 

para fortalecer las capacidades de estudiantes y profesores en el ámbito educativo; estas 

herramientas juegan un papel esencial y cada vez más se reconoce la importancia de 

asegurar su acceso para todos. 

     Por otro lado, Zhao y Chen (2023) señala que simplemente integrar tecnologías en el 

sistema educativo no es suficiente; es fundamental reorganizar y planificar su uso desde 

el enfoque pedagógico para que realmente influyan de manera positiva en los procesos de 

enseñanza y aprendizaje. 

     En este contexto, Lei (2021) destaca cómo las TIC son útiles para administrar la 

información de forma eficiente a través de aplicaciones que permiten crear, editar y 

almacenar datos fácilmente; por su lado, Baptiste (2023) amplía esta visión al definir las 

TIC como herramientas destinadas a gestionar información en múltiples formatos, 

subrayando la importancia de que su acceso sea universal dentro del ámbito educativo. 

         El Área de Educación para el Trabajo ya forma parte del currículo nacional; por lo 

que, esta incorporación no es algo reciente, ya que a lo largo del tiempo se han impulsado 

diversas iniciativas que llevaron a la consolidación de esta área específica. 

     De acuerdo con el Ministerio de Educación (MINEDU, 2016), el área de Educación 

para el Trabajo se basa en principios clave como el enfoque emprendedor, la educación 

socio-financiera y la preparación para el empleo, además del desarrollo de habilidades 

prácticas; por cuanto, el estudiante es considerado un actor activo en el ámbito 
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socioeconómico, capaz de diseñar y llevar a cabo proyectos colaborativos de 

emprendimiento. (p.196). 

     De igual manera, los proyectos de emprendimiento implican la creación de soluciones 

innovadoras y significativas, que se concretan en ofertas de productos o servicios 

diseñados para satisfacer necesidades no cubiertas de un grupo particular, siempre 

respetando los principios éticos y culturales vigentes. (Minedu, 2016: 196). 

     Según Minedu (2016), una competencia se puede definir como la habilidad de una 

persona para combinar diferentes destrezas y lograr un objetivo específico dentro de un 

contexto particular, actuando de manera adecuada y ética. 

     Las capacidades se consideran como herramientas que permiten un desempeño eficaz, 

combinando conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes utilizan para 

enfrentar situaciones específicas; a diferencia de las competencias, que involucran 

procesos más complejos y de mayor alcance, las capacidades están vinculadas a acciones 

de menor dificultad (Minedu, 2016). 

     La gestión de proyectos de emprendimiento se define como el proceso en el que los 

estudiantes elaboran una idea innovadora, gestionando de manera eficiente los recursos y 

las actividades requeridas para lograr objetivos, tanto personales como grupales, con el 

propósito de satisfacer una necesidad aún no atendida. (Minedu, 2016: 197). 

     Para medir las dimensiones relacionadas con la gestión de proyectos de 

emprendimiento, que forman parte de la variable de estudio, se consideraron las 

competencias vinculadas, siguiendo lo dispuesto en el Programa Curricular de Educación 

Secundaria (2016). 

     La elaboración de propuestas de valor se refiere al proceso en el que los estudiantes 

crean soluciones innovadoras y creativas al desarrollar un producto o servicio que 

responda a una necesidad identificada en su entorno; este proceso incluye valorar la 

importancia de las ideas y validarlas con las personas que se beneficiarán o serán 

afectadas por ellas, así como analizar la factibilidad de las soluciones según ciertos 

criterios; luego, el estudiante planifica una estrategia para implementar su propuesta, 

estableciendo objetivos claros y definiendo los recursos y las acciones necesarias para 

lograrlo (Minedu, 2016: 197).      
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     En esta línea, Llacta (2019) afirma que esta dimensión requiere que las soluciones 

ofrecidas aporten un valor genuino y relevante, evitando métodos convencionales y 

promoviendo opciones innovadoras para atender necesidades no satisfechas. En resumen, 

combina elementos de conocimiento, creatividad e innovación. 

     Por su parte, aplicar habilidades técnicas, de acuerdo con Minedu (2016: 197), implica 

el uso de herramientas, equipos o software, así como el desarrollo de métodos y 

estrategias que permitan llevar a cabo los procesos necesarios para crear un producto o 

brindar un servicio, siempre respetando los principios técnicos. Esto requiere elegir y 

combinar correctamente herramientas, métodos o técnicas según las necesidades 

particulares, garantizando así una ejecución eficiente y de calidad. 

     De acuerdo con Llacta (2019) en el contexto educativo, es esencial que los estudiantes 

adquieran competencias técnicas que les permitan operar las máquinas correctamente, 

respetando los estándares tecnológicos actuales; asimismo, se destaca la importancia de 

que entiendan a fondo los procesos productivos y hagan un uso adecuado de los equipos 

en todas las fases de su desarrollo. 

     Por otro lado, trabajar en cooperación para alcanzar objetivos y metas requieren 

coordinar los esfuerzos individuales para alcanzar un objetivo compartido, estructurando 

el trabajo en equipo según las habilidades particulares que aporta cada integrante; en este 

proceso, cada participante asume con responsabilidad su rol y las tareas asignadas, 

actuando de manera eficaz y eficiente; este enfoque fomenta además la reflexión sobre 

las experiencias individuales y colectivas, lo que contribuye a crear un clima positivo, 

afrontar la frustración, aceptar diferentes perspectivas y llegar a consensos respecto a las 

ideas planteadas (Minedu, 2016: 197). 

     En esta misma línea, Llacta (2019) destaca que el trabajo en equipo resulta beneficioso 

porque permite una organización ordenada en la que cada miembro desempeña 

correctamente su papel; además, el aprendizaje colaborativo fomenta el desarrollo de 

habilidades sociales que mejoran la interacción positiva entre los estudiantes. 

     Finalmente, la evaluación de los resultados en los proyectos de emprendimiento 

implica examinar en qué medida los logros obtenidos, tanto iniciales como finales, han 

logrado los cambios esperados para resolver la problemática o necesidad detectada. Para 

esto, se emplea la información recopilada como fundamento para tomar decisiones y 

mejorar el diseño del proyecto. Además, esta evaluación incluye el análisis de los posibles 
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impactos en la comunidad y el entorno, así como la creación de estrategias que garanticen 

la continuidad y sostenibilidad del proyecto a largo plazo (Minedu, 2016: 197). 
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II. METODOLOGÍA 

2.1. Enfoque, tipo 

     Este estudio sigue un enfoque cuantitativo, basado en la recopilación y el 

análisis de datos numéricos, con el objetivo de evaluar cómo influye la utilización 

de herramientas tecnológicas en el desarrollo de la capacidad para gestionar 

proyectos de emprendimiento económico o social en estudiantes de educación 

secundaria. Para ello, se utilizó un diseño cuasiexperimental, trabajando con 

grupos intactos y ejecutando una intervención pedagógica específica. 

     En relación con el tipo de investigación, se clasifica como básica-aplicada. 

Tiene un enfoque básico porque pretende aumentar el entendimiento sobre cómo 

las tecnologías afectan el desarrollo de habilidades educativas, y es aplicada 

porque plantea una intervención concreta dentro de un contexto educativo real, 

con el objetivo de mejorar la práctica pedagógica. 

     Por otro lado, según el nivel de profundidad, la investigación se define como 

explicativa, dado que pretende identificar y comprender la relación causal entre el 

empleo de herramientas tecnológicas y el fortalecimiento el desarrollo y mejora 

de habilidades en la gestión de proyectos, aclarando cómo y por qué este efecto 

ocurre en los estudiantes. 

. 

2.2. Diseño de investigación  

     Según Valderrama (2014) señala que, respecto al diseño de la investigación, 

esta constituye un plan que orienta la recopilación de datos, la respuesta al 

problema planteado, el logro de los objetivos y la verificación de las hipótesis (p. 

175). 

     En este caso, la presente investigación se enmarca en un diseño 

cuasiexperimental, característico del enfoque cuantitativo, ya que se trabaja con 

grupos intactos sin recurrir a una asignación aleatoria de los participantes. Se 

implementa una propuesta pedagógica basada en el uso de herramientas 

tecnológicas, con el objetivo de mejorar la competencia en gestión de proyectos 

de emprendimiento económico o social dentro del curso de Educación por el 



 
 

27 

Trabajo, dirigida a estudiantes de cuarto año de secundaria de la Institución 

Educativa José Carlos Mora Ortiz, situada en la región La Libertad. 

     El procedimiento incluyó la aplicación de un pretest inicial con la atención de 

identificar el grado respecto al desarrollo de la competencia en los alumnos. 

Posteriormente, al grupo experimental se le implementó la intervención 

pedagógica a través de sesiones de aprendizaje, en tanto que el grupo de control 

no participó en la propuesta. Finalmente, se aplicó un postest a ambos grupos con 

el objetivo de contrastar los resultados y evaluar el efecto de la variable 

independiente (empleo de recursos tecnológicos) para potenciar la competencia 

en la gestión de proyectos. 

 

 

 

 

 

Donde: 

G1 = Grupo Experimental 

G2 = Grupo de control 

X = Programa planteado 

01 = Pres test 

03 = Pre Test 

02 = Post test 

04 = Post test 

2.3. Población y muestra 

2.3.1. Población  

     Según Cabezas (2018), la población hace referencia al conjunto de 

elementos que comparten características comunes (p. 24). Respecto a esta 

investigación, la conformación de la población es de 104 alumnos que 

cursan el cuarto año de educación secundaria, repartidos en secciones: A, 

B, C y D de la I.E. de Gestión Pública denominado José Carlos Mora Ortiz, 

del centro poblado de Limoncarro, de la ciudad de Guadalupe, provincia 

de Pacasmayo, región La Libertad. 

Tabla 1: Número de estudiantes. 

Secciones Estudiantes 

Cuarto “A” 25 

G1: 01 ----- X ----- 02 

G2: 03 ----- - ----- 04 

Ilustración 1 Esquema del diseño de 
investigación. 



 
 

28 

Cuarto “B” 25 

Cuarto “C” 27 

Cuarto “D” 25 

Total 102 

Fuente: Registro de matrícula de la Institución Educativa José Carlos Mora 

Ortiz, obtenido del sistema SIAGIE. 

2.3.2. Muestra 

     Según Baena (2017), a muestra corresponde a una parte representativa 

de la población, seleccionada mediante métodos de muestreo, ya sean 

probabilísticos o no probabilísticos. 

     La muestra del estudio estuvo compuesta por 25 estudiantes del cuarto 

año “A” de secundaria de la Institución Educativa Pública José Carlos 

Mora Ortiz, situada en el centro poblado de Limoncarro, que forma parte 

de la ciudad de Guadalupe, en la provincia de Pacasmayo, región La 

Libertad. 

2.3.3. Muestreo 

     De acuerdo con Myestreobl (2023), el muestreo es un procedimiento 

que permite seleccionar una parte de la población con el propósito de 

estudiarla y extrapolar los resultados al conjunto total. Para esta 

investigación, se eligió de manera intencionada a los estudiantes del cuarto 

año, sección “A”, de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz, 

utilizando un muestreo no probabilístico; el colegio se encuentra ubicado 

en Limoncarro, perteneciente a la ciudad de Guadalupe, en la provincia de 

Pacasmayo, región La Libertad. 

 

     El grupo estuvo conformado por 25 estudiantes, considerados como 

muestra representativa para los fines de la investigación. La selección de 

esta sección respondió a la disponibilidad y accesibilidad de los 

estudiantes, así como a su correspondencia con el perfil demográfico 

requerido en la investigación. 

2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos 

     Los procedimientos o enfoques utilizados por el investigador para obtener 

información y evaluar las características o el comportamiento de las variables 

reciben el nombre de técnicas e instrumentos de investigación. Según Hurtado 
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(2007), las técnicas están vinculadas con los métodos aplicados para la recolección 

de datos, los cuales pueden incluir distintas modalidades, tales como revisión 

documental, observación, encuestas y técnicas sociométricas, entre otras. 

 

2.4.1. Técnicas 

     Según Hernández, Fernández & Baptista (2006), una técnica se 

entiende como el procedimiento específico utilizado para recolectar 

información. 

     Bavaresco (2004) indica que las técnicas son herramientas que 

permiten comprobar el problema planteado en la investigación. Asimismo, 

menciona que la observación constituye la base de gran parte de las 

actividades desarrolladas durante el proceso investigativo. 

     Arias (2006) define las técnicas como diferentes formas de obtener 

información, tales como la observación directa, la aplicación de encuestas 

en sus modalidades de entrevista o cuestionario, el análisis de documentos 

y el análisis de contenido, entre otras. El mismo autor señala que la técnica 

de observación consiste en que el investigador registre los hechos de 

manera objetiva, evitando involucrarse emocionalmente con el entorno o 

con la realidad que se estudia. 

     En esta investigación, las técnicas permitieron recoger datos del 

contexto actual del estudio. Para ello, se optó por utilizar la encuesta, la 

cual facilita la obtención de información mediante un cuestionario 

estructurado, previamente elaborado y validado, aplicado en distintas 

oportunidades con la finalidad de alcanzar las necesidades de esta 

investigación. 

 

2.4.2. Instrumentos 

     Conforme a Arias (2006), los instrumentos se definen como cualquier 

medio, dispositivo o formato, ya sea en formato digital o físico, empleado 

para recopilar, registrar o almacenar información. Entre los más comunes 

se encuentran los cuestionarios, entrevistas y otros recursos. Ejemplos de 

estos instrumentos incluyen cuestionarios, entrevistas y otros. Según un 

instrumento, Tamayo y Tamayo (2007), es un recurso o conjunto de 
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componentes diseñados por el investigador para recopilar datos y facilitar 

la medición de las variables de estudio. 

     Según Hernández, Fernández & Baptista (2006), explican que el 

cuestionario se compone de una serie de preguntas estructuradas que 

permiten evaluar una o varias variables, elaboradas en función de los 

requerimientos específicos de la investigación. 

     De acuerdo con Arias (2006), el instrumento (cuestionario) constituye 

una forma de encuesta que se aplica en forma escrita, mediante un 

documento que incluye un conjunto de preguntas. Este puede adoptar la 

forma de cuestionario auto administrado, en el cual es el propio 

participante quien responde directamente, sin la mediación de un 

encuestador. 

     Para la obtención de información, se hizo uso de un cuestionario que se 

compone de 29 ítems, organizados en cuatro dimensiones definidas en el 

estudio. El propósito de este instrumento fue valorar el nivel de 

competencia respecto a la gestión de proyectos para el emprendimiento 

económico como social en los estudiantes del cuarto año del nivel 

secundario de la I.E. José Carlos Mora Ortiz, de la ciudad de Guadalupe. 

     Asimismo, el cuestionario buscó identificar como influye el uso de las 

herramientas tecnológicas con el fin de fortalecer dicha competencia, 

considerando el contexto de los alumnos del nivel secundario (cuarto año) 

de la misma institución, durante el periodo escolar 2024 - La Libertad.      

     La administración del instrumento es individual se aplicará antes y 

después, es decir, pre y post prueba. 

 

Los ítems se distribuyen de la siguiente manera: 

Tabla 2: Distribución de Ítems 

Dimensiones Ítem 

Crea propuestas de valor. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 

Aplica habilidades técnicas. 
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 

16 

Trabaja cooperativamente para lograr 

objetivos y metas. 
17, 18, 19, 20, 21, 22 

Evaluar los resultados del proyecto de 

emprendimiento. 
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 
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2.5. Técnicas de procesamiento y análisis de la información 

2.5.1. Validez del instrumento: 

     En lo que respecta al instrumento fue elaborado para medir la variable; 

pasó por un proceso de validación. De acuerdo con Hernández (2014), la 

validez se refiere al grado en que un instrumento realmente mide aquello 

que pretende evaluar. Este concepto puede fundamentarse en diferentes 

tipos de evidencias, como las vinculadas al contenido, los criterios de 

referencia y el constructo (p. 201). 

     Este cuestionario fue sometido a validación por tres expertos, quienes 

evaluaron aspectos como su contenido, formato y constructo. La 

validación fue realizada por tres docentes que actualmente trabajan en 

diversas Instituciones Educativas. 

     Expertos que validaron el instrumento: 

 

Tabla 3: Experto de validación de instrumento. 

N°    Experto   Coherencia 

Experto 1 Mg. Kenia Mabel Huaccha Alvites. Si hay coherencia. 

Experto 2 Mg. Roni Ronald Aguilar Huaccha. Si hay coherencia. 

   Experto 3 Mg. María Estela Carranza Villarreal.   Si hay coherencia. 

Fuente: Elaboración propia 

 

2.5.2. Confiabilidad del Instrumento 

     Según Hernández (2014), el coeficiente alfa de Cronbach se utiliza para 

medir la fiabilidad, entendida como el grado de consistencia interna de los 

instrumentos. En este estudio, se recurrió a dicha prueba como referencia 

para establecer si el cuestionario era confiable. 

     La confiabilidad se determinó mediante el coeficiente alfa de Cronbach, 

de acuerdo con la definición de Tamayo y Tamayo (1984), quienes 

sostienen que este indicador surge de la repetición de una prueba aplicada 

a un mismo grupo en diferentes momentos, con el fin de verificar la 

correlación de los resultados obtenidos y así garantizar la estabilidad del 

instrumento (p. 69). 
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     Se trata de un coeficiente de fiabilidad con puntuaciones que varían de 

0 a 1. Valores cercanos a 0 indican baja o nula confiabilidad, mientras que 

aquellos cercanos a 1 denotan alta confiabilidad. Existen diversas técnicas 

para su cálculo, pero en este caso, emplearemos un software estadístico de 

IBM denominado SPSS Statistics 21, donde SPSS significa Statistical 

Package for the Social Sciences (Paquete Estadístico para las Ciencias 

Sociales). En este caso, la confiabilidad del instrumento fue evaluada 

aplicando un pretest tanto al grupo de control como al grupo experimental, 

cada uno compuesto por veinticinco (25) estudiantes. Con base en estos 

resultados, se calculó el coeficiente Alpha de Cronbach, obteniéndose los 

siguientes valores: 

Tabla: Confiabilidad del instrumento Desarrollo de la competencia de 

educación para el trabajo. 

Tabla 4: Confiabilidad. 

 

     El instrumento indica 0,89 la escala presentaba una confiabilidad alta. 

 

     Según Pino (2010, p. 380), se proporciona la siguiente escala para 

interpretar los resultados del coeficiente alfa de Cronbach: 

-1  a  0  No es confiable. 

0.01  a  0.49   Baja confiabilidad 

0.50  a  0.75   Moderada confiabilidad 

0.76  a  0.89   Fuerte confiabilidad 

0.90  a  1   Alta confiabilidad 

 

     En este sentido, los resultados alcanzados permiten concluir que el 

cuestionario posee un nivel de consistencia interna sólido, lo que respalda 

Instrumentos de recolección de información 
Alfa de 

Cronbach 

N° de 

Ítems 

Variable dependiente: 

Desarrollo de la competencia de educación para 

el trabajo. 

0,89 29 
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su pertinencia para ser aplicado en la población de estudio. Este nivel de 

fiabilidad valida su uso para analizar cómo el empleo de herramientas 

tecnológicas contribuye al fortalecimiento de la competencia Gestión de 

Proyectos de Emprendimiento Económico o Social en los estudiantes. 

 

2.5.3. Procedimientos de recolección de datos 

     En la fase inicial, se llevó a cabo un pretest aplicado a dos grupos de 

estudiantes, conformados específicamente para el estudio: uno de control 

y otro experimental, con 25 participantes en cada caso. 

     El objetivo del instrumento utilizado fue analizar como el uso de la 

tecnología incide en el fortalecimiento de la competencia Gestión de 

Proyectos de Emprendimiento Económico o Social respecto a los alumnos 

de secundaria del cuarto año del colegio José Carlos Mora Ortiz, ubicada 

en Guadalupe, perteneciente al departamento de La Libertad, durante el 

periodo escolar 2024. 

     La aplicación del pretest se realizó en sesiones individuales de 30 

minutos, asegurando las mismas condiciones para ambos grupos. 

Posteriormente, los datos recopilados fueron tabulados y procesados 

utilizando herramientas estadísticas que permitieron identificar diferencias 

iniciales entre ambos grupos y establecer una línea base para el análisis 

comparativo. 

2.5.4. Método de análisis de datos 

     En el proceso de codificación, se asignaron valores numéricos a cada 

elemento del instrumento con el fin de facilitar su análisis y comparación. 

Posteriormente, los datos obtenidos se analizaron mediante el uso del 

programa informático SPSS en su versión 21 en español, a razón de 

obtener resultados relevantes para el estudio. 

 

 

2.6. Aspectos éticos en investigación 

     A lo largo del proceso de investigación se han considerado los principios éticos 

esenciales, tales como la justicia, la beneficencia y el respeto; asimismo, se 
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observó el reglamento de la Universidad Católica de Trujillo, considerando estas 

disposiciones como parte esencial del proceso investigativo. 

     Respecto a la confidencialidad, se informó a los encuestados que la 

herramienta aplicada garantizaba el anonimato, condición indispensable para que 

los participantes ofrecieran respuestas con sinceridad; de esta manera, se evitó 

cualquier riesgo de revelar información vinculada a la identidad de los 

participantes, en concordancia con lo señalado por López y Zuleta (2020). 

     A lo largo del desarrollo de la investigación, se procuró brindar un trato 

respetuoso a cada integrante de la muestra, asegurándoles que los datos obtenidos 

serían empleados exclusivamente con propósitos académicos y no se destinarían 

a usos distintos que pudieran contravenir los principios éticos; esto se llevó a cabo 

en concordancia con lo señalado por Hirsch (2019).          

     En relación con la justicia, se protegió el derecho de cada participante a lo largo 

del estudio, teniendo en cuenta posibles inconvenientes para minimizar las 

limitaciones en la investigación, siguiendo las recomendaciones de Carrillo 

(2019). 
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III. RESULTADOS 

3.1. Análisis descriptivos de los resultados 

     En este apartado se muestra la distribución de los niveles de logro obtenidos 

por los estudiantes de los grupos control y experimental dentro de la competencia 

de Educación para el Trabajo, tanto previo como posterior a la implementación de 

la intervención con herramientas tecnológicas. Los hallazgos evidencian las 

variaciones producidas en el aprendizaje como resultado del proceso de 

enseñanza. 

 

Tabla 5. Descripción de la variable desarrollo de la competencia de educación 

para el trabajo, del 4to año de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

 
Grupo Control Grupo Experimental 

 
Pretest Postest Pretest Postest 

 
Pts. % Pts. % Pts. % Pts. % 

INICIO 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROCESO 25 100 24 96 21 84 2 8 

LOGRADO 0 0 1 4 4 16 23 92 

TOTAL            25 100 25 100 25 100 25 100 

      

     En la Tabla 5 se evidencia que, en la evaluación inicial (pretest) del grupo 

control, la totalidad de los estudiantes (100%) se ubicó en el nivel de proceso, sin 

registrarse participantes en los niveles de inicio ni logrado. De manera semejante, 

en el grupo experimental, el 84% se situó en el nivel de proceso, mientras que el 

16% alcanzó el nivel logrado, sin que se reportaran estudiantes en el nivel de 

inicio. 

     Después de aplicar las herramientas tecnológicas para fortalecer la 

competencia en Educación para el Trabajo en el grupo experimental, los resultados 

mostraron un progreso significativo. En el postest del grupo de control, el 96% de 

los estudiantes permaneció en el nivel de proceso y solo un 4% alcanzó el nivel 

logrado. En contraste, en el postest del grupo experimental se constató una mejora 
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significativa, con un 8% de estudiantes en el nivel de proceso y un 92% 

alcanzando el nivel logrado. 

     Esto demuestra que la aplicación de herramientas tecnológicas generó un 

impacto positivo en el grupo experimental, favoreciendo que la mayoría de los 

estudiantes avanzaran al nivel logrado, mientras que en el grupo control no se 

evidenciaron progresos sustanciales. 

 

 

Ilustración 2: Descripción de la variable desarrollo de la competencia de 

educación para el trabajo, del 4to año de secundaria de la I.E. José Carlos Mora 

Ortiz. 
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Tabla 6: Descripción de la dimensión Crea propuestas de valor de la variable 

desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to año de 

secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

 
Grupo Control Grupo Experimental 

 
Pre test Post test Pre test Post test 

 
Pts. % Pts. % Pts. % Pts. % 

INICIO 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROCESO 24 96 23 92 22 88 2 8 

LOGRADO 1 4 2 8 3 12 23 92 

TOTAL            25 100 25 100 25 100 25 100 

 

     En la Tabla 06 se presenta la dimensión Crea propuestas de valor; en relación 

con el desarrollo de la competencia de Educación para el Trabajo, en la evaluación 

inicial del grupo de control, la mayoría de los estudiantes, un 96%, se encontraba 

en el nivel de proceso, mientras que solo un 4% alcanzó el nivel logrado, sin que 

hubiera participantes en el nivel inicial. De forma similar, en el grupo 

experimental, el 88% estaba en el nivel de proceso y el 12% en el nivel logrado, 

sin estudiantes en el nivel inicial. 

     Tras la aplicación de herramientas tecnológicas, los resultados reflejaron 

diferencias claras. En el postest, el grupo control mantuvo al 92% en el nivel de 

proceso y apenas un 8% ascendió al nivel logrado. 

     Por el contrario, en el grupo experimental el 92% logró ubicarse en el nivel de 

logrado, mientras que solo un 8% permaneció en el nivel de proceso, sin reportarse 

estudiantes en el nivel inicial en ambos casos. 

     En síntesis, la implementación de herramientas tecnológicas produjo un 

impacto positivo en el grupo experimental, impulsando la capacidad de los 

estudiantes para elaborar propuestas de valor en el área de Educación para el 

Trabajo. En el grupo control, los cambios fueron mínimos, predominando la 

permanencia en el nivel de proceso. 
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Ilustración 3: Descripción de la dimensión Crea propuestas de valor de la 

variable desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to año 

de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 
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Tabla 7: Descripción de la dimensión Aplica habilidades técnicas de la variable 

desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to año de 

secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

 
Grupo Control Grupo Experimental 

 
Pre test Post test Pre test Post test 

 
Pts. % Pts. % Pts. % Pts. % 

INICIO 1 4 0 0 1 4 0 0 

PROCESO 21 84 22 88 21 84 2 8 

LOGRADO 3 12 3 12 3 12 23 92 

TOTAL            25 100 25 100 25 100 25 100 

 

     En la Tabla 07 se presenta la dimensión Aplica habilidades técnicas en cuanto 

al desarrollo de la competencia en Educación para el Trabajo, durante la 

evaluación inicial del grupo de control, el 84% de los estudiantes estaba en el nivel 

intermedio, el 12% alcanzó el nivel esperado y el 4% se encontraba en el nivel 

básico; de forma similar, en la prueba previa del grupo experimental, el 88% de 

los participantes se halló en el nivel intermedio, un 12% logró el nivel esperado y 

ninguno estuvo en el nivel básico. 

     Tras la implementación de herramientas tecnológicas en el grupo experimental, 

se evidenció un progreso considerable. En el postest del grupo control, el 96% 

continuó en el nivel de proceso y apenas un 4% ascendió al nivel de logrado. En 

cambio, los resultados del postest del grupo experimental fueron más notorios: el 

92% de los estudiantes consiguió ubicarse en el nivel de logrado y solo un 8% 

permaneció en el nivel de proceso, sin registrarse casos en el nivel inicial. 

 

     En resumen, el empleo de herramientas tecnológicas incrementó 

significativamente las habilidades técnicas en el grupo experimental, mientras que 

en el grupo de control los avances fueron limitados, con la mayoría de los 

estudiantes manteniéndose en el nivel de proceso. 
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Ilustración 4: Descripción de la dimensión Aplica habilidades técnicas de la 

variable desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to año 

de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 
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Tabla 8: Descripción de la dimensión Trabaja cooperativamente para lograr 

objetivos y metas de la variable desarrollo de la competencia de educación para 

el trabajo, del 4to año de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

 
Grupo Control Grupo Experimental 

 
Pre test Post test Pre test Post test 

 
Pts. % Pts. % Pts. % Pts. % 

INICIO 0 0 0 0 0 0 0 0 

PROCESO 23 82 24 96 20 80 2 8 

LOGRADO 2 8 1 4 5 20 23 92 

TOTAL            25 100 25 100 25 100 25 100 

 

     En la Tabla 08 se presenta la dimensión Trabaja cooperativamente para lograr 

objetivos y metas, relacionada con el desarrollo de la competencia en Educación 

para el Trabajo, en la evaluación inicial del grupo de control, el 82% de los 

estudiantes se situó en el nivel de proceso, mientras que un 8% alcanzó el nivel 

conseguido, sin que ningún alumno se encontrara en el nivel inicial. De manera 

similar, en el pretest del grupo experimental, el 80% de los estudiantes estaba en 

el nivel de proceso, el 20% alcanzó el nivel logrado y no hubo casos en el nivel 

inicial. 

     Tras la implementación de herramientas tecnológicas, los resultados muestran 

cambios significativos; en el postest del grupo control, el 96% de los estudiantes 

se mantuvo en el nivel de proceso y solo el 4% logró avanzar al nivel logrado; en 

cambio, en el grupo experimental, el postest reflejó un impacto más evidente: el 

92% alcanzó el nivel logrado, mientras que solo el 8% permaneció en el nivel de 

proceso, sin que hubiera estudiantes en el nivel inicial. 

     En conclusión, la incorporación de herramientas tecnológicas fortaleció de 

manera notable las habilidades de trabajo colaborativo en el grupo experimental, 

en tanto que el grupo control mostró progresos más modestos, manteniéndose la 

mayoría de los estudiantes en etapa de desarrollo. 
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Ilustración 5: Descripción de la dimensión Trabaja cooperativamente para lograr 

objetivos y metas de la variable desarrollo de la competencia de educación para 

el trabajo, del 4to año de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 
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Tabla 9: Descripción de la dimensión Evalúa los resultados del proyecto de la 

variable desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to año 

de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

 
Grupo Control Grupo Experimental 

 
Pre test Post test Pre test Post test 

 
Pts. % Pts. % Pts. % Pts. % 

INICIO 1 4 1 4 1 4 0 0 

PROCESO 24 96 21 84 18 72 2 8 

LOGRADO 0 0 3 12 6 24 23 92 

TOTAL            25 100 25 100 25 100 25 100 

 

     En la Tabla 09 se presenta la dimensión Evalúa los resultados del proyecto, 

relacionado con el fortalecimiento de habilidades para la Educación para el 

Trabajo. En la evaluación inicial del grupo de control, el 96% de los estudiantes 

estaba en la etapa de desarrollo, un 4% en el nivel inicial y ninguno había llegado 

al nivel exitoso; de manera similar, en el grupo experimental, el 72% se ubicó en 

la etapa de desarrollo y el 28% alcanzó el nivel exitoso, sin que hubiera 

participantes en el nivel inicial.     Tras la implementación del proyecto, los 

cambios fueron notorios. En el grupo control, los resultados se mantuvieron casi 

estables: El 84% se mantuvo en la etapa de desarrollo, el 4% en el nivel inicial y 

un 12% progresó al nivel exitoso; por otra parte, en el grupo experimental, el 92% 

logró alcanzar el nivel exitoso y el 8% permaneció en la etapa de desarrollo, sin 

estudiantes en el nivel inicial. 

     En resumen, el proyecto produjo un impacto favorable en el grupo 

experimental, al potenciar de manera significativa la evaluación de los resultados 

del proyecto, mientras que el grupo control evidenció un avance más limitado, 

manteniendo a la mayoría de los alumnos que se encuentran en la etapa de proceso 
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Ilustración 6: Descripción de la dimensión Evalúa los resultados del proyecto de 

la variable desarrollo de la competencia de educación para el trabajo, del 4to 

año de secundaria de la I.E. José Carlos Mora Ortiz. 

  

1 1 1 0

24

21

18

2
0

3

6

23

0

5

10

15

20

25

30

Pre test Post test Pre test Post test

Grupo Control Grupo Experimental

Dimensión Evalúa los resultados del proyecto

INICIO PROCESO LOGRADO



 
 

45 

IV. DISCUSIÓN 

     Los hallazgos de este estudio evidencian que la incorporación de herramientas 

tecnológicas en el área de Educación para el Trabajo generó un efecto favorable y 

relevante en el fortalecimiento de la competencia orientada a la gestión de proyectos de 

emprendimiento económico o social; este impacto se reflejó en las dimensiones 

analizadas: formulación de propuestas de valor, aplicación de habilidades técnicas, 

desarrollo del trabajo colaborativo y evaluación de los resultados; en conjunto, estos 

avances guardan coherencia con los antecedentes revisados a nivel internacional, nacional 

y local. 

     En el ámbito internacional, Awidi y Paynter (2022) demostraron que las innovaciones 

tecnológicas fortalecen la participación estudiantil y el feedback docente, mientras que 

Zambrano y Chancay (2023) confirmaron que las tecnologías digitales enriquecen el 

aprendizaje, aunque señalaron la persistencia de la brecha digital como un desafío; de 

manera similar, el estudio del equipo de Ijlhe STKIP PGRI Bandar Lampung (2024) 

evidenció que plataformas como Trello potencian la organización y la colaboración 

estudiantil, y Vázquez-Parra et al. (2024) mostraron que el uso de aplicaciones móviles 

como SEL4C eleva el logro de competencias emprendedoras, especialmente en 

innovación y liderazgo; estos hallazgos se articulan con los resultados obtenidos en esta 

investigación, al mostrar que el uso de herramientas tecnológicas específicas potencia la 

autonomía, estimula la creatividad y fortalece la capacidad organizativa de los estudiantes 

en la gestión de proyectos. 

     En el ámbito nacional, los hallazgos muestran cierta diversidad; por ejemplo, Mejía 

(2020) señaló que no se evidenció una relación estadísticamente significativa entre el uso 

de las TIC y el rendimiento académico en un colegio de Chimbote, lo que indica que el 

efecto de la tecnología no es automático, sino que depende de su adecuada integración 

pedagógica. En contraste, Ramírez Huáraca (2023) informó una correlación muy elevada 

con respecto al uso de las Tecnologías de la Información y la Comunicación – TIC 

respecto al rendimiento académico en la ciudad de Lima, destacando que un uso intensivo 

y orientado puede mejorar de manera considerable el desempeño estudiantil; a ello se 

suma el trabajo de Salas (2023) en Arequipa, quien evidenció que los estudiantes con 

mayores destrezas digitales alcanzan un mejor desempeño en la planificación y ejecución 

de proyectos de emprendimiento; Estas evidencias respaldan la idea central de la 

investigación: la incorporación estratégica de herramientas digitales fortalece al área de 
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la Educación para el Trabajo y sus competencias, especialmente en lo relacionado con la 

gestión de proyectos. 

     En el ámbito local, Huamán (2023) evidenció que plataformas como Edmodo 

contribuyen al fortalecimiento de habilidades de liderazgo y organización; de a misma 

forma, Chávez y Hoyos (2022) señalaron que Google Classroom facilita la gestión de 

tareas y la retroalimentación docente en el área de Educación para el Trabajo; por otro 

lado, Morales-Ramírez y Maguiña (2023) identificaron una correlación baja entre el uso 

de TIC y las competencias ciudadanas en Trujillo, lo que coincide con lo planteado por 

Zhao y Chen (2023), quienes advierten que, sin un plan pedagógico sólido, la tecnología 

no garantiza resultados efectivos. Asimismo, Santiago-Trujillo y Garvich-Ormeño (2024) 

destacaron que la efectividad de las TIC depende en gran medida de factores estructurales, 

políticas institucionales y la formación continua de los docentes, aspectos que deben 

considerarse para consolidar los logros obtenidos. 

     Respecto a las fortalezas de esta investigación, se resalta la aplicación de una 

intervención sistemática en un contexto escolar real, empleando un diseño 

cuasiexperimental; no obstante, se reconocen limitaciones como el reducido tamaño de la 

muestra —dos secciones de cuarto año de secundaria—, lo que restringe la posibilidad de 

generalizar los resultados, así como factores externos vinculados al nivel 

socioeconómico, la conectividad y el acceso a recursos tecnológicos, que pudieron influir 

en el desempeño estudiantil. 

     De cara al futuro, se sugiere ampliar el estudio a otras instituciones educativas de la 

región, incorporando enfoques mixtos que integren percepciones cualitativas de docentes 

y estudiantes; también sería relevante indagar en los efectos que se podrían obtener en el 

tiempo con la aplicación de las herramientas tecnológicas con respecto al desarrollo 

sostenido de competencias emprendedoras. 

     Finalmente, los resultados de este estudio, en consonancia con la evidencia nacional e 

internacional, demuestran que el fortalecimiento de la competencia Gestiona proyectos 

de emprendimiento económico o social trasciende el simple dominio técnico. Este 

desarrollo exige un uso planificado, estratégico y pedagógico de las TIC; en un contexto 

educativo global cada vez más digitalizado, formar a los estudiantes para la vida y el 

ámbito laboral implica dotarlos de herramientas que les permitan innovar, trabajar de 

manera colaborativa y transformar su realidad con responsabilidad y autonomía. 
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V. CONCLUSIONES 

     Con base en los hallazgos, se confirma la hipótesis general del estudio, la cual 

establece que las herramientas tecnológicas y su uso, favorecen en el fortalecimiento de 

la competencia Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social en estudiantes 

que cursan el cuarto año de secundaria. 

     Los resultados, alineados con estudios anteriores, muestran que el uso de tecnologías 

educativas como Trello y Canva tiene un impacto directo y positivo en el fortalecimiento 

de competencias emprendedoras; esto subraya la importancia de incorporar de manera 

estratégica estas herramientas en los procesos de enseñanza para mejorar las habilidades 

de los estudiantes en ámbitos de emprendimiento. 

     Asimismo, se observa que las herramientas digitales no solo fortalecen la gestión de 

proyectos, sino que también estimulan la creatividad y la elaboración de propuestas de 

valor; estas plataformas configuran un entorno adecuado para la planificación, 

organización y resolución de problemas de manera innovadora. 

     De igual modo, la utilización de tecnologías como Google Classroom y Microsoft 

Teams ofrece a los estudiantes la oportunidad de aplicar sus conocimientos en contextos 

reales, lo que ayuda a fortalecer sus capacidades técnicas y a fomentar su desarrollo su 

capacidad para planificar, llevar a cabo y evaluar proyectos. 

     Los resultados muestran que el uso de herramientas tecnológicas potencia la 

colaboración entre estudiantes a través de plataformas digitales, el aprendizaje colectivo 

se ha vuelto más estructurado y eficiente, promoviendo la colaboración y la ejecución de 

actividades en conjunto. Esto es fundamental para el desarrollo de habilidades 

colaborativas, indispensables para el éxito en el entorno laboral actual. 

     Del mismo modo, se concluye que el uso de herramientas tecnológicas en la educación 

facilita el desarrollo de habilidades de autoevaluación y fomenta el pensamiento crítico 

en los estudiantes; estas habilidades les permiten examinar sus propios proyectos, 

mejorarlos constantemente y fomentar una actitud emprendedora y de autogestión, 

aplicable tanto en el contexto académico y también en el laboral. 
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VI. RECOMENDACIONES 

     Es fundamental que las escuelas de nivel secundario refuercen la incorporación 

constante de herramientas tecnológicas en el área de Educación para el Trabajo; para 

lograrlo, resulta crucial fomentar la planificación de actividades que incluyan el uso de 

plataformas digitales como un componente central del proceso educativo, con el objetivo 

de impulsar el desarrollo de competencias emprendedoras en los estudiantes. 

     Asimismo, resulta necesario que el personal docente del área participe activamente en 

espacios de formación continua, enfocados en el uso pedagógico de tecnologías digitales; 

estas capacitaciones deberían orientarse al desarrollo de metodologías que estimulen la 

creatividad, el pensamiento crítico y la autonomía del estudiante, fortaleciendo el rol del 

docente como mediador del aprendizaje. 

     De forma complementaria, es importante avanzar de manera progresiva en la mejora 

de la infraestructura tecnológica de las instituciones, creando condiciones que garanticen 

un acceso justo a los recursos digitales, una conectividad adecuada y espacios adecuados, 

como laboratorios o aulas interactivas, que faciliten el trabajo en equipo y la aplicación 

práctica de los conocimientos. 

     Finalmente, sería valioso que la comunidad académica y los investigadores en el 

campo educativo impulsen estudios que analicen los efectos sostenidos del uso de 

herramientas tecnológicas en la formación emprendedora. Dichas investigaciones podrían 

considerar diversos factores como el contexto socioeconómico, el nivel educativo y las 

características particulares de cada entorno, así como su aplicabilidad en distintas áreas 

del currículo. 
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ANEXOS 

 

Anexo 1: Matriz de consistencia 

 

HERRAMIENTAS TECNOLÓGICAS EN EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO 

EN ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SECUNDARIA GUADALUPE 2024 

FORMULACIÓN DEL 

PROBLEMA 
HIPÓTESIS OBJETIVOS MÉTODOLOGÍA 

Problema general 

¿Cómo impacta el uso de 

las herramientas 

tecnológicas en el logro 

de la competencia 

Gestiona Proyectos de 

Emprendimiento 

Económico o Social del 

área de Educación para 

el Trabajo en los 

estudiantes del cuarto 

año del nivel secundario 

de la Institución 

Educativa José Carlos 

Mora Ortiz – Guadalupe, 

región La Libertad, año 

lectivo 2024? 

 

Hipótesis General  

El uso de las herramientas 

tecnológicas influye en el 

fortalecimiento de la 

competencia Gestiona 

Proyectos de 

Emprendimiento 

Económico o Social del área 

de Educación para el 

Trabajo en los estudiantes 

de cuarto año del nivel 

secundario de la Institución 

José Carlos Mora Ortiz – 

Guadalupe, región La 

Libertad, año lectivo 2024. 

 

Hipótesis nula: 

El uso de las herramientas 

tecnológicas no influye en el 

fortalecimiento de la 

competencia Gestiona 

Proyectos de 

Emprendimiento 

Económico o Social del área 

de Educación para el 

Trabajo en los estudiantes 

de cuarto año del nivel 

secundario de la Institución 

José Carlos Mora Ortiz – 

Guadalupe, región La 

Libertad, año lectivo 2024. 

 

Objetivo General 

Evaluar cómo las 

herramientas tecnológicas 

impactan en el 

fortalecimiento de la 

competencia para Gestionar 

Proyectos de 

Emprendimiento Económico 

o Social en el área de 

Educación para el Trabajo 

entre los estudiantes del 

cuarto año de secundaria de la 

Institución Educativa José 

Carlos Mora Ortiz de 

Guadalupe, región La 

Libertad, durante el año 

escolar 2024. 

Enfoque: Cuantitativo 

Tipo: 

  . Según su fin: 

Aplicada. 

  . Según su 

profundidad: 

Explicativa. 

Diseño:  

Cuasi experimental. 

Técnica de 

recolección de datos:  

Encuesta  

Instrumento: 

Cuestionario que mide 

la influencia de las 

herramientas 

tecnológicas en el 

fortalecimiento de la 

competencia Gestión 

de Proyectos de 

Emprendimiento 

Económico o Social en 

los estudiantes del 

cuarto año de 

secundaria. 

Población: 104 

estudiantes del cuarto 

año de secundaria. 

Muestra: 26 

estudiantes, 

seleccionados 
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Problemas Específicos:  

 

1. ¿De qué manera 

influyen las 

herramientas 

tecnológicas en la 

dimensión de Crear 

propuestas de valor 

en los estudiantes del 

cuarto año de 

secundaria? 

 

2. ¿Cuál es el impacto 

de las herramientas 

tecnológicas en la 

Aplicación de 

habilidades técnicas 

para gestionar 

proyectos de 

emprendimiento en 

los estudiantes del 

cuarto año? 

 

3. ¿Cómo contribuye el 

uso de herramientas 

tecnológicas a 

fomentar el trabajo 

cooperativo para 

alcanzar los 

objetivos y metas en 

los proyectos de 

emprendimiento? 

 

4. ¿Qué resultados se 

observan en los 

proyectos de 

emprendimiento de 

los estudiantes de 

cuarto año como 

consecuencia del uso 

de herramientas 

tecnológicas?  

 

Hipótesis Específicas:  

 

1. El uso de herramientas 

tecnológicas influye 

positivamente en la 

creación de propuestas 

de valor por parte de los 

estudiantes del cuarto 

año de secundaria. 

 

2. Las herramientas 

tecnológicas tienen un 

impacto positivo en la 

aplicación de 

habilidades técnicas 

para gestionar proyectos 

de emprendimiento en 

los estudiantes del 

cuarto año de 

secundaria. 

 

3. El uso de herramientas 

tecnológicas contribuye 

al fomento del trabajo 

cooperativo entre los 

estudiantes del cuarto 

año de secundaria para 

alcanzar los objetivos y 

metas en los proyectos 

de emprendimiento. 

 

4. Los proyectos de 

emprendimiento de los 

estudiantes del cuarto 

año de secundaria 

presentan resultados 

positivos como 

consecuencia del uso de 

herramientas 

tecnológicas. 

Objetivos específicos: 

 

1. Analizar la influencia de 

las herramientas 

tecnológicas en la 

dimensión Crea 

propuestas de valor. 

 

2. Medir el impacto de las 

herramientas tecnológicas 

en la dimensión Aplica 

habilidades técnicas. 

 

3. Fomentar el trabajo 

cooperativo para alcanzar 

los objetivos y metas a 

través del uso de 

herramientas 

tecnológicas. 

 

4. Examinar los resultados 

del proyecto de 

emprendimiento de los 

estudiantes de cuarto año 

mediante el uso de 

herramientas 

tecnológicas. 

mediante muestreo 

intencional. 
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Anexo 2: Cuadro de operacionalización/categorización de variables 

 

Variable Definición conceptual 
Definición 

Operacional 
Dimensiones Indicador Ítem 

Variable 

independiente 

 

Uso de 

herramientas 

tecnológicas. 

Las herramientas tecnológicas 

son definidas por Gutiérrez 

(2020) a cualquier dispositivo, 

aplicación o sistema diseñado 

para facilitar la realización de 

tareas específicas mediante el 

uso de la tecnología. Estas 

herramientas pueden variar 

desde software informático 

hasta hardware físico y pueden 

ser utilizadas en una amplia 

gama de contextos, incluyendo 

el trabajo, la educación, la 

investigación y el 

entretenimiento  

La variable uso de 

herramientas 

tecnológicas se evalúa a 

través de un formulario 

compuesta mediante 3 

dimensiones y 14 ítems 

a través de una escala 

dicotómica. 

Conectividad a 

internet 

 

Identificar con qué tipo de conexión cuenta 

en el hogar: 

Red de internet en casa o Plan de datos en 

Smartphone. 

 

1 – 6 

Uso de 

dispositivos 

tecnológicos. 

 

Identificar con que dispositivos cuenta en el 

hogar y en la Institución Educativa:  

• Computadora personal 

• Laptop 

• Tablet 

• Smartphone. 

 

7 - 12 

Uso de 

herramientas 

tecnológicas 

 

Conocimiento y desempeño en uso de 

paquete office. 

13 - 21 
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Conocimiento y desempeño en uso de 

nuevas aplicaciones online: 

• Canva 

• Google Forms 

• Google sites 

• Flipsnack 

• ChatGPT 

• Ideogram.ai 

• Gamma.app 

Variable 

dependiente 

Desarrollo de la 

competencia de 

educación para el 

trabajo. 

Minedu (2016) define como la 

Habilidad para planificar, 

ejecutar y evaluar proyectos 

emprendedores con impacto 

económico o social. 

La medida del nivel 

alcanzado en la 

competencia de Gestión 

de Proyectos de 

Emprendimiento 

Económico o Social en 

el área de Educación 

para el Trabajo se 

realizará utilizando un 

formulario diseñado 

para registrar el 

progreso en las 

habilidades establecidas 

en las diversas 

dimensiones. 

Crea propuestas 

de valor. 

Evaluar el impacto de su propuesta 

mediante un análisis de las necesidades 

tecnológicas del entorno. 

1 - 8 

Aplica 

habilidades 

técnicas. 

Identificar el resultado final de sus 

productos académicos. 
9 – 16 

Trabaja 

cooperativamente 

para lograr 

objetivos y metas. 

Diálogo con los integrantes de los diferentes 

grupos de trabajo y se analiza si el ambiente 

es bueno, malo o regular. 

17 - 22 

Evalúa los 

resultados del 

proyecto de 

emprendimiento 

Analizar los resultados de los productos 

académicos frente a las personas 

beneficiadas del proyecto. 

23 - 29 
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Variable Categorías Subcategorías (opcional) Códigos o unidades de significado 

Uso de herramientas 

tecnológicas 

- Conectividad 

- Dispositivos 

- Herramientas digitales 

- Red o plan de datos 

- Laptop, Tablet, Smartphone 

- Office, Canva, Forms, 

ChatGPT, Gamma, 

Ideogram. 

- Uso de internet 

- Acceso a dispositivos 

- Manejo de herramientas digitales 

Competencia de 

Educación para el Trabajo 

- Propuesta de valor 

- Habilidades técnicas 

- Trabajo cooperativo 

- Evaluación de resultados 

- Análisis de necesidades 

- Producto académico 

- Interacción grupal 

- Beneficiarios del proyecto 

- Impacto de la idea 

- Producto final 

- Relación grupal 

- Evaluación de logros 
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Anexo 3: Ficha técnica 

Nombre original del 

instrumento: 

Cuestionario sobre el uso de herramientas tecnológicas y 

desarrollo de la competencia de Educación para el Trabajo 

Autor y año: Original: Ramírez Miranda, 2024 

Adaptación: No aplica 

Objetivo del 

instrumento: 

Evaluar el uso de herramientas tecnológicas y su influencia 

en la competencia de Educación para el Trabajo en 

estudiantes de secundaria. 

Usuarios: Estudiantes del cuarto año de secundaria. 

Forma de 

administración o 

modo de aplicación: 

Aplicación presencial en aula, mediante formulario 

impreso con escala dicotómica. 

Validez: 

(presentar la 

constancia de 

validación de 

expertos) 

Validado por juicio de expertos: 

- Mg. Kenia Mabel Huaccha Alvites 

- Mg. Roni Ronald Aguilar Huaccha 

- Mg. María Estela Carranza Villarreal 

Todos coincidieron en que el instrumento presenta 

coherencia. 

Confiabilidad: 

(presentar los 

resultados 

estadísticos) 

El análisis de confiabilidad arrojó un coeficiente Alfa de 

Cronbach de 0.89 para la variable dependiente. 

 

Interpretación: Fuerte confiabilidad según la escala de Pino 

(2010, p. 380). 
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Anexo 4: Presentación a Juicio de Experto 
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Anexo 5: Constancia de Validación 

 



 
 

62 
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Anexo 6: JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL 

INSTRUMENTO 
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Anexo 7: Carta de presentación Tesis 
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Anexo 8: Carta de aprobación de aplicación de tesis 
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Anexo 9: Propuesta pedagógica 
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Anexo 10: Constancia de Aplicación de Tesis 
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Anexo 11: Consentimiento informado 
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Anexo 12: Asentimiento informado 
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Anexo 13: Reporte de Turnitin 
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Anexo 14: Reporte de escritura de inteligencia artificial 
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