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RESUMEN 

 

La presente investigación se orientó a identificar la relación existente entre el 

acompañamiento pedagógico y el desempeño docente en el Instituto de Educación 

Superior Pedagógico Público Huamachuco, durante el periodo 2023. Se desarrolló bajo 

un enfoque cuantitativo, de naturaleza básica y con un diseño no experimental de tipo 

correlacional y corte transversal. La muestra estuvo conformada por cincuenta docentes, 

a quienes se aplicó un cuestionario estructurado de veinte ítems, validado mediante juicio 

de expertos y con niveles de fiabilidad determinados por el coeficiente alfa de Cronbach, 

cuyos valores fueron de 0,961 para el acompañamiento pedagógico y 0,906 para el 

desempeño docente, evidenciando consistencia interna alta. Los datos se procesaron 

mediante análisis descriptivo e inferencial, utilizando la prueba no paramétrica de 

Spearman. Los resultados reflejaron una correlación positiva de intensidad muy baja y 

estadísticamente no significa va (r = 0,205; p = 0,153), por lo que no se confirma la 

hipótesis alterna que suponía una relación relevante entre las variables. Se propone 

fortalecer el acompañamiento pedagógico mediante un plan estructurado con objetivos 

claros, estrategias pertinentes y mecanismos de evaluación continua, con el propósito de 

mejorar de manera sostenida el desempeño docente. 

 

 

Palabras clave: acompañamiento pedagógico, desempeño profesional, orientación 

docente, liderazgo académico, desarrollo profesional. 
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ABSTRACT 

 

This research aimed to identify the relationship between pedagogical support and 

teaching performance at the Huamachuco Public Pedagogical Higher Education Institute, 

during the period 2023. It was developed under a quantitative approach, of a basic nature 

and with a non-experimental correlational and cross-sectional design. The sample 

consisted of fifty teachers, to whom a structured questionnaire of twenty items was 

applied, validated by expert judgment and with reliability levels determined by 

Cronbach's alpha coefficient, whose values were 0.961 for pedagogical support and 0.906 

for teaching performance, evidencing high internal consistency. The data were processed 

through descriptive and inferential analysis, using Spearman's nonparametric test. The 

results reflected a positive correlation of very low intensity and statistically not significant 

(r = 0.205; p = 0.153), so the alternative hypothesis that assumed a relevant relationship 

between the variables is not confirmed. It is proposed to strengthen pedagogical support 

through a structured plan with clear objectives, relevant strategies, and continuous 

assessment mechanisms, with the aim of sustainably improving teacher performance. 

 

 

Keywords: pedagogical support, professional performance, teacher guidance, academic 

leadership, professional development. 
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Anexo 10: Reporte de Turnitin 
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Anexo 11: Reporte de escritura de inteligencia artificial 
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