UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

BENEDICTO XVI
ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN
GESTION Y ACREDITACION EDUCATIVA

LIDERAZGO DIRECTIVO Y LA PLANIFICACION CURRICULAR
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA RED “MAESTROS
INNOVADORES”-CURGOS, 2019.

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE
MAESTRO EN EDUCACION
CON MENCION EN GESTION Y ACREDITACION EDUCATIVA

AUTORES
Br. Rosa Castillo Quiroz
Br. Luz Elizabeth Meléndez Alvarado

ASESORA
Dra. Magna Ruth Meregildo Gdmez

LINEA DE INVESTIGACION
Gestion y calidad educativa

TRUJILLO-PERU
2021




AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

Exemo Mons. Dr. Héctor Miguel Cabrejos Vidarte, O.F.M.
Arzobispo Metropolitano de Trujillo
Fundador y Gran Canciller de la Universidad
Catolica de Trujillo Benedicto XVI

R.P. Fray Dr. Juan José Lydon Mc Hugh, OSA

Rector de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI

Dra. Silvia Ana Valverde Zavaleta

Vicerrectora académica

Pbro. Dr. Alejandro Augusto Preciado Mufioz

Director de la Escuela de Posgrado

Dr. Carlos Alfredo Cerna Mufioz, PhD.

Vicerrector de Investigacion

Mg. José Andrés Cruzado Albarran

Secretario General



CONFORMIDAD DE ASESOR

Yo,Magna Ruth Meregildo Gomez. con DNI N' 19032278, asesor(a) de la Tesis de
Maestria titulada:

“LIDERAZGO DIRECTIVO Y LA PLANIFICACION CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVS DE LA RED “MAESTROS INNOVADORES™ - CURGOS, 2019”

presentado por los(as) maestrandos(as) Castillo Quiroz Rosa, con DNI N* 19561258 y
Meléndez Alvarado Luz Elizabeth, con DNI N° 19557209, informo lo siguiente :

En cumplimiento de las normas establecidas en el Reglamento de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI, en mi calidad de
asesor(a), me permito conceptuar que la tesis reine los requisitos técnicos,
metodologicos y cientificos de investigacion exigidos por la escuela de posgrado.

Por lo tanto, el presente trabajo de investigacion esta condiciones para su
presentacion y defensa ante un jurado.

Trujillo, 22 de setiembre de 2020

...................................................

Magna Ruth Meregildo Gomez
Asesor(a)



DEDICATORIA

Esta tesis nos dedicamos a nosotras
mismas Rosa y Luz; por el esfuerzo y
dedicacion que hemos tenido, al
realizar estos estudios de Maestria en
la mencidén de Gestion y Acreditacion
Educativa, pese a las dificultades
presentadas se tuvo la capacidad
necesaria para solucionar

inconvenientes y seguir adelante y asi

lograr nuestros propositos
emprendidos.
A todos nuestros amigos que

compartieron con nosotros no solo sus
conocimientos, también gratos y
bellos momentos; y en forma general a
todas aquellas personas que durante
los estudios de maestria estuvieron a
con nosotros con su apoyo para que

esta meta se haga cristalice.

A nuestros queridos hijos Luiggy Yy
Grisel, por ser nuestra fuente de
motivacion e inspiracion para podernos
superarnos cada dia mas y asi luchar

para un futuro mejor.

Las autoras



AGRADECIMIENTO

A Dios, por permitirme la vida y la
salud, gracias a mi familia por
apoyarme en cada decision y
proyecto, por mostrarme lo
hermoso que es la vida y que la
justicia se puede alcanzar, gracias a
las personas gque confiaron en mi y
una vez mas gracias a Dios por la

vida.

Hasta el momento este camino no ha
sido facil, pero gracias a su aporte, su
carifio y gran amabilidad y apoyo, la
complejidad de lograr este se hizo méas
llevadero, te agradezco y te entrego este
hermoso, reconozco el apoyo unanime
de mi familia para conseguir este

propésito.

Las autoras



DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD

Nosotros, Rosa Castillo Quiroz, con DNI 19561258 y Luz Elizabeth Meléndez Alvarado,
con DNI 19557609, egresados de la Maestria de la Universidad Catolica de Trujillo
Benedicto XVI, damos fe que hemos seguido rigurosamente los procedimientos académicos
y administrativos emanados por la Escuela de Posgrado de la citada Universidad para la
elaboracion y sustentacion de la tesis titulada: Liderazgo directivo y Planificacion Curricular
en las Instituciones educativas integrantes de la red Maestros Innovadores”, la que consta
de un total de 87 paginas, en las que se incluye 9 tablasy 7 figuras, mas un total de 27 paginas

en anexos.

Dejamos constancia de la originalidad y autenticidad de la mencionada investigacion y
declaramos bajo juramento en razon a los requerimientos éticos, que el contenido de dicho
instrumento, corresponde a nuestra autoria respecto a redaccion, organizacion, metodologia
y diagramacion. Asimismo, garantizamos que los fundamentos tedricos estan respaldados
por el referencial bibliografico, asumiendo un minimo porcentaje de omision involuntaria

respecto al tratamiento de cita de autores, lo cual es de nuestra entera responsabilidad.

Se declara también que el porcentaje de similitud o coincidencia es de 25%, el cual es

aceptado por la Universidad Catdlica de Truijillo.

Los autores.

_ At

Castillo Quiroz, Rosa Meléndez Alvarado, Luz Elizabeth
DNI 19561258 DNI 19557609

Vi



INDICE

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS ...ttt i
CONFORMIDAD DE ASESOR......ciiiiiiicitiieiet ettt sne s iii
DEDICATORIA ... oottt b et bt et et et eneebe st nesnens iii
AGRADECIMIENTO ...ttt sttt sttt sesbeseeseenesseneas Vv
DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD ...ttt vi
INDICE ...ttt vii
RESUMEN ...ttt ettt bttt e seebe st et e se et st eneareenens iX
ABSTRAGCT .ottt bbbt e st et e e e st e b e st et e st e teete b e s e e te et e reerentenean X
CAPITULO |. PROBLEMA DE INVESTIGACION .....cocoiiieeiieeeeeeeeeeeeeeeeee e, 11
1.1 Planteamiento del ProbIema: ... 11
1.2 Formulacion del problema..............covoiiiiiiiiie e 13
1.2.1 Problema general ...........ccovoiiiiiiieie e 14
1.2.2 Problemas €SPECIiTiCOS .......cviiieiriiiieiere e 14
1.3 FOrmulacion ODJELIVOS. .......cccciiiriiiiiie ettt 14
1.3.1 ODBJEtIVO GENEIAL: ......vieiieeieece e 14
1.3.2 ODbjetivos ESPECITICOS. ....cviiuieiiiiecieeie et 14
1.4 Justificacion de 1a iNVESTIGACION. .......cc.oiiiiiiiiiiriiee e 15
1.4.1. JUSEITICACION TEONICA. ... evveveiecie st 15
1.4.2. JUSEITICACION PrACLICA........eeiveeieciiecie et 16
1.4.3.Justificacion MetodolOgiCa .........ocvviiiiiieiiiecce s 16
CAPITULO 1: MARCO TEORICO.......ooiceeeeeeeeeeeteeee e ere s senae s, 17
2.1. Antecedentes de 12 INVESLIGACION...........cceiiiiieieirieee e 17
2.2. Bases teoricas cientificas relacionadas con el 1iderazgo .........c.ccoovvvevevenineicnieinennns 20
2.2.1.Liderazgo dIirECHIVO ......ccveeiiie ettt 20
2.2.2.P1anificacion CUITICUIAT .........coueviiiiiieiiiesieee e 29
2.3. MaArcO CONCEPLUAL .....eeviieieiieeie ettt eesae e e e neeeneens 32
2.3.1 LIiderazgo dirECHIVO: ......cveieieieiieitesie et 32
2.3.2 P1anificacion CUITICUIAN..........coeveieiiiice e 32
2.3.3 Programacion curricular anual .............cccooviieiieie e 32
2.3.4 Programacion de unidad de aprendizaje ..........ccceveveereeiesienese e 33
2.3.5 Programacion de sesion de aprendizaje .........ccoevveererieineneneesese e, 33
2.4. FOormulacion de HIPOLESIS. .......cviuiriiieiiiieieisie et 33

vii



A R 7= a1 - | F 33

2.4.2 ESPECITICAS ..vovviiveeie ettt 33
B £ U4 T- o =TSSR SSPRRN 34

2.5.1. Definicion 0peracional ..o 34

2.5.2. Cuadro de operacionalizaCion. ............ccceveeieiieie e 35
CAPITULO HI. METODOLOGIA ... see e ene s sen s, 39
3.1. Tipo de INVeStIgaCiON: DASICA .......ccveiueeieirieieiie e ee st e e e see e sae e e nreennen 39
3.2. MEtodo de INVESLIGACION: .....cveuiieiieiieiciieieee e 39
3.3. Disefio de investigacion: correlacional.............ccccevereiiiiii i 39
3.4, PODIACION Y MUESEIA: ....veiviecieeie ettt e ra e sae e s reenreennens 40
3.5. Técnicas e instrumentos de recojo de datos, validez y confiabilidad........................... 41

TR T8 I 1=t oo TSSO 41

3.5.2. INSEIUMEBNTOS: ...ttt ettt et e bbb e e be e sae e e ne e 41
3.6. Técnicas de procesamiento y analisis de datos...........ccceveieeiievecie v 42
3.7, ASPECTIOS BLICOS .. e.vveveeeeeitieiteeie st e e e ste e st e et e et e s e e ste e e s be e teesaeste e teaneesreesaeennesreenreaneens 42
CAPITULO IV: RESULTADOS ... .ottt ettt ettt staa e aae e 43
4.1. Presentacion y analisis de reSultados...........ocoeiriirinieneneneeee e 43
4.2. Prueba de NIPOESIS. .....cveiieiiecie ettt sttt et et sbe et s re e re e 51
4.3. DisCUSION € reSUITATOS. ......oviiiiiiiieieee s 57
CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. ......oeeeieeeeeeeeeeeren, 60
5.1, CONCIUSIONES. .....viiiieieieie ettt st b e be e s sre e teeneesseesaeeneesreenseaneens 60
5.2, RECOMENAACIONES. ... .eeuiiiiieiteeieeiie sttt sttt sttt sreebesne e beesbesneesreebeannen 61
V1. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ......c.ovoieveiieeieeeeieesssiessses s teseses s senannens 62
ANEXOS

ANEXO 1 FICHA TECNICA

ANEXO 2 FICHA TECNICA

ANEXO 3 VALIDACION Y CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO
ANEXO 4 CONSTANCIA

ANEXO 5 PRUEBA DE VALIDEZ INTERNA Y CONFIABILIDAD
ANEXO 6 PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

viii



RESUMEN

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo Determinar la relacion que
existe entre el liderazgo directivo y la planificacion curricular de la Red “Maestros

Innovadores”-Curgos, 2019.

Se trabajo con una poblacion muestral de 35 profesores de 9 instituciones publicas
rurales del distrito de Curgos. Se aplicé el cuestionario de autoevaluacion de la planificacion

curricular y el cuestionario de liderazgo directivo para evaluar las variables indicadas.

Los resultados confirman que relacion directa y significativa entre el liderazgo
directivo y la planificacion curricular segun la percepcion de los docentes que laboran en la

red de las II EE “Maestros innovadores” de Curgos

Palabras clave: Liderazgo, directivo, planificacion, curricular, red.



ABSTRACT

The purpose of this research work was to determine the relationship between

management leadership and curriculum planning of the “Innovative Teachers” Network -
Curgos, 2019.

We worked with a sample population of 35 teachers from 9 rural public institutions
in the Curgos district. The curriculum planning self-assessment questionnaire and the

leadership questionnaire were applied to evaluate the indicated variables.

The results confirm that a direct and significant relationship between the managerial
leadership and the curricular planning according to the perception of the teachers who work

in the network of the II EE “Innovative teachers” of Curgos.

Keywords: Leadership, manager, planning, curriculum, network.



