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RESUMEN 

 

 

 
La presente investigación tuvo como objetivo fue determinar y analizar la calidad de 

las sentencias de primera y segunda instancia sobre reintegro de remuneraciones por trato  

salarial desigual, en el expediente N° 00098-2014-0-2001-JR-LA-02, del Distrito Judicial de 

Piura-2020. Su metodología fue de tipo básica, nivel exploratorio descriptivo y diseño no  

experimental, retrospectivo y transversal. Su unidad de análisis fue un expediente judicial, se 

utilizó las técnicas de observación y análisis del contenido. Se concluyó que los resultados de 

la parte expositiva, considerativa y resolutiva de la sentencia de primera instancia fueron de 

calidad alta, mediana y alta; entretanto, la calidad de la parte expositiva, considerativa y 

resolutiva de la sentencia de segunda instancia fueron mediana, mediana y alta. Finalmente,  

la calidad de las sentencias de primera y segunda instancia fueron de rango alta. 

 
Palabras claves: calidad, pretensión, reintegro, remuneración, trabajo. 
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ABSTRACT 

 

 

The objective of this investigation was to determine and analyze the quality of the first 

and second instance judgments on reimbursement of remuneration for unequal salary 

treatment, in the file N ° 00098-2014-0-2001-JR-LA-02, of the District Judicial of Piura-  

2020. Its methodology was of a basic type, descriptive exploratory level and non-  

experimental, retrospective and cross-sectional design. Its unit of analysis was a judicial file,  

observation and content analysis techniques were used. It was concluded that the results of the 

exposition, consideration and resolution part of the first instance sentence were of high, 

medium and high quality; meanwhile, the quality of the exposition, consideration and 

resolution part of the second instance sentence was medium, medium and high. Finally, the  

quality of the first and second instance sentences were of high and high rank. 

 

 

Keywords: quality, claim, reinstatement, remuneration, work. 



viii  

ÍNDICE DE CONTENIDO 

CARÁTULA 

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS..................................................................................ii 

DEDICATORIA....................................................................................................................... iii 

AGRADECIMIENTO..............................................................................................................iv 

DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD ............................................................................. v 

RESUMEN .............................................................................................................................. vi 

ABSTRACT ............................................................................................................................vii 

INTRODUCCIÓN ................................................................................................................. 11 

I.  PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN ......................................................................... 12 

1.1. Planteamiento del problema ........................................................................................... 12 

1.2. Formulación del problema ............................................................................................. 12 

1.2.1. Problema general ......................................................................................................... 12 

1.2.2. Problemas específicos .................................................................................................. 12 

1.3. Formulación de objetivos ............................................................................................. 13 

1.3.1. Objetivo General .......................................................................................................... 13 

1.3.2. Objetivos específicos....................................................................................................13 

1.4. Justificación de la investigación................................................................................... 14 

II.  MARCO TEÓRICO .................................................................................................... 15 

2.1. Antecedentes ................................................................................................................. 15 

2.2. Bases teóricas ................................................................................................................ 18 

2.2.1. La sentencia................................................................................................................. 18 

2.2.2. Requisitos de una sentencia..........................................................................................18 

2.2.3. Estructura de una sentencia ......................................................................................... 18 

2.2.4. Naturaleza jurídica ....................................................................................................... 20 

2.2.5. Definición de instancia ............................................................................................... 20 

2.2.6. Sentencia de primera instancia .................................................................................... 20 



ix 

 

2.2.7. Sentencia de segunda instancia .................................................................................... 20 

2.2.8. Calidad de las sentencias judiciales ........................................................................... 21 

2.2.9. Criterios de evaluación .............................................................................................. 21 

2.2.10. Parámetros para evaluar la calidad de las sentencias ............................................... 21 

2.2.11. Distintas posturas para evaluar una sentencia .......................................................... 24 

2.3. Instituciones jurídicas relacionadas con el estudio..................................................... 25 

2.3.1. La remuneración o salario ......................................................................................... 25 

2.3.2. Reintegro de remuneraciones .................................................................................... 25 

2.3.3. Caracteres de la remuneración…  ............................................................................... 26 

2.3.4. Principio de irrenunciabilidad de derechos ................................................................ 26 

2.3.5 La remuneración como derecho fundamental ............................................................ 27 

2.3.6.1. Trato salarial desigual ............................................................................................... 28 

III.  HIPÓTESIS .................................................................................................................. 30 

IV.  METODOLOGÍA......................................................................................................... 30 

4.1. Tipo y diseño de metodología ........................................................................................ 30 

4.2. Diseño de la investigación.............................................................................................. 30 

4.3. Población y muestra ....................................................................................................... 31 

4.4. Unidad de análisis .......................................................................................................... 31 

4.5. Variable e indicadores .................................................................................................... 31 

4.6. Técnica e instrumento de recolección de datos ............................................................. 32 

4.7. Procedimiento para la recolección de datos .................................................................. 32 

4.8. Matriz de consistencia lógica ........................................................................................ 33 

4.9. Principios éticos ............................................................................................................ 34 

V.  RESULTADOS ............................................................................................................ 35 

5.1. Resultados ..................................................................................................................... 35 

5.2. Análisis de los resultados ............................................................................................... 39 

VI.  CONCLUSIONES........................................................................................................ 45 

REFERENCIAS BIBLIOGRÁFICAS ............................................................................... 47 



x 

 

ANEXOS ............................................................................................................................... 49 

Anexo 1: Evidencia empírica del objeto de estudio ............................................................... 49 

Anexo 2: Definición y operacionalización de la Variable...................................................... 91 

Anexo 4: Matriz de consistencia ............................................................................................ 95 

Anexo 5: Lista de cotejo para evaluar la calidad de la sentencia de primera instancia.......... 98 

Lista de cotejo para evaluar la calidad de la sentencia de segunda instancia....................... 101 

Anexo 6: Procedimiento de recolección de datos ................................................................ 104 

Anexo 7: Declaración de compromiso ético ........................................................................ 114 

Anexo 8: Reporte de turnitin… ........................................................................................... 115 


