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RESUMEN 

 

 
En el presente informe, se realizó un análisis de la calidad de la sentencia de primera 

y segunda instancia, que se aplicó en un expediente judicial sobre pago de beneficios laborales, 

teniendo como planteamiento del problema “Cuál es calidad de la sentencia de primera y 

segunda instancia en el expediente judicial N° 02074- 2014-0-2001-JR-LA-02, del distrito 

judicial de Piura. El cual tuvo como objetivo general, determinar la calidad del proceso judicial 

recaído en el expediente judicial N° 02074- 2014-0-2001-JR-LA-02, del distrito judicial de 

Piura. La metodología que se utilizó fue exploratorio descriptivo y diseño transversal. Por otro 

lado, la recolección de datos se realizó de un expediente seleccionado mediante muestreo por 

conveniencia, para resolver el problema planteado y detectar cual es la calidad de las 

sentencias en un proceso judicial el cual es objeto de estudio. La Litis materia de este proceso 

es el pago de beneficios laborales como son las gratificaciones, vacaciones, cts, etc, de los 

cuales goza el trabajador y que son irrenunciables. Por lo tanto, este informe nos permitió 

profundizar sobre que son los beneficios laborales en el Perú, porqué son irrenunciables y 

porque las entidades públicas y privadas se han empeñado a negar estos beneficios que han 

sido ganados en pactos colectivos. Los resultados del análisis de la sentencia de primera y 

segunda instancia en su parte expositiva, considerativa y resolutiva revelaron que tuvo un 

rango de alto, muy Alto y muy alto. Para finalizar, se concluyó, que el análisis de los 

resultados tuvo un rango de alto, muy alto y muy alto respectivamente. 

 

 
Palabras claves: Beneficios, derechos, pactos colectivos, remuneración, trabajo. 
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ABSTRACT 

 

 
In this report, an analysis of the quality of the first and second instance judgment was 

carried out, which was applied in a judicial file on the payment of labor benefits, considering 

the problem “What is the quality of the first and second instance judgment instance in the 

judicial file N ° 02074- 2014-0-2001-JR-LA-02, of the judicial district of Piura. Which had as 

general objective, to determine the quality of the judicial process relapsed in the judicial file N 

° 02074- 2014-0-2001-JR-LA-02, of the judicial district of Piura. The methodology used was 

descriptive exploratory and cross-sectional design. On the other hand, the data collection was 

carried out from a file selected by convenience sampling, to solve the problem posed and detect 

what is the quality of the sentences in a judicial process which is the object of study. The matter 

of this process is the payment of labor benefits such as bonuses, vacations, cts, etc., which the 

worker enjoys and which cannot be waived. Therefore, this report allowed us to delve into what 

are labor benefits in Peru, why they are inalienable and why public and private entities have 

been determined to deny these benefits that have been won in collective agreements. The results 

of the analysis of the first and second instance sentence in its expository, considering and 

decisive part revealed that it had a high, very high and very high rank. Finally, it was concluded 

that the analysis of the results had a range of high, very high and very high respectively. 

 
 

Keywords: Benefits, rights, collective agreements, remuneration, work. 
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