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RESUMEN 

El presente trabajo de investigación analiza la forma de percibir de los estudiantes 

sobre la acreditación de las carreras profesionales de Educación inicial y primaria de la 

Facultad de Educación y Ciencias de la Comunicación de la Universidad Nacional de 

Trujillo (UNT). Este estudio consideró como ejes de análisis las dimensiones propuestas por 

el Sistema Nacional de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad Educativa 

(SINEACE) en la acreditación como proceso continuo como son: gestión institucional, 

formación profesional y servicios de apoyo a la formación profesional siguiendo el modelo 

vigente en el momento de la evaluación a las carreras mencionadas. Metodológicamente se 

desarrolló un estudio descriptivo las dos carreras profesionales de la Facultad de Educación 

de la Universidad Nacional de Trujillo que acreditaron según los planteado por el SINEACE. 

Para recabar información se aplicó el “Cuestionario de percepciones sobre la acreditación” 

propuesto y validado por los autores de la tesis. Como principales hallazgos tenemos que, a 

pesar de haber culminado el proceso de acreditación según las normas del SINEACE, los 

estudiantes de las carreras de educación inicial y primaria de la UNT no perciben mejoras 

en las dimensiones gestión de la carrera (58%), formación profesional (56%) y servicios de 

apoyo a la formación profesional (56.25%). Además, perciben que el proceso de acreditación 

de sus carreras profesionales no ha variado la calidad de enseñanza y servicios que reciben.      

PALABRAS CLAVE: Acreditación, autoevaluación, percepción sobre acreditación, 

gestión de carrera, formación profesional, servicios de apoyo 
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ABSTRACT 

This present research analyzes the perception of accreditation of students from 

schools initial and primary education faculty of education and communication sciences at 

the National University of Trujillo. To carry out this study were considered as analysis axes 

proposed by SINEACE dimensions in the accreditation processes such as: institutional 

management, training and support services to vocational training. Methodologically 

descriptive study was conducted in two academic schools of the Faculty of Education UNT. 

As a tool for gathering information a “perceptions questionnaire” on proposed and validated 

by the authors of the thesis accreditation was applied. As main findings it shows that despite 

having completed the accreditation process under the rules of SINEACE, students of primary 

schools and early childhood education of UNT and receive no improvements in management 

dimensions of career (58%), vocational training (56%) and services support for vocational 

training (56,25%). In addition, they perceive that the process of accreditation of their 

professional schools has not changed the quality of teaching and services they receive.         

KEY WORDS: Accreditation, self-evaluation, perception of accreditation, career 

management, profesional formation, support services 
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