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RESUMEN

El estudio desarrollado tuvo como objetivo, determinar la actitud de los docentes de
educacion inicial frente a la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales en las instituciones educativas inclusivas de Huaraz, 2021. El tipo de
investigacion corresponde a la no experimental, basico, descriptivo; el método aplicado
fue el método descriptivo. Cuyo disefio fue el descriptivo simple; la muestra de estudio
estuvo conformado por 18 docentes de educacion inicial; el muestreo fue el no
probabilistico, intencional. La técnica aplicada fue la encuesta y el instrumento de recojo
de informacion el cuestionario; el procesamiento de datos se utilizé la estadistica
descriptiva, asi como los aspectos éticos fueron el principio de justicia, el consentimiento
informado y las buenas practicas investigativas. Cuyos resultados encontrados indican
que, en la dimensidn cognitiva, un promedio de 28% a veces y un 22% responden en decir
casi nunca. En la dimension afectiva el 50% responde en decir siempre, el 22% en decir
casi siempre. En la dimension desempefio, un 28% responde a veces y un 22% nunca.
Concluye que, las caracteristicas de la actitud de los docentes de educacion inicial frente
a la inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales, son de aceptacion a
la diversidad en sus dimensiones: cognitivo, afectivo y conductual en las instituciones
educativas inclusivas de Huaraz-2020; cuyos resultados indican que el 26% indican en

decir a veces y un 16.7% dicen nunca.

Palabras clave: actitud, docente, educativa, inclusion, necesidades.
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ABSTRACT

The objective of the study developed was to determine the attitude of early childhood
teachers towards the inclusion of students with special educational needs in inclusive
educational institutions of Huaraz, 2020. The type of research corresponds to the non-
experimental, basic, descriptive; the applied method was the descriptive method. Whose
design was the simple descriptive; The study sample consisted of 18 initial education
teachers; the sampling was non-probabilistic, intentional. The applied technique was the
survey and the instrument for collecting information the questionnaire; Descriptive statistics
were used for data processing, as well as ethical aspects were the principle of justice,
informed consent and good research practices. Whose results found indicate that, in the
cognitive dimension, an average of 28% sometimes and 22% respond by saying almost
never. In the affective dimension, 50% respond in saying always, 22% in saying almost
always. In the performance dimension, 28% respond sometimes and 22% never. It concludes
that, the characteristics of the attitudes of early childhood teachers towards the inclusion of
students with special educational needs, are of acceptance of diversity in its dimensions:
cognitive, affective and behavioral in inclusive educational institutions of Huaraz-2020; The

results of which indicate that 26% indicate to say sometimes and 16.7% say never.

Keywords: attitude, teacher, educational, inclusion, needs.
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