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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion que existe
entre las competencias digitales y el rendimiento académico en el primer ciclo de maestria
en estudiantes de una universidad privada, Trujillo-2020. La poblacion estuvo conformada
por 371 estudiantes del programa de posgrado de maestria en la mencion de Investigacion
y Docencia Universitaria de la UCT Benedicto XVI y la muestra fue de 49 estudiantes de
las aulas A y B, esta seleccion se realizd mediante muestreo no probabilistico de tipo por
conveniencia. El disefio es de tipo no experimental, con enfoque cuantitativo y de tipo
descriptivo correlacional, se utiliz6 el método estadistico para el procesamiento de datos,
empleandose la técnica de encuesta y de instrumento un cuestionario para obtener datos de
la variable “Competencias Digitales” la cual obtuvo una confiabilidad con el alfa de
Cronbach de 0.950 y la técnica de andlisis documentario a través del registro de notas de
las actas de la institucion para obtener datos de la variable “Rendimiento Académico”.
Llegamos a obtener los siguientes resultados. La correlacién entre la variable
Competencias Digitales y la variable Rendimiento Académico, en donde encontramos un
grado de correlacion significativa alta en el nivel 0,01 bilateral de p = 0,770 (p: Estadistico
de Spearman) y con un nivel de significancia de 0,000; por lo que concluimos, que existe
una correlacién directa entre competencias digitales y rendimiento académico, quiere decir
que si el rendimiento académico de los estudiantes aumenta es porque las competencias

digitales estan en aumento.

Palabras clave: competencia digital, rendimiento académico, conocimiento digital,

gestion de la informacion, comunicacion digital

Xi



ABSTRACT

The general objetive of this research was to determine the relationship that exists between
digital skills and academic perfonmance in the first cycle of master’s degree in students
from a private university, Trujillo-2020. The population consisted of 371 students from
the master’s degree program in the mention of Research and University Teaching at UCT
Benedict XV1 and the sample was 49 students from classrooms A and B, this selection was
made by non-probabilistic sampling of the type for convenience. The design is of a non-
experimental type, with a quantitative approach and a correlational descriptive type, the
statistical method was used for data processing, using the survey technique and a
questionnaire instrument to obtain data from the variable “Digital Competences” which
obtained a reliability with Cronbach’s xiiedag of 0.950 and the documentary xiiedagogi
technique through the recording of notes from the institution’s minutes to obtain data on
the variable “Academic Performance”. We got the following results. The correlation
between the variable Digital Competences and the variable Academic Performance, where
we find a high degree of significant correlation at the bilateral 0.01 level of p = 0.770
(Where p: Spearman statistic) and with a significance xiiedagogi 0.000; Therefore, we
conclude that there is a direct correlation between digital skill and academic perfonmance, it
means if the academic performance of students increases, it is because digital skills are

increasing.

Keywords: digital competence, academic performance, digital knowledge, information

management, digital communication
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