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RESUMEN

El presente informe de investigacion su finalidad es elaborar una mejora continua del plan
de seguridad y salud ocupacional para la disminucion de peligros y riesgo en las operaciones
de las mineras subterraneas del Distrito de Parcoy. Esta investigacion se realizé debido al
problema vinculado a la manera que influye la mejora continua del plan de seguridad y salud
ocupacional en la disminucion de peligros y riesgo en las operaciones de las mineras
subterraneas. La metodologia de la presente investigacion le da al informe el respaldo y
seriedad respectiva, esta investigacion presenta un tipo de investigacion basica y un disefio
de investigacion no experimental. Para esta investigacion la poblacion esta conformada por
las empresas mineras subterraneas del Distrito de Parcoy, Departamento La Libertad, la
muestra se enfocé en los colaboradores en todas las operaciones de la minera subterranea.
Los resultados obtenidos muestran un alto nivel de riesgo en las actividades que realizan los
trabajadores la cual los expone a que ellos puedan sufrir algin tipo de accidente, se
identificaron los peligros a los que se encuentran los trabajadores en cada proceso, se coloc
las medidas de control para cada uno de los peligros presentes por actividad, las encuestas
realizadas a los trabajadores evidenciaron que las empresas han implementado nuevas
medidas preventivas debido a la pandemia, y por Gltimo, se realizaron propuestas segun la
normativa de la ley de seguridad N° 29783 y su DS.023-2917-EM en la empresa. De esta
manera se puede concluir que la empresa minera, aunque presenta un sistema de gestion de
seguridad este no ha tenido un control adecuado que permita manejar de la mejor manera los
riesgos que se presenta, sin embargo, su sistema ha trabajado en una mejora constante, para
brindar a los trabajadores las condiciones adecuadas para el desarrollo de sus actividades en
mina.

Palabras claves: peligro, riesgos, seguridad, condiciones
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ABSTRACT

The purpose of this research report is to develop a continuous improvement of the
occupational health and safety plan for the reduction of dangers and risk in the operations of
the underground mining of the Parcoy District. This research was carried out due to the
problem related to the way that it influences the continuous improvement of the occupational
health and safety plan in the reduction of dangers and risk in the operations of underground
mining. The methodology of this research gives the report the respective support and
seriousness, this research presents a type of basic research and a non-experimental research
design. Information provided by the company was also used to analyze and process it
throughout the investigation. For this research, the population is considered the activities
carried out in the company, the sample focused on the collaborators in all the underground
mining operations. The results obtained show that, in mining activities, there are tasks that
present a high level of risk for the workers, which expose them to the fact that they may
suffer some type of accident, in addition, through the surveys carried out with the workers,
it was evidenced that companies have implemented new preventive measures due to the
pandemic, on the other hand, proposals were made regarding the current security
management system in the company. In this way, it can be concluded that the mining
company, although it has a safety management system, has not had adequate control that
allows it to manage the risks that arise in the best way, however, its system has worked in
constant improvement, to provide workers with adequate conditions for the development of

their activities in the mine.

Keywords: danger, risks, safety, conditions
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