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RESUMEN 

El presente trabajo de investigación, de tipo cuantitativo con diseño correlacional, 

se realizó con el propósito de determinar la relación entre autoestima y asertividad en 

estudiantes de una institución educativa. La muestra estuvo constituida por 141 estudiantes 

de ambos sexos. Para la recolección de datos, se aplicaron dos instrumentos: el test de 

autoestima 25 y la escala multidimensional de asertividad. El análisis y el procesamiento de 

datos se realizaron con la prueba estadística de correlación de Spearman para determinar el 

grado de correlación que existe entre las variables de Autoestima y Asertividad, con el que 

se elaboraron tablas simples y porcentuales que arrojaron las siguientes conclusiones: Se 

encontró correlación altamente significativa entre la Autoestima y la Asertividad en los 

estudiantes de secundaria involucrados en la investigación. 

 

Palabras clave: autoestima, asertividad y estudiantes. 
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ABSTRACT 

The present research work, of quantitative type with correlational design, was 

carried out with the purpose of determining the relationship between self-esteem and 

assertiveness in students of an educational institution. The sample consisted of 141 students 

of both sexes. For data collection, two instruments were applied: the self- esteem test 25 and 

the multidimensional assertiveness scale. The analysis and data processing were performed 

with Spearman's statistical correlation test to determine the degree of correlation between the 

variables of Self-Esteem and Assertiveness, with which simple and percentage tables were 

produced that yielded the following conclusions: Highly significant correlation between 

Self-Esteem and Assertiveness in high school students involved in research. 

Keywords: self-esteem, assertiveness and students.
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