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RESUMEN 

El presente trabajo académico tiene como propósito determinar la relación entre el 

acompañamiento pedagógico y desempeño docente en una institución educativa del nivel 

secundaria, que será alcanzado a través de identificar y explicar los aspectos teóricos del 

acompañamiento pedagógico y su relación con el desempeño docente. En cuanto al método 

empleado en la presente investigación, se abordó con un enfoque cualitativo, con un tipo de 

investigación no experimental, descriptiva y correlacional, en la que se recoge información a 

través de la técnica de análisis documental y la observación principalmente, utilizando como 

instrumento fichas y guía de observación, que luego de ser analizados y sistematizados nos 

permiten obtener los resultados para determinar que existe una relación significativa entre las 

variables. Finalmente se concluye que, el acompañamiento pedagógico es un factor muy 

importante que se relaciona de manera significativa con el desempeño de los docentes, el cual 

se ve reflejado en el logro de los aprendizajes de sus estudiantes. 
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ABSTRACT 

The purpose of this academic work is to determine the relationship between 

pedagogical accompaniment and teaching performance in an educational institution at the 

secondary level, which will be achieved by explaining the theoretical aspects of pedagogical 

accompaniment and teaching performance, in addition to identifying the aspects of pedagogical 

accompaniment that are related to teaching performance and describe the relationship between 

pedagogical accompaniment and teaching performance. Regarding the method used in the 

present investigation, it was approached with a qualitative approach, with a type of non- 

experimental, descriptive and correlational investigation, in which information is collected 

through the technique of documentary analysis and observation mainly, using as instrument 

cards and observation guide, which after being analyzed and systematized allow us to obtain 

the results to determine that there is a significant relationship between the variables. Finally, it 

is concluded that pedagogical accompaniment is a very important factor that is significantly 

related to the performance of teachers, which is reflected in the achievement of their students' 

learning. 
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