USO DE LAS TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y
DESEMPENO DOCENTE EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION PRIMARIA
URUBAMBA 2022

por Paulth Junior Caceres Diaz



.
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO
BENEDICTO XVI

ESCUELA DE POSGRADO

MAESTRIA EN INFORMATICA EDUCATIVA Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DESEMPENO
DOCENTE EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
PRIMARIA URUBAMBA 2022

Tesis para obtener el grado académico de
MAESTRO EN INFORMATICA EDUCATIVA Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AUTORES
Paulth Junior Caceres Diaz
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-1964-0425
Edson Pérez Avellaneda
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-0743-4261

ASESOR
Dr. Luis Santiago Garcia Merino
ORCID: https://orcid.org/0000-0001-9392-2474

LINEA DE INVESTIGACION
Mediaciones digitales en el proceso formativo

TRUJILLO - PERU
2023




I INTRODUCCION

En el Pert, la educacion estd en proceso de mejora continua y al respecto las entidades
educativas privadas y piblicas, cumplen ciertas normas dadas por el ministerio, por lo que
hoy en dia existen 74 instituciones educativas piblicas del nivel primario en la UGEL
Urubamba laboran un total de 497 docentes. En tal sentido, se observa que las instituciones
educativas, durante los tltimos afios (2020, 2021 Y 2022) han ido recibiendo la dotacién de
recursos tecnoldgicos para fortalecer el desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes,
como son: tabletas en el marco de la implementacion del programa Aprendo en Casa con
diferentes aplicaciones educativas, chips de planes de datos para el acceso a internet, entre
otros. Al respecto, se puede evidenciar que los docentes no han desarrollado suficientemente
sus competencias tecnolégicas para el aprovechamiento pedagdgico de las tecnologfas de la
informdtica y comunicacion en beneficio de los aprendizajes de los estudiantes. Asimismo,
segin los resultados de las acciones de monitoreo y acompafiamiento a la prictica docente
durante el afio escolar 2022, se evidencia que el 44% deﬁvs docentes monitoreados tiene
dificultades para incorporar los recursos tecnolégicos en la planificacion curricular de las
experiencias de aprendizaje y el 39% de los docentes monitoreados no evidencia el uso de

los materiales educativos, recursos tecnoldgicos y otros entregados por el Ministerio de

Educacién.
Tabla N°01 .- Resultados del Monitoreo y Acompainamiento 2022-UGEL Urubamba.
2. PLANIFICACION RESULTADOS %
Ne EN EN
ASPECTOS A OBSERVAR LOGRADO
NICIOPROCESO|

En la planificacion de los aprendizajes, el docente
toma en cuenta el uso de textos, guias, cuadernos de _
1. _ o 1 9.8% | 34.1% | 56.1%
trabajo, recursos tecnologicos u otro material

educativo dotado por el MINEDU.

Nota: Informe De Monitoreo y Acompaiiamiento 2022-UGEL Urubamba.
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Tabla N°02.- Resultados del Monitoreo y Acompafiamiento 2022-UGEL Urubamba.

5. MATERIAL EDUCATIVO RESULTADOS %
ASPECTOS A OBSERVAR SI NO

Durante el desarrollo de la sesion o actividad de aprendizaje el/la

2.|docente utiliza materiales, recursos tecnologicos y recursos 61% 39%

educativos otorgados por el MINEDU u otros.

Nota: Informe De Monitoreo Y Acompanamiento 2022-UGEL Urubamba.

En lo que respecta a la formulacién del problema, s&determina con la interrogante
siguiente: ;Cudl es la relacion entre el uso de las TIC y el desempeno docente en las
instituciones educativas de educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de
la provineia de Urubamba-Cusco, 20227; y en cuanto a la problemadtica especifica se tiene
las siguientes intcrroEmtes:

a. ;Qué relaién existe entre el conocimiento de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion y el desempeno docente en las instituciones educativas de educacién primaria
en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-Cusco, 20227

b. ;Qué reﬁcién existe entre la utilizacién de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion y el desempeno docente en las instituciones educativas de educacién primaria
en la Unidad de Gestion Educativa Local de la prﬁncia de Urubamba-Cusco, 20227

c. ;Qué relacién existe entre la pro&mcién de recursos haciendo uso de las Tecnologfas
de la Informacion y Comunicacion y el desempefio en las instituciones educativas de
educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-
Cusco, 20227

Por tal motivo, se esta considerando que los objetivos a lograr en el desarrollo de la
investigacién estdn representados de la Siguientegancra:

Determinar la relacion entre el uso de las TIC y el desempefio docente en las instituciones
educativas de educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia
de Urubamba-Cusco, 2022; en tal sentido, los objetivos especificos quedan representados
por: @

a. Determinar la relacién que existe entre el conocimiento de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacién y el desempefio docente en las instituciones educativas de
educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-

Cusco, 2022.
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b. Determinar la relacién que existe entre la utilizacién de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion y el desempenio docente en las instituciones educativas de
educacién primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-
Cusc%2022.

c. Determinar la relacién que existe entre la produccién de recursos haciendo uso de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién y el desempeifio docente en las instituciones
educativas de educacién primaria en la Unidad de Gestién Educativa Local de la provincia
de Urubamba-Cusco, 2022.

Asimismo, la presente investigacion se basa en la teoria, el andlisis y la discusion derivada
de ambas variables que podrian contribuir a la mejora educativa con el objetivo de brindar
nuevas herramientas tecnoldgicas de ensefianza, ya que la mejora continua de las
Tecnologias de la Informdtica y Comunicaciones, trae grandes cambios y transformaciones
en el campo educativo, y esto va a contribuir para lograr alcanzar las metas trazadas por los
docentes orientadas al desarrollo de la innovacién, creatividad y criticidad en los
educandos.

Actualmente, la pandemia del COVID-19 ha hecho atin mds necesaria la utilizacién de
nuevos recursos tecnoldgicos, especialmente en el campo educativo, donde se han
convertido en herramientas importantes, que ayudan en el desempefio docente para la
elaboracion de sus actividades de aprendizajes, facilitindoles en mejorar la autonomia y el
interaprendizaje, pero no se ha podido alcanzar resultados dptimos debido a que muchos
paises carecen de implementacion y ejecucion de nuevas tecnologfas.

Asi, la interrelacion de las dos variables de estudio serd evidenciada a partir de la
investigacién realizada, lo que contribuye a que los estudiantes desarrollen competencias y
capacidades aplicadas en el campo tecnolégico, permitiendo dar continuidad a una
educacién que permita interactuar con las herramientas digitales que contribuyan a lograr
metas educativas.

En cuanto a los antecedentes de estudio de la presente investigacion, se ma_nificsaque: a
nivel internacional, podemos mencionar a Vera (2020), quien en la tesis titulada: “Las TIC
en el desempefio laboral de los docentes de la Unidad Educativa “Nicolas Segovia™ Sa
Lucia — Ecuador, 2020”; de nivel de Maestria: cuyo objetivo general se define como: El
impaﬁ de la introduccion de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion
en el desempefio de los docentes de la unidad educativa Santa Lucia “Nicolas Segovia”,

2020; aplicando una investigacion bdsica con un disefio no experimental, correlacional-

13




causal y encontrando que el uso de las TIC no afecta la medicién de las competencias y
habilidades docentes en la U.E. "Nicolds Segovia" de Santa Lucia, 2020; En este sentido,
esta tesis analizada contribuye a nuestra investigacioén, donde podemos evidenciar que estas
dos variables no tienen una relacion significativa con el contexto de investigacidn.

A nivel nacional, podemos mencionar a Rojas (2021), en la tesis titulada: “Uso de las
TIC y el Desempefio Docente Durante la Pandemia en una Institucién ]aucativa, 2021” del
nivel de Maestria: cuyo objetivo general se define como: Examinar la relacion entre el uso
de las TIC y la educacién en las instituciones educativas durante la pandemia de 2021. En
los estudios de correlacidn descriptivos basicos, no experimentales, lo mds importante es
que exista unarelacién significativa entre dos variables. En este sentido, el articulo analizado
contribuye a nuestro estudio, ya que puede demostrar relaciones significativas y directas

entre las variables estudiadas.

A nivel nacional, podemos mencionar a Bermidez (2020), en la tesis titulada: “Uso de
las TIC y desempeiio docente de una unidad educativa dcaaranjal, 20207, de nivel de
Maestria: cuyo objetivo general se define como: Establecer la relacién entre el uso de las
TIC y el desempefio educativo en la unidad educativa Naranjal, 2020. Investigacién
fundamental, investigacion descriptiva, aplicacion de disefios transversala no
experimentales - la principal conclusién es el enfoque correlativo y cuantitativo de que se
evidencia una relacién significativa entre las dos variables de estudio. En este sentido, este
trabajo contribuye a nuestra investigacion, ya que demuestra una relaciéon importante entre
estas dos variables.

En el ambito nacional, podemos mencionar a Paredes (2018), en la tesis titulada: “Las
Tecnologias de Informacién y Comunicacion y su Relaciéon con el Desempefio Docente en
la Institucion Educativa 40029 Ludwing Van Beethoven, Alto Sclvaélcgrc 20177, de nivel
de Maestria: cuyo objetivo general es establecer la conexién de las tecnologias de
informacion y comunicacién en las actividades educativas en una institucién educativa 0029
Ludwing Van Beethoven, Alto Selva Alegre 2018; nivel no experimental, descriptivo;
determinar si la relacion entre las variables de investigacion es significativa, por lo que esta

tesis analizada contribuira a nuestra investigacién porque muestra una relacidn significativa

14




entre ambas variables, de tal forma que el conocimiento, utilizacién y generacion de recursos
tecnolégicos influye positivamente en el desempefio docente.

A nivel regional, podemos mencionar a Gamonal (2018), en la tesis titulada: “Dominio
de competencias TIC y desempefio profesional docente en la Institucién Educativa
N°501156 ‘Sagrado Corazon de Jests’ de Quillabamba, 2018"; de nivel de Maestria: cuyo
objﬁivo general se define como: Demostrar la correlacién entre los dominios de habilidades
en TIC y el desempefio educativo en la Institucion Educativa N°501156 de Quillabamba
mediante la aplicacién de un estudi(bde correlacion descriptivo, no experimental. Su
principal conclusién es que no existe una correlacion significativa entre as variables de
estudio. Variables: Reconocer que el dominio de las habilidades TIC no afecta
significativamente el desempefio docente. En este sentido, la tesis analizada aumenta la
importancia de nuestra investigacion para definir la relacion entre estas dos variables en
nuestro contexto regional.

En relacién a las bases tedrico cientificas, sobre las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (TIC) citamos a:

Bartolomé (1997), el concepto de TIC ha evolucionado a través del tiempo desde un
instrumento técnico de propésito limitado a un dispositivo que permite procesos interactivos
en una variedad de contextos. Las TIC han encontrado su destino y gran utilidad en la
pedagogia y otras dreas de estudio en educacidn, especialmente en relacidn con los esquemas

de recursos educativos, la progresion y la investigacién.

La tecnologia es una herramienta imprescindible para todos. En estos tiempos, la
tecnologia es primordial para la educacion y la educacién moderna requiere de este
conocimiento. Por eso, es tan importante que el uso de la tecnologia posibilite el desarrollo
simultaneo de diferentes tareas. Los estudiantes, estan viviendo con estas nuevas facetas para
buscar informacién y completar tareas hasta realizar transacciones bancarias y comunicarse
con personas que estén ubicadas en cualquier parte del planeta, es realmente sorprendente lo
que puede hacer en esta época del afio. La apropiacién y utilizacién de las tecnologias
emergentes es imprescindible para la innovacién que posibilite el acceso a contenidos

universales y apoye la biisqueda de consultas (Cruz, 2018).
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Segtin Cabero (1998), las caracteristicas de las TIC son:

Tipologia: una parte lejana de los codigos gramaticales y su transmision.

Interactividad: permite la capacidad de respuesta entre temas y dispositivos para
adaptarse a las especificaciones de las personas.

Inmediatez: posibilita la transmision rapida de datos entre ubicaciones remotas.

Innovacién: Consiste en la transformacién, la innovacién cualitativa y cuantitativa a
partir de los avances logrados por las generaciones anteriores. Por ejemplo, en el uso de la
comunicacidn, el correo electrénico es ahora la mayoria.

Digitalizacién: Proporcionar a la gerencia y sus departamentos de ventas medidas
equidistantes de alta calidad y costos de ventas reducidos en tecnologia en lugar de producto.

Interconexidn: se refiere a nuevas posibilidades tecnoldgicas. Trabajan libremente,
ampliando medios y trascendencia.

Versatilidad: Conjunto de técnicas en torno a algunas de las caracteristicas antes
mencionadas, y diferentes situaciones en las que se pueden utilizar.

Por otro lado, el Desempefio Docente se conceptualiza como el conjunto de dindmicas o
actividades mediante las cuales las personas actiian en su trabajo y logran las metas
establecidas por la organizacién para mejorar el lugar de trabajo. Brindando servicios
publicos bdsicos educativos orientados al ejercicio de los derechos de las personas,
brindando una educacion de calidad, equitativa y eficiente” (MINEDU, 2018).

El maestro es considerado como el mediador fundamental de la formacién y
transformacién de los estudiantes. Adicionalmente, el objetivo principal del maestro es
facilitar la formacién de los estudiantes en sus respectivas dimensiones mientras progresan
como seres humanos.

El desempefio docente también se conceptualiza como como el conglomerado de
habilidades y competencias que un docente practica mientras ensefia en el aula a lo largo de
la implementacion de las actividades de aprendizaje (Flores, 2010).

De tal forma que, podemos afirmar que el desempeiio docente es el conglomerado de
acciones que ejecuta el docente a raiz de los acontecimientos actuales en el aula o en el
hogar, para brindar educacién a los estudiantes con pertinencia y calidad educativa.

Considere las siguientes caracteristicas de los docentes segiin Garcia (1996): Disfruta de
las actividades creativas. Racional y auténomo. Tiene inspiracion y su trabajo. Evaluacién
de medidas docentes y de gestion y docentes. Eficiente debido al alto nivel de organizacién,

planificacién y previsién. Su personalidad estd guiada y dirigida por el logro de sus metas.
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Las calificaciones se realizan utilizando perfiles formativos. Esto se debe a que nos
permite recopilar informacién sobre el desempefio individual y los posibles problemas de
los docentes, de tal forma que, posibilite la toma de decisiones en base a los resultados y
mejorar el contexto en consecuencia (Lino, 2018). La importancia de laevaluacién educativa
estd relacionada con su capacidad para diagnosticar, modelar y planificar el desarrollo de las
competencias, y al mismo tiempo estimular la ambicién de superacién y la capacidad de
mejora.

En tal sentido, se sugiere que las evaluaciones deben ser constantes para tomar buenas
decisiones y deben ser permanentes en términos de mejora y rotacién del personal
(Chiavenato, 2012). De ello se puede inferir que las calificaciones del personal que realiza

labores indican con precision la evolucién que han tenido durante su trabajo (Paredes, 2017).

Asimismo, en el presente informe de tesis hemos considerado la definicion de los

siguientes términos bdsicos:

USO DE LAS TIC: Uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién:
Rodriguez (2017), considera que las herramientas TIC son "programas y aplicaciones
universalmente disponibles, son faciles de usary no cuestan un centavo™. Estas herramientas
estin disponibles para todos y brindan la oportunidad de compartir informacién y

conocimientos” (p.41).
DESEMPENO DOCENTE: Chéavez (2017) menciona: “Es el rol que asume el docente al

aplicar estrategias y competencias para comunicarse con los estudiantes bajo su

responsabilidad como docente” (p. 2)
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Tabla N°03 .- Identificacion de dimensiones.

VARIABLES | DIMENSIONES INDICADORES
Variable DI1: gonocimjcnm e Agistencia a eventos sobre las TIC, en los tdltimos 5 afios.
1: Uso de de las TIC. e Participacion como docente en cursos virtuales o
las TIC.

D2: Utilizacién de
las TIC:

D3 : Produccién de

recursos

educativos

presenciales.

Actualizacion de software en su computadora personal.
Conocimiento y participacion en PERUEDUCA.

Uso de AcC.

Participacién en comunicacién virtual.

Interaccién en redes sociales.

Uso pedagdgico del correo electrénico.

Uso pedagdgico del Blog.

Interaccién en portales educativos.

Biisqueda de informaci6n en Internet.

Uso de correo electrénico para comunicarse con el equipo

docente.

Uso de ofimatica.

Uso de computadora en actividades de aprendizaje.

Uso de software educativos.

Uso del software multimedia.

Recurrencia en el uso de PERUEDUCA o AeC.

Uso de recursos tecnoldgicos para la comunicacién virtual.
Participacién en foros sobre TIC.

Uso de redes sociales con estudiantes.

Uso de examenes virtuales.

Publicacién de temas o articulos en un Blog educativo.
Creacién de material diddctico utilizando TIC.

Publicaciéon en un Blog de informacién producida con
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utilizando las TIC.

software aplicativo.

Elaboracién de organizadores de informacién, haciendo

uso de TIC.

Variable 2:
Desempetfio

docente.

D1: Preparando a
los estudiantes

para el aprendizaje.

D2: Enseflar para
el aprendizaje de

los alumnos.

Diagnéstico de las caracteristicas personales, socioculturales y
del desarrollo evolutivo.

Conocimiento disciplinar actualizado.

Conocimiento pedagogico actualizado.

Programacion curricular contextualizada.

Selecciona de contenidos conforme al marco curricular.
Creatividad al disefiar prosos pedagdgicos.
Diagnéstico del contexto para la ensefianza.

Previsién de recursos de aprendizaje.

Evaluacion formativa.

Planificacion de actividades de aprendizaje.
Construccion de la convivencia armoniosa.

Altas expectativas sobre el aprendizaje.

Promocién de un acogedor e inclusivo.

Generacion de relaciones inclusivas.

Normas de convivencia para solucionar conflictos.
Organizacién de los espacios educativos.

Reflexion sobre la discriminacion y exclusion.
Pertinencia de la programacién curricular.
Oportunidades para resolver situaciones de contexto.
Verificacion de los propdsitos de aprendizajes.
Pertinencia de lgs contenidos curriculares.

Desarrollo del pensamiento critico y creativo.
Pertinencia en el uso de recursos TIC.

Estrategias pedagdgicas para atender necesidades educativas

especiales.
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D3: Participacion
en la  gestién
escolar expresada a

la comunidad.

D4: Desarrollar la
profesionalidad y
la identidad

docente.

Evaluacion diferenciada de los aprendizajes.
Validez de los instrumentos para evaluar los aprendizajes.
Sistematizacion de la evaluacion.
Formulacién de criterios de evaluacién.
Socializacién de resultados de evaluacién.
Trabajo colaborativo.

Participacion en la gestién Institucional .
Ejecucién de proyectos de innovacion.
Trabajo colaborativo con las familias.
Incorporacioén del enfoque intercultural.
Socializacién de retos educativos.
Interaccion en comunidades profesionales.
Interaccién en actividades pedagdgicas.
Generacion de politicas educativas.
Actuacion ética.

Toma de decisiones respetando los derechos humanos.

Nota: Matriz de Consistencia de la Investigacion.
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Cabe precisar que, en el presente informe de tesis se ha considerado como hipétesis
general que: El uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién se relaciona de
manera directa y significativa con el desempefio docente en las instituciones educativas de
educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-
Cusco, 2022. Asimismo, como hipétesis especificas a las siguientes: El conocimiento de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién se relaciona de manera directa y
significativa con el desempefio docente en las instituciones educativas de educacion primaria
en la Unidad de Gestién Educativa Local de la provincia de Urubamba-Cusco, 2022. La
utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién se relaciona de manera
directa y significativa con el desempefio docente en las instituciones educativas de educacion
primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-Cusco,

2022. La produccion de recursos haciendo uso de las Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion se relaciona de manera directa y significativa con el desempefio docente en

las instituciones educativas de educacion primaria en la Unidad de Gestién Educativa Local

de la provincia de Urubamba-Cusco, 2022.
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Tabla N°04.- Operacionalizacién de variables.

VARIABLES DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES iTEMS | INSTRUMENTOS
CONCEPTUAL
Variable Rodrigucz B]: Asistencia a eventos sobre las | | Cuestionario
2017 P .
1: Uso de ‘(‘Las ) Conocimiento TIC, en los dltimos 5 afios. sobre el uso de
las TIC. | herramientas de las TIC. Participacién como docente las tecnologias
TIC son . 1 ) de la
"programas y en cursos virtuales o
aplicaciones presenciales. informacién y
que estin L 3 la
disponibles Actualizacion de software en
universalmente su computadora personal. comunicacion.
. son faciles de o o 4
usar y  no Conocimiento y participacion
cuestan  nada. en PERUEDUCA.
Estas 5
herramientas Uso de Aprendo en Casa.
son accesibles Participacion en
para todos y 6
permiten comunicacién virtual.
compartir el L . 7
.. Interaccion en redes sociales.
conocimiento y
la Uso pedagodgico del correo
informacion". L. 8
electronico.
(p-4D). 9
Uso pedagogico del Blog.
Interaccion  en  portales
. 10
educativos.
Biisqueda de informacién en
11
Internet.
Uso de correo electrénico 5
1
para comunicarse con el
equipo docente.
- 13
Uso de ofimatica.
e Uso de computadora en
D2: Utilizacién 14
actividades de aprendizaje.
de las TIC. P J
Uso de software educativos. 15
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Uso del software multimedia.

16

e Recurrencia en el uso de| 17
PERUEDUCA o AeC.
e Recurrencia en el uso de| 18
PERUEDUCA o AeC.
e Uso de redes sociales con |19
estudiantes.
e Uso de exdmenes virtuales. 20
D3 e Publicacion de temas o 21
Produccién de articulos en un Blog
recursos educativo.
educativos e  (Creacion de material | 22
utilizando  las didactico utilizando TIC.
TIC. * Publicacién en un Blog de | ,4
informacién producida con
software aplicativo.
e Elaboracién de 24
organizadores de
informacion, haciendo uso
de TIC.
Variable 2: | Chdvez (2017), | D1: Preparando | ¢  Diagndstico de las | 1 Cuestionario
. | afirma que la .
Desempeii ima q a los caracteristicas  personales, sobre el
eficacia
0 docente “es el ﬁudiantes para socioculturales y del desempeiio
rol que asume o .
docente. el aprendizaje. desarrollo evolutivo. docente.
un docente al
aplicar ¢ Conocimiento disciplinar | 2
estrategias y lizad
competencias actualizado.
para e Conocimiento  pedagdgico 3
comunicarse )
con los actualizado.
estudiantes en ¢ Programacion curricular | 4
su
responsabilida contextualizada.
d como e Selecciona de contenidos |~
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docente” (p.
27).

D2 Ensenar
para el
aprendizaje de

los alumnos.

conforme al marco curricular.
Creatividad al disefiar
procesos pedagdgicos.
Diagnéstico del contexto para
la ensenanza.

Prevision de recursos de
aprendizaje.

Evaluacién formativa.

Planificacién de actividades

de aprendizaje.

Construccion de la
convivencia armoniosa.
Altas expectativas sobre el
aprendizaje.

Promocién de un acogedor e
inclusivo.

Generacion de relaciones
inclusivas.

Normas de convivencia para
solucionar conflictos.
Organizacién de los espacios
educativos.

Reflexion sobre la
discriminacion y exclusidn.
Pertinencia de la
programacion curricular.
Oportunidades para resolver
situaciones de contexto.
Verificaciéon de los propésitos

de aprendizajes.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20
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83:

Participacién
en la gestion
escolar
expresada a la

comunidad.

Pertinencia de los contenidos
curriculares.

Desarrollo del pensamiento
critico y creativo.

Pertinencia en el uso de
recursos TIC.

Estrategias pedagdgicas para
atender necesidades
educativas especiales.
Evaluacién diferenciada de
los aprendizajes.

Validez de los instrumentos
para evaluar los aprendizajes.
Sistematizacion de la
evaluacién.

Formulacion de criterios de

evaluacion.

Socializacién de resultados
de evaluacion.

Trabajo colaborativo.
Participacién en la gestién
Institucional.

Ejecucién de proyectos de
innovacién.

Trabajo colaborativo con las
familias.

Incorporacién del enfoque
intercultural.

Socializacién de retos

educativos.
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.. . 36
e Interacciéon en comunidades

84: Desarrollar profesionales.
la e Interaccién en actividades 37
profesionalidad pedagdgicas.

y la identidad | ¢  Generacion de politicas | 3¢

docente. educativas.
e Actuacion ética. 39
¢ Toma de decisiones

respetando  los  derechos | 40

humanos.

Nota: Matriz de Consistencia de la investigacion.
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II. METODOLOGIA
2.1. Objeto de Estudio

En cuanto al problema investigado el objeto de estudio queda determinado que como el
desempefio docente que interpreta, CDmECHdC y analiza empleando las tecnologias de
informacion adecuadas, con un muestreo no probabilistico por conveniencia, considerando
que la poblacién ehoequeﬁa.

Poblacion: 150 docentes de las instituciones educativas de educacion primaria de la Unidad
de Gestion Educﬁ' va Local de Urubamba.

Muestra: 150 docentes de las instituciones educativas de educacion primaria de la Unidad
de Gestion Educativa Local de Urubamba.

2.2. Instrumentos, técnicas, equipos de laboratorio de recojo de datos.

Técnica: Encuesta.

Instrumentos: -

Cuestionario sobre el uso de las Tecnologias de la Informdtica y Comunicacion.

Cuestionario sobre el desempefio docente.

2.3. Anilisis de la informacién

Estadistica inferencial

Estadistica Descriptiva
2.4. Aspectos éticos en investigacion

Al ser una investigacién no experimental serd necesario contar con la participacién de
docentes para la recoleccion de datos, en tal sentido requeriremos su consentimiento
informado, para este propésito en el estudio se les comunicara la finalidad de la aplicacién
de los cuestionarios; de tal forma que tendrin la libre decisién de participar o no en su
desarrollo.

De igual manera, los investigadores consideramos la recoleccién de datos,
reconocemos nuestras responsabilidades y tenemos en cuenta los principios éticos para el
desarrollo de la investigacion.

La informacion recogida sera de cardcter confidencial, con fines de estudio; asimismo,
las respuestas proporcionadas por los docentes serdn reservadas, y no se incluird la

peticidn de informacién personal .
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Segtin Norefia (2012), considerard los siguientes principios:

Credibilidad y autenticidad:

La aplicacion de estos criterios nos permitird interpretar los fenémenos humanos y las
experiencias percibidas por los integrantes de la muestra de estudio.

Transferibilidad y aplicabilidad:

Estos criterios nos posibilitardn enfatizar los fendmenos y vivencias de los docentes
participantes en la muestra de estudio.

Consistencia para la replicabilidad:

Nos permitird establecer la estabilidad de la informacién, de tal forma que, por la
naturaleza de nuestra investigacion cuantitativa, los resultados obtenidos podrian ser
replicados a la poblacién de estudio.

Confiabilidad y neutralidad:

Estos criterios posibilitarin que la informacion obtenida al aplicar los cuestionarios,
garanticen la veracidad de los datos proporcionados por los docentes de la muestra de
estudio. La confiabilidad de la presente investigacion nos permite comprender nuestro rol

en el trabajo de campo, definiendo sus alcances y limites.
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II. RESULTADOS

VARIABLE 1.- USO DE LAS TIC (VARIABLE INDEPENDIENTE)

Figura 01.- Variable 1. Dimensién 1. Conocimiento de las TIC

01. Participacion en eventos relacionados con la
aplicacion educativa de las TIC en los tltimos cinco
anos.

60 55

50
43

40 37

30
20

10

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Munca

Nota. - La mayoria de los docentes entrevistados han asistido y participado en eventos

sobre la aplicaciéon educativa de las TIC durante los tltimos cinco afios, la mayor parte

del tiempo.
Figura 02.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC
02. Estudié cursos virtuales o semipresenciales haciendo
uso de recursos TIC desde que trabaja en la docencia.
60 56
50
a2
40 36
30
20
12
10 4
0
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados Casi siempre estudio cursos virtuales o

semipresenciales haciendo uso de recursos TIC desde que trabaja en la docencia.
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Figura 03.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

03. Actualizo el software de mi computadora anualmente.

42 "
0 36
35
30
& 21
20
15
10
10
5 I
0

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados Siempre y Casi siempre actualiza el software

de su computadora anualmente.

Figura 04 - Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

04. Conozco, uso y participo de la plataforma de servicios
de comunicacién y educacion PERUEDUCA.

60 56
51

10 5

1
0 = —

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados conocen, utilizan y casi siempre participan

de la plataforma de comunicacion y servicios educativos de PERUEDUCA.
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Figura 05.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

05. Conozco y utilizo la plataforma de servicios pedagdgicos
APRENDO EN CASA.

60
53
49
50
40
40
30
20
10 6
2
0 ] —

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes entrevistados conocen la plataforma del servicio

educativo APRENDO EN CASA vy la utilizan casi constantemente.

Figura 06.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

06. Utilizo plataformas educativas (PERUEDUCA, APRENDO
EN CASA, EDUCARED., etc.) para enriquecer mi trabajo

pedagdgico.
60 55 56
50
40 14
30
20
10 5
0 - ’
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados A veces y Casi siempre utilizan plataformas
educativas (PERUEDUCA, APRENDO EN CASA, EDUCARED, etc.) para enriquecer su
trabajo pedagdgico.
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Figura 07 .- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

(7. Participo durante el aiio en foros de discusion virtual, wikis,
mensajerias, blogs, etc.

70 65
60
50
40 31
30
21 20
20
10

.

o

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados A veces participa durante el afio en

foros de discusion virtual, wikis, mensajerias, blogs, etc.

Figura 08 - Variable 1. Dimensién 1. Conocimiento de las TIC

08. Interactué en redes sociales como: Facebook, Twitter,
WhatsApp, Linkedin, entre otras.)

60
52
50
42
39
a0
30
20
13

i l :

0 |

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados siempre y casi siempre interactiia en redes

sociales como: Facebook, Whats App, LinkedIn, entre otras.
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Figura 09.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

09. Utilizo correos electronicos para comunicarme con los
estudiantes.

60

50
50

40 34

30 25

21 20
20

10

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados nunca utiliza correos electronicos para

comunicarse con sus estudiantes.

Figura 10.- Variable 1. Dimensién 1. Conocimiento de las TIC

10. Tiene usted un Blog personal en el que publica informacion
para el aprendizaje de los estudiantes.

80 75
70
60
50
40

28
30

19
20 17

11
10

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados no cuentan con un blog personal donde

publiquen informacién sobre el aprendizaje de los alumnos.
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Figura 11.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

11. Interactio con mis colegas a través de alguna aplicacion de
videoconferencia, portal educativo, etc.
45 0
40 38 ?
35
30
25
15

15

10

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados Casi siempre, A veces y siempre interactiia

con sus colegas a través de alguna aplicacién de videoconferencia, portal educativo, etc.

Figura 12.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

12. Busco informacion en Internet para mi trabajo pedagogico.
100
90
90
80
70
60
50
50
40
30
20

10
10

Siempre Casisiempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados Siempre y Casi siempre busca informacién

en internet para su trabajo pedagdgico.




Figura 13.- Variable 1. Dimension 1. Conocimiento de las TIC

13. Uso el correo electronico como medio de
comunicacién entre colegas y personal directivo de mi
institucion con fines educativos.

60 56
50
41
40 36
30

20
10

Siempre Casisiempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes encuestados utilizan el correo electrénico para

comunicarse con sus compafieros y personal jerdrquico de su institucion con fines

educativos.
Figura 14 - Variable 1. Dimensién 2. Utilizacién de las TIC
14. Utilizo las herramientas de la plataforma de aprendizaje de
Google (Jamboard, Documentos, Presentaciones, Hojas de
Calculo, Classroom, etc.) para trabajar colaborativamente con
mis pares.
60 =
50
40
29 29
30 53
20 16
10
0
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces utiliza las herramientas de la plataforma de
aprendizajes de Google (Jamboard, Documentos, Presentaciones, Hojas de Cilculo,

Classroom, etc.) para trabajar colaborativamente con mis pares.
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Figura 15 .- Variable 1. Dimension 2. Utilizacion de las TIC

15. Para desarrollar las sesiones de aprendizaje preparo
materiales educativos haciendo uso de multiples
programas de Office.

60 55
51
50
40 35

30

10 6
3

0 m —

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los profesores casi siempre utilizan varios programas de oficina para
preparar materiales y desarrollar sesiones de estudio. (Word, Excel, PowerPoint, Publisher,

etc.)

Figura 16.- Variable 1. Dimension 2. Utilizacién de las TIC

16. Uso computadoras y dispositivos de proyeccién
multimedia cuando desarrollo sesiones de estudio con mis

alumnos.
60
50
=0 48
40

40
30
20
10 6 6

; 1 =1

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes utilizan constantemente computadoras y equipos de

proyeccion multimedia cuando desarrollan sesiones de aprendizaje con sus alumnos.
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Figura 17 .- Variable 1. Dimensién 2. Utilizacién de las TIC

17. Permito que mis alumnos utilicen software y
aplicaciones educativas para su trabajo académico.
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40
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30 26
20
10

) .

0

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces hace que los estudiantes utilicen software y

aplicaciones educativas en sus trabajos escolares.

Figura 18 .- Variable 1. Dimension 2. Utilizacion de las TIC

18. Empleo software v aplicaciones para visualizar videos
educativos con los estudiantes.

60 56
50
42
40
30 27

20 17

10

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces emplea software y aplicaciones que permitan

observar videos educativos junto a los educandos.

37




Figura 19.- Variable 1. Dimension 2. Utilizacion de las TIC

19. Visito varias veces al mes las plataformas educativas
PERUEDUCA, APRENDO EN CASA Y EDUCARED.

70
60
60
52
50
40
30 24
20
10

. H .

0 |

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces visito varias veces al mes las plataformas

educativas PERUEDUCA, APRENDO EN CASA Y EDUCARED.

Figura 20 .- Variable 1. Dimensién 2. Utilizacién de las TIC

20. Utilizo recursos técnicos (computadoras, laptops,
televisores, equipos de audio, ete.) con el fin de
interactuar en plataformas y foros educativos con

estudiantes.
60
51
50 a4
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. ] 6

0 [ |

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes pueden utilizar recursos técnicos (computadoras, laptops,
televisores, equipos de audio, etc.) para interactuar en plataformas y foros educativos con

sus alumnos.
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Figura 21 .- Variable 1. Dimension 2. Utilizacion de las TIC

21. Participacion en foros educativos sobre el uso
educativo de las TIC.
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) .
0
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes evidencia participacion en foros educativos sobre el uso

educativo de las TIC.

Figura 22 - Variable 1. Dimensién 2. Utilizacién de las TIC

22. Uso las redes sociales para comunicarme con mis
alumnos con fines educativos.
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Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes Casi siempre utiliza las redes sociales con fines

pedagdgicos para comunicarse con los estudiantes.
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Figura 23 - Variable 1. Dimension 2. Utilizacién de las TIC

23. Elaboro evaluaciones virtuales aplicando software

educativo.
70
60 58
50
40 31
30
30
20 17
B : I
, 1
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes Nunca realizé examenes virtuales utilizando software

aplicativo.
Figura 24 - Variable 1. Dimensién 3.
Produccién de recursos educativos utilizando las TIC
24. Aloje y publique temas, articulos o materiales
educativos en su blog personal para que los estudiantes los

lean, analicen y utilicen para mejorar su aprendizaje.
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20 67

60

50

40 3

30 25

- 17

10 4 . I

0 —

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes nunca han alojado ni publicado temas, articulos y
materiales educativos en sus blogs personales para que los estudiantes los lean, analicen y

utilicen para su aprendizaje.
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Figura 25 - Variable 1. Dimensién 3.

Produccién de recursos educativos utilizando las TIC

25. Participo en la creacion de material didédctico haciendo uso
de recursos TIC junto a sus colegas.

60
50 48
40 36
30
30
23
20
13

. l

0

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Munca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces y participo en la creacién de material didéctico

haciendo uso de recursos TIC junto a sus colegas.

Figura 26.- Variable 1. Dimension 3.
Produccion de recursos educativos utilizando las TIC
26. Publico periédicamente en un Blog informacion
desarrollada en software y aplicaciones educativas.

90 84

28
22
20 1
_— ]
0 [E—
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayorfa de los docentes Nunca publicé periédicamente en un blog informacién

desarrollada en software y aplicaciones educativas.
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Figura 27 - Variable 1. Dimension 3.

Produccion de recursos educativos utilizando las TIC

27. Hago mapas mentales, mapas conceptuales, etc. Estoy
usando un software de aplicacién (Cmap Tools, XMind,

etc.).
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40 35
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20 14
; : .
.,
Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los profesores a veces usaban software de aplicacién (Cmap Tools,

XMind, etc.) para crear mapas mentales, mapas conceptuales, etc.

Figura 28 - Variable 1. Dimension 3.

Produccion de recursos educativos utilizando las TIC

28. Utilizo las herramientas de la plataforma de
aprendizaje de Google (Jamboard, Documentos,
Presentaciones, Hojas de Calculo, Classroom, Drive, etc.)
para elaborar materiales y recursos educativos.
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58
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30 25 25 28
20 14

]

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. - La mayoria de los docentes A veces utilizd las herramientas de la plataforma de

aprendizaje de Google para elaborar materiales y recursos educativos.
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VARIABLE 2.- DESEMPENO DOCENTE (VARIABLE DEPENDIENTE)

Figura 29.- Variable 2- Dimension 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

29. Demuestro dominio conceptual y comprensién de las
necesidades personales, socio-culturales, de desarrollo y
especiales de mis alumnos.

. =
0 —— 0
Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria los docentes encuestados Siempre demostraron dominio conceptual y
comprension de las necesidades personales, socio-culturales y de las necesidades evolutivas

de sus estudiantes.

Figura 30.- Variable 2-Dimension 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

30. Demuestro mi conocimiento y comprension actual de los
conceptos basicos de las areas cubiertas por las dreas del plan de
estudios que enseno.
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0 | S 0

Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los maestros encuestados estaban constantemente actualizados y
demostraron una comprensién de los conceptos subyacentes de las dreas del plan de estudios

que ensefiaban.
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Figura 31 .- Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

31. Demuestro mi conocimiento e interpretacion actual de las
teorias, la practica docente y la pedagogia para las dreas
curriculares que ensefio.
80
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40
30
20
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0 8 - -

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes entrevistados demostraron consistentemente que su
conocimiento de las dreas curriculares que enseiio, su comprension de la teoria, las practicas

docentes y los métodos de ensefianza estdn actualizados.

Figura 32.- Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

32. Preparo la programacion del plan de estudios analizando los
planes que son mas relevantes para las realidades del aula con
compaiieros de clase y articulando de manera coherente el
aprendizaje, las caracteristicas, las estrategias y los materiales
faci
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Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes entrevistados han preparado consistentemente su plan de
estudios analizando con sus compafieros los planes que son mds relevantes para las
realidades del aula y articulando de manera coherente el aprendizaje facilitado, las

caracteristicas de los estudiantes, las estrategias y los materiales.




Figura 33.- Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

33. Selecciono el contenido de las lecciones con base en los
estandares de aprendizaje, las competencias, los logros, las
habilidades y la comunidad que se desarrolla entre los perfiles
de graduacion del curriculo nacional, las escuelas y los
estudiantes.

100
80

60

0 I— —r— 0
Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca
Nota. La mayoria de los docentes encuestados siempre eligieron el contenido de la leccién
en funcién de los estdndares de aprendizaje del curriculo nacional, las competencias, los
resultados, las habilidades y los perfiles de graduacién que las escuelas y las comunidades

buscan desarrollar en sus estudiantes.

Figura 34.- Variable 2- Dimension 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

34. Disefia de forma creativa procesos educativos que puedan
atraer la curiosidad, el interés y compromiso de los educandos y
cumplir con sus expectativas de aprendizaje.
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Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados han diseflado procesos educativos

consistentemente creativos para lograr los aprendizajes esperados.
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Figura 35.- Variable 2- Dimension 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

35. Contextualizamos el disefio de la leccion considerando los
intereses de los estudiantes, los niveles de desarrollo, los estilos
de aprendizaje y las identidades culturales.
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. Cel .
u 0

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados casi siempre utilizaron un disefio de

enseflanza contextualizado a las caracteristicas y necesidades de los estudiantes.

Figura 36.- Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

36. Creamos, seleccionamos y organizamos una variedad de
recursos para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
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40

0 s

Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

%ta. La mayoria de los docentes encuestados crearon, seleccionaron y organizaron varios

recursos para apoyar el aprendizaje de los estudiantes.
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Figura 37 - Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

37. Disefio evaluaciones sistematicas, sustentables, formativas
y diferenciadas de acuerdo a los aprendizajes esperados.

0 o o
Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados disefiaron con mayor frecuencia evaluaciones
de manera sistemadtica, permanente y formal, diferenciadas de acuerdo con las expectativas

de aprendizaje.

Figura 38 - Variable 2- Dimensién 1. Preparando a los estudiantes para el aprendizaje.

38. Diseii¢ el proceso y la estructura de la unidad de
aprendizaje y asigné el tiempo de manera adecuada de acuerdo
con el éxito de aprendizaje esperado.
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Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados ajustaron la secuencia diddctica y
componentes de las unidades de aprendizaje conforme a los resultados de aprendizaje

esperados y la asignacion de tiempo adecuada en la mayoria de los casos.
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Figura 39.- Variable 2- Dimension 2. Ensefar para el aprendizaje de los estudiantes.

39. Construyo relaciones interperscfgles con mis alumnos con
confianza y empatia sustentadas en el amor, la justicia, la
confianza, el respeto mutuo y la cooperacion.
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Siempre Casisiempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados desarrollaron consistentemente relaciones
interpersonales con sus alumnos de una manera adecuada.

Figura 40 .- Variable 2- Dimension 2. Enseflar para el aprendizaje de los estudiantes.

40. Desarrollo practicas educativas que permiten a todos los
estudiantes lograr resultados y mantener altas expectativas para
sus oportunidades de aprendizaje.

0 I 0 —_—
Siempre Casisiempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados orientaron constantemente su practica docente
hacia el logro de los logros de los estudiantes y tenian altas expectativas de oportunidades

de aprendizaje.
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Figura 41 .- Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

41. Fomento un ambiente diverso y acogedor donde la
diversidad se valora como una fortaleza y una oportunidad para
lograr el éxito en el aprendizaje.
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Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados promueven constantemente entornos que
acogen la diversidad, y la diversidad se expresa y valora como fortalezas y oportunidades

para lograr el éxito en el aprendizaje.

Figura 42 - Variable 2- Dimension 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

42. Desarr{fg interacciones basadas en el respeto y solidaridad
hacia los estudiantes con necesidades educativas especiales.

v u S
0 0

Siempre Casi siempre Aveces Rara vez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados han desarrollado consistentemente
interacciones basadas en el respeto, y solidaridad los estudiantes que presentan necesidades

educativas especiales.

49




Figura 43 .- Variable 2- Dimension 2. Ensefar para el aprendizaje de los estudiantes.

43. Resuelvo disputas a través del didlogo con los estudiantes
de acuerdo con principios €ticos, reglas de convivencia
acordadas, principios culturales y procedimientos pacificos.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados resuelven consistentemente los conflictos a
través de la reflexion con los estudiantes, siguiendo principios éticos, reglas de convivencia

acordadas, principios culturales y procedimientos pacificos.

Figura 44 - Variable 2- Dimension 2. Ensefar para el aprendizaje de los estudiantes.

44. Organizo clases y espacios para el trabajo y el aprendizaje
seguros, accesibles y educativos, teniendo en cuenta la
diversidad.
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Nota. La mayoria de los docentes e&uestados organizaron consistentemente clases y
espacios para el trabajo educativo y el aprendizaje de manera segura, accesible y apropiada

teniendo en cuenta la diversidad.
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Figura 45 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

45. Junto @ los estudiantes, reflexionamos continuamente
sobre sus experiencias de discriminacién y exclusién para
desarrollar actitudes y habilidades que les permitan
enfrentarlas.
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Nota. La mayoria de los d(ﬁentes entrevistados reflexionan regularmente con sus alumnos
sobre la discriminacion, la exclusion y desarrollar actitudes y habilidades para enfrentarlas.

2
Figura 46 .- Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

46. Gestiono constantemente la ejecucion del plan de estudios,
superviso su impacto tanto en la motivacién y en los
aprendizajes, e introduzco modificaciones oportunas con la
apertura y flexibilidad para adaptarme a la situacion.
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Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca
Nota. La mayoria de los maestros entrevistados monitorearon casi constantemente la
implementacién del plan de estudios, ﬁ:servaron su impacto tanto en la motivacion y en el

aprendizaje, y usaron el tiempo con la apertura y flexibilidad para adaptarse a circunstancias

imprevistas.
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Figura 47 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

47. Proporcioné oportunidades para que los estudiantes usen
sus conocimientos que les permitan solucionar problemas
reales, reflexionando con sentido critico.
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Nota. La mayoria de los maestros encuestados son reflexivos y criticos, brindando
constantemente a los estudiantes oportunidades para usar su conocimiento para resolver

problemas del mundo real.

Figura 48 - Variable 2- Dimension 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

48. Me aseguro de que comprendan el proposito de la actividad
de aprendizaje y los resultados esperados.
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Nota. La mayoria de los maestros encuestados se aseguran constantemente de que todos los
estudiantes entiendan el propdsito de sus sesiones y los resultados esperados de rendimiento

y mejora continua.
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Figura 49 .- Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

49, Propicio el desarrollo de las bases tedricas y profesionales
de forma actual, pertinente y accesible a los educandos.
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Nota. La mayoria de docentes encuestados Casi Siempre desarrollaron las bases tedricas de

manera renovada, pertinente y garantizando la comprension de los educandos.

1
Figura 50 .- Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

50. Implemento estrategias de ensefianza y recursos de
aprendizaje que fomenten la reflexién critica y creativa
motivando el aprendizaje.
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Nota. La mayoria de los encuestados implementan sistemdticamente estrategias de
enseflanza y recursos de aprendizaje que fomentan la reflexion critica y creativo motivando

el aprendizaje.
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Figura 51 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

51. Uso multiplicidad de materiales educativos, tecnologicos vy
el tiempo requerido, segtin los propositos de la actividad de
aprendizaje.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados utilizan una multiplicidad de materiales
educativos, tecnolégicos y la cantidad de tiempo requerida, en su mayor parte, dependia del

propésito de la unidad de estudio.
1
Figura 52 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

52. Manejo variedad de estrategias educativas para dar una
atencion de acuerdo a las necesidades individuales de los
estudiantes que presentan necesidades educativas especiales.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestadﬁ casi siempre utilizan variedad de propuestas

didacticas para otorgar una de acuerdo a las necesidades educativas especiales.




Figura 53 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

53. Utilizo miltiples métodos y técnicas que permiten a los
estudiantes esperar una evaluacidn diferenciada de su éxito en
el aprendizaje, segtin su estilo de aprendizaje.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados utilizan diferentes métodos y técnicas segtin
el estilo de aprendizaje de sus alumnos, lo que permite la evaluacion diferenciada para

predecir el éxito del aprendizaje.

1
Figura 54 - Variable 2- Dimensién 2. Ensefiar para el aprendizaje de los estudiantes.

54. Desarrollo recursos pertinentes para valorar los avances y
dificultades de los educandos en el trabajo personal y colectivo.
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Nota. La mayoria de los docentes entrevistados han desarrollado recursos pertinentes para

valorar los avances y las dificultades de los educandos en el trabajo personal y colectivo.
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Figura 55 .- Variable 2- Dimensién 2. Ensefar para el aprendizaje de los estudiantes.

55. Organizo los resultados de las evaluaciones con el
propésito de tomar decisiones y retroalimentar
adecuadamente.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados organizaron consistentemente los resultados

de las evaluaciones con el propdsito de tomar decisiones y retroalimentar adecuadamente.

Figura 56 .- Variable 2- Dimension 3. Ensefar para el aprendizaje de los estudiantes.

56. Evaluo los aprendizajes utilizando criterios
previamente elaborados, evitando practicas de abuso de
poder.
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Nota. La mayorfa de los docentes encuestados evalué todo el aprendizaje de los estudiantes
seguin criterios preestablecidos en la mayoria de los casos y superd las précticas de abuso de

poder.
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Figura 57.- Variable 2- Dimension 3. Participacion en la gestion escolar expresada a la
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comunidad.

57. Comparto los logros y dificultades, que se evidencian en

la evaluacion, con los integrantes de la comunidad educativa

en forma oportuna posibilitando un mayor compromiso con
los logros de aprendizaje.
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Nota. La mayoria de los docentes entﬁistados compartieron los logros y dificultades, que

se evidencian en la evaluacién, con los integrantes de la comunidad educativa en forma

oportuna y se comprometieron con los resultados del aprendizaje en la mayoria de los casos.

Figura 58 - Variable 2- Dimension 3. Participacion en la gestidn escolar expresada a la
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comunidad.

58. Cooperaremos e interactuaremos activamente con personas
de ideas afines, compartiremos experiencias, organizaremos
actividades educativas, mejoraremos la educacion y
construiremos de manera sostenible un entorno democratico en
las instituciones educat
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Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La mayoria de los docentes encuestados son en su mayoria cooperativos y ﬁoactivos

en sus esfuerzos por intercambiar experiencias, organizar actividades educativas, mejorar la

educacion y construir de manera sostenible un entorno democratico en las instituciones

educativas.
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Figura 59 .- Variable 2- Dimensién 3. Participacién en la gestién escolar expresada a la

comunidad.
59. Participa en la gestion de proyectos educativos
institucionales y proyectos curriculares para mejorar

continuamente los aprendizajes, participando adecuadamente
en el trabajo colaborativo.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados se involucraron consistentemente en la
gestion de proyectos de educacion organizacional, proyectos de curriculo organizacional
para mejorar continuamente los aprendizajes, participando adecuadamente en el trabajo

colaborativo.

Figura 60 .- Variable 2- Dimensién 3. Participacién en la gestién escolar expresada a la
comunidad.
60. Ejecucion personal y grupal de proyectos de investigacion,

innovacién educativa y mejoramiento de la calidad de la oferta
educativa de la escuela.
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Nota. La mayoria de los docentes entrevistados, individual o colectivamente segtin sea el
caso, desarrollaron proyectos de investigacion, realizaron innovaciones educativas y

mejoraron la calidad de la oferta educativa de su escuela.
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Figura 61.- Variable 2- Dimensién 3. Participacién en la gestién escolar expresada a la

comunidad.

61. Animo respetuosamente la colaboracion familiar para el
aprendizaje de los estudiantes y reconozco sus contribuciones.
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Nota. La mayoria de los docentes entrevistados alentaron respetuosamente la colaboracién

familiar para el aprendizaje de los alumnos y apreciaron sus contribuciones.

2
Figura 62 .- Variable 2- Dimensién 3. Participacién en la gestién escolar expresada a la

comunidad.

62. En mi prictica docente, integro con sentido critico los
conocimientos y potencial cultural existente dentro y alrededor
de mi contexto comunal.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados integran de manera constante importantes

conocimientos culturales y recursos comunitarios y ambientales en su practica docente.
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Figura 63 .- Variable 2- Dimensién 3. Participacion en la gestién escolar expresada a la

comunidad.

63. Comparto los desafios de mis actividades educativas con la
comunidad educativa e informaré sobre su progreso y
resultados.
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Nota. La mayoria de los docentes entrevistados compartieron los desatios de sus actividades
educativas con las familias de los estudiantes, los gobiernos locales y las comunidades, y les
informo sobre sus avances y resultados.

Figura 64 - Variable 2- Dimensién 4. Desarrollar la profesionalidad y la identidad docente.

64. En una comunidad profesional refl@iono con relacién a mi
praxis educativa, mi participacion en la gestion escolar y los
logros de aprendizajes de los alumnos.

60
50
40

30 57

45
20 %

10

4

Siempre Casi siempre Aveces Raravez Nunca

Nota. La nﬁyorfa de los docentes entrevistados reflexiondé dentro de la comunidad
profesional sobre la practica educativa e institucional y el aprendizaje de todos los

estudiantes en su mayoria.
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Figura 65 - Variable 2- Dimensién 4. Desarrollar la profesionalidad y la identidad docente.

65. Me involucro actimante en experiencias significativas de
crecimiento profesional que satisfacen mis demandas

personales, las necesidades de mis alumnos y las de la escuela.
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Nota. La mayoria de los maestros encuestados participaron en su mayoria en oportunidades
de crecimiento profesional adaptadas a sus demandas, las necesidades de los educandos y
las de la institucidn.

10
Figura 66.- Variable 2- Dimensién 4. Desarrollar la profesionalidad y la identidad docente.

66. Participo en la elaboracién de la politica educativa local,

regional y nacional, a través de mi labor profesional, brindo

aportes sustentados en informacidn actualizada con sentido
critico y reflexivo.
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Nota: La mayoria de los docentes entrevistados a veces participaban en la elaboracion de la
politica educativa local, regional y nacional, a través de mi labor profesional, brindo aportes

sustentados en informacidn actualizada con sentido critico y reflexivo.
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Figura 67 - Variable 2- Dimensién 4. Desarrollar la profesionalidad y la identidad docente.

7
67. Acttio de acuerdo con los principios de la ética profesional
y en base a ellos resuelvo los dilemas practicos y normativos de
la vida escolar.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados expresan que sus actuaciones son en el marco
de la ética del profesional docente, sobre la cual deliberan y solucionan las dificultades y

dilemas que se presentan en la convivencia escolar.

Figura 68.- Variable 2- Dimension 4. Desarrollar la profesionalidad y la identidad docente.

68. Actio y tomo decisiones basadas en el principio de respetar
los derechos humanos y anteponer el bienestar de los nifios y
jovenes.
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Nota. La mayoria de los docentes encuestados siempre actud y tomé decisiones respetando

los derechos de las personas, poniendo en primer lugar el bienestar de los estudiantes.
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Estadistica inferencial.

Teniendo en cuenta que las variables desempefio docente y uso de la TIC, cuentan con

una escala de medicidn categorica (categorias) previamente definidas en el instrumento de

investigacion aplicado en la presente investigacion, se ha procedido a verificar la correlacién

estadisticamente con el coeficiente rho de Spearman empleando el programa hoja de calculo

Ms-Excel, segtin se detalla a continuacién:

Por ese motivo, se tiene en cuenta que el Rho de Spearman se rige por la regla siguiente:

Figura 69: Coeficiente de correlacién Rho de Spearman.

Rho de Spearman

Correlacién MNo hay
negativa correlacion
perfecta

Caorrelacion
positiva
perfecta

1

I -0.75

Nota. Explicacion del coeficiente de correlacién Rho de Spearman para variables

categdricas.
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Tabla N°05 - Correlacién de Sperman.

':I'J%Sggmi"f USODELTICY RA:GO RA':,GO d d2 )
CALCULO DE COEFICIENTE DE 0 Cocame e oreen fe S

30 30 20 2050 | 050 | 0.25 | CORRELACIONDE SPEARMAN b E @ dubdmante s conesponderes
30 30 19.5 20.00 0.50 0.25 p: ] m&wﬁ'ﬂﬂll-?
30 30 19 | 1950 | 050 | 025 nn*-1)
29.8 30 1 1900 1800 | 324 | 0 1neo t s s
30 30 17.5 18.50 | 1.00 1 o
30 30 17 18.00 | 1.00 1
30 30 16.5 17.50 1.00 1
30 30 16 17.00 | 1.00 1
30 30 15.5 16.50 1.00 1
30 30 15 16.00 | 1.00 1 n 150
30.2 30 29.5 1550 | -14.00 196 suma d2 638.75
30 30 a5 | 1500 | o0 | 025 SW’E& an | -574848.45
30 30 14 14.50 0.50 0.25
30 30 13.5 1400 | 050 | 0.25
30 30 13 13.50 0.50 0.25
30 30 12.5 13.00 | 050 | 0.25 n 150
30 30 12 1250 | 050 | 0.25 gl 148
30 30 11.5 12.00 0.50 0.25 nivel de signif 0.05
30.2 30 29 1150 | qp.50 | 110.25 valor critico 1.97612249
30 30 11 11.00 0.00 0
30 30 10.5 1050 | 0.00 0
30 30 10 10.00 0.00 0
30 30 9.5 9.50 0.00 0
30 30 9 9.00 0.00 0
30 30 85 850 OOO O Estadistico de pprueba
30 30 8 8.00 0.00 0 t -8.000 L= T az
30 30 75 7.50 0.00 0 r—
30 30 7 7.00 0.00 0
30 30 6.5 6.50 0.00 0
30 30 6 6.00 | 000 0 [ ]
30 30 55 550 | 0.00 0 o
30 30 5 5.00 0.00 0 o
30 30 45 450 | 000 0 /
30 30 4 4.00 0.00 0 /
30 30 35 3.50 0.00 0 rf'
30 30 3 3.00 0.00 0
30 30 25 250 | 0.00 0 /
30 30 2 2.00 | 000 0 / Regién s

: aceptacion |
30 30 15 1.50 0.00 0 |
30 30 1 1.00 | 0.00 0 J - 4

Nota: Resultados del andlisis de correlacion de Spearman.

Considerando que: LA REGION DE ACEPTACION ES DE -19 A 1.9 DE LA
HIPOTESIS NULA EN LA INVESTIGACION.




DECISION: Se rechaza la hipétesis nula.

CONCLUSION: Existe evidencia estadistica suficiente para determinar que el Rho de
Spearman es diferente de cero.

POR LO TANTO: -574848.45 es menor que el estadistico de prueba INDICADO -
7.9997155.

65




IV. DISCUSION

La discusién de los resultados incluye el andlisis y la comparaciéon de resultados
obtenidos en diferentes tesis con la informacién encontrada en estudios de referencia locales.

En la tesis de, Br. Edith Gamonal Quillille expuso “El campo de las competencias TIC y
la formacion profesional en la Institucion Educativa Quillabamba N°®501156 Sagrado
Corazon de Jesus, 2018”. (?ﬁlS - Perd). Los resultados muestran que no existe una
correlacién estadisticamente significativa entre el manejo de las habilidades TIC y el
desempeinio profesional docente en la escuela primaria N°501156 “Sagrado Corazon de
Jesuis”, con un indice de correlacion de Spearman de 0.280, el (28%) indica que la presencia
o ausencia de la variable 'Gestion de competencias TIC' no afecta significativamente el

comportamiento profesional de los docentes.

Por estas razones, el conocimiento de las TIC (Tecnologias de la Informacién y la
Comuni(:ﬁién) dificilmente es “algo” entre los docentes de la muestra de investigacién; es
decir el (46%), mientras que un significativo 41% dice no tener un dominio para estas

tecnologias. La tendencia de este hallazgo es muy preocupante para la investigacion.

En este sentido, se observa que el 50% de los docentes que respondieron a la encuesta
reconocen “promedio bajo” en relacion a su actividad profesional docente, lo que denota el
mismo resultado alaawante, el 36% admite que son “promedio bajo”, lo que resulta
preocupante también desde el punto de vista del servicio educativo que brinda este grupo

educativo.

Del mismo modo, tre la variable “Dominio de las TIC” y la dimension técnica, existe
una correlacién muy alta entre la dimensién educativa (0,821 o rho de Spearman de 82,1) y
la dimensién exploratoria (0,819 o rho de Spearman de 81,2), existiendo una
interdependencia estadistica significativa. Demuestra familiaridad con la tecnologia de
comunicacién TIC.

Estudios previos encontraron diferencias moderadamente significativas entre la variable
“Dominio de las TIC™ y los aspectos comunicativos (Rho de Spearman de 0.655 o0 655 ratio)

y educativos (Rho de Spearman de 0.590 o 59 ratio). Interdependencia, indicando que el drea
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de tecnologia de la comunicacién TIC y estas dos dimensiones estin medianamente

relacionadas.

Trabajos anteriores han demostrado que las variables 'Competencia en habilidades de
TIC' y la dimension 'Rendimiento académico' (rho de Spearman de relacién 0,251 o 25.1),
la dimension 'Desempeiio en el empleo' (tho de Spearman de 0,3651 o relacién 36.1) y las
dimensiones de rendimiento general (0,091 o rho de Spearman de relacion de 9.1), lo que
indica que estos componentes de interdependencia inspeccionados necesitan una mejora
particular.

Por otro lado, en la presente investigacidn, las caracteristicas como el uso de las
tecnologias de la informaciéon y desempefio docente en las instituciones educativas de
educacién primaria, Urubamba 2022; refiere que existe evidencia estadistica suficiente para
determinar que el rho de Spearman es diferente de cero, y se acerca a la izquierda tanto que
la correlacién negativa es perfecta (-57484§45), ya que es menor al estadistico de prueba
indicado - 7999715, y las dos variables el uso de las tecnologias de la informacion y
desempefio docente que se contrastan, actian de manera opuesta: cuando una aumenta, la

otra disminuye y viceversa.
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V. CONCLUSIONES

Se ha determinado que la relacion entre el uso de las TIC y el desempefio docente en las
instituciones educativas de educacién primaria en la Unidad de Gestidn Educativa Localde
la provincia de Urubamba-Cusco, 2022, es opuesta mientras aumenta la implementacién del
uso de tecnologia, entonceé el desempeiio docente se disminuye.

Se ha determinado que la relacEn que existe entre el conocimiento de las Tecnologias de
la Informacién y Comunicacion; el desempefio docente en las instituciones educativas de
educacién primaria en la Unidad de Gcst@ Educativa Local de la provincia de Urubamba-
Cusco, 2022, es necesaria y suficiente para contribuir al logro de los objetivos de la

Se ha determinado que la relacion que existe entre la utilizacion de las Tecnologias de la

institucion.

Informacion y Comunicacion y el desempefo docente en las instituciones educativas de
educacion primaria en la Unidad de Gestién Educativa Local de la provincia de Urubamba-
Cusco, 2022 _teniendo en cuenta que los docentes requieren y desean utilizar tecnologias
para mejorar el desempefio docente de la institucién.

Se ha determinado que la relacién que existe entre la prodlﬁcién de recursos haciendo
uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion con el desempefio docente enlas
instituciones educativas de educacion primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local de
la provincia de Urubamba-Cusco, 2022, por lo que es necesario brindarfacilidades para que
los docentes puedan producir adecunadamente las tecnologias necesarias para su ejecucion de

su labor diaria adecuadamente.
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VL. RECOMENDA CIONES

Se sugiere que para mejorar la relacion entre el uso de las TIC y el desempefio docente en
las instituciones educativas de educacidn primaria en la Unidad de Gestion Educativa Local
de la provincia de Urubamba-Cusco, 2022, es opuesta mientras aumenta la implementacién

del uso de tecnologia, entonces el desempefio docente se disminuye.

Se recomienda que para mejorar la rclaciénéuc existe entre el conocimiento de las
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion; el desempefio docente en las instituciones
educativas de educacién primaria en la Unidad de (‘ﬁtic’)n Educativa Localde la provincia
de Urubamba-Cusco, 2022, es necesaria y suficiente para contribuir al logro de los objetivos
de la institucidn, se apruebe un plan de capacitacion en el uso de tecnologias que requieren

los docentes especificamente.

Se recomienda que para mantener y mejorar la relacién que existe entre la utilizacion de
las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion y el desempefio docente en las
instituciones educativas de educacidn primaria en la Unidad de Gestion Educativa Localde
la provincia de Urubamba-Cusco, 2022, teniendo en cuenta que los docentes requiereny

desean utilizar tecnologias para mejorar el desempeiio docente de la institucion.

Se recwjencla que para mejorar y mantener la relacion que existe entre la produccién ﬁ
recursos haciendo uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion con el
desempeinio docente en las instituciones educativas de educacion primaria en la Unidad de
Gestion Educativa Local de la provincia de Urubamba-Cusco, 2022, por lo que es necesario
brindar facilidades para que los docentes puedan producir adecuadamente las tecnologias

necesarias para su ejecucion de su labor diaria.
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