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RESUMEN

Esta tesis busco establecer la existencia de una relacién entre las denominadas competencias
digitales con la educacion hibrida de los maestros de la Institucion Educativa Antonio Torres
Araujo — 2022. El estudio tuvo como finalidad explorar de manera descriptiva y analitica,
utilizando un enfoque correlacional, basado en el método hipotético-deductivo, pero sin un
disefio experimental, considerando 61 docentes como poblacion de la Institucion de los
cuales se obtuvo la muetra de 57 docentes a través de la estadistica para poblaciones
finitas. La variable competencias digitales se definio como agrupacion de destrezas,
cognicion, a fin de hacer uso reflexivo innovador y eficaz de las TIC en sus actividades
pedagdgicas y sus dimensiones fueron informacion, asi como también alfabetizacién, de
igual manera la variable comunicacién conjuntamente con colaboracion y creacion entornos
digitales. Los resultados evidencian que, si se relacionan la competencias digitales y
educacion hibrida, la relacién siendo importante de 0.01 tal como se evidencia en la
correlacion spearman con un coeficiente de correlacion de Rho = 0,454 dando fe de que si

existe una relaciéon para ambas variables.

Palabras clave: competencias digitales, entornos virtuales, Tecnologias informaticas.
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ABSTRACT

This project sought to establish the existence of a relationship between the so-called digital
competences with the hybrid education of the teachers of the Antonio Torres Araujo
Educational Institution - 2022. The purpose of the study was to explore in a descriptive and
analytical way, using a correlational approach, based on the hypothetical-deductive method,
but without an experimental design, considering 61 teachers as the population of the
Institution, from which the sample of 57 teachers was obtained through statistics for finite
The digital competences variable was defined as a group of skills, cognition, in order to make
innovative and effective reflective use of ICT in their pedagogical activities and their
dimensions were information, as well as literacy, in the same way the communication
variable together with collaboration and creation of digital environments. The results show
that, if digital skills and hybrid education are related, the relationship is important at 0.01, as
evidenced in the spearman correlation with a correlation coefficient of Rho = 0.454,

certifying that there is a relationship for both variables.

Keywords: Digital Competences, Virtual Environments and Computer
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l. INTRODUCCION

La cuarentena ha llevado a la interupcion o corte del sistema educativo tradicional a nivel
mundial, en paises europeos como Francia, Espafia se han afectado a 1.600 millones de
educandos y a mas de 190 paises y los paises de Latinoamérica como como Chile, Argentina,
Bolivia, Venezuela, Brasil entre otros, también han sufrido los estragos de la coyuntura, por
lo que el sector educativo se vio obligado a realizar procesos digitales para seguir impartiendo
conocimientos, ante lo cual los docentes demostraron sus manejo de las competencias
digitales para desarrollar la educacion hibrida ya que era necesario adecuarse pero ese tipo
de trabajo demanda muchas necesidades en cuanto a recursos tecnologicos se refiere, esto al
mismo tiempo desencadeno la necesidad de alinear la combinacion de capacidades de los
educadores para la utilizacion de las TIC, generando contenido debido a una educacion
hibrida que se fundamenta en un sistema mixto de manera presencial y digital (Chinea, 2021)
Los grandes avances tecnologicos, informaticos y de comunicacion demandan de
docentes con competencias digitales optimas ademas que estén preparados sean capaces y
estén dotados de capacidades digitales para desarrollar tareas educativas y manipular
informacion e interactuar en una educacion tanto presencial como virtual desarrollando asi
una educacién hibrida, los docentes no desarrollan sus competencias digitales a un 100 % lo
que limita el desarrollo de una educacion que combine la presencialidad con la virtualidad
dando asi a demostrar lo Gtil que es averiguar si hay vinculo relacionado a competencias
tecnoldgicas con la educacion mixta de calidad acorde a estos avances y no quedarse
resagados. (Rodriguez,2021).

Perd no ha sido la excepcion durante el confinamiento, los docentes que utilizan poco la
tecnologia dentro del proceso de tareas educativas, viéndose en aprietos ya que un gran
nimero no hace un uso efectivo lo que limita el desarrollo de una educacién hibrida de
calidad en el Per( se adopté una modalidad de trabajo remoto, esto puso al descubierto las
falencias del sistema educativo asi mismo los docentes tienen dificultades para manejar los
recursos tecnologicos ya que casi nunca lo han utilizado y mas aun la combinacion de una

educacion presencial y virtual dando asi origen a la educacién hibrida que sin la utilizacion
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adecuada de herramientas digitales nos ofrece es dificil evidenciar aprendizajes significativos
en los educandos limitando asi la labor pedagdgica del docente. (Vifas, 2021).

Los profesores del centro educativo Antonio Torres Araujo ubicados en Trujillo utilizan
herramientas digitales poniendo en juego sus competencias digitales para manejarlas y lograr
desarrollar conocimientos en una educacion semipresencial evidenciando asi sus
competencias digitales docentes y cémo éstas influyen dentro del proceso de las tareas
educativas sin embargo, se ha podido evidenciar que mediante el proceso de la ensefianza
combinada como de forma virtual y en persona dentro de la mayor parte de los docentes
tiene dificultades para manipular recursos que nos ofrece la tecnologia asi mismo crear
contenidos digitales y asi de esta manera incorporarlos de efectivamente en su préactica
pedagdgica dismunyendo asi el interés de los estudiantes por participar en la educacion
hibrida.

Teniendo en cuenta esta realid se busca ¢Cual es la relacion entre la competencia digital
y educacién hibrida en educadores del centro educativo Antonio Torres Araujo, Trujillo —
2022?

De igual forma plantean los siguientes problemas especificos. (1) ¢Cuél es la relacion de la
dimensién informacion y alfabetizacién y educacion hibrida en docentes de la I.E Antonio
Torres Araujo, Trujillo — 2022?; (2) ¢Cual es la relacion de la dimension comunicacion y
colaboracion y la educacion hibrida en maestros de la I.E Antonio Torres Araujo, Trujillo —
20227?; (3) ¢Cudl es la relacion de la dimension creacion de contenidos digitales y la
educacioén hibrida en maestros de la I.E Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022?

En el actual proyecto se justificO bajo fundamentos teéricos ya que efectla aportes
informativos acerca de la sistematizacion sobre la relacion de las competencias digitales
docentes y la educacidn hibrida de la Institucion Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo
- 2022. Dicha informacién permitié a los docentes realizar los ajustes necesarios para realizar
su praxis pedagogica que le permita optimizar sus logros en el contexto educativo presencial,
semipresencial y a distancia con el apoyo de los recursos tecnologicos existentes. Como
sefiala Sarango (2021) las competencias digitales estimulan la innovacion educativa.

Dentro del campo practico se busca que los docentes vean lo favorable que son las
herramientas digitales en el parendizaje ya que se determinaré la relacion de las competencias

digitales docentes y la educacion hibrida dado que estas se relacionan con el aprendizaje
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hibrido como sefiala Alfaro (2021) la ensefianza de habilidades digitales y manejo de
herramientas digitales que recibiran los Educandos que estudian ciencias de la comunicacion
de la UPT, 2021 tendra un impacto moderado y significativamente positivo en su
competencia a nivel académico.

Consideramos tener como objetivo general, determinara la relacion entre las competencias
digitales y educacion hibrida en educadores que desarrollan su practica formativa en la I.E
Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022. Como objetivos especificos encontramos (1)
Identificar cual es la relacién de la dimension informacion y alfabetizacién y la educacién
hibrida en maestros de la I.E Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022. (2) Sefialar cual es la
relacion de la dimension comunicacion y colaboracion y la educacion hibrida en maestros de
la LE Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022. (3) Identificar cual es la relacion de la
dimension creacion de contenidos digitales y la educacion hibrida en maestros de la I.E
Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022.

Consideramos como hipdtesis general: si existe relacion significativa entre las
competencias digitales y la educacion hibrida en maestros de la I.E Antonio Torres Araujo,
Trujillo — 2022. Asi como las hipotesis especificas (1) Si existe relacién significativa de la
dimensién informacion y alfabetizacion y educacién hibrida en maestros de la I.E Antonio
Torres Araujo, Trujillo — 2022. (2) Si existe relacion significativa de la dimensién
comunicacion y colaboracion y la educacion hibrida en maestros de la I1.E Antonio Torres
Araujo, Trujillo — 2022. (3) Si existe relacion significativa de la dimension creacion de
contenidos digitales y la educacion hibrida en maestros de la I.E Antonio Torres Araujo,
Trujillo — 2022.

Se ha considerado como referencias en investigaciones a nivel global a expertos
reconocidos en el campo, tales como:

Sarango (2021) cuya exploracion doctoral denominado El desarrollo de habilidades
digitales por parte de los profesores como una forma de fomentar la innovacion en la
educacion, el cual pretendié determinar si hay relacion existente entre la percepcion de la
capacidad y la competencia tecnoldgica. informacional por parte de los docentes, asi como
una adquisision de actos novedosos pedagogicos partir de evidencias de profesores
universitarios. Se considero la ejecucion de una investigacion mixta con tipologia

secuencial-explicativo predominando el componente cuantitativo. Un cuestionario,
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entrevista y rejilla de observacion constituyeron los instrumentos. 271 docentes
universitarios bimodales conformaron la muestra investigada de la primera fase. 15
profesores bimodales que tomaron el curso sobre novedades educativas basados en innovar
dentro del espacio de aprendizaje y que también estuvieron en la parte 1 conformaron la
muestra para el estudio en la fase dos. El estudio revel6 que los docentes creian tener manejo
optimo de la digitalidad tanto para valoracion y escogr informacién ya que es primordial para
concretizar el paso 1 de IEBE.

Delgado (2020) desarrollé una investigacion asociando “El empoderamiento digital de
los jovenes estudiantes con las competencias digitas de sus docentes” la finalidad fue
determinar como se perciben asi mismo los maestros y docentes de posgrado acerca del CD
y el - learning. Dicho estudio fue cualitativo, se basé en un caso investigativo empleando un
disefio mixto, utilizando el cuestionario como instrumento, como técnica una encuesta dada
por 25 profesores y 37 estudiantes. Concluy6 que el aprendizaje en entornos hibridos esta
revolucionando la educacion y busca mejorar la formacidn lineal asi mismo del dialecto entre
los docentes basandose en la unién del saber y la tecnologia. De esta manera el aprendizaje
es mas auténtico gracias a las habilidades blandas asi mismo el colaborativo que tanto se
predican en la sociedad del conocimiento.

Guimaraes (2020) EI desarrollo profesional del maestro universitario se beneficia de la
adquisicion de competencias tecnologicas, tuvo como objetivo hallar lo que le falta en cuanto
a formacion al maestro para que se desarrolle de manera éptima en su labor pedagdgica. La
metodologia fue cuantitativa y cualitativa. Haciendo uso del cuestionario y como técnica la

entrevista. Segun los hallasgos del estudio, el que hacer en el aula, la experiencia, el
crecimiento y la praxis de los profesores con el pasar de los afios contribuyeron
satisafactoriamnete para finalizar con éxitos y del mismo modo proponer ideas significativas.

Benavente (2021) El proposito del estudio llamado: "Programa CODI para el desarrollo
de competencias tecnoldgicas de maestros del centro educativo N° 1129, ubicado en La
Victoria, durante el afio 2020", fue evidenciar lo eficaz de la utilizacién de competencias
digitales, haciendo uso de una metodologia cuantitativa de disefio experimental el objeto de
estudio fueron maestros del centro educativo. Donde los analisis de confiabilidad utilizados
de lo recolectado con instrumentos que obtuvieron validez revelaron altos niveles de

fiabilidad, los cuales fueron aplicados a un grupo de prueba. Quedd en evidencia que si es
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eficaz el Sistema CODI en el proceso de competencias tecnoldgicas de maestros de la I.E.
N° 1129, ubicado en La Victoria, durante el afio 2020, aplicando 4 intervenciones de un
disefio experimental y analisis estadistico utilizado indica un aumento en el aprendizaje.

Se consideré como referentes de investigacion a nivel nacional a escritores como:

Mendez (2021) investigd sobre el Alfabetismo tecnoldgico y competencias digitales de
maestros en el nivel secundario dado en UGEL N.° 09, ubicado en Huaura, en el afio 20109.
Cuyo objetivo fue identificar cual es la correlacion de alfabetizacion digital y las capacidades
digitales. Su disefio fue el no experimental. La muestra lo constituyeron 198 maestros que
trabajan para el Estado. Se empled dos cuestionarios mediante la técnica de la encuesta con
escala likert concluyendo que si hay correlacion significativa de manera positiva
(rho=0,703**, con un valor p < 0,05); acotando sobre el coeficiente cuya magnitud es
elevada.

Arenas (2021) desarrolld una investigacion “Educacion hibrida relacionada con la
satisfaccion académica en aprendices del ISP Santa Lucia- Junin,2021” El objetivo era
determinar como repercute en ensefianza combinada para satisfacer pedagdgicamente a los
docentes universitarios y no universitarios. Dentro del estudio realizado se utilizé el disefio
no experimental se llevo a cabo utilizando un disefio que no fue experimental, un enfoque en
cantidades y nom en cualidades y un nivel explicativo, correlacional-causal con un método
hipotético-deductivo. Se tomd en cuenta un total de 283 estudiantes, 163 estudiantes
conformaron la muestra, haciendo uso de un cuestionario y el enfoque de encuesta. En
concordancia con los resultados del Pseudo R2 de Cox, Snell y Nagelkerke y el tipo de
informe, el cual se afirma que un correcto uso de la educacion hibrida como modelo da como
resultado que educandos del instituto superior particular de Santa Luca, ubicado en Tarma,
reporten niveles significativamente més altos de satisfaccion académica.

Sanabria (2021) en su investigacion de grado “Competencia digital asociada a la

educacion a distancia en educadores de |.E de Parihuanca- Junin.

“Competencia Digital y Educacion a Distancia en Docentes de las Instituciones Educativas
Publicas de Pariahuanca. Huancayo, 2021” demostrando que es correcto el modelo de

regresion, metodologia aplicada, desarrollo un enfoque cuantitativo, explicativo, utilizo una
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metodologia hipotética deductiva, de disefio causal correlacional no manipulé ninguna
variable, siendo su poblacion muestrtal 50 profesores, a los que se les aplicaron dos
cuestionarios. La finalidad del proyecto ha sido el de conocer si existe influencia en las
capacidades digitales de educacion remota. Al demostrar que, en el ajuste del informe dicho
valor significativo resultd ser menor al margen de error siendo (0,05), asi también se
descubrid que el valor de Chi2 fue igual a 15,323, se concluye que la competencia tecnoldgica
se determina de forma analitica como predictiva del aprender de manera remota, el cual
facilita Llegar a la conclusion de que el progreso significativo en la habilidad digital tiene un
efecto beneficioso en la ensefianza remota. Huayac & Gallardo (2020) en su investigacion
de grado “Empleo de exe-learning relacionada con la competencia digital de los educadores
en una |.E. perteneciente a hualcayoc- Cajamarca 2020”. El objetivo era demostrar que las
habilidades digitales de los docentes mejoran usando el software educativo Exe-Learning.
En una muestra Unica de 15 profesores, La modalidad de investigacion adoptada fue
experimental. Utilizando un enfoque hipotético-deductivo y disefio preexperimental. El
instrumento fue un cuestionario administrado mediante la metodologia de encuesta. Se
concluye que las capacidades digitales dada por los instructores del centro educativo César
Vallejo Apan Alto, ubicado en Hualgayoc se ha incrementado notablemente como resultado
del uso del software instruccional Exe-Learning. encontrandose un 60%, también fue
indicada por la prueba t de Student, Demostrando (con un valor de t = 4.30), una (p = 0.01)
el cual es minimo al error requerido con porcentaje 0.05, ademas de esto, se observo con la
medida inicial del 60 % de maestros quienes fueron el foco del proyecto, quienes presentaban
un nivel intermedio de competencia. las capacidades digitales, luego de ser capcitados
evidencian un nivel alto a un 73% en cuanto a capacidades digitales las mismas que les
permite desarrollar su practica pedagogica de manera efectiva.

Se ha considerado como antecedentes de en el &mbito regional a escritores tales como:

Llatas (2019) presentd en su trabajo investigativo de tesis de grado “Competencias
digitales y desempefio en educadores en una I.E. trujillana — 2019” la finalidad se enmarcé
en conocer qué relacion hay en la ejecucion de profesores de un centro escolar. de Trujillo
con su competencia digital. El estudio utiliza 115 profesores los mismos que alli trabajan su
caracter es descriptivo correlacional. La muestra incluy6 78 educadores. Uso la escala de

competencias digitales y desempefio docente fue el instrumento empleado en la técnica de

18



encuesta. Segun las conclusiones del estudio, no existe asociacion entre la eficacia docente y
las competencias digitales, como muestra la correlacion Spearman, que tuvo un Rho = 0,286.
Villacorta (2021) llevé a cabo un estudio “competencias digitales y calidad educativa en
educadores primarios de una I.E” la finalidad de dicho trabajo era identificar la correlacion
de competencia digital y la excelencia educativa. Con una muestra constituida por 31
docentes, el disefio fue no experimental correlacional, sirviendo como instrumento un
cuestionario. Se encontrd que la relacion entre las competencias digitales y la calidad
educativa por parte de profesores del Ill, IV y V semestre de la EBR. En una Institucion
Educativa Privada, Trujillo, 2021, es moderadamente positiva (r=0,403) y significativa
(p0,05).

Alfaro (2021) expone en su tesis de grado “Competencias Digitales Docente y
Satisfaccion Académica en Estudiantes de Ciencias de la Comunicacion de la Universidad
Privada de Trujillo, 2021 tuvo como fin identificar de qué manera se relaciona el alfabetismo
de forma digital de los profesores y satisfaccion académica de maestros que ensefian ciencias
informativas. Se utiliz6 una técnica cuantitativa, junto con un disefio correlacional directo de
caracter no experimental y transversal. Haciendo uso de la metodologia de encuesta en una
muestra de 36 estudiantes utilizando un cuestionario como instrumento. De acuerdo con los
hallazgos del estudio, la ensefianza de habilidades digitales que recibiran los educandos de
CC de la UPT durante el afio 2021, tendra un impacto moderado y significativamente positivo
en su covalencia a nivel académico; la correlacion es r=0,482, evidenciando asi un nivel de

significacion con un p=0,009.

Estos hallazgos de investigacion se basan en teorias que abordan las competencias
digitales y el rendimiento de los profesores.

Dicha competencia es una habilidad que hace posibles que las personas logren sus metas
de una forma adecuada esto se adquiere con la interaccion del dia a dia. Podemos decir
entonces que competencia es la combinacion de habilidades y capacidades que el individuo
hace también se necesita de el dominio de las diferentes ramas del saber para que una persona
sea competente. (Cabero et al, 2020).

MINEDU (2020) indica sobre la competencia: combinacion por parte del ser humano de

una gama de conocimientos, destrezas para desarrollar actividades a fin de satisfacer sus
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necesidades, actuando de manera adecuada, pertinente y sin dejar de lado la ética. A partir
de esto se puede mencionar que para ser competetentes no solo se necesita ser buenos en lo
que hacemos si no también involucra la parte ética la practica de valores de lo contrario no
se logra cultivar las habilidades digitales necesarias.

Competencias tecnoldgicas del maestro es una serie de conocimientos, fortalezas y actitudes
conocido como competencias digitales docentes es necesario para que los profesores utilicen
las TIC en sus aulas de forma critica, innovadora y segura. (Bennet, 2020).

Rusyada (2022) indica que la alfabetizacién en cuanto a habilidades tecnoldgicas ha
cambiado en cada época ya no solo es ingresar o manipular la tecnologia o cualquier
contenido digital, es saber desenvolverse, interactuar, crear contenido, recibir, enviarlo en fin
hacer uso adecuado y lograr nuestros objetivos. En ese sentido, se menciona que el uso de
las (TIC), abarca el conocimento para manejarlas a fin de poder generar aprendizaje.

Las competencias digitales demandan uso de una variedad de recursos tecnoldgicos y
digitales de una forma certera para lo cual se debe ir de menos a mas en cuanto a aprendizaje
de su manejo. Se comienza por buscar informacion luego se manipula de una manera critica
y consciente, mientras mas se manipula més diestros se volveran los sujetos, pero también
cada dia salen cosa nuevas o programas y esto demanda el estar a la vanguardia de la
tecnologia para no ser resagados. Cada contexto demanda de competencias digitales
diferentes de acuerdo a los objetivos (Stein &Kwongg, 2020)

El internet juega un rol fundamental en la sociedad del conocimiento ya que a través de
este se pueden compartir, explorar, crear videos, imagenes, hipervinculos, ante esto es
necesario entonces estar en la capacidad de gestionar y manipular estos recursos para generar
aprendizaje es tan importante que también permite formar parte de la tecnologia global
permitiendo acceder, almacenar, producir e intercambiar informacion haciendo uso de
ordenadores de una manera critica y fiables. Un docente ademas del manejo diciplinar de su
area debe manejar las herramientas tecnoldgicas como: computadores y programas o apks
para desarrollar de manera efectiva el aprendizaje de sus estudiantes deben incorporar
conocimientos de las (TIC) para ser innovadores (Rodriguez, 20212).

Componentes de las competencias digitales docentes
Se puede establecer dos categorias o clasificaciones de las competencias: una categoria

indica competencias diferenciadoras y competencias de umbral la primera hace referencia a

20



las que hace posible gue el individuo se desenvuelva de una manera superior a otros, pero en
los mismos momentos o circunstancias y con igualdad de condiciones. La otra por su lado
facilita la realizacion de una actividad de manera normal y adecuada. Hay otra forma que
clasificar en cuatro componentes generales, técnicas, metodoldgicas y participativas.
(Glzman, 2021).
Dimensiones de las competencias digitales docentes
informacion y alfabetizacion
Salas (2020) ser alfabeto informacional implica estar en la capcidad de pensar
criticamente y dar un punto de vista con uso de razon acerca de cualquier informacion que
se crece en nuestro camino y hagamos uso, nos hace tomar este conocimiento como
cuidadanos para dar opinién con base cientifica y genera compromiso pleno con la sociedad.
Ante esto se deduce que un individuo es alfabeto informacional si puede realizar
actividades con la informacion como; tener acceso a ella, hacer uso, manipularla, crear,
guardar y compartir para lograr esto se debe. Poseer con habilidades y destrezas que se
adquieren con la interaccién diaria para hacer un uso con juicio razonado, con principios
éticos de manera segura y confiable. (Cohen, 2022)

La informacidén no solo puede ser impresa, también puede ser digital, imégenes y la
palabra esto hace que la alfabetizacion digital se apoye en otras alfabetizaciones como: la
digital, la académica y la mediatica. Aqui se hace una evaluacion del fin, relevancia
identificando, localizando, almacenando, organizando y analizando la informacidn.
comunicacion y colaboracion (Vreuls)

Para desarrollar esta competencia el profesor debe poseer habilidades comunicativas
respecto a entornos virtuales, digitales, manipular, enviar y recibir material a través de
herraminetas digitales y en linea, tiene que interactuar, aportar, hacer critica constructiva en
redes y comunidades digitales. (Moll, 2020).

Manejar la comunicacion en entornos digitales es trasmitir recursos con la utilizacion de
la red y los diferentes programas que esta tiene apoyar y permitir ser apoyados mediante
recursos tecnologicos que participen en la red en linea con sentido ético, respetando la
interculturalidad. (INTEF, 2019).

Creacion de contenidos digitales
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Esta competencia pone de juicio a la creatividad, se debe lograr editar nuevo contenido o
informacion digital, también se debe estar en la capacidad de integrarlo, para ello se debe
analizar informacion acerca del tema de interés a desarrollar.

Su significado radica en crear textos, imagenes videos, audios que entretienen e informan
acerca de algo se pueden distribuir en diferentes canales deben ser llamativos para los
usuarios. Se debe publicar en un sitio web o una red social debe estar dirigida a los potenciales
clientes, se debe tener en cuenta los siguientes pasos: Planificar: al querer desarrollar
contenidos se debe tener en cuenta el formato y por donde se va a enviar hay que tener claro
las metas que se quieren lograr, para quién esta dirigido. Desarrollar: tiene que ver con la
produccion o generacion haciendo uso de la creatividad para atraer a las personas con tu
informacion ademés debe ser ordenado Distribuir: se debe distribuir en la variedad de
plataformas del sitio web y redes sociales. Se debe publicar teniendo un horario estructurado
(Chinea, 2021)

Importancia de las conpetencias digitales docentes

Es necesario que los profesores, avances en la misma linea que el mundo digital y recursos
del mismo. Durante pandemia se cambid la modalidad de poder impartir ensefianza y es
necesario tener manejo de un entorno digital. Al dia de hoy los diferentes medios facilitan el
aprendizaje, pero se debe ser creativo y consciente de su buen uso. En el sector educativo se
debe disponer de recursos necesarios para desarrollarse en entornos virtuales asi mismo
ensefar a los mediadores el manejo de las (TIC), pero con calidad, no cantidad. Ya que es
una herramienta fundamental, para la interaccion entre docentes y ademas con los educandos,
posibilita el involucramiento del educando en su proceso de aprendizaje. Nuestra civilizacion
siempre esta cambiando y esta dirigida por la tecnologia, por lo tanto, debemos controlarla

en lugar de permitir que ella nos controle a nosotros (Almada, 2021).

Desarrollo de las competencias digitales docentes
En pleno XXI es notorio las marcadas diferencias respecto al uso de tecnologias, y la
educacién no es una excepcion. Los profesores deben crecer en un entorno digital haciendo

utilizacion correcta de la tecnologia y sus herramientas que esta nos ofrece. Al dia de hoy,
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todo el mundo conoce y utiliza algun tipo de recurso electronico, ya sea de alta o baja gama.
(Gonzales et al, 2020)

Per( se vio desenmascarado durante la pandemia ya que muchos docentes no manejan
recursos digitales, acompafiado de conectividad y modelo del mismo es un problema que al
dia de hoy no se supera, los docentes se vieron obligados a dejar métodos tradicionales e
incorpora las (TIC) en su practica pedagogica.

Es pertinente indicar que es necesario establecer relaciones entre el objetivo que se quiere
lograr y qué tipo de herrmienta digital usar ya que con este enfoque se optimiza los resultados
y no se perderia el tiempo buscando en la hora de la aplicacion de la clase qué herramienta
se adectia mas el docente ya debe tener claro cual se va a utilizar, asi como empoderarse del
manejo, para evitar improvisaciones. Estas habilidades de los docentes es una necesidad e
impacta en aspectos como: genera mayor covertura en educacion en diversas modalidades,
incentiva el uso de (TIC) en educacidn y hacer caso a las necesidades educativas. (Morales,
2021)

Educacion hibrida

Rama (2021) indica sobre el sistema educativo hibrido que es una mezcla de metodologias
de ensefianza en el &mbito pedagdgico tanto de manera presencial como virtual con el apoyo
de herramientas digitales.

Los pensamientos de las mentes que dieron lumbre conectivismo Obesso (2020) acepta al
b- learning como una manera de ensefiar enfocada en el uso de ambitos remotos cimentada
en el constructivismo y el conductismo a fin de lograr la utilizacion de manera eficaz de
medios de virtualidad y asi concretar un constructo en el cual el educando es capaz de tomar
la decision de aprender o no sin importar el momento.

Salas (2020) sostiene sobre esta metodologia que es mas apropiada fomentar el
aprendizaje en educacion superior ya que mezcla la tecnologia y el uso del aula a fin de lograr
ciertas actividades.

Alamda (2021) para impulsar un compromiso de los estudiantes y aumentar el acceso a
los recursos educativos en linea, el aprendizaje combinado necesita una transformacion
fundamental del modelo educativo tradicional.

Morales (2021) diserta sobre la provision de tecnologia electronica de aprendizaje de

parte del profesor junto con su utilizacion en el aula como parte del proceso educativo se
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conoce como educacion combinada de presencialidad y virtualidad. permite organizar la
pedagogia desarrollada por los educadores con el uso de la manera antigua o clasica y la
incorporacion de las tecnologias de aprendizaje electrdnico, utilizando nuevas oportunidades
didacticas posibilitadas por las TIC y otras herramientas didacticas contemporaneas, se

conoce como aprendizaje combinado, o educacion hibrida.
Dimensiones de la educacion hibrida

Bennet (2020) destacé aspectos de educacion hibrida que se relacionan con las funciones
organizativas, directivas y sociales del docente y que coinciden con las circunstancias

observadas en el area de investigacion.
Dimensién: La planificacion curricular

Segun Hurtado (2020) hace mas facil el logro de lo propuesto de las tareas pedagogicas,
asi como los instrumentos, métodos y formularios necesarios para evaluar el grado de
repercusion de dichas acciones, conseciuentemente Sanchez (2019) acota a este proyecto que
debe ajustarse a leyes y politicas estatales, asi como a las situaciones sociales, familiares y
académicas de las personas implicadas.

Tiene tres indicadores: (a) planificacion del syllabus, una herramienta que normay enfoca
las metas y propositos de aprendizaje, la parte temaética, la valoracion, asi como con qué
materia prima se cuenta para el aprendizaje, (b) la administracion de recursos,

Pueden ser humanos y materiales orientados a sostener el proceso de aprendizaje a fin de
facilitar al educando un entorno Optimo que le permitan de manera sencilla lograr un

aprendizaje real y aplicable en el medio donde se desarrolla.
Dimensidn: Recursos tecnoldgicos disponibles

Segun Diaz (2021) Los medios para proporcionar y reunir conocimientos fructiferos
dentro de un proceso educativo son los recursos educativos presentados de manera
digitalizada acoplan una forma determinada un tema, asi como metodologia asi mismo usan
la tecnologia permitiendo el procesamiento de datos, creacion, ingreso, intercambio de

informacion a fin de contribuir con los conocimientos significativos de los docentes.
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La mencionada dimensién toma en consideracion criterios como: (a) Disponibilidad,
definida de manera posible de que la tecnologia esté a la orden en cualquier momento del dia
lista para ser utilizada. (b) Accesibilidad, hace referencia a una cualidad la misma que permite
a todos los estudiantes utilizar estos entornos, recursos y servicios sin experimentar ninguna
dificultad y alcanzar asi el enfoque para el que se origing; (c) Conectividad, que viene dada
mediantes el establecimiento de conexion eficiente entre varios clientes con el uso del

internet la misma que hace factible la comunicacion fluida.

Dimension: Recursos tecnoldgicos disponibles

Segun Hyesso (2020) se refiere al enfoque alternativo y paralelo utilizado para hacer
frente a las diversas molestias que se producen durante las actividades educativas y que estan
relacionadas con la tecnologia de que disponen. Presenta los siguientes signos: Las
plataformas virtuales, como sistema, permiten la ejecucion de una serie de aplicaciones en
un mismo entorno, posibilitando a los participantes y profesores el acceso a las mismas a
través de Internet. (b) bibliotecas virtuales, como forma de almacenamiento digital que puede
albergar una coleccién de trabajos con un determinado nivel de validez e interés cientifico El
conjunto de herramientas y recursos de que disponen los estudiantes para controlar diversos
aspectos de sus cuentas personales se denominan sistemas de gestion web (c), y las
agrupaciones web promueven compartir ideas, puntos de vista y materiales mediante el uso

de la red.

Teorias que sustentan el estudio
Conectivismo:

Siemens se basa en fundamentos o principios ya que aprendizaje y conocimiento se
pueden conceptuar desde diferentes puntos de vista y una variedad de fuentes. EI adquirir
conocimientos con el apoyo de la tecnologia abre un panorama muy amplio. Apta para la
digitalidad, considera el andlisis de los limites que presenta el conductismo, los
contructivistas y cognitivistas, para dar explicacion a que la tecnologia repercute en estos
tiempos a la forma que se aprende y comunica.

El conectivismo es la amalgama de lineamientos investigados en conceptos de la

irregularidad, enlaces neuronales, pluriformidad y autoorganizacion. Donde el conocimiento
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se desarrolla en diversos entornos que no siempre estan sujetos al control individual. El
conectivismo pone énfasis en la integracion de la tecnologia formando parte de la distribucion
de nuestro conocimiento y habilidades.

Se entiende por conocimiento que se actualiza en el presente es valido, pero se puede
modificar teniendo en cuenta el contexto. El conectivismo busca aplicar principios
interconectados para definir conocimiento y aprendizaje (Benavente et al, 2021). Al respecto
podemos indicar que el conectivismo sienta sus bases en habilidades para aprender a hacer
uso de herramientas digitales gracias a procesos que surgen del educando y el profesor facilita
y guia el desarrollo de tareas en redes. EI maestro desarrolla un rol imprescindible dando
orientaciones a los educandos para enviar informacion de fuentes confiables asi mismo
seleccionar lo mas relevante afirmando entonces que el estudiante puede elegir lo fiable y lo
no fiable pero siempre basado en las orientaciones del mediador.

El conductismo:

El conductismo se enfoca en ver la conducta y su sentido empirico su fin es buscar una
conducta Optima, entra en juego entonces el estimulo y respuesta para el logro de aprendizajes
y esta se manifiesta en una serie de programas de educacion donde el educando encuentra
respuesta a los estimulos. Esta teoria basa sus estudios en la manera que se comportan los
humanos frente a estimulos y respuestas del medio fisico, social y bioldgico. Sus primeros
desarrollos empezaron a inicios del siglo XX su estudio se centra experimentalmente la
conducta observable teniendo como objetivo controlar y predecir la conducta.

Su estudio se orienta en el andlisis de la conducta, forma de comportarse del hombre,
considerando su relacion entre estimulos y respuestas, mas no en el como funcina la mente.
Entonces hace un estudio del comportamiento del ser humano considerando el medio que lo
rodea. De esta manera, el concepto conductista forma parte de la corriente psicologica que
se fundamenta en el estudio del comportamiento observable del desenvolvimiento,
comprendiéndolo como la relacion del medio ambiente con el ser o individuo, segun esto el
ser humano puede adpatarse al ambiente del cual forma parte. Esta corriente busca entender
como se originan las maneras de comportarse.

A fin de lograr esto, estudia detalladamente las circunstancias antes de ese
comportamiento humano (en dmbitos emocionales, sensitivos, psicomotores), de la misma

manera, considera las circunstancias bajo las cuales se manifiesta el comportamiento. en la
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relacion, a fin de poder modificarla si fuera pertinente. Nacido en Alemania el
psicologo Wilhelm Wundt es el pionero de esta corriente. Otros exponentes como John
Broadus Watson, Ivan Pavlov y B. F. Skinner. Su mismo nombre indica que se va a ver la
conducta del ser a fin de analizarla por eso se denomina asi conductismo, surge como
contrapunte al psicoanalisis cuyo fin es brindar conocimiento cientifico, que se pueda medir
y dar fe a la psicologia. Sus exponentes Watson o Pavlov hicieron pruebas utilizando
animales.

El cognitivismo:

Ferrando (2022) indica que para el cognitivismo el utilizar las (TIC) es un reto para
descubrir aln asi nunca reemplazara la realidad mientras Brunner, propone estimular para
facilitar las operaciones ldgicas y desarrollar el cerebro con el uso de software buscando
respuesta frente a estimulos.

Se considera un enfoque psicoldgico el cual se basa en un proyecto de interpretacion de
la mente asi mismo como realiza el proceso y conservacion de informacion. Asimismo, se
puede decir se enfoca en cdmo aprende la mente humana.

Se comprende como polisémicos y medianamente exacto ya que engloba varias
disciplinas correspondientes a varios ambitos. Mas es necesario sefialar que las mismas
disciplinas tienen estudios comunes por lo tanto se les puede denominar cognitivistas ya que
estudian el nexo logico de los diversos datos acumulados en la memoria.

Constructivismo:

Considerado como una teoria cognitiva por su caracter que plantea el aprender una lengua,
indica que es el producto de un acumulado de saberes nuevos a partir de un conflicto
cognitivo con lo que ya se sabe. Considerar las TIC desde el constructivismo es para usarlas
como herramientas de soporte para desarrollar aprendizaje y habilidades cognitivas de orden
superior de los educandos ya que facilitan el logro de Tics en el entorno educativo (Barreto
& Santi, 2020).

De esto se dice que es una gama de disciplinas tecnologicas y cientificas utilizadas para
optimizar el manejo de informacién y comunicacion a través de métodos, (TIC) son
herramientas de soporte digital los cuales surgen dentro del ambito social que maneja los
datos informativos considerando la red, sistemas para telecomunicaciones que facilitan su
distribucion (Llantoy & Yauricasa, 2019).
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Incluir las (TIC) en educacion genera modificaciones y algunos docentes se muestra
reacios a esto, es erréneo pensar que la computadora o el internet por si solo va a generar
cambios positivos en los estudiante esto depende de cémo se dosifique el tiempo, la actividad
el uso y cual se va a manipular de lo contrario serd gasto de tiempo en vano es decir si se
quiere lograr cambios por lo que debe haber planificacion por parte del docente y el Estado
debe optar de los recursos adecuados y de calidad para que el docente manipule y se
empodere ademas se debe capacitar al mismo a fin de optimizar los resultados (Garay, 2020).

Mencionado de otra manera considerando la ideologia del cosntructivismo, el aprender da
espacio a copiar lo real, tal como indicaba el conductismo, ademas implica la reconstruccion
de lo que ya se sabia dando lugar al nuevo conocimiento.

El psicdlogo evolutivo J. Piaget, toma en consideracion que el conocimiento que se va a
adquirir se logra interiorizar relacionando lo que ya se sabia y lo que el aprendiz ya tiene o
conoce. Luego de la adquisicion se acomoda 0 se hacen nuevos ajustes cognitivos. Por ello
algunos aprendizajes si se cambian a partir del preestablecimiento de conductas cognitivas.
Segun J. Piaget, no es pertinente dar contenidos l6gicos con un fin, mas considera que el
individuo llega a través de la experimentacion es por ello que esta teoria se denomina
aprender con la accion.

Ademas de idear teorias distintas, las teorias mencionadas lineas arriba se centran en el
aprendizaje cuyas caracteristicas son: participacion activa del educando, favorecer el
aprendizaje a partir de la consideracion del proceso cognitivo, uso constante de estrategias
para organizar y reorganizar los contenidos, reconocer que el aprendizaje es heterogéneo

Y considera a la autoestima del sujeto que aprende a fin de que tenga confianza y se valore

a fin comunicarse y aprender a seguir aprendiendo.
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1. METODOLOGIA

2.1. Objeto de estudio
La poblacion lo conformaron 60 docentes que laboran en el centro educativo trujillano
Antonio Torres Araujo — 2022.
Tabla 1 Distribucién de la poblacion del colegio Antonio Torres Araujo de la
ciudadela Trujillo, 2022.

DOCENTES VARONES MUJERES TOTAL
46 14 60
TOTAL 46 14 60

Nota. La fuente de la plana docente del colegio Antonio Torres Araujo-Trujillo, 2022
Muestra
Para efectuar el estudio se consider6 a 57 docentes del colegio Antonio Torres Araujo de
la ciudad de Trujillo, 2022.

Tabla 2 Distribucion de la muestra del centro educativo Antonio Torres Araujo de la ciudad
de Trujillo — 2022.

INSTITUCION VARONES MUJERES TOTAL
EDUCATIVA

44 13 57
TOTAL 44 13 57

Nota. La fuente de la plana docente del colegio Antonio Torres Araujo de la ciudadela

Trujillo, 2022.
Muestreo

Para el proceso que el investigador siguié para conocer el tamafio de la muestra fue el

denominado muestreo de caracteristica no probabilistica, lo conceptualizan como un El
método en cuestion se limita a incluir inicamente aquellos elementos de la poblacion que
cumplen con algunos aspectos practicos, dado el caso disponible y sencillo, la geografia
préxima, o, en el caso de individuos, su disposicion disponible en el proyecto. Asimismo, el
cual se refiere a algunas muestras convenidas, las cuales son consideradas accidentales

debido a que los elementos son escogidos solo encontrarse a su alcance temporalmente,

29



espacialmente o de forma administrativo de la persona que se encuentra recolectando los
datos (Romero et al., 2017 aludido por Reales et al., 2022).
2.2. Técnicas e instrumentos de recojo de datos

Técnica encuesta

Al recopilar informacion detallada sobre el nivel de competencia digitales docentes donde
utiliz6 como técnica la encuesta asi mismo para la variable aprendizaje hibrido utilizado
como técnica una encuesta. La encuesta es una técnica con uso comun en investigaciones ya
que facilita la obtencion y elaboracion de datos de forma eficiente y no toma mucho tiempo.
(Casas et al, 2021).

Instrumento cuestionario

Como instrumento para el proceso de recoleccion de los datos informativos se utilizé el
cuestionario uno para la variable competencias digitales y otro para educacion mixta. Salas
(2020) EI cuestionario es disefiado por el investigador debe ser hecho de tal manera que le
permita medir en el presente estudio las variables de, aca se operacionalizan las variables a
modo de preguntas se debe considerar a la poblacion y el método que se va a usar para recoger
los datos. A partir de esto se menciona que la finalidad del cuestionario es recopilar datos los
mismo que se elabora orientados a lograr las metas considerando las variables.

El primer cuestionario denominado escala de competencias digitales con sus dimensiones
informacion y alfabetizacion, comunicacion y colaboracién y creacién de contenidos
digitales permitié recoger informacion sobre las competencias digitales docentes
considerando indicadores como: exploracidn, investigacion y cribado de informacién, datos
y contenidos en formato digital, evaluacion de la autenticidad de informacién, datos y
contenidos digitales, almacenamiento y recuperacion de informacion, datos y contenidos
digitales, interaccion utilizando tecnologias digitales, intercambio de informacién y
contenidos digitales, participacion ética en linea, colaboracion a través de canales digitales,
observancia de normas de integridad académica en linea, gestion de la identidad digital,
creacion de contenidos digitales originales, integracion y adaptacion de contenidos digitales,

respeto a los derechos de autor y licencias, codificacion.

30



El segundo cuestionario denominado: educacién hibrida con sus dimensiones
planificacion curricular, asi mismo la dimensiéon insumos tecnoldgicos a disposicion y
utilizacion de rescursos considerando indicadores como: programacion anual,
contextualizacion, disponibilidad, accesibilidad, conectividad, plataformas virtulaes,
utilizacion de apks y uso de material digital permitié ver la relacion que tiene las
competencias digitales en el aprendizaje hibrido.

2.3. Anélis de la informacion

Respecto al proceso de datos informativos se empleo técnicas que han sido recolectadas,
estuvo basada en la aplicacion de estrategias estadisticas de dos tipos o clases. Por un lado,
la de tipo descriptiva que permitio que los datos procesados mediante el estadistico SPSS
v23.0 se organicen en organizadores de informacion como la tabla y el grafico los mismos
que detallen las cantidades porcentuales y la frecuencia para las variables y respectivo
dimensionamiento. Para este proceso tanto las variables como las dimensiones fueron
categorizadas estableciéndose tres (3) niveles. En el caso de la educacion hibrida y cada una
de sus dimensiones, se utilizara los niveles: Alto (3) regular (2) bajo (1). Para la educacion a
educacion hibrida los niveles que utilizaremos seran: alto (3) Regular (2) bajo (1).

Asi mismo se utilizé una estadistica inferencial a fin de procesar los datos con el objetivo de
determinar si las hipotesis panteadas antes de la investigacion eran veraces o falsas. Para
contrastar esto de utilizo la prueba de Spearman ya que esto responde. Ala naturaleza de esta

investigacion.

2.4. Aspectos éticos en investigacion

Para que se considere un estudio como cientifico, es necesario tener en cuenta valores y
principios fundamentales. Durante el desarrollo del presente estudio, se realizaron consultas
y se utilizaron fuentes de informacion de primera y segunda mano. Es importante destacar
gue no se manipuld ningan tipo de informacion con el fin de obtener beneficios personales
que favorezcan a otros, respetando en todo momento la atribucion de autoria, asi como las
normas de redaccion y presentacion establecidas para el proyecto en forma de tesis segun las

directrices proporcionadas por la UCT.
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I11.  RESULTADOS

Presentacion y analisis de resultados

Tabla 1
Competencias digitales del colegio Antonio Torres Araujo de la ciudadela - Trujillo.

Variable competencias digitales

Nivel Cantidad Porcentaje
Alto 54 94.74%
Regular 2 3.15%
Bajo 0 0.0%
Total 57 100%

Nota: esta tabla muestra que el nivel de las competencias digitales es alto, un 94,74%
encontrdndose en un alto nivel, un 3,15% muestra un nivel regular asi como un porcentaje
0,0% siendo de bajo nivel.

Figura 1

Niveles de variable:
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Nota. el grafico muestra un nivel de la variable competencias digitales, 2022, por lo tanto,
los docentes tienen buen manejo de las mismas.

Tabla 2
Niveles de las competencias digitales

Dimensiones Nivel Cantidad Porcentaje valido
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] » Alto 0 0,0%
informacion y

alfabetizacion Regular 33 S7.87%
Bajo 24 42.11%
L Alto 00 0,0%
ComluglcaCI_oln y Regular 06 10,53%
colaboracion Bajo 51 89.47%
Alto 00 0,0%
contenidos digitales Regular 00 0,0%
Bajo 57 100%

Podemos observar en la tabla nimero 2 que se proporciona una descripcion de los resultados
obtenidos correlativamente a las dimensiones de conocimiento y competencia en
informacion, intercambio y trabajo conjunto, asi como conceptualizaciones virtuales. Se
observa que la faceta de manejo de informacion y habilidades de lectura y escritura se sitla
en nivel regular, alcanzando un porcentaje del 57,87%. Por otro lado, la dimension de
comunicacion y colaboracion muestra un bajo nivel, con un porcentaje del 89,47%. Ademas,
la dimension de contenidos digitales lo podemos ubicar en un nivel bajo, basado en el
porcentaje del 100%. Estos resultados evidencian que las competencias digitales durante el

avance de la ensefianza mixta no suelen ser favorables.

Figura 2.
Niveles de las competencias digitales
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Figura 2. Porcentajes de las competencias digitales

Nota: El gréafico representa los porcentajes de la encuesta dada a los maestros del centro
educativo. Se observa en la figura 2 que en el aspecto informacional y alfabetizacidn se ubica
en un regular nivel, un 57,87% de igual forma, el aspecto comunicaciones y colaboraciones

encontrandose un bajo nivel con el 89,47%, el aspecto contenidos digitales se ha determinado
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un bajo nivel al 100% Esto quiere decir que todos los aspectos que forman parte de las

competencias digitales no son ineficientes.

Tabla 3
Distribucién de niveles de la variable educacion hibrida

Variable educacion hibrida

Nivel Cantidad Porcentaje
Alto 7 12,28%
Regular 49 85,96%
Bajo 0 0,0%
Total 57 100%

Nota: esta tabla muestra el nivel de la variable educacion hibrida, un 12, 28 %
encontrandose en un alto nivel, un 85,96% encontrandose un regular nivel y 0,0% como

porcentaje de bajo nivel.

Figura 3. Distribucion de niveles de la variable educacién hibrida
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Nota: el grafico muestra el nivel de la variable competencias digitales del afio 2022, por lo
tanto, los docentes tienen buen manejo de las mismas.

Tabla 4
Niveles: Educacion Hibrida

. . . Cantid o
Dimensiones Nivel ad Porcentaje véalido
Planificacion curricular Alto 00 0,0%
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Regular 00 0,0%

Bajo 57 100%
Recursos Tecnoldgicos Alto 00 0,0%
0
disponibles Regular 00 0,0%
Bajo 57 100%
Alto 00 0,0%
Utilizacion de Resursos Regular 05 8,77%
Bajo 52 91,23%

Nota: La tabla describe los niveles en funcién de los datos recolectados de la muestra.

En la tabla 4 observamos que la dimension planificacion curricular y recursos tecnoldgicos
disponibles se encuentran en un nivel bajo a un 100% mientras que la dimension utilizacién
de recursos se encuentran en un nivel bajo un 91,23%. Con esto se puede deducir que la
Educacion Hibrida nos son muy eficentes la planificacién asi mismo el uso de recursos

tecnoldgicos es bajo del mismo modo la utilizacion de recursos.

Figura 4.
Niveles: Educacion Hibrida
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Figura 4. Distribucion de los elementos de la Educacion Hibrida en el colegio Antonio
Torres Araujo, situada en la urbe de Trujillo.

Nota: El grafico representa los porcentajes de la encuesta proporcionada a los maestros del
centro educativo. Tal como se muestra en la figura 4 observamos que en el aspecto de
planificacion un 100% reconoce que existe un nivel bajo en el aspecto de recursos
tecnoldgicos disponibles un 100% y en el aspecto utilizacion de recursos un 91,23% reconoce
que hay un nivel bajo. Es decir que todos los aspectos que forman parte de la educacion

hibrida no son eficientes.
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Tabla b
Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk

Estadistico | Gl Sig. Estadistico | gl Sig.
Competencia digital | ,065 62 ,200* ,991 62 ,942
Educacion hibrida ,282 62 ,000 ,791 62 ,000

*, Esto representa un umbral minimo de la auténtica relevancia.
a. Correccion de significancia de Lilliefors

Nota. Se muestra en el cuadro 5 que se encontrd un importante nivel de ,942 refutandose la
hipdtesis nula y aceptandose la alterna.

Prueba de hipdtesis

Prueba de hipotesis general

Ho = Las competencias digitales no guardan relacion de forma relevante con una Educacion
Hibrida de maestros del colegio Antonio Torres Araujo, Trujillo dentro del afio 2022.

Hi = Las competencias digitales son relacionadas de forma significativa con una Educacion
Hibrida en docentes del colegio Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo para el afio 2022.
Condiciones estadisticas

El nivel de significancia “p”” es menor a 0.05; rechazar la Ho

El nivel de significancia “p” es mayor a 0.05; no se rechaza la Ho
Nivel de significacion: 95% de confiabilidad (p = ,050)

Tabla 6

Niveles de correlacién segun prueba de Spearman para la competencia digital y
educacion Hibrida.
Correlaciones

educacién hibrida
Rho de Competencia digital Coeficiente de correlacién ,454**
Spearman Sig. (bilateral) ,000
N 62
Educacion hibrida Coeficiente de correlacion 1,000
Sig. (bilateral)
N 62

Podemos observar que en el cuadro nimero 6 se presenta hallazgos dados en test de hipotesis

que analiza la correlacion para Competencias Digitales y Educacion Hibrida en profesores
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del colegio Antonio Torres Araujo, Trujillo. Los datos revelan Un indice de correlacién (Rho)
de 0.454, sefalando una relacién intermedia/moderada para las dos variables analizadas.
Ademas, se logra obtener valor relevante con doble cola (p) de un 0.000, que es inferior a un
nivel de confiabilidad establecido (0.062). Estos resultados cumplen con el requisito de
rechazar la hipétesis nula y respaldan la afirmacion existiendo correlacion significativa entre
las Competencias Digitales y educacion mixta. Es importante destacar que el nivel de
correlacion es considerado moderado y se puede deducir que, de mejorar las Competencias
Digitales; se mejorard de manera proporcional la Educacion Hibrida.

Prueba de hipotesis especifica 1

Ho = No se observa una asociacion estadisticamente significativa entre la competencia en
informacion y alfabetizacion informacional y la educacion hibrida en maestros del colegio
Antonio Torres Araujo, de la ciudadela Trujillo - 2022.

Hi = Existe una relacion estadisticamente significativa entre la competencia en informacién
y alfabetizacién informacional y la educacion hibrida en maestros del colegio Antonio Torres
Araujo, Trujillo - 2022.

Tabla 7
Niveles de correlacion segun prueba de Spearman

Correlaciones

informacion y educacion
alfabetizacion hibrida
informacional
Rho de informacion y Coeficiente 1,000 ,803**
Spearman | alfabetizacion de correlacion
informacional Sig. (bilateral) ,000
N 62 62
educacion hibrida | Coeficiente ,803** 1,000
de correlacion
Sig. (bilateral) | ,000
N 62 62

Como se puede apreciar en el cuadro 7, teniendo hallazgos obtenidos en el test de Spearman
con el fin de determinar la hipdtesis primaria concreta. Teniendo como resultado la
correlacion Rho =,803 (muy fuerte) con una sig. bilateral de p =,000 <, 062 cumple con el

caracter estadistico el cual brinda el rechazo de la hipétesis nula y asumir que la Informacion
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y alfabetizacion Informacional relacionado con la Educacion Hibrida por parte de los
maestros del colegio Antonio Torres Araujo, Trujillo. Esto significa que al incrementar la
Informacién y alfabetizacion Informacional; por lo que se incrementara el grado de
Educacion Hibrida de manera directa y proporcional.

Prueba de hipdtesis especifica 2

Ho = No se encuentra una relacion significativa entre la comunicacion y colaboracion y la
Educacion Hibrida en maestros del colegio Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo - 2022.
Hi = La comunicacion y colaboracién se relaciona significativamente con la Educacion

Hibrida en maestros del colegio Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo — 2022.

Tabla 8

Niveles de correlacion segun la prueba Spearman
Correlaciones

comunicacion y educacion
colaboracion hibrida
Rho de comunicaciény | Coeficiente de 1,000 ,814**
Spearm | colaboracion correlacion
an Sig. (bilateral) . ,000
N 62 62
educacion Coeficiente de ,814** 1,000
hibrida correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 62 62

Segun observamos el cuadro nimero 8 apreciamos las valias estadisticas obtenidos en la
prueba de Spearman con respecto a la segunda suposicién concreta" determinando un indice
de la correlacion Rho fue de ,814 (muy fuerte) y el valor de la sig. Bilateral fue de p =,000
<,062 con los cuales se cuenta con la caracteristica estadistica accediendo si existe rechazo
de la hipotesis nula y asumir que, las Comunicaciones y colaboraciones relacionandose en
forma relevante en base a la Educacion Hibrida de maestros del colegio Antonio Torres
Araujo, de la ciudadela Trujillo. La correlacion bilateral identificada es de nivel muy fuerte,
por lo que, si se incrementa la Comunicacion y Colaboracion también se incrementa a el

grado de Educacion Hibrida en maestros de la I.E estudiada.
Prueba de hipdtesis especifica 3
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Ho = No se encuentra una relacion significativa entre la creacion de contenidos digitales y la
Educacion Hibrida en maestros del colegio Antonio Torres Araujo, Trujillo - 2022.
Hi = Existe una relacion significativa entre la creacion de contenidos digitales y la Educacion

Hibrida en maestros del colegio Antonio Torres Araujo, Trujillo - 2022,

Tabla 9

Niveles de correlacion segun la prueba Spearman
Correlaciones

creacion de educacion
contenidos digitales | hibrida
Rho de creacion de Coeficiente de correlacion | 1,000 ,846**
Spearm | contenidos Sig. (bilateral) ,000
an digitales N 62 62
educacion hibrida | Coeficiente de correlacion | ,846** 1,000
Sig. (bilateral) ,000
N 62 62

Segun hallazgos obtenidos en la prueba de Spearman mostrados en la tabla nimero 9
donde se puede apreciar que el coeficiente de correlacion Rho = ,846 (muy fuerte) y el nivel
de sig. bilateral p =,000 <,062 cumplen los requisitos estadisticos que rechazan la hipotesis
nula y en consecuencia asumir que, la construccién de contenidos digitales se relaciona de
forma significativa con la Educacion Hibrida en los maestros del colegio Antonio Torres
Araujo, ubicado en Trujillo. Segun su nivel de correlacion es muy fuerte e muestra una
probabilidad mayor al incrementar el nivel de apertura de temas digitales, donde se logré

incrementar un grado de educacion Hibrida en el &mbito institucional.
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IV. DISCUSION

El objetivo del actual estudio es que se pueda determinar la relacion de los componentes
digital y educacion hibrida en docentes de la I.E. trujillana Antonio Torres Araujo —2022.

Luego de procesar datos recolectados los resultados sobre la hipétesis general sobre las
competencias digitales y la educacion hibrida se ha logra determinar que segun los docentes
existen deficiencias en en la informacion y alfabetizacion ya que un 57,87% encontrandose
un nivel regular, asi mismo que el 42,11% encontrandose un bajo nivel de la misma forma
modo la comunicacion y colaboracion donde se encuentran un 89,47% en un nivel bajo
mientras que los contenidos digitales un 100% se encuentran en nivel bajo.

Si contrastamos estos resultados porcentuales con los que corresponden a la educacion
hibrida un grupo pequefio sefiala que la utilizacion de recursos es regular mientras que la
planificacion curricuar y los recursos tecnologicos disponibles son bajos a un 100%. Lo cual
es un indicador que en la educacion hibrida cumple soélo algunos aspectos. Dichas
afirmaciones se consolidan con los resultados que indican que la planificacion curricular el
nivel es bajo a un 100% Y respecto a los recursos tecnoldgicos disponibles el nivel también
es bajo a un 100% asimismo en la utilizacion de recursos el nivel es regular a un 8,77% y un
91,23% se ubica en nivel bajo.

Todos estos resultados descriptivos consolidaron que, si hay correlacion para los
componentes digitales y educacion hibrida, donde el valor de Rho fue de ,454 con sig.
bilateral p = ,000 < ,062 con lo cual queda demostrado que competencias digitales
relacionandose moderadamente con la ensefianza mixta en colegio Antonio Torres Araujo de
la ciudadela Trujillo. A partir de ello se puede inferir que, al incrementar el nivel de las
competencias docentes se incrementa la calidad de la educacion hibrida estos resultados son
avalados por Villacorta (2021) llevé a cabo un estudio Competencias Digitales y la calidad
educativa en profesores del nivel primario del colegio Privado. Ubicada en Trujillo, del afio
2021. Se encontrd que relacion entre las competencias digitales y la calidad educativa de
docentes Ill, IV y V semestre de la EBR. En una Institucion Educativa Privada, Trujillo,
2021, es moderadamente positiva (r=0,403) y significativa (p0,05). Asi mismo Alfaro (2021)
en su investigacion Competencias Digitales Docente y Grado de Contento Académico en

educandos de las ciencias de comunicaciones de la UPT, 2022. De acuerdo con los hallazgos
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del estudio, la ensefianza de habilidades digitales que recibiran los aprendices de Ciencias de
la Comunicacion de una UTP, 2021 tendrd un impacto moderado y significativamente
positivo en su comparecencia a nivel académico; la correlacion es r=0,482, evidenciando asi
un nivel de significacion con un p=0,009.

Desde esta perspectiva no se deja de lado el aspecto teodrico que delimita conceptualmente

a la competencia docente que es una habilidad que hace posibles que las personas logren sus
metas de una forma adecuada esto se adquiere con la interaccion del dia a dia. Entonces la
competencia es la combinacion de habilidades y capacidades que el individuo hace también
se necesita de el dominio de las diferentes ramas del saber para que una persona sea
competente. (Cabero et al, 2020). indica sobre la educacion hibrida es la mezcla de métodos
de ensefianza en el &mbito pedagdgico tanto de manera presencial como virtual con el apoyo
de herramientas digitales (Rama, 2021).
Teniéndose en consideracion la primera hipétesis especifica que indica la interrelacion
existente entre la informacién y alfabetizacion informacional y la educacion hibrida en
maestros del colegio Antonio Torres Araujo de Trujillo. Donde su coeficiente de correlacion
arroja un Rho = ,803 con una significacia de bilateral p = ,000 < ,062 demostrando asi que
hay una correlacion fuerte permitiendo su aceptacién asi mismo se infiere que si se
incrementa informacién y alfabetizacion informacional también aumenta la calidad de la
educacion hibrida. Esta correlacion tedrica tiene estrecha similitud con los valores que se
obtuvieron en la investigacion de Delgado (2020) desarrollé una investigacién La habilidad
digital del profesorado y el fortalecimiento digital de educandos en la que concluy6 que el
aprendizaje en entornos hibridos esta revolucionando la educacién y busca mejorar la
formacion lineal asimismo del dialecto entre los docentes basandose en la unién de saber y
la tecnologia. De esta manera el aprendizaje es mas auténtico gracias a las habilidades
blandas asimismo el colaborativo que tanto se predican en la sociedad del conocimiento.

En concordancia con la segunda hipotesis especifica sobre la reaccion entre la
comunicacion y colaboracion con la educacién hibrida en maestros del colegio Antonio
Torres Araujo de Trujillo; queda demostrado que si hay una relacion fuerte tal como lo indica
Rho = ,814 con una significacia de bilateral p =,000 < ,062. Ante lo cual se puede inferir si
se mejora la comunicacion y colaboracion se incrementa la calidad de la educacion hibrida

este aspecto con los datos recopilados Sanabria (2021) en su estudio de grado Habilidad
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Digital y Ensefianza Remota en maestros de colegios estatales de Pariahuanca. Ubicados en
Huancayo, del afio 2021 que demostrando el tipo de regresion es el correcto. Para demostrar
el pardmetro de ajuste, teniendo una significacion ha sido menor al rango de erros (0,05),
también se descubrid el valor de la estadistica Chi-cuadrado fue de 15,323., concluye la
competencia digital se determina estadisticamente como predictiva de las clases remotas, es
asi que se concluye que el proceso progresivo de la competencia digital tiene un impacto
beneficioso en la ensefianza remota.

Respecto a la hipdtesis especifica nimero tres que indica la relacién entre la creacién de
contenidos digitales y la educacion hibrida en maestros del centro educativo Antonio Torres
Araujo de Trujillo; donde los resultados indican un Rho = ,846 con una significancia de
bilateral p =,000 < ,062 quedando en evidencia que si existe una correlacion fuerte entre esta
dimension y la variables educacién hibrida entonces se puede decir que si se incrementa la
creacion de contenidos digitales aumenta significativaemente el nivel de una educacion
hibrida tal como sefiala Huayac & Gallardo (2020) en su investigacion la utilizacion de exe-
learning dentro de la competencia digital de maestros en el centro educativo de Hualgayoc,
ubicado en Cajamarca, afio 2020. Segun el instrumento fue un cuestionario administrado
mediante la metodologia de encuesta. Concluye que las capacidades digitales de los
instructores de la |.E. César Vallejo Apan Alto - Hualgayoc se ha incrementado notablemente
como resultado del uso del software instruccional Exe-Learning. encontrandose un 60%,
también fue indicada por la prueba t de Student, arrojando (t = 4.30) y una significancia (p =
0.01) resultando ser minimo al error limitado de 0. 05, de la misma forma, esto se evidencio
con la medida inicial de un 60 % de maestros quienes fueron objeto de estudio muestran un
nivel intermedio de las capacidades digitales, luego de ser capacitados evidencian un nivel
alto a un 73% en cuanto a capacidades digitales las mismas que les permite desarrollar su
practica pedagogica de manera efectiva.

Las dificultades encontradas en el estudio indican que hay deficiencia en los recursos
tecnologicos disponibles, asi como la construccion de contenidos digitales y esto merma en
la condicion del aprendizaje donde puedan recibir los educandos durante el desarrollo de la
educacion hibrida del mismo modo hay serias deficiencias en la planificacion y esta es la
base que orienta el trabajo docente del mismo modo la comunicacion y colaboracién presenta

niveles muy bajos. Es rescatable mencionar las fortalezas del estudio radica en las facilidades
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que brindé el personal directivo y docente del colegio trujillano Antonio Torres Araujo para
la realizacion del estudio asi mismo la facilidad para responder a cualquier llamdo para

discutir la aplicacion de esta investigacion.
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V. CONCLUSIONES

Primera:

Se ha determinado que las competencias docentes guardan relacion moderadamente con
la educacion hibrida en docentes de la Institucion Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo.
El nivel de correlacion es moderado y se puede inferir que, de mejorar las competencias
digitales docentes; se mejorara de manera proporcional la educacién hibrida. Los valores de
la correlacion de Rho fueron de ,454 (correlacion moderada) y la sig. bilateral fue de p =,000
<,062.

Segunda:

Se ha determinado que el factor correlacional fue Rho =,803 con una sig. bilateral de p =
,000 < ,062 y, por lo tanto, la informacién y alfabetizacion informacional llegan a
relacionarse de manera significativa con educacion hibrida de maestros del colegio Antonio
Torres Araujo, en la ciudadela Trujillo. Esto significa que al mejorar la informacion y
alfabetizacion informacional como parte de las competencias docentes se incrementara la
calidad de la educacion hibrida.

Tercera:

Se ha determinado el nivel correlacional Rho fue de ,814 y la sig. bilateral fue de p =,000
<,062y, por tanto, la comunicacion y colaboracion tiene una relacion alta y significativa con
la educacién hibrida en maestros del colegio Educativa Antonio Torres Araujo,
por lo que, si se incrementa la calidad de comunicaciones y colaboraciones educativas como
parte de competencias de los profesores, se incrementara el grado de educacién hibrida.

Cuarta:

Se logro determinar que la creacion de contenidos digitales guarda una correlacién
relevante con la educacion hibrida en profesores del colegio Antonio Torres Araujo El nivel
de correlacion es muy fuerte mostrando una probabilidad alta de que, al incrementar el grado
de la construccion de contenidos digitales, se logré incrementar el grado de la educacion
hibrida en la Institucion. Siendo los valores estadisticos indicaron un coeficiente de

correlacion Rho = ,846 y la sig. bilateral p =,000 < ,062.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:

Los directivos de la I.E deberian modificar el como desarrollar las competencias digitales
docentes a nivel institucional, para ello deben reunirse a con los docentes para planificar y
poner en marcha acciones y medidas que faciliten e incrementen las competencias docentes
a partir del proyecto educativo institucional teniendo en cuenta los objetivos estratégicos y

las propuestas pedagdgicas.

Segunda:

En el &mbito intitucional los agentes educativos, padres de familia, docentes y directivos
deben promover la implememntacion adecuada con recursos tecnoldgicos que garanticen una
educacion hibrida de calidad asi mismo garantizar el acceso a internet para facilitar el
desarrollo de las actividades poniendo en manifiesto las competencias docentes en una

educacion hibrida.

Tercera:

La Institucién Educativa debe proponer estrategias de bisqueda de aliados con entidades
a través de personal capacitado a fin de realizar capacitaciones para reforzar las competencias
digitales del personal docente. Gestionando talleres que faciliten a los docentes y directivos

empoderarse del uso de recursos tecnolédgicos que se pueden utilizar en la educacion hibrida.

Cuarta:

Gestionar y desarrolar proyectos de innovacién a partir de politicas que luche con las
brechas de desigualdad entre los agentes educativos de forma que se brinde el soporte a los
sujetos que aprenden, asi mismo que facilite el desarrollo de actividades de aprendizaje en

plataformas virtuales para que ningun estudiante se quede sin acceso a la educacion.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion
ESCALA DE COMPETENCIAS DIGITALES
Por consiguiente, se proporciona un conjunto de afirmaciones acerca de las habilidades
tecnologicas; se requiere que indique la frecuencia con la cual ocurren. Debe responder
colocando una marca en el espacio que considere apropiado.
Duracién: 30 minutos
Cantidad de itemes: 26
Dimensiones
I OlInformacion y alfabetizacion informacional
I DComunicacion y colaboracion
I OCreacion de contenidos digitales
Valores de respuesta

1 2 3 4 5
Nunca Casi Nunca A veces Casi siempre Siempre
N | Item 112 [3]4]|5

o

Dimension informacion y alfabetizacion informacional
1

Empleas estratégicas de ubicacion de adecuados contenidos
digitales en tu tarea docente

Ejecutas el filtrado de informacion de confiabilidad al
preparar tus materiales didacticos pedagdgicos de
significancia

3 | Evaluas la informacion y datos que utilizas en tu desemperio
docente.
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4 | Evaluas los contenidos digitales de utilidad para la
planificacion de tus sesiones de aprendizaje.

5
Almacenas tu material informativo y contenidos digitales
atiles en tu trabajo formativo

6 | Tienes dominio de recuperacion de informacion til para tu

que hacer pedagdgico, util en tu que hacer profesional

Dimension comunicacion y colaboracion

7

Posees alguna cuenta electronica que te permite la
consultoria respecto a envios y recibimiento informativo de
tu utilidad profesional

Realizo diversas consultas frecuentemente en las redes
sociales de manera publica, relacionada con lo educativo y
social

Utilizo recursos virtuales para acceder a informacion que
otros docentes comparten conmigo.

10

Ejecuto mensajes virtuales de imagenes, videos, asociadas
con mi tarea docente

11

Conozco sitios web que informan u ofrecen
recomendaciones sobre aplicaciones y recursos educativos.

12

Hago uso de paginas web con lo cual accedo a los

principales servicios pertinentes
(SISEVE, ESCALE, PeruEduca, Etc.)

13

Participo en espacios virtuales donde me ofrecen enlaces
para descargar material educativo util para mi practica
pedagdgica.

14

Planteo a los estudiantes proyectos y actividades de aula que
impliquen el trabajo en equipo mediante herramientas en
linea.

15

Demuestro conocimiento pertinente de los reglamentos
comunicativos sean es ritos o iconicos entre los usuarios que
se interrelaciona en las redes sociales

16

Conozco términos especializados de la web que fortalecen
mi labor educativa (app, foro, evaluacion en linea,
gamificacion, otros)

17

He creado cuentas en distintos servicios, plataformas y
aplicaciones de internet de forma segura.
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18

Empleo mi usuario que me permita la identificacion efectiva,
en los diversos servicios virtuales

Dimensidn creacidn de contenidos digitales

19 | Desarrollo espacios digitales destinados al aprendizaje como
blogs, sites, etc en los que publico y comparto informacion
educativa.

20 | Fomento que el estudiante se implique en la creacién y el
desarrollo de material educativo digital.

21 | Considero que debo adaptar los recursos o materiales
didacticos digitales que encuentro en internet.

22 | Desarrollo objetivos digitales educativas abiertos, a partir de
otros, para su utilizacion en aula.

23 | Apoyo que en las instituciones educativas se fomente el uso
legal de los contenidos digitales.

24 | Respeto los derechos de autor tanto como para acceder como
descargar archivos.

25 | Tengo experiencia en utilizar algan software o aplicacion en
linea para programar alguna actividad ludica.

26 | En mi practica pedag6gico empleo pensamiento virtuales, el

cual permite la modelacion de situaciones problematicas ,
procesamiento de informacion y propuesta saludables y
motivadoras para los estudiantes.

Se agradece el apoyo brindado

CUESTIONARIO: EDUCACION HIBRIDA

Este cuestionario s encuentra como parte del estudio titulado“competencias digitales y
educacion hibrida en docentes de la Institucion Educativa Antonio Torres Araujo, Trujillo —
20227,

Indicaciones: Apreciado alumno, el formulario proporcionado es andénimo y las posibles
respuestas a las interrogantes son totalmente reservadas. Por lo tanto, se le agradece
sinceramente su participacion y honestidad al responder, dado que dichas respuestas nos
ayudaran a ver tantas destrezas como debilidades en relacion a la educacion hibrida. Es por
esta razon que se han establecido escalas de evaluacion para cada interrogante, solicitando
gue marque (X) la opcién que considere mas adecuada.

Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
1 2 3 4 5
Dimension/preguntas valoracion
Dimensién 1. Planificacion curricular 1123
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01. Las actividades del proceso de ensefianza y aprendizaje estan
planificadas en entornos virtuales.

02. El syllabus comprende actividades presenciales,
semipresenciales y remotas para el logro de competencias.

03. Utilizan adecuadamente las herramientas digitales en la
evaluacion de aprendizajes, es decir que se acomoda a las
condiciones y resulta conveniente.

04. El sistema intranet esta implementado con todos los recursos
administrativos que le ayudan en su gestion (Matricula, Informe
académico, etc).

05. Recibe materiales como audios, videos y diapositivas que le
apoyen en el desarrollo de sus clases sincronicas y asincronicas.

06. Usan aplicaciones como WhatsApp, Classroom, Facebook o
Telegram para compartir material de retroalimentacion.

Dimensién 2. Recursos tecnologicos disponibles

07. Se posibilita el acceso a la sesion de aprendizaje, asi mismo a
los procesos evaluativos y demas acciones en la forma remota

08. Es facil encontrar informacion que busco dentro de los entornos
digitales.

09. Usan almacenamiento en la nube como Google drive para
guardar archivos y compartir de manera segura entre estudiantes y
docentes.

10. Dispongo con los recursos necesarios para acceder a las
plataformas en todo momento.

11. Es facil navegar por las plataformas educativas.

12. La institucion superior cuenta con canales como web, intranet y
otros que me permiten establecer contacto con toda la comunidad
educativa.

13. No tenemos problemas para mantener la conexién cuando hago
uso de medios remotos.

14. Compartes material académico a través de las plataformas
educativas (Intranet, Web, Classroom, etc).

Dimensién 3. Utilizacion de recursos

15. La institucion ha implementado plataformas educativas
asincrénicas donde puedo complementar mi formacion.

16. Los recursos disponibles en las plataformas educativas me
permiten realizar todas las actividades académicas que requiero.

17. Las clases remotas se complementan y aportan a las clases
presenciales o semipresenciales.

18. La Institucion cuenta con material bibliografico (libros,
revistas, articulos, etc) a los que puedo acceder de forma virtual.

19. La disponibilidad del material bibliografico que se dispone
en las plataformas educativas me facilita dar cumplimiento a mis
tareas académicas e investigativas
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21.

Me es facil controlar y planificar mi formacion en los entornos
virtuales que nos presenta la institucion

22. Poseo un perfil personal con informacién de usuario dentro de
la plataforma.

23. Encuentro entornos sociales de aprendizaje en los que se
abordan temas concernientes a la carrera profesional.

24. estoy presente frecuentemente en los eventos virtuales
programados como foros y tareas grupales, los cuales me permiten
complementar mi formacion, usando el internet.

25. Las comunidades virtuales fomentan el debate y el analisis
critico de temas de mi interés.

Gracias por su colaboracion
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FICHA TECNICA DE LA

NOMBRE ESCALA DE COMPETENCIAS DIGITALES
ORIGINAL DEL
INSTRUMENTO
AUTOR Y ANO Sarita Emperatriz Llatas Rodriguez
Adaptacién
Objetivo del | Medir el nivel de competencias digitales en docentes de una
instrumento institucion educativa publica
Usuarios Docentes de una Institucion Educativa de la ciudad de Trujillo
Forma de | Colectiva e individual

Administracién 0

Modo de aplicacién:

Validez:
la constancia de

(Presentar

validacion de

expertos)

Se aplicara a tres expertos una validacion para el cuestionario de COMPETENCIAS
DIGITALES

Confiabilidad:
(Presentar los
resultados
estadisticos

El andlisis de confiabilidad de Alfa de Cronbach sefial6 que los resultados obtenidos
sobre el cuestionario denominado UTILIZACION DEL APLICATIVO DE
WHATSAPP fue de 0.83

FUENTE 0
REFERENCIA DEL
INSTRUMENTO
DE MEDICION

Llatas, S. (2019). Competencias digitales y desemperio de los
docentes en una Institucion Educativa de Trujillo — 2019 [tesis
de pregrado Universidad Cesar Vallejo] Repositorio de la UCV
recuperado de: https://repositorio.ucv.edu.pe
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FICHA TECNICA DE

NOMBRE
ORIGINAL  DEL | CUESTIONARIO: EDUCACION HIBRIDA
INSTRUMENTO
AUTOR Y ANO Original: Arenas Charri, César

Adaptacion
Objetivo del | Medir el nivel de la variable educacion hibrida
instrumento
Usuarios Docentes de una Institucion Educativa de la ciudad de Trujillo
Forma de | Colectiva e individual

Administracién 0

Modo de aplicacion:

Validez:

la constancia de

(Presentar

Se aplicard a tres expertos una validacion para el cuestionario de
EDUCACION HIBRIDA

validacion de

expertos)

Confiabilidad: El analisis de confiabilidad de Alfa de Cronbach sefial6 que los resultados obtenidos
(Presentar los | sobre el cuestionario denominado UTILIZACION DEL APLICATIVO DE
resultados WHATSAPP fue de 0.84

estadisticos

FUENTE 0
REFERENCIA DEL
INSTRUMENTO
DE MEDICION

Arenas, C. (2021). Educacion hibrida y satisfaccion académica en estudiantes del

1.S.T Santa Lucfa, . Junin, 2021[ tesis de maestro Universidad César
Vallejo]

repositorio.ucv.edu.pe
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Estadistica de Fiabilidad

Alfa de Cronbach
Alfa de Cronbach basado en elementos N.° de elementos
estandarizados
951 951 26

Después de realizar el analisis de confiabilidad mediante el coeficiente de alfa de

Cronbach, se obtuvo un valor de 0,95, lo cual confirma la fiabilidad del instrumento en

relacion a la variable competencia digital.
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ALCAV O

MATRIZ DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTO DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

TITULO: Competencias digitales y desempefio de los docentes en una institucion educativa de Trujillo - 2019

AUTOR: LLATAS RODRIGUEZ, Sarita Emperatriz

5 OPCIONES CRITERIOS DE EVALUACION
E E o Relacion | Relacion | Relacion | Relacion
) b & | o entrela | entrela | entreel | entreel
1 9 w
g INDICADOR ITEM 308 |8|B | 5 R | i e e
s| S| 5| %6 : RECOMENDACIONES
E Z|%| <! 3 la yel | yelitems | opcionde
N - v 4 dimension | indicador respuesta
Si | No | Si | No | Si | No | Si| No
_ Utilizas estrategias de bisqueda en contenidos
Navegacion, blisqueday | digitales apropiados para tu labor docente. X X X X
filtrado de informacion, datos
g y contenidos digitales.
< 2 Realizas el filtrado de datos ¢ informacion confiable X X X X
o 8 para preparar material pedagdgico significativo.
U § . Evaltas la informacion y datos que utilizas en tu
£ .
Z - u:;.g Evaluacion, de informacién, | desempefio docente. X X X X
h—] < :ﬂ datos y contenidos digitales
H P P E Evalias los contenidos digitales de utilidad para la X X X X
H =] 1% ‘é planificacion de tus sesiones de aprendizaje.
A L g ! ) Sabes almacenar informacion y contenidos digitales
L B Almacenamiento y que son de utilidad para tu labor pedagdgica. X X X X
S C z recuperacion de informacion,
2 datos y contenidos digitales | Conoces la forma de recuperar datos ¢ informacién
O que son de utilidad para tu labor pedagdgica que te X X X X
U sirven para fu desarrollo profesional.
- T Dispones de una cuenta de correo electronico e cual
g
6 ER :': lntcraccnoq mc{itgntc las consultas varias veces a la semana para recibir y X X X X
29 9q tecnologias digitales Vi »,
enviar informacion sobre tu labor docente.




Consulto con frecuencia informacion profesional y
realizo con frecuencia comentarios de forma publica
en redes sociales educativas.

Compartir informacion y
contenidos digitales

Utilizo recursos virtuales para acceder a informacion
que otros docentes comparten conmigo.

Difundo y reenvio mensajes, fotos, videos, enlaces y
otro tipo de informacion en internet relacionadas con
mi labor educativa.

Participacion ciudadana en
linea

Conozco sitios web que informan u ofrecen
recomendaciones sobre aplicaciones y recursos
educativos.

Utilizo paginas web que me permiten acceder a
servicios especializados acorde a la necesidad
(SISEVE, ESCALE, PeriEduca, Etc.)

Colaboracion mediante
canales digitales

Participo en espacios virtuales donde me ofrecen
enlaces para descargar material educativo util para mi
practica pedagdgica.

Planteo a los estudiantes proyectos y actividades de
aula que impliquen el trabajo en equipo mediante
herramientas en linea.

Netiqueta

Conozco y utilizo reglas de comunicacion escrita e
iconica entre usuarios en internet relacionadas a mi
labor educativa.

Conozco términos especializados de la web que
fortalecen mi labor educativa (app, foro, evaluacién
en linea, gamificacion, otros)

Gestion de la identidad
digital

He creado cuentas en distintos servicios, plataformas
y aplicaciones de internet de forma segura.

Utilizo un nombre de usuario que me identifique
como la misma persona en distintos servicios o redes
educativas.

di

Cr

Desarrollo de contenidos
digitales

Desarrollo  espacios  digitales  destinados  al
aprendizaje como blogs, sites, etc en los que publico

y comparto informacion educativa.

Fomento que el estudiante se implique en la creacion
y el desarrollo de material educativo digital.

Integracion y reelaboracion

Considero que debo adaptar los recursos o materiales
didécticos digitales que encuentro en internet.

de contenidos digital

Desarrollo objetivos digitales educativos abiertos, a
partir de otros, para su utilizacién en aula.

Derecho de autor y li

Apoyo que en las instituciones educativas se fomente
el uso legal de los c« idos digital

Respeto los derechos de autor tanto como para
acceder como descargar archivos.

X [ X | X | X | X

X [ X | X | X | X

X [ X | X | X | X

X | X [ X | X | X
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Tengo experiencia en utilizar algin software o
aplicacién en linea para programar alguna actividad
ludica.

Utilizo, en mi practica docente, los procesos de
pensamiento computacional que suponga modelar y
resolver un problema, procesar datos, crear
algoritmos y generalizarlos, y lo fomento en los
estudiantes.

Programacion

St M f N

MG HENRY VILLACORTA VALENCIA



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Escala de Competencias Digitales”

OBJETIVO: Evaluar el nivel de competencias digitales
DIRIGIDO A: Docentes de la Institucion Educativa San Juan, Trujillo - 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Mg Henry Villacorta Valencia

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctorado en Educacién

>>q< MEDIO BAJO

' e ~\,
Q //acor-/a :_,-""
= :
i e e

MG HENRY VILLACORTA VALENCIA

VALORACION:
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MATRIZ DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTO DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

TITULO: Competencias digitales y desempeio de los docentes en una institucion educativa de Trujillo — 2019

AUTOR: LLATAS RODRIGUEZ, Sarita Emperatriz

COMPETENCIA DIGITAL | VARIABLE

@ OPCIONES CRITERIOS DE EVALUACION
E & Relacion | Relacion | Relacion | Relacion
=} S| »| & | o | entrela entre la entreel | entreel
2 INDICADOR ITEM S| 5| & | 5| & | variabley | dimension | indicador | ftemsyla | CooienconESY
s| S| 5>|@| B : ; RECOMENDACIONES
E z|2|<| = % la yel yelitems | opcion de
8 v 8 dimensién | indicador respuesta
Si [ No [ Si | No | Si | No | Si | No
Utilizas estrategias de busqueda en contenidos
Navegacion, blisqueda y digitales apropiados para tu labor docente. X X X X
filtrado de informacion, datos
= y contenidos digitales.
g Realizas el filtrado de datos e informacion confiable X X X X
5 para preparar material pedagégico significativo.
2 ‘E Evaltas la informacion y datos que utilizas en tu
%‘ g Evaluacién, de informacién, | desempefio docente. X X X X
e E datos y contenidos digitales i _ _
2 Evaluas los contenidos digitales de utilidad para la X X X X
:ﬁ ‘E planificacion de tus sesiones de aprendizaje.
E ’ Sabes almacenar informacion y contenidos digitales
s Almacenamiento y que son de utilidad para tu labor pedagégica. X X X X
g recuperacion de informacion,
= datos y contenidos digitales | Conoces la forma de recuperar datos ¢ informacién
que son de utilidad para tu labor pedagégica que te X X X X
sirven para tu desarrollo profesional.
g Dispones de una cuenta de correo electronico el cual
§ % consultas varias veces a la semana para recibir y X X X X
R Interaccion mediante las enviar informacion sobre tu labor docente.
g 5 é tecnologias digitales Consulto con frecuencia informacién profesional y
8 = realizo con frecuencia comentarios de forma publica X X X X
« en redes sociales educativas.
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Compartir informacion y
contenidos digitales

Utilizo recursos virtuales para acceder a informacién
que otros docentes comparten conmigo.

Difundo y reenvio mensajes, fotos, videos, enlaces y
otro tipo de informacion en internet relacionadas con
mi labor educativa.

Participacion ciudadana en
linea

Conozco sitios web que informan u ofrecen
recomendaciones sobre aplicaciones y recursos
educativos.

Utilizo paginas web que me permiten acceder a
servicios especializados acorde a la necesidad
(SISEVE, ESCALE, PeriiEduca, Etc.)

Colaboracion mediante
canales digitales

Participo en espacios virtuales donde me ofrecen
enlaces para descargar material educativo util para mi
practica pedagdgica.

Planteo a los estudiantes proyectos y actividades de
aula que impliquen el trabajo en equipo mediante
herramientas en linea.

Netiqueta

Conozco y utilizo reglas de comunicacién escrita e
iconica entre usuarios en internet relacionadas a mi
labor educativa.

Conozco términos especializados de la web que
fortalecen mi labor educativa (app, foro, evaluacién
en linea, gamificacion, otros)

Gestion de la identidad
digital

He creado cuentas en distintos servicios, plataformas
y aplicaciones de internet de forma segura.

Utilizo un nombre de usuario que me identifique
como la misma persona en distintos servicios o redes
educativas.

Creacién de contenidos digitales

s

Desarrollo de cont )

Desarrollo  espacios  digitales  destinados  al

digitales

prendizaje como blogs, sites, etc en los que publico
y comparto informacion educativa.

Fomento que el estudiante se implique en la creacion
y el desarrollo de material educativo digital.

Integracion y reelaboracion

Considero que debo adaptar los recursos o materiales
didacticos digitales que encuentro en internet.

de contenidos digital

Desarrollo objetivos digitales educativos abiertos, a
partir de otros, para su utilizacion en aula.

Derecho de autor y licencias

Apoyo que en las instituciones educativas se fomente
el uso legal de los contenidos digitales.

Respeto los derechos de autor tanto como para
acceder como descargar archivos.

X [ X | X | X | X

X | X [ X | X | X

X | X | X | X | X

X | X | X | X | X

Programacion

Tengo experiencia en utilizar algin software o
aplicacion en linea para programar alguna actividad
ludica.
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Utilizo, en mi practica docente, los procesos de
pensamiento computacional que suponga modelar y
resolver un problema, procesar datos, crear
algoritmos y generalizarlos, y lo fomento en los

estudiantes.

DR CESAR EDUARDO ULLOA PARRAVICINI

. wene
. e

César E. Ulloa P:
Dockr sa Admiisracitn de b Educacin
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Escala de Competencias Digitales”

OBJETIVO: Evaluar el nivel de competencias digitales
DIRIGIDO A: Docentes de la Institucion Educativa San Juan, Trujillo - 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. César Eduardo Ulloa Parravicini

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctorado en Administracién de la Educacién

>&’< MEDIO BAJO

VALORACION:

DR CESAR EDUARDO ULLOA PARRAVICINI

César E. UlloaPanuvxcuu
Dockr ea Adwiaisiracin de e Educaotn
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MATRIZ DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTO DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

TITULO: Competencias digitales y desempefio de los docentes en una institucién educativa de Trujillo — 2019
AUTOR: LLATAS RODRIGUEZ, Sarita Emperatriz

OPCIONES CRITERIOS DE EVALUACION
E é % Relacion | Relacion | Relacion | Relacion
=) g 8| o | entrela entre la entre el entre el
Z INDICADOR ITEM £ 5| 8| 5| 5| varisbley | dimension | indicador | temsyla | oo ROCNESY
5| 2| > | ® . - RECOMENDACIONES
Z| 8| <|z|2 la yel yelitems | opcion de
N 8 o 3 dimensioén | indicador respuesta
Si | No | Si | No | Si | No | Si | No
w5 s Utilizas estrategias de busqueda en contenidos
Navegacion, bisqueday | digitales apropiados para tu labor docente. X X X X
filtrado de informacion, datos
= y contenidos digitales.
H 2 Realizas el filtrado de datos e informacion confiable
= g ! informacife X X X X
5 para preparar material pedagdgico significativo.
U E E Evaltas la informacion y datos que utilizas en tu
E Se Evaluacién, de informacién, | desempeifio docente. X X X X
E‘ & datos y contenidos digitales
< = E Evaluas los contenidos digitales de utilidad para la X X X X
o £< planificacion de tus sesiones de aprendizaje.
o E & Sabes almacenar informacion y contenidos digitales
Z & Almacenamiento y que son de utilidad para tu labor pedagdgica. X X X X
g recuperacion de informacion,
H = datos y contenidos digitales | Conoces la forma de recuperar datos e informacién
H que son de utilidad para tu labor pedagogica que te X X X X
= sirven para tu desarrollo profesional.
= = @ Dispones de una cuenta de correo electrénico el cual
E E 2 consultas varias veces a la semana para recibir y X X X X
o = :- g Interaccion medi las enviar informacién sobre tu labor docente.
E S 2 tecnologias digitales Consulto con frecuencia informacién profesional y
£ N . . R
U S 3 realizo con frecuencia comentarios de forma publica X X X X
- en redes sociales educativas.
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Compartir informacion y
contenidos digitales

Utilizo recursos virtuales para acceder a informacion
que otros docentes comparten conmigo.

Difundo y reenvio mensajes, fotos, videos, enlaces y
otro tipo de informacion en internet relacionadas con
mi labor educativa.

Participacion ciudadana en
linea

Conozco sitios web que informan u ofrecen
recomendaciones sobre aplicaciones y recursos
educativos.

Utilizo paginas web que me permiten acceder a
servicios especializados acorde a la necesidad
(SISEVE, ESCALE, PertiEduca, Etc.)

Colaboracion mediante
1 (l' stal,

Participo en espacios virtuales donde me ofrecen
enlaces para descargar material educativo til para mi
practica pedagdgica.

Planteo a los estudiantes proyectos y actividades de
aula que impliquen el trabajo en equipo mediante
herramientas en linea.

Netiqueta

Conozco y utilizo reglas de comunicacion escrita e
iconica entre usuarios en internet relacionadas a mi
labor educativa.

Conozco términos especializados de la web que
fortalecen mi labor educativa (app, foro, evaluacién
en linea, gamificacion, otros)

Gestion de la identidad
digital

He creado cuentas en distintos servicios, plataformas
y aplicaciones de internet de forma segura.

Utilizo un nombre de usuario que me identifique
como la misma persona en distintos servicios o redes
educativas.

s

de cont

Desarrollo de contenidos
digitales

Desarrollo ~ espacios digitales ~ destinados  al
aprendizaje como blogs, sites, etc en los que publico
y comparto informacién educativa.

Fomento que el estudiante se implique en la creacion
y el desarrollo de material educativo digital.

Integracion y reelaboracion
de contenidos digitales

Considero que debo adaptar los recursos o materiales
didécticos digitales que encuentro en internet.

Desarrollo objetivos digitales educativos abiertos, a
partir de otros, para su utilizacién en aula.

Cr

Derecho de autor y licencias

Apoyo que en las instituciones educativas se fomente
el uso legal de los contenidos digitales.

Respeto los derechos de autor tanto como para
acceder como descargar archivos.

X | X | X [ X | X

X | X | X [ X | X

X | X | X [ X | X

X | X | X [ X | X

Programacion

Tengo experiencia en utilizar algin software o
aplicacion en linea para programar alguna actividad
lidica.
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Utilizo, en mi practica docente, los procesos de
pensamiento computacional que suponga modelar y

resolver un problema, procesar datos, crear X
algoritmos y generalizarlos, y lo fomento en los
estudiantes.

3 g/éft%j/(}—)

DR PATRICIA GIULIANA BRACAMONTE ALAYO

!
1)
)




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Escala de Competencias Digitales”

OBJETIVO: Evaluar el nivel de competencias digitales
DIRIGIDO A: Docentes de la Institucion Educativa San Juan, Trujillo - 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dra Patricia Giuliana Bracamonte Alayo

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctorado en Educacién

>r>q< MEDIO BAJO

)

no o é{_l/{jf;—

VALORACION:

)

R

DR PATRICIA GIULIANA BRACAMONTE ALAYO
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MATRIZ DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTO DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

TITULO: Competencias digitales y desempeio de los docentes en una institucion educativa de Trujillo — 2019
AUTOR: LLATAS RODRIGUEZ, Sarita Emperatriz

OPCIONES CRITERIOS DE EVALUACION
5 § 5 Relacion | Relacion | Relacion | Relacion
=) 8| ,| &| o | entela entre la entre el entre el
Z INDICADOR ITEM S| | §| 5| 5| varabley | dimension | indicador | itemsyla | SCCHVECONER
Bl :|2 | = s RECOMENDACIONES
E Z13|<|3 S| la. . ):el yelitems | opcion de
N 8 o 3 dimensién | indicador respuesta
Si [ No | Si [ No | Si [ No | Si | No
Utilizas estrategias de busqueda en contenidos
Navegacion, busqueda y digitales apropiados para tu labor docente. X X X X
j filtrado de informacion, datos
y contenidos digitales.
H Realizas el filtrado de datos ¢ informacion confiable X X X X
e para preparar material pedagédgico significativo.
w :‘g - Evaltas la informacion y datos que utilizas en tu
E g .E Evaluaci6n, de informacion, desempefio docente. X X X X
o é datos y contenidos digitales
< £ Evaltas los contenidos digitales de utilidad para la X X X X
(| S g planificacién de tus sesiones de aprendizaje.
@) j ) Sabes almacenar informacion y contenidos digitales
7 8 Almacenamientoy que son de utilidad para tu labor pedagogica. X X X X
g recuperacion de informacion,
= = datos y contenidos digitales | Conoces la forma de recuperar datos ¢ informacién
H que son de utilidad para tu labor pedagégica que te X X X X
m sirven para tu desarrollo profesional.
= - Dispones de una cuenta de correo electronico el cual
E § :g consultas varias veces a la semana para recibir y X X X X
o 2 : g Interaccion mediante las enviar informacion sobre tu labor docente.
E © .§ tecnologias digitales Consulto con frecuencia informacién profesional y
U 8 = realizo con frecuencia comentarios de forma publica X X X X
2 en redes sociales educativas.




Compartir informacion y
contenidos digitales

Utilizo recursos virtuales para acceder a informacion
que otros docentes comparten conmigo.

Difundo y reenvio mensajes, fotos, videos, enlaces y
otro tipo de informacion en internet relacionadas con
mi labor educativa.

Participacion ciudadana en
linea

Conozco sitios web que informan u ofrecen
recomendaciones sobre aplicaciones y recursos
educativos.

Utilizo paginas web que me permiten acceder a
servicios especializados acorde a la necesidad
(SISEVE, ESCALE, PeriEduca, Etc.)

Colaboracion mediante
canales digitales

Participo en espacios virtuales donde me ofrecen
enlaces para descargar material educativo atil para mi
practica pedagogica.

Planteo a los estudiantes proyectos y actividades de
aula que impliquen el trabajo en equipo mediante
herramientas en linea.

Netiqueta

Conozco y utilizo reglas de comunicacién escrita e
iconica entre usuarios en internet relacionadas a mi
labor educativa.

Conozco términos especializados de la web que
fortalecen mi labor educativa (app, foro, evaluacion
en linea, gamificacion, otros)

Gestion de la identidad
digital

He creado cuentas en distintos servicios, plataformas
y aplicaciones de internet de forma segura.

Utilizo un nombre de usuario que me identifique
como la misma persona en distintos servicios o redes
educativas.

Creacién de contenidos digitales

Desarrollo de contenidos
digitales

Desarrollo  espacios ~ digitales  destinados ~ al
aprendizaje como blogs, sites, etc en los que publico
y comparto informacién educativa.

Fomento que el estudiante se implique en la creacién
y el desarrollo de material educativo digital.

Integracion y reelaboracion
de contenidos digitales

Considero que debo adaptar los recursos o materiales
didacticos digitales que encuentro en internet.

Desarrollo objetivos digitales educativos abiertos, a
partir de otros, para su utilizacion en aula.

Derecho de autor y licencias

Apoyo que en las instituciones educativas se fomente
el uso legal de los contenidos digitales.

Respeto los derechos de autor tanto como para
acceder como descargar archivos.

X | X | X | X | X

X [ X | X | X | X

X [ X | X | X | X

X [ X | X | X | X

Programacion

Tengo experiencia en utilizar algin software o
aplicacion en linea para programar alguna actividad
lidica.
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Utilizo, en mi practica docente, los procesos de
pensamiento computacional que suponga modelar y

resolver un problema, procesar datos, crear X X X
algoritmos y generalizarlos, y lo fomento en los
estudiantes.

-

[ ]

RIOS MINANO

Jorge O. Larios Mifia
( AJESOR DEL AREA DE CC .58 -120

71




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Escala de Competencias Digitales”

OBJETIVO: Evaluar el nivel de competencias digitales
DIRIGIDO A: Docentes de la Institucion Educativa San Juan, Trujillo - 2019

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. Jorge Orlando Larios Mifiano

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctorado en Educacién

VALORACION:

>ﬂﬂ‘< MEDIO BAJO

RIOS MINANO

_ Jorge O. Larios Mi
, " i A i lifiano
[ ASESOR DEL AREA DE CC.55. - -
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE EDUCACION HIBRIDA

N°©

DIMENSIONES / items

Pertinencia’

Relevancia’

Claridad®

Sugerencias

DIMENSION 1: Planificacion curricular

Si

No

Si

No

Si

No

1

Las actividades del proceso de ensefianza y aprendizaje estan planificadas en
entomos virtuales.

X

X

2

El syllabus comprende actividades presenciales, semipresenciales y remotas
para el logro de competencias.

X

X

Utilizan adecuadamente las herramientas digitales en la evaluacion de
aprendizajes, es decir que se acomoda a las condiciones v resulta
conveniente.

sistema intranet esta implementado con todos los recursos administrativos
que le ayudan en su gestion (Matricula, Informe académico. etc).

Recibe matenales como audios, videos y diapositivas que le apoyen en el
desarrollo de sus clases SINCronicas y asincronicas.

x

Usan aplicaciones como WhatsApp, Classroom. Facebook o Telegram para
compartir material de retroalimentacion

x

DIMENSION 2: Recursos tecnologicos disponibles

2

2 X

2 x

Es posible acceder a la sesion de aprendizaje, examenes, biblioteca, etc a
través de las plataformas en la modalidad remota.

o0

Es facil encontrar informacion que busco dentro de los entornos digitales.

Usan almacenamiento en la nube como Google drive para guardar archivos y
cqmparﬁrdcmanemsegma entre estudiantes v docentes.

10

Dispongo con los recursos necesarnios para acceder a las plataformas en todo
momento

11

Es facil m&egar por las plataformas educativas.

12

La institucion superior cuenta con canales como web, intranet vy otros que
me penmiten establecer contacto con toda la comunidad educativa.

13

No tenemos problemas para mantener la conexion cuando hago uso de
medios remotos.

14

Compartes material académico a través de las plataformas educativas
(Intranet, Web, Classroom. efc).

X | X | X X[ X | X |X X

X | X | X X[ X | X [X X

X | X | X [X]| X[ X |X X

DIMENSION3: Utdlizacion de recursos

Ll
n

2

)
-

14

La mstitucion ha implementado plataformas educativas asincronicas donde
puedo complementar mi formacion

Los recursos disponibles en las plataformas educativas me permuten realizar
todas las actividades académicas que requiero.

17

Las clases remotas se complementan y aportan a Ias clases presenciales o

18

La Institucion cuenta con matenial bibliografico (libros, revistas, articulos,
etc) a los que puedo acceder de forma virtual.

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

El matenal bibliografico disponible en las plataformas educativas me ayuda
en el cumplimiento de las actividades educativas, como tareas, repasos €
investigacion.

x

x

x
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20 | Es facil 1a busqueda de material bibliografico dentro de las plataformas
educativas.

21 | Es facil administrar nu formacion educativa en los entornos virtuales de la
institucion.

22 | Poseo un perfil personal con informacion de usuano dentro de 1a plataforma.
23 | Encuentro entornos sociales de aprendizaje en los que se abordan temas
concernientes a la carrera profesional.

24 | Participo activamente en foros y grupos donde complemento mi formacion v
analisis crifico a través de infernet.

25 | Las comunidades virtuales fomentan el debate y el analisis critico de temas
de mi interés.

X | X | XX X | X
X | X | XX X | X
X | X | XX X | X

Ohsa v aciONes (D reCISar SE R Y ST ORI CER) = oo o im0 B o R S A G R0
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mag. Luis Enrique Vilchez Herrera DNI: 21123166
Especialidad del validador: Gestion Educativa

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 03 de noviembre del 2021.

’Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién
especifica del constructo.

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item. es conciso.

exacto y directo. Vhier Hewes

Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension. Firma del Experto Informante
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE EDUCACION HiBRIDA

h”

DIMENSIONES / items

Pertinencia’

Relevancia’

Claridad®

Sugerencias

DIMENSION 1: Planificacion curricular

Si

No

Si

No

Si

No

1

Las actividades del proceso de ensefianza y aprendizaje estan planificadas en
entornos virtuales.

X

X

X

L

El syllabus comprende actividades presenciales, semipresenciales y remotas
para el logro de competencias.

X

X

X

Utilizan adecuadamente las herramientas digitales en la evaluacion de
aprendizajes. es decir que se acomoda a las condiciones v resulta
conveniente.

sistema intranet esta implementado con todos los recursos administrativos
que le ayudan en su gestion (Matricula, Informe académico, etc).

Recibe materiales como audios, videos y diapositivas que le apoyen en el
desarrollo de sus clases sincronicas y asincronicas.

Usan aplicaciones como WhatsApp. Classroom, Facebook o Telegram para
compartir material de retroalimentacion.

x

x

x

DIMENSION 2: Recursos tecnologicos disponibles

1]

w
=

w
-

Es posible acceder a la sesion de aprendizaje. examenes. biblioteca. etc a
través de las plataformas en la modalidad remota.

Es facil enconfrar informacion que busco dentro de los entornos digitales.

Usan almacenamiento en la nube como Google dnive para guardar archivos y
compartir de manera segura entre estudiantes y docentes.

10

Dispongo con los recursos necesarios para acceder a las plataformas en todo
momento.

11

Es facil navegar por las plataformas educativas.

12

La institucion supernior cuenta con canales como web, intranet v otros que
me permiten establecer contacto con toda la comunidad educativa.

13

No tenemos problemas para mantener la conexion cuando hago uso de
medios remotos.

14

Compartes material académico a través de las plataformas educativas
(Intranet, Web, Classroom. etc).

X | X | X |IX] X | X |X| X

X | X | X [X] X[ X |X X

X | X | X X X | X |X| X

DIMENSION3: Utilizacion de recursos

1]

o
-

No

&2

La institucion ha implementado plataformas educativas asincronicas donde
puedo complementar ni formacion.

16

Los recursos disponibles en las plataformas educativas me permiten realizar
todas las actividades académicas que requiero.

17

Las clases remotas se complementan y aportan a las clases presenciales o

18

La Institucion cuenta con matenial bibliografico (libros, revistas, articulos,
etc) a los que puedo acceder de forma virtual.

X | X | X | X

X | X | X | X

X | X | X | X

El matenal bibliografico disponible en las plataformas educativas me ayuda
en el cumplimiento de las actividades educativas, como tareas. repasos e
investigacion.

x

x

x
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20 | Es facil 1a busqueda de material bibliografico dentro de las plataformas

educativas. X X X
21 | Es facil adounistrar nu formacion educativa en los entornos virtuales de la
institucion. X X X
22 | Poseo un perfil personal con informacion de usuario dentro de la plataforma. X X X
23 | Encuentro entornos sociales de aprendizaje en los que se abordan temas
A : X X X
concernientes a la carrera profesional
24 | Participo activamente en foros y grupos donde complemento mi formacion y X X X
analisis critico a través de internet.
25 | Las comunidades virtuales fomentan el debate y el analisis critico de temas X X X
de mu interés.
Observaciones (precisar si hay suficiencia): Se evidencia la SUFICIENCIA del instrumento, por lo tanto se recomienda suaplicacion. =
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mag. Nicolas Conlla Razhuaman

Especialidad del validador: Administracion de la Educacion

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
’Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién

especifica del constructo.

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item. es conciso.

exacto y directo.

Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.

DNI: 21138100

03 de noviembre del 2021.

Firma del Experto Informante

Nicolas CORILLA RAZHUAMAN
Mg. Administracion de la Educacion
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE EDUCACION HIBRIDA

N

DIMENSIONES / items

Pertinencial

Relevancia’

Cla

Sugerencias

DIMENSION 1: Planificacion curricular

Si No

Si No

Si

ridad®
No

1

Las actividades del proceso de ensenanza y aprendizaje estan planificadas en
enfornos virtuales.

X

X

X

2

El syllabus comprende actividades presenciales, semipresenciales y remotas
para el logro de competencias.

X

X

x

Utilizan adecuadamente las herramientas digitales en 1a evaluacion de
aprendizajes, es decir que se acomoda a las condiciones v resulta
conveniente.

x

sistema intranet esta implementado con todos los recursos admimstrativos
que le ayudan en su gestion (Matricula, Informe académuico, efc).

Recibe mateniales como audios. videos y diapositivas que le apoyen en el
desarrollo de sus clases sincronicas y asincronicas.

x

Usan aplicaciones como WhatsApp. Classroom. Facebook o Telegram para
compartir material de retroalimentacion.

x

x

DIMENSION 2: Recursos tecnologicos disponibles

w
-

No

)
2
s

Es posible acceder a la sesion de aprendizaje, examenes, biblioteca, etc a
través de las plataformas en la modalidad remota.

Es facil encontrar informacion que busco dentro de los entornos digitales.

Usan almacenamiento en la nube como Google dnive para guardar archivos y
compartir de manera segura entre estudiantes y docentes.

Dispongo con los recursos necesarnios para acceder a las plataformas en todo
momento.

Es facil navegar por las plataformas educativas.

La institucion supenior cuenta con canales como web. mtranet v otros que
me permuten establecer contacto con toda la comunidad educativa.

No tenemos problemas para mantener la conexion cuando hago uso de
medios remotos.

Compartes material académico a través de las plataformas educativas
(Intranet, Web. Classroom. etc).

X | X | X IX| X | X [X] X

X[ X | X |X| X | X |X X|&

X[ X | X |IX| X | X |X| X|[Z X|X]| X

DIMENSION3: Utlizacion de recursos

[}
n

@
g

@
g

@£

La institucion ha implementado plataformas educativas asincronicas donde
puedo complementar mi formacion

Los recursos disponibles en las plataformas educativas me permiten realizar
todas las actividades académicas que requiero.

17

Las clases remotas se complementan y aportan a las clases presenciales o
semipresenciales.

18

La Institucion cuenta con matenial bibliografico (libros. revistas. articulos.
etc) a los que puedo acceder de forma virtual

X | X[ X | X

X[ X | X[ X

X | X | X | X

19

El matenal bibliografico dispomble en las plataformas educativas me ayuda
en el cumplimiento de las actividades educativas, como fareas. repasos e
investigacion

>

x

x

77



20

Es facil 1a busqueda de matenial bibliografico dentro de las plataformas
educativas.

21

Es facil administrar mi formacion educativa en los entornos virtuales de la

Poseo un perfil personal con informacion de usuano dentro de la plataforma.

Encuentro entornos sociales de aprendizaje en los que se abordan temas
concernientes a la carrera profesional.

Participo activamente en foros v grupos donde complemento nu formacién y
analisis critico a través de internet.

[
h

Las comumidades virtuales fomentan el debate y el analisis critico de temas
de mi interés.

X | X[ XX X[ X

X | X[ XX X[ X

X | X[ X|X| X[ X

Observaciones (precisar siRay SUlICITREIRYT <. i ccimiiuiinmie it b s s s s e s e v S e s e o SR S A S e e S

Opinién de aplicabilidad:

Apellidos y nombres del juez validador: Mag. Antonio Malqui Cahui

Aplicable [ X ]

Especialidad del validador: Tecnologia e Innovacién Educativa

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

DNI: 07869195

03 de noviembre del 2021.

._QZL[(L(‘O

-

—

Mag. Antonio Maiqui Cahul
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Anexo 2: consentimiento informado
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Anexo 3: Matriz de consistencia

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Disefio metodologico

Poblacion y muestra

General: ¢Cual es la relacion entre las
competencias digitales docentes y la
educacion hibrida de la institucion
educativa Antonio Torres Araujo, de
la ciudad de Trujillo 20227?.

Especificos: (Cuéal es la relacion
entre la dimension informacién y
alfabetizacion y la educacion hibrida
de la institucién educativa Antonio
Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 20222

¢Cual es la relacion entre la
dimension comunicacion y
colaboracién y la educacion hibrida
de la institucion educativa Antonio
Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 20227.

¢Cual es la relacion entre la
dimension creacién de contenidos
digitales y la educacion hibrida de la
institucion educativa Antonio Torres
Araujo, de la ciudad de Trujillo
2022?.

General: Determinar la relacién
entre las competencias digitales y la
educacién hibrida de la institucion
educativa Antonio Torres Araujo, de
la ciudad de Trujillo 2022

Especificos:
Identificar la relacion entre la
dimension informacion y

alfabetizacion y la educacion hibrida
de la institucion educativa Antonio
Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022.

Sefialar la relacion entre la
dimension comunicacion y
colaboracién y la educacion hibrida
de la institucioén educativa Antonio
Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022.

Identificar la relacion entre la
dimensién comunicacion y
colaboracién y la educacion hibrida
de la institucion educativa Antonio
Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022.

H. general:

Si existe relacion significativa entre las
competencias digitales docentes y la
educacion hibrida de la institucion educativa
Antonio Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022

H. Especificas:

Si existe relacion significativa entre la
dimensién informacion y alfabetizacion y la
educacién hibrida de la institucion educativa
Antonio Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022.

Si existe relacion significativa entre la
dimensién comunicacion y colaboracion y la
educacion hibrida de la institucion educativa
Antonio Torres Araujo, de la ciudad de
Trujillo 2022.

Si existe relacion significativa entre la
dimensidn creacion de contenidos digitales y
la educacion hibrida de la institucion
educativa Antonio Torres Araujo, de la
ciudad de Trujillo 2022.

V1: competencias
digitales docentes

V2: educacion
hibrida

Tipo de investigacion:

Bésica descriptiva de
alcance correlacional

Nivel:

Meétodo cientifico
Induccion deduccién

Disefio de
investigacion:

No experimental
correlacional
transversal

Poblacion:

La poblacién consisti6 en
un total de 60 profesores
que trabajan en la
Institucion Educativa
Antonio Torres Araujo en
la ciudad de Trujillo,
correspondiente al afio
2022.Muestra:

La muestra de estudio
estuvo compuesta por 57
profesores que trabajan en
la Institucion Educativa
Antonio Torres Araujo en
la ciudad de Trujillo
durante el afio 2022.
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Anexo 4: Constancia emitida por la Institucion donde se realizo el estudio

- ) & DN
Snetitucidn Educativa X SO0,

"Antonia Coarree Avanjo

Il INICLAL = PRIMARIA = SELCUNDARIA
,gc.n.»
1Nueva lm

A i istabermions de e CPvdvrarts sl L

El director de la | E 80002 "Antonio Torres Araujo” - Trujillo

Juan Antonio Yahez Diaz, hace:

CONSTAR

Por medio del presente documento, que se le otorga el permiso para la aplicacién
de instrumentos de recoleccion de datos relacionados al trabajo de investigacién
denominado: COMPETENCIA DIGITAL Y EDUCACION HIBRIDA EN DOCENTES DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 80002 "ANTONIO TORRES ARAUJO" - 2022, que
sirve como requisito para optar el Grado de Maestro con mencién en Investigacion y
Docencia universitaria por parte de los Br. Erik Michel Araujo Chavez, identificado con
D.N.I.N° 47964523, y Edwin Carlos Asmat Cedefo, identificado con D.N.I. N° 41206507
y cuyos estudios se realizan en la Universidad Catélica de Trujillo - Benedicto XV,
trabajo que se desarrollara durante los meses de Agosto - setiembre del 2022, en la
institucion educativa.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Trujillo, 01 de agosto del 2022.

o j n-/hwnu')iui“ 'Dm
DIRECTOR
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