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I. INTRODUCCION

A nivel mundial el sistema educativo ha sido desafiado por la tecnologia cambiante
de la era digital quien desafia a las universidades implementar nuevas tecnologias de
ensefanza y aprendizaje requiriendo adquirir habilidades digitales. Pero Kozlov et al. (2019)
afirman que todavia existe un elevado porcentaje de profesores que siente miedo al empleo
de las tecnologias, motivo por el cual resulta deficiente el desarrollo de su competencia
digital. Si los maestros tradicionales no aprenden habilidades digitales, el sistema educativo
se verd afectado. Esto se debe a que los docentes convencionales carecen de competencias
digitales actuales. Sin estas habilidades, la educacion de los estudiantes puede retrasarse o
incluso disminuir en calidad. Sin competencias digitales, los maestros tradicionales no
pueden brindar la misma calidad de orientacion e instruccidn que otros educadores. También
Tuesta-Panduro (2021) segtin sus indaﬁiones afirma haber examinado los datos y haber
encontrado problemas importantes con las tecnologias de la informacion y la comunicacion
empleado por los formadores universitarios. Esto condujo a una disminucién significativa

en la produccién académica de dichos docentes.

Asimismo, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y
la Cultura (UNESCO, 2020), informa que la investigacion cientifica en América latina atin
carece de avances significativos, los docentes y los métodos de ensefianza necesitan mejorar.
El dnico desarrollo en este campo ha sido los métodos de ensefianza. También Ferndndez-
Monge et al. (2022), mencionan una falta de desarrollo en la comprensién conceptual y la
metodologia. Esto muestra la necesidad tanto de realizar como de comprender la
investigacion para desarrollar nuevas habilidades en las personas que ensefian. De lo
expuesto se pude evidenciar, que existe una brecha, respecto al desarrollo de las habilidades
digitales a nivel de los paises latinoamericanos, como mencionan Reyes y Martinez (2021)
en su estudio, el grado el nivel de habilidades digitales en la prictica docente, es de nivel

medio, entre las universidades mexicanas y cubanas.

El elemento socioeconémico ha aumentado significativamente a nivel nacional en
los dltimos tiempos, pero la brecha digital sigue existiendo, lo que repercute negativamente
en la mejora de la competencia digital de alumnos y profesores de todos los niveles

educativos. Rodriguez (2021) estima que el 98% de los profesores sdlo tienen conocimientos




rudimentarios sobre cémo crear competencia digital y segiin el estudio realizado por Sanchez
(2022) también con un porcentaje del 56.94%, el nivel medio es el nivel de competencia en
investigacion mds comiin entre los profesores. Para que los profesores puedan gestionar sus
pricticas pedagdgicas mientras utilizan herramientas, recursos y entornos digitales durante

las actividades virtuales, es necesario realizar una formacién pedagégica digital.

Por otra parte, los educadores tienen carencias en la identificacién de una
circunstancia problemadtica, ya que necesitan habilidades de investigacion, experimentan
problemas en la segregacion de fuentes bibliogrdficas virtuales sdlidas, no tienen una idea
acerca de las especulaciones que les permitan conocer y caracterizar cada variable, Esto les
impide planificar y construir respuestas para el tema demostrativo, no cuentan con
dispositivos avanzados que les permitan realizar la determinacién y comprobacién de la
especulacién, considerando la informacién obtenida, lo que dificulta a los educadores
desarrollarse expertamente y actualizarse en el desempefio de sus habilidades de
investigacién (Oseda et al_, 2021). Asimismo, el financiamiento para dirigir una indagacién
cientifica en nuestra nacion es excepcionalmente pobre, segiin Rodriguez (2021), apenas se
aporta el 0,08% del PBI (Producto Bruto Interno), que estd destinado a explorar y fomentar
una investigacién, no teniendo la opcidn de trabajar justa y equitativamente el investigador

peruano ya que tiene numerosas limitaciones.

En la Universidad Nacional Herminio Valdizan de Hudnuco, donde se realizd la
investigacion, se observan dificultades de los docentes referente a las competencias digitales,
como encontrar informacion que le ayude a obtener contenidos de fuentes confiables que
apoyen la formacién de nuevos conocimientos e investigaciones, como lo mencionan
Castillén et al. (2022), la produccién de documentos carece de fundamentos digitales porque
no saben manejar las herramientas bdsicas, dificultad en el andlisis de computadoras y
programas especializados que faciliten la investigacidn, tabulacion, andlisis, evaluacion e
interpretacion de la informacion obtenida, el proceso de ensefianza y aprendizaje de la

organizacién e informacién de sus alumnos.

En este sentido, el tema es una deficiencia en el desarrollo de habilidades de
investigacién en problematizacién, teorizacién y verificacién de la realidad, asf como una

carencia en el manejo de dichas competencias digitales que se crearon recientemente que




permite mejorar la educacién. Los docentes de la universidad innovan y crean nuevos
conocimientos, pero como carecen de las competencias y habilidades necesarias, a pesar de
ello imparten sesiones de aprendizaje a los estudiantes de diversos niveles utilizando
métados de ensefanza antiguos, por lo que formar a los docentes en competencias digitales
e investigativas se convierte en una necesidad urgente y necesaria en las universidades que

deben ser asumidas en el corto plazo.

De lo expasado, se deduce que es importante estudiar y evaluar todos los factores
relacionados con el desarrollo de las competencias dﬁitales y las habilidades investigativas
de los docentes; es asi que en esta realidad se planteé como problema de investigacion: ;Cual
es larelacién entre las competencias digitales y las habilidades investigativas de los docentes

de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, 20227

Asimismo, para dar respuesta a la interrogante planteada se tuvo como objetivo
general: Determinar la relacion de las competencias digitales y la habilidad investigativa del
docente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, 2022; y como objetivos

especificos se considerd los siguientes:

a) Determinar la relacion de la dimensidn tcc&)logfas de informacion y comunicacién
y la habilidad investigativa del docente de la Universidad Nacional = Hermilio

Valdizan de Hudnuco, 2022

b) Determinar la relacién dHﬂ dimension sistemas informdticos y la habilidad
investigativa del docente de la Universidad Nacional  Hermilio Valdizan de

Huéanuco, 2022.

c) Determinar la relacién de la dimension uso de programas basicos y la habilidad
investigativa del docente de la Universidad Nacional = Hermilio Valdizan de

Huanuco, 2022.

El estudio tiene una justificacién tedrica; ya que fue necesario revisar y realizar un
estado del problema respecto las variables de estudio para orientar la investigacion, apoyado

en teorias cientificas que nos permitiera refutar los resultados obtenidos en otros estudios o




desarrollar una base tedrica, es decir, ampliamos nuestro conocimiento de las variables y

como estas se relacionaron en una realidad problematica en particular.

También tiene justificacién metodoldgica, toda vez que mediante la investigacion se
proporciona instrumentos fiables y validados para su aplicacion, los mismos, que serdn de
utilidad para investigaciones posteriores y servirdn como herramientas pedagdgicas al
director y docentes de la institucién para conocer la competencia digital y la habilidad
investigativa de los docentes, asimismo los datos obtenidos podrin ser utilizados en futuros

estudios con situaciones similares a la presente.

Se justifica socialmente, toda vez que se estd trabajando con docentes que se
encuentra envueltos en una problemadtica social y educativo. El problema del bajo nivel de
competencia digital y la habilidad investigativa en los docentes, se manifiesta en muy
diversos escenarios educativos, en la presente investigacidn, de establecer la relacién de la
competencia digital y la habilidad investigativa, y con base en los resultados, se podra
plantear el desarrollo de estrategias para superar las dificultades, que beneficiaran a los

docentes alumnos y la sociedad en general.

Asimismo, se justifica del punto de vista prictico, a razén de que, la alfabetizacién
digital afecta las habilidades investigativas de los docentes, por lo cual se pueden
implementar planes de educacién de contingencia que incluyan capacitacion en el trabajo
por parte de docentes especialistas que puedan replicar sus conocimientos y actualizar sus
habilidades de trabajo en equipo con otros miembros docentes para optimizar tiempo

dedicado al trabajo administrativo y de instruccién.

En relacién a la problematica en estudio, se han realizado algunas investigaciones,
tanto a nivel internacional, y nacional, entre las cuales a nivel internacional tenemos
Ramirez (2020) en su estudio realizado en Ecuador, con el fin fundamental de estudiar la
relacion de la variable competencia digital y la habilidad de investigacion de los educadores
de Guayaquil; mediante un disefio no experimental de cardcter correlacional, de naturaleza
cuantitativa, empleo 60 docentes como parte de su muestra, empleando el cuestionario &e
respuesta miiltiple como instrumento; los resultados mostraron un valor un valor de
correlacion Rho de Spearman de r= 0,795 y un p-valor = 0,000 respecto a las variables

estudiadas; concluyé que las variables competencia digital y la habilidad de investigacién




tienen una correlacién positiva y con significancia estadistica, como también ocurre con las
dimensiones: TIC; sistema informatico y el empleo de programas bdsico con la variable

habilidades investigativas.

Tamayo (2018) en su investigacion realizado en Ecuador, con el propdsito general
de evaluar las habilidades virtuales de los docentes respecto al entendimiento, percepcién y
el empleo pedagégico de las TIC en sus labores académicas de ensefianza, mediante un
disefio no experimental de caricter correlacional, de naturaleza cuantitativa, empleo 85
docentes como parte de su muestra, empleando el cuestionario de respuesta miultiple como
instrumento; los resultados demuestran que los docentes no poseen un alto dominio del uso
de TIC, es decir se ubican en un nivel bdsico en su mayorfa; concluyé que las variables

estudiadas estadisticamente no se relacionan entre si (p >0,05).

Aparicio (2018) en su indagacién realizada, con el propdsito de evaluar la relacién
de la habilidad de investigacion y la labor en el aula del docente; medianteém disefio no
experimental de cardcter correlacional, de naturaleza cuantitativa, con 38 docentes como
muestra, empleando la encuesta como técnica mediante el cuestionario para evaluar las
variables; los resultados revelaron un valor de chi cuadrado = 40,589 y p=0,000 respecto a
la asociacion de las variables; concluyd que la habilidad de investigacién y la labor en el

aula del docente, se relaciona en un nivel medio y de forma significativa.

Sanchez y Tercero (2019) en su investigacion con el fin de describir las competencias
digitales de los docentes universitario de Nicaragua-Leén; la metodologia se adoptd al
disefio no experimental de cardcter descriptivo, de naturaleza cuantitativa, tipo bdsico,
consideré 160 docentes como muestra, empleando la encuesta como técnica mediante el
cuestionario aplicadas via correo institucional; los resultados revelaron q& el 50% de los
docentes muestran un nivel deficiente y pricticas inadecuadas respecto a las competencias
digitales; concluyeron que los docentes con mejores conocimientos de las competencias

digitales, también manifiestan actitudes positivas.

Castro (2020) en su indagacién desarrollado en Colombia, con el propésito de evaluar
la relacion de la variable competencias digitales deéos docentes con la variable las
habilidades investigativas; la metodologia se adopté al diseflo no experimental deéarécter

descriptivo correlacional, de naturaleza cuantitativa, tipo basico, trabajé con 21 docentes




como muestra, empleando la encuesta como técnica mediante el cuestionario ; los resultados
mostraron un valor de Pearson 0,660; concluyé que las competencias digitales tiene relacion

directa con las habilidades investigativas de los docentes.

Asimismo, en el ambito nacional considerando las variables deéﬂtudio, se considero
algunas investigaciéon como los de Torres y Cruzalegui (2022) en su tesis de maestria con
el propésia principal de evaluar la relacién entre la competencia digital y la hab&idad de
investigar de los docentes de nivel secundario del distrito de Santiago, region Ica; el disefio
que emplearon fue no experimental de cardcter correlacional, de naturaleza cuantitativa, de
tipo bésicnatrabajaron con 60 docentes como muestra, tomando la encuesta como técnica a
través del instrumento el cuestionario; los resultados mostraron un valor de correlacién de
0,158 (Spearman) y una significancia p-valor de 0,228; concluyeron que las variables
competencia digital y habilidad investigativa de los docentes no se relacionan, pero que
existen docentes con competencias digitales desarrolladas que no son empleadas en la

investigacidn

Montalvo et al. (2022) en su trabajo de indagacidon con la finalidad de evaluar la
relacién eﬁre la competencia digital y la habilidad de investigar de los docentes del nivel
superior; el disefio que emplearon fue no experimental de caricter correlacional, de
naturaleza cuantitativa, de tipo bdsico, trabajaron con 92 docentes como muestra, emplearon
la encuesta como técnica mediante el cuestionario via electronica; los resultados mostraron
para las competencias digitales un nivel regular (53,30%) y&ﬂra la variable habilidad
investigativa también un nivel regular (45,70%); concluyeron que existe una correlacion
directa (Rho = 0.,619) y significativa (p < 0,01) entre la competencia digital de los docentes

y su habilidad de investigacién.

Tuesta-Panduro (2021) en su indagacién con el objetivo de evidenciar la relacion de
las tecnologias de la informacién y comunicacion, investigacién y docencia universitaria; la
metodologia siguié un enfoque cuantitativo, nivel correlacional, de tipo basico, la muestra
fue de 52 docentes, emplearon la encuesta como técnica mediante el cuestionario via
electrénica; los resultados evidenciaron una insignificante produccién cientifica como

consecuencia de la deficiente aplicacién tecnolégica de los docentes; concluyé que las




variables en estudio guardan una relacién significativa, motivo por el cual se deben
implementar talleres de capacitacion a los docentes en mejoras de su competencia digital.

Sanchez (2022) en su tesis con la finalidad de evaluar la relacion de las competencias

digitales y las habilidades investigativas en docentes; la metodologia siguié un enfoque
cuantitativo, nivel correlacional, daipo badsico, la muestra fue de 72 docentes, tomando la
encuesta como técnica a través del instrumento el cuestionario; los resultados mostraron un
valor Rho de Spearman de 0, 686, con una significancia de p = 0,000; concluyé que las

variables en estudio guardan una relaciéon positiva y significativa (p = 0,000 < 0.05) .

Oseda et al. (2021) en su articulo cientifico con la finalidad de determinar la
correlacion de las variables competencia digital y habilidad de investigacién, en alumnos
universitarios de Caiiete; la metodologia se adopté al diseflo no experimental de cardcter
correlacional, de naturaleza cuantitativa, tipo bdsico, trabaaron con una muestra de 155
alumnos, tomando la encuesta como técnica a través del instrumento el cuestionario; los
resultados mostraron un valor de correlacién de 0,896 (Spearman) y una significancia p-
valor de 0,000 entre las variables estudiadas; concluyeron que entre la competencia digital y
la habilidad de investigacién, en los alumnos existe una relacién directa y estadisticamente

significativa.

Valladares et al. (2019) en su investigacién desarrollado con el fin de estudiar la
relacion entre la variable competencia digital y habilidad de investigacidn, en alumnos
universitarios de la ciudad de Lima; la metodologia se adopté al disefio no experimental de
cardcter correlacional, de naturaleza cuantitativa, tipo basicqo, trabajaron con una muestra de
348 alumnos, tomando la encuesta como técnica a través del astrumento el cuestionario; los
resultados mostraron un valor de correlacion de 0,84 (r Spearman) y una significancia p-
valor de 0,000 entre las variables estudiadas; concluyeron que entre la competencia digital y
la habilidad de investigacién, en los alumnos existe una relacién directa y estadisticamente

significativa.

Coérdova (2021) en su tesis de maestria con el fin de evaluar la correlacion entre la
variable competencia digital y habilidad de investigacion, en alumnos universitarios de
ingenieria industrial de la ciudad de Lima; la metodologia se adopté al disefio no

experimental de cardcter correlacional, de naturaleza cuantitativa, tipo bdsico, trabajaron con




una muestra de 102 alumnos, tomando la encuesta como técnica a través del instrumento el
cuestionario; los resultados mostraron un valor de correlacion de r=0,769 ( Spearman) y una
significancia p-valor de 0,000 entre las variables estudiadas; concluyeron que entre la
competencia digital y la habilidad de investigacion, en los alumnos existe una relacién

directa y estadisticamente significativa.

Referente a las bases tedrico cientificas; iniciaremos abordando la variable
competencias digitales, que seg& Castafieda et al. (2018), la competencia digital docente se
define como la anticipacion en la adquisicion de las habilidades, conocimientos y actitudes
necesarias para facilitar el aprendizaje virtual tecnoldgicamente avanzado de los estudiantes,
haciendo hincapié en la necesidad de que los educadores se adapten a las nuevas demandas
que plantean las nuevatecnologfas. Asimismo, Espiritu (2020) también la define de forma
similar, definiéndola como el uso esencial y seguro de las tecnologfas de la sociedad de la
informacion para la labor, el juego y la comunicacién, asi como una variedad de
conocimientos, habilidades, actitudes y tdcticas necesarias para utilizar las TIC y los medios

digitales.

Por su parte, Cobos-Velasco et al. (2019) argumentan que la competencia digital hace
referencia a la habilidad demostrada de un individuo para complementar el uso de
determinadas tecnologias especificas con otras competencias y conocimientos, es por ello
que dichas competencias se convierten en variadas habilidades que implica el conocimiento
explicito e implicito mediante el uso de tecnologias digitales y utilizar la informacién de
forma estratégica. Las competencias digitales, segtin Torres et al. (2019), se han convertido
en un conjunto de habilidades y destrezas que facilitan la utilizacién y el manejo de diversos
dispositivos tecnoldgicos. Comparativamente, la competencia digital es la habilidad de
utilizar adecuadamente una variedad de herramientas digitales. Se aprende a través de un
proceso de aprendizaje gradual y complejo que comienza con una simple biisqueda de
informacidn y contintia hasta que es factible comprender y cambiar esa informacién de

manera critica.

Segiin el estudio de Castafieda et al. (2018) en el que mencionaron que la
competencia digital es una nueva competencia que los docentes deben poseer para integrarse

al mundo digital, incluyendo habilidades, actitudes y conocimientos que apoyen que los




estudiantes aprendan en situaciones sociales del conocimiento. Finalmente, estas
definiciones se complementan con las definiciones propuestas por la UNESCO (2020), en
donde se le consideran como un conjunto de habilidades que capacitan a las personas para
utilizar adecuadamente los dispositivos tecnolégicos, y las redes necesarias para acceder a
la informacién. Adquirir, con una adecuada gestion de los recursos, en este sentido,
competencias digitales que permitan la creacidn, el intercambio y la comunicacién de

contenidos digitales para solucionar de forma eficaz y creativa los problemas que se crean.

Al respecto, de la importancia de las competencias digitales Albino (2018) menciona
que las habilidades digitales resultan ser muy importantes, toda vez que pueden adaptarse a
las necesidades actuales y posibilitan un enfoque positivo, critico y realista de la tecnologia,
evaluando sus virtudes y sus deficiencias, al mismo tiempo respetando los valores de la ética
durante su aplicacion, estdn relacionados con el compromiso, la cooperacién, la motivacién
y el interés por aprender. También, Colomer et al. (2018) argumentan que la competencia
digital se caracteriza por la capacidad de gestionar y procesar informacién, que serd una
competencia en cuanto a la capacidad de comprender, indagar, conseguir, gestionar
informacidn, elaborar conocimientos, y procesar la informacién. Siendo complementado por
Hashim (2018) donde nos dice que se pueden utilizar equipos relacionados con temas
informativos, comunicarse audiovisualmente en muchos idiomas que se hablan alrededor del
mundo y en las escuelas, y tener habilidades cognitivas que nos permitan construir

conocimiento y resolucién de problemas.

La competencia digital estd directamente relacionada con las competencias
profesionales docentes, razén que resultan claves para el aprendizaje continuo y de suma
importancia en la pedagogia, por lo que es importante considerar los perfiles de competencia
digital, que debe ser relevantes para la profesion docente y deben fomentarse (Ziiiiga, 2016).
Cuando se trata de conocimientos tecnolégicos, los docentes universitarios deben dominar
una variedad de contextos a nivel digital. Asi, por ejemplo, Pozos y Tejada (2018) identifican
la necesidad de desarrollar competencias a nivel digital debido a que en algunos casos los
docentes limitan el trabajo en el aula a utilizar inicamente PowerPoint. Para algunos autores,
se relaciona con la edad de los docentes como una variable socioldgica, es decir, cuanto
mayor sea la edad menor serd la probabilidad de que se involucren en el uso de estas

competencias.




Otro estudio sefialé6 que los docentes tienen menos control sobre los entornos
virtuales y existe una brecha entre lo que creen que estd sucediendo y lo que sucedera, por
lo que se debe mejorar el conocimiento de esta tecnologia, asi como implantarla en el trabajo
del docente universitario (Castellanos et al., 2017). Por lo tanto, es importante enfatizar la
interaccion constructiva con los estudiantes a través de la tecnologia o los entornos digitales,
de ahi la necesidad de enfatizar la importancia y el uso de los recursos tecnologicos y las
diferencias digitales en la practica docente.

Dadas otras teorias del aprendizaje, como el constructivismo, el conductismo y el

cognitivismo, que ayudan a comprender y dar sentido a los efectos de los nuevos avances
que aparecen en nuestras rutinas, encuentros, correspondencias y aprendizajes habituales,
deberiamos especificar la teoria del conectivismo para la variable habilidades informaticas.
George Siemens se ha centrado en esta teoria como hipétesis de aprendizaje para el mundo
avanzado al que nos enfrentamos (Tadeu, 2020). La teoria del conectivismo, segtin Reyes y
Martinez (2021), estd basada en los elementos como la comprensién y el aprendizaje, que se
sustentan con diferentes enfoques. Asimismo, Escamilla (2018), propone una alternativa al
constructivismo y la teoria cognitiva, que implica el uso de habilidades digitales en el espacio
interactivo, enfocindose en conectar conjuntos individuales de informacién que les
posibilita entender las principales bases que dictan que la informacién cambia, por lo que se

consideran una teorfa de la época digital.

Asimismo, apoyan el aprendizaje, teorias de indole psicoldgico y pedagégico, y las
teorias conductuales también felicitan el acceso a otros respecto al campo del aprendizaje.
En la actualidad, la teorfa constructivista favorece el progreso de las TIC como método de
ensefanza basado en el enfoque de redes. El constructivismo intenta socavar el contenido
autodirigido en la ensefianza. Lo mismo ocurre con el e-learning, que utiliza la premisa
pedagdgica del constructivismo, enfatizando el funcionamiento interno de recrear, adaptar y
restaurar un disefio intelectual. Recientemente. se ha propuesto una teoria de la conexién que
define el aprendizaje como el proceso asimilable en escenarios de fragmentacién y cambio,
por lo que no es con nosotros, sino con el conocimiento real, la informacidon de la industria

se vincula a través de organizaciones o bases de datos (Zapata-Ros, 2015).




En el desarrollo de la investigacion se consideraron tres dimensiones para esta
variable, tomando como referencias a Pozos y Tejada (2018) quienes para esta variable
establecieron las TIC, sistema de informacién y el dominio o uso de programas basicos como
sus dimensiones; los mismos que se detallan a continuacién:

Dimension tecnologias de informacién y comunicacion: Teniendo en cuenta la

sugerencia de Fernandez et al. (2016), la competencia tecnolégica implica una comprension
de los beneficios de las TIC para mejorar la prictica docente y, ademads, la competencia
conduce a la seleccidn, aplicacion, disefio y elaboracion de herramientas educativos a través
de las TIC, incluyendo el avance del proceso de ensefianza. Segiin Escamilla (2018) la
tecnologfa de la informacién se considera como un conjunto de recursos, mecanismos y
entornos que se muestran en una computadora donde muchas personas interactian y
mientras realizan tareas tienen que buscar, procesar datos, encontrarlos y comunicarse entre
si mediante foros y organizaciones. Dichas labores se centran en la exploracién mediante el
internet, las redes personales y sociales, la televisién interactiva y diferentes tratamientos de
texto. También, Reyes y Martinez (2021) mencionan que la dimensién de informacién
incluye la obtencion, valoracién y procesamiento de los datos en un entorno digital. En lo
relacionado con la informacién, o el llamado comportamiento de la informacién. Nifiez y
Zayas (2016) afirman que es el ambiente en el cual se origina la necesidad del aprendizaje
(formacion e informacién), teniendo en cuenta: a) el entorno socioeconémico actual, con
aspectos de ciencia, tecnologia, economia y finanzas. b) la estructura organizativa y las

actividades de cada individuo o grupo. ¢) Orientacién organizacional o de personalidad.

Dimensién sistemas informdticos: Consistente en conexiones complejas a muchos
componentes de hardware y software de computadora, un sistema de computadora es un
sistema formal y determinista, y se obtiene una salida para cada elemento de entrada. Para
ello se considera una orientacion simple sobre habilidades para instalar y operar programas
en las computadoras, asimismo, cada sistema requiere estar en constante actualizacion para
adaptarse al nuevo y novedoso lenguaje de programacion, facilitando el logro de los
objetivos del trabajo educativo (Pozos y Tejada, 2018). Esta dimensién estd incrustada en
las labores sociales y culturales de la ciudadania digital y las sociedades del conocimiento.
En lo que respecta a la cultura digital, podemos ver que la actual sociedad se ve afectada por

el empleo cada vez mayor de las tecnologias digitales para aprender, trabajar y jugar, para




facilitar la educacién y el trabajo, para crear una cultura digital lamentablemente no todos

tienen el mismo acceso a oportunidades (Ministerio de Educacion [MINEDU], 2017).

Dimensién uso de programas basicos: El uso de software bdsico, incluye el uso de
aplicaciones que permiten al usuario crear documentos de computadora, definir y gestionar
terminologia bdsica para modificadores de texto, como por ejemplo el Word, utilizar las
herramientas bdsicas como cortar, copiar y pegar texto de instrucciones, hacer uso de las
hojas de cilculo de Excel aprovechando que el sistema operativo proporciona férmulas,
graficos y otras funciones cuando se maneja un ordenador (Escamilla, 2018). También,
Rangel (2015) menciona que esta dimension considerada en la investigacién es la
acumulacién de conocimientos y habilidades que se necesitan para buscar, seleccionar,
almacenar, encontrar, analizar y presentar informacion de miiltiples fuentes o diferentes
proveedores. Asimismo, los autores argumentan que algunas capacidades, como localizar y
extraer datos e informacién, procesar esta informacién y organizar, usar y presentar

efectivamente la informacién obtenida de Internet de manera legal y ética.

Segiin Borda y Flores (2018), estos son el conocimiento y uso de dispositivos
informdticos bdsicos, como computadoras, médems, impresoras, escaneres y Otros
periféricos. También afirma que se trata del conocimiento, funcién y uso innovador de las
herramientas de programas informaéticos, tales como entornos operativos, bases de datos,
procesadores de texto, navegacion y medios, y pdginas web. La competencia instrumental
también esta relacionada con el conocimiento, la funcionalidad y el uso creativo de los
programas informadticos relacionados con la gestién educativa (buscadores educativos,
servicios educativos, recursos didacticos, etc.), biblioteca activa, actividad en linea, entorno
educativo virtual y, por dltimo, procesamos la informacién. eso también debe hacerse:
acceso a (ubicacion local y de Internet, bisqueda, seleccidn), procesamiento (clasificacion,

clasificacion, organizacion).

Para fundamentar la variable habilidades investigativas, tenemos la definicion de
Rojas y Tasayco (2020) quienes mencionan que viene hacer el dominio de sistemas
complejos de accién mental y practica, refiriéndose a la habilidad de dirigir diferentes
sistemas de accién, y es en virtud de estas habilidades de accién, pero son parte integral de

todo este proceso. El concepto de habilidad investigativa varia seglin el autor, su trayectoria




de desarrollo, se define como campos de actividad encaminados a utilizar los recursos del
método cientifico para realizar tareas investigativas en la docencia, el trabajo y la
investigacion. Segun Pérez y Ldpez (2018) es definido como el “Campo de accién (mental
y prictico) que permite la regulacién racional de las actividades mediante los saberes y
hdbitos que tiene el individuo, para explorar los problemas y sus soluciones mediante la

investigacion cientifica” (p. 22).

También, Reyes y Martinez (2021) comentan que se trata del desarrollo de las
competencias de indagacion, como el dominio de su comportamiento con base en métodos
cientificos, para mejorar el proceso por el cual los individuos indagan y buscan conocimiento
respecto a sus componentes, el cual debe estar basado en la contribucién de avance cientifico.
Se reconoce que la hawdad para investigar, comprenden un conjunto de acciones
destinadas a potenciar la adquisicion y desarrollo de las caracteristicas cognitivas,
habilidades y actitudes necesarias para que estudiantes y docentes adquieran competencias
productivas pertinentes para investigar de manera eficaz, ya sea académicamente o en los

negocios.

Segiin la UNESCO (2020), los avances en investigacién atin son débiles y los
resultados obtenidos son insignificantes Esto indica que, a pesar de la existencia de
especializacion en la formacion en investigacidn, es poco el desarrollo en cuanto a conceptos
y metodologias relacionadas con la metodologia de la ensefianza y formas de entender la
investigacion de forma significativa en un modo diddctico; en este sentido sin precision

conceptual, se hace atin mds dificil para los docentes desarrollar y practicar esta habilidad

El desarrollo de la habilidad para investigar comienza desde la etapa escolar y se
extiende mds alld de la universidad, por lo que un estudio en México propone la urgencia de
incentivar el desarrollo de estas habilidades, profesionales y la educacién axiomdtica
orientada a la vida, por lo que se deben realizar esfuerzos para promover aprendizaje en linea
para que los estudiantes exploren ejercicios para apoyar su integral desarrollo. Construir y
desarrollar habilidades investigativas a nivel universitario siempre ha sido el objetivo de la
investigacion internacional. Convirtiéndose asi en indispensable para el futuro profesional
contar la habilidad de investigaci6n, por ejemplo, al publicar articulos cientificos. En este

sentido, es muy conveniente comprender la situacion real de las habilidades investigativas




de los docentes universitarios, de pregrado y posgrado (Pozos y Tejada, 2018, Martinez y
Marquez, 2014).

Para esta variable podemos mencionar la teoria de indagacién cientifica desarrollada
por Mario Bunge, al que lo definié como un resumen metodolégico y filosofico del uso del
método cientifico para producir conocimientos de caricter global, inicidndose de simples
estructuras. La teorfa es resalta que la partida de toda investigacién es el problema existente,
el mismo que tiene ser aclarado mediante una bisqueda sistematica y formal de soluciones
grupales. Este proceso inicial se denomina Hipétesis, lo que imposibilita la realizacion de
juicios de valor empiricos. Para desarrollar buenas habilidades de investigacion, deben
adherirse a los principios bdsicos establecidos por las teorfas respecto a la metodologia

investigativa (Fernandez-Monge et al., 2022).

En el desarrollo de la investigacién se consideraron dos dimensiones para esta
variable, tomando como referencias a Chou et al. (2017), quienes mencionan que las
habilidades para investigar se dividen en habilidades intelectuales y pricticas, que son
aplicables a cualquier trabajo del campo investigativo: los mismos que se detallan a

continuacion:

Dimension habilidades intelectuales: Se refiere a tareas que son aplicables a
diferentes etapas de una investigacion, tales como: sintesis, andlisis multilateral, defensa de
una posicion cientifica, critica, partir de hipdtesis objetivas, construir una base, verificar
informacidn mediante la contratacién. Todas estas habilidades son propias del anilisis
textual, en el que el cerebro hace inferencias en busca de una validacién tedrica a partir de
una idea particular y se convierte en un concepto general que se considera una limitacion,
antes de convertirse en un hecho hasta que se produce la confirmacion. La idea tiene el
potencial de realizarse y es probable que tenga éxito; siempre que la confirmacién de la
hipdtesis sea cierta; con fuentes que ayudan a confirmar que los vinculos tienen sentido, pero

requieren debate entre expertos en el campo (Chou et al., 2017).

Dimensién habilidades practicas: En el caso de las tareas investigativas, enumeré una
serie de tareas prdcticas y tipicas metodologicamente dificiles que podrian resolverse en el
cuestionario. Estos incluyen: identificacion de casos problema, creacién de cuestionarios,

observaciones y entrevistas, seleccion de herramientas y métodos de investigacion,




evaluacién diagnéstica, formulacién de preguntas cientificas, comenzando con la
recuperacion y procesamiento de informacion, asi como el disefio de tesis, articulos

cientificos, proyectos, etc. (Chou et al., 2017).

Para responder la interrogante de la indagacién se planteé como hipétesis general de
investigacion: Existe rclﬁién significativa entre las competencias digitales y la habilidad
investigativa del docente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, 2022,
asi mismo las siguientes hipotesis especificas: a) Existe relacion significativa entre la
dimensifﬁl tecnologias de informacién y comunicacién y la habilidad investigativa del
docente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco, 2022.b) Existe relacion
signiﬁcativaﬁntre la dimensién sistemas informdticos y la habilidad investigativa del
docente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, 2022. ¢) Existe
relacion significativa entre la dimensién uso de programas basicos y la habilidad

investigativa del docente de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco, 2022.

En relacion a la operacionalizacidn de variables se efectud la definicién conceptual
de las variables; donde las competencias digitales se basan en el uso de ordenadores para
analizar, alimentar, replicar, presentar y transferir informacién a través de topologias de red
utilizando Internet, se definen como el adecuado y con criterio de la tecnologia que la
sociedad utiliza para trabajar, disfrutar y comunicarse (Escamilla, 2018). Y las habilidades
investigativas se define. como una serie de acciones dirigidas a mejorar los conocimientos,
la competencia y el estatus que necesitan los docentes para lograr con éxito las habilidades
productivas relacionadas con la indagacidn cientifica (Chou et al., 2017). Posteriormente se
realizé la definicion operacional de las variables; donde las compctcnciah digitales,
considerando que es el proceso didactico; fue manipulado por las dimensiones de tecnologias
de informacion y comunicacion; Sistemas informaticos y uso de programas basicos, que
representan un indice de 27 elementos. Las medidas se basaron en la escala de Likert con 5
niveles de respuesta; agrupandose en tres categorias: bajo, medio y alto. Y la variable de
habilidad de investigacién se operacionalizé6 mediante sus dos dimensiones habilidades
intelectuales y prdcticas respectivamente, todas ellas en una escala de Likert, expresadas en

cinco categorias, con niveles y rangos en tres categorias: bajo, medio y alto.




I1. METODOLOGIA

2.1. Tipo de investigacion

Dado el propésito de la investigacién se lleva a cabo dentro de un tipo bdsico; a lo
que Sanchez y Velarde (2019) refieren que “la ciencia basica es el aprendizaje o la
investigacion realizada no con fines précticos inmediatos, sino con el fin de mejorar la
comprension de los fundamentos de la realidad misma” (p. 4). Por ello, la investigacién fue
bdsica, porque la investigacién a realizar no es con fines pricticos inmediatos, sino con el
fin de mejorar la compralsién de los fundamentos de la realidad de la competencia digital y
habilidad investigativa de los docentes de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de

Huédnuco.

2.2. Métodos de investigacion

El estudio desarrollado se orienté mediante el método hipotético-deductivo, al
respecto, Quesada et al. (2018) describieron que este método comienza con un evento o
problema y formando una hipétesis para explicarlo. Luego, este proceso probaria las
hipdtesis al confirmar o rechazar las declaraciones originales a través de un proceso de
razonamiento deductivo. Por lo cual, dado que las hipétesis se elaboraron a partir del
problema de investigacion observado y luego se contrastaron utilizando métodos
estadisticos, el método de la investigacion fue hipotético-deductivo.

2.3. Diseiio de la investigacién

La presente indagacion se realizé mediante un disefio no experimental, ya que se basa
en observaciones sin intervencién ni manipulacion del investigador; de nivel correlacional y
los datos se recopilaron en un solo punto de tiempo, lo que da como resultado un disefio del
tipo transversal. Al respecto, Fuentes-Doria et al. (2020) sefialaron que los estudios no
empiricos se definen como estudios realizados sin manipulacién intencional de variables. De
igual forma, Herndndez- Sampieri y Mendoza (2018) afirman que las secciones transversales
recolectan datos en un momento y tiempo unico. En consecuencia, a continuacién, se

representa el disefio de la investigacidon:
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Dénde:

V1: Competencias digitales
V2: Habilidades investigativas

r: Relacion entre las variables.

2.4. Poblacion, muestra y muestreo

Referente a la poblacién, Luzardo y Jiménez (2018) expresaron que se refiere a “un
grupo, finito o ilimitado, de organismos, elementos o cosas sobre las que se identifican
propiedades o variables y de las que las personas estan interesadas en analizar” (p. 41). Por
consiguiente, la poblacién de estudio estuvo conformado por todos los docentes de la

cultad de ciencias agrarias de las especialidades de Ing. Agronémica, Ing. Agro Industrial

de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan de Hudanuco que suman en total 38.

Respecto a la muestra, debido a que la poblacion es reducida y fue posible acceder a
cada uno de los docentes que participaron de manera voluntaria los 38 en la presente
investigacion se aplicd un censo, es decir se trabajé con toda la poblacién. Por otro lado,
Herndndez-Sampieri y Mendoza (2018) mencionan que el censo “es el estudio en su
totalidad de cada uno de los integrantes de la poblacion” (p. 13). Siendo conformado la

muestra mediante un muestreo no probabilistico.

Tabla 1
Poblacion muestral de docentes de la UNHEVAL

Carreras Sexo Total
Masculino Femenino

Ing. Agrondmica 14 6 20

Ing. Agroindustrial 10 8 18




Total 24 14 38

2.5. Técnicas e instrumentos de recojo de datos

Para la recopilacién de informacion, se utilizd la técnica de la encuesta, segin Arias
(2020) menciona que “se utiliza para la rsopilacién de datos en la indagacidn cientifica e
incluye la recoleccién de informacion de un grupo de personas, lo que permitird al
investigador alcanzar sus objetivos de investigacion” (p. 19). Se empleé como instrumento
el cuestionario; para Naupas et al. (2018), un cuestionario implica la formulacién sistemética
de un conjunto de preguntas escritas, cuya forma depende de supuestos operativos y por

tanto de la biisqueda de variables e indicadores.

La variable a competencia digital se midié mediante un cuestionario de 27 items
dividido en tres dimensiones: Tecnologias de Informacién compuesto por un total de cuatro
indicadores, Sistemas Informaticos integrado con un total de dos indicadores y Uso de
programas bdsicos, y se empled un cuestionario de 24 items para medir la habilidad
investigativa, cada {tem fue respondido por cinco opciones que capturaron la opinion del
docente. Por tanto, se trata de una escala tipo Likert que se construyé partiendo del
instrumento ya validado por Ramirez (2020) siendo adaptado a las finalidades de nuestro

estudio.

Validez:

Useche et al. (2019) afirman que "la validacién del instrumento esta relacionada con
qué tan bien la herramienta se compara con sus objetivos y atributos" (p. 55). En cuanto a la
validez de expertos Herndndez-Sampieri y Mendoza (2018) plantean que “esto esta
relacionado con el grado de interés en que un instrumento mide efectivamente la variable de
interés, segln los expertos en la materia" (p. 235). Por lo mencionado el cuestionario fue

validado mediante el tipo de validez de expertos, quienes validaron los cuestionarios.

Confiabilidad:

La confiabilidad de los instrumentos se realiz6 mediante la prueba estadistica de
fiabilidad de Coeficientes de Alfa de Cronbach. Al respecto, Fuentes-Doria et al. (2020)
“Esta prueba nos dice si el instrumento es confiable en una escala de Likert, que es la

capacidad del instrumento para producir siempre el mismo resultado cada vez que se usa en




la misma unidad de observacion” (p. 66). Para lo cual, se realiz6 una prueba piloto con 15
docentes, que segiin la tabla 2, muestra un coeficiente de 0,972 y 0,977 indicando que existe
una confiabilidad muy buena en el instrumento, comprobdndose asi que los cuestionarios

son confiables.

Tabla 2

Estadistica de fiabilidad del Alfa de Cronbach.

Variable Alfa de Cronbach N° de items
Competencias digitales 0972 27
Habilidades investigativas 0,977 24

Nota. Elaborado en base a los resultados de la prueba piloto.
2.6. Técnicas de procesamiento y anilisis de datos

El analisis descriptivo y el analisis inferencial, a menudo conocidos como estadistica
inferencial, fueron los tipos de andlisis realizados en el procesamiento de datos de la
investigacion. Segiin Quesada et al. (2018), el andlisis descriptivo “es el proceso de
organizacion y categorizacion de los datos cuantitativos recogidos a lo largo del periodo de
medicién con el fin de exponer numéricamente los rasgos, relaciones y patrones de los
participantes en el estudio” (p. 30). Para evaluar con mayor precision los datos extraidos de
la muestra de estudio, se utilizaron tablas de contingencia. Asimismo, Naupas et al. (2018)
afirman que el andlisis inferencial "es el drea de la estadistica general que hace uso de
modelos estadisticos matemadticos para extrapolar y generalizar caracteristicas observadas
en una muestra a toda la poblacién. La distribucan muestral se utiliza para contrastar
hipétesis y predecir medias " (p. 430). Por lo tanto, en la investigacion se empleé la prueba
no parameétrica a para comprobar las hipétesis la correlacion de Rho Spearman, considerando
mediante el andlisis de normalidad que los datos no se encuentran bajo la curva de esta

distribucién.

2.7. Etica investigativa

Para evitar sesgos en el estudio, los profesores que aceptaron participar en el mismo
recibieron una informacién y firmaron un consentimiento informado. Este procedimiento se
llevé a cabo dos semanas antes de la prueba formal mediante cuestionarios. De este modo,

se tuvieron presentes los principios bésicos de la beneficencia, imparcialidad y transparencia.




Asimismo, los datos recopilados son auténticos y sin ser alterados de ninguna manera para
facilitar la investigacion. Los derechos de propiedad intelectual de cada autor utilizados para

apoyar la investigacién también se respetaron y se citaron de acuerdo las Normas APA 7.

III. RESULTADOS

3.1. Presentacion y anilisis de resultados

Los resultados obtenidos se presentan con tablas estadisticos y figuras que permiten
la interpretacidn y analisis de datos representativos que responden a los objetivos propuestos

en la indagacién, que se describen a continuacidn.

Tabla 3

Relacion de la competencia digital y habilidad de investigar de los docentes de la Unheval

Habilidades investigativas
Bajo Medio Alto
Recuento 10 3 0 13
Bajo % del total 26,32% 7.89% 0,00% 3421%

Total

Competencias Recuento 0 15 3 18
digitales @ Medio % del total 0.00% 3947% 7.89% 47.37%
Recuento 3 1 3 7
Alto % del total 7.89% 2.63% 7.89% 18.42%
Total Recuento 13 19 6 38

% del total 34.21% 50,00% 15,79% 100,00%

Segiin la tabla 3 el 18 42% (7) de los docentes presentan un nivel alto en el desarrollo

de las competencias digitales, de los cuales el mayor porcentaje 7,89% (3) son los que
manifiestan un nivel alto de habilidades investigativas, y un 47,37% (18) de los docentes
presentan un nivel medio en el desarrollo de las competencias digitales, de los cuales en su
mayoria 3947% (15) son los que tambiéé tienen un nivel medio en las habilidades
investigativas; finalmente el 34.21% (13) de los docentes expresan un nivel bajo en el
desarrollo de las competencias digitales, los que asu vez en su mayoria 26,32% (10) suelen

tener habilidades investigativas también en el nivel bajo. Esto se explicaria en una relacién




directa entre la competencia digital y la habilidad investigativa que presentan los docentes;

como se muestra en la figura 1.

Figura 1

Dispersion de datos de la competencia digital y habilidad de investigar de los docentes

120
y=0,5745x + 22,384

100 RZ=0,4661 o %
= ' o ¢
2 L
® 80
= * 0.
% A .
2 60 o i
.E .,-"" ®
w "y
o : [
< 40 b WU o®
=
o
= 20

0
0 20 40 60 80 100 120
Competencias digitales
Tabla 4

Relacion de la dimensidn tecnologia de informacion y comunicacion y habilidad de

investigar de los docentes de la Unheval.

Habilidades investigativas

- - Total
Bajo Medio Alto
Recuento 10 3 0 13
Tecnologias  °M° ¢ deltotal  2632%  789% 000%  3421%
ing de » Recuento 0 15 2 17
miormacion :
acaon Y Medio g .1 ol 0.00% 39.47% 526% 44.74%
comunicacion
Recuento 3 1 4 8




Alto % del total 7.89% 2,63% 10,53% 21,05%
Recuento 13 19 6 38
% del total 34,21% 50,00% 15,79% 100,00%

Total

Segiin la tabla 4, el 21,05% (8) de los docentes presentan un nivel alto en el

desarrollo de la dimension tecnologia de informacion y comunicacion, de los cuales el mayor
porcentaje 10,53a (4) son los que manifiestan un nivel alto de habilidades investigativas, y
un 44.74% (17) de los docentes presentan un nivel medio en el desarrollo de tecnologia de
informacién y comunicacién, de los cuales en su mayorfa 39.47% (15) son los que tabién
tienen un nivel medio en las habilidades investigativas; finalmente el 34,21% (13) de los
docentes expresan un nivel bajo en el desarrollo de tecnologia de informacion y
comunicacion, los que a su vez en su mayoria 26,32% (I@ suelen tener habilidades
investigativas también en el nivel bajo. Esto se explicaria en una relacién directa entre la
dimension tecnologia de informacioén y comunicacion y las habilidades investigativas que

presentan los docentes, como se muestra en la figura 2.

Figura 2

Dispersion de datos de tecnologia de informacion y comunicacion y habilidad de investigar
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Tabla 5

Relacion de la dimension sistemas informdticos y habilidad de investigar de los docentes de

la Unheval.

Habilidades investigativas
Bajo Medio Alto e
Recuento 8 3 0 11
Bajo o deltotal  2105% 789% 000%  2895%
Sistemas Recuento 2 16 4 22
informaticos M0 ool oml  526%  4201%  10.53%  5789%
Recuento 3 0 2 5
Alto
% del total 7.89% 0.,00% 5.26% 13,16%
Recuento 13 19 6 38
Total
Y% del total  3421% 50.00% 15,79% 100,00%
Figura 3

Dispersion de datos de la dimension sistemas informdticos y habilidad de investigar
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Segtin la tabla 5; el 13,16% (5) de los docentes presentan un nivel alto en el

desarrollo de la dimension sistemas informdticos, de los cuales el 526% (2) son los que
manifiestan un nivel alto de habilidades investigativas; y un 57.89% (22) de los docentes
presentan un nivel medio en el desarrollo de sistemas informiticos, de los cuales en su
mayoria 42.11% (16) son los que tambié& tienen un nivel medio en las habilidades
investigativas; finalmente el 28.95% (11) de los docentes expresan un nivel bajo en el
desarrollo de sistemas informéticos, los que a su vez en su mayoria 21,06% (8) suelen tener
habilidades investigativas también en el nivel bajo. Esto se explicarfa en una relacién directa
entre la dimension sistemas informdticos y las habilidades investigativas que presentan los

docentes, como se muestra en la figura 3.

Tabla 6
Relacion del uso de programas bdsicos y habilidad de investigar de los docentes de la

Unheval.

Habilidades investigativas
Bajo Medio Alto
Uso de Recuento 10 4 0 14
programas  DM° G deltowal  2632%  1053% 000%  3684%

Total

basicos Recuento 3 13 4 20




Medio % del total 7,89% 3421% 10,53% 52.,63%

Recuento 0 2 2 4
Alto % del total 0.,00% 5,26% 526% 10,53%
Recuento 13 19 6 38

Total
% del total 3421% 50.00% 15,79% 100,00%

Segtin la tabla 6; el 10,53% (4) de los docentes presentan un nivel alto en el desarrollo

de la dimensién uso de programas bdsicos, de los cuales el mayor porcentaje 5,26% (2) son
los que manifiestan un nivel alto y medio de habilidades investigativas; y un 52,63% (20)
de los docentes presentan un nivel medio en el uso de programas basicos, de los cuales en
su mayoria 34,21% (13) son los que también tienen un nivel medio en las habilidades
investigativas; finalmente el 36,84% (14) de los docentes expresan un nivel bajo uso de
programas bdsicos, los que a su vez en su mayoria 26,32% (10) suelen tener habilidades
investigativas también en el nivel bajo. Esto se explicaria en una relacioén directa entre la
dimensién uso de programas bdsicos y las habilidades investigativas que presentan los

docentes, como se muestra en la figura 4.

Figura 4
Dispersion de datos de la dimension uso de programas bdsicos y habilidad de investigar
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3.2. Prueba de hipoétesis

3.2.1. Prueba de normalidad

Para determinar la distribucién de normalidad de los datos obtenidos en la indagacién
se empled la prueba de Shapiro-Wilk, con un nivel se significancia de 0.05; esto teniendo en
consideracion la cantidad de la muestra que resulta inferior a 50. Donde se plated las

siguientes hipdtesis:

Planteamiento de hipotesis:
Ho= Los datos presentan una distribucién normal

Ha= Los datos no presentan a una distribucién normal
Regla de decision

Sip < 0.05. Entonces se rechaza la Ho y se acepta la Ha

Sip>=0.05. Entonces se rechaza la Ha y se acepta la Ho

Tabla 7
Prueba de Shapiro-Wilk- normalidad

Variables Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Competencias Digitales 0,926 38 0015
Habilidades investigativas 0,945 38 0061

De la tabla7, se asume que los datos obtenidos en nuestro estudio no tienen una
distribucién normal, por lo que se aplica una prueba no paramétrica como la Rho de
Spearman. Considerando, el valor de significacion para la variable competencias digitales
(0015) que no es superior a 0,05; tinicamente para la variable habilidades de investigacion
la significacién (0,061) es superior a 0,05. Por estas razones, se rechaza la hipétesis nula Ho

y se acepta la alternativa Ha.




3.2.2. Contrastacion de hipotesis
Hipdtesis general:
H;: Las competencias digitales se relacionan significativamente con las habilidades

investigativas de los docentes de la Unheval.

H,: Las competencias digitales no se relacionan significativamente con  las
habilidades investigativas de los docentes de la Unheval.

Reaa de decision:
Si el promedio p-valor resulta < a 0,05. Entonces se acepta la Hi y se rechaza la Ho.

Si el promedio p-valor resulta >= a 0,05. Entonces se rechaza la Hi y se acepta la Ho.

Tabla 8

Correlacion Rho de Spearman de la competencia digital y habilidad investigativa

Habilidades investigativas

oeficiente de correlacion L6062k
Competencias ) )
Sig. (bilateral) 0,000
Digitales
N° 38

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Con un nivel de significacion de 0,000 y un coeficiente de correlacién de Spearm,

Rho de 0,662, los datos de la tabla 8, demuestran una fuerte asociacion positiva.édcmés, se
rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis de investigacion porque el nivel de
signiﬁcaciénés inferior a 0,05 (p=0,000 <0.05), lo que demuestra que existe una correlacién

significativa entre las variables indagadas.
Hipédtesis especifica 1:

Hie1: Existe relacion significativa entre la dimension tecnologias de informacién y
7
comunicacién y la habilidad de investigacion de los docentes de la Universidad

Nacional Hermilio Valdizan de Hudnuco.

Hok1: No existe relacion significativa entre la dimensién tecnologfas de informacion
y comunicacion y la habilidad investigativa de los docentes de la Universidad

Nacional Hermilio Valdizan de Huanuco.




Tabla 9

Correlacion de la dimension tecnologias de informacion y comunicacion y las habilidades

investigativas
Rho de Spearman .Habll.ldafies
imvestigativas
Tecnologias de Coeficiente de correlacion 6567
informacién y S, (U i) 0 55
comunicacion 38

NO

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Con un nivel de significacién de 0,000 y un coeficiente de correlacion de Spearm

Rho de 0,656, los datos de la tabla 9, demuestran una fuerte asociacion positiva.édemés, se

rechaza la hipdtesis nula y se acepta la hipotesis de investigacién porque el nivel de

significacidn es inferior a 0,05 (p=0,000 <0,05), lo que evidencia que existe una correlacion

significativa entre las variables indagadas.

Hipétesis especifica 2:

Hig2: Existe relacién significativa entre la dimension sistemas informdticos y la

7

habilidad investigativa de los docentes de la Universidad Nacional Hermilio

Valdizan de Hudnuco.

Hok2: No existe relacion significativa entre la dimensién sistemas informaticos y la

habilidad investigativa de los docentes de la Universidad Nacional = Hermilio

Valdizan de Hudnuco.

Tabla 10

Correlacion de la dimension sistemas informdticos y las habilidades investigativas




4 ors
Rho de Spearman .Habll.lda(.les
investigativas
Coeficiente de correlacion L6045*
Sistemas informaticos Sig. (bilateral) 0.000
Ne 38
**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Con un nivel de significacion de 0,000 y un coeficiente de correlacion de Spearm
Rho de 0,604, los datos de la tabla 10, demuestran una alta asociacién positiva.édem'cis, se
rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipotesis de investigacion porque el nivel de
significacién es inferior a 0,05 (p=0.,000 <0,05), lo que demuestra que existe una correlacién

significativa entre las variables indagadas.

Hipadtesis especifica 3:

Higa: Existe relacién significativa entre la dimen.sic’)n uso de programas bdsicos y la
7
habilidad investigativa de los docentes de la Universidad Nacional Hermilio

Valdizan de Hudnuco.

Hoks: No existe relacién si%iﬁcativa entre la dimension uso de programas basicos
y la habilidad investigativa de los docentes de la Universidad Nacional Hermilio

Valdizan de Hudnuco.

Tabla 11

Correlacion de la dimension uso de programas bdsicos y las gabfﬁdades investigativas

Habilidades
BhiglacSpeacntin investigativas
Coeficiente de correlacion L6 3H*
Uso de programas
basicos Sig. (bilateral) 0,000
38

NO
## La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).




La Tabla 11, muestra un nivel de significacion de 0,000 y un coeficiente de
correlacir’a de Spearman Rho de 0,693, lo que, demuestran una alta asociacidn p&qitiva.
Ademds, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipdtesis de investigacion porque el nivel
de significacion es inferior a 0,05 (p=0,000 <0,05), lo que demuestra que existe una
correlacidn significativa entre la tendencia de uso del programa base y la competencia

investigadora del profesorado de la universidad en estudio.

IV. DISCUSION

Para el objetivo principal de la indagacién que fue determinar la relacién de la
variable competencia digital y la habilidad de investigar del docente de la Universidad
Nacional  Hermilio Valdizan d&l—[uz’muco, 2022; mediante el resultado obtenido del
procesamiento estadistico a través de Rho de Spearman, el cual mostré como coeficiente el
valor de 0,662 y su significancia fue de 0,000; lo que resulta inferior al 5% del error asumido,

con el cual se logré determinar una significativa correlacion entre la competencia digital y




la habilidad para investigar del docente. Asi mismo, se aprecia que la correlacion es
positiva, es decir, directa, lo que nos manifiesta que a mejores conocimientos de la
competencia digital mejor serd su habilidad para investigar. Se coinciden con lo hallado por
Ramirez (2020) quien en su investigacion, concluyé que ambas variables se relacionan de
una forma positiva y significativa, con un valor Rho de Spearman de r= 0,795 y el nivel de
significancia 0,000; del mismo modo los resultados coinciden con Montalvo et al. (2022)
quienes en su estudio, con el propésito de evaluar la correlacién de la competencia digital
y la habilidad para investigar de los educadores; concluyeron que si se relacionan ambas
variables de una forma significativa (p <001, Rho de Spearman = 0,619); también guardan
relacion con los de Cérdova (2021) quien en su tesis con el propdsito de conocer y comparar
la competencia digital y la habilidad para investigar de los alumnos de ingenieria industrial,
concluyé también que estas variables guardan relacion entre si (r=0,769). Pero se discrepa
con Torres y Cruzalegui (2022) quienes en su tesis; concluyeron que estas variables no
guardan relacién entre si (Rho=0,158; p=0,228) en los profesores del nivel secundario.
Asimismo, autores como Cobos-Velasco etal. (2019) argumentan que la competencia virtual
hace mencioén a una capacidad demostrada de un individuo para complementar el uso de
determinadas tecnologias especificas con otras competencias y conocimientos y Albino
(2018), las habilidades digitales son importantes porque pueden adaptarse a las nuevas
necesidades y permiten un enfoque positivo, critico y realista de la tecnologia, evaluando
sus fortalezas y debilidades. En resumen, se puede mencionar que en los docentes de las
facultades evaluadas de la Universidad Nacional Hermilio Valdizan la competencia digital
relacionada con la habilidad de investigacién del curriculo se encuentran en un nivel
moderado, lo que nos da entender que los profesores necesitan mejorar sus competencias

informédticos en la planificacion temdtica para una mejor preparacion de las clases.

Respecto al objetivo evaluar la relacion de la dimensidn tecnologia de informacidn y
comunicacidén y la habilidad invc%gativa del docente; mediante el resultado obtenido del
procesamiento estadistico a través de Rho de Spearman, el cual mostré como coeficiente el
valor de 0,656 y su significancia fue de 0,000; lo que resulta inferior al 5% del error asumido,
con el cual se logré determinar una significativa correlacién entre la dimensién y la variable
estudiada. Asimismo, se aprecia que la correlacién es positiva, es decir, directa, lo que nos

manifiesta que a mejores conocimientos de la tecnologia de informacién y comunicacién




mejor serd su habilidad para investigar del docente. Los resultados son similares con lo
hallado por Ramirez (2020) quien en su indagacién concluyé que las TICs se relacionan de
una forma positiva y significativa, con la habilidad de investigar; del mismo modo los
resultados coinciden con Montalvo et al. (2022) y Aparicio (2018), quienes concluyeron que
la dimensién de la TIC guarda relacion con la habilidad para investigar. Considerando a
Fernandez et al. (2016), que la dimension tecnologia de informacién y comunicacion implica
una comprensién de los beneficios de las TIC para mejorar la préctica docente y, ademds,
incluyendo la mejora del proceso de ensefianza y a Escamilla (2018), la tecnologia de la
informacidn se considera como un conjunto de recursos, mecanialos y entornos que se
muestran en una computadora donde muchas personas interactian. Los resultados muestran
que el personal docente universitario demuestra un nivel medio en el empleo de la tecnologia
de la informacidn relacionadas con su competencia investigadora. Esto sugiere que muchos
profesores se equivocan al elegir recursos virtuales para facilitar su trabajo, ya que se ha
establecido que la tecnologia que facilita la recuperacién de contenidos educativos es una
pieza fundamental en el proceso de investigacion que promueve el interés de los profesores

por la autoformacién de caracter cientifico.

Respecto al objetivo de estudiar la correlacion de la dimension sistemas informaticos
y la habilidad inves&gativa del docente; mediante el resultado obtenido del procesamiento
estadistico a través de Rho de Spearman, el cual mostré como coeficiente el valor de 0,604
y su significancia fue de 0,000; lo que resulta inferior al 5% del error asumido, con el cual
se logro determinar una significativa correlacion de la dimensidn sistemas informaticos y la
habilidad de investigar del docente. Asi mismo, se aprecia que la correlacion es positiva, es
decir, directa, lo que nos manifiesta que a mejores conocimientos del sistema informdtico
mejor serd la habilidad para investigar del docente. Los resultados guardan relacién con lo
hallado por Ramirez (2020); Montalvo et al. (2022) y Aparicio (2018) quienes en su
investigacion concluyeron que se relacionan de una forma positiva y estadisticamente
significativa las variables mencionadas. Segiin, Escamilla (2018), dado que todos los
procesos de aprendizaje involucran conexiones entre diferentes topologias de red, esto
corresponde a un principio de la teoria conexionista, que dice que todos los datos disponibles
en Internet deben definirse de acuerdo con las necesidades intelectuales del docente. Los

resultados anteriores muestran que existe un nivel moderado de conectividad entre la




capacidad de investigacion de los profesores y los sistemas de informaticos utilizados para
organizar su plan de estudios. Esto se explica por la falta de manejo de los medios de
comunicacién, la forma en que se prescriben los filtros de evaluacién educativa, el uso
inadecuado de las herramientas técnicas existentes y una discontinuidad en las habilidades

ofimdticos que les impide dedicar tiempo a la planificacién de nuevos contenidos.

Respecto al objetivo indagar la relacion de la dimension uso de programas basicos y
la habilidad investiﬁltiva del docente; mediante el resultado obtenido del procesamiento
estadistico a través de Rho de Spearman, el cual mostré como coeficiente el valor de 0,693
y su significancia fue de 0,000; lo que resulta ser menor que 5% del error asumido, con el
cual se logré determinar que existe una significativa correlacién de las variables. Asimismo,
se aprecia que la correlacion es positiva, es decir, directa, lo que nos manifiesta que a mejor
uso de programas bdsicos mejore serd la habilidad para investigar del docente. Dichos,
resultados de relaciona con los de Ramirez (2020); quien, en su estudio, también concluye
que la relacidn es positiva y significativa, de la dimension uso de programas bdsicos y la
habilidad para investigar del docente. Resaltando asi, la importancia de contar con
competencias eficaces en la gestion de programas que ayuden a resumir grandes cantidades
de informacion, tanto textual como numérica, sin recurrir al trabajo manual, ya que el
objetivo es siempre optimizar el tiempo de trabajo en el proceso de investigacion. Lo anterior
segin, Espiritu (2020), hace referencia a uno de los principios de la teoria conectivista, que
establece que, para maximizar el uso de los mecanismos digitales en el aprendizaje de nuevos
contenidos, el ambiente en el que se lleva a cabo el aprendizaje, ya sea un aula o un
laboratorio cercano, debe tener acceso a ordenadores y otros dispositivos electrénicos. Esto

significa que deben ser accesibles.

De todos los resultados mencionados anteriormente, se puede afirmar que para el
desarrollo de las capacidades de investigacion es necesaria la gestion de las capacidades
digitales y viceversa. Por lo tanto, se puede afirmar que existe una relacién de dependencia
entre las variables investigadas. Debido al aislamiento social al que nos he vemos visto
obligados, muchos profesores han recibido formacién y han profundizado en el
conocimiento de las TIC, en base a los resultados del presente estudio, se puede concluir que

el uso y manejo de las competencias digitales es de nivel medio. Estos resultados permitiran




crear una base de datos del estado actual de las competencias digitales e investigadoras del

profesorado, a partir de la cual se podran realizar propuestas de mejora.




V. CONCLUSIONES

Para dar respuesta el objetivo general; en los docentes de la Universidad Nacional

Hermilio Valdizan de Huanuco, 2022; existe una relacién significativa (p<0,05) eptre las
competencias digitales y las habilidades investigativas de los docentes (Rho =0,662), motivo

por el cual se acepta la hipétesis de investigacién planteada.

. relacién es significativa y alta (Rho=0,656; p<0,05) entre la dimensién
tecnologias de informacién y comunicacion ydﬁs habilidades investigativas de los
docentes. Es decir, a mejores conocimientos de las tecnologias de informacion y

comunicacién mejores seran las habilidades investigativas de los docentes.

e También existe una correlacion significativa (Rho=0,604; p<0.,05) entre la dimensién
sistemas informadticos y las habilidades investigativas de los docentes, confirmando
que a mejores conocimientos de los sistemas informdticos mejores seran las

habilidades investigativas de los docentes.

e Asimismo, la relacion entre la dimension uso de programas basicos y las habilidades
investigativas de los docentes, es significativa (Rho=0,693; p<0,05). Lo que nos
manifiesta que a mejor uso de programas basicos mejores seran las habilidades

investigativas de los docentes.




VI. RECOMENDACIONES

e Alosdirectivos dela Universidad Nacional Hermilio ﬁaldi zan de Huanuco, Facultad
de Ciencias Agrarias, se le propone que la formacion de los docentes en el uso de las
TIC y la elaboracién de cursos virtuales de contenido cientifico sea mas continua y
desarrollada con trabajo practico, para que mejoren sus habilidades digitales y

también su proceso de investigacién, ya que ambas variables estdn relacionadas.

e Considerando que en la dimensién siﬁemas informaticos es donde la mayoria de los
docentes muestran mas dcficicnciasa los directivos de la universidad se les sugiere
actualizar sus innovadoras aulas y centros de cdmputo con el apoyo de agencias
gubernamentales, ONG, empresas privadas u otros. De esta forma, los docentes
podran mejorar sus competencias digitales en el uso y manejo de la tecnologia y tener
la seguridad de acceder a recursos cientificos confiables diseflados para encontrar

soluciones a las realidades problematicas de nuestro entorno.

e Se recomienda a los docentes a utilizar las TIC para crear espacios de trabajo
colaborativo para movilizar sus habilidades digitales, con la mejora de estas
habilidades mejoraran en su labor docente y de desarrollo profesional, especialmente
en la bisqueda de informacién cientifica confiable, posibilitando investigaciones

objetivas y reales.

e Se sugiere a los profesores e investigadores interesados a ampliar y profundizar sus
investigaciones sobre la relacién entre la competencia digital y la capacidad
investigadora en docentes universitarios con el fin de conseguir un marco teérico mds
completo y diverso, dada la insuficiente investigacion de base, qué se necesita para

contrastar los resultados inferenciales.
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