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RESUMEN

El problema de conducta en la poblacion infantil se ha convertido en un problema social
debido a los efectos a nivel de salud mental; como los niveles bajos en rendimiento
académico, mayor riesgo de abandono escolar, la desaprobacion de los compafieros v la
reduccion de la motivacion. Se tiene referencia que los problemas de conducta se desarrollan
en la primera infancia; sin embargo, hay poca investigacién sobre el funcionamiento
ejecutivo en nifios preescolares con dificultades de conducta. Es esta la razon, de la presente
investigacion que pretende: establecer si las funciones ejecutivas guardan relacién con los
problemas de conducta. Los resultados indican que se cuenta con diversos instrumentos que
nos permite evaluar este proceso, siendo el mas utilizado la Evaluacién Neuropsicolégica
ENI y la escala Infantii BRIEF; también, se evidencia que existen puntuaciones altas en
dificultades a nivel conductual que se asocian con puntuaciones bajas en las funciones
ejecutivas. Por Ultimo, observamos que la prevalencia del tipo de funciones ejecutivas en los
nifos, suele presentar que la habilidad de planificacién, memoria de trabajo, inhibicion
flexibilidad cognitiva son las mas involucradas. En conclusion, los aportes encontrados
coinciden a puntuaciones bajas en las evaluaciones de funciones ejecutivas mayor es el
riesgo de nifios con problemas de conducta. Promover programas de intervencion
relacionados a las habilidades de planificacion, flexibilidad cognitiva, memoria de trabajo e
inhibicion ya que son de mucha importancia para la autorregulacién en el proceso de la
maduracion cerebral.

Palabras claves: Funciones ejecutivas; problemas de conducta; revision sistematica.



ABSTRACT

The behavioral problem in the child population has become a social problem due to the
effects on mental health; such as low levels of academic achievement, increased risk of
dropping out of school, disapproval from peers and reduced motivation. There is reference
to the fact that behavioral problems develop in early childhood; however, there is little
research on executive functioning in preschool children with behavioral difficulties. This is
the reason for the present research that aims to: establish whether executive functions are
related to behavioral problems. The results indicate that there are various instruments that
allow us to evaluate this process, the most used being the BRIEF Neuropsychological
evaluation and the Children's scale - ENI; Also, it is evident that there are high scores in
behavioral difficulties that are associated with low scores in executive functions. Finally, we
observed that the prevalence of the type of executive functions in children usually shows
that planning ability, working memory, cognitive flexibility inhibition are the most involved.
In conclusion, the contributions found coincide with low scores in the evaluations of
executive functions, the greater the risk of children with behavioral problems. Promote
intervention programs related to planning skills, cognitive flexibility, working memory and

inhibition since they are very important for self-regulation in the process of brain maturation.

Keywords: Executive functions; behavior problems; systematic review.



INTRODUCCION

Las funciones ejecutivas forman parte de las funciones mentales de alto nivel que nos
permiten la planificacion, las tareas y lograr nuevas metas en situaciones y contextos no
rutinarios; ademas, implica varios procesos, como la flexibilidad cognitiva, la inhibicion
de las respuestas automaticas Yy la planificacibn motora (Restrepo et al, 2018).

La funcién ejecutiva es un grupo de procesos cognitivos de nivel superior que ayudan a
un individuo a  adaptarse a  situaciones nuevas 0 desafiantes y no
involucran comportamientos o respuestas automaticas o entrenadas; estos procesos estan
relacionados con la funcion del Iobulo frontal y participan eficientemente en la regulacion

de otros procesos Y la coordinacion, ademés del proceso de estimulos auditivos, visuales,
reacciones y estados emocionales (Laura et al, 2016).

La funciobn ejecutiva esun constructo controvertido que agrupa diversos procesos
relacionados conel control del pensamiento, la conducta y las emociones, vy
cuya importancia radica en que estos procesos neuropsicologicos estan disefiados para
afrontar de forma eficaz nuevos entornos con problemas internos y externos, los cuales
son necesarios para el pleno desarrollo de cada persona en todos los aspectos de su vida
(Villegas et al, 2013).

No existe una definicion clara y unificada de funcidn ejecutiva, varios autores coinciden
en que este término abarca una amplia gama de habilidades conductuales y de procesos
cognitivos que facilitan la regulacién, secuenciacion, planificacion, iniciacién vy la

adaptacion meta-meta (Romero et al, 2016).

Los problemas de comportamiento siguen siendo una preocupacion creciente debido
alas muchas consecuencias negativas asociadas a unalto riesgo  de desercion
escolar, bajo rendimiento académico, una baja motivaciéon y el alejamiento de los
compafieros (Romero et al, 2016). Por tanto, la regulacion de la conducta con la
ayuda del  lenguaje interno  esun  proceso muy  importante  del aprendizaje
escolar. Déficits  significativos en estas &reas pueden generar problemas de los
aprendizajes y convivencia que afectan el ambito interpersonal y perjudica el sistema
de aprendizaje en el aula (Restrepo et al, 2018).
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Los problemas de conducta en la infancia y jovenes son un problema comdn, grave
y complejo. El andlisis econdmico que muestra un aumento en los costos totales de
atencion médica, servicios sociales y educacion para nifios con trastornos de conducta
en comparacion con nifios sin trastornos de conducta sugiere progreso. Problemas de
desarrollo del comportamiento:  estos ocurren en los afios preescolares, continlan
durante la escuela primaria, aumentan en frecuencia y gravedad durante la adolescencia
y pueden conducir a problemas de comportamiento antisocial en la edad adulta. (Vite et
al, 2015).

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2019), menciono que hay méas de cuarenta
millones de seres humanos, entre ellos nifios y adolescentes, padecen trastornos de
conducta disocial y que es uno de los dos trastornos de conducta disruptiva y antisocial,

el otro es el desafiante y oposicionista.

En México (2019), el veinte por ciento de los nifios en edad escolar corren el riesgo
de sufrir graves problemas de conducta que dificultan la integracién de los menores a la
vida escolar, familiar vy social;, ademas, pueden conducir a un bajo rendimiento
académico. Las estadisticas no reportan cuantas personas son sometidas a esta
tortura, pero se sabe que mas de la mitad delas personas enfrentan castigos
corporales, y este factor enlas estrategias disciplinarias estd mas relacionado con

problemas de comportamiento, como se menciond anteriormente Yy estas afectan tanto a

nifios como nifias.

Una investigacion realizada por el Ministerio de Salud y El Fondo de las Naciones Unidas
para la Infancia (UNICEF,2021) mostro que en relacion con la pandemia de Covid-19,
tres de cada diez nifios Yy jovenes entre seis y diecisiete afios experimentan algunas
dificultades a nivel de salud mental. Entre los nifios de dieciocho meses a cinco afios, el
estudio encontr6 que el 36,5 por ciento estaban en riesgo de padecer un problema de
salud mental conductual, atencional 'y emocional.  Estas dificultades de
muestran como conductas externalizantes (pelear con sus pares y romper cosas),

actitudes interiorizadas (aparentemente tenso, temeroso, pesimista,
preocupado o triste) o falta de atencion (dificultad para concentrarse).
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Per( (2016) La salud mental es un grave problema de salud publica la poblacion infanto
juvenil. ElI Instituto Nacional de Salud Mental Honorio Delgado Hideyo Noguchi
realizaron estudios en epidemiologia y estos arrojaron que el 8,6% de los adolescentes en
Lima ha experimentado un acontecimiento de depresion en algin periodo de su vida;
el 7%y el 8% en Ayacucho hay una prevalencia por trastornos de ansiedad y en Puno
presentaron problemas de conducta el cual representa un 5,8%. Esto equivale que 1 de
cada 8 infantes 0 adolescentes puede experimentar problemas de salud a nivel mental en
alguna etapa de su desarrollo, y otros componentes que conducirian atrastornos mentales,
problemas de comportamiento o comportamiento agresivo en infantes y adolescentes

son fisicos y psicologicos, abandono y violencia sexual.

En base a ello se plantea la siguiente interrogante (Como se presenta las funciones
ejecutivas en nifios con problemas de conducta? En base a ello se plantea el siguiente
objetivo general establecer si las funciones ejecutivas guardan relacion con los problemas
de conducta. Y como objetivos especificos, describir los instrumentos que se utilizan para
medir las funciones ejecutivas; describir los problemas de conductas frecuentes en los
nifos. Describir la prevalencia del tipo de funciones ejecutivas en los nifios.

El presente trabajo de investigacion se justifica porque permitira a los profesionales y
poblacién en general, incrementar la perspectiva tedrica y se tomard un conocimiento
sobre los avances y hallazgos de nifios con problemas de conducta y funciones ejecutivas.
También, cuenta con valor tedrico porque se buscara generar nuevos conocimientos
actualizados acerca de las funciones ejecutivas en nifios con problemas de conducta, con
implicancia de investigaciones internacionales y nacionales actuales. A nivel préctico, el
estudio se justifica porque permitira gracias a los resultados, brindar recomendaciones
para que posteriormente otros investigadores puedan seguir contribuyendo Yy aportando
en el tema. A nivel social, el estudio es un aporte a la comunidad cientifica como
precedente y demds interesados; también, aportando socialmente a la reflexion e
implementacion de estrategias para una adecuada intervencion en este grupo de nifios,
asimismo, es importante para los padres de familia; ademas el tema, concierne a gran
parte de la poblacion nacional. Finalmente, a nivel metodoldgico, es una investigacion
que se desarrolld como un proceso de metodologia cientifica con enfoque tedrico con la
finalidad de cumplir con los objetivos propuesto y los resultados servirdn de base para
futuras investigaciones que se realice sobre dicha materia

13



METODOLOGIA
2.1.Tipo y Disefio de Investigacion

La presente investigacion es un tipo de disefio bésico y tedrico, ya que se recopila
datos de la temética a analizar, donde se obtiene informacion en funcion al estudio
de la literatura y no se realizd la aplicacion de ningun tipo de instrumento. También,
en su forma o tipo es de revisidn sistematica, toda vez que es una actualizacién
tedrica, haciendo uso de un procedimiento ordenado, sistematico, en forma de

articulos de revista cientifica a fin de responder con los objetivos propuestos del
estudio (Ato etal., 2013).

2.2.Muestra y criterios de seleccion

De acuerdo a la naturaleza de la presente investigacion, la fuente de informacion
para conseguir los datos pertinentes, fueron las bases de datos indexadas a las
diferentes revistas. Teniendo en cuenta los criterios y pautas de clasificacion se
considerd 15 estudios que daban respuesta a la variable de investigacion. Para los
criterios de seleccion se consideraron: Google Académico Redalyc, Scielo o
ProQuest. También se considerd la temporalidad, con un periodo de 10 afios de
antigliedad, del afio 2013 al 2023, en idioma espafiol e inglés considerando los
objetivos de la investigacion, la variable de funcién ejecutiva y problema de conducta
en la poblacién nifios. Teniendo como palabras claves de blsqueda: funciones
ejecutivas, problemas de conducta en nifios, executive functions and behavior

problems.

2.3.Técnicas e instrumento de recoleccién de datos

La técnica es el analisis de documentos porque es un proceso organizado
de busqueda de informacién y examen de documentos; ademas, cabe sefialar que el
método representa la senda de la investigacion, la técnica engloba un conjunto
de instrumentos para llevar a cabo el método y estos instrumentos contienen medios
0 recursos que ayudaran a realizar los estudios; también el procedimiento
de recopilacién de informacion es el periodo de

examinar y transformar antecedentes para destacar informacion valiosa (Hernandez

14



y Duana, 2020). La lista de cotejo se centrd en la observacion de documentos
categorizados para seleccionar toda la informacion.

2.4.Procedimiento

Para la revision sistematica se considero la agrupacion de estudios sobre funcionamiento
ejecutivo y problema de conducta en nifios utilizando los criterios de inclusion y exclusién
mencionados dentro de los criterios de seleccion. Por lo tanto, los articulos cientificos se
colocan en las bases de datos de Google Scholar Redalyc, Scielo o ProQuest. En espafiol y
posteriormente en otros textos en inglés, se utilizaron términos variables, utilizando palabras
como ejecutivo, problemas de conducta infantil, executive functions and behavior problems.
Considerar articulos relevantes a la variable de investigacion, grupo de edad y periodo no
mayor a 10 afios. Los documentos duplicados también estan excluidos.

2.5.Método de analisis de la informacién

Al desarrollar el estudio se procedié a filtrar la informacion que se realiz6 en la base de
datos, que luego se especificé en el diagrama de flujo de los articulos relacionados con el
tema de seleccion como son los problemas de conducta y funciones ejecutivas en nifios,
también se tuvo en cuenta criterios como autor, afio y titulo. Detallandose en la siguiente
figura.

2.6.Aspectos éticos

En relacion alos aspectos éticos, se considerd el cddigo de ética del psicologo, en
el cual menciona, que un psicAlogo como investigador realiza investigaciones sin
perturbar o influir en su interpretacion de los mismos, evitando cualquier elemento
que afecte a la objetividad; asimismo, el profesional psicdlogo desarrolla
investigaciones correspondientes a su campo, siendo esto un gran aporte para la
problematica de la sociedad (Colegio de Psicologos del Per, 2017). Ademas, se
considerd importante el principio de las Normas APA (American Psychological
Association) de la séptima edicién, donde se considera que son un conjunto de pautas
disefiadas especialmente al momento de citar y referenciar fuentes de informacidn
ademas de lograr un mensaje preciso y claro en las publicaciones académicas.
Aungue tienen su origen en el area psicologica, asicomo extendiendose en otras areas
como las ciencias econdmicas, ciencias sociales y las ciencias aplicadas, ya que son

practicos para la publicacion de articulos de alumnos y resultados académicos
(Moreno y Carrillo, 2019).
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FIGURA 1

Procedimiento de recoleccién de informacion

IDENTIFICACION

recolectados de base de datos
especializados, como son Google
Académico Redalyc, Scielo o ProQuest

30 documentos seleccionados registrados y

15 documentos excluidos por no tener
un acceso libre o ser documentos de

Se considero las varibles: FUNCIONES
EJECUTIVASY PROBLEMASDE

~ |CONDUCTA, EXECUTIVE FUNCTIONS

AND BEHAVIOR PROBLEMS

SELECCION

Se conisder6 la temporalidad, con un
periodo de 10 afios de antigliedad, del afio
2013 al 2023, en idioma espafiol e inglés

revision, tesis, reflexion, informes o
boletines.

Se excluy 6 algunas investigaciones por la
temporalidad

16 estudios relevantes, teniendo en cuenta

los criterios de inclusion paravaloracion de
la revisién sistematica.

También se excluy6 algunos documentos
por que se considero el grupo etario.

15 articulos utilizados en la presente
revision sistematica.

Algunos documentos eran tesis de pre
grado
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111. RESULTADOS Y DISCUSION

Tabla 1

Instrumentos para medir funciones ejecutivas

Autor y fecha  Tipo de estudio Confiabilidad Instrumento
Riafio etal. (2018)  Cuantitativo, disefio No reporta Cuestionario de datos
no experimental sociodemogréficos,
NEUROPSI 25, ENI 26y
WISC-1V27.
Argumedos et al. Cuantitativo No reporta ENI Evaluacion
(2018) neuropsicolégica infantil.
Ocampo etal. No experimental, Si reporta BRIEF, BANFE
(2019) descriptivo,
transversaly
comparativo
Laura etal. (2015)  Transversal Si reporta Evaluacion
Neuropsicoldgica Infantil
—ENI
Betancur et al. Disefio pre y pos test No reporta Evaluacion Neurolégica
(2016) Infantil —ENI- Funciones
Ejecutivas (BANFE)
Garcia et al. ex-post-facto No reporta Escala BRIEF.
(2016) descriptivo
comparativo
Vazquez et al. Cuantitativo y disefio Si reporta BRIEF-2

(2020)

no experimental
transversal,
correlacional
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Tabla 2

Problemas de conductas frecuentes en los nifios

Titulo

Muestreo

Muestra

Conductas frecuentes

Funcionamiento ejecutivo
en nifios de primaria
Contribuciones a la terapia
neuropsicolégica

Problemas emocionales y
de conducta en nifios con
discapacidad intelectual

Funciones Ejecutivas,
Conductas Externalizantes
e Internalizantes en Nifias
y Adolescentes

Desarrollo de las funciones
ejecutivas en la infancia

Funciones ejecutivas en
nifios ante el bullying.

Emociones, Conducta,
Habilidades Sociales, y
Funciones Ejecutivas

Lenguaje y funciones
ejecutivas en nifios con
factores de riesgo parael
trastorno disocial

Anélisis entre el bullying y
las funciones ejecutivas en
nifios y  adolescentes
escolarizados

M uestreo intencional

No reporta

No aleatoria

70 articulos,
blusqueda
bibliogréfica en las
bases de datos
LILACS/IBECS

Nifios de los centros

educativos publicos

No probabilistica, por

conveniencia

M uestreo intencional

M uestreo no
probabilistico por

conveniencia

60 nifios y nifias

Participan 41 nifios
con discapacidad
intelectual entre 6y
11 afios

Participan
veintisiete nifias y
adolescentes entre
ocho y quince afios
de edad

10 articulos

280 nifios entre los
5y los 7 afios

29 casos
Participa 01 nifiay
28 nifios con

componentes de
riesgo para TDC.

181 sujetos

El desarrollo de habilidades permitenen
los nifios organizar su comportamiento
de manera mas adecuada y alto
desarrollo cognitivo.

Retraimiento, dificultades en las
las relaciones sociales.

Baja planificacién para poder controlar
los impulsos y méas conductas para
romper normas.

M étodos paramejorar el dominio social
para relacionarse bien con los demas
nifios.

La baja empatia disminuye el
desempefio ejecutivo global, lo cual baja
la capacidad del control voluntario del
comportamiento y el nivel conductual.

La autorregulacion y el control
emocional estdn vinculados con las FE
por las conexiones entre el area sistema
limbico y el area prefrontal.

Resulta necesaria la autorregulacion de
manera reflexiva mas no impulsiva, a
adaptar  comportamientos a las
variaciones que pueden generarse en su
entorno.

Conductas de intimidacion tendrian una
baja capacidad para poder controlar la
autorregulacion, el comportamiento. Y
los impulsos.
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Tabla 3

Prevalencia del tipo de funciones ejecutivas en los nifios.

Autor y fecha

Pais

Prevalencia segun el tipo de funcién

ejecutiva

Riafio et al. (2018)

Argumedos et.al, (2018)
Ocampo etal. (2019)

Betancur et al. (2016)

Yépez et al. (2020)

Tirapu et al. (2020)

Calle (2021)

Romero et al. (2017)
Berenguer et al. (2016)

Garcia et al. (2016)

Gonzalez et al. (2016)

Ocampo etal. (2019)

Vazquez et al. (2020)

Ciudad de Clcuta-Colombia

ciudad de Sincelejo, Sucre
Ciudad de Bogota- Colombia

Medellin - Colombia

Ecuador

Espafia

Ciudad de Armenia, Quindio

Madrid - Espafia
Comunidad Valenciana

Espafa

México

Ciudad de Bogota- Colombia

Madrid

Fluidez  verbal, Capacidad de
planeacion.

Atenci6n, memoria

Capacidad de cambio, planificacion e
iniciativa.

Control Inhibitorio, planeacion y
fluidez fonética

Control y la regulaciéon motora

La flexibilidad, memoria de trabajo,
inhibicién

memoria de trabajo, flexibilidad
cognitiva. control inhibitorio

Memoria de trabajo
Memoria de trabajo y planificacién.

Memoria de trabajo, planificacién y
monitorizacién, seguidas de iniciativa.

Flexibilidad cognitiva, planeacién y
memoria de Trabajo

monitoreo, memoria de trabajo viso-
espacial, cambio, iniciativa,
planificacién/organizacién

Inhibicién y organizacion

19



La funcién ejecutiva se entiende como habilidades cognitivas asociadas a la region frontal
del cerebro, que permiten al ser humano poder adaptarse a diversas situaciones,
permitiendole organizar y regular el comportamiento a fin de cumplir determinados
objetivos, y para ello se requiere de procesos creativos Wolnik (2018). EI comportamie nto
agresivo de los nifios se entiende como un problema social urgente en la actualidad, que
debe ser abordado por profesionales calificados en todas las especialidades y areas de
intervencion, ya que se evidencia un incremento de comportamientos agresivos entre nifios

y adolescentes perjudicando en sus relaciones sociales (Villanueva y Rios, 2018)

El primer objetivo describe los diversos instrumentos que se utilizan para evaluar las
funciones ejecutivas, las cuales cumplen una mision importante en el aprendizaje y conocer
su funcionamiento permitira que las profesiones encargados de esta labor, reconozcan por
donde debe iniciar su trabajo. Se cuenta con diversos instrumentos que nos permite evaluar
este proceso, siendo el mas utilizado la Evaluacion Neuropsicologica Infantil y la escala de
BRIEF (Riafio et al., 2018; Argumedos et al.,2018; Ocampo et al.,2019; Laura et al.,2015;
Introzzi et al.,2012; Garcia et al.,2016; Vazquez et al.,2020). Esta informacion sefialada se
corrobora con lo mencionado por Gonzales et al. (2014) quien menciona que
la evaluacion eficaz, eficiente y apropiada de la funcion ejecutiva es un aspecto clave de la
evaluacion neuropsicologica. Se relaciona con el papel de la funcion ejecutiva a nivel

emocional, cognitivo, conductual y su trascendencia en las actividades diarias.

Con respecto al segundo objetivo los problemas de conductas frecuentes en los nifios son
diversos Riafio et al. (2018) refiere que inician en la infancia el cual es un momento
importante en el que las funciones ejecutivas comienzan a desarrollarse y continGan
en la adolescencia, la inmadurez ejecutiva puede estar asociada con un rendimiento bajo,
violencia, trastornos clinicos del comportamiento y desajustes emocionales que pueden
persistir en la edad adulta. Romero et al. (2016) sus resultados evidencian que existen
puntuaciones altas en los problemas de conducta que estan relacionadas con puntuaciones
bajas en las funciones ejecutivas.  Muchiut et al. (2017) en su investigacion nos
mostrd que la contribucion en las emociones y HHSS en el comportamiento primario de un
nifo es proporcional a la atribucion de emociones y HHSS. Esto es importante cuando se
considera que un manejo deficiente de las emociones y los problemas en el desarrollo de

habilidades sociales pueden conducir a un comportamiento destructivo que persiste en el
tiempo y luego crea patrones de reacciones negativas en diferentes situaciones.
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En cuanto al tercer objetivo, observamos que la prevalencia del tipo de funciones ejecutivas
en los nifios, suele presentar que la habilidad de planificacion, memoria de trabajo, inhibicién
y flexibilidad cognitiva son las mas involucradas, como lo sefiala Gonzélez et al. (2016). Por
otro lado, la planificacién es una de las funciones ejecutivas mas destacadas y mencionadas,
evidenciandose que gran parte de los nifios presentarian poca capacidad para anticiparse
visualmente de la forma correcta para poder completar dicha tarea o alcanzar una meta
determinada y también para pensar en el futuro. Sin embargo, en un articulo también se
muestra que a mayores puntajes en habilidades de planificacién estan asociadas a puntaje
mayor en las emociones, indicAndonos evidencias sobre la autorregulacion emocional vy la
relacion significativa con el funcionamiento ejecutivo, como lo sefiala Muchiut et. al,
(2017). Por otro lado, en un estudio serevelo que los nifios con problemas de conducta tienen
dificultades principalmente en memoria de trabajo, la planificaciébn y monitorizacion,

seguidas de la iniciativa (Garcia et al., 2016)
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IV. CONCLUSIONES

Las funciones ejecutivas se vinculan a los nifios con problemas de conducta; por ello
se tiene que, la primera variable engloba un grupo de habilidades en la planificacion,
organizacion, autorregulacion que permiten el control, asi como en la resolucién de
situaciones cambiantes y la coordinacion de otras funciones cognitivas; por este
motivo podemos concluir que gran parte de los aportes encontrados coinciden que a
puntuaciones bajas en las evaluaciones de funciones ejecutivas.

La Evaluacion Neuroldgica Infantil —ENI, suele ser uno de los més destacados para
la deteccion de alteraciones comportamentales y cognitivas que se vinculadas a un
trastorno del neurodesarrollo, considerando que dicho instrumento nos brinda
resultados en memoria (codificacion), habilidades metalingtisticas, habilidades
espaciales, perceptuales, habilidades, memoria (evocacion), lenguaje, lectura,
escritura, aritmética, , atencion , dominio de habilidades construccionales,
habilidades conceptuales y funcién ejecutiva; evidenciandose su gran aporte en el
area infantil.

El I6bulo pre frontal se encarga del proceso de las funciones ejecutivas y que este se
desarrolla y va madurando entre las primeras etapas de la infancia es ahi donde los
ninos van regulando su respuesta emocional de acuerdo a su contexto.

La planificacion, memoria de trabajo, flexibilidad cognitiva son las més involucradas
cuando hablamos de nifios con problemas de conducta; es decir, que hay indicadores
sobre la existencia de déficit inhibitorio, asi como en el proceso de la funcion
ejecutiva, que podrian repercutir en la autorregulacion, siendo importante en el

comportamiento reflexivo mas no impulsivo en la poblacion nifios.
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V. RECOMENDACIONES

Realizar estudios cuantitativos y cualitativos sobre de los problemas de conducta y
su relacion con funciones ejecutivas con la finalidad de contribuir para la prevencion
y actualizacién de actividades para mejorar la flexibilidad cognitiva, memoria de
trabajo, la planificacion, toma de decisiones e inhibicion entro otras areas.

Continuar investigando sobre los instrumentos de evaluacion a nivel de las funciones
ejecutivas validadas en Pert con la finalidad de contribuir ala evaluacion de los nifios
y nifias que presentan dificultades a nivel conductual.

Considerando que las primeras etapas de desarrollo son fundamentales cuando
hablamos de salud mental, se sugiere continuar evaluando las funciones ejecutivas
con la finalidad de implementar estrategias relacionadas a los problemas de conducta
afin de evitar a futuro adolescentes con conductas de riesgos los cuales podrian ser
conductas delictivas, consumo de alcohol y drogas, asi como trastornos de conducta
antisociales.

Fortalecer en la poblacion infantil programas de intervencion relacionados a las
habilidades de panificacion, flexibilidad cognitiva, memoria de trabajo e inhibicion
ya que son de mucha importancia para la autorregulacién en el proceso de la

maduracion cerebral
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