
SINDROME DE BURNOUT Y
DESEMPEÑO LABORAL EN

TRABAJADORES
ADMINISTRATIVOS DE

CONSTRUCTORA MECH SRL
CUSCO 2022
por Wylisman Vega Arias

Fecha de entrega: 07-sep-2023 04:48p.m. (UTC-0500)
Identificador de la entrega: 2160188296
Nombre del archivo: 2._INFORME_DE_TESIS_WYLISMAN_VEGA_5_OK.docx
(2.01M)
Total de palabras: 14016
Total de caracteres: 79369



2













2



1



1

1

1



1

1

1

1

1

1



1

1

1



1

1

3

4











5





1







1

1



1





4













1

3 3



1





1













1

















4

5



1

1

4

4

5



1

4

4

4

4

5



1

5



1



1

1

1

1



1 1



1

1



1



1



















1

1







1







1



6%
INDICE DE SIMILITUD

6%
FUENTES DE INTERNET

1%
PUBLICACIONES

3%
TRABAJOS DEL

ESTUDIANTE

1 3%

2 1%

3 1%

4 1%

5 1%

Excluir citas Activo

Excluir bibliografía Activo

Excluir coincidencias < 1%

SINDROME DE BURNOUT Y DESEMPEÑO LABORAL EN
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DE CONSTRUCTORA MECH
SRL CUSCO 2022
INFORME DE ORIGINALIDAD

FUENTES PRIMARIAS

repositorio.ucv.edu.pe
Fuente de Internet

repositorio.uct.edu.pe
Fuente de Internet

repositorio.uroosevelt.edu.pe
Fuente de Internet

hdl.handle.net
Fuente de Internet

repositorio.unasam.edu.pe
Fuente de Internet


