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RESUMEN

gl objetivo transcendental de la presente investigaciéb fue analizar la
correspondencia entre la motivacion y la educacion virtual a distancia en los alumnos de la
Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco
en el afio 2022. Para ello, se utiliz6é una metodologia de enfoque cuantitativo, con un disefio
no experimental correlacional de corte transversal. Se consideré como poblacién objetivo a
205 estudiantes y se selecciond una muestra probabilistica de 134 estudiantes. Se destinaron
dos instrumentos de investigacion autorizados por versados y confiabilizados mediante el
coeficiente alfa de Cronbach, obteniendo una fiabilidad de 0941 y 0,945 respectivamente,
comprobada a través de una prueba piloto previa a la aplicacién en la muestra de estudio.
Las resultas de la investigacion reflejaron que la generalidad de los estudiantes presentd un
nivel medio de motivacién (724%) y un nivel medio de educacién virtual a distancia
(79,1%). Ademas, se encontré una correlacion &ﬂsitiva muy fuerte (rtho = 0,743) entre la

motivacién y la educacion virtual a distancia en los estudiantes.

Palabras claves: motivacion, educacion, distancia, virtual, estudiantes.




ABSTRACT

The main objective of the research was to analyze the relationship between
motivation and distance virtual education among students at the Professional School of Law
at the National University of San Antonio Abad del Cusco in 2022. For this purpose, a
quantitative methodology was employed, with a non-experimental correlational design of a
cross-sectional nature. The target population consisted of 205 students, and a probabilistic
sample of 134 students was selected. Two research instruments validated by experts and
assessed for reliability using Cronbach's alpha coefficient were administered, yielding
reliability coefficients of 0.941 and 0.945 respectively. A pilot test was conducted prior to
the application of the instruments in the study sample. The results indicated that most
students demonstrated a moderate level of motivation (72.4%) and a moderate level of
distance virtual education (79.19%). Furthermore, a very strong positive correlation (rho =

0.743) between motivation and distance virtual education among students was found.

Keywords: motivation, education, distance, virtual, students.
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L INTRODUCCION

La interaccion virtual y la motivacion representan dos factores fundamentales para
lograr la coexistencia educativa, especialmente, durante la etapa de emergencia sanitaria
ocasionada por el COVID-19, que conllevé al retraimiento social y a la eliminacién de la
educacion presencial. En tal sentido, en el dmbito educativo se implementaron determinadas
medidas de restriccidn respecto de las actividades pedagdgicas, con las que los alumnos de
instituciones pueden aprovechar las plataformas digitales interactivas y las labores en la red,
por lo que este hecho representa una nueva metodologia en el proceso de ensefianza. As{,
mediados del siglo veintiuno, los sentimientos del estudiante son fortalecidos mediante una
educacién de corte emotiva, lo cual viene a ser un agente principal para el autocontrol, la
socializacién y la empatia con el resto de las personas, contextualizado en un ambiente
virtual de aprendizaje.

Lo sucedido en el 2020 fue algo que nadie se esperaba, una enfermedad que nos
mantuvo a todos los ciudadanos en cautiverio (COVID-19) y frente a esto tomar acciones
para recuperar nuestras actividades importantes tales como la educacidn, que si bien es cierto
es muy facil interactuar con otra persona utilizando como medio la virtualidad o la red. Un
claro ejemplo de ello es la comunicacion por teléfono que, si bien en la mayoria de los casos
se da una comunicacién fluida, en otros (menores) nos encontramos con interferencias y/o
fallas, en este sentido la educacién virtual no viene a ser ajeno a fallos ocasionados por el
trafico de datos por la red. Es por ello que estos elementos como la interaccion y la
motivacion vienen a ser clave en el éxito de esta nueva metodologia de ensefianza (Amorose
y Horn, 2000; Beneyto, 2018; Patil y Naqvi. 2020).

De este modo, a nivel mundial y considerando el avance de la tecnologia, la
educacion de tipo virtual a distancia es transformada en via esencial de intercambio de
saberes, cuyo fin comprende mejorar el proceso de ensefianza para que los menores
adquieran conocimientos de forma adecuada. El agente principal llega a ser el alumno, donde
el profesor hace el papel de colaborador, el cual facilita el conocimiento e instrucciones, por
lo que el ambiente virtual facilita motivacion estudiante (Garcia et al., 2017; Lira, 2019).

En ese sentir, con la globalizacion y la expansién del internet o basicamente de las
redes de comunicacién es muy dificil encontrar zonas que no tengan acceso a esta “nueva”
forma de comunicacion. Y por ende es viable poder aplicar esta nueva metodologia de

educacion frente a eventos inesperados que pongan en riesgo la integridad, salud y vida de
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los educandos. Es asi como el alumno tendra el control de su educacion, siendo el educador
un medio por el cual logra obtener sus aprendizajes en un contexto de virtualidad serd de
mayor importancia; ya que basta con un mensaje online, para poder aclarar cualquier duda
que pueda surgir en este proceso de ensefianza. Es por ello por lo que la virtualidad viene a
ser una herramienta que facilita no solo la ensefianza, sino también el aprendizaje desde
cualquier punto y en cualquier situacidn.

Bustamante (2020) expresa una realidad actual del Pert, ya que se encuentra, al igual
que varios paises, en un estado de emergencia nacional, que manifiesta falta o ausencia de
contacto fisico en la educacion. En este entender, las autoridades tomaron decisiones en el
sector de la educacién. Se presenta como una solucién alternativa la educacion digital,
mediante el programa educativo de “Estrategia Aprendo en Casa”, que comprende la
interaccion de alumnos y docentes, a través del uso de tecnologia para la ensefianza. En esta
linea, el contexto actual exige la insercion a esta transformacién repentina y obligada,
efectuada por medio de aparatos audiovisuales como emisoras radiales, la television,
internet, etc., con la finalidad de que se salvaguarde la calidad educativa en todas las
instituciones del sector educacion del Peru.

Rememorando aquellos afios en que el mundo se vio obligado a encerrarse, dejando
de circular libremente, frente a esta nueva enfermedad (COVID-19). El Pert no fue ajeno a
tomar estas medidas frente a este mal, ello conllevo a dejar de tener un acercamiento fisico
en todas las actividades que se realizaban incluidos obviamente la educacién; y se opté por
brindar una educacién remota a través de los medios de comunicacién mas comunes que
podemos encontrar, aquellos medios de comunicacién que inclusive llegan a zonas mads
remotas como la radio y la TV. El estado impulso un programa de educacion para que el afio
2020 no sea una pérdida total en cuanto a educacidn se trata, si bien es cierto habia otros
problemas como la salud, la economia y demas. Pero no se dejé de lado a la educacién y se
realizé un programa llamado “Aprendo en Casa” a fin de salvaguardar la educacion piiblica
que luego iba siendo reforzado por los docentes, a través de las plataformas que ellos
manejaban tales como grupos de WhatsApp, Google Classroom y otras herramientas
educativas para el buen desarrollo de esta nueva metodologia de ensefianza era necesaria el
involucramiento tanto del docente como del alumno, a fin de que se dé un buen
entendimiento y/o ensefianza.

En el mismo sentido, Quifionez (2010) indica que la ensefianza virtual es favorable,

considerando practicas estratégicas y entretenidas para los alumnos, en las que se
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proporcionen retroalimentacién y acompafiamiento. Asimismo, en la region Puno el uso de
herramientas tecnolégicas contribuye con el aprendizaje, maxime si los docentes utilizan
recursos pedagdgicos tecnolégicos y pedagdgicos de acuerdo con la necesidad de cada
estudiante.

La educacién de tipo remota, esto es, a través de los diferentes instrumentos de
comunicacién como el internet, radio, TV, y otras formas de comunicacién son buenas en
situaciones en la que el encuentro fisico sea imposibilitado por diversas razones, sea
distancia geografica, sea este un acontecimiento inesperado, una enfermedad o cualquier
otra. Este tendrd éxito siempre y cuando el educador aplique técnicas y estrategias para el
mejor entendimiento de los educandos tales como juegos pedagdgicos, dindmicas y otros a
fin de contribuir con el aprendizaje y dinamizar este mismo, no ser solo el docente un
ponente frente a una pantalla dando un monologo sin prestar atencion en que los educandos
estén siguiendo sus enseflanzas sino que el educador esté atento a cualquier inquietud,
incluso prestindose a ser interrumpido frente a cualquier duda que pudiese haber. Esto con
el fin de que el educador esté preparado para amoldarse a la necesidad de cada estudiante
puesto que todos son diferentes y por ende tienen diferentes métodos de aprendizajes.
Entonces en la virtualidad es necesaria la aplicacion de estrategias de retroalimentacién de
lo aprendido y dindmicas que pudiesen contribuir a este aprendizaje.

Ademads, respecto del contexto institucional, esta pandemia ha obligado a los
estudiantes y docentes, emplear el trabajo remoto, y replantear y redisefiar sobre los roles de
los actores y politicas educativas en el sistema, debido a que ni los docentes ni los alumnos
demostraron ser competentes en relacién al empleo de recursos digitales o infraestructura
comprendida en la tecnologia, correctamente implementada; por medio de las tecnologias
como el Zoom, WhatsApp y/o videollamadas. No obstante, se ha convertido una actividad
bdsica y permanente en este escenario virtualizado, con contenidos adaptables y relevantes,
en los que la motivacién representa un rol principal y activo; puesto que muchos alumnos
no tienen accesorios electronicos ni internet, por lo que causa frustracion influyendo en el
aprendizaje (Siemens, 2015; Lovén y Cisneros, 2020).

As{, nadie en el mundo estaba preparado para una pandemia de tal magnitud, mucho
menos Peri. Es decir, no habia o existia un plan de contingencia, un plan de que hacer frente
a esta problematica puesto que nadie se planteaba algo asi, es por ello que tanto docentes y
estudiantes sabiendo o no utilizar las herramientas tecnoldgicas fueron obligados a recurrir

a este medio como Unica salida a fin de que no se pierda todo un afio escolar que ocasionaria

14




muchos mds problemas. Es por ello que en un inicio hubo demasiadas trabas y problemas
para iniciar estas clases remotas, entre ellos el adaptamiento de los alumnos y de docentes a
los instrumentos digitales. Es decir que los docentes tenfan que digitalizar todo el trabajo
que tenian planeado hacer, fue una tarea dificil el poder aprender a usar aplicaciones como
Zoom, Google Meet, Google Classroom, Whats App y otras que finalmente se volvié de uso
cotidiano y que tanto educandos como educadores se acostumbraron a usar. E inclusive se
sigue usando frente a cualquier fenémeno que pueda suceder sea social o de salud.

Es importante recalcar esto para poder utilizar estas herramientas, por lo que es
necesario el internet, pero lamentablemente este no llego a todos los lugares de nuestro pafs,
existen lugares remotos, sobre todo rurales que no tienen acceso a internet, en muchas
ocasiones solo la motivacién del estudiante fue lo que determino si aprendia algo ese dia o
no, puesto que en lujares alejados muchos nifios, adolescentes y jovenes tenian que tratar de
buscar sefial para poder estar conectados con sus docentes, lo que causo pues gran
preocupacion y por ende desmotivacion (Mota et al., 2020, Pritzker, 2020).

De esta manera, Diaz y Herndndez (2015) indican que los estudiantes son agentes
dinamicos que dependen de los procesos, es decir, la guia de sus docentes en la construccién
del conocimiento. Por ello, surge como una problematica la actitud negativa que un docente
pueda ejercer sobre su estudiante; ya que es un factor que limita el rendimiento de este. En
cambio, Santi-Ledn (2019) sefiala que la creacion de nuevas estrategias y metodologias
logrard que el estudiante pueda tener acceso provechoso para la construccién del
conocimiento y, sobre todo, que pueda emplear estos en situaciones del diario vivir.

Los educadores son pues quienes guifan y ensefian a sus alumnos todo en cuanto les
es posible, ya que estos mismos son pues totalmente dependientes de lo que puedan
ensefarles o de lo que puedan absorber de los educadores, en cuanto a la motivacidn, por
parte del educando existe cuando el educador es pues colaborador, dispuesto aresolver dudas
y no solo ello, sino que pueda comprender y ayudar en la problemadtica que estos puedan
tener, por el contrario cuando un educador tiene una actitud negativa esto generara pues que
el alumno no pueda ni quiera preguntar pese a tener dudas y ello conllevara a una futura
frustracion y desmotivacién. Sin embargo, con las clases remotas y/o virtuales se va a optar
por la creacion de nuevas herramientas ya que los educandos al no estar a la vista del
educador, este mismo tendrd que buscar formas en las cuales capte no solo la atencion del

alumnado sino también su participacién activa. Todo ello a fin de que el proceso de
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aprendizaje se desarrolle de la mejor manera utilizando los medios que tengan al alcance y
asi el educando pueda aplicar en su vida los conocimientos que pueda haber adquirido.

En tal sentido, la ensefianza virtual representa un conjunto de recursos con los que se
intercambia conocimiento, los cuales refuerzan la adquisicion de conocimientos en los
discentes y la bisqueda de saberes en el area educativo formativo; de ahi que la metodologia
de ensefianza-aprendizaje sea la idénea para conducir al campo de la investigacion y critica
(Copari, 2014; Tucto y Terry, 2021).

La educacién remota por mucho es una de las mejores opciones que podemos tener
frente a cualquier circunstancia que imposibilite el acercamiento, siempre y cuando este sea
reforzado con las herramientas, retroalimentacién, dinamicas y demads a fin de brindar un
servicio de calidad en cuando a educacién nos referiamos. Puesto que los educandos son
esponjas que van a necesitar de guia a un docente, ya sea que lo tenga presente fisicamente
0 en este caso virtualmente. La tarea mas dificil para el educador es pues, el obtener la
atencién completa que necesaria para el buen desarrollo de las actividades académicas.

Por ende, la ensefianza virtual es uno de los grandes problemas que se afronta; por
ejemplo, la distraccién en horario de clases, el docente puede estar explicando lo mejor que
puede: sin embargo, no todos los estudiantes estin dentro del curso, ello refleja deficiencias
en la labor del estudiante para hacer tareas y realizar las actividades. Al hacer referencia a la
falta de motivacion, generalmente se debe a un desinterés por el curso, no todos piensan que
es bueno o productivo, por ello se dedican a otras cosas (Nafiez et al., 2019; Ryan y Deci,
2020).

Ademds de ello el gran problema que tiene la educacién virtual, es la virtualidad
misma, ya que el alumnado al realizar las clases siempre va tener la necesidad de utilizar un
equipo que tenga conexidn a internet o cualquier otro tipo de comunicacién, puesto que en
un principio estos no estaban destinados con este fin, sino con el fin de entretener y por ende
procrastinar, por ejemplo, el realizar clases por Zoom, hace que usemos un teléfono
inteligente con acceso a internet, este acceso a internet no es exclusivamente para la
realizacion de clases sino para que se puedan abrir “pestafias” de comunicacion de
mensajerfa instantdnea sean estos WhatsApp, Facebook, Instagram o cualquier otra red
social que no tienen fin educativo sino de entretenimiento y ocio, el educador al no poder
obtener la total atencién y/o involucramiento del educando en el desarrollo de las clases,
termina la clase haciendo un monologo frente a la pantalla de su herramienta de

comunicacién. Y el alumno al no haber atendido la sesién, no tendra idea de lo que se estd
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desarrollando y por ende se desmotiva atin mds, primero por la frustraciéon de no haber
atendido y entendido: y segundo por el hecho de que la sesidn de clases sea un monologo en
el cual trate de memorizar o captar lo que el educando diga.

Asimismo, se presentan dificultades de concentracion de parte de los estudiantes,
muchas veces los estudiantes son indisciplinados e inconscientes que en vez de atender las
clases estdn en las redes sociales, jugando, dialogando, etc. Asi, como la carencia de
estructura pedagdgica completa, algunos docentes no suben ni el silabo del curso al sistema,
y muchas veces faltan a las sesiones de las clases y por ende no terminan los temas que se
establecieron. También la falta de necesidad de mayor constancia y disciplina que en las
clases presenciales, debido a que hay poca interaccion de estudiante y docente, porque al
docente se le dificulta verificar si el estudiante estd en clases; por ende, es dificil controlar a
los estudiantes detrds de una pantalla de computadora.

He aqui el principal problema que tiene el educador la cual es captar la total atencién
del educando, lo cual serd en extremo complicado si el alumno no tiene la motivacién, no
tiene el interés ni mucho menos las ganas de aprender la materia a dictarse, es por ello
muchas veces existen las no asistencias a clases, debido al poco interés que tienen, ya sea
porque el docente no les agrade, el curso no les agrade o simplemente no les agrade el hecho
de estar frente a un monitor o pantalla durante mucho tiempo. El educador no sabe en muchas
ocasiones si estd hablando solo o si hay alguien escuchando, muchas veces lo hecha a la
suerte haciendo su monologo y después de un tramo de tiempo se arriesga a preguntar si hay
alguien ahi, lo cual genera también desmotivacién en el docente también; ya que es muy
dificil controlar las acciones de sus alumnos, no hay certeza de que estén atendiendo, no hay
certeza de que estén ahi.

De esta manera se presenta la siguiente formulacién de interrogantes:

;Cuil es la relacién entre la motivacion y la educacién virtual a distancia en los
estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio
Abad del Cusco, 20227

En tal sentido, se presentan los objetivos especificos de investigacidn del siguiente
odo: (i) Determinar la relacién entre la motivacién y la educacién virtual a distancia entre
los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco,a)m; (ii) Identificar la relacidn entre la motivacion y la dimension
recursos de aprendizaje en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la

Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022; (iii) Determinar la relacion
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entre la motivacién y la dimensién acompafiamiento virtual en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Dﬁrecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022;
(iv) Especificar la relacién entre la motivacién y la dimensién aprendizaje colaborativo en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco, 2022; (v) Determinar la relacion entre la motivacién y la dimension
competencia del estudiante en los estudiantes de la Escuela Profesignal de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022; (vi) ldentificar la relacion
entre la educacion virtual a distancia y la dimensidn motivacion intrinseca en los estudiantes
de la Escuela Profesi&nal de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del
Cusco, 2022; (vii) Determinar la relacién entre la educacion virtual a distancia y la
dimensién motivacion extrinseca en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de
la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

De acuerdo con este contexto las justificaciones del estudio son las siguientes: La
presente investigacion tuvo una justificacion tedrica, dado que, segiin la indagacion de la
informacion de las fuentes bibliograficas, no se encuentran trabajos con las mismas variables
de motivacion y educacidn virtual a distancia; sin embargo, existen indagaciones vinculadas.
El interés de investigar se fundamenta en la emergencia nacional, causada por la COVID-19
y se ha restringido la educacién presencial a nivel nacional, pues ha sido reemplazada por
una educacion remota o enseflanza virtual; sin embargo, un gran porcentaje de alumnos
tienen problemas para adaptarse a esta modalidad actual.

Adicionalmente, se examind de manera minuciosa los trabajos de investigacion
recientes, relacionadas con el contexto coyuntural nacional, con la finalidad de coadyuvar y
fortalecer la educacién virtual. Por ello, se justifica metodolégicamente porque se utilizé dos
instrumentos que previamente tuvieron que ser validados y confiabilizados, lo que permitié
obtener la relevancia del caso; ya que se alcanzd una informacién fehaciente y fidedigna en
cuanto a la motivacién y el sistema educativo digitalizado de la muestra de indagacion.

Asi, dentro de la justificacién prdctica se pretendio buscar y clarificar la intencién de
saber, si tiene relacion respecto a los tépicos tratados considerados para la indagacion, ello
impulsé y mejord la ensefianza educativa digital o remota. De esta manera fortalecerdn las
habilidades emocionales, en contextos dificiles, con la finalidad de que no se tengan
dificultades en la interaccion del espacio digitalizado, en consecuencia, tener acceso a un

sistema educativo que salvaguarde la calidad de la instruccién holistico del estudiante.
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Respecto de los antecedentes internacionales, Beltrdn et al. (2020), con una
investigacidn que tenia la finalidad de realizar una revisidn literaria de la motivacién en los
alumnos respecto de la ensefianza virtual. Dicho trabajo presenté un disefio de revisién de
bibliografia. Asimismo, la muestra de dicha investigacién estuvo constituida por articulos
cientificos. Los datos de la investigacién de Beltran fueron tomados por medio de la técnica
de la revision bibliogrifica. De acuerdo con los resultados hallados en dicha investigacion,
alcanzar la motivacién en la ensefianza-aprendizaje en linea demanda el planteamiento de
actividades que faciliten una actitud protagonica-consciente de indagacién y de contenido
por parte del alumno, a través de estrategias para mantener la motivacién en este escenario.

Fuentes (2018) cuya investigacién tuvo como objetivo estudiar los elementos
influyentes en cuanto al grado de estimulo al alumno de una institucién para identificar
cudles influyen en mayor medida y, de esa manera, plantear un plan pedagdgico que
favorezca su refuerzo para contribuir con la educacién y reducir los indices de abandono de
la escolaridad en alumnos. Dicho argumento presenté un disefio cuantitativo de tipo
exploratorio. Adicionalmente, los datos de dicha investigacién fueron obtenidos a través de
las fichas de observacion y la entrevista. En este entender los hallazgos comprenden la
identificacion de varios elementos que inciden en el nivel de motivacién del alumno
estudiado, ello comprende factores de superacién a nivel personal, apoyo por parte de la
familia, elementos de indole personal, tales como factores positivos que estimulan
caracteristicas motivacionales de los alumnos de proyecto de estudio.

Ramirez y Morales (2020), en una indagacién, buscaron analizar elementos
vinculados al nivel de permanencia y graduacién en una universidad, con el modelo
educativo digital, en el contexto de una universidad estatal. Esta investigacion estuvo
disefiada descriptivamente. Asimismo, 26 estudiantes conformaron la muestra total. En
cuanto a los datos, estos fueron obtenidos a través de cuestionarios virtuales. Segiin los
hallazgos obtenidos, se evidencic la presencia de elementos de riesgo y de proteccidn en las
dimensiones psicolégica, pedagdgica y socioambiental relacionadas con el bienestar
psicosocial, esto es, el proceso formativo exitoso depende del papel protagénico, el
compromiso y el sentido de pertinencia mutuo entre el alumno y la universidad.

Ademas, Martinez (2018), en su averiguacidn, guiada por conocer las estrategias
pedagdgicas que favorezcan la reduccion del abandono de profesionales de policia a través
de la educacién de tipo virtual. Dicho trabajo investigativo fue disefiado cualitativamente.

Asimismo, siete profesionales policiales constituyeron la muestra. El levantamiento de
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informacion se dio mediante la encuesta, la cual fue la técnica empleada. De acuerdo con los
datos hallados, los hdbitos de estudio son trascendentales, puesto que los conceptos se
asimilan de mejor manera por medio de una rutina de estudio adecuada y, de esa manera, se
garantiza el aprendizaje suficiente del alumno, se adapta el tiempo, se aumentan las
responsabilidades y se desarrollan las habilidades de organizacidn, las cuales conllevan al
probable éxito académico.

Ademds, Mufioz (2019), contemplo como finalidad esencial el andlisis de elementos
de amenaza psicosocial vinculado al abandono de la escolaridad en alumnos universitarios
expuestos a la educacién digital. Dicho trabajo presenté un disefio de revisién de
bibliografia. Asimismo, los datos fueron obtenidos con la técnica de la revision de literatura.
De acuerdo con los resultados, la influencia de elementos de su formacién, relacionados con
el escaso rendimiento del estudiantado, metodologia de adquisicion de conocimientos, nivel
bajo de satisfaccion con el sistema digital, fueron los factores directos que incidieron con el
abandono o permanencia de su educacién. Se observan ciertas condiciones vinculadas con
aspectos socioeconémicos que influyen en la finalizacién optima de su formacién, como la
edad y el sexo0, ya que universitarios de 22 a mds aflos, atienden responsabilidades familiares,
ello perjudica la continuacidn de los estudios superiores. En esta linea, la estimulacién y el
nivel de autonomfa de los discentes, vinculados a su competitividad, inciden en el proceso
educativo de este.

Asimismo, entre los antecedentes nacionales se tuvo como referente a Suarez (2019),
cuyo estudio asumié el objetivo principal de demostrar la asociacidn entre las estrategias de
adquisicién de saberes y la estimulacién académica en discentes de nivel superior de una
institucion del estado. El estudio fue disefiado de forma descriptiva, busco correlacionar los
topicos tratados. 233 discentes fueron seleccionados como la muestra de estudio. La
informacidn fue levantada mediante la encuesta, esta a su vez fue la técnica de estudio, en
cuanto a los hallazgos, se manifesté la ausencia de un vinculo estadistico significativo de las
técnicas de adquisicion de saberes y el grado de motivacién académica expresada por los
estudiantes seleccionados, lo cual es respaldado por distintas teorias multifactoriales, las
cuales describen las caracterfsticas de la motivacién y se confrontan con otras teorfas
asociadas al grado de madurez del estudiante como factor importante.

También, Lopez (2017), dentro de su argumentacion busco la existencia de un
vinculo entre el grado de rendimiento académico y los niveles de motivacién en discentes

de nivel superior en un centro de formacién publico. El estudio estuvo disefiado bajo los
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pardmetros cuantitativos, sin manipulacién de variables. Del mismo modo, 85 fueron los
participantes del levantamiento de data. También se obtuvo informacién a través de una
encuesta. Se pudo observar la falta de una analogfa significativa entre la motivacién de logro
y el rendimiento académico, indicando que en las carreras de la U.N.L. no se enfoca en
abordar aspectos motivacionales. Por lo tanto, para tener éxito en la aprobacién de un curso,
cada estudiante se motiva de forma individual basandose en su nivel de interés y la exigencia
del plan de estudios.

En el estudio desarrollado por Huaman (2019), se investigd como la estrategia de E-
learning se relaciona con claarendizaje significativo en estudiantes de grados superiores de
una universidad estatal. El enfoque de la investigacion fue cuantitativo correlacional, y la
muestra estuvo conformada por 129 participantes. Los dﬁos se recopilaron a través de una
encuesta. Segin los resultados obtenidos, se encontré una relacion significativa entre la
estrategia de E-learning y el aprendizaje significativo de los estudiantes, con un valor de rho
de Spearman de 0,514 y un valor p de 0012, lo cual es significativo de forma estadistica.

Asimismo, Sanchez (2019), cuya investigacién fue guiada bajo la finalidad de lograr
el andlisis del empleo del aula digital y su incidencia en la adquisicion de nuevos
aprendizajes en estudiantes de una universidad nacional. Este estudio se disefié en el marco
cuasi- experimental, y se enmarcé en el estudio cuantitativo. Del mismo modo, 60
estudiantes fueron parte de la poblacién muestral y los cuestionarios contribuyeron con la
técnica de encuesta. De acuerdo con los resultados, existe cierta incidencia entre la presencia
del sistema educativo digital y la adquisicién de destrezas en el drea de informatica, es decir,
de los discentes de estudio 93.3% manifestaron un aprendizaje bueno, y el 63.3% que fueron
parte de los elementos de manejo, que también obtuvieron un nivel logrado en su
aprendizaje, se observan diferencias entre ambos hallazgos. En tal sentido se concluye con
que el sistema digital en el sector educativo incide en el grado de logro de aprendizajes de
nivel superior.

Navarro (2019) en su indagacién contemplo como finalidad esencial estudiar la
estimulacion auténoma en relacion los logros como metas, controladas con métodos de
aprendizaje y desempefio en la formacién de discentes universitarios, el estudio fue disefiado
de forma correlacional, con un esquema cuantitativo. Donde 129 universitarios formaron
parte de la muestra. La data fue factible gracias a una encuesta. De esta investigacion se
logré hallar que las metas aproximadas al rendimiento-dominio estidn vinculadas y logran

predecir métodos de adquisicién de saberes, mas no en el desempeiio de corte académico.
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En este mismo sentido la motivacidén manifestd una variable de tipo trascendente, esta se
vinculaba con diversas estrategias, ya que esta era la tnica categoria que formaba parte del
desempefio de discentes. Los resultados fueron discutidos sobre la tesis de la
autodeterminacién y de las metas de logro.

Entre los antecedentes locales se revisé a Ccoto (2022), que en su argumentacion
contemplo la bisqueda del andlisis de la educacidn digital en el centro superior pedagégico
en el sector rural de la ciudad Cusco, de manera que se proponga acciones de mejora. El
estudio fue guiado por la estructura cuantitativa de corte descriptivo. Del mismo modo,
cuatro participantes conformaron la muestra. Los hallado comprende la inconformidad de
estudiantes y profesores manifiestan que el sistema digital no contribuye al logro de
aprendizajes, ello en base a un rendimiento deficiente en estudiantes y la falta de
competencia digital de los pedagogos. En otra linea se observo la falta de comunicacién entre
estudiantes y el profesorado, evidenciando falta de apoyo bidireccional para minimizar el
abandono de la formacién superior. Se manifesté la preferencia por la educacién tradicional.

Asimismo, Luna (2022) desarrollé su argumentacién en funcién a la bisqueda de la
conectividad del rendimiento académico respecto a la educacion en linea en discentes de una
Universidad de Cusco. Asimismo, con relacién a los aspectos metodolégicos, el estudio fue
cuantitativo correlaciorg. Donde 211 discentes fueron parte de la muestra evaluada
mediante una encuesta. De acuerdo con lo hallado, existe una relacion positiva débil entre
las variables analizadas, asi como de los medios de aprendizaje digital con el rendimiento
académico. Se manifestd también, un vinculo positivo del desempefio académico con
acompafiamiento digital, sumada a una conexién positiva con la colaboracién virtual.

En este contexto, se considerd como marco tedrico lo establecido en los siguientes
parrafos:

En la Teoria de motivacién para Albrecht y Karabenick (2018), desde una
perspectiva psicoeducativa, la motivacion es un método funcional durante la adquisicién de
aprendizajes, recomienda su adecuaciéon en cada sesiébn permanentemente, pero
principalmente es necesario abordar la motivacion en la introduccidn o cierre de la clase. Es
decir, la motivacidn serd un recurso 1itil para obtener el interés de los discipulos por aprender,
para ello, se necesita de su identificacidn con lo que expresa el docente en la clase. De esta
forma, los estudiantes tendrdn una actitud de predisposicién en la adquisicion de su propio

aprendizaje.
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En este aspecto, la motivacién es un elemento esencial en la educacion, ya que ayuda
en el proceso de adquisicién de nuevos saberes, ademds de ello se debe motivar a los
discentes esto con el fin de que el estudiante pueda estar “despierto” durante las horas de
clases, esta motivacion es un recurso que se debe “activar” al inicio y al final de la clase,
esto con el fin de que el educador pueda obtener la atencién completa sobre los educandos,
asimismo la motivacion es una herramienta muy importante puesto que con este, el
alumnado tiene la predisposicién de poder adquirir nuevos aprendizajes, sea en la
metodologia que sea.

Por su parte, Fonseca et al. (2017) sefialan que la motivacidn en el aspecto educativo
comprende un elemento relevante que afecta el resultado final en el aprendizaje de discentes.
Por ello, la motivacién es de gran importancia para la satisfaccién durante el desarrollo de
las aplicaciones de aprendizaje a distancia. Esto se debe a que cuando los estudiantes tienen
motivacién para aprender, se esfuerzan mds en lugar de darse por vencido, por eso, la
motivacién del alumno debe ser ciertamente apoyada en la educacioén a distancia.

Al tratar tépicos sobre educacién a distancia, remota o virtual; siempre se debe hacer
hincapi¢ en las dificultades que esta metodologia pueda conllevar, sin embargo, la
motivacidn representa un mecanismo de suma importancia en este tipo de educacion, puesto
que, si el alumno tiene la motivacién de superarse, aprender, ser mejor que el dia anterior en
cuando a educacion hablamos, no importaran las adversidades que se puedan atravesar, sean
esta falta de sefial, problemas con el internet o cualquier otra. El discente motivado no solo
encontrara o dard cuenta de los problemas, sino que frente a estos buscara una solucién con
los saberes previos adquiridos.

Entonces, la motivacién segiin Gutiérrez y Garcia (2016) es el deseo de alguien de
lograr una tarea o meta, determina el éxito o el fracaso al completar cualquier mision
compleja. Diversos estudios indican que los estudiantes son incapaces y desafiantes para
aprender si no estdn motivados en ello. Por lo tanto, aumentar la actuacién activa de
discentes, donde estos se vean involucrados tiende a aumentar su motivacién en materias
particulares durante sus estudios.

En ese sentido la motivacién es el querer a como dé lugar lograr un objetivo, sin
importar las adversidades que se presenten y en su mayoria de casos esta motivacion
determina el porcentaje de si se triunfa o se fracasa frente a tareas con algin grado de
dificultad. En el dambito de la educacién, la motivacidn no viene a ser ajeno a su definicién,

ya que los alumnos sin motivacién, es decir los alumnos que carecen de algin tipo de deseo
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de aprender algo nuevo, simplemente no aprenden y se comportan de manera desafiante,
sarcdstica y demds frente al educador que estd realizando su disertacién. Es por ello por lo
que se debe tener en cuenta la motivacién para el buen desarrollo del aprendizaje.

De acuerdo con Sandoval-Muifioz et al. (2018), la motivacién se concibe como un
procedimiento que inicia y sostiene la conducta, mediante el cual se instiga y mantiene una
actividad dirigida a un objetivo. Ademas, la motivacién podria caracterizarse como la
eleccién de iniciar un esfuerzo en una determinada tarea, la elecciéon de gastar una
determinada cantidad de esfuerzo y la eleccion de continuar gastando esa cantidad de
esfuerzo.

Por ende, la motivacion rige el comportamiento humano y tiene un efecto
significativo en los procesos de aprendizaje de un individuo, pues esta puede afectar qué,
como y cudndo un individuo decidira aprender. Asi también, se considera como un
componente relevante del aprendizaje en cualquier contexto educativo (Wigtield et al.,
2019).

Asi, la motivacién intrinseca Aguilar et al. (2016) se da cuando se ejecuta una
determinada actividad, basada en el bienestar inherente sobre alguna consecuencia aislable.
Asi, cuando un individuo se motiva de forma intrinseca, actda por diversidn o con base en
un desafio mds que por presiones o recompensas al margen de ese hecho.

La motivacion intrinseca se fundamenta en aspectos internos, como la percepcion de
uno mismo, la autonomia, los desatios, el esfuerzo y la curiosidad, por ejemplo, existen
alumnos que les gusta estudiar y planean obtener competencias estudiantiles dptimas. En tal
sentido, cuando se tiene motivacion intrinseca, las posibilidades para asumir las
responsabilidades y concretar anhelos propios (Orbegoso, 2016).

De este modo, la motivacidn intrinseca es basicamente visible en los bebés, quienes
intentan agarrar, arrojar, morder o gritar los objetos nuevos que hallan, sin ninguna presion
externa clara para hacerlo. Aunque la trascendencia de la motivacién intrinseca disminuye
durante el desarrollo, los adultos humanos suelen estar intrinsecamente motivados para
participar en actividades como crucigramas, pintar, hacer jardineria, leer novelas o ver
peliculas (Firat et al., 2017).

La motivacion extrinseca segilin Vazquez y Lopez (2019) es una construccion que se
lleva a cabo cuando se realiza una actividad, donde la finalidad es obtener un producto
individual . Este tipo de motivacién se ve contrariada con la motivacién de corte intrinseco,

esto es, desarrollar una actividad por el disfrute de esta mas que por su valor instrumental.
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Asimismo, la motivacién de tipo exftrinseca se concibe como el procesamiento
basado en estimulos externos, los cuales pueden ser recompensas o castigos, por ejemplo,
algunos estudiantes se esfuerzan para lograr buenas calificaciones o con la finalidad de evitar
desaprobar y no decepcionar a sus padres (Jiménez-Reyes et al., 2019).

También, la Teoria acerca de la educacién digital remota cabe mencionar que la
digitalizacién de la educacién remota, hoy definida como educacion abierta y a distancia, se
remonta al siglo XIX. Alguna vez se considerd que utilizaba enfoques y métodos de entrega
no tradicionales en contraste con la educacion regular basada en el campus, esta clase de
educacion ha logrado situarse como una forma de educacion convencional que aumenta su
popularidad y uso en el siglo XXI. Ademas, las tecnologias y pedagogias de la época, junto
con las circunstancias sociales, han influido en cdmo se ve y se practica la educacién a
distancia, dando paso a diferentes generaciones de educacion a distancia. As{, se considera
que el aprendizaje en linea es el conjunto de cursos en los que la mayor parte del contenido
en linea (Dockter, 2016).

En este sentido, Tolulope y Akinbami (2020) sostienen que la educacién de tipo
virtual es una forma de estrategia que representa una alternativa de continuidad académica,
con la finalidad de no alterar el desarrollo de la ensefianza, lo cual fue una realidad, en la
pandemia de COVID-19. En tanto, la educacién virtual es el proceso de utilizar medios de
clase en linea para difundir informacién por medio de mecanismos digitales, y asi impartir
contenidos académicos, sobre todo tedricos a los estudiantes.

También, segiin Crisol-Moya et al. (2020), la educacién virtual a distancia es una
estrategia que promueve el mejoramiento de la relevancia, alcance y calidad de educacién
en distintos niveles y modalidades formativas, gracias a sus caracteres hipertextuales,
multimedia e interactivas. Ademads, esta forma de educacidén permite la adquisicion de
conocimiento mediante la incorporacién de recursos tecnolégicos, lo cual facilita un
aprendizaje continuo.

A su vez, la educacion virtual, en el contexto actual, representa un rol trascendental
para el desarrollo profesional, pues implica un didlogo didactico entre el estudiante y el
profesor, donde es este tltimo el que debe impartir su labor valiéndose de los avances de la
tecnologia incorporando muchas facilidades y modificando la manera de realizar las
actividades, ademds, de considerar un espacio diferente donde el estudiante aprende de

forma independiente y cooperativa (Bozkurt,2019).
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Asi, la educacion virtual a distancia se operacionalizd, de acuerdo con Crisol-Moya
etal. (2020) segiin los componentes que tienen dentro de este desarrollo, por ello, se expresan
en las herramientas de aprendizaje, el aprendizaje colaborativo, acompafamiento en linea y
las competencias del estudiante en el contexto virtual que serd medido a través de un
cuestionario.

También, los recursos de aprendizaje de acuerdo con Vargas (2017) representan una
herramienta tecnolégica, que logra articular mensajes dentro de una estructura de simbolos
concreta, cuyo objeto es de corte instructivo. Es decir, forma parte de los recursos que
favorecen el desarrollo de la adquisicién de saberes en el ambito de la educacién. Asi, su uso
estimula la funcidn de los sentidos, con la finalidad de acceder a los datos, internalizacion
de destrezas, desarrollo de conductas, habilidades y practica de valores.

Adicionalmente, los recursos de aprendizaje se vinculan con todos los equipos, los
elementos y sistemas digitales, locaciones y ubicaciones culturales, itinerarios, rutinas
ambientalistas, que requieren representaciones simbdlicas. Y conforman parte de nuestra
realidad. (Greenwald et al., 2017).

Asimismo, dichos recursos de aprendizaje representan la categoria de factores que
integran las practicas educativas actuales, TIC o recursos digitales, es decir, simbolizan la
transformaci6n de un referente andlogo de tradicién establecida en los estudios educativos,
pues son los materiales didacticos como soporte del contenido educativo (Vargas, 2017).

Ademids, el acompafiamiento virtual para Santos y Armas (2020) es una tictica para
impulsar al docente a desarrollar la retroalimentacidn a los estudiantes, por lo que el docente
observa y registra sistemdticamente las acciones de los discentes en el desarrollo de la
enseflanza y la retroalimentacion, donde el objetivo es interiorizar datos relevantes acerca
del proceso de aprendizaje utilizando videos, fotografias, entre otros.

Luego, el docente retroalimenta, incita a la autoevaluacion y reflexién, evalia
algunos patrones de comportamiento y plantea dudas, opiniones y sugerencias para mejorar
el trabajo. Por lo tanto, el acompafiamiento del docente facilita el perfeccionamiento de
actividades permitiendo perfeccionar el progreso de los aprendizajes mediante las practicas
procedimentales con énfasis en la evaluacién formativa.

La gestion en el aula virtual representa una serie de momentos observados en los que
¢l docente realiza el desarrollo de ensefianza préctico; dentro del contexto digital, todo este
proceso se da utilizando herramientas tecnoldgicas. Inicialmente, se realiza un seguimiento

de diagndstico para identificar fortalezas, oportunidades de mejora del desempefio y acordar
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compromisos para mejorar el desempeiio. Para ello, los docentes deben idear planes futuros
para mejorar su practica o desempefio docente. Por lo tanto, los programas de apoyo deben
centrarse en satisfacer las necesidades de capacitacién identificadas y comprometerse con la
mejora (Bertiz y Kocaman, 2020).

También, Leiva et al. (2020) indican que el aprendizaje cooperativo viene a ser un
esquema de ensefianza interactiva, que estimula a los discentes a concretar, aquello que
requiere esfuerzo, talento y habilidad a través de una serie de transacciones que les permiten
lograr objetivos de consenso. En el aprendizaje cooperativo, los estudiantes deben aprender
a trabajar juntos para aprender, lo cual es un contexto importante para el aprendizaje
cooperativo, el cual es un mecanismo de aprendizaje social.

Por su parte, Cho y Lim (2016) apuntan que el aprendizaje colaborativo se define
como el aprendizaje impulsado en gran medida por el intercambio con los compafieros, pues
el intercambio inmediato entre estudiantes puede ayudar a considerar miiltiples perspectivas
y también a confirmar las interpretaciones mas probables. Por lo tanto, los entornos virtuales
deben ser altamente interactivos, pues los estudiantes pueden interactuar con el entorno
virtual y, de esa forma, reforzar su comprensién. No obstante, el apoyo a la accién conjunta
considera procesos de coordinacién planificado y se basan en la coherencia del espacio de
interaccidn.

Respecto de las competencias del estudiante, Sdnchez (2021) define la competencia
como un sistema de acciones complejas que incluyen los saberes, conductas y destrezas
requeridas para completar con éxito varias tareas. Esta configuracion en su conjunto puede
ser convocada para actuar efectivamente sobre ciertas demandas de la prdctica social, es
decir, las demandas sociales externas, las capacidades, la disposicién individual y el contexto
son parte de la naturaleza compleja de la competencia.

En cuanto al rol del estudiante, las competencias técnicas son los mecanismos que se
utilizan para interactuar en el entorno con un rol formativo colaborativo, activo y
participativo de calidad en el entorno tecnolégico. En este contexto, los estudiantes necesitan
aprender de una forma mads libre dentro de un paradigma que ofrece una adecuacién al
dmbito tecnolégico en el sector educativo (Karuovic et al., 2020).

Ademas, se consideraron las siguientes definiciones de términos basicos como:

Aula virtual: Herramienta que permite el establecimiento privado y digital para

realizacion exclusivamente de sesiones de aprendizaje; para su acceso, es necesario el uso
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de dispositivos modernos de comunicacién, sobre todo por los participantes que deben asistir
(Bertiz y Kocaman, 2020).

Competencia estudiantil: Habilidades que son demostradas por un conjunto
determinado de alumnos en el proceso de aprendizaje, y en con el cual emplean sus
conocimientos para realizar actividades de forma exitosa (Almeida et al., 2021).

Multimedia: Palabra proveniente del inglés que hace referencia a todos los
mecanismos que permiten la comunicacién y la proporcién de informacién de forma
inmediata y remoto por medio de Internet (Bozkurt, 2019).

Recursos virtuales: Conjunto de instrumentos digitales que permiten el
establecimiento de una comunicacidn, en este caso, con fines educativos y con los cuales se
apoyan los estudiantes para tener acceso (Bertiz y Kocaman, 2020).

TICS: Se trata especificamente de un conjunto de instrumentos tecnoldgicos que
proporcionan la facilidad de acceder a informacién para ser aplicada en un contexto
educativo y que estas faciliten la comprensién de un tema en particular (Martinez et al.,
2016).

mbién se elabord la formulacidn de hipdtesis de indagacion:

Existe rﬁicic’)n directa y significativa entre la motivacién y la educacion virtual a
distancia entre los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad
Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Asimjsmodas hipétesis especificas fueron:

(i) Existe relacion directa y Siga'ficativa entre la motivacion y la dimensién
recursos de aprendizaje en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
2022;

(ii)  Existe relacion directa y agm'ficativa entre la motivacion y la dimensién
acompaiiamiento virtual en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
6)22;

(iii)  Existe relacién directa y sigr&’lcativa entre la motivacién y la dimensién
aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,

2022,
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(iv)

(v)

(vi)

Existe relacion directa y sigm"&ativa entre la motivacion y la dimensién
competencia del estudiante en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
2022;

Existe relacion directa y significativa entre aeducacién virtual a distancia
y la dimensién motivacion intrinseca en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad
del Cusco, 2022;

Existe relacion directa y significativa enw la educacion virtual a distancia
y la dimensién motivacién extrinseca en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad

del Cusco, 2022.
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21.

2.2,

;
II. METODOLOGIA

Enfoque, tipo

La averiguacioén fue de tipo basico, al contemplar la bisqueda de informacion
sin finalidad practica o inmediata, en cambio, logra incrementar los saberes respecto a
los tépicos tratados. En este entender, la presente indagacién se enmarca en las
conductas direccionadas a aumentar los saberes exactos de forma objetiva del tema
propuesto (Herndndez y Mendoza, 2019).

De manera similar, el enfoque del trabajo investigativo fue correlacional, puesto
que busca establecer una correspondencia de motivacion y estrategias de aprendizaje.
En este sentido, se analizan los cambios que experimentan los elementos de una variable
en relacién con las dimensiones de la otra variable.

Asimismo, el presente trabajo se enmarcé en la metodologia hipotético-
deductiva, puesto que se busca la comprobacion de hipétesis de estudio. De este modo,
se articula al conjunto de teorias, de las cuales se desprenden las hipdtesis, para
analizarlas estadisticamente con los resultados y establecer una relacién partiendo de lo
general a lo especifico (Herndndez y Mendoza, 2019).

Disefio de investigacion

El estudio se centra en correlacionar y profundizar en un andlisis particular,

teniendo en cuenta los procesos y caracter{sticas especificas o el comportamiento global

de esa unidad en estudio (Hernandez y Mendoza, 2019).

7 V1
M r
V2

Dado que,
M : es la muestra (134 estudiantes)
Vi : Motivacién
V2 : Educacién virtual a distancia
r : Relacién entre las variables
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2.3.

Ademds, en este estudio se dio la pertinencia del disefio que niega la
experimentacion, con corte transverso, ya que no se procederd a manipular ninguna de
las dos variables. Se observan las conductas, o individuos en su naturaleza real, para
consolidar su analisis, y la obtencién de datos se llevo a cabo en un momento concreto
(Herndndez y Mendoza, 2019).

Poblacion, muestra y muestreo

También, segtin Herndndez y Mendoza (2019) se comprende un conglomerado
de unidades con particularidades pertinentes, de manera que sean incluidas dentro del
trabajo. Estos factores comprenden individuos, elementos, hechos, que retnen las
particularidades que busca el estudioso. De esta manera, con esta investigacion, la
poblacién estuvo compuesta por 205 discentes de la Escuela Profesional de Derecho de
la UNSAAC.

Asimismo, Herndndez y Mendoza (2018) manifiestan que la muestra se
desprende de un todo determinado, que tiene una cualidad objetiva y las propiedades
necesarias para permitir generalizar los resultados obtenidos a otros elementos que
forman ese conjunto. Esta cantidad serd determinada a través de una férmula:

z? ¢N
T IN=DE? + 2242

n

Con los datos del estudio:

a (1.96)% (0.5)7205
" = (205 — 1)(0.05) + (1.96)(0.5)2

n=134

Donde:

z= 1.96 para un nivel de confiabilidad: 1-a= 95%.

o°= 0,5 desviacion de tipo estindar de la poblacion conseguida para aplicar el
instrumento aﬁoda la poblacidén.

N = 205 alumnos de la Escuela Profesional de Derecho de la UNSAAC.

E= 005 (4%).

De esta manera, el tamafio de la muestra debera ser de al menos 134 estudiantes
de la Universidad Pudblica de Cusco, especificamente de la Escuela de Derecho,

considerando una confiabilidad de 95% y margen de error de 5%.
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24.

2.5.

Entonces, considerando el disefio propuesto en esta investigacion, se emplea el
muestreo probabilistico del tipo aleatorizado. Asi, Hernindez y Mendoza (2018)
explican que este proceso comprende la igualdad de los componentes de la poblacién,
para ser seleccionados a manera de muestra. De acuerdo con esta seleccion se definieron
las particularidades de la poblacién y el numero muestral adecuado, de forma
aleatorizada. En este sentido, y aplicando la formula, se logré evidenciar 134 alumnos,
fueron el nimero adecuado de muestra dentro de la poblacién considerada para el
estudio expuesto.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Conforme a la habilidad utilizada para ejecutar el recojo de datos fue la encuesta.
En tal sentido, para Herndndez y Mendoza (2019), la encuesta es empleada
recurrentemente en estudios sociales y estd compuesta por una cadena de interrogantes
hechas de manera directa a los individuos que conforman el estudio.

En consecuencia, ya que la técnica aplicada comprendié una encuesta, tuvo que
usar un instrumento de investigacion, esto es, el cuestionario. Este. segiin Herndndez y
Mendoza (2019), se materializa en una relacién de preguntas adecuadas al estudio,
expuestas a quienes conformaron la muestra. Dichas interrogantes fueron elaboradas
con base en las variables y las dimensiones de este trabajo.

De este modo, fueron creados ambos cuestionarios para medir ambas variables;
“motivacion” y “educacion virtual a distancia”. Asf, el cuestionario de la evaluacion de
la motivacién compuesto con 32 interrogantes, cuya validez fue mediante juicio de los
expertos y respecto de la confiabilidad se expresé en un alfa de Cronbach de 0.894 y el
segundo encargado de evaluar la educacidn virtual a distancia estuvo compuesto por 31
preguntas y validado por el juicio de expertos y por el alfa de Cronbach fue de 0.887.
Ademis, cada interrogante represento a un ftem, que tuvieron disoluciones de corte
cerrado mediante la escala Likert con el detalle siguiente: Siempre (5); Casi siempre (4);
A veces (3); Casi nunca (2) y Nunca (1).

Técnicas de procesamiento y anilisis de informacién

La pericia estadistica utilizada al procesar la informacién en el desarrollo del
estudio fue la aplicacion de una encuesta en ambas variables. En tal sentido, los
resultados de las encuestas fueran a través del Programa Estadistico SSPS V-26, en

castellano.
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2.6.

En este contexto, los participantes firmaron el consentimiento informado
mediante una encuesta virtual, debido a la pandemia. Asi, se logré obtener los datos
necesarios por medio de una aplicacién virtual haciendo uso del Google Forms.

Luego de obtener los resultados, se procedio a calcular dichos hallazgos en el
programa de tipo estadistico mencionado. Dicho programa expuso los resultados
mediante frecuencias, en tablas con porcentajes de recurrencia. En primera estancia se
logré tener resultados descriptivos, que mostraron datos a nivel general, estos a su vez
ordenados en tablas y grdficos segin los items planteados. Sumado a ello se logréd
contrastar las hipétesis de estudio para dar respuesta a los objetivos propuestos en el
estudio.

Del mismo modo, se hizo una prueba de normalidad, respecto a las variables. a
través de los parametros del Kolmogorov-Smirnov, esto en vista de que 134 discentes
conformaban la muestra de indagacién. El producto de dicha prueba logro determinar la
forma estadistica en la que se debia proceder. Ante tal resultado, bajo el régimen del
estadistico no paramétrico, se logré el coeficiente de correlacion.

Aspectos éticos de la investigacion

De acuerdo con Barrios et al. (2016), este proyecto de investigacion debe estar
sustentada en la formacién ética y profesional del investigador, de acuerdo con las
normas internas del Centro de educacién superior: Universidad Catolica de Trujillo, se
elaboré el estudio bajo fundamentos de moralidad y buena conducta humana.
Asegurando el bienestar e integridad de los colaboradores inmediatos, la muestra de
estudio, es decir, se salvaguardo la dignidad y respeto a discentes de la Escuela
Profesional de Derecho de la UNSAAC, ya que el estudio busca el bienestar social

respecto a los temas tratados.
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III. RESULTADOS

Variable 1
Tabla 1
Niveles de motivacion entre los estudiantes
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vilido Bajo 15 112 112 11,2
Medio 97 724 724 83.6
Alto 22 164 164 100,0
Total 134 1000 1000

Nota. Se visualizan los tres niveles de motivacion (bajo, medio y alto) entre los estudiantes.

De actardo con la tabla 1, se identificé que los promedios conseguidos
concerniente a la variable motivacion en los discentes de escuela profesional de derecho,
donde el 11.2% (15 estudiantes) presentaron un nivel bajo y el 72.4% (97 estudiantes)

nivel medio, por dltimo, el 16.4% (22 estudiantes) un nivel alto.

Tabla 2
Niveles y porcentajes de las dimensiones de la motivacion entre los estudiantes
Motivacién intrinseca Motivacién extrinseca
fr % fr %
Bajo 13 9.7 22 164
Medio 103 769 88 65.7
Alto 18 134 24 179
Total 134 100.0 134 100.0

Nota. Se visualizan los tres niveles de las dimensiones de motivacidn (bajo, medio y alto) entre los estudiantes.

Entre los niveles y los porcentajes de las dimensiones de la motivacién entre los
alumnos se observé que destaco el nivel medio, pues como se visualizé en la Tabla 2,
la motivacién intrinseca se expresé en 76.9% y la motivacion extrinseca se hallé como
65.4%. Por lo que se puede indicar que la motivacion, en general, se ha desarrollado
entre los estudiantes de manera no constante, pero que existe un nivel motivacional

individualizado.
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Variable 2
Tabla 3

Niveles de la educacion virtual a distancia entre los estudiantes

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Vilido Bajo 19 142 142 14,2
Medio 98 73.1 73.1 873
Alto 17 127 12,7 100,0

Total 1 1000 1000

Nota. Se visualizan los tres niveles de la educacion virtual a distancia (bajo, medio y alto) entre los estudiantes.

De acuerdo con los resultados promedio, se observa en la tabla 3 que el nivel de
frecuencia de la variable "educacion a distancia" en los estudiantes de la carrera de
Derecho de la Universidad UNSAAC fue bajo en un 14.2% (19 estudiantes), medio en

un 73.1% (98 estudiantes) y alto en un 12.7% (17 estudiantes).

Tabla 4
Niveles y porcentajes de las dimensiones de la educacion virtual a distancia entre los
estudiantes
Recursos de  Acompaiamiento  Aprendizaje  Competencias
aprendizaje virtual colaborativo  del estudiante
fr %0 fr %o fr %o fr %
Bajo 18 134 20 149 27 20.1 20 14.9
Medio 96 716 99 739 89 66.4 74 55.2
Alto 20 149 15 112 18 134 40 299
Total 134 100.0 134 100.0 . 134 1000 134 1000
1

Nota. Se visualizan los tres niveles de las dimensiones de la educacion virtual a distancia (bajo, medio y alto)

entre los estudiantes.

Entre los niveles y los porcentajes de educacion virtual a distancia entre los
estudiantes, se ha observado que destacé el nivel medio, concerniente a la dimensién
recurso de aprendizaje con un (71.6%): seguido del aprendizaje colaborativo (66 4%) y
las competencias del estudiante (55.2%). Observando que en todas las dimensiones han
sobrepasado el 50% de los estudiantes, por lo tanto, el estudiante se ha adaptado al

aprendizaje hibrido, debido a que este tipo de tecnologia lo aplican en su vida diaria.
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Tabla 5

Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Motivacién 154 134 000 893 134 000
Educacion virtual a 135 134 000 945 134 000

distancia

Nota. a. Correccién de significacion de Lilliefors.

En la tabla 5 se presentaron los resultados del estadistico de la prueba de
normalidad, utilizando el test de Kolmogorov-Smirnov, dado que la poblacion de
estudiantes superd los 50 casos. Los resultados bilaterales indicaron que los valores
obtenidos fueron inferiores al valor p de 0,05, lo cual indica un prorrateo no normal. Por
lo tanto, procediendo a utilizar la experiencia no paramétrica de Rho de Spearman en el

analisis y respuesta a las hipotesis planteadas.
Hipdétesis general

Hl: Existeﬂelacién directa y significativa entre la motivacion y la educacion virtual
a distancia entre los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad
Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO: No existe relaﬁ'én directa y significativa entre la motivacién y la educacion
virtual a distancia entre los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacién: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 6

1
Correlacion entre motivacion y zmcacfdn virtual a distancia entre los estudiantes
Motivacién Educacién
virtual a
distancia
Rho de Motivacion Coeficiente de correlacion 1,000 7437
Spearman Sig. (bilateral) . 000
N 134 134
Educacion virtual a Coeficiente de correlacion 7437 1,000
distancia Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

De acuerdo con el analisis de la tabla 6, se observo respecto a la hipdtesis general
el nivel de correlacién de las variables el cual tiene un promedio de 0,743, se afirmé que
existe un nivel de relacién de nivel muy fuerte, por ende, la motiva&'én permite al
estudiante una mayor predisposicion y atencion a las clases impartidas en la educacion
virtual a distancia. Asimismo, el sig. bilateral fue de 0,000 siendo menor al p valor de

0,05, y se considera vilida la hipdtesis de investigacion y la hipétesis nula se rechaza.
Hipétesis especifica 1

HI: Exiﬁe relacién directa y significativa entre la motivacidn y la dimensién recursos
de aprendizaje en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad
Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO: No Existe reacién directa y significativa entre la motivacién y la dimensién
recursos de aprendizaje en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacion: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 7

Correlacion entre motivacion y recursos de aprendizaje entre los estudiantes

Motivacién Recursos de
aprendizaje
Rho de Motivacién Coeficiente de correlacion 1,000 6467
Spearman Sig. (bilateral) 000
N 134 134
Recursos de Coeficiente de correlacion 646™ 1.000
aprendizaje Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 7, los resultados de la prueba no paramétrica indicaron que existe una

relacién significativa entre la variable motivaciéon y la dimensién recursos de

aprendizaje, con un coeficiente de correlaciéon promedio de 0,646. Esta correlacion

positiva es considerablemente fuerte. Ademads, el valor bilateral obtenido fue de 0,000,

lo cual es menor que el valor p establecido de 0.05. Por lo tanto, se acepta la hipétesis

planteada por el investigador y se rechaza la hipdtesis nula. Estos resultados confirman

que la motivacion esta relacionada con la disponibilidad de recursos de aprendizaje por

parte del estudiante.

Hipdtesis especifica 2

HI:

Existe relacion directa y significativa entre la motivacién y la dimension

acompafiamiento virtual en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la

Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO:

No existe laacién directa y significativa entre la motivacion y la dimension

acompafiamiento virtual en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la

Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacion: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 8

Correlacion entre motivacion y acompaiiamiento virtual entre los estudiantes

Motivacién Acompanamiento
virtual

Rho de Motivacion Coeficiente de correlacién 1,000 6587
Spearman Sig. (bilateral) . 000
N 134 134

Acompanamiento Coeficiente de correlacion 6587 1.000

virtual Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Segiin la tabla 8, los datos entre la motivacién y la dimensién acompafiamiento
virtual fue de 0,658, este promedio aseverd la correlacidn de nivel positiva considerable.
Asimismo, de acuerdo con el sig. bilateral que fue de 0,000 y menor al p valor de 0,05
se aceptd la hipotesis alternativa descartando la nula. En consecuencia, la motivacién
permite que el estudiante pueda aceptar un acompafnamiento virtual incrementando sus
conocimientos y aprendizajes.

Hipotesis especifica 3

H1: Existe relacién directa y significativa entre la motivacién y la dimensién
aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO:  No existe raacién directa y significativa entre la motivacion y la dimensién
aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacién: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 9

Correlacion entre motivacion y aprendizaje colaborativo entre los estudiantes

Motivacién Aprendizaje
colaborativo
Rho de Motivacion Coeficiente de correlacion 1,000 6207
Spearman Sig. (bilateral) . 000
N 134 134
Aprendizaje Coeficiente de correlacion 6207 1.000
colaborativo Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 9, se observaron los datos obtenidos para analizar la reﬁcién entre la
variable motivacidn y la dimensién aprendizaje colaborativo. Se obtuvo un coeficiente
de correlacion de 0,620, lo cual indica una correlacion positiva moderada. Al considerar
el valor bilateral obtenido de 0,000, que es menor que el valor p establecido, se procedid
a aceptar la hipétcsib alternativa y rechazar la hipdtesis nula. En resumen, estos
resultados confirman que la motivacion juega un papel importante en el desarrollo de

un aprendizaje colaborativo por parte del alumno.
Hipotesis especifica 4

HI1: Existe relaci(’ﬁ directa y significativa entre la motivacion y la dimensién
competencia del estudiante en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO: No existe relaién directa y significativa entre la motivacion y la dimensién
competencia del estudiante en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacién: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 10

Correlacion entre motivacion y competencias del estudiante

Motivacion Competencias

del estudiante

Rho de Motivacion Coeficiente de 1.000 6657
Spearman correlacion

Sig. (bilateral) . 000

N 134 134

Competencias del Coeficiente de i 1.000
estudiante correlacion

Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Segtin los resultados presentados en la tabla 10, se pudo observar una relacién
significativa entre la motivacién y las competencias de los estudiantes. El coeficiente de
correlacion obtenido fue de 0,665, lo cual indica una correlacion positiva alta. Ademas,
se establecié un valor p de 0,05 y un valor bilateral de 0,000. Estos resultados
permitieron aceptar la hipGtesis lﬁmtcada por el investigador y rechazar la hipétesis
nula. En resumen, se confirma que la motivacién juega un papel relevante en el
desarrollo de competencias por parte de los estudiantes, lo cual facilita un aprendizaje

continuo.

Hipdtesis especifica 5

H1: Existe relacion direc“y significativa entre la educacion virtual a distancia y
la dimensidén motivacién intrinseca en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho
de la Universi%d Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO:  No existe relacion dircaa y significativa entre la educacion virtual a distancia
y la dimensién motivacion intrinseca en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho
de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.
Donde el nivel de significacion: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 11

Correlacion entre educacion virtual a distancia y motivacion intrinseca entre los estudiantes

Educacion Motivacién
virtual a intrinseca
distancia

Rho de Educacion virtual a Coeficiente de 1,000 H90°°
Spearman distancia correlacion

Sig. (bilateral) 000

N 134 134

Motivacién Coeficiente de 6907 1,000
intrinseca correlacion

Sig. (bilateral) 000
N 134 134

Nota. **, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 11, se visualizan la relacion entre la educacion virtual a distancia y

la dimension motivacion intrinseca que fue de 0,690, por lo tanto, existe un nivel de

correlacion positiva moderada, el sig. bilateral tuvo un promedio de 0.000 menor al p

valor de 0,05, rechazando la hipdtesis nula y afirmando la hipétesis alternativa.

Asimismo, la educacién virtual a distancia ha permitido que el alumno tenga la

capacidad de confiar y tener independencia frente a cualquier estimulo.

Hipdtesis especifica 6

HI:

Existe relacion directg y significativa entre la educacion virtual a distancia y

la dimension motivacion extrinseca en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho

de la Universi%d Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

HO:

No existe relacion direaa y significativa entre la educacion virtual a distancia

y ladimensién motivacién extrinseca en los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho

de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco, 2022.

Donde el nivel de significacion: 0,05

Nivel de confiabilidad: 95%
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Tabla 12

Correlacion entre educacion virtual a distancia y motivacién extrinseca entre los

estudiantes
Educacién Motivacién
virtual a extrinseca
distancia
Rho de Educacion virtual a Coeficiente de 1,000 87
Spearman distancia correlacion
Sig. (bilateral) 000
N 134 134
Motivacién Coeficiente de 7877 1,000
extrinseca correlacion
Sig. (bilateral) 000
N 134 134
Nota. **, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 12, se muestran los promedios correspondientes a la educacion virtual

a distancia y la dimensién de motivacion extrinseca. Los datos revelan un nivel de

correlacién de 0,787, lo cual indica una relacién positiva alta entre ambas variables.

Ademas, al considerar el valor p establecido en 0,05, se pudo aceptar la hipdtesis

alternativa y rechazar la hipdtesis nula, ya que el valor obtenido fue de 0,000. Estos

resultados confirman la existencia de una relacién significativa entre la variable de

educacion virtual a distancia y la dimensién de motivacién extrinseca en los estudiantes.
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IV. DISCUSION

En el contexto de estudio segiin Gutiérrez y Garcia (2016), la motivacion es el deseo
de alguien de lograr una tarea o meta, determina el éxito o el fracaso al completar cualquier
mision compleja. Por lo tanto, aumentar la intervencidn y colaboracién del discente tiende a
incrementar la motivacién en materias particulares durante sus estudios. En este sentido,
Tolulope y Akinbami (2020) agregaron que la educacién virtual es una técnica que
representa una alternativa de continuidad académica, con el propésito de no alterar los
procedimientos de instruccién y conocimiento. Por ello, la ensefianza virtual es el proceso
de utilizar entornos de clase en linea para difundir informacion mediante medios digitales, e
impartir contenidos académicos, sobre todo tedricos a los estudiantes.

Segiin los resultados obtenidos, se pudo determinar que existe una relacion
significativa entre la motivaciéon y la educacién virtual en los estudiantes del centro
educativo mencionado. La correlacion obtenida alcanzé un valor de 0,743, lo cual indica una
relacién positiva muy fuerte entre ambas variables. Estos resultados son consistentes con los
hallazgos de estudios previos realizados por Luna (2022), quien también encontré una
relacion positiva, aunque de menor intensidad, entre estas &u’iables. Ademas, los resultados
respaldan las conclusiones de Lopez (2017), quien afirmé que la motivacion juega un papel
importante en el éxito académico, ya que cada estudiante se automotiva con base en sus
propios intereses.

Asi, se coincidid con Muifioz (2019) quien hallé la influencia que tiene los
lineamientos académicos, los cuales estuvieron asociados a nivel reducido del rendimiento
escolar, debido a que cada factor se relaciond con la motivacién y la independencia se
relacién con la destreza del alumno al momento de enfrentarse a problemas en la institucién
educativa durante las clases virtuales. Ademas, Sdnchez (2019) encontré en su investigacion
que existid incidencia en la aplicabilidad de las aulas virtuales en el aprendizaje, presentado
un incremento del (93.3%), por lo que sefialé que la educacién virtual influyé
significativamente en la motivacién y aprendizaje en estudiantes.

Ademas, segtin el primer objetivo especifico, se identificé que el vinculo entre la
motivacién y la dimensién recursos de aprendizaje en estudiantes fue una correlacién que
asciende al valor de 0,646, por lo que se expresé como una relacién positiva considerable.

Navarro (2019) hall6é que los recursos de aprendizaje se manejaron como fines a

lograr un rendimiento 6ptimo para el dominio se relacioné con una serie de herramienta de
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enseflanza, no dejan de lado el rendimiento del estudiante. En consecuencia, fue importante
establecer otras estrategias, sobre para lograr una motivacién adecuada entre los estudiantes.
Asi, de acuerdo con Vargas (2017), los recursos de aprendizaje son entendidos como
cualquier herramienta tecnolégica que unifica una comunicacién entre alumnos por medio
de didécticas para luego ser aplicadas para una mejor comprension y analisis, es decir,
aquellos son estrategias que propician un mayor aprendizaje dentro del sistema educativo.

De acuerdo con el segundo objetivo especifico, se determina que existe un vinculo
entre la motivacion y la dimensién acompafiamiento virtual en estudiantes, ya que, el nivel
de correlacion que asciende al valor de 0,658, por lo que se expresé como una relacion
positiva considerable. Asi, no se coincidié con Ccoto (2022) quien sefialé que los discentes
presentan una disconformidad en cuanto a la educacién hibrida, en consecuencia, la
instruccion y aprendizaje de los alumnos fueron decayendo, debido a que el profesor no
logré adaptarse este medio de trabajo, una causa importante fue que el acompafamiento
virtual no fue el adecuado en clases, por lo que hubo pérdida de comunicacién entre los
alumnos.

En esta situacion, Santos y Armas (2020) expresaron que ¢l acompaiamiento virtual
fue una técnica para ayudar al docente a llevar a cabo la retroalimentacidn a los estudiantes,
con la que el docente registré sistemdticamente las acciones que desarrolla el discente en el
transcurso de instruccidn y retroalimentacion para obtener informacion relevante sobre el
proceso de aprendizaje, haciendo uso de cuadernos, videos, fotografias, entre otros. En tal
sentido, el docente realiza retroalimentacién para generar las reflexiones autoevaluativas, la
valoracion de acciones, el planteamiento de inquietudes, sugerencias y comentarios, con el
fin de mejorar el trabajo.

De acuerdo con al tercer objetivo especifico, se determina el vinculo de la motivacion
y el aprendizaje colaborativo en aprendizajes en alumnos, donde la correlacién que asciende
tue de 0,620, por lo que se expresé como una relacién positiva considerable. Asi, segiin lo
hallado por Suarez (2019) no existié una asociacidn considerable de la motivacién con
estrategias de aprendizaje por parte de los estudiantes, lo que se apoyd en teorias
multifactoriales que explicaron la motivacién como factor determinante del nivel de madurez
de los estudiantes.

Se agreg6 lo senalado por Leiva et al. (2020) quienes sostienen que el aprendizaje
cooperativo es patrén de enseflanza donde la interaccién con los alumnos es la puesta en

marcha de esfuerzos, talentos y habilidades a través de procedimientos que conlleven a
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culminar los objetivos acordados mutuamente. Asi, en este aprendizaje se requiere que el
estudiante colabore para aprender, lo cual se identifica como situacidn significativa.

Por ello, para el objetivo especifico niimero cuatro, se determiné la asociacién de la
motivacién y la dimension competencia del estudiante en los alumnos, asimismo el nivel de
correlacidn asciende al valor de 0,665, por lo que se expresé como una relacién positiva
considerable. Asi, en el estudio desarrollado por Martinez (2018) expresé que los habitos y
las competencias de los estudiantes fueron trascendentes, porque al tener una rutina de
estudio, se asimilé mejor los conceptos y con ello se garantizé un buen tipo de aprendizaje
virtual que condujo a obtener éxito académico.

Adicionalmente, Sanchez (2021) sostiene que la competencia es un sistema de
acciones complejas que incluye las capacidades, destrezas, conocimientos que permitan
completar con eficacia las tareas. Esta configuracién en su conjunto puede ser convocada
para actuar efectivamente sobre ciertas demandas de la practica social, es decir, las demandas
sociales externas, las capacidades, la disposicién individual y el contexto de la competencia.

También, en este contexto, segiin el quinto objetivo especifico, se identifico el
vinculo de la educacion virtual con la motivacion en los alumnos, donde el resultado
demostrd una correlacion que asciende al valor de 0,690, por lo que se expresd como una
relacién positiva considerable.

Este resultado coincidi6 con el estudio que desarrollé Fuentes (2018) quien identificod
los diferentes factores que influyen en la motivacion del alumno, entre ellos fueron el
desarrollo individual, contar con el apoyo de la familia y los aspectos personales, son lo que
tienen influencia positiva en el incremento de la motivacion. Asi, sefialaron Aguilar et al.
(2016) que la motivacion intrinseca es definida como la ejecucion de un accionar para lograr
este tipo de satisfaccidn intrinseca debe darse de forma interna. Por esta razon, cuando el
alumno tenga la capacidad intrinseca desarrollar podra actuar de forma correcta frente a
desafios obteniendo buenos resultados.

Segiin los resultados obtenidos en el marco del sexto objeavo especifico, se confirmd
la existencia de una relacidn significativa y positiva muy fuerte entre la educacidn virtual a
distancia y la dimensién motivacién extrinseca en los estudiantes. La correlacién alcanzé un
valor de 0,787, lo cual respalda la estrecha conexion entre ambas variables. Estos resultados
se alinean con la investigacion realizada por Beltrdan et al. (2020), quienes también
encontraron que la motivacién en el proceso de ensefianza-aprendizaje esta influenciada por

factores externos que contribuyen a su desarrollo y potencial.
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Por consiguiente, se reconoce la importancia de abordar la educaciéon como una
actividad en la que el estudiante desempefa un papel activo y consciente, involucrandose en
la investigacién y bisqueda de contenidos. En este sentido, Vdzquez y Lépez (2019)
seflalaron que la motivacion extrinseca se manifiesta cuando se lleva a cabo una actividad
con ¢l proposito de alcanzar un resultado externo o separado de la actividad misma. Esta
forma de motivacion difiere de la motivacién intrinseca, que se caracteriza por realizar una
actividad por el simple disfrute que esta conlleva.

Finalmente, Albrecht y Karabenick (2018), desde una perspectiva psicoeducativa, la
motivacién fue un método funcional en el procedimiento de ensefianza-aprendizaje, se
recomienda su uso en cada sesién de forma constante, pero principalmente es necesario
abordar la motivacion en la introduccién o cierre de la clase. Es decir, la motivacion fue
empleada como un recurso ttil para captar el interés de los estudiantes por aprender, y para
ello, se requiere de su identificacién con lo que expresa el docente en la clase.

Ademas, Bozkurt (2019) destacé la relevancia de la educacion virtual en el contexto
actual, especialmente en el ambito del desarrollo profesional. Se enfatizé que esta modalidad
educativa implica un didlogo didactico mediado entre el estudiante y el profesor, en el cual
el docente debe desempeiar su funcién aprovechando los avances tecnolégicos para facilitar
y modificar las actividades de aprendizaje. Asimismo, se resalté que la educacién virtual
brinda un entorno diferente en el cual el estudiante puede aprender de forma independiente
y colaborativa.

Finalmente, en el desarrollo de la investigacion he podido advertir algunas
limitaciones, ﬂes como: falta de informacion sobre temas relacionados a la tesis, como es
la motivacion en la educacion virtual a distancia; falta de interés en los estudiantes, respecto
a los resultados del aprendizaje a través de la educacion virtual; por otro lado, se pudo
advertir una limitante en la investigacion consistente en al acceso a internet y equipos de
computo para el desarrollo de las clases virtuales. No obstante, son fortalezas de mi
investigacion el hecho de que acopia informacién de primera mano, dado que fueron los
mismos estudiantes quienes respondieron las encuestas, ademds que la investigacion servird
para mejorar la motivacién en la educacién a distancia y el presente estudio serd una base

para proximas investigaciones.
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V. CONCLUSIONES

. Segiin los hallazgos de la investigacion, se determind que existié una carrespondencia
positiva bastante fuerte entre motivacion y educacién virtual a distancia en los discentes
de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional San Antonio Abad del
Cusco durante el afio 2022, con un coeficiente de correlacién de rtho = 0,743.

. Los resultados del estudio permitieron concluir que existid una cm&lacién positiva
considerable entre la motivacién y la dimensién recursos de aprendizaje en los estudiantes
de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad
del Cusco durante el afio 2022, evidenciada por un coeficiente de correlacién de rho =
0.,646.

. Los hallazgos del estudio indicaron que existidé una cnﬁelaciﬁn positiva considerable
entre motivacién y dimensién acompafamiento virtual en los discentes de la Escuela
Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco
durante el aflo 2022, representada por un coeficiente de correlacidn de rho = 0,658.

. Los resultados obtenidos revelaron que existié una correlacion positiva considerable entre
la motivacion y la dimension aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Escuela
Profesional de Derecho de la UNSAAC durante el afio 2022, demostrada por un
coeficiente de correlacion de rho =0,620.

. Se pudo concluir que existié una correacién positiva considerable entre motivacién y
dimension competencia del estudiante en los estudiantes de la Escuela Profesional de
Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco durante el afio 2022,
evidenciada por un coeficiente de correlacién de rho =0,665.

. Los resultados del estudio permitieron concluir que existié una correlacién positiaa
considerable entre educacion virtual a distancia y la dimensién motivacién intrinseca en
los estudiantes de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco durante el afio 2022, expresada por un coeficiente de correlacién
de rho =0,690.

. Los hallazgos del estudio revelaron que existié una correlacion positivanuy fuerte entre
la educacion virtual a distancia y la dimensién motivacion extrinseca en los estudiantes
de la Escuela Profesional de Derecho de la Universidad Nacional de San Antonio Abad
del Cusco durante el afio 2022, demostrada por un coeficiente de correlacion de rho =

0,787.
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VI. RECOMENDACIONES

. Se sugiere fortalecer las capacidades de los catedriticos universitarios a través de cursos
de actualizacion y formacién continua relacionados con los entornos virtuales de
aprendizaje que se desarrollan mediante los medios tecnolégicos.

. Se sugiere llevar a cabo un seguimiento sobre el grado de motivacién de alumnos,
asociado con la educacion de tipo virtual y los recursos con los que cuenta el universitario
para desarrollar de forma adecuada su aprendizaje a fin de reducir y evitar la desercién
universitaria, asegurando un buen desempefio académico.

. Se sugiere brindar asesoria y acompaiiamiento a los universitarios mediante la aplicacion
de estrategias, enfatizando en la motivacién de los universitarios para facilitar la
adaptacién a la modalidad virtual de los mismos basados en su perfil.

. Se sugiere implementar y fomentar la creacién de grupos de estudios virtuales entre los
universitarios, con el fin de compartir sus experiencias y técnicas de estudio en el entorno
virtual, con el fin de facilitar la adaptacién y el apoyo mutuo de los mismos, disminuyendo
la desercién universitaria y asegurando su buen desempefio académico.

. Se sugiere a los directivos, implementar plataformas que permitan al universitario
profundizar en los contenidos tratados en clases y obtener informacién fécil y confiable
con el fin de reforzar los temas estudiados y fortalecer las competencias de cada uno de
ellos.

. Se sugiere a los universitarios procurar la obtencion de recursos y materiales adecuados
que les permitan desarrollar sus actividades académicas de manera adecuada a fin de
contribuir en su motivacion y correcto desarrollo académico.

. Se sugiere a la universidad realizar actividades competitivas de manera virtual que le
permita a los universitarios poner a prueba sus capacidades y obtener algin tipo de

beneficio, recompensa o reconocimiento por ello.
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ANEXOS

ANEXO 1: Instrumentos de recoleccion de la informacion

Cuestionario sobre la Motivacién
Estimado es&ldiante a continuacion se le presenta un cuestionario sobre la educacidn virtual
a distancia que consta de 32 preguntas. Por favor, leer y responder con toda sinceridad.
Ademds tienes cuatro posibles respuestas, se pide que marque solo una con un aspa (X),
seglin consideres pues no hay respuesta buena ni mala, tomando en cuenta la siguiente

escala:

5 4 3 2 1

Siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca

N- | ltems |5 ]4[3]2]1
Dimension 1: Motivacion intrinseca

_? Normalmente me esfuerzo mas que la mayoria de
mis compafleros.

Cuando trabajo en equipo frecuentemente rindo

2 mas que mis compafneros.

3 Algunas veces me responsabilizo de tanto trabajo
que no tengo tiempo ni para dormir.

i Creo que mi capacidad de trabajo es mayor de lo

normal.

La verdad es que si alguien me busca, lo mds
5 | probable es que me encuentre haciendo tareas o
estudiando.

Dedico varias horas para profundizar los temas que

6 me parecen interesantes.

7 Generalmente, en clases, aporto con mis puntos de
vista y conocimientos previos.

g Me gusta aprender temas nuevas y llegando a casa
investigo mas sobre el tema.

9 Me siento contento cuando aprendo conocimientos
dificiles.

10 Me gusta ir a la universidad porque siempre se

apre nde temas nuevos.

Para mi es mas importante aprender que obtener

11
alguna recompensa.
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Me gusta aprender conocimientos que puedo

12 aplicar en la practica.

13 | Me gusta hacer mds de lo que me pide el docente.
Me gusta saber qué tema desarrollaremos en la

14 | siguiente clase para investigarlo y asistir preparado
a clases.

15 Frect'lentemente empiezo tareas que después no
termino.

16 Tengo poco éxito en la universidad por mi falta de
voluntad.

j Yo me calificarfa como desatento.

18 | Me distraigo facilmente cuando hago mis tareas.

19 Como maximo puedo hacer lo que me pide el
docente, pero no mas.

20 | Me esfuerzo mucho por aprender.

Dimension 2: Motivacion extrinseca

L

Siempre es muy importante para mi sacar buenas

21
notas.
22 Si obtengo buenas notas mis padres estaran
contentos.
3 Me gusta que mis docentes hablen bien de mi
cuando obtengo buenas calificaciones.
24 Me gusta competir con mis compafieros en los
concursos para obtener reconocimiento.
Me gusta comparar mis notas con las de mis
2 comparneros.
26 | Cuando estoy nervioso generalmente rindo mejor.
27 Si siento tension antes de una prueba o exposicion,
eso me ayuda a prepararme mejor.n
Antes de los exdmenes siempre estoy nervioso,
28 pero cuando empiezo a resolverlos se me pasa.
Soy de esas personas que dejan todo para dltimo
29 | momento, pero es cuando rindo mejor en los
exdmenes.
El estar ligeramente nervioso me ayuda a
30 concentrarme mejor en mis tareas.
31 P:Torm'falmente’ 'alcanzo mejores resultados en
situaciones criticas.
0 Las situaciones dificiles no me paralizan, sino que

me estimulan a estudiar mejor.
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Cuestionario sobre la Educacién virtual a distancia
Estimado eséldiante a continuacion se le presenta un cuestionario sobre la educacién virtual
a distancia que consta de 31 preguntas. Por favor, leer y responder con toda sinceridad.
Ademads tienes cuatro posibles respuestas, se pide que marque solo una con un aspa (X),
seglin consideres pues no hay respuesta buena ni mala, tomando en cuenta la siguiente

escala:

5

4

3

2

Siempre

Casi siempre

A veces

Casi nunca

N

Items

[s[4]3]2]

Dimension 1: Recursos de aprendizaje

_? Crees que los materiales empleados en las clases
virtuales te ayudan a aprender.
Tus docentes preparan diversos tipos de materiales
2 para que aprendas mejor la clase.
& | Consideras que el WhatsApp es el medio mads
3 idéneo para presentar la tarea.
4 Crees que la conexi6n mediante Google Meet es
optima.
5 Los Iggursos educativos utilizados por tu docente
en el aula virtual son utiles.
Tus docentes proyectan videos atractivos y
5 motivadores.
Te es fdcil navegar en la web a través de los
2 buscadores en internet.
_g Buscas en internet los temas relacionados con las
clases para aprender mejor.
9 | Envias tus documentos mediante el DRIVE.
Al enviar los documentos por DRIVE se satura la
10 red.
Dimension 2: Acompaiamiento virtual
—?l Recibes orientacion del docente para planificar tus
actividades virtuales.
El acompafiamiento docente te ayuda a ser mas
12 seguro, responsable y auténomo en tu aprendizaje.
13 Tus docentes comprenden cuando tienes
problemas ﬂ: conectividad.
14 Al rea.li’zar tus actividades necesitas mds tiempo de
conexion.
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Tus consultas son contestadas en clases por el

15 docente.

16 Sientes que progresas cuando el docente resuelve
tus dudas en las clases virtuales.

17 Tus compaiieros te apoyan durante las clases

virtuales.

Dimension 3: Aprendizaje colaborativo

a

El docente te orienta con palabras que puedas

18 entender durante las clases virtuales.
Cuando tienes dudas durante las clases virtuales tus

19 docentes y compaieros te apoyan.

20 Participas en conjunto con tgy companeros para
resolver las dudas durante las clases.
Te siente parte de un aula donde existe respeto y

21 Co
solidaridad.

2 Ante cualquier inconveniente en tus clases
virtuales, el docente te apoya para solucionarlo.

7 Los compaiieros de clases te apoyan cuando tienes
dificultades en tus clases virtuales.

—24 La orientacion de In clases virtuales suele ser

personalizada por el docente.

25 Sientes que en las clases virtuales eres atendido por

el docente.

Dimension 4: Competencias del estudiante

@ T Utilizas con facilidad las herramientas virtuales en

% las clases diarias.

7 Comprendes y seleccionas la informacién
importante de la red.

0% En tus actividades diarias te relacionas de manera
adecuada con tus compaiieros de clases virtuales.

29 Las metas prguestas en cada clase virtual te ayuda
para emplear en tu cotidianidad.
Crees que la educacién virtual te ayuda a aprender

£ nuevos temas.

31 Debido a las clase virtuales has aprendido a

trabajar siguiendo solo las pautas del docente.

59




ANEXO 2: Ficha Técnica

VARIABLE INDEPENDIENTE: Motivacién

Nombre Original del

instrumento:

Cuestionario sobre la Motivacion (Test de motivacion

MAPE.I)

Autor y aiio:

Original: Montero y Tapia (1992)

Adaptacion: Ericson Delgado Otazu (2022)

Objetivo del Determinar la motivacion de los estudiantes
instrumento:

Usuarios: Estudiantes

Forma de Mediante encuesta virtual mediante la plataforma

Administracion o

Modo de aplicacién:

Google Form

Validez:

Juicio de expertos

Confiabilidad:

0.894

VARIABLE DEPENDIENTE: Educacion virtual a distancia

Nombre Original del

instrumento:

Cuestionario sobre la Educacion virtual a distancia

Autor y aiio:

Original: Valdez (2018)

Adaptﬁién: Ericson Delgado Otazu (2022)

Objetivo del Determinar el nivel de la educacién virtual a distancia
instrumento: de los estudiantes

Usuarios: Estudiantes

Forma de Mediante encuesta virtual mediante la plataforma

Administracion o

Modo de aplicacién:

Google Form

Validez:

Juicio de expertos

Confiabilidad:

0.887
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ANEXO 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNIVERSIDAD OLI E TRUJILLO

“Adio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Trupllo, 14 de junio del 2023

Jo

DR. JOSE BEJAR QUISPE:
Decano de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional de San Antonio Abad

- Cusco
De mi mayor consideracion

Es grato dingirme a usted para expresarle mi cordial saludo en nombre de la Universidad Catdlica de
Trujillo Benedicto XV1 y, a la vez, presentarle a Ericson Delgado Otazu, identificado con DNI N°®
41523532, alumno del programa de Maestria en Investigacion y Docencia Universitaria, de nuestra casa
superior de estudios, quen viene desarrollando su proyecto de investigacién titulado: LA
MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA EN ESTUDIANTES DE
DERECHO, UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO, 2022,

Presento a usted al mencionado maestrando para que pueda realizar la investigacion de dicho provecto
con la finalidad de viabilizar 1a aplicacion del instrumento de investigacion en su casa de estudios

En espera de su atencion a la presente, me despido reiterandole los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal

DISTRIBUCTON
chivo EPG

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perti @ www.uct.edu.pe
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ANEXO 5: Carta de autorizacién emitida por la entidad que faculta el recojo de datos

AUTORIZACION DE USO DE INFORMACION DE EMPRESA Y/O
INSTITUCION
Yo, JORGE EFRAIN POLO Y LA BORDA GONZALEZ. identificado con DNI N7
23804316, en mi calidad de DIRECTOR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
DERECHO de la institucién: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO
ABAD DEL CUSCO, con R.U.C N° 20172474501, ubicada en la ciudad de CUSCO

OTORGO LA AUTORIZACION,

Al1Sr. ERICSON DELGADO OTAZU,

Identificado(s) con DNI N® 41523532, del Programa de Maestria en INVESTIGACION Y
DOCENCIA UNIVERSITARIA  para que ptilice la siguiente informacion de la empresa
ENCUESTA A 205 ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE DERECHO Y
CIENCIAS POLITICAS EN TORNO A LA MOTIVACION EN LA EDUCACION
VIRTUAL A DISTANCIA.

con la finalidad de que pueda desarrollar su ( ) Informe estadistico, ( ) Trabajo de
Investigacion, (X) [Tesis para optar el grado académico de Maestro.

(X)) Publique los resultados de la investigacion en el repositorio institucional de 1a UCT.
Indicar =i el Representante que autoriza la informacion de la empresa, solicita mantener el
nombre o cualquier distintivo de la empresa en reserva, marcando con uvna "X la opcidén

seleccionada.

{ ) Mantener en reserva el nombre o cualguier distintivo de la empresa; o
(X) Mencionar el nombre de la empresa.

El Estudiante declara que los datos emitidos en esta carta v en el Trabajo de Investigacion,
en la Tesis son auténticos. En caso de comprobarse la falsedad de datos, el Estudiante sera
sometido al inicio del procedimiento disciplinario correspondiente; asimismo. asumird toda
la responsabilidad ante posibles acciones legales que la empresa, otorgante de informacion,

pueda ejecutar.

Firma del Docente

DNI: 41523532
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ANEXO 6: Consentimiento informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, ERICSON DELGAD 1AW ; tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en este
estudio que tiene fines estrictamente académicos. la investigacion esta relacionada
con_LA MmOTIVACWON €8 LA EDUCACION VIRTUAL A DIST AnciA

Aferrandonos a su voluntad y colaboracién, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimarmente en este estudio, cuya informacién
otorgada sera manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgard, ni recibird algin pago o beneficio
econdmico por la participacion.

NOMBRE:

;r/ fanc 45 ley fTenceza Y oreo

FIRMA: |

Fecha:_0¢& / O] 2023
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

£SO DELGADD OTAZU ; tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en este
estudio que tiene fines estrictamente académicos. la investigacidn estd relacionada
con_La MOTILVACWww Eny LA EDLEACOV VIRTYOL 4 DISTanTiA

Aferrandonos a su voluntad y colaboracién, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anonimamente en este estudio, cuya informacion
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algiin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgard, ni recibird algun pago o beneficio
econdmico por la participacion.

NOMEBRE:

Fecha: _ OC | O 2023
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, ERIGON DELGADD OTAZY ; tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en este
estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion estd relacionada
on_LA MOTIVALLON EN LA EDULcACWON VIRT uAl < DIST anici 1

Aferrandonos a su wvoluntad y colaboracion, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimamente en este estudio, cuya informacién
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algun momento que considere
propicio hacerlo, También entiendo que no se otorgaré, ni recibirs algun pago o beneficio

econdmico por la participacion.

NOMBRE:
A A
!/;['h(\c i Ching  Uuioneg

Fecha: _ 06/ Ol /7023
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

Yo, _ERICSON DELEADD ORZY : tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacién libre en este

estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion estd relacionada
con_LA MOTIVALUIW DE LA EDUECAcLOA A DiSTAani g - VIRTUAL

Aferrandonos a su voluntad y colaboracidn, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar anénimamente en este estudio, cuya informacién
otorgada serd manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que ne se otorgara, ni recibird algin pago o beneficio
economico por la participacion.

NOMBRE:
e,
FIRMA: =

Fecha: _ D6/ ©/ /2023
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CONSENTIMIENTO INFORMADO

ERICSON DELGADD oOTmAZU .
Yo, _ERICSUN DELGADU o7azy tengo el agrado de dirigirme a usted
para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo solicitar su participacion libre en este
estudio que tiene fines estrictamente académicos. La investigacion esta relacionada

con_(A MOTIVACION BN LA EDUCA CLON VIRTUAL A DISTANCIA.

Aferrandonos a su voluntad y colaboracion, le solicitamos, FIRME este documento de
consentimiento.

Acepto libre y voluntariamente participar andnimamente en este estudio, cuya informacion
otorgada sera manejada de forma confidencial y comprendo que, en calidad de participante
voluntario, puedo dejar de participar de esta actividad en algin momento que considere
propicio hacerlo. También entiendo que no se otorgara, ni recibird algin pago o beneficio
economico por la participacion.

NOMBRE: y
E..H-'bl 'I'F._>__-1'T‘-r'u.'.u'n s pe

FIRMA: @\;:i_ﬁ— ,{

Fecha: __O0C | O/ /2023
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ANEXO 8: Validacion juicio de expertos

2UCT UCT |roscrano

UMVIREDAD CATOLICA DE TRITELD

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres delinfarman te: DR. RICHARD SUAREZ SANCHEZ
1.2 Institucion donde labora: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacion: CUESTIONARIO
1.4 Autor delinstrumento: ERICSON DELGADO OTAZU
1.5 Titulo de |a Investigacién: LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA
EN ESTUDIANTES DE DERECHO UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022
II. ASPECTOS DE VALIDACION

o . o - RN
CRITERIOS 06 |mji16 |6 [26]31[36 4 [a6 5156 |61 [66] 7] 7661 |86]91] % |
s{w]s[n |5 [ ﬁlw_[ﬁ. su1=,s,,ﬂ1, 6 |70 7 [80 [ 85 [0 |95 10 |

1. CLARIDAD con lenguaje |

aproplado. Y
Estd expresaco en
2.0BJETIVIDAD conductas | | |
observables 11 | | Lo |
Adecuadoal I

3.ACTUALIDAD avance dela ‘

ciencia
pedagdgica
Existe una
4 ORGANIZACION organizacién |
iogica | |
Comprende los
S.SUFICIENCIA aspectos en
ecantidad y calidad |
Adecuado para
G.INTENCIONALIDAD valorar |
estrategias
utilizadas | I § X
Basado en | |
T.CONSISTENCIA aspectos tedrico- |

| Entre | | |
dimensiones, |
indices e
indicadores, |
La estrategia ‘

EB.COHERENCIA

X

9.METODOLOGIA

responde al
propasito del

| diagnéstico

| Estily fundional | | - 1
10PERTINENCIA para la | |
. investigacién, | | L1

1. OFINIGN DE APUCABILDAD:.. Ebaedsonda. ol osslimenic, andodit. aplica...........

IV. PROMEDIO DE VALORACION...., ‘H_O -y Lugary Fecha: CNACE, LG J’_g._?,,‘z:.t

o 2394IF3C  roeronn EH4AUBF
1
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#UCT UCT | poscrano

SEVTRATAD AT BE TRITE LD

Cusco, 12 de diciembre de 2022.

DR. Richard Sudrez Sdnchez

Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccién de datos elaborado por ERICSON DELGADO QOTAZU
estudiante/egresado del Programa de maestria en INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdlica de Trujillo. El proyecto de investigacin tiene
como titulo: “LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA EN ESTUDIANTES DE DERECHO
UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022",

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacidn del/flos Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencidn gue se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

£ d
Recbe J2-12-22

Docente
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NSVEREDAD CATOLICA DE FRIRELO.

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Cologue en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada ltem y alternativa de respuesta, segtin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccidn, contenido, congruencia y pertinencia.
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Ne | Alternativas de Evaluacio
items | E |B ™M ]x C Observaciones
| | |

‘ | | | |

glefe
Rx:<<a
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UNTVTRSIAR CATOLICA DE TRUFLLCY

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

UCT/

DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO | EXCELENTE

Congruencia de ltems '

Amplitud de contenido |

Redaccion de los Items

Claridad y precision ' |

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: DR. RICHARD SUAREZ SANCHEZ

COLEGIATURA:. ¥n_ . .
DNI:.239435% 3¢

;_?775

Firma

Fecha: /3../42./202%

ESCUBLA DE

POSGRADO
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»UCT UCT | Poscrano

ANTVIRSIDAD CATOLICA OE TRIBLLE

INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del informante: MG. ELVIS OROZ FIGUEROA
1.2 Institucion donde labora: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
1.3 Nombre del Instrumento motivo de Evaluacién: CUESTIONARIO
1.4 Autor del instrumento: ERICSON DELGADO OTAZU
1.5 Titulo de la Investigacin: LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA
EN ESTUDIANTES DE DERECHO UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022
II, ASPECTOS DE VALIDACION

e S EGNTEE] T PSR T I i s LT R
INDICADORES CRITERIOS o6 [1]16 |61 [26]31 |36 [41 465156 |61 [66]71 76|81 [86]on]9 |
3 5 | 0[5 (20 [5 [30[35 [40 4550 [55[60 [65 |70 7 |80 |85 |90 |95 | 100 |

| Esta farmulado

1. CLARIDAD con lenguaje ’
apropiado.

Esta expresado en
2.0BETIVIDAD conductas ] | x
obsarvables. | 1|

Adecuado al | ‘ ) |
AACTUALIDAD avance de la | [
ciencia X | |
pedagogica
Existe una
4.ORGANIZACION organizacidn
L1 . - 1
Comprenda los [

S.SUFICIENCIA aspectos en |

cantidad y calidad | | |

Adecuado para I I
GINTENCIONALIDAD valorar
estrategias x
| ithiredas WD !

Basado en — 1 T 1 |
7.CONSISTENCIA aspectos tedrico- | | 7‘

»

Entre
&.COHERENCIA dimensiones, |
indices e 1 | | |
. indicadores. ol N } )
La estrategia | | 1
9.METODOLOGIA responde al |
propasito del | | *
| diagnéstico - |

1 boemme

HEERNENEE

Es util y funcional |
10 PERTINENCIA parals | | | |

Il OPINIGN DE APLICABILIDAD:. EC, CYEST IO MARWD ESTA MUY Bien ELOBORPRS | OpinG
P

investigacidn,

APULACON

V. PROMEDIO DE VALORACION: q 25
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NTVIRSITIAD CATERLACA (3 TRPELO

Cusco, 12 de diciembre de 2022,

Mg. Elvis Oroz Figueroa

Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborade por ERICSON DELGADO OTAZU
estudiante/egresado del Programa de maestria en INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catélica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene
como titulo: “LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA EN ESTUDIANTES DE DERECHO
UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022".

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacion del/los Instrumento (s) que se utilizardn en la presente Investigacidn.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién que se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

J N
ocente
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan,

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las cateqorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia.
En lacasilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Ne n}.“tm ivas de Evaluacién ]
ftems | E B ]M [x lc ) Observaciones
! :
L]

|

|01 [
f |
,|

-

02
03

<FRR[

o
L |
-4 !

fis | | ] [ [ 1

17 | |
18 | | : |
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

UCT|

DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO EXCELENTE
|
Congruencia de ltems | [ v
Amplitud de contenido ]
- | W
Rei i [ |
accion de los ltems ! | \’/
* Claridad y precisién | ) N
Pertinencia )
| | v

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: MG. ELVIS OROZ FIGUEROA

COLEGIATURA-, 3429 . .

DNL. 40246458 L.

ESCUELA DE

POSGRADO
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\IMIVERSIIAD CATORICA DE TREILLE)

INFORME DE OPINIGN DE EXPERTOS DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

I. DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres delinformante: DRA. MARLENY CONCHA PEREZ
1.2 Institucion donde labora: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
1.3 Nombre del | motivo de Evaluacion: CUESTIONARIO
1.4 Autor del instrumento: ERICSON DELGADO OTAZU
1.5 Titulo de la Investigacion: LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA
EN ESTUDIANTES DE DERECHO UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022
II. ASPECTOS DE VALIDACION

e e T R R
1

INDICADORES CRITERIOS 06 [11 16 |6 [s6][3[w|a]a6]s
s [10]|1s ]2 |25 [3[3s [ [ [0]5

84|
&

Esta formulado
1. CLARIDAD con lenguaje
S apropiado. B wt
Estd expresado en i | .

2 OBIETIVIDAD conductas 1 1 |
observables. | y |
Adecuado al |
JACTUALIDAD avance de la | | ‘
ciencia |

_| pedagégica 1 %
Existe una
4 ORGANIZACION organizacién

[=T{

¥
1

Comprende los |
5.SUFICIENCIA aspectos en
cantidad y calidad %
Adecuado para
GINTENCIONALIDAD | valerar |
estrategias | I | | |
uti 1
e i [ | ] Y
T.CONSISTENCIA aspectos tedrico- |
cientificos )
Entre
8. COHERENCIA dimensiones, |
indices & | | |
indicadores, i i ) W
La estrategia
2 METODOLOGIA responde al |
propasito del | | y

8r
Es atil y funcional
10.PERTINENCIA parala

| investigacion. l

L CvssTionax@..
oplhcacwn o les  esivdiantes. =
.Lugar y Fecha: .@MQ.,_.J.}...-_M--&

IV, PROMEDIC DE VALORACIO

T

om SETECIT G | rewrone £¥33T 1650
1
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EVIREIIAD CATOLICA BN THUTLAS

Cusco, 12 de diciembre de 2022,

Dra. Marleny Concha Pérez

Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarlo(a) muy cordialmente y al mismo tiempo
presentarle el Instrumento de recoleccién de datos elaborado por ERICSON DELGADO OTAZU
estudiante/egresado del Programa de maestria en INVESTIGACION Y DOCENCIA UNIVERSITARIA
de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catdlica de Trujillo, EI proyecto de investigacion tiene

como titulo: “LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA EN ESTUDIANTES DE DERECHO
UNIVERSIDAD NACIONALDE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO 2022”.

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el campo
del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez experto de la
validacién del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencién gue se sirva brindar a la presente, le
reitero mis sentimientos de consideracidn y estima personal.

Aten e,

é v
ocente
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UNTVERSEAS CATEUICA DE TRIILLO:

TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple
cada ltem y alternativa de respuesta, segun los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las cateqgorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia
En la casilla de observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Ne Lterr;athras de Evaluacién . ]
items |[E |8 Mo [x c ) Observaciones
o1 | ]

02 |

v
v [ )

03 | v . | 'l i ) |
v

il
05

Q7

[

10 - - - —
(12| - . ) ) |
2 | ., _ |
13 '

| 14
|15

17
18 |
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ITERBAR SATELICA 0 TRLTLEA

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO EXCELENTE

Congruencia de ltems

Amplitud de contenido

Redaccion de los Items

Claridad y precisién [

X
X
p7d

Pertinencia [ ‘

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Dra. MARLENY CONCHA PEREZ
COLEGIATURA ... 5507
DNL... 2396170 o

|

/ I\I ]

W

I
Firma
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ANEXO 9: Confiabilidad de instrumentos

Uno de los hallazgos destacados de la prueba piloto fue la comprobacion de la
confiabilidad del instrumento mediante la prueba de alfa de Cronbach. De acuerdo con los
resultados presentados en las Tablas 13 y 14, que se basaron en los elementos tipificados, se
pudo constatar que la variable motivacién exhibié una confiabilidad del 92%, lo que indica

una alta consistencia interna en los items evaluados

Tabla 13

Estadisticas de fiabilidad de la motivacicn

Alfa de Nde
Cronbach elementos
921 32
Tabla 14
Estadisticas de total de elemento de la motivacién
Media de escala Varianza de escala Correlacion total Alfa de Cronbach
si el elemento se  si el elemento se ha de elementos si el elemento se ha
ha suprimido suprimido corregida suprimido

ItemO1 93,60 315076 268 921
Item02 9357 305082 460 919
Item03 93,67 310713 371 920
Item04 9387 304,740 523 918
ItemO5 94,07 308064 448 919
Item06 9397 308447 420 919
ItemO7 9397 305068 575 918
Item08 9397 303,620 595 917
Item09 93,13 292395 721 915
Item10 9347 297292 694 916
Iteml1 9337 289551 37 915
Item12 9283 289,799 127 915
Item13 94,13 309016 536 918
Iteml14 94,17 303316 668 917
Item15 9433 12161 284 921
Iteml16 94,53 313913 236 922
Item17 94,17 310489 374 920
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Item18 93.87 308,326 453 919

Item19 9393 316064 183 922
Item?20 9340 305490 515 018
Item21 93.17 291385 42 915
Item22 9320 297821 534 018
Item23 9343 292254 724 915
Item?24 9390 290369 667 916
Item25 9427 303099 419 920
Item26 94,80 309683 411 919
Item27 9443 307289 423 919
Item28 93,70 303.114 552 918
Item?29 94,13 316257 194 922
Item30 94,77 308875 351 920
Item31 94,20 306.786 389 920
Item32 9390 297334 547 918

Asimismo, en segundo lugar, para la variable educacion virtual a distancia, como se
observé en las Tablas 15 y 16 se comprobd que la confiabilidad fue de 95% ain mas alta
que la primera variable; por lo que se debe sefialar que existe alta consistencia interna de los

items que se tabularon en el presente analisis.

Tabla 15
%ﬂi(‘d.ﬁ‘ de fiabilidad de la educacion virtual a distancia
Alfa de Nde
Cronbach elementos
545 31
Tabla 16

Estadisticas de total de elemento de la educacion virtual a distancia

Media de escala  Varianza de escala Correlacion total Alfa de Cronbach
si el elemento se  si el elemento se ha de elementos si el elemento se ha
ha suprimido suprimido corregida suprimido

Item_1 91,03 322309 671 942
Item_2 91,33 327,126 641 942
Item_3 91,53 326,602 549 943
Item_4 91,27 333651 409 944
Item_5 91,03 319482 728 941
Item_6 91,57 324254 614 943
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Item_7

Item_8

Item_9

Ttem_10
Item_11
Ttem_12
Item_13
Item_14
Item_15
Item_16
Item_17
Item_18
Item_19
Item_20
Item_21
Item_22
Item_23
Item_24
Item_25
Item_26
Item_27
Ttem_28
Item_29
Item_30
Item_31

9053
9097
9093
9153
9193
9123
91,73
90,77
9093
90,77
9147
9123
91,37
9143
91.17
9140
9127
91,37
9137
90,70
90,80
90 .87
91,17
91,30
91,00

314,120
311620
313513
344 602
337306
320530
328064
337633
318.754
319357
330.189
321633
327,137
326254
328075
324179
330892
329.137
326654
315803
320372
320602
324282
326,769
324207

735
028
234
682
493
254
756
697
400
768
500
604
489
717
434
529
611
725
694
750
557
489
527

941
940
941
948
946
942
944
946
941
942
945
941
944
943
944
942
944
943
943
941
942
941
943
944
943
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LA MOTIVACION EN LA EDUCACION VIRTUAL A DISTANCIA EN
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