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I. INTRODUCCION

En el mundo con el paso del tiempo se ha logrado reconocer diferentes
acuerdos de los organismos sobre los derechos de las personas con discapacidad, por
tal motivo el Gobierno ha firmado y puso en vigencia el derecho que tienen a la
educacion todos los sujetos con discapacidades mediante la Asamblea Constituyente
y sus diferentes Ministerios. Tal es asi que, la educacién inclusiva se ha promovido
por etapas y el Ministerio de Educacién reformulé politicas educativas y ha
efectuado un sistema educativo inclusivo que tiene como propdsito atender a los
estudiantes que presentan discapacidades en los diversos niveles y modalidades.

UNICEEF es una de las primeras organizaciones en admitir la Carta referida a la
inclusién de las personas con discapacidades en acciones humanitarias, exhibida en
la Cumbre Humanitaria Mundial. La inclusién de los nifios con discapacidad requiere
una mayor comprension y andlisis de los desafios a los que se enfrenta en crisis
humanitarias. Los programas que son humanitarios realizados por esta organizacion a
nivel mundial se ocupan cada vez mds de las personas con diversas discapacidades.
El nimero de centros de atencién en loﬁiv&:rsns paises que brindan informacién de
actos humanitarios de inclusividad de las personas con discapacidad se ha
quintuplicado en los cinco afios ultimos (United Nations International Children's
Emergency Fund, 2017).

Frola (citado en Soriano, 2009) manifiesta que, el infante que tiene necesidades
educativas especiales puede ser por causa fisica, psicolégica y/o social necesita
ayuda para la interacciéon con el entorno, sino se le proporciona, vivird con
inconvenientes y por debajo del nivel para desarrollar su potencial, siendo necesario
precisar adaptaciones a la curricula y estrategias de tipo pedagdgicas de acuerdo a la
deficiencia para que de esta manera tengan acceso al curriculo bédsico. Atender la
diversidad debe admitir tomar en cuenta las diferencias que tiene cada individuo,
ofreciendo iguales oportunidades teniendo en cuenta la atencidn individualizada;
permitiendo la educacién personalizada, centrada en buscar estrategias que le
correspondan a cada nifio (Bell y Lépez, 2002). Sanchez y Garcfa (2013) manifiestan
que es necesario el conocimiento y analisis del término de normalizar, debido a que

este es el origen para que posteriormente se desarrolle la integracién y la inclusidn.
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Deficiencias mayores que los demds estudiantes tienen para el acceso al
aprendizaje son determinados en la curricula segiin edad (por motivos internos,
deficiencia o carencia en el contexto socio-familiar o por historias de aprendizajes
desajustadas), requiriéndose para compensar las mencionadas deficiencias una
adaptacién al curriculo, teniendo como referencia las distintas dreas (Ferndndez,
2003).

Los maestros son considerados imprescindibles para la integracién, por su
papel principal es fundamental que se involucre en el proceso. Las incorporaciones
de los maestros que laboran con escolares que presentan necesidades educativas
especiales, a saberes, su postura epistemoldgica facilitard o dificultard la integracion.
Los maestros deben creer que el individuo es capaz del desarrollo de habilidades para
desenvolverse en la vida y que estd habilitado para la construccién, creacién y
recreacion del conocimiento, debe prestar atencion a los procedimientos internos de
los nifios(as) innovando y creando nuevas maneras de trabajo para la generacién de
propuestas de administracién hacia contextos mds extensos. Los centros educativos
en los cuales la integracion se ha efectuado tienen el apoyo de la colectividad la cual
brinda servicios que se relacionan a los impedimentos de los estudiantes. La
colectividad fortalece la admisién de ellos, promoviendo su participacién,
interesandose por lo que pasa en la escuela. La coexistencia de politicas educativas
autoriza el dominio a los que administran los centros educativos, de esta forma hacer
frente al reto de llevar a cabo la integracién.

El precedente a una educacién que sea inclusiva es citado en la Declaracién de
Salamanca (1994), en la cual recibe primacia de atender a grupos de nifios con
Necesidad Educativa Especial; concluyéndose: Las atenciones educativas especiales
son dificultades que afectan igualmente a paises ubicados en el norte y el sur, que no
consiguen el progreso de forma aislada, sino que tienen que ser parte de estrategias
globales sobre la educacion y de modernas politicas ya sean sociales o econémicas.
Para ello es requerido una reforma importante de la educacién que es impartida en la
escuela ordinaria.

En nuestro pafs, las personas con discapacidad c:stzina constituidas
aproximadamente por el 5.2% de habitantes, teniendo como base a la Ecuesta

Nacional Especializada respecto a la Discapacidad en Peru efectuada por el Instituto
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Nacional de Estadistica e Informatica (INEIL, 2012 como se cité en INEL, 2014); pero
es preciso mencionar que estos datos contrastan con la Encuesta Nacional Continua —
ENCO (2006 como se cit6é en INEI, 2007), muestra que los pobladores con
discaacidades es 8.4% del total de los habitantes peruanos.

La educacién basica del sistema educativo del Perd tiene tres modalidades:
Educacion Bdsica Regular (EBR), Educacién Bdsica Alternativa (EBA) y Educacion
Basica Especial (EBE); esta tltima se instituy6 en 1971 (Ministerio de Educacion
2012a) con la finalidad de ser mas facil el progreso integral de lowobladores que
presentan discapacidades, de esta forma se busca su inclusién en la poblacién
(Congreso de la Republica, 1982). La Diregcion de Educacion Basica Especial
(DEBE) es la encargada de atender alumnos con discapacidades en los Centros de
Educacién Basica Especial (CEBE) y SAANEE.

Tovar y Fernandez (2005) en el Peri hay ausencia de informacidn exacta sobre
la poblacién peruana total que tiene discapacidad; asimismo no se tiene informacién
sobre su condicién de vida; es por ello que se debe organizar informacién veraz que
sea cuantitativa y cualitativa para que se puedan extraer que necesidades tiene este
grupo con la finalidad de disefiar e implementar politicas piblicas para beneficiarlos.

A nivel regional del Cusco, se cuenta en la actualidad con tres Centros de

Educacién Basica Especializada (CEBE), quienes al mismo tiempo tienen una

oficina del SAANEE dentro de su infraestructura, las cuales son: “San Juan de Dios”

ubicado en la av. Manzanares N° 264 en el distrito Cusco; “Don José de San
Martin”, en av. Jorge Chdavez Mz. D Lt. 3 en el distrito Wanchaq; “Nuestra Sefiora
del Carmen”, en Calle San Francisco de Asis s/n, distrito San Jeronimo.

En relacién a la problemitica del entorno local se refiere que en las
instituciones educativas de primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn, Cusco, se
han observado que la mayoria de profesores desconocen estrategias metodoldgicas
como ensefiar la comunicacion y lenguaje, educacion cognitiva, manejar problemas
de conducta; asimismo, escasa prdctica de inclusién educativa como crear culturas
inclusivas y desarrollar précticas inclusivas; lo que dificulta que exista una buena
atencion a alumnos con cierta necesidad educativa especial; creando un contexto
inadecuado para generar aprendizajes. Teniendo en cuenta la problemdtica detallada

se ha seleccionado el problema a investigar la identificacién de la relacion entre
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estrategias metodologicas e inclusion educativa de escolares que tienen necesidades
educativas especialfﬁ:n instituciones educativas de primaria, San Sebastidn, Cusco,
2021; para lo cual se planted el problema general (éuzil es la relacién que existe
entre estrategias metodologicas e 'éuclusién educativa en docentes de las instituciones
educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021? Y como problemas
especificos ;Cudl es la relacion que existe entre la dimensién enseflanza de
comunicaciéﬁy lenguaje de las estrategias metodoldgicas e inclusién educativa en
docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastian, Cusco,
20217, ;Cual es la relacién que existe entre la dimensién educaciénﬁognitiva de las
estrategias metodoldgicas e inclusiéon educativa en docentes de las instituciones
educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 20217, ;Cual es la relacion que
existe entre la dimensién manejo de Hoblemas de conducta de las estrategias
metodoldgicas e inclusion educativa en docentes de las instituciones educativas de
primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021?

También se enuncid el objetivo general detelainar la relacién que existe entre
estrategias metodologicas e inclﬁién educativa en docentes de las instituciones
educativas de primaria, distrito San Sebastian, Cusco, 2021. Y como objetivos
especificos determinar la relacion que existe entre la dimensién ensefanza de la
comunicacié&y el lenguaje de las estrategias metodologicas e inclusién educativa en
docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastian, Cusco,
2021, determinar la relacién que existe entre la dimension educaciéﬁognitiva de las
estrategias metodoldgicas e inclusién educativa en docentes de las instituciones
educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021, determinar la relacién
que existe entre la dimensién manejo d&pmblcmas de conducta de las estrategias
metodologicas e inclusion educativa en docentes de las instituciones educativas de
primaria, distrito San Sebastian, Cuscq,2021.

A partir de los objetivos se formulé la hipdtesis general existe rclacﬁn
significativa entre estrategias metodolégicas e inclusidn educativa en docentes de las
instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021. Y como
hipdtesis especificas existe relacion significativa entre la dimensidn ensefianza deéa
comunicacién y el lenguaje de las estrategias metodoldgicas e'élclusién educativa en

docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco,
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2021, existe relacion significativa entre la dimeraién educacion cognitiva de las
estrategias metodoldgicas e inclusan educativa en docentes de las instituciones
educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021, existe relacion
significativa entre la dimensién manea de problemas de conducta de las estrategias
metodolégicas e inclusion educativa en docentes de las instituciones educativas de
primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021.

Ademds, esta investigacion se justifica porque sirve parwner conocimiento y
comprensién de la relacién entre estrategias metodoldgicas e inclusién educativa de
escolares que presentan necesidades educativas especiales aplicada por profesores;
con el fin que sirva como documento de ayuda imprescindible para fortalecer el
trabajo docente de forma conveniente y acertada en instituciones educativas. Por lo
que, el abordaje de esta problemdtica educativa permite reconocer caracteristicas
existentes en interacciones de docentes con los estudiantes inclusivos y establecer los
niveles de aplicacién de estrategias metodoldgicas yala inclusiéon educativa;
proporcionando asi el alcance de objetivos planteados en el proceso ensefianza-
aprendizaje, asi como conseguir metas del centro educativo. Esta investigacion es
significativa pues beneficia a docentes con el propdsito de emplear estrategias
metodolégicas adecuadas a los escolares inclusivos; ademads es a&ecuada y oportuna
para conocer profundamente sobre las estrategias metodoldgicas y su relacion con la
inclusion educativa. Se justifica de forma tedrica porque aporta una nueva
perspectiva sobre estrategias metodoldgicas y la inclusién educativa, porque se
colabora con conocimiento cientifico sobre la relacion entre las variables. Por ello,
para Cervantes (2014) las estrategias metodolégicas son acciones estratégicas de
ensefianza aprendizaje que involucran tanto a los profesores como a los escolares;
asimismo, la educacion inclusiva estd amparada en el paradigma de brindar
equivalencia en las oportunidades escolares para todos los individuos que influyen en
los procesos educativos (Porter y Stone, 200066 justifica de forma practica porque
permite comparar estrategias metodolégicas y la inclusion educativa de escolares que
presentan necesidades educativas para que sean implementadas por los docentes, con
el propédsito de tener conocimiento de su relacion cientifica. Ademds, con la
aplicacién de los instrumentos de esta investigacién se tuvo conocimiento como

influyen las estrategias metodoldgicas en la inclusion educativa. Se justifica de forma
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metodoldgica porque los instrumentos fueron validados y estimados en confiabilidad
por los propios investigadores con el fin que el resultado sea lo mds objetivo al
escenario de la problemdtica para que se pueda aplicar a poblaciones parecidas. La
implicancia social es porque no solamente son beneficiados los profesores de los
centros educativos que se contemplaron en la investigacién con los resultados, sino
ademds los escolares, padres y madres de familia, la colectividad. Las derivaciones
de esta investigacién admiten instituir de forma cientifica propuestas para que se
intervenga de forma mds apropiada para la produccién de innovaciones educativas
que exige la sociedad moderna. La relevancia social se orienta a que los
establecimientos educativos publicos tengan que asumir, cambiar y que respondan a
necesidades presentes en la comunidad, con la implementacién de estrategias
metodolégicas y asi se fortalezca la inclusién educativa.

Efectuada la exploracion de las diferentes bibliotecas y repositorios de
universidades sobre las variables estudiadas, se muestran las tesis relacionadas con el
tema de investigacién, en el ambito internacional, Mora (2019) quien investigd
sobre actitudes y practicas pedagogicas inclusivas, utilizé el método cualitativo, con
51 maestros como muestra; quien desarrolld cuatro instrumentos (encuesta,
entrevista semiestructurada, observacion y grupos focales; la autora llegé a las
siguientes conclusiones: Con la informacion se efectué un ejercicio de lectura
vertical de cada uno de los datos de los instrumentos para cruzar dichas
informaciones con lgs documentos que sustentan de manera tedrica esta
investigacion, siendo posible la identificacion de cuatro grandes categorias que
muestran las actitudes que poseen los maestros frente a escolares que presentan
discapacidad de tipo intelcctualpaternalista, consideracién, sobreproteccion y
rechazo. Del mismo modo, surgi6¢ un asunto concerniente a condiciones en las cuales
se trabaja la aiucacic’)n inclusiva, los docentes de forma reiterada abordan el tema lo
que permite reconocer que si bien la actitud de docentes es un factor que interviene
en el progreso de las prdcticas pedagdgica inclusivas, existen ademas otros factores
que influyen en el progreso de este procedimiento como los conflictos para el
desarrollgde estos proyectos. Esto también se halla anclado a la escasa formacion de
docentes frente a la educacion que es inclusiva ya que no conocen las formas de

labor para ofrecer atencion educativa a estos individuos, por lo que asumen que se
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necesita la asignacion de un profesional titulado en educacion especial para que sea
el agente que se responsabilice de efectuar procesos de inclusidn. Respecto a los
factores encontrados, esta investigacién muestra que la institucién, aun cuando ha
instituido un proyecto para realizar la educacion inclusiva para admitir el acceso a los
escolares, se necesitan garantias y procedimientos para la materializacion al derecho
de la educacién, ya que las practicas educativas muestran un proceso de integracién
social y no de una educacién de tipo inwsiva que sea de calidad para todos.

Morales (2018) quien investigé sobre estrategias incluyentes para atender la
diversidad educativa de 6° afio de E.G.B. de la Unidad Educativa “Pérez Pallares”,
utilizé el enfoque de investigacion mixto, trabajé con seis personas, representadas
por docentes y directivos; a quienes aplicé entrevistas y registros de observacidn; la
autora arrib6 a las siguientes conclusiones: Las deficiencias sensoriales en la
existencia del escolar, produce una sucesion de dificultades y retrasa su progreso
académico e integral; se conserva la idea generalmente que en la educacién regular
todos los escolares asisten en equidad en su condicién fisica y mental, razén por la
cual no hay precisiones en la curricula que plantee cambios en la estructura de la
enseflanza; pues no existe conocimiento de la colectividad educativa respecto a
educacion inclusiva y las deficiencias sensoriales que aquejan a varios de los
escolares, se etiquetan con vocablos despectivos que empieza desde lo mas conocido
que es el bullying, afectando su autoestima y hasta se desmotivan de concurrir al

Sabando (2016) quien investigd sobre relacion entre el grado de inclusion y el

colegio.

rendimiento académico en las escuelas publicas de primaria de Cataluiia, utilizé la
'ﬂvcstigacién cuantitativa, con 615 centros como muestra; desarrolld un cuestionario;
la autora llegé a las siguientes conclusiones: Los hallazgos manifiestan la capacidad
para la implementacién de un abundante repertorio de experiencias que son
inclusivas en wvarias instituciones, en algunas trasciende a restricciones
socioculturales, demostrando que la evolucién a los centros inclusivohsi es viable.
Las evidencias de las consolidaciones de experiencias que son inclusivas en
dimensiones organizacion de la institucién, aula y dehclima inclusivo. en la mayorfa
de instituciones que conformaron la muestra, refleja que las politicas relacionadas a

la inclusion se impulsan desde la direccién gubernamental son efectivas, asi también
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forman conviccion de los esfuerzos de todos aquellos individuos (profesores,
familiares, estudiantes y otras personas de la colectividad) que piensan en la
inclusién y que cada dia contribuyen a partir de la prdctica a fortalecerla. Aunque no
se puede dejar de lado la representativa cantidad de instituciones, la cual no es
inferior a cuarenta por ciento, que todavia no consiguen reforzar estas dimensiones,
demostrando una sucesién de experiencias que excluyen, lo que conforma esenciales
impedimentos para desarrollar la inclusién en la ensefianza impartida en las
instituciones educativas.

En el émbia nacional, se tienen a Diaz y Herndndez (2020) quienes
investigaron sobre la actitud de docentes del nivel inicial ante la inclusion educativa
&e estudiantes con necesidades educativas especiales, formularon como objetivo
determinar la actitud de los docentes del nivel inicial, ante la inclusion educativa de
estudiantes, con 27 profesores como muestra; a quienes aplicaron un cuestionario; las
autoras concluyeron: En los datos conseguidos se puede observar que las actitudes de
los profesores del nivel inicial respecto a incluir escolares con necesidades
educativas especiales, no es favorable, después del proceso de punaaciones que se
recogieron luego de aplicar un cuestionario, al alcanzar un 74.1% el nivel
desfavorable y el nivel ni favorable ni desfavorable por el 25,9%. Respecto a la
hipétesis de investigacién se acepta, pues los resultados que son limites superior e
inferior, se ubican en el nivel desfavorable, es decir se encuentran en el intervalo 15 a
25; significando que, las actitudes de maestros ante la inclusion de los escolares son
desfavorables.

Nomberto (2020) quien investigd sobre desempefio docente y educacién
inclusiva en una IL.LEE., formulé como objetivo establecer la relacién entre la
educacion inclusiva y el desempefio de los docentes, empleé la investigacion
cuantitativa, de disefio &)rrelacional, trabajo con 30 docentes como muestra; a
quienes se les aplicaron el cuestionario de desempeiio docente y el cuestionario de
educacion inclusiva; la autora concluyé: Hay relaciones directas, altas y
representativas entre educacion inclusiva y desempeiio de los docentes (Sig <0.05);
revela que, a mayor educacién inclusiva, mejor se desempeiian los docentes.

Mautino (2019) quien investigé sobre inclusion educativa y desempefio

docente en las instituciones educativas ptblicas, planteé como objetivo determinar la
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relacion entre inclusién educativa con el desempefio de los docentes, utilizé la
investigacion de tipo bdsica o sustantiva, con 130 docentes COHE muestra; quienes
desarrollaron dos cuestionarios; la autora concluyé: En cuanto al objetivo general, se
establecié que existe relacion entre inclusion educativa y desempeiio de docentes en
centros educativos, pues la correlaciéon de Spearman es positiva destacada entre
variaaes investigadas con rho= 0,616; y con significancia=0,000<0,05; debido a
esto, se rechaza la hipotesis formulada como nula y se acepta la hipdtesis formulada
como alternativa; ya que se relaciona la inclusién educativa y desempeiio de los
docentes. En otras palabras, la relacién conseguida es directa y significativa,
afirmandose que, a mayores niveles de inclusion, mayores niveles de desempefio de

Castillo (2017) quien investigé sobre los conocimientos de educacion inclusiva

los docentes.

en los docentes de primaria de las II.EE. Publicas y Privadas de la Red 06, plante6
como objetivo establecer el nivel del conocimiento de educacidn inclusiva que tienen
los docentes, empleé la investigacién descriptiva, trabajé con 60 docentes como
muestra; quienes desarrollaron la encuesta y cuestionario; la autora concluyo que, los
niveles de conocimiento concerniente a educacidén inclusiva que poseen los
profesores son regulares. El nivel que conocen respecto a escolares con necesidades
educativas especiales que poseen los profesores es regular. Los niveles de
conocimiento especifico respecto a la educacion inclusiva que los profesores poseen
son regulares. El nivel que conocen los profesores es regular en torno a estrategias
metodolégicas para atender nifios que son incllaivos.

Isuiza (2017) quien investigé sobre efecto del proceso inclusivo en el
aprendizaje de los estudiantes cond'lcccsidades educativas especiales del nivel
primario de la I.LE. N° 0103, plante6 como objetivo determinar el efecto del proceso
inclusivo en el aprendizaje de los estudiantes con necesidades educativas especiales,
empled el disefio pre experimental, trabajé con 16 estudiantes como muestra; aplicé
el instrumento ficha de observacion; el autor arribé a la conclusién que, el nivel de
instruccion de los escolares antes de la inclusion revela que el 56% simultineamente
con 44% de escolares que efectuaron las actividades del pre test en el salén muestra
que tienen niveles de aprendizaje entre inicio y proc&qo proporcionalmente. Después

de aplicar el procedimiento inclusivo se observé que el 62.5% de escolares que
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tienen necesidades educativas especiales muestran un nivel de aprendizaje
“Logrado”, conseguido luego de aplicar la inclusién, pero el 37.5% tienen un nivel
en proceso del aprendizaje, significando que el resultado del procedimiento de
inclusion es positivo.

En el émbithregional, se tienen a Duefias y Rodriguez (2018) quienes
investigaron sobre actitud del docente del nivel secundario respecto a la educacion
inclusiva en la institucion educativa mixta de aplicacion Fortunato L. Herrera —
UNSAAC Cusco, formularon como objetivo determinar la actitud predominante en
los docentes respecto a educacién inclusiva, emplearon la investigacién da;criptiva,
con una muestra de 13 docentes; los autores encontraron que, los maestros tienen una
actitud indiferente respecto a la educacion inclusiva por falta de informacion;
asimismo el proceso de inclusién es muy lento por falta de capacitacién y la carencia
de recursos que sean apropiados para su deﬁmllo de los nifios inclusivos.

Rios (2018) quien investigd sobre la gestion educativa y la educacion inclusiva
de los estudiantes con discapacidad intelectual leve y auditiva del Centro de
Educacion Bisica Especial DoHosé de San Martin en las ILEE. inclusivas del
Cusco, formulé como objetivo determinar el nivel de relacion que existe entre de
gestion educativa y educacion inclusiva, para los estudiantes con discapacidad
intelectual leve y discapacidad auditiva incluidos en las II.EE. inclusivas, empleo la
investigacion descriptivo correlacional, con una poblacién de 75 maestros que
practican la inclusividad, 98 escolares incluidos y 29 centros piiblicos de Educacién
Basica Regular; la autora encontrd que, los directivos y docentes, no estdn aplicando
las medidas emitidas por el MINEDU (Ministerio de Educacién) en el procedimiento
que la educacién inclusiva sea para escolares con discapacidades intelectuales que
son leves y discapacidades que son auditivas, por lo que, los escolares con
discapacidades que se incluyen en centros educativos inclusivos, no obtienen la
educacioén conveniente en relacién a las capacidades y habilidades que posee cada
escolar, la ausencia de una actitud positiva de los profesores a escolares con
discapacidades, para ofrecer una educacién oportuna para escolares con
discapacidades intelectuales leves y discapacidades auditivas: los resultados exponen
la existencia de relaciones entre gestion educativa y educacién que es inclusiva pues

los centros educativos y maestros efectian un nivel infimo de politicas educativas
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que son inclusivas mostradas en diversas dimensiones de la gestion. Los datos
conseguidos permiten elaborar una propuesta para adaptar al curriculo y reforzar el
procedimiento de educacion inclusiva en escolares con discapacidades.

Para que se fundamenten las bases tedrico cieatificas se tiene el marco
normativo que incluye al reglamento concerniente a la Ley N° 28044, que fue
aprobado con fecha 6 de julio de 2012 a través del D.S. (Decreto Supremo) N° 011 -
2012-ED- contiene instrucciones que son especiales respecto a la educacién
especifica para individuos que tienen discapacidades (Ministerio de Educacién
2012b). En el articulo N° 11 referente a la inclusién que es educativa, indica que el
estado debe garantizar que los servicios educativos en los centros educativos
ofrezcan atencién que sea de calidad a los pobladores que tienen situaciones
vulnerables por situacién de pobreza, descendencia étnica, situacién de salud,
condiciones de discapacidades, talentos, superdotaciones, edades, géneros, riesgos
sociales o de otras indoles. Respecto a esta poblaciérﬁl estudio, expresa: Apoya
actividades que son inclusivas de los individuos con necesidades educativas
especiales, con la intervencion del SAANEE (Servicio de Apoyo y Asesoramiento
para la Atencion de Necesidades Educativas Especiales), originando un ambiente
escolar que tenga como finalchl valorar, fortalecer y respetar la diversidad, asi
como el sentido de comunidad. La Directiva N° 76-2006-VMGP/DINEBE, sobre las
normas complementarias para la conversion de los centros de educacién basica
especial — CEBE — y los servicios para apoyar y asesorar las necesidades educaivas
especiales - SAANEE, mediante el cual las instituciones de educacion especial pasan
a ser CEBE (Centros de Educacion Basica Especial), esto significa que se convierten
en centros educativos primordialmente dirigidos a estudiantes con discapacidades
severas y multidiscapacidad (Ministerio de Educacién, 2006). Salamanca (1994) se
proclamé que: El total de los nifios y nifias poseen como derecho fundamental la
ensefianza y se les debe dar oportunidades para que alcancen y mantengan un nivel
admisible de conocimiento. Cada infante posee particularidades, intereses,
capacidades y necesidades para aprender de formas individuales y diferentes a los
demas. Los sistemas educativos se tienen que disefar y los programas se deben
aplicar de manera que tengan cuidado con todas las diversas caracteristicas y

necesidades. Los individuos que tienen necesidades educativas especiales deben
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acceder a escuelas comunes, que los deben integrar con una pedagogia que se centre

En el marco histérico se tiene que, la expresién de necesidades educativas

en el infante, capaz de la satisfaccion de sus necesidades.

surge a inicios en Inglaterra en 1974, Mary Warnock exhibié en 1978 un informe con
propuestas de mejora que proporcionaron un giro en las politicas de educacion,
dando un nuevo contexto a la educacién especial; en todos los paises, este es
conocido como el Informe Warnocé En los afios 60 y 70 empezaron a producirse
profundos cambios relacionados a la educacion especial y necesidades educativas
que son especiales, en diversos paises de todo el mundo. En esta época Mary
Warnok, quien fue una académica y como presidenta de comisiones de investigacion
en Gran Bretafia realizé un l:rabaj&conocido como el Informe Warnock (1978) sobre
educacion especial, fue trabajado por el Comité de Educacién que se lideré por Mary
Warnock, para los paises Inglater& Escocia y Gales. En €l se indican ciertas
nociones que son generales como: La educacion es un bien al cual todos y todas
poseen derecho. El fin de la educacién son iguales para todos y todas. Las
necesidades educativas son usuales a todos los infantes. El mencionado informe
ademds da indicaciones sobre como hacer para compensar las dificultades de los
ninos, indica que son imprescindibles los recursos educativos apropiados para la
atencion a los requerimientos de los infantes y asi se eviten conflictos, entre estos
recursos se nombral: Formacion profesional de docentes. Ampliar el material
diddctico. Eliminar las barreras arquitectonicas. Psicoldgicas y pedagdgicas. Utilizar
nuevas metodologias, etc. Actualmente todos los paises del mundo se estdn
dedicando a unir fuerzas para construir civilizaciones mds inclusivas y equitativas;
para ello, se trabajé en constructos basados en conceptos tedricos para que se
consigan elaborar politicas y programas que concreten actuaciones sobre procesos
para que participen todas y todos los individuos sin excepcidén en la sociedad.
También, ha germinado la necesidad de laborar en apoyo de la inclusion social, esto
es afirmado en la reunién realizada por la Comisién Econémica para América Latina
— CEPAL (2014), esto es un procedimiento para alcanzar la igualdad y para que se
cierren las brechas respecto a la produccién, capacidades (Educacidn) y al trabajo, el
fraccionamiento laboral y lo informal, que son las primordiales causas para la

desigualdad (Organizacion de los Estados Americanos, 2016).
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En el marco filoséfico se tiene que, la filosofia de incluir a los individuos
forma parte de una nueva ldgica cultural, a partir del enfoque de derechos que tienen
los sujetos (Vega et al., 2013), es ahi donde los obstdculos para poder participar son
de clase social por lo que la ciudadania las debe reducir al limite con la finalidad de
la validacién de los deberes y derechos que tienen los individuos. La filosofia sobre
inclusién respalda la ensefianza efectiva para tod(& se sustenta en que las
instituciones educativas tienen que dar satisfaccion a las necesidades de todos los
escolares, sea cuales fueran sus caracteristicas particulares, psicoldgicas o sociales.
Involucra un enfoque distinto de la educacién que se basa en la pluralidad y no en la
uniformidad, donde el €nfasis busca el desarrollo de una educacién que de valor y
respeto a las diferencias para enriquecer los procedimientos que conlleva a la
enseflanza - aprendizaje (Blanco, 2008).

Esta investigacion se sitiia en el humanismo, Rogers (%5) plantea con base
en la hipétesis humanista, que los seres humanos son dignos de confianza y respeto
con capacidades de autodireccién que le permitan la toma de decisiones y elegir sus
propios valores. Esta perspectiva involucra un proceso dindmico en el cual la persona
participa activamente en dicho proceso desarrollando su facultad de crear y
descubrirse como un individuo libre. Esta educacién que se inclina por el
humanismo, se centra en el individuo teniendo como objetivo principal promocionar
y facilitar el proceso de desarrollo integral de las interacciones humanas esenciales,
como potencialidades, facultades y valores que habitan en cada dimensién que
conforma la naturaleza del indivicluo.&e este proposito, se desglosa la mision
especifica que radica en: Una educacién para la vida, en y para la libertad. El respeto
y celebracién de las diferencias. Para ello se favorece la interdisciplina e
interdependencia. Promocionar el progreso integral de conciencia. Dar valor mas el
ser que el tener (Rogers, 1989).

En el marco tedrico respecto a las estrategias metodoldgicas segin Forbes
(2008) menciona que la teoria sobre estrategias a emplear en la educacién especial
son modelos que son diddcticos provenientes de un enfoque referidos a problemas de
aprendizaje configurando modelos para realizar intervenciones en las sesiones
escolares. Generalmente, la metodologia que es diddctica para utilizarla en la

Educacion Especial se enmarca porque influye en diferentes modelos que son
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didacticos; esta tarea de intervencion, el profesor tiene que brindar facilidades para
adquirir la constitucién del conocimiento preparado, adecudndola a las estructuras
cognitivas del estudiante, para que el proceso de asimilar las nuevas estructuras del
conocimiento sea internalizado. Los contenidos a ensefiar no se encuentran
predefinidos ni se transmiten por el maestro de forma unidireccional, sino que son
percibidos como elaborados o mejor, reelaborados por el estudiante, de acuerdo a su
capacidad de estructurar e interpretar. La enseflanza intenta hacer mas facil y simple
las actividades de tipo académico y presenta el aspecto conductual como un grupo de
habilidades para analizar, sin intentar cambiar procedimientos fundamentales del
aprendizaje y del pensamiento, ni de la calidad en adquirir conocimiento. Segin
Cervantes (2014) las acciones estratégicas de ensefanza aprendizaje son las que
envuelven tanto a docentes como a escolares. La estrategia en la cual comprende la
forma de planificacion, presentacion o explicacion de los temas hacia los alumnos;
en donde el docente debe hacer su propia autocritica y ver que se faciliten los
aprendizajes a los escolares, quienes también deben participar, identificar
deficiencias, habilidades y predilecciones respecto a la forma de aprendizaje.

Estrategias metodolégicas son el grupo de actividades realizadas por el
profesor con intencién pedagdgica precisa y especificada (Bixio, 2005). Estrategias
de ensefianza tienen que encaminarse a la facilitacién para construir aprendizajes
significativos y auténomos. Para Lugones (2009) las capacidades diferentes son
aquellas condiciones bajo la cual algunos individuos presentan ciertas dificultades
que pueden ser fisica, mental, intelectual o sensorial que en un tiempo prolongado
llegan a afectar la manera de interrelacionarse y participar de forma plena en el
estado. La convencién internacional respecto a derechos de individuos con
discapacidades, que se aprobo por la ONU en 2006 precisa de forma genética para
quienes poseen una o varias limitaciones como individuo con discapacidad. En
algunos contextos, expresiones como “Discapacitado, ciego, sordo” aun siendo de
forma correcta utilizados, suelen considerarse peyorativos o despectivos, pues para
algunos seres humanos dichas expresiones “Etiquetan” a quien sufre alguna
discapacidad, siendo interpretado como manera para discriminar.

Caracteristicas de estrategias metodoldgicas, segin Powers (1992) y Riviére

(1996) son: Deben ser estructurados teniendo como base los conocimientos que se
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desarrollan para la modificacion de conducta, especialmente en aspectos
metadoldgicos. Deben ser evolutivos y que se adapten a particularidades de cada
individuo, precisando de manera concreta los prerrequisitos progresivos 'y
funcionales de conductas a desarrollar. Tienen que ser funcionales y con descripcidn
clara de los sistemas para generalizar. Involucran a los miembros de una familia y
comunidad. Consideran objetivos que sean funcionales y la condicién de interactuar
en escenarios habituales de interrelacion. Tienen que ser intensos y tempranos, lo que
significa que se debe empezar a aplicar lo antes posible. Acentian la interaccién en
la comunicacién, para lo cual se desarrollan objetivos positivos; es decir, no estd
centrado en la eliminacién de conductas que no son deseables, sino en la creacion y
potenciacién de habilidades apropiadas y alternas. Tienen que instituir una
disposicién cuidadosa de los contextos ambientales.

Dimensiones de las estrategias metodoldgicas, segin Ferndndez (2013a) los
procedimientos y técnicas concretas que en la actualidad se utilizan en los diferentes
campos y dreas de trabajo son:

Ensefianza de la comunicacion y el lenguaje: Es una de las dreas en la cual se
producen mayores innovaciones y que llegd a constituirse en uno de los nicleos
centrales de las intervenciones. En mayor medida, se debe a que los progresos en
comunicacién y lenguaje intervienen de forma directa en mejoras que se observan en
distintos indicios. Los procesos de ensefianza son caracterizados por ser
fundamentalmente pragmdticos y funcionales, pretendiendo, desarrollar la
comunicacién (Se sirven de cddigos que son alternativos al lenguaje oral, de ser
necesario). Gortdzar (citado en Ferndndez, 2013) indica las ventajas del “Modelo de
Tratamiento Natural del Lenguaje” posee en la mediacién para afrontar las
deficiencias sociales, sugiriendo tomar en cuenta en las intervenciones los aspectos
siguientes: Se debe centrar en contenidos importantes para el escolar y que sean
funcionales. Cultivar el habla en entornos habituales, en zonas donde acontece vive
el infante. Utilizar para el procedimiento a individuos que convivan con el infante;
padres y educadores. Uno de los mds grandes obstdculos con los que enfrentan los
profesores y padres al ensefiar es la carencia para la motivacidn. Respecto a la
comunicacién y al lenguaje, la ausencia de motivaciébn es un primordial

impedimento. Para atenuar y/o excluir esta deficiencia Koegel (citado en Fernandez,
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2013) plantea tomar en cuenta ciertas variables que tienen efectividad para la mejora
de la motivacién: Promover que el nifio elija los materiales para ser usados en el
proceso de enseflanza. Premiacion de los impulsos comunicativos, lo cual mejora de
forma significativa la motivacion para comunicarse que utilizar técnicas de
acercamiento sucesivo. Alternar ensayos y/o actividades de mantenimiento,
produciendo que el infante logre experimentar un grado alto de éxito en las sesiones
de aprendizaje. Utilizar refuerzos naturales que se relacionen directamente con las
actividades. La motivacion y la velocidad de obtencion se acrecienta mucho mas al
suministrar refuerzos naturales que en lugar de utilizar refuerzos que son arbitrarios;
por ejemplo, para la ensefianza de colores es mas eficaz la utilizacién de caramelos
de colores diversos para que el infante los seleccione, ya que se aprende que existe
relacién entre la respuesta propia y la consecuencia de las conductas. Empleo de
“Paquetes” sobre tratamiento para motivar. Tiene resultados esencialmente poderosas
cuando todas las técnicas mencionadas son combinadas y son usadas en los llamados
paradigmas de enseflanza natural de la lengua. Actualmente estd extensamente
conocido el uso de sistemas alternativos al comunicarse, principalmente con
escolares que tienen autismo, dando preponderancia a presentar informaciones que
sean visuales. El empleo de material grafico y pictdrico, fotos existentes, etc.
simultineamente con signos es frecuente en la practica cotidiana para desempefiar
diferentes tareas. En los ultimos afios, se desarrolld la utilizacién de pictogramas en
“Agendas” en entornos de aprendizaje. Tales procesos involucran planificar
diariamente las actividades, posibilitan el anticiparse y la comprensién de
circunstancias. Se puede aplicar a infantes de nivel cognitivo parcialmente bajo.
Educacidn cognitiva: Respecto al estilo de aprendizaje, para Tortosa (citado en
Fernandez, 2013) también debe existir una estrategia educativa que se adapte a
escolares con NEE, las cuales necesitan: Un entorno de enseflanza que esté
organizado y sea directivo, que priorice en €l los contenidos que sean funcionales y
que se ajusten a los niveles de competencias de escolares. Condiciones educativas
que sean especificas y precisas que beneficien la generalidad del aprendizaje.
Escenarios simples, no muy complejos, que proporcionen la percepcion vy
comprension apropiada de los mismos. Aprendizaje en circunstancias lo mds natural

posible: Ambientes educativos que sean significativos. Realizacion de aprendizajes
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con pocas fallas posibles (Ensayos sin errores), para que beneficien su estimulacién.
Aprendizaje de habilidades y/o estrategias para controlar el contexto y para el
autocontrol. Desviar el interés de algunos estimulos y conseguir “Atenciones
conjuntas” con los demds. Circunstancias educativas que sean individuales.
Ampliacién de las actividades que ejecutan, ademds de los intereses que tienen.
Powell y Jordan (citados en Ferndndez, 2013) proponen una serie de orientaciones
practicas para enseflar el pensamiento flexible y las conductas auténomas en
individuos con necesidades especiales: Creacion de condiciones libres de ansiedad,
pues estar ansioso disminuye la flexibilidad de todas las conductas. Ensefianza de la
comprension y conocimiento, para lo cual se debe enfatizar en lo siguiente: Se debe
incluir a los escolares al planificar actividades. Precisar a los educandos qué trabajos
tienen que hacer y cuando las tienen que realizar en situaciones adecuadas.
Desarrollo de estrategias de memorizacién. Desarrollo de la oportunidad de elegir. El
nivel mds basico de elegir ensefia al nifio el rechazo de las actividades que no le
gusta y la aceptacién de las que si quiere efectuar. Mds adelante se pueden utilizar
simbolos, dibujos o palabras.

Manejo de problemas de conducta: Desde tiempo atrds se considera que
realmente, los inconvenientes de comportamiento reflejan un ciimulo de dificultades,
principalmente en el contexto de comunicacion. En tal sentido, algunos estudiosos
proponen la hipdtesis de comunicacién en inconvenientes en los comportamientos.
Se esboza que las dificultades de los comportamientos actiian como una inicial
comunicacion para los individuos que alin no tienen o no emplean maneras para
comunicarse mds dificultosas, que les permitan persuadir en otros individuos para
que consigan una gran variedad de resultados deseados, llamados “Reforzadores” en
las investigaciones.

Tipos de estrategias, seglin Flores (2006) expresa que son soporte para los
maestros pues es alli en la cual se puede conocer las dificultades, las necesidades y
las fortalezas que presenta el aprendizaje del escolar; por lo que, se debe realizar el
registro de los desempefios en diversos instrumentos como: Listas de cotejos,
cuaderno de notas, diario del docente teniendo en cuenta la observacién, pues el
autor asevera que, los maestros que ensefian en educacién especial, tienen que

realizar el analisis de como llevar a cabo la ensefianza dentro del aula de clases; con
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la finalidad de buscar la motivacion de los infantes y estimular que se interesen en su
desarrollo de aprendizaje, se debe emplear situaciones en las cuales ellos participen y
posean el interés por instruirse para que desarrollen las habilidades.

Estrategias de talleres ocupacionales: Para Rivera (2007) es el grupo
constituido por técnicas, métodos y acciones que, mediante précticas y actividades
son usadas con finalidad terapéutica, sirven para prevenir y mantener la salud,
favorecen la reconstrucciéon de las funciones, valoran las conjeturas del
comportamiento y su significado profundo para obtener la primordial independencia
y reinsercion viable del ser humano en las diversas particularidades: Trabajo, mente,
fisico y social. En algunos casos al traducir la expresion Terapia ocupacional, causa
confusién del fin de esta disciplina, la cual tiene el propdsito de mantener ocupado o
entretenido al individuo.

Estrategias donde se estimule la vision del nifio: Ramos (2007) manifiesta que,
hay ciertos infantes a quienes se les precisa dar estimulacién a un area puntual como
la vista, por ejemplo, el empleo de diversas dimensiones de niimeros, letras, figuras,
con la finalidad de la determinacién del tamafio indicado para que el estudiante logre
ver bien. Los ejemplos de letras deben ser claros y grandes, se tienen que repetir
muchas veces lo escrito en la pizarra, mostrarle dibujos en laminas que sean grandes
a modo que llame la atencién y serd oportuno en su instruccion.

Estrategias de rondas infantiles y estrategias de ensefianza: Saavedra (2005)
menciona que, la ronda infantil y los juegos pedagdgicos son muy significativos en el
procedimiento de instruccién del escolar, debido a que de esta forma el nifio va a
participar mas, en proporcién que los maestros se involucren, pues perderan algunos
miedos a la socializacién, a compartir, a sonreir, de manera tal que incluso va a
mover ciertas partes de su cuerpo al ritmo de las canciones o palmadas;
coordinaciones, equilibrio relajacion, motricidad, esquemas corporales, organizacion
del tiempo y de los espacios que tiene al movilizarse.

Estrategias educativas para nifios con autismo: Mdrquez (2012) precisa que
optimizar habilidades y aumentar el autocontrol de la conducta personal y su relacion
con su contexto, van junto con normas y son indispensables en el desenvolvimiento
de cada infante que tiene autismo. La estrategia de comunicacién funcional,

espontinea y generalizada. La metodologia de aprendizaje utilizada debe estar
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adaptada a los ritmos y deficiencias en el campo cognitivo, comunicativo y social del
individuo; se debe considerar que cada actividad que un nifio autista haga o trabaje
debe tener una funcionalidad, tener una buena estructuraciéon y excelente
organizacion, sobresalir en nitidez y sencillez. Los materiales se deben mostrar al
infante y las actividades que tiene que efectuar. Visuales (Imagenes, fotos, laminas)
todo esto ayuda a los infantes que tienen autismo como guia y elemento no solo para
que recuerden, ademds para reforzar la motivacion de todas las actividades diarias.
Elevar al maximo su independencia y autonomia particular de los alumnos.

Estrategias de ensefianza en nifios con problemas auditivos: Para Martinez
(2013) se debe instruir al escolar que presenta discapacidad auditiva de manera
particular o cerca a todos los escolares de un aula que no tienen problemas de
audicién, se debe tener presente que el desconcierto puede llevar a comportamientos
que no son aceptados; por lo que, es elemental el desarrollo de un plan educativo con
el escolar, se debe trabajar de forma diaria para la construccién de una relacién que
se base en la cordialidad y el respeto reciproco. Emplear mimicas, manifestaciones
faciales y otros lenguajes corporales para reforzar la transmision del mensaje cuando
hablas, contar experiencias felices, con el rostro neutro o de engjo puede causar
confusién al escolar.

Estrategias de enseflanza para nifios con sindrome de Down: Para Troncoso y
Del Cerro (2006) no se tiene mucha informacién de los niveles que son requeridos
por los infantes con sindrome de Down, pues se persigue integrar al infante en el
nivel educativo brinddndole adaptaciones curriculares en el que consiga ir
aprendiendo y mejorando lo esperado de ellos; puesto que, radica en leer y escribir
respecto a las etapas, tiene un nivel de preparacién que se le puede ofrecer al infante
como distinguir y asimilar los significados de 15 o 20 escritos y se formen en silabas:
En resumen, se puede decir que el procedimiento de aprender es mds pausado.
Suelen necesitar mayor tiempo para obtener los objetivos del curriculo, tienen
inconvenientes para el manejo de diferentes informaciones, principalmente si
presentan simultdneamente dificultades para la abstraccion y de conceptualizacidn
por su limitacién cognitiva; olvidan todo lo que ha aprendido facilmente, insuficiente
iniciativa y proactividad. Minima capacidad para responder y reaccionar en cuanto se

refiere a problemas y circunstancias desfavorables.
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En el marco tedrico respecto a la inclusién educativa se tiene la teoria de las
capacidades humanas: Fue formulada por Craven (2006), se basa en los derechos
fundamentales para la dignidad humana y en condiciones necesarias para la justicia
social. Manipula 3 categorias: Funcionamiento: Actividades y estados que ayudan al
bienestar de las personas. Se relaciona con los bienes e ingresos y describen lo que
las personas son capaces de ser y lograr. Capacidades: Diversas combinaciones de
funcionamientos (Seres y haceres) que las personas pueden conseguir. Agencia:
Habilidad para el logro de las propias metas que uno aprecia como valiosas.

El enfoque de la pedagogia de la inclusién tiene una filosofia que tiene como
base los valores humanos, de relacionarse con los demds, con capacidades a su
mismo nivel y en contextos similares (Vienneau, 2002). Busca suscitar que
participen todos los escolares, en las diferentes particularidades de la vida, escuela y
comunidad. La manifestacion de esta filosofia se puede observar en el interés para
que accedan todos los alumnos a la escolaridad, debemos considerar que los soportes
juegan un rol primordial. Para ello es transcendental que se cuente con una apropiada
formacion y actualizacién, en la cual la sociedad esté preparada para el cambio tal
como fue expresado por los actores. La educacién inclusiva estd amparada en el
paradigma de brindar equivalencia en las oportunidades escolares para todos los
individuos que influyen en los procesos ealcativos (Porter y Stone, 2000). Para
Arnaiz (2003) la educacion que es inclusiva es una actitud, es un sistema que incluye
valores, creencias, no es una sola accién ni un grupo de acciones. Cuando se adopte
por un colegio, se deben determinar decisiones y acciones de los individuos que los
adoptaron. Incluir representa ser parte de algo, es decir ser parte del todo.

Segiin la UNESCO (2009) la educacién que es inclusiva es un proceso para
fortalecer la capacidad del sistema de educacion para que se llegue a los estudiantes
en general. Un sistema educativo que sea inclusivo s6lo se puede crear si los colegios
ordinarios adecuan sus contenidos del curriculo a una realidad mas distinta.

Caracteristicas de educacién inclusiva, para Cardona (2008) son:
Asequibilidad: El estado tiene que dar garantia que hay disponibilidad de los
colegios a los nifios que tengan o no discapacidad. Accesibilidad: Los colegios no
imponen trabas para el acceso al sistema de educacién alcanzando una infraestructura

apropiada para los infantes especiales. Adaptabilidad: Los docentes tienen que
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realizar adaptaciones al diseflo curricular en relacion a las necesidades de los
escolares. El gobierno tiene que apoyar a todos los docentes, brinddndoles
capacitaciones y materiales educativos. Aceptabilidad: Se refiere que toda la
educacion que se le brinda a los escolares sea de calidad sin distincién.

Principios de la educacién inclusiva, para la UNESCO (2009) son: Admitir la
diversidad. Curriculo mds extenso. Ensefianzas y aprendizajes interactivos.
Ensefianza accesible (de ambientes y contenidos). Apoyo a docentes y colaboracidn
de padres.

Dimensiones de educacién inclusiva: En primer lugar, es crear culturas
inclusivas: Esta dimension tiene relacion con instaurar una colectividad escolar
convincente, amable, participante y alentadora, en la cual cada una de las personas
son apreciadas, lo que es la base esencial de los escolares para que posean
considerables niveles de logro. Se alude, ademas, a desarrollar valores que san
inclusivos y se compartan por todo el personal del colegio, escolares, integrantes del
Consejo Escolar y la familia, que se comunican a los miembros nuevos de la
colectividad educativa. Los principios que proceden de esta cultura estudiantil
orientan las decisiones concretadas en las politicas educativas asumidas por cada
institucién educativa y en el trabajo frecuente para afirmar los aprendizajes de todos
mediante un procedimiento permanente de perfeccionamiento ydrogreso del centro
educativo (Booth y Ainscow, 2015). En segundo lugar, se debe desarrollar pricticas
inclusivas: Se alude a que las pricticas pedagdgicas deben reflejar la cultura y
politicas de inclusién que se asumieron por la instituciéon educativa (Ferndndez,
2013b). Se refiere a garantizar que las acciones en el saldn de clases y las labores
extraescolares susciten que todos los estudiantes participen, teniendo en cuenta sus
intereses, conocimiento y experiencia adquiridas fuera del centro educativo. La
metodologia de ensefianza y apoyos son integrados con el fin de “Orquestar” los
aprendizajes superando impedimentos para alcanzar los aprendizajes y que
participen. Los docentes movilizan recursos que tiene el colegio y las instituciones
presentes en la sociedad para conservar los aprendizajes activos de todos.

Factores de la educacién inclusiva, para Garcia (citado por Davila et al., 2012)
al definir las NEE se debe tomﬁpreseme: Condiciones del infante, asi como su

contexto en el cual se desarrolla, es por eso que aun si las circunstancias del infante
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son complejas, pero si el entorno en el que se desarrolla es propicio no va a presentar
necesidades educativas que son especiales. Las necesidades educativas son asociadas
a los siguientes factores: Ambiental, social y familiar en el cual se desarrolla el
infante. Algunas particularidades de los grupos sociales o familiares en el cual habita
y crece el infante como familias con papd o mamid que estin lejanos, extrema
pobreza, desatencion o desprecio a la escolaridad, etc. pueden afectar gravemente en
su aprendizaje y generar que aparezcan necesidades educativas especiales. Ambiente
escolar en el cual se instruye al nifio. Si el colegio donde concurre el infante tiene
escaso interés en originar aprendizajes en los escolares, si las relaciones entre
docentes se encuentran quebradas o si el docente no se encuentra preparado
suficientemente, ciertos escolares llegarin a presentar necesidades educativas
especiales. Condicién individual del infante. Hay ciertas circunstancias individuales
que son exclusivas del individuo, que influyen en su aprendizaje, de tal manera que
se requieran recursos complementarios o diferentes a la curricula; algunas pueden
ser: Discapacidades, inconvenientes emocionales, inconvenientes de comunicacién.

Los tipos de discapacidad se tienen:

Autismo: Trastorno perenne del crecimiento que va perturbar de manera severa
el procedimiento de construir la experiencia y el progreso psicoldgico en los
componentes cognitivos que pueden ser sociales, emocionales e intelectuales. Los
sujetos con autismo se distinguen por tener serias restricciones al relacionarse con
otras personas, tienen disfuncién en la comunicacién sensorial, presentan
perturbaciones en las imaginaciones y una compilacion poco usual, mayormente
repetitivo  de intereses hacia circunstancias y cosas, llega a presentar
comportamientos obsesivos, que si no los realiza o ante la interrupcién de algiin
sujeto puede acabar en una crisis (Benites, 2003).

Discapacidad sensorial: Para Garcia y Asencio (2004) el sistema sensorial
forma parte del sistema nervioso conformado por receptores y segmentos del cerebro
involucrados en percepcién sensorial, los mds importantes tenemos a: Vista, olfato,
gusto y olfato. Glaucoma: Es producido por el incremento de la presion del ojo
causado por defectos en los mecanismos que drenan a través del cual el humor
acuoso es expulsado de los ojos. El glaucoma puede ser muy grande, indicando que

se debe disminuir la presion para que se prevengan dafios irreversibles. El glaucoma
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es caracterizado porque se reduce el campo visual y se tiene visiébn nocturna
deteriorada pero el sujeto es capaz de mantener la visién central para la realizacién
de tareas cercanas. Cominmente necesita tener iluminacién éptima, pero con brillo
minimo. Catarata: Es la oscuridad del cristalino obstruyendo la entrada de luz a los
ojos, las cataratas que se encuentran al centro impiden que por la févea se pueda
visualizar. Toxoplasmosis: Enfermedad sistémica que se produce por el toxoplasma
que tiene mucha afinidad a los tejidos nerviosos, en donde el tejido retinal es de
primordial predileccién para dicho pardsito se ubica en mas proporcién en
deposiciones del gato. Albismo: Circunstancia que es hereditaria, caracterizada por la
carencia en la pigmentacion del ojo, ciertas ocasiones en el pelo y la epidermis.
Puesto que el iris no presenta color, la luz ingresa y refleja un brillo de tono rojizo
que brota del vaso sanguineo de la coroides haciendo que la vista esté de color
rosado, teniendo extrema fotofobia.

Discapacidad auditiva: Conde (2012) menciona que, es la deficiencia para la
utilizacién del sentido del oido, esto se debe a perder la capacidad auditiva parcial
(Hipoacusia) puede ser unilateral o bilateral, de esta forma un individuo sordo
presentard incapacidad o tendrd inconvenientes para oir. Puede ser por herencia o ser
la consecuencia de enfermedades o de una infeccién. Anacusia: Es la pérdida
completa, casi siempre es perenne, de la escucha. Ocurre en los dos oidos o en uno
solo. Si ocurre desde que el infante nace, entonces va a ser incapaz de emitir
palabras, los exclusivos sonidos que formulara serdn llanto, risa y gritos que no son
armonicos. Si es constante no existe ningtin tratamiento probable. Las causas que
producen perder la audicién total pueden ser congénitas y sufrirse desde de que el
nifio nace o producidas por lesiones o infecciones auditivas. Asimismo, se acrecienta
con el avance de los afios y regularmente se hereda. Se conoce como cofosis, es un
inconveniente poco frecuente, pues inclusive en las sorderas mas reconditas se suele
seguir manteniendo una mindscula audicién. Puede ser reversible, pero depende de
las causas y de las lesiones producidas en la audicién. Hipoacusia, sordera o
deficiencia auditiva: Trastorno sensorial en el cual se presenta incapacidad para oir
los sonidos, dificultando desarrollar el habla, lenguaje y comunicacién. Un caso por
cada 300 infantes desde su nacimiento tiene deficiencias auditivas y un caso por cada

1000 presenta sordera profunda bilateral; un 74% de infantes que tienen retraso para
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hablar sufren hipoacusia y varios infantes con retardo psicomotor y alteracion en las
conductas presentan hipoacusia que es leve y que no se les ha diagnosticado.

Discapacidad fisica: Segin Portillo y Larumbe (2004) se muestra en los
individuos que presentan dificultades de locomocién que pueden ser en los brazos o
las piernas, amputacién de 6rganos del cuerpo humano. Es necesario asumir como
discapacidad a los individuos que por accidente sufrieron quebraduras o esguinces.
La Poliomielitis: Es la debilitacion en los misculos que cominmente comienza con
gripe fuerte y fiebre, pudiendo perjudicar a cualquiera de los misculos, pero es mas
usual en las extremidades inferiores (piernas, pie, etc.), mayormente ocurre
anteriormente a los 24 meses desde el nacimiento. Espina Bifida: Anormalidad
ocasionada por inconvenientes que surgen cuando el bebé comienza a desarrollarse
dentro del vientre materno.

Discapacidad de cardcter intelectual: Para Gomez (2012) es aquella en la cual
las personas no son capaces de aprender rdpido, ni recuerdan las cosas como otros
individuos de su misma edad, la capacidad para interactuar con otros se ve
perturbada. El sindrome de Down para Troncoso y Del Cerro (2006) es el retraso
originado debido a la apariciéon de un cromosoma que es adicional; el cual causa
dificultades en el desarrollo del cuerpo y cerebro del feto, generalmente los recién
nacidos poseen 46 cromosomas y los nifios con sindrome de Down tienen 47. Esta
anormalidad es conocida con el nombre de trisomia 21, con particularidades bien
evidentes en la estructura fisica y dificultades en la salud que se asocian al sindrome
de Down. Los inconvenientes en la salud y las caracterizaciones varfan
considerablemente de un infante a otro, afectando las capacidades para aprender de
uno u otro modo, en la cual poseen deficiencias mentales que pueden ser leve a
moderada, aprenden a incrementar sus habilidades y destrezas en toda su existencia
logran los hitos de evolucién a ritmos distintos.

Problemas de Aprendizaje: Para Garcia y Asencio (2004) son trastornos que
afectan la capacidad para la comprensién de lo que mira y escucha, o con el fin de
vincular informacién con diferentes segmentos del cerebro. Un problema para
aprender no involucra precisamente la carencia de inteligencia, sino que se relaciona
con impedimentos para poder aprender. Hiperactividad: Cuando se muestra una tarea

demasiada aumentada son los escolares que no pueden permanecer en su sitio por
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cinco minutos, en un trabajo se desvian de forma fécil, subiéndose a las carpetas y las
mesas del aula, corren, son inquietos y generalmente el resto de los estudiantes
desvian la atencién por los comportamientos que tienen. Déficit de Atencion: Es el
comportamiento que se asocia a los problemas para aprender, consistiendo en
inconvenientes para atender las tareas, limitando seriamente las probabilidades de
aprender de forma correcta, pudiendo presentarse con hiperactividad. Problemas de
desorganizacion espacial y temporal: Son caracterizados por los inconvenientes que
poseen ciertos escolares para el manejo del espacio y del tiempo, por ejemplo, para
saber el dia en el que se encuentran, en qué mes del afio estamos, etc. Disgraffa: Son
las dificultades que se relacionan con los grafismos y se evidencian a partir que el
escolar comienza su progreso de aprendizaje. Son problemas que tienen en la
escritura. Los sintomas primordiales de la disgrafia son: mala ortografia, no tienen en
cuenta los renglones, los trazos no son legibles, inconveniente para la escritura
dentro de las lineas, las letras son escritas arriba o debajo del renglén y las
anotaciones son desordenados, alteracién de cifras o letras, escriben 67 por 76 o
Anibald en lugar de Anibal, presentan omision por sustituir letras. Disortografia: Son
inconvenientes ortograficos, estd profundamente ligado a dificultades para leer y
escribir, omisién de consonantes y vocales en casi todos los términos causados por
aislar fonemas. Escriben de forma invertida las letras script y nimeros (es decir, la
escritura conocida como espejo) agrupa términos a causa de alguna carencia.

Sindrome de Rett: Garcia y Asencio (2004) argumenta que es uno de los
padecimientos mads raros que perjudican al sistema nervioso de los seres humanos.
Esta enfermedad estd asociada con discapacidades intelectuales graves. Se origina
especialmente en nifias, es un padecimiento que no es muy usual y regularmente se
confunde con otros sindromes; la probabilidad es un caso entre miles de seres
humanos alrededor del mundo, estas nacen y tienen un buen desarrollo hasta los 2 o
3 aiios, pasado este tiempo padecen paralizacién o se deterioran sus habilidades,
dejando de utilizar sus manos, no se alimentan y no caminan, mds del 90% de los
casos Rett son infantes nacidos con la extrafia mutacion ubicada en el gen MECP2
que se encuentra en el cromosoma X.

Problemas de lenguaje: Para Nieto (2006) son toda alteracién en la voz,

palabras y lenguaje que, debido a su trascendencia, necesita rehabilitarse
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concretamente de logopedia en centros audio fonidtricos o centros que imparten
educacion especial. Las dificultades en el lenguaje son caracterizadas por los
problemas para la adquisicién y el uso del lenguaje hablado, escrito o leido, en los
infantes se deben a problemas que son congénitos o infecciones, en ciertas
circunstancias los infantes que fueron abusados o maltratados desarrollan
inconvenientes en el lenguaje. Retraso leve: Se agrupan aquellos individuos que, sin
un motivo patoldgico, muestran un lenguaje cuyo entendimiento y gesticulacidn
verbal es menor respecto a otras personas de similar edad; ambiente familiar, nivel
sociocultural bajo, factor hereditario. Retraso moderado: Infantes que tienen
trastorno moderado en el desarrollo del lenguaje, ya sea para comprender o para
expresarse, las procedencias no son explicadas como dificultades en el aspecto
sensorial, intelectual o neurolégico. Estd relacionado a la dispersa atencion, aislarse,
vocabulario escaso, léxicos escuetos, empleo del plural excluido, a nivel semdntico
se aprecia vocabulario irrisorio e indeterminado dificultando la funcién pragmaitica
del lenguaje. Retraso grave: La dislalia es la alteracién en las articulaciones de cierto
o ciertos fonemas, ya sea por carencia o alteraciones de ciertos sonidos precisos en el
habla o por sustituirlos por diferentes, de manera inadecuada, en individuos que no
presentan patologias del sistema nervioso central, ni en érganos fonoarticulatorios en
el aspecto anatomico; estas anormalidades permanecen pasando los cuatro afios de
edad, apareciendo muy continuamente. Disartrias: Son dificultades para articular
palabras, impidiendo entender bien el discurso apareciendo a una edad en la que se
debe hablar de forma correcta. La raiz de los inconvenientes para articular se ubica
en el sistema nervioso central se llama “Disartria”; a aquella que se ubica en el nivel
periférico se llama “Dislalia™; esa es la distincion tinica para diferenciar disartria y
dislalia, pues poseen las mismas caracteristicas clinicas. Afasia: Es un trastorno que
se produce por alguna lesion en el cerebro, después que la persona adquirié el
lenguaje.

Actitud de los profesores respecto a la inclusién, para Sdnchez et al. (2008) la
actitud es decision de forma intencional y voluntaria que tiene un individuo respecto
a la existencia en general o a aspectos individuales de esta. Las personas pueden
experimentar en su existencia diferentes tipos de emociones que difieren de estar

motivadas por eleccidn libre; en cambio, la actitud comprende fenémenos psiquicos
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en los cuales el ser humano puede hacer uso de libertad y que le ayudan para
enfrentar los diferentes retos que se le aparecen de una forma o de otra.

Componentes y proceso del asesoramiento en las aulas, seglin Rodriguez
(2008) son: La incorporacién voluntaria de profesores: Si los maestros no poseen
voluntad de iniciar el cambio, asi se les exija a pertenecer o la participacién en una
capacitacién gratis no serdn parte de la transformacién. Material de apoyo: Los
maestros tienen que organizar materiales escritos que contengan informacion tedrica
respecto a aspectos para abordar en el programa, también se tiene que incluir
indicaciones que sean especificas sobre la puesta en ejercicio de sesiones de
aprendizaje; este material tiene que ser comprensible y conciso, debe orientarse a la
facilidad para aplicarse en contextos reales las sesiones de aprendizaje; es decir
adaptar el contenido y propésito general del respectivo asesoramiento a contenidos
que ya se encuentran programados. Modelaje: Los maestros tienen que dedicar las
primeras reuniones para demostrar lo que se espera de los estudiantes mientras que el
especialista desempefia el papel de observador, esto permite adaptar la asesoria a
situaciones que son particulares del conjunto de escolares. Acompafiamiento en el
aula: Luego de las sesiones de modelaje, el especialista cumple la funcién de
observador, apoya al maestro durante el progreso de las nuevas pricticas, suscitando
un didlogo de pares para hallar la mejor ruta que beneficie el aprendizaje de los
escolares.

Como definicién de términos bdsicos se tienen: Estrategias metodoldgicas:
Acciones estratégicas de enseflanzas aprendizajes son las que envuelven tanto a
maestros como alumnos (Cervantes, 2014). Estrategias: Son procesos 0 recursos
empleados por la persona que estd encargada de ensefiar para originar aprendizajes
que tengan significatividad (Diaz y Herndndez, 2001). Inclusién educativa: Es
aquella que estd amparada en el paradigma de brindar equivalencia en las
oportunidades escolares para todoﬁs individuos que influyen en los procesos
educativos (Porter y Stone, 2000). Necesidades Educativas Especiales: Es cuando
existe una deficiencia que puede ser fisica, sensorial, intelectual, emocional, social o
por la combinacién de éstas, afectando el aprendizaje y pueden ser nﬁsarios todos o

algunos medios especiales de acceso al curriculo (pudiendo ser especial o
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modificado), o también generar condiciones de aprendizaje especialmente adaptadas

para que el escolar sea educado de forma eficaz (Brennan, 1988).
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II. METODOLOGIA

2.1. Objeto de estudio

El tipo de investigacion de este estudio respecto al nivel de abstraccién es
basico, seglin Carrasco (2010) es aquella en la cual no hay propésito del cambio de
los acontecimientos, sino que solo persigue su descripcion y recopilacién de
sustentos sobre el tema que existe en un contexto, tiene como primordial objetivo el
encuentro de la teoria que se centralice absolutamente en el tema. Segtin el enfoque
es cuantitativo pues permitié recolectar datos para poder comprobar la hipétesis a
través de mediciones numéricas y analizar la estadistica para el establecimiento de
patrones de comportamientos (Herndndez et al., 2014). Segin el objetivo:
Descriptivo — correlacional; descriptivo, por que describe las variables con sus
caracteristicas y correlacional, por que busca la correlacién entre la variable
estrategias metodologicas y la inclusion educativa (Herndndez et al., 2006). Segin
la recoleccién de datos o de informacién es transversal, debido a que se ocupé de
recolectar datos en una sola oportunidad; es decir en un tnico tiempo, tiene como
fin describir las variables y analizar su incidencia o interaccion en un tiempo dado
(Hernandez et al., 2006).

Se utilizd el método hipotético — deductivo es un procedimiento que inicia
por afirmaciones en particularidad de hipétesis, permite afirmar o falsear las
hipétesis, deducir conclusiones que se deben cotejar con las situaciones (Bernal,
2010).

El disefio utilizado fue correlacional, segtin Herndndez et al. (2014) permite la
descripcidn de las caracteristicas de las variables, al realizar su medicidn, para que
luego se determine en qué medida estaban asociadas. El estudio correlacional mide
dos o mds variables y permite cconocer si se encuentran relacionadas, después se

examina las correlaciones halladas.




El esquema del disefio de investigacion es el siguiente:

01

02

Donde:
M = Muestra de docentes
01 = Medicion de Variable 1: Estrategias metodoldgicas.
0: = Medicidén de Variable 2: Inclusién educativa.
R = Relacidn de variables en estudio.
La poblacién estuvo compuesta por 89 docentes entre mujeres y
hombres del nivel Educacién Primaria de ILEE. ubicadas en el distrito San

Sebastidn, provincia y region Cusco, afio 2021.

Tabla 1
Distribucidn de poblacion de profesores

NIVEL INSTITUCEN EDUCATIVA DOCENTES

N° 51022 Diego Quispe Tito 36

PRIMARIA Virgen de Fitima 23
Santa Rosa Revolucionaria 30

TOTAL 89

Nota. Archivo de las II.LEE. del nivel Primaria del distrito San Sebastian, 2021.

Los criterios de inclusion: La poblacion seleccionada son todos los
docentes que trabajan con nifios con inclusividad en las 1L.EE. del nivel
Primaria del distrito San Sebastian, 2021. Sociabilidad de docentes y
predisposicién para desarrollar los instrumentos, lo cual permita la
recoleccion de datos objetivamente. Es posible la investigacidn
correlacional por la cantidad importante de profesores que trabajan en los

centros educativos seleccionados.
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Los criterios de exclusion: Docentes de 1L.LEE. del nivel primaria que
son particulares.

La muestra estuvo constituida por 34 docentes que trabajan con nifios
con inclusividad de Educaciéon Primaria de 11.EE. del distrito San Sebastian,

provincia Cusco, regién Cusco, afio 2021.

Tabla 2
Distribucion de muestra de profesores

NIVEL INSTITU(EN EDUCATIVA DOCENTES

N° 51022 Diego Quispe Tito 18

PRIMARIA Virgen de Fdtima 10
Santa Rosa Revolucionaria 6

TOTAL 34

Nota. Archivo de las I1.EE. del nivel Primaria del distrito San Sebastidn, 2021.

Se empled la técnica del muestreo no probabilistico por conveniencia,
conformdndose por todos los docentes que trabajan con nifios con
inclusividad del nivel primaria de IL.LEE. ubicadas en el distrito San

Sebastidn, provincia Cusco.
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2.2, Instrumentos, técnicas de recojo de datos

2.2.1. Técnicas

A. Encuesta: Permite la indagacion de las opiniones que poseen los
docentes respecto a las estrategias metodolégicas y la inclusién
educativa a través de la aplicaciéon de dos cuestionarios. Para
Carrasco (2006) esta técnica radica en indagar, explorar y recolectar
datos mediante items o preguntas precisadas de forma directa o
indirecta a individuos que conforman la unidad a analizar en la

investigacion.
222, Instrumento

El instrumento empleado es el cuestionario, para Sierra (1994) es un
instrumento que se aplica a individuos y contiene un grupo de interrogantes
e indicaciones con la intencién de conseguir informacién acerca de la
variable investigada.

A. Cuestionario de estrategias metodologicas: Ele elaborado por los
autores de esta investigacién, compuesta por 20 items, donde cada
ftem tiene una escala tipo Likert: 1 (Nunca), 2 (Muy pocas veces), 3
(Alguna vez), 4 (A menudo), 5 (Siempre). Con rango total de (0-
100), con nivel inicio (0-50), suficiente (51-75) y dptimo (76-100)
fue administrado indig:lualmente, en un tiempo de 35 minutos.
Tiene como objetivo medir el nivel de aplicacion de estrategias
metodolégicas de los maestros. Los beneficiarios son maestros de
ILEE. de primaria ubicadas en el distrito San Sebastian. El
cuestionario fue evaluado con la técnica conocida como juicio de
expertos y con las puntuaciones se calculd la V de Aiken para
determinar su validez; por otro lado, la confiabilidad se establecid
mediante un estudio piloto que se aplicé a 6 profesores y se encontrd

el coeficiente alfa de Cronbach.

B. Cuestionario de inclusién educativa: F ueaelaborado por los autores

de esta investigacion, tiene 20 items, con escala tipo Likert: 1
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(Nunca), 2 (Muy pocas veces),ﬁ (Alguna vez), 4 (A menudo), 5
(Siempre). Con rango total (0-100), con nivel inicio (0-50),
suficiente (51-75) y optimo (76-100), se administr6 de forma
colectiva durante 35 minutos con el objetivo de medir el nivel de
inclusion educativa practicado por los docentes. Los beneficiarios
son maestros de ILEE. de primaria ubicadas en el distrito San
Sebastian. El cuestionario fue evaluado con la técnica conocida
como juicio de expertos y con las puntuaciones se calculé la V de
Aiken para determinar su validez; por otro lado, la confiabilidad
quedé establecida mediante un estudio piloto que se aplicé a 6

profesores y se encontrd el coeficiente alfa de Cronbach.

2.3. Anailisis de datos

Procediné'ento de recoleccion de datos: Se selecciond la muestra mediante
la técnica del muestreo no probabilistico por conveniencia y se encuesté a los
docentes con los instrumentos elaborados de forma exclusiva durante esta
investigacion para que se determine la relacion de variables; los resultados se

ubicaron en tablas de datos para procesarlos y se puedan analizar.

Estadistica descriptiva: Contienen mediciones de tipo central y de
dispersion, con tablas y figuras estadisticas en los cuales se organizaron los datos
encontrados en los instrumentos para cada una de las variables y los niveles

alcanzados para las dimensiones, lo que permite apreciar mejor la informacion.

Estadistica inferencial: Se utilizé el aplicativo Excel para que se elaboren las
bases de puntajes que se encontraron al aplicar los instrumentos y el software SPSS
(V.022) se empled para realizar la prueba estadistica de Shapiro Wilk y se
determine la distribucién normal de las variables y para efectuar la prueba a la
hipdtesis respecto a los datos encontrados se usé la correlaciéon de Spearman
seleccionando como nivel de significatividad a 0,05 y tiene 95% como nivel de
confianza. Se pudo observar en el estadistico de la prueba de hipdtesis una
correlacion de Spearman de 0.977%%, lo que determina que entre la variable

estrategias metodoldgicas e inclusion educativa hay una correlacién de tipo positiva
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fuerte y con significatividad de p-valor menor a 001; teniendo en cuenta este

resultado se aceptd la hipotesis de investigacion.

2.4. Aspectos éticos en investigacion

ES% investigacion fue elaborada segin las normas determinadas por el
personal de la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI, quienes precisan en
el documento “Guia de redaccion para presentar el informe de tesis”, los pasos que
se deben adoptar en el procedimiento a investigar; con ebpmpésito que pueda ser
evaluado y aprobado por el jurado de tesis con el fin de la obtencion del grado de
magister. También se respeta la autoria por lo que se indica el autor o autores
citando sus datos personales, editorial y la estructura segiin ética que las citas
requieren, teniendo en cuenta en toda la investigacién las normas APA 7ma edicién
para que esta investigacion cuente con los estdndares internacionales que se
requieren en las investigaciones. La interpretacién de los textos corresponde
tnicamente a los autores de esta investigacion, quienes mencionan de forma precisa
la autorfa detalladamente. Se especifica la autorfa de los instrumentos aplicados
para la recoleccion de la informacion objetiva sobre las variables; estos
instrumentos fueron apreciados en valoracién por el juicio de expertos, en donde los
profesores con conocimientos en investigaciones se encargaron de evaluar los
instrumentos de investigacién asignando un puntaje para que sean validados: luego
los instrumentos fueron aplicados a un grupo piloto y asi se obtenga la
confiabilidad; ademas se contd con autorizaciones y el consentimiento informado
de directores, con quienes se efectuaron reuniones y se ejecutaron gestiones
relacionadas con los aspectos formales de la investigacion; lo cual permite la
objetividad en esta investigacion; aplicados los instrumentos se elaboraron
objetivamente las tablas y figuras para que se pueda comprenda mejor la
informacién que se encontrd; asimismo, se garantiza la privacidad de los datos
personales pues se utilizé de forma estricta con propdsitos cientificos e implementar
planes de accién con el fin de favorecer la formacién integral de docentes en cuanto

a necesidades educativas especiales.
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1. RESULTADOS

3.1. Presentacion y analisis de resultados

Tabla 3
Estrategias metodoldgicas

Niveles Frecuencia Porcentaje
Alto 12 353

Proceso 18 529
Bajo 4 118
Total 34 1000

Nota. Datos del cuestionario de estrategias metodoldgicas.

Figura 1
Estrategias metodoldgicas

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Porcentaje

BAJO PROCESO ALTO
NIVELES

Interpretacién: En la tabla 3 con su respectiva figura 1, se distingue que el nivel

proceso de estrategias metodolégicas fue alcanzado por el 52.9% (18) maestros de

IL.LEE. de primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn; ademds el nivel alto por el

35,3% (12); asimismo, el nivel bajo por el 11,8% (4). Respecto a los resultados se

puede interpretar que los maestros presentan inconvenientes al emplear estrategias

metodolégicas; pues el 64.7% se encuentran ubicados en los niveles bajo y proceso.
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Tabla 4
Dimensiones de estrategias metodoldgicas

Dimensiones
. Enseianza de la La educacion Manejo de
Niveles P e .rs
comunicacion y el cognitiva problemas de
lenguaje conducta
F % F % F %
Alto 10 29% 12 35% 14 41%
Proceso 18 53% 16 47% 16 47%
Bajo 6 18% 6 18% 4 12%
Total 34 100% 34 100% 34 100%

Nota. Datos del cuestionario de estrategias metodologicas.

Interpretacion: En la tabla 4 se distingue que, respecto al 100% (34) docentes en
la dimensién Enseflanza de la comunicacién y el lenguaje, el 53% (18) docentes
alcanzo el nivel proceso; el nivel alto por el 29% (10); el 18% (6) se ubico en el
nivel bajo. En la gmensién educacion cognitiva el 47% (16) docentes se ubicé en
el nivel proceso; el nivel alto por el 35% (12); el nivel bajo por el 18% (6). En la
dimensién Manejo de problemas cleéonducta el nivel proceso fue conseguido por el
47% (16) docentes; el 41% (14) en el nivel alto; el 12% (4) en el nivel bajo.
Respecto a los resultados se puede interpretar que los maestros presentan
deficiencias en las dimensiones de las estrategias metodolégicas; pues el 71% de
los profesores se encuentran ubicados en los niveles bajo y proceso de la dimension
enseflanza de la comunicacién y el lenguaje, el 65% de los profesores se encuentran
ubicados en los niveles bajo y proceso de la dimensién educacidn cognitiva, el 59%
de los profesores se encuentran ubicados en los niveles bajo y proceso de la

dimension manejo de problemas de conducta.
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Tabla 5
Inclusion educativa

Niveles Frecuencia Porcentaje
Alto 10 294

Proceso 16 47,1
Bajo 8 235
Total 34 1000

Nota. Datos del Cuestionario de inclusion educativa.

Figura 2
Niveles de inclusion educativa

INCLUSION EDUCATIVA

Porcentaje

EBAJO PROCESO ALTO
NIVELES

Interpretacion: En la tabla 5 con su respectiva figura 2, se distingue que en el
nivel proceso de inclusion educativa se encuentra el 47,1% (18 maestros de las
II.EE. de primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn; ademas el nivel alto por el
29.4% (10); asimismo, el nivel bajo por el 23.5% (8). Respecto a los resultados se
puede interpretar que los maestros presentan inconvenientes para el empleo de la
inclusion educativa; pues el 70,6% se encuentran ubicados en los niveles bajo y

proceso.
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Tabla 6
Dimensiones de inclusion educativa

Dimensiones
Niveles Crear culturas Desarrollar practicas
inclusivas inclusivas
F % F %
Alto 10 29% 12 35%
Proceso 16 47% 16 47%
Bajo 8 24% 6 18%
Total 34 100% 34 100%

Nota. Datos del Cuestionario de inclusion educativa.

Interpretacion: En la tabla 6 se distingue que del 100% (34) docentes en la

dimension crear culturas inclusivas el nivel proceso fue conseguido por el 47% (18
docentes; el nivel alto por el 29% (10); el nivel bajo por el 24% (8). En la
dimension dcsarrollabprécticas inclusivas el nivel proceso fue conseguido por el
47% (16) docentes; el nivel alto por el 35% (12); el nivel bajo por el 18% (6).
Respecto a los resultados se puede interpretar que los maestros presentan
deficiencias en dimensiones de la inclusidon educativa; pues a 1% de los
profesores se encuentran ubicados en los niveles bajo y proceso de la dimension
crear culturas inclusiva, el 65% de los profesores se encuentran ubicados en los

niveles bajo y proceso en la dimension desarrollar practicas inclusivas.

3.?. Prueba de hipotesis
A. Prueba de normalidad
Segiin puntajes distribuidos fue empleada la prueba de Shapiro-Wilk, ya que
se consiguid la muestra inferior a 50 datos:
Por lo que:
H,= Los datos en la variable estrategias metodolégicas y la inclusién
educativa no son diferentes a las distribuciones normales.
Hi= Los datos en la variable estrategias metodolégicas y la inclusién

educativa son diferentes a las distribuciones normales.
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Tabla 7

Prueba de normalidad de datos respecto a estrategias metodoldgicas y la

inclusion educativa

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
Estrategias metodoldgicas 886 34 039
Ensefianza de la comunicacion y 885 34 038
el lenguaje
La educacién cognitiva 891 34 049
Manejo de problemas de 889 34 045
conducta
Inclusion educativa 877 34 029
Crear culturas inclusivas 801 34 049
Desarrollar practicas inclusivas 889 34 045

Nota. Datos del Cuestionario de estrategias metodologicas y del Cuestionario de inclusion

educativa.

Interpretacion: Respecto a los datos mostrados en la tabla 7; se consiguié usar

pruebas no paramétricas por tener valores Sig. P< 0.05 segiin test de ajuste de

distribuciones normales Shapiro-Wilk con grado de significatividad del 5%. Por

lo tanto, se calculé las distribuciones estadisticas con la prueba para encontrar

correlaciones de Spearman.

B. Contrastacion hipotesis general

Hi: Existe relacion significativa f&tre estrategias metodologicas e inclusion

educativa en docentes de las instituciones educativas de primaria,

distrito San Sebastian, Cusco, 2021.

Ho: No existe relacion éignificativa entre estrategias metodologicas e

inclusion educataa en docentes de las instituciones educativas de

primaria, distrito San Sebastian, Cusco, 2021.
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Tabla 8
Prueba de contraste sobre estrategias metodoldgicas e inclusidn educativa

Estrategias Inclusion
1 metodolbgicas  educativa
Coeficiente de .
Estrategias  correlacion 1000 71
.. metodolbgicas Sig. (bilateral) | ,000
Corr&leamon N o 2
Coeficiente de i
ERCIETTEN Inclusién correlacion 977 1,000
educativa Sig. (bilateral) ,000 |
N 34 34

*#*_Correlacion con significatividad a nivel 0,01 (Bilateral).
Nota. Datos del Cuestionario de estrategias metodologicas y del Cuestionario de inclusién educativa.

Interpretacion: En Tabla 8, se distingue la correlacion de Spearman= 0.977%*, lo
que determina que entre la variable estrategias metodolégicas e inclusion educativa
hay una correlacién de tipo positiva fuerte y con significatividad de p-valor menor a

0,01; aceptandose la hipotesis de investigacion.

C. Contrastacién hipétesis especificas

Hipétesis especifica 1

Hi: Existe relacion significativa entre la dimension ensefianza de la
comunicacién y el lenguaje ﬁ las estrategias metodolégicas e inclusién
educativa en docentes de las instituciones educativas de primaria,
distrito San Sebastian, Cusco, 2021.

Ho: No existe relacion significativa entre la dimensién ensefianza de la
comunicacEn y el lenguaje de las estrategias metodolégicas e inclusién
eclucati& en docentes de las instituciones educativas de primaria,

distrito San Sebastian, Cusco, 2021.

54




Tabla 9

Prueba de contraste respecto a la relacion entre dimension enseflanza de la
comunicacion y el lenguaje e inclusion educativa

Dimension:
Enseianza de la Inclusién
comunicacion y el  educativa
lenguaje
Dlme:lsmn: Coefiaegl’te 1.000 9647
Enseiianza de de correlacion
la Sig.
comunicacion (bilateral) 000
Correlacién Yy el lenguaje N 34 34
de
Spearman Coefimerl’te 964" 1,000
.. de correlaciéon
Inclusién Sig
educativa (bilateral) 000
N 34 34

*¥_ Correlacién con significatividad a nivel 0,01 (Bilateral).
Nota. Datos del Cuestionario de estrategias metodologicas y del Cuestionario de inclusion educativa.

Interpretacion: En Tabla 9, se distingue la correlacion de Spearman de 0,964%**,

determinando que entre dimensién ensefianza de la comunicacion y el lenguaje e

inclusién educativa hay una correlacién de tia) positiva fuerte y con

significatividad de p-valor menor a 0,01; aceptindose la hipétesis de investigacion.

Hipotesis especifica 2

Ho: Existe relacion significativa entre la dimensién educacion cognitivaﬂe

las estrategias metodoldgicas e inclusién educativa en docentes de las

instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastidn, Cusco,

2021.

Ho: No existe relacion significativa entre la dimension cducai(’m cognitiva

de las estrategias metodolégicas e inclusién edlaativa en docentes de

las instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastian, Cusco,

2021.
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Tabla 10

Prueba de contraste respecto a relacidn entre educacion cognitiva e inclusion
educativa

Dimension:

La educacién :::i:l:tlli:
cognitiva
Dimension: Coeficiente de 1.000 941"
La correlacion ’ :
Correlacién educ?ufién Sig. (bilateral) . ,000
de cognitiva N 34 34
Spearman Coeficiente de 041" 1.000
Inclusion correlacion ’ ’
educativa Sig. (bilateral) 000 .
N 34 34

#*, Correlacion con significatividad a nivel 0,01 (Bilateral).
Norta. Datos del Cuestionario de estrategias metodoldgicas y del Cuestionario de inclusién educativa.

Interpretacion: En Tabla 10, se puede observar la correlacién de Spearman=
0941%*, determinando que entre la dimension educacidn cognitiva e inclusion
educativa hay corrclaciﬁﬁ de tipo positiva fuerte y con significatividad de p-valor

menor a 0,01; se admite la hipdtesis de investigacion.

Hipotesis especifica 3

Ha: Existe relacion significativa entre la dimensién manejo de problemas de
conducta de Es estrategias metodoldgicas e inclusién educativa en
docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San
Sebastian, Cusco, 2021.

H,: No existe relacion significativa entre la dimensién manejo de problemas
de conducta de las estrategias metodologicas e inclusién educativ:g

docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San

Sebastian, Cusco, 2021.
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Tabla 11
Prueba de contraste respecto a relacion entre dimension manejo de problemas de
conducta e inclusion educativa

Dimension:
Manejo de Inclusion
problemas de  educativa
conducta
Dlmen.mo: Coeﬁme[lfe de 1.000 958"
Manejo de correlacion
problemas Sig. (bilateral) | 000
Correlacion de conducta N 34 34
de
Spearman y Coefiaefl‘te de 958" 1,000
Inclusién correlacion
educativa Sig. (bilateral) 000 |
N 34 34

**_Correlacion con significatividad a nivel 0,01 (Bilateral).
Nota. Datos del Cuestionario de estrategias metodolégicas y del Cuestionario de inclusién educativa.

Interpretacion: En Tabla 11, se distingue la correlacion de Spearman de 0,958*%,
lo que determina que entre la dimensién manejo de problemas de conducta e
inclusién educativa hay correlacion de tipo positiva fuerte y con significatividad de

p-valor menor a 0.01; aceptdndose la hipdtesis de investigacion.
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IV. DISCUSION

En este capitulo se desarrolla la discusién acerca de resultados; el cual estd
sustentado en investigaciones que se realizaron en el Perd o en otros paises y que

se relacionan a las variables investigadas.
En relacion al objetivo de investigacion determinar la reacién que existe

entre estrategias metodoldgicas e inclusion educativa en docentes de las
instituciones educativas de primaria, distrito San Sebastian, Cusco, 2021. Se
formulé la hipétesis de investigacion eﬁte relacion significativa entre estrategias
metodolégicas e inclusion educativa en docentes de las instituciones educativas de
primaria, distrito San Sebastian, Cusco, 2021, para lo cual se tuvieron en cuenta la
teoria de estrategias de ensefianza para educacion especial y teorfa de capacidades
humanas. Se efectué los procesos estadisticos determinando con base a los
resultados del cuestionario de estrategias metodoldgicas segiin tabla 3, que el
nivel proceso de estrategias metodoldgicas fue alcanzado por el 52.9% (la
maestros de II.EE. de primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn; ademis el
nivel alto por el 353% (12); asimismo, el nivel bajo por el 11,8% (4). Respecto a
los resultados se puede interpretar que los maestros presentan inconvenientes al
emplear estrategias metodolégicas; pues el 64,7% se encuentran ubicados en los
niveles bajo y proceso. Al mismo tiempo, se realizé el procesamiento estadistico
con base a resultados del Cuestionario de inclusion educativa en tabla 5, se
distingue que en el nivel proceso de inclusion educativa se encuentra el 47,1%
(16) magstros de las II.LEE. de primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn;
ademas el nivel alto por el 29.4% (10); asimismo, el nivel bajo por el 23,5% (8).
Respecto a los resultados se puede interpretar que los maestros presentan
inconvenientes para el empleo de la inclusion educativa; pues el 70,6% se
encuentran ubicados en los niveles bajo y proceso. Los resultados estdn
relacionados con Sabando (2016) encontrd que, los hallazgos manifiestan la
capacidad para la implementacién de un abundante repertorio de experiencias que
son inclusivas en varias instituciones, en algunas trasciende a restricciones
socioculturales, demostrando que la evolucién a los cena)s inclusivos si es viable.
Las evidencias de las consolidaciones de experiencias inclusivas en dimensiones

organizacion de la institucién, del aula y del clima inclusivo, en la mayoria de
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instituciones que conformaron la muestra, refleja que las politicas relacionadas a

la inclusion se impulsan desde la direccion gubernamental.

Respecto al objetivo especifico 01 determinar la relacién que existe entre la
dimensién ensefianza de la comunicﬁi(’m y el lenguaje de las estrategias
metodolégicas e inclusion educativa en docentes de las instituciones educativas de
primaria, distrito San Sebastidn, Cusco, 2021. Se percibe en la prueba correlacion
de Spearman el valor Rho %0,964** y p=0.000<0.05; concluyéndose de manera
decisiva la existencia de correlacion de tipo positiva fuerte entre dimension
ensefanza de la comunicacién y el lenguaje e inclusion educativa. Estos
resultados se relacionan con Mautino (2019) quien determind la relacién entre
inclusién educativa y desempefio de docentes en centros educativos, pues la
correlacion de Spearman es positiva destacada entre varialcs investigadas con
rho= 0,616; y con significancia=0,000<0,05; debido a esto, se rechaza la hipdtesis
formulada como nula y se acepta la hipotesis formulada como alternativa; ya que

se relaciona la inclusién educativa y desempeiio de los docentes.
Respecto al objetivo especifico 02 determinar la relacion que existe entre la

dimension edﬁcaci(’m cognitiva de las estrategias metodoldgicas e inclusién
educativa en docentes de las instituciones educativas de primaria, distrito San
Sebastidn, Cusco, 2021. Se percibe en la prueba correlacién de Spearman el valor
Rho de 0,941** y p=0.000<0.05; concluyéndose de forma decisiva la existencia
de correlacién de tipo positiva fuerte entre dimensién educacién cognitiva e
inclusion educativa. Estos resultados se relacionan con Isuiza (2017) encontré
que, después de aplicar el procedimiento inclusivo se observo que el 62.5% de
escolares que tienen necesidades educativas especiales muestran un nivel de
aprendizaje “Logrado”, conseguido luego de aplicar la inclusion, pero el 37.5%
tienen un nivel en proceso del aprendizaje, significando que el resultado del
procedimiento de inclusién es positivo. Por otro lado, Rios (2018) quien en&mtré
que, los directivos y docentes, no estin aplicando las medidas emitidas por el
Ministerio de Educacién en el procedimiento que la educacién inclusiva sea para
escolares con discapacidades intelectuales que son leves y discapacidades que son

auditiva, por lo que, los escolares con discapacidades que se incluyen en centros
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educativos inclusivos, no obtienen la educacién conveniente en relacion a las

capacidades y habilidades que posee cada escolar.

Respecto al objetivo especifico 03 determinar la relacion que existe entre la
dimensién manejo de prﬂ)lemas de conducta de las estrategias metodoldgicas e
inclusién educativa en docentes de las instituciones educativas de primaria,
distrito San Sebastidn, Cusco, 2021. Se percibe en la prueba correlacién de
Spearman el valor Rho da,QSS** y p=0.000<0.05; concluyéndose de forma
decisiva la existencia de correlacion de tipo positiva fuerte entre dimensidn
manejo de problemas de conducta e inclusién educativa. Estos resultados se
relacionan con Castillo (2017) quien encontré que, los niveles de conocimiento
concerniente a Educacion Inclusiva que poseen los profesores al aplicar el
instrumento se afirma que un preocupante 18% no tienen conocimientos bdsicos
sobre la inclusividad teniendo dificultades para atender a nifios con habilidades

diferentes.

La hipotesis enunciada se confirmé a través de la correlacion de Spearman
para establecer las relaciones entre estrategias metodolégicas e inclusion
educativa, al observarse valor rs= 0977*%* correlacion de tipo fuerte y
p=0.000<0.05 descubierto por la prueba de correlaciones de Spearman; estos
resultados estdn relacionados con Nomberto (2020) quien encontrd que, hay
relaciones directas, altas y representativas entre educacion inclusiva y desempeiio
de los docentes (Sig <0.05); revela que, a mayor educacién inclusiva, mejor se

desempeifian los docentes.




V. CONCLUSIONES

Se establecié que la correspondencia entre estrategias metodoldgicas e
inclusién educativa en maestros de las IL.LEE. de primaria ubicadas en el
distrito San Sebastidan, Cusco, 2021 es significativa, al distinguirse
correlacién de 0,977**, se puede interpretar que estan correlacionados de
forma fuerte y positiva; es decir que, si se emplean estrategias metodoldgicas,
la inclusién educativa mejorara considerablemente para beneficio de los
estudiantes.

Se establecid que la correspondencia entre la dimensién ensefianza de la
comunicacién y el lenguaje e inclusién educativa en maestros de las I1.LEE. de
primaria ubicadas en el distrito San Sebastidn, Cusco, 2021 es significativa, al
distinguirse correlacion de 0964**, se puede interpretar que estan
correlacionados de forma fuerte y positiva; es decir que, si se utiliza la
enseflanza de la comunicacion y el lenguaje, la inclusion educativa se
fortalecerd permitiendo atencién oportuna de los estudiantes.

Se establecid que la correspondencia entre la dimensidn educacién cognitiva
e inclusién educativa en maestros de las IL.LEE. de primaria ubicadas en el
distrito San Sebastidn, Cusco, 2021 es significativa, al distinguirse
correlacion de 0.941%%, se puede interpretar que estan correlacionados de
forma fuerte y positiva; es decir que, si se emplea la educacién cognitiva, la
inclusién educativa se reforzard permitiendo generar aprendizajes que sean
significativos para los estudiantes.

Se establecié que la correspondencia entre la dimensién manejo de problemas
de conducta e inclusion educativa en maestros de las IL.LEE. de primaria
ubicadas en el distrito San Sebastidn, Cusco, 2021 es significativa, al estimar
correlacion de 0.958%*, se puede interpretar que estan correlacionados de
forma fuerte y positiva; es decir que, si se emplean estrategias para manejar
problemas de conducta, la inclusién educativa aumentard pues se podrd

atender a todos los estudiantes en las diversas actividades que se programen.
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VI. RECOMENDACIONES

Al personal de la UGEL Cusco desarrollar como una fortaleza la
implementacion de talleres que abarquen estrategias metodolégicas para
reforzar la inclusién educativa, ya que los maestros de las instituciones
educativas en estudio presentan inconvenientes al emplear estrategias
metodolégicas, pues el 64,7% se encuentran entre los niveles bajo y proceso;
también presentan inconvenientes para emplear la inclusién educativa, pues el
70.6% se encuentraﬁntre los niveles bajo y proceso.

A los directores de las ILLEE. N° 51022 Diego Quispe Tito, Virgen de Faitima,
Santa Rosa Revolucionaria del nivel primaria, distrito San Sebastidn, analizar
los resultados conseguidos para que sean incluidos en la documentacion de
gestion con el fin de mejorar la inclusion educativa; pues se determind la
existencia de relacién entre la dimensidn ensefanza de la comunicacidn y el
lenguaje e inclusion educativa; ademas realizado los procesos estadisticos se
establecié que el 71% de los profesores se encuentran ubicados en los niveles
bajo y proceso, demostrando que tienen dificultades en esta dimension.

élos subdirectores y coordinadores de las instituciones educativas N° 51022
Diego Quispe Tito, Virgen de Fatima, Santa Rosa Revolucionaria del nivel
primaria, distrito San Sebastidn, emplear estrategias metodoldgicas para
reforzar la inclusion educativa y asi elevar el aprendizaje de los escolares;
pues se determind la existencia de relacién entre la dimensién educacién
cognitiva e inclusién educativa; ademads realizado los procesos estadisticos se
establecié que el 65% de los profesores se encuentran ubicados en los niveles
bajo y proceso, demostrando que tienen dificultades en estEimensi(’m.

A los profesores de las instituciones educativas N° 51022 Diego Quispe Tito,
Virgen de Fatima, Santa Rosa Revolucionaria del nivel primaria, distrito San
Sebastian, tener en cuenta los resultados para mejorar la inclusién educativa;
pues se determind la existencia de relacién entre la dimensién manejo de
problemas de conducta e inclusién educativa; ademds realizado los procesos
estadisticos se establecid que el 59% de los profesores se encuentran ubicados
en los niveles bajo y proceso, demostrando que tienen dificultades en esta

dimension.
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