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RESUMEN

El estudio anal izég relacion entre el sexismo y las actitudes hacia la violencia de
género, en una ur::stra de 360 adolescentes pertenecientes a Santiago de Chuco, cuyas
edades eran de 14 a 17 afios. El estudio usé un enfoque descriptivo correlacional y un
disefio no experimental de t'ﬁ) transversal. Los datos se recolectaron mediante dos
escalas adaptadas en el Peri: Escala de Deteccién de Sexismo en Adolescentes, siendo
los autores Recio, et al 2007; y la Escala de actitudes hacia la violencia de género,
elaborada por Chacén 2015. Los resultados encontraron una relacion significativa entre
ambas variables, evidenciando una correlacion directa (Rho = 54*** p<.001), asi
también, se identificd, la presencia del sexismo en creencias cognitivas en adolescentes:
ya sea en sexismo benévolo relaciondndose con las creencias cognitivas, alcanzando un
tamafio de efecto grande (Rho = .52, p<.001) mayor al presentado por la conducta sexistas
hostiles (Rho = .26, p<.001). Por otro lado, sensibilizacién de manera afectivas en
presencia de sexismo se tiene que sexismo benévolo se relaciona con las creencias
afectivas, alcanzando un tamafio de efecto grande (Rho = .59, p<.001) mayor al
presentado por la conducta sexistas hostiles (Rho = .30, p<.001). Por tiltimo, el sexismo
benévolo se relaciona con las creencias cognitivas, alcanzando un tamafo de efecto
grande (Rho = .52, p<.001) mayor al presentado por la conducta sexistas hostiles (Rho =
26, p<.001). Se conc]uyeﬁue el sexismo se viene haciendo presente en sus diversas
maneras de expresion que indicarfa la presencia de actitudes a favor de la violencia de

género.

Palabras clave: sexismo, actitudes, violencia de género, sexismo hostil, sexismo

benévolo.




ABSTRACT

The study analyzed the relationship between sexism and attitudes towards gender
violence, in a sample of 360 adolescents belonging to Santiago de Chuco, vﬁose ages
were from 14 to 17 years. The study used a descriptive correlational approach and a non-
experimental, cross-sectional design. The data was collected using two scﬁes adapted in
Peru: Detection Scale of Sexism in Adolescents, being the authors Recio, et al 2007; and
the Scale of attitudes towards gender violence, elaborated by Chacén 2015. The results
found a significant relationship between both variables, evidencing a direct correlation
(Rho = 54*** p<.001), likewise, it was identified, the presence of sexism in cognitive
beliefs in adolescents: either in benevolent sexism relating to cognitive beliefs, reaching
a large effect size (Rho = 52, p<.001) greater than that presented by hostile sexist
behavior (Rho = .26, p<.001). On the other hand, sensitization in affective ways in the
presence of sexism shows that benevolent sexism is related to affective beliefs, reaching
a large effect size (Rho = .59, p<.001) greater than that presented by hostile sexist
behavior (Rho = .30, p<001). Finally, benevolent sexism is related to cognitive beliefs,
reaching a large effect size (Rho = .52, p<.001) greater than that presented by hostile
sexist behavior (Rho = .26, p<.UUH. It is concluded that sexism has been present in its
various forms of expression that would indicate the presence of attitudes in favor of

gender violence.

Keywords: sexism, attitudes, gender violence, hostile sexism, benevolent

sexismo.




I. INTRODUCCION

En el desarrollo de la historia y sobre todo en estos ultimos aifios, el hablar del
sexismo y la violencia de género es descubrir de qué manera en la actualidad se camufla
la practica normalizada de violencia ejercida hacia la mujer. El sexismo lo evidenciamos
hoy en dia en toda aquella conducta discriminatoria basada en sexo, siendo asi que el sexo
masculino seguird siendo considerado como el primordial, que ejerce poder por encima
del femenino quien estd supeditado teniendo una posicién en todos los ambitos como
secundario (Pilar, 2018). Todo ello percibiéndose dentro y fuera del hogar siguiendo
culturas o creencias donde menosprecian a la mujer por su condicion de mujer,
supeditandola a seguir roles establecidos por la sociedad que hoy en dia no se ha podido
erradicar, llegando a priorizar el sexo como aquello que define o atribuye capacidades,

valoraciones o significados creados en la vida social, trayendo consigo una ola de

violencia que toma realce cada vez mas (Pilar, 2018).

El seguir una politica que busque la equidad, al sexismo se considera de alguna
forma una variable a la que se debe dar mucha importancia. Teniendo como conocimiento
que a nivel mundial tenemos estas cifras de 38% de las mujeres han sido victimas de
violencia fisica y/o sexual por parte de su pareja, asi mismo el 23% y 56% de las mujeres
mencionaron que en alguna ocasién fueron victimas de violencia o padecida ambas

formas (Organizacién Mundial de la Salud [OMS], 2017).

Si bien los pafses siguen avanzando en adoptar legislaciones y pricticas
institucionales mas inclusivas e igualitarias, seguimos observando los roles tradicionales
de género, percepciones y creencias sexistas hacia las mujeres, sin importar laedad en la
que se encuentren nifas, adolescentes, adultas; continian teniendo barreras para acceder
a sus derechos, justicia, bienes y oportunidades. La pandemia del covid-19 que se
desencadend a nivel mundial también ha ocasionado que se incremente los estereotipos
sexistas y roles de género (Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia [UNICEF],

2021)

A nivel internacional también se habla de sexismo y misoginia, como aquellos
factores predominantes en la censura del género, que en la actualidad se ha venido

alivianando con el surgimiento de fuerzas populistas, autoritarias y fundamentalistas en
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todo el mundo (UNICEF, 2021); siendo asf que los casos de sexismo que se evidencian
en adolescentes se perciben mediante acciones y actitudes de acoso que se conoce hoy en
dia como bullying, tomando un gran realce en las aulas de estudio sin importar si las
instituciones son publicas o privadas, actos de poder que se puede ver reflejado en
amenazas fisicas o verbales, asf pues la tecnologia que es un avance positivo para toda
generacion, también se logra convertir en aquel factor negativo ya que influye en los
jovenes, haciendo uso de diferentes plataformas, piginas, se exponen a Cyberbullying,
ciberacoso, entre otros; trayendo asi cifras como 60% de comportamiento de acoso en
varones jovenes, ya que segin este estudio son quienes tienden a ser mds ejecutores de

acoso que las nifias (UNICEF, 2013).

El Peri hoy en dia no es ajeno, las conductas sexistas que se ve reflejado en
estereotipos que cada sociedad y cultura implanta en el varén o mujer, donde las mujeres
por ser el sexo femenino son las mds vulnerables, ya que se enfrentan a diario a ser
tratadas y vistas como un objeto, sin irnos tan lejos los medios de informacion, la industria
del modelaje, etc; estdn llenos de mensajes subliminales con caracteristicas machistas y
estereotipos, reforzando la existencia de la diferencia abismal entre varon y mujer
generando y preservando las conductas machistas a lo largo de la vida, sin perder los

varones esa tendencia hacia el paternalismo y sexismo hostil (Dulog, 2019).

Es por ello que ante la necesidad de abordar el problema de sexismo, es
importante mirar hacia atras, donde podemos encontrar ¢l inicio de conductas que podrian
ser una sefial desencadenante, para que en un futuro se conviertaen una forma de agresion
hacia la mujer, y estamos hablando de la etapa de la adolescencia donde cada individuo
va generando conocimiento en si mismo e interiorizando en su cotidianidad, etapa
propicia y primordial donde cada ser humano construye su propia identidad junto a su

pensamiento formar e ideal (Hidalgo, 2017).

Siendo asi de suma importancia el conocimiento que podamos adquirir en dicha
poblacidn joven, respecto a sus creencias, valores y cogniciones que se verdn reflejados
en aquellas conductas desiguales entre varones y mujeres; sobre todo frente a la violencia
de género, la pubertad es una etapa vital clave, donde siempre influye el ambiente

sociocultural directo, transmitiendo informacidn distorsionada de lo que es masculinidad




y feminidad, teniendo como referencia principal que el varon ejerce autoridad dominante

hacia la fémina y que a la par se cubra la necesidad de proteccion (OMS, 2014).

En la actualidad seguimos en la lucha y atin no se ha podido erradicar la violencia
de género, trayendo consigo el aumento de violencia en todas las etapas de vida ya sea
por camuflar el sexismo en aquellas creencias culturales de cada regién, y aquella
violencia que se ejerce hacia la mujer por el motivo de ser mujer. La violencia de género
se ve reflejada en aquellas acciones y conductas que evidentemente causan daiio,
sufrimiento, asi como conllevar a la muerte; por el :Hlu hecho de basarse en el género
(MIMP, 2016). Es por ello que, al hablar también de actitudes hacia la violencia de
género, nos damos cuenta que todas aquellas creencias y sentimientos predisponen

nuestra reaccién donde queriendo o no transgrede los derechos personales (Martinez,
2003).

Siendo asi que en ¢l transcurrir de nuestra historia, se continta presenciando en
todas las culturas y sociedades que puedan existir a nivel mundial, la violencia dirigida
contra la _mujer por el simple hecho de serlo y/o su género, sigue siendo una practica
generalizada y minimizada por el ser humano, ya que la superioridad en cuanto a la
relacién de los sexos se determina bdsicamente el género masculino se antepone al

femenino (Bolivar, 2017).

Recordemaos que segiin estudio se hace evidente que la cuarta parte de las féminas
que se encuentran entre las edades de 15 a 49 aiios, quienes tuvieron un vinculo de pareja
han sido afectadas por algiin tipo de violencia. La OMS ha realizado diferentes estudios
sobre la presencia y el incremento de violencia de pareja sufrida a lo largo de la vida.
Encontrando datos como en la Region Pacifico Occidental la fémina ha sufrido en un
20%, Europa un 22% de su poblacién mujeres y 25% en América, al 33% en Africa, 31%
en la Region del Mediterraneo Oriental y 33% en de Asia Sudoriental. (OMS, 2021).

En la actualidad, al ver cémo se va incrementado la violencia desde muy temprana
edad, viene generando un grave impacto fisico y mental, donde cada sistema de salud a
nivel mundial debe emplear mejoras continuas y estrategias para obtener una buena
calidad de vida en aquellas mujeres independiente de la etapa en la que se encuentren que

sufren de violencia. Es por ello que la adolescencia es una etapa en riesgo donde las
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mujeres pertenecientes a esta fase son victimas de innumerables abusos ya sea fisicos,
sexuales o psicoldgicos, por las creencias sexistas (OMS, 2021).

En el Peru, se viene observando los abusos hacia las nifias y adolescentes que por
su condicion de mujer son vulneradas en sus hogares y/o centros educativos, en una
investigacion se evidencia qlﬁen enero y febrero del 2022 los Centros de Emergencia
Mujer han atendido 7794 casos de violencia contra menores de edad (nifias y
adolescentes), de los cuales 1078 corresponden a violacién sexual contra ellas o ellos, y

1004 nifias y adolescentes mujeres (Defensoria del pueblo, 2022).

Teniendo en cuenta que la violencia es un elemento propio de la naturaleza
humana y mayormente identificada con el var6n, siendo aprendida a través de un
complicado sistema llamado género; es primordial y de suma importancia prestar
atencion sobre el origen de la desigualdad de poder entre varones y mujeres, debido a los
factores socio-culturales que se ven reflejados con actos de violencia, refiriéndonos al
sexismo (Duarte, 2010). Es asi que, en ¢l Perd, por su diversidad de culturas, se sigue
arrastrando la ideologfa sexista, siendo este el primordial elemento sobre la construccién
de pensamiento machista y sobre todo ayudando a mantener a través del tiempo aquellas
relaciones desiguales entre varones y mujeres, generando consecuencias negativas, ya
que yaque a mas predominancia sexista se ird incrementando actitudes hacia la violencia
de género en nuestra sociedad. Teniendo en cuenta que hoy en dia se experimenta los
roles sociales tradicionales de varén y mujer que viene siendo una causa del aumento de
casos de violencia de género, puesto que todo aquel varén sexista al sentir que su
condicién o jerarquia de poder e encuentra amenazado llegan a usar la violencia como
herramienta para recuperar su dominio y su ﬁosicidn. Es por ello la necesidad de
investigar y tener como objetivo primordial el de identificar la relacion existente entre
sexismo y actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de un colegio de la sierra

libertefia. (Herrera, 2012).

Es por ello que la presente investigacién se basa teniendo en cuenta tres criterios
uno de ellos es la parte social, aportard resultados que podrdn ser usados para diferentes
investigaciones, para asi buscar estrategias de intervencion y prevencion e ir erradicando
la violencia de género a causa del sexismo, aperturando a cada ser humano a un nuevo
aprendizaje, basado en equidad de género. Fortaleciendo una salud mental saludable de

todo adolescente y ser humano. También se justifica metodoldégicamente, porque en la
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investigacion se usardn instrumentos validados y con adecuada confiabilidad para obtener
resultados certeros en el contexto escogido, signiendo las pautas del método cientifico. Y
asi seguir aportando a futuros investigadores con similitud de la problemdtica y
posteriormente se pueda replicar. Por otro lado, esta investigacion traerd consigo un gran
aporte tedrico, y;ﬁue se busca contrastar y ampliar el conocimiento tedrico que sustenta
las variables de sexismo y violencia de género, teniendo como finalidad del estudio
generar reflexion y discusion académica sobre los aportes existentes, comparar teorias y
comparar resultados. Por tltimo, se justifica en la practica, por lo que servira como un
antecedente para todas aquellas entidades ya sean pdblicas o privadas que consideren
importante detectar sexismo y actitud hacia la violencia de género, para asi poder realizar
la intervencion a través de programas a sus estudiantes, dando una base mas clara a los
profesionales educadores, psicdlogos u otros que puedan desempefiarse en instituciones
para continuar en la prevencion de la violencia y poder desaprender ideas sexistas, para
una mejor relacién entre seres humanos y calidad educativa cultivando la equidad de
género. Teniendo como problema general a investigar: ;Cuil es la relacion entre sexismo
y actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de una Institucion Educativa de
Santiago de Chuco 20227 Y teniendo en cuenta los problemas especificos que vienen
siendo: ;Cuales son las medias descriptivas y de normalidad de las variables en estudio?,
;Cuil es la relacién entre las modalidades de sexismo (hostil y benévolo) y las actitudes
hacia la violencia cognitivas? ;Cual es la relacién entre las modalidades de sexismo
(hostil y benévolo) y las actitudes hacia la violencia afectiva?, ;Cual es la relacién entre
las modalidades de sexismo (hostil y benévolo) y las actitudes hacia la violencia

conductual?

Esta investigacion tiene como base diversas investigaciones acerca de las
variables estudiadas como son: Saldarriaga (2021) al realizar su investigacion titulada
"Creencias sexistas y actitudes de violencia de género, realizado a estudiantes
universitarios que pertenecen a las carreras de salud Cartagena - Colombia" el objetivo
principal fue evidenciar el nivel de desacuerdo o acuerdo entre las creencias sexistas y
aquellas que incrementan la violencia en jovenes que estudian en el drea de salud del
Institucion de Educacién Superior de Cartagena. La metodologia del presente estudio es
descriptiva, transversal, en la muestra participaron 509 estudiantes, siendo seleccionados
por el muestreo por conveniencia, usando el Cuestionario de Actitudes hacia el Género y

la Violencia (C.A.G.V), el instrumento se aplic en dos partes, la primera para recoger
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aquellos datos sociodemogrificos de los participantes, y la segunda parte las creencias y
violencia. Los resultados muestran que existe un nivel alto desacuerdo o rechazo aquellas
creencias sexistas, teniendo en el primer factor el 79% de integrantes en desacuerdo, asi
mismo los factores 2, 3 y 4 evidencian un elevado porcentaje de desacuerdo y actitud
indiferente en varones y mujeres ante las creencias evaluadas. Es por ello que se llega a
la conclusién que existen comportamientos que aumentar la violencia, es decir el presente
estudio identific6 caracteristicas como la dominacién, dominacién, aislamiento y
conductas pueden para desapercibidas o ignoradas, es por ello que la violencia contra las
mujeres ejecutadas por sus parejas o ex parejas, es una problemdtica de salud, ya que

ocasionan el desequilibrio emocional y psicosocial sea a corto o largo plazo.

Rodriguez (2021) En su tesis "Analisis de la percepcion sobre la violencia de
género y acoso por razén de sexo en la universidad" tuvo como finalidad conocer la
percepcion de los alumnos de la Universidad de Cérdoba y su relacién con la violencia
de género y/o acoso por razén de sexo. Se tuvo en cuenta diferentes investigaciones como
fuentes de informacidn, aquellas situaciones de peligro con alta prevalencia de sufrir
agresiones basadas en género, sus posibles causas y el tener conocimiento de que alguien
esté viviendo estas formas de agresiones, para buscar acciones que se deben considerar
para prevenirlas. En el estudio los participantes fueron 1650 jovenes tanto de grado como
madster. De los cuales 75.1% (1239) féminas y el 24.9% (411) varones, que se encuentran
en las edades de 17 y 59 afios (M=20.90. D.T.= 3.647). Para poder recoger dicha
informacién se construyé un cuestionario ad hoc que tiene como caracteristicas
principales los datos sociodemograficos del grupo de estudio, lo constituyen 41 ftems que
se dividen en las siguientes categorias: 1) Estudios que brinden informacién basada en la
evidencia y sobre todo que sean de importancia para lograr aportar conocimientos sobre
agresiones basada en género o acoso sexual. 2) Condiciones de vulnerabilidad donde
existe una mayor prevalencia que se produzca agresiones basada en género. 3) Causas de
la violencia de género. 4) Identificacién de algin individuo que puede estar siendo
victima de agresiones o acoso basada en género y 5) Medidas o acciones a tomar con la
finalidad de prevenir las agresiones o acoso basada en género. Es por ello que este
instrumento tiene una mayor fiabilidad para la escala general (=0.853). Para la
recoleccion de datos, se logrd contactar con cada centro con el objetivo de informar y
obtener la aprobacion y participar de dicha investigacion, al acceder se pasd a la

aplicacion del cuestionario con una duracion de 30 minutos. Cada participante siendo
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cada uno de ellos adultos, brindaron su consentimiento escrito y recibiendo en todo
momento la informacién oportuna de su participacién, recalcando que es anénimo y

confidencial.

Tenemos también la investigacion de Luna (2017) quien estudia al "Sexismo
ambivalente y estilos de manejo de conflictos en estudiantes de bachillerato” la finalidad
de este estudio es la relacion existente en sexismo y los estilos de manejo de conflictos,
que emplean los estudiantes para manejar conflictos con sus pares, ya sean varones y
féminas. La muestra fue de 282 estudiantes de los lugares de Guadalajara, México, sus
edades oscilaban entre 14 a 19 aiios. Cada participante respondié el Cuestionario
Conflictalk y el y el Inventario de Sexismo Ambivalente para Adolescentes. Para esta
investigacion se ha realizado el analisis de correlacion de Pearson, entre las variables que
se deseaba estudiar en la submuestra masculina (n = 126) y otra variable en la muestra
femenina (n = 156). Los resultados (\hteni&'\s evidenciaron los conflictos que siguen
existiendo entre varones y mujeres, a la vez los estilos cooperativo y pasivo se asociaron
positivamente con el sexismo benévolo, mientras que los estilos agresivos con el sexismo
hostil. Asi mismo, en las luchas de las féminas y sus parcjas, ¢l estilo agresivo se
correlaciond de manera positiva con el sexismo hostil. Esto evidencia que en un alto grado
los adolescentes muestran creencias y actitudes sexuales mds benévolas, al mostrar
actitudes y comportamientos aceptables, cooperativos y/o evitativos de sus amigas
cuando entran en conflicto con ellas. Por otro lado, en cuanto a los varones suelen tener
creencias y actitudes sexuales mas agresivas, suelen definitivamente a mostrar patrones
agresivos con conflicto con sus parejas femeninas. En cuanto a la muestra de mujeres, los
resultados evidenciaron que posiblemente los adolescentes con creencias y actitudes
sexuales mds agresivas por ende serdan generadores de conflictos con personas cercanas o
en su vida diaria. Estos hallazgos tienen como base la teorfa sexista circundante y la

literatura sobre el manejo de conflictos adolescentes.

Por otro lado tenemos a Uribe (2021) En su tesis "Sexismo en los estilos de
resolucidn de conflictos en estudiantes de secundaria de una institucién educativa privada
de Chimbote, 2021”; la finalidad de dicha investigacién fue la relacién existente entre
sexismo y estilos de resolucién de conflictos realizindose en alumnos que se encuentren
cursando la secundaria de un colegio privado en Chimbote. Esta investigacion es de tipo

correlacional explicativa, se usé un disefio no experimental y se determiné el grupo a
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trabajar de acuerdo a una muestra censal (n=184), alumnos que estdn en segundo hasta
quinto de secundaria. Se aplicaron los cuestionarios: Escala de Discriminacién Sexual en
Adolescentes (DSA) y el Cuestionario de resolucion de conflictos- Conflictalk. Para
obtener los resultados de hizo uso del software SPSS 24.0. obteniendo los siguientes
resultados: alto predominio de sexismo benévolo (67,9%), medio en sexismo hostil
(50,5%); para la dimensién de resolucién de conflictos, se destacé un mayor indice de
estilos centrados en el problema (63%) y enfocado en los otros (50%) distribuyéndose de
la siguiente manera, alto (34,2%) Medio (33,7%) y Bajo (32,1%) por lo que centran en
resolver los conflictos por si mismos. A la vez, se evidencié una relacion significativa
entre sexismo benévolo y aquellos patrones de resolucion de conflictos centrados en la
dificultad (r = 0,400, con p=0,000) y otros (r=0,503, con p =0,000) y p =0.000); asi como
entre el sexismo hostil y los estilos de gestién de conflictos egocéntricos (r = 0408, con
p = 0,000)

Gutiérrez (2021) en su tesis "Actitudes hacia la violencia de género en
adolescentes de una institucion educativa de Barranca, Lima, 2020, la finalidad de la
investigacion fue identificar el nivel que existe de la problemitica a estudiar en los
adolescentes. Esta investigacion es de linea base, siendo descriptiva y transversal. La
poblacion de estudio fue en adolescentes, la muestra se conformé por 184 estudiantes,
mediante el muestreo voluntario no probabilistico; la inf()l'lﬁlcién se recogio a fravés de
la del instrumento de EAHV de Chamorro y Salas (2019) hacia la violencia de género.
En los resultados se obtienen que el 508% de la poblacién estudiada suelen tener
actitudes de rechazo a la violencia de género, expresindose tanto en el drea cognitiva
(57.3%), afectivas (62,2%) y actitud conductual (47,6%). Por iltimo, el 50% tanto de
varones como mujeres se oponen a este tipo de violencia, el 35,4% de las mujeres y el
38,2% de los adolescentes son indiferentes. Para concluir se evidencia rechazo a las
agresiones basadas en género en los siguientes aspectos cognitivo, emocional y

conductual.

La tesis de Rivas (2019), titulada "Nivel de conocimiento y actitudes frente a la
violencia basada en género en estudiantes de la Universidad Peruana Los Andes
Huancayo 2019", la finalidad del estudio fue la relacién entre las variables a estudiar,
siendo un estudio de naturaleza descriptiva basica, con disefio no experimental. Los

resultados mostraron que el 5% de los participantes evidencian un rango bajo de
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conocimiento y una actitud indiferente, el 27% presento un rango medio de conocimiento
y una actitud indiferente, y el 68% de los participantes demostrd tener un amplio
conocimiento y una actitud negativa (de rechazo) hacia las agresiones basadas en género.
Se concluye que existe una relacion significativa entre las variables estudiadas, asi como
se recomienda la realizacién de actividades enfocadas en la sensibilizacién de las

agresiones basadas en género.

Valdivia (2021) Ensu tesis "Lazos parentales, actitudes sexistas y violencia en las
relaciones de noviazgo en estudiantes de una universidad privada de Trujillo", la finalidad
del estudio fue evidenciar la relacién existente entre las variables y como se presentan
durante las relaciones de noviazgo en el alumnado. Se basa en el disefio no experimental
correlacional, estudiada en una poblacion censal conformada por 115 alumnos tanto
femenino como masculino. Se aplicaron los cuestionarios destinados para dicha
investigacion que evalian cada variable mencionada, obteniendo asi los resultados se usé
el coeficiente de correlacién de Spearman, en cuanto a la verificacion se usé el coeficiente
de fiabilidad Alfa de Cronbach con la finalidad de identificar si se cumplié de la
normalidad de las variables correlacionadas y su fiabilidad. Los resultados evidenciaron

una correlacion inversa entre dichas variables en la muestra estudiada.

Tamayo (2021) La presente tesis tiene como titulo "Rasgos de personalidad
situacional como predictores de las actitudes sexistas hacia el acoso sexual callejero en
universitarios, Trujillo-2021" la finalidad de esta investigacion es poder determinar
aquellos rasgos de personalidad que fomentan conductas sexistas, que se reflejan en el
acoso sexual callejero. La investigacion se llevé a cabo utilizando un disefio no
experimental correlacional explicativo, utilizando una muestra no probabilistica de 108
alumnos que cursan los ciclos I hasta el 11l de la carrera de psicologia. Se recolectaron los
datos de importancia mediante la ficha sociodemogrifica, as{ como la aplicacion de los
cuestionarios destinados para esta investigacion. Para procesar los datos se uso la
estadistica descriptiva e inferencial, para realizar la distribucion de la muestra se hizo
mediante la prueba de Kolmogorov Smirnov, el coeficiente de RHO Spearman y el
estadistico de regresion lineal simple. Se logro evidenciar la tolerancia como predictor de
manera inversa aquellas actitudes negativas que aumentan el acoso sexual callejero, asi
como también evidenciando que el rango de independencia predice aquellas actitudes que

son indiferentes (Sig. < 0.05).
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Dulog (2019) Este estudio de investigacién que tiene como titulo "Sexismo y
violencia de género en estudiantes de una institucion educativa privada, Chimbote - 2018”
tiene como finalidad establecer la relacion entre dichas variables, para que posteriormente
se puedan establecer recomendaciones segiin la problematica encontrada. Para esta
investigacion se usé el disefio descriptivo- correlacional, teniendo como participantes a
una poblacién de 109 estudiantes, para el recojo de datos se aplicé los cuestionariﬁq
destinados para dicha investigacién, encontrando asi en la \fﬁiable sexismo su
confiabilidad con el Alpha de Cronbach = 902 y para violencia de géﬁcm obtuvo, 961,
ambas con respuesta en escala de likert. Para procesar la informacion se uso el software
estadistico de SPSS versién 21. Llegando a obtener los resultados que evidencian una

relacién significativa entre las variables estudiadas.

En cuanto a la base tedrica de esta investigacidn se encontré a diversos autores
que definen al sexismo: la UNESCO define el sexismo como: la discriminacién basada
en el género que se manifiesta en la negacién de derechos, oportunidades y recursos a las

mujeres, asi como en la subordinacién y estereotipos que se les asignan (UNESCO, 2021)

Se tiene también otras definiciones de sexismo como aquellas manifestaciones de
discriminacion basadas en sexo, donde lo masculino se antepone al femenino, siendo este

tiltimo visto como secundario y supeditado (Lampert, 2018).

El sexismo son practicas discriminatorias dirigidas a personas que, por pertenecer
a un sexo biologico particular, tienen caracteristicas y comportamientos diferentes

(Mattie, 2018).

El sexismo nace en cada subcultura regional y es simbolo de diferencias de
género, rasgos femeninos y masculinos, roles de género identificados, distribuidos y

valorados de manera diferente (Gutiérrez, 2000).

Es asi que se concluye que el sexismo se manifiesta en conductas discriminatorias
hacia el sexo considerado como fémina (supeditado) donde arraigado por la cultura y
sociedad hoy en dia es asumido como algo normal que se torna parte de cada sociedad.
Teniendo en cuenta ello el sexismo viene siendo un fenémeno en aumento que afecta a la

poblacion en general y que se fortalecen cada dia con conductas cotidianas que son muy
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sutiles, normales y aceptadas por la misma sociedad, o cultura en la que cada ser humano

se desarrolla (Lampert, 2018).

Otra manera de lograr definir al sexismo, serfa donde toda persona que haga
alguna evaluacion conceptual en las diferentes dimensiones afectiva, cognitiva y
conductual, segin a qué categoria de sexo bioldgico pertenezca, puede clasificarse como
sexista, independientemente de si es negativa o positiva, y si se refiere a hombres o

mujeres (Glick et al, 1988).

Es asi que el término sexismo viene siendo un término multidimensional que
incluye las siguientes dimensiones (Glick et al., 1996). Se tiene al sexismo ambivalente,
que viene siendo como una nueva forma de sexismo, que se distingue por su caracter
envolvente, consistente en la autoexpresion en situaciones personales de signo negativo
(antagonista) y negativo&la vez. Positivo (bondad) hacia el mismo sujeto de la situacion,
que en este caso es una mujer (Glick y Fiske, 1996). Sexismo hostil o tradicional, es el
tipico sexismo donde aquellas actitudes negativas (prejuicio o discriminacién) con la
percepcidn (creencias) falsa donde catalogan a las mujeres como un ser humano inferior,
encontrando en este tipo de sexismo a tres componentes, se tiene al paternalismo
dominador, que es un componente que se justifica en aquella creencia donde las féminas
son por naturaleza mds fragiles que los varones por ende inferiores. Siendo la figura
masculina como dominante. La diferenciacion de género competitiva, que viene siendo
por las diferentes creencias que se tiene sobre las caracteristicas de la mujer, en el entorno
no se les permite asumir cargos sociales de importancia, teniendo como caracteristica
base que la mujer es natural del hogar y la familia. La hostilidad heterosexual, que se basa
en la creencia de que la féminz, por su condicién sexual es peligrosa y manipuladora. Y
por 1iltimo tenemos al sexismo benévolo, donde se podria decir que. en la mayor parte de
los paises desarrollados, el sexismo hostil pierde intensidad, pero pasa desapercibido; Sin
embargo, junto a este sexismo disfrazado en un tono emotivo, distinto y sutil, nos llega
un tipo de sexismo que ante a los demis pasan desapercibidos. Se caracterizan
principalmente por actitudes hacia las mujeres, se basan en clichés que la condicionan a
ciertos papeles (Glick et al, 1996). Tenemos algunos elementos que integran el sexismo
benévolo. El paternalismo protector, colocando a la mujer en una postura y condicién de
mediocre y débil, en donde el varén estd en el deber de cuidarla y protegerla. La

diferenciacion de género complementaria, teniendo la creencia que la mujer estd hecha
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de cualidades y caracteristicas positivas que son complementarias para el vardn. La
intimidad heterosexual, se tiene como creencia de que el varén sin una mujer estd

incompleto.

El sexismo en si ha ido evolucionando es por ello que se basa en las siguientes

teorias:

La teoria de la Justificacion del Sistema, en ésta se menciona al sexismo como
aquella que ha sabido mantenerse en las sociedades porque esta justificado porel sistema.
Las personas utilizan la ideologia sexista para racionalizar y legitimar las desigualdades

de género en la sociedad (Jost et al, 2010)

Por otro lado, esté la teoria de la socializacién de género, donde se argumenta que
el sexismo es aprendido a través de la socializacién de género,es decir las personas donde
se desarrollan aprenden normas, valores y comportamientos de su género en su cultura

(Bussey et al, 1999)

Se tiene también a la teoria del prejuicio sexista, teoria que se ha desarrollado
dentro de la psicologia social y se enfoca en el estudio de los prejuicios sexistas. Allport
(1954) argumenté que las féminas eran vistas desigual e inferior. Para este autor, el
prejuicio se caracteriza por su ingrediente peyorativo y su generalizacién excesiva y
grosera. Este enfoque sostiene que el sexismo se evidencia del comportamiento que surge
de la antipatia hacia las mujeres y que las sitia en una categoria inferior. El sexismo hostil
se dirige hacia las mujeres por hdbito y ha evolucionado con el tiempo a través de
diferentes manifestaciones encubiertas y sutiles, pero que no dejan de ser perjudiciales.
Por otro lado, el sexismo tradicional o antiguo se ret'iae a actitudes discriminatorias que
consideran que lo femenino estd en un nivel inferior como grupo (Cameron, 1997). Este
tipo de sexismo se basa en tres ideas principales: el paternalismo dominante, que
considera al género femenino como fundamentalmente mas débil e inferior al masculino,
haciendo que la imagen masculina sea prominente o superior. La diferenciacién de género
competitivo, quien sitia de manera principal al sexo femenino como débil y diferente,
por ende el papel que tiende a desempeiiar ante la sociedad es de inferioridad, ya que
consideran no tener las cualidades suficientes para hacerse responsables de desempefar

funciones importante o asumir la de entidades importantes. La hostilidad heterosexual,




esta idea incita que la figura femenina es peligrosa y manipuladora hacia el varén, ya que

tienden al dominio sexual.

Tenemos a la teorfa de la dominancia social, En esta teorfa se plantea que son las
sociedades las que minimizan el conflicto grupal, quienes promueven consensos e
ideologias que terminan favoreciendo y promoviendo la superioridad de un grupo con
otro (varén sobre mujer). Es por ello que menciona que para disminuir el conflicto y
garantizar su supervivencia, cada sociedad existente son los que crean sus propios mitos
y costumbres que generan y siguen manteniendo la desigualdad, basandose de manera
primordial en aquella superioridad que debe tener un grupo sobre el otro, como lo es el
prejuicio étnico, sexismo, meritocracia y el conservadurismo econémico-politico
(Roccato et al., 2000). Es asi que al ser evidente un alto indice de dominio social en los
integrantes del grupo, se incita a preferir dichas relaciones basadas en la jerarquia de
grupos, reforzando e incrementando aquellos factores psicolégicos que promueven la
aceptacion de mitos donde se ve impregnado la desigualdad (Sidonios & Pefia, 2003).
Todos los estudios muestran que los hombres tienden a dominar mis que las mujeres

(Pratto et al., 1994).

Y como base para este estudio tenemos la teoria del sexismo ambivalente (en
inglés, AST) estudiado por Glick & Fiske, (1996), fueron quienes evolucionaron esta
teoria donde por primera vez se planteo una estructura, teniendo como eje primordial el
nuevo sexismo, atribuyéndole que ésta se manifiesta a través de cargas positivas como
negatjvas, evidenciando la existencia de dos tipos de sexismo que guardan relacién como
lo es @ sexismo hostil y el sexismo benevolente. Esta teoria identifica que existe una
combinacion de aquellas expresiones de sexismo ya sea benevolente u hostil, reflejadas
en conductas que incrementan la subordinacion de las mujeres frente a los varones. Estos
autores establecen tres dimensiones que estin presentes en el sexismo hostil y también en
el benévolo. La primera dimension estd constituida bdsicamente en las acciones que
evidencian poder basado en el paternalismo: para el sexismo hostil, el paternalismo es de
tipo dominante, por el contrario, el sexismo benévolo se hace evidente en un tipo mas
protector. Para la segunda dimensién considera las diferencias de género, siendo esta
competitiva (sexismo hostil) o complementaria (sexismo benévolo).La tercera dimensién
se basa en la sexualidad, donde se considera que las mujeres carecen de sexualidad o

imponen su sexualidad ante los ojos de los varones haciendo que parezcan peligrosas
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(sexismo hostil), por otro lado, se considera a las mujeres como ese eje principal para que
las relaciones de pareja heterosexual alcancen la plena felicidad (sexismo benévolo).
Desde el marco de AST, Glick y Hilt (2000) plantean un patron complementario en cuanto
al desarrollo del prejuicio de género, con la finalidad de determinar de qué manera
evoluciona, ya que aparecen en la infancia de manera hostil y ya en la edad adulta las
actitudes ambivalentes hacia el otro sexo. Resaltando de alguna manera que en la etapa
de la pubertad viene siendo clave para lograr una mejora, ya que a partir de ese momento
la diferenciacién de género y el poder, serdn los impulsores de aquellos juegos romanticos
heterosexuales. Para finalizar, esta teorfa se enfoca que cuando existe el sometimiento
masculino aumenta el sexismo hostil, incrementando asi los estereotipos que originen
sentimiento de supremacia, si por el contrario se genera una dependencia emocional del
varon hacia la mujer, esto favorece al sexismo benévolo, ya que el varén considera que a
la mujer se debe proteger y cuidar para que lograr satisfacer sus necesidades. Es asi, que
ambos tipos de sexismo son quienes causan condiciones sociales y biolégicas resultando
familiar a cualquier persona, predominando asi la cultura llamada patriarca (Glick y

Fiske, 1996).

En cuanto a la variable actitudes hacia la violencia de género, se empezard
definiendo un término que estd muy presente en esta investigacién como lo es violencia
de género que se define como toda accion ejercida contra la mujer por el solo hecho de

serlo (Poggi, 2019).

La violencia de género se muestra en un ambiente de desigualdad, no
necesariamente se refiere la comparacién entre varén y mujer de diferente identidad de
género, sino que también se vereflejada aquellas relaciones de poder entre varén y mujer

(Cruz, 2020)

Tenemos también a la Convencién Interamericana la define como cualquier tipo
de acciones o conductas, que va direccionado a las féminas por solo serlo y pueda causar
muerte, dafio fisico, sexual o psiquico, se puede presentar en entidades publicas como

privadas (MIMP, 2016).

Asimismo, se evidencia como toda relacion de poder y dominio que quede

instaurado en el dmbito masculino y por ende a la inferioridad femenina (MIMP, 2016).

24




La agresion basada en género se considerada como aquel acto sexista, siendo su
objetivo principal dafiar de forma fisica, psiquica o sexual, asi como privacién de la

libertad, evidenciandose en cualquier ambito (ONU, 1995; citado en Expésito, 2011).

Entonces si hablamos de actitudes hacia la violencia de género estariamos

definiendo de la siguiente manera:

La Organizacién Mundial de la Salud (2021) define la actitud hacia la violencia
de género como: la disposicion o predisposicién de un ser humano a tolerar, justificar o

aceptar la agresion basada en género, ya sea fisica, sexual, psicolégica o econdmica.

La Comisién Europea (2020) define la actitud hacia la violencia de género como
un grupo de creencias y valores que justifican o excusan la violencia contra las mujeres,

asi como la falta de accidn o la minimizacion de sus efectos.

Hogg et al (2008) Asegura que puede definirse a todas aquellas percepciones,
sentimientos que presentamos al estar expuestos a cualquier tipo de agresiones ya sea de
forma fisica, emocional o sexual, dirigida hacia un individuo por su condicion de sexo,

siendo €stas estas positivas o0 negativas.

Sanchez (2009) Llega a definir a las actitudes hacia la violencia de género, como
aquellas respuestas de valoracién frente a cualquier agresion (fisica, psicoldgica o sexual)

dirigido hacia las féminas, llegando a ser positivas como negativas.

Mora (2008) Refiere que toda actitud que tiene como direccién la agresidn basada
en género, vienen siendo un grupo de sentimientos, ideas y sobre todo creencias y
tendencias conductuales, que son persistentes y se ven reflejados en acciones abusivas en

contra de un individuo por su condicién.

Alberdi et al. (2002) Plantean que toda postura hacia la violencia de género es la
respuesta implicita frente algtin tipo de desigualdad entre varones y mujeres, no teniendo
como objetivo provocar dafio, sino hacer notar el dominio sobre el sexo opuesto y

subordinar a la victima.
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Banchs et al. (1996) Refiere que toda actitud hacia la violencia de género, son
aquellas inclinaciones (positiva 0 negativa) que presentamos cuando nos encontramos
ante una situacion de violeﬁia perpetrada por un individuo contra el sexo opuesto, estas
actitudes se reflejan en las interacciones sociales que cada ser humano experimenta a lo

largo de su vida, siendo asi los factores sociales los més influyentes.

Frente a lo descrito anteriormente el (MIMP, 2016) hace mencién de cuatro tipos
de violencia: Fisica que viene siendo todo tipo de conducta que tiene como finalidad
ocasionar lesiones fisicas en el cuerpo de otra persona, también se tiene el maltrato por
descuido, es decir, todas aquellas personas que priven de las necesidades bdsicas y que
posteriormente ocasione deterioro corporal. Psicoldgica que se considera violencia
psicologica a toda accion de intimidar, avergonzar, controlar, entre otros, ocasionando
como resultado un desorden psicoldgico, sea pasajero o duradero impidiendo un adecuado
equilibrio emocional y psiquico. Econdmica que se refiere aquella conducta que tiene
como finalidad restringir o limitar a una persona de los recursos bésicos, para lograr tener
una calidad de vida saludable (alimentacidn, vivienda, educacion, entre otros) y sexual
que seevidencia a toda accién de tipo sexual, que se manifiesta a través de intimidaciones,
no se cuenta con la autorizacion de la misma, no es necesario la penetracion o proximidad
fisica. Se hace mencion de diferentes modalidades de violencia como lo es la Violencia
psicologica y fisica contra la fémina: Se tiene como base primordial a las conductas que
ocasionan perjuicio fisico o psiquico (mental) haciendo uso de la violencia, o también
humillaciones, amenazas, celos, entre otros. Violencia sexual: Aquellas conductas y
acciones que dafien sexualmente al ser humano, ejerciéndose estd bajo presion, sin
consentimiento. Violencia econdmica o patrimonial: Acciones que tienen como finalidad
principal restringir (sustraer o destruir) aquellos recursos que estdn destinados a satisfacer
necesidades bdsicas de todo ser humano. Feminicidio: Se define como asesinato de
mujeres en mano de varones, por solo hecho de ser mujer. Violencia y derechos
reproductivos, donde encontramos la Violencia obstétrica como aquellas conductas
discriminatorias ejercida por un profesional de la salud hacia el cuerpo y procesos
reproductivos de las mujeres. evidencidndose con frases, insultos un trato deshumanizado
y la esterilizacion forzada siendo aquella conducta que lleva a privar a una persona de su
reproduccion bioldgica sin consentimiento. Violencia en el trabajo que se evidencia en
toda accion que desvaloriza a la mujer por su condicién de serlo, menospreciando su labor

y reconocimiento en comparacion con la de los varones. Hostigamiento sexual. Acoso
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sexual callejero que vienen siendo acciones que son manifestadas por varones extraiios
atosigando a las mujeres a través de miradas, palabras o gestos, sintiéndose la mujer
vulnerada y tratada como cualquier objeto sexual, con la finalidad de obligarla a
interactuar con €l y por ultimo la trata de personas que se considera a todo acto que lleve
como finalidad la pérdida de la dignidad, libertad e identidad del ser humano,
imposibilitindola a ejercer sus derechos, sometiéndose a una labor forzada bajo coaccién

de su integridad y de su vida.

Actitudes tolerantes y percepcién sobre la violencia de género (Dfaz et al, 2013)
hace referencia Cualquier tipo de acciones violentas son una respuesta a la intolerancia
contra aquellas conductas donde los individuos se llenan de impotencia o ira, ya que
consideran algunas situaciones o conductas propias para una mujer o varon, por ejemplo:
observar a una fémina ejecutar actividades o funciones que solo deberian ser realizadas
por varones, con ello se rompe el esquema cognitivo de funciones de dicho género,
conllevando a la creencia de que dicha situacién es inaceptable, repudiable y por ende se
sienten con el deber de cambiar por el bien de la sociedad, seguir marcando la diferencia
de actividades que son tinicamente para varones o para mujeres. Es por ello que la crianza
es de suma importancia, ya que va a influenciar en las conductas y percepciones que cada
individuo tenga frente alguna situacion donde por ejemplo el varén ayude en el hogar, y
estos consideren que esa accion es propia de la mujer, o por el contrario la mujer haga
uso de su fuerza para defenderse y sea visto como es algo no comiin, ya que se relaciona

fuerza con varén y consideren que esta accién es propia del éste (Segura, 2019).

Alberdi y Matas (2002) y Doob (1947) mencionan que las actitudes hacia las
agresiones basadas en género son respuestas que tienen como caracteristica primordial la
desigualdad entre varones y mujeres. que se ve reflejado en el poder contra la mujer y el
sometimiento por parte de la victima. Se dirfa entonces que aquellas actitudes dirigidas a
la violencia de género vienen siendo sentimientos, creencias, opiniones y tendencias
conductuales que contintian presentes a través del tiempo y se ven reflejadas en conductas
de perjuicio hacia una persona por su sexo. (Hogg et al, 2008) citado en Ramos (2017)
Teniendo en cuenta ello tenemos tres dimensiones: dimension cognitiva: Son aquellas
creencias, percepciones e ideas que se tiene sobre las agresiones basadas en género
(Portillo, 1987). Dimensién afectiva, este componente es sumamente importante; ya que

tiene como base aquellas reacciones (emociones y sentimientos) que mostramos ante una
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situacion de agresion basada en género (Portillo, 1987). Dimension conductual, se refleja
en aquellas acciones, conductas, intenciones que tenemos ante las agresiones basadas n

género (Portillo, 1987).
1]

Las teorias que sustentan las actitudes hacia la violencia de género, es la cognicion
social ésta sugiere que las actitudes hacia las agresiones basadas en género, estin
influenciadas por la forma en que los seres humanos perciben y evaldan la informacién
relacionada, es decir los individuos que perciben las agresiones basadas en género, lo ven
como algo justificado y por ende pueden tener actitudes mds tolerantes hacia la violencia

de género (Fiske et al. ,2013).

La teoria del aprendizaje social, propuesta por Bandura en 1977, sostiene que el
comportamiento de cometer o aceptar el abuso fisico y psicoldgico es aprendido y
condicionado en individuos que han sido expuestos a acciones hostiles, por lo que
terminan perjudicando con dafios psicoldgicos graves, asi como también la integridad del
ser humano. Por otro lado, la violencia que se realiza contra las féminas genera impacto
en las mismas, ya que suelen generarse pensamientos de que para que sea aceptada
necesita de relaciones donde haya hostilidad, violencia por la pareja y que por ello debe
aceptar y vivir con ello. Desde este enfoque que propuso Bandura (1973), nos narra que
el estar rodeada de un ambiente donde existe violencia de género, reforzara conductas
sumisas o violentas hacia la pareja. Porlo que esta teoria recalca el aprendizaje o refuerzo
de conductas que se genera a través de la interaccidn con el entorno, claro que éstas con
el transcurso del tiempo y una buena resiliencia pueden llegarse a superar. El que dichas
conductas violentas vayan en aumento se debe basicamente al modelado o aprendizaje
social y no es necesario que inicie en la infancia, si no ﬁ)r el contrario también se

experimentan dichos patrones en la edad adulta (Mullender, 2000)

Bandura (1977), hace mencién que el aprendizaje de la conducta agresiva,
presenta influencias que se detallaran a continuacion: influencia familiar que se
adquiere de manera primordial en el nicleo familiar, y también se refuerza en la misma.
Influencia sub-cultural se origina en el entorno o lugar donde la persona se desarrolla, es
decir la sociedad o cHtura a la que pertenecemos. Influencia simbdlicanace de la observar

modelos agresivos (simbdlico): reales, imdgenes, medios de comunicacion, ete.
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Teorfa del Apego, esta teoria fue planteada por Bowlby (1980) este menciona que
la conducta violencia se origina en la psicopatologia evolutiva. Es por ello que, en el drea
de psicologia del desarrollo, se menciona que todo infante genera apego hacia las
personas con quienes pasan mayor tiempo y se origina sentimientos de confianza. Si
hablamos de apego en esta teoria estamos hablando de aquel vinculo perdurable y sélido
que se da entre cuidadores e infantes. Es asi, que los infantes actiian o responden de
acuerdo al apego que previamente se generé con el cuidador ya sea confianza o
sentimiento de proteccion, se considera a la figura materna como la mds importante de la
infancia, es decir si el lazo se desarrolla de una manera saludable, los menores crecerdn
acorde a su etapa de desarrollo donde se genero el apego, siendo asi menos vulnerables
ante situaciones que impliquen riesgos. Si por el contrario el infante crece en un ambiente
donde no se genera apego, se desenvolverd de manera problemdtica en su entorno social,
por lo que aumentard su vulnerabilidad ante situaciones de riesgo social.

Es asi que esta investigacion tiene como objetivo general, determinar la relacion
entre sexismo y actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de una Institucion
Educativa de Santiago de Chuco 2022. Y como objetivos especificos: a) Hallar medidas
descriptivas y de 110rmalidad&c las variables en estudio; b) estimar la relacion entre las
modalidades de sexismo y las actitudes hacia la violencia cognitivas; ¢) estimar la relacion
entre las modalidades de sexismo y las actitudes hacia la violencia afectiva; d) estimar la

relacién entre las modalidades de sexismo y las actitudes hacia la violencia de conductual.
Hipdtesis general

« Hi: Existe una relacién significativa y directa entre sexismo y las actitudes hacia la
violencia de género en adolescentes de una Institucién Educativa de Santiago de Chuco

2022.

« HO: No existe una relacién significativa y directa entre sexismo y las actitudes hacia
la violencia de género en adolescentes de una Institucién Educativa de Santiago de

Chuco 2022.
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Hipotesis especifica 1:

- H1 Existe una relacion significativa y directa entre las modalidades de sexismo y las

actitudes hacia la violencia cognitivas.
Hipoiesis especifica 2:

- H2 Existe una relacion significativa y directa entre las modalidades de sexismo y las

actitudes hacia la violencia afectiva.
Hipotesis especifica 3:

- H3 Existe una relacion significativa y directa entre las modalidades de sexismo y las

actitudes hacia la violencia de conductual .
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II. METODOLOGIA

2.1.Enfoque, tipo:

Segiin refiere Sampieri et al. (2010), este estudio tiene un enfoque
cuantitativo, ya que se basa en recoger informacién con la finalidad demostrar
hipotesis, con sustento en la parte estadistica, para evidenciar modelos de
comportamiento y justificar la teorfa. Es bdsica, pues se orienta en buscar ¢
incrementar conocimientos, sin tener que corroborarlo con ningtn aspecto
practico La finalidad es generar conocimiento tedrico sobre fendmenos
educativos, no necesariamente se preocupa en la aplicacién llevandolo a la
prictica. Tiene mas la necesidad de conocer antes de hacer (Sanchez et al., 2006)
Asi mismo el método de investigacién es hipotético deductivo, ya que, al tener los
resultados de la muestra de la realidad estudiada, se logra plantear hipétesis de lo

general a lo particular (Cegarra, 2011).

Por 1ltimo, siendo de tipo descriptiva correlacional, ya que actia en
presente y tiene como componente a dos variables con el objetivo de lograr medir
y estimar con exactitud el nivel de relacion existente entre dos variables en un
grupo de individuos en el proceso del estudio. Es decir, se puede tener una relacién
negativa o positiva, para luego realizar la comprobacién a través de la hipdtesis

(Sanchez, ct al, 2006)

Esquema
O1
1\1\ |
02
Donde:

M : Muestra
01 : Sexismo
02 : Actitud hacia la violencia de género
: Relacion entre sexismo y actitudes hacia la violencia de género

Figura I: Diagrama de disefio correlacional. Tomado (Herndndez, et al 2014)
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2.2. Diseiio de investigacion:

Para el disefio de investigacion, viene siendo tipo descriptiva, pues se

determinaran las propiedades, dimensiones, caracteristicas de un hecho,

fenémeno. Pretendiendo recoger y medir informacién fundamental para el

progreso de la investigacién (Herndndez et al., 2010). No experimental, ya que

dichas variables independientes no se suelen manipular, ya que estan dadas. Se

determina la relacién que pueda llegar a existir entre dichas variables, no es

necesario intervenir o influenciar de manera directa, ya que dicha relacién se

percibe tal y como se ha dado en su contexto natural (Valderrama, 2019) con

corte transversal, teniendo en cuenta que los datos se obtienen en un momento

concreto (Andia, 2017).

2.3. Poblacion, muestra y muestreo:

La poblacién: Estd compuesta por 360 adolescentes estudiantes, que

incluye tanto varones como mujeres, con edades entre 14 y 17 afos, y que

cursan los grados de tercero a quinto de secundaria en un colegio Nacional de

Santiago de Chuco (Ventura, 2017).

Tabla 1

Caracteristicas de la muestra.

f %

Género

Femenino 192 533
Masculino 168 467
Grado

Tercero 120 333
Cuarto 133 369
Quinto 107 297
Seccidon

A 83 23.1
B 67 18.6
C 66 18.3
D 80 222
E 64 178
Total 360 100




Muestra: Se conté con 360 alumnos de edades 14 a 17 afios (M= 15.2,
DE=0.89), hombres (53.3%) y mujeres (46.7%) que cursan el tercer grado
(33.3%), el cuarto grado (36.9%) y el quinto grado (29.7%).

Se uso la muestra censal, ya que todas las unidades de estudio vienen
siendo consideradas como muestra (Ochoa, 2018). Para lo que se refiere a los
criterios de inclusién y exclusion se tiene en cuenta lo siguiente:

Inclusioén:
e Alumnos que tengan la edad indicada, entre los 14 a 17 afios
¢ Alumnos de ambos sexos
e Alumnos que se encuentren matriculados y cursando el 3ero a Sto afio de
Secundaria.
Exclusién:
e Alumnos que dejen el cuestionario incompleto.

¢ Alumnos que tengan problemas para leer o comprender textos

2.4.Técnicas e instrumentos de recojo de datos /equipos de laboratorio /informe

de laboratorio especializado, de ser utilizados:

Técnica

Se usé la encuesta con la finalidad de realizar el andlisis de poblaciones
grandes o pequeiias, donde se eligen individuos como estudio para descubrir si
ocurre lo que se estd estudiando, la relacion y la distribucién de las variables

psicologicas. Llamdndose asi encuestas de muestreo. (Kerlinger, 2008)

Instrumentos:
Instrumento para variable sexismo

La Escala de Deteccidn de Sexismo en Adolescentes (DSA), siendo los
autores Recio et al. (2007) adaptada en Pert, tiene la finalidad de evaluar la
variable sexismo. Estd compuesta por 26 items de los cuales 16 de ellos han sido
disefiados para medir sexismo hostil y los otros 10 sexismos benévolos. Se usa
la escala Likert como respuesta. La aplicacion de esta puede ser de forma
individual y colectiva. La poblacion a la que se dirige son jovenes de las edades

de 14 a 17 afios, para lograr determinar si los adolescentes poseen percepciones
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sexistas, que han sido aprendidos por los atributos de la sociedad y se evidencian
en el trato con las mujeres y varones. En cuanto a la validez se evidencia que los
indicadores de bondad de ajuste muestran resultados que van desde .90 y 1. Asi,
GFl= .92, AGFI= 91, NFI= 90, NNFI= .93 y CFI= 94. En cuanto aquellos
valores del coeficiente de regresion, altamente significativas (Z= 95%). El item
1 muestra valores bajos de saturaciéon factorial es igual a .07 (Cueva, 2017). Se
debe al uso de términos similares en significados como: pacientes y tolerantes,
por lo que de manera subliminal no son percibidos como femeninos. Es por ello

que con la correlacién de las dimensiones se objetivo como puntuacidn total .56.

La escala DSA presenta alta consistencia interna, obteniendo los
resultados de: escala total tiene un puntaje de .90, sexismo hostil tiene 92 y

sexismo benévolo obtuvo .80.

Es por ello, que se toma la informacién de la adaptacién de dicho
cuestionario para la poblacién estudiada. La investigacion fue elaborada por
Cueva (2017) teniendo como resultados, la confiabilidad por consistencia
interna, donde se obtuvo una puntlﬁcif')n de 808 en la escala. Se logran reportar
para el sexismo la distribucion de 2 escalas siendo (hostil y benévolo) teniendo
valores absolutos equivalentes a 3 para la razén Chi cuadrado sobre grados de
libertad (X2 = 894.009; gl = 298), .95 en el indice de bondad de ajuste (GFI) y
.08 para el error cuadratico (RM%A). Para los resultados se logran respaldar el
modelo propuesto. En cuanto al indice de ajuste comparativo (CFI), se obtuvo
como resultado de .77, el indice de Tuker-Lewis con valor de .75, clasificarlﬁ
como marginales en relacion con la adaptacion esperada, por otro lado, para el
indice de ajuste normalizado (NFI), tuvo un valor de .92. En cuanto a la
correlacion de los puntajes obtenidos en ambos factores (SH y SB) se evidencia
minoria en varones que en féminas (.72 vs.78) obteniendo como muestra total
67, en cuanto a la correspondencia del modelo por sobre otros; cvidcﬁiando asi
puntajes similares en comparacion con los resultados obtenido por Recio,

Cuadrado y Ramos.

Instrumento para la variable actitud hacia la violencia de género
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2.5.

El instrumento (EAVG), esta prueba se realizé en Perd por Andrea
Chacon en el afio 2015, teniendo como finalidad poder evaluar actitudes que
conllevan a las agresiones basadas en género en adolescentes. El instrumento
estd conformado por 38 items que tiene como respuesta la escala likert. Para
categorizar a los participantes, se realiza la suma de todos los puntajes obtenidos
y luego la suma total para verificar en la tabla de baremos. Se tiene en cuenta

que a mayor puntaje mayor prevalencia (Lacho, 2020).

Para las propiedades psicométricas, se realiz0 la validacion de
constructos, mediante el andlisis factorial exploratorio. Para la validacion de
contenido se trabajé con 8 expertos, usér&nse 3 formatos: Bondad, Claridad y
Estructura gramatical; llegando a concluir que la prueba es valida, ya que el valor
E)tenido en significancia es menor a 0.05, por otro para el criterio de jueces se
obtuvo un coeficiente V de Aiken mayor a 0.80, corroborando la validez de
contenido, asi como también se demostré que los indices de discriminacién de

cada ftem son aceptados, ya que estdn por encima de 0.20 (Masters, 1988)

Para finalizar, ﬁl cuanto al andlisis factorial confirmatorio para este
instrumento evidencio indices aceptables (x2/gl: 1.88; CFI: 0.967; TLI: 0.954;
&RMR: 0.0501 y RMSEA: 0.0394), segtin (Batista & Coenders, 2000). Se aplicé
el anadlisis de consistencia interna a través del coeficiente Alfa, obteniendo un
resultado de 0.944 en la muestra final, lo que nos evidencia una clevada

confiabilidad, Chacén (2015)
Técnicas de procesamiento y analisis de la informacion:

Se realizard la aplicacién de dos cuestionarios que midan lo que se
pretende iaestigm en este informe como es Sexismo y violencia de género
dirigido a estudiantes de secundaria de un Colegio Nacional de la Provincia de
Santiago de chuco dirigidas adolescentes que se encuentren en la edad de 14 a 17
afos. Gestionando con direccion de la Institucion para poder realizar la aplicacion
de estas dos pruebas y no presentar ningtn tipo de contratiempo. Asi mismo,
también se debera coordinar con los docentes de algunas aulas para establecer el

momento adecuado de la aplicacion.
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Para realizar el conglomerado de informacioén, se hizo uso del Microsoft
Excel para crear una base de datos, para posteriormente hacer uso del software
SPSS (Version 27) con los resultados obtenidos y evidenciar los resultados de la

investigacion.

La muestra al estar conformada por toda la poblacién, no es necesaria la
aplicacién de estadistica inferencial por la ausencia de aleatoriedad en la seleccion
de la muestra (Salinas, 1993); es por ello que se hace uso de las herramientas de
estadistica descriptiva como lo es el SPSS V 27 y MS Excel 2016, presentdndose
los resultados en tablas para detallar la parte descriptiva de puntuaciones y
normalidad de las variables, la relacién que existe entre las modalidades sexismo

y las categorias de las actitudes hacia la violencia de género.

2.6. Aspectos éticos en investigacion:

Antes de iniciar con el estudio y realizar la aplicacion de las pruebas
psicologicas, se les brindard una solicitud de manera formal al Director de la
institucién educativa para poder lograr tener el acceso a los estudiantes; asi como
el consentimiento informado de la participacién de los mismos a los padres de
familia donde se indicard cual es el rol que cumplirdn los estudiantes y su
relevancia de lUHnismus en el estudio de investigacion, siguiendo asi con lo
establecido en el Cédigo de Etica del Psicélogo Peruano (2017) en su articulo 24.
Por otro lado, se tiene el compromiso de salvaguardar toda informacion recabada
en el transcurso de dicha investigacién manteniendo su anonimato (art. 57), y
teniendo presente en todo momento la seguridad de brindar al alumnado test
adaptados, vilidos y estandarizados, sin modificacién alguna 44 (art. 45 y 46),
teniendo como relevancia en cada instante los procedimientos para un buen
desarrollo con lenguaje y terminologia entendible para los estudiantes (art.49).
Por iiltimo, se respeta en todo momento la autoria de las investigaciones que
fueron modelo y guia para la construccion del marco tedrico, antecedentes e

informacidn relevante para dicho estudio (art. 65).
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III. RESULTADOS

Tabla 2.

Resumen descriptivo de puntuaciones y normalidad de las variables.

Min Mix M DE As Cu KS P

Sexismo 26 120 6476 20.16 034 002 0049 0.166
Sexismo hostil 10 55 30.21 8.83 -0.16 -0.30 0.066 0.004
Sexismo benévolo 16 80 34,54 1323 0.69 007 0086 <001

Actitudes a la violencia de género 38 125 58.67 1694 098 0.80 0.111 <001

Cognitivas 13 44 1895 538 120 1.77 0.134 <001
Conductuales 15 63 2383 7.85 108 148 0.130 <001
Afectivas 10 36 1589 543 097 046 0.139 < 001

Novig. K8: Kolmogorov-Smirnov, M: Media, DE: Desviacion estdndar, As: Asimetria, Cu: Curtosis

Segun lo apreciado en la tabla 2, el sexismo obtuvo puntuaciones que van de 26
a 129 (M=64.76, DE=20.16). Tales puntuaciones presentan tendencia por debajo de la
media (asimetria positiva) con distribucién ajustada a la curva normal (p > 05). Sin
embargo, el sexismo hostil, que presenta tendencia de puntuaciones por sobre la media
(asimetria negativa) y, el sexismo benévolo, cuya tendencia de las puntuaciones es por
debajo de la media (asimetria positiva); presentan puntuaciones que no se ajustan a la

medida de normalidad.

Luego, las actitudes hacia la violencia de género muestran un rango de
puntuaciones que va de 38 a 125 (M= 58.67, DE=16.94) cuya tendencia es por debajo de
la media asimetria positiva) pero, sin que estas se ajusten a una distribucién normal (p >
05). De la misma forma sucedié con las modalidades de actitudes: cognitiva, afectiva y

conductual. Las cuales obtuvieron medidas que no se ajustan a la curva normal (p>.05).
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Tabla 3.

Relacion entre sexismo y las actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de

una Institucion Educativa de Santiago de Chuco.

Variables Actitud hacia la violencia

de género
Sexismo Rho (.54# %
p <.001 B

Nota. AVG: Actitudes hacia la violencia de género
*p<.03, %t p < 01,%%* p <. 001

En la Tabla 3, se aprecia una relacidén directa de magnitud grande (Rho = .54%%%*,
p<.001)) entre las variables estudiadas, en adolescentes de una Institucién Educativa de
Santiago de Chuco. Datos a partir de los cuales es posible observar que la relacién
adquiere una magnitud de ﬁocto grande y muestra que a medida aumenta la tendencia
sexista, es mds probable la presencia de actitudes favorables a la violencia en los

participantes.

Tabla 4.

Relacion entre sexismo hostil y benévolo con las actitudes derivadas de creencias

cognitivas en adolescentes de una Institucion Educativa de Santiago de Chuco.

Variable Sexismo Hostil  Sexismo Benévolo
Cognitiva Rho 0.26%%* 0.52%%%
p <.001 <.001

Nevier. SH: Sexismeo hostil, SB: Sexisma benévolo, Cag: Actitudes cagnitivas
Fpa 5, p e 01, ¥ ¥ p e 00]

Enla tabla 4, se aprecia los datos tomando en cuenta las modalidades del sexismo.
Los datos observados en la tabla 4 muestran que el sexismo benévolo se asocia con las
creencias cognitivas, alcanzando un tamafio de efecto grande (Rho = .52, p<.001) mayor
al presentado por la conducta sexistas hostiles (Rho = .26, p<.001). Aunque ambas formas
de sexismo mostraron relacién positiva y significativa. Se puede interpretar que es mayor
la probabilidad que los adolescentes con conductas sexistas benévolas presenten a su vez

actitudes cognitivas favorables a la violencia de género, que aquellos jovenes con
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conductas sexistas hostiles. No obstante, ambas modalidades de sexismo muestran
relacionarse significativamente con las actitudes hacia la violencia cognitiva, razén por

la cual, se demuestra potencialidad de generalizar los hallazgos.
(4]
Tabla 5.

Relacion entre sexismo hostil y benévolo con las actitudes derivadas de sensibilizacion

afectivas en adolescentes de una Institucion Educativa de Santiago de Chuco.

Variable Sexismo Hostil Sexismo Benévolo
Afectiva Rho 0. 30 0 .59%:%*
P <001 <.001

Nevier. SH: Sexismeo hostil, SB: Sexisma benévolo, Cag: Actitudes cagnitivas
#pe 05, p = O], ¥¥F p = 00]

En latabla 5. en referencia a la modalidad de sexismo en relacion a las actitudes
afectivas. También los datos observados en la tabla 5 muestran que el sexismo benévolo
se relaciona con las creencias afectivas, alcanzando un tamaifio de efecto grande (Rho =
59, p<.001) mayor al presentado por la conducta sexistas hostiles (Rho = .30, p<.001).
Aunque ambas formas de sexismo mostraron relacién positiva y significativa. Al igual
que en el caso anterior, se puede interpretar que es mayor la probabilidad que los
adolescentes con conductas sexistas benévolas presenten a su vez actitudes afectivas
favorables a la violencia de género, a diferencia de aquellos jovenes con conductas
sexistas hostiles. Ambas modalidades de sexismo muestran relacionarse
significativamente con las actitudes hacia la violencia afectiva, razén por la cual, se

demuestra potencialidad de generalizar los hallazgos.

Tabla 6.

Relacion entre sexismo hostil y benévolo con las actitudes conductuales en adolescentes

de una Institucion Educativa de Santiago de Chiico.

Variable Sexismo Hostil Sexismo Benévolo
sk TS
Conductual Rho 0312 0.557
p < 001 <001

Nota. SH: Sexismo hostil, SB: Sexismo benévolo, Con: Actitudes conductuales
Ep <05, # p< 01, %% p < 001
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Finalmente, el sexismo en relacidon a las actitudes conductuales, los datos
observados en la tabla 6 presentan que el sexismo benévolo se relaciona con las actitudes
conductuales, alcanzando un tamaio de efecto moderado (Rho = .557 p<.001) mayor al
presentado por la conducta sexistas hostiles (Rho = .31, p<.001). Aunque ambas formas
de sexismo mostraron relacion positiva y significativa. Al igual que en los casos
anteriores, se puede interpretar que es mayor la probabilidad de los adolescentes con
conductas sexistas benévolas presenten a su vez actitudes afectivas favorables a la
violencia conductual, Ambas modalidades de sexismo muestran relacionarse
significativamente con las actitudes hacia la violencia afectiva, razén por la cual, se

demuestra potencialidad de generalizar los hallazgos.
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IV. DISCUSION

El objetivo de esta investigacion fue determinar la relacion entre sexismo y
actitudes hacia la violencia de género, en un grupo de 360 alumnos con edades de 14
hasta los 17 afios del colegio César Vallejo de Santiago de Chuco, al realizar los anilisis
descriptivos de los resultados se encontrd que el sexismo obtuvo puntuaciones que van
de 25 a 129 (M=64.76, DE=20.16) puntuaciones que presentan tendencia por debajo de
la media (asimetria positiva) con distribucién ajustada a la curva normal (p > .05). Sin
embargo, el sexismo hostil, que presenta tendencia de puntuaciones por sobre la media
(asimetria negativa) y, el sexismo benévolo, cuya tendencia de las puntuaciones es por
debajo de la media (asimetria positiva); presentan puntuaciones que no se ajustan a la

medida de normalidad.

Luego, las actitudes hacia la violencia de género muestran un rango de
puntuaciones que va de 38 a 125 (M= 58.67, DE=16.94) cuya tendencia es por debajo de
la media asimetria positiva) pero, sin que estas se ajusten a una distribucién normal (p >
05). De la misma forma sucedio con las modalidades de actitudes: cognitivas, afectivas
y conductuales. Las cuales obtuvieron medidas que no se ajustan a la curva normal

(p>.05).

Es asi que se encontré una correlacién significativa y sustancial (Rho = 54%#%
p<.001) entre las variables estudiadas, decir a medida que aumenta el sexismo (con una
correlacion de magnitud grande), también aumenta la aceptacion de las agresiones
basadas en género; a Iravésgc las actitudes expresadas por el individuo evaluado. Se
identifico una relacion directa en la cual existen prejuicios de inferioridad hacia el sexo
opuesto y percepciones estereotipadas, siendo éstos factores los que contribuyen al
incremento de actitudes, cognitivas, afectivas y conductuales hacia las agresiones basadas
en género en los adolescentes; al realizar una comparacion con estudios con las mismas
variables, en Distrito de Cieneguilla que pertenece a Lima, Alayo realizo un estudio en el
2018 donde encuentra una relacion significativa y directa entre ambas variables, es decir
corrobora los resultados obtenidos en esta tesis sobre la presencia de sexismo en la etapa
de vida adolescente y evidencidndose en conductas violentas basadas en género.
Igualmente, Dulog (2019) en Chimbote, corrobora que en la adolescencia existen niveles

elevados de sexismo, por lo que indicarian un alto nivel de agresiones basadas en género.
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Obteniendo asi evidencia importante acerca de las variables, que toma realce ya
que se reafirma que ambos se encuentran ampliamente relacionados, por ende, es
importante tener en cuenta los resultados desde una vision teorica, es por ello que Glick
& Fiske (1996) plantean al sexismo, atribuyéndole que ésta se manifiesta a través de
cargas positivas como negativas, evidenciando la existencia de dos tipos de sexismo que
guardan relacién (hostil y benévolo). Esta teoria sostiene que se presenta una variedad de
expresiones de sexismo (hostil y benévolo) que se reflejan en comportamientos que
aumentan la subordinacion de las mujeres en comparacién con los hombres. Hogg et al.
(2008) sugiere que las actitudes se refieren a cGmo una persona percibe y siente algo,
basdandose en sus creencias. Estas actitudes pueden ser tanto positivas, como negativas
hacia temas especificos, como podria ser la violencia de género; donde las actitudes de
aceptacion revelarian creencias y comportamientos que menosprecian el papel de la
mujer, fundamentados en practicas y valores machistas. Es por ello que las variables
estudiadas buscan evaluar a las personas en relacién a aspectos similares (actitudes
basadas en violencia de género). Frente a ello ¢l andlisis obtenido en esta investigacion
refuerza y respalda los hallazgos estadisticos, demostrando que a medida que aumenta el
sexismo, los adolescentes que participaron en la investigacion, muestran una mayor

tolerancia hacia las agresiones basadas en género seglin sus actitudes.

A continuacién, par a tener una mejor comprension de acuerdo a los resultados
encontrados se respondié a los objetivos especificos, como lo es la relacién entre sexismo
hostil y benévolo con las actitudes derivadas de creencias cognitivas, encontrando asi que
el sexismo benévolo se relaciona con las creencias cognitivas, alcanzando un tamaifio de
efecto grande (Rho = .52, p<.001) mayor al presentado por la conducta sexistas hostiles
(Rho = .26, p<.001). Es decir, ambas formas de sexismo mostraron relacion positiva y
significativa, se evidencia que existe una mayor la probabilidad que los adolescentes con
conductas sexistas benévolas presenten a su vez actitudes cognitivas favorables a la
violencia de género, que aquellos jovenes con conductas sexistas hostiles. Por otro lado,
las modalidades de sexismo en relacién a las actitudes afectivas, mostrando que el
sexismo benévolo se relaciona con las actitudes afectivas, alcanzando un tamafio de
efecto grande (Rho = .59, p<.001) mayor al presentado por la conducta sexistas hostiles
(Rho = .30, p<001) ambas formas de sexismo mostraron relacion positiva y significativa,
siendo asi que existe una mayor la probabilidad que los adolescentes con conductas

sexistas benévolas presenten a su vez actitudes afectivas hacia violencia de género, a
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diferencia de aquellos jdvenes con conductas sexistas hostiles. Ambas modalidades de
sexismo muestran relacionarse significativamente con las actitudes hacia la violencia
afectiva, razon por la cual, se demuestra potencialidad de generalizar los hallazgos.
Finalmente, las modalidades de sexismo en relacion a las actitudes conductuales, arrojan
que el sexismo benévolo se relaciona con las actitudes conductuales, alcanzando un
tamafio de efecto moderado (Rho = 557 p<.001) mayor al presentado por la conducta
sexistas hostiles (Rho = .31, p<.001). Corroborando que el sexismo se camufla en
actitudes violentas, ya sea deﬂlancla cognitiva,afectiva y conductual. Esto lo evidencian
Alberdi et al; (2002) donde menciona que las actitudes hacia la viclencia de género son
respuestas que tienen como caracteristica primordial la desigualdad entre varones y
mujeres, viéndose reflejado en el poder contra las féminas y el sometimiento por parte de

la victima.

Entonces se concluye que aquellas actitudes dirigidas a la violencia de género
vienen siendo sentimientos (afecto), creencias (cognitivo), opiniones y tendencias
conductuales (conductas) que continian presentes a través del tiempo y se ven reflejadas

en conductas de perjuicio hacia una persona por su sexo.

En cuanto a las fortalezas para la realizacién del presente estudio tuvo el uso de
instrumentos que fueron entendibles para la muestra aplicada, sin tener ningtin percance
en las preguntas, asi como también, la direccion de la institucion educativa, docentes,
alumnos y padres de familia se mostraron aperturados en la realizacién del estudio,
teniendo una actitud de colaboracién y participacién constante. En cuantos, a las
dificultades, se dirfa que los cambios climéticos pospusieron la primera fecha de
aplicacion, ya que fue aplicado en la sierra libertefia y el acceso por carretera resulto
dificultosa, sin embargo, no fue impedimento para concretar la aplicacion en otras fechas

y culminarla con bastante apoyo de la muestra.
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V. CONCLUSIONES

Frente a los resultados obtenidos se llegaron a las siguientes conclusiones:

= En los resultados de la correlacién, se observé que las variables estudiadas
muestran una relacién significativa, siendo la muestra adolescente de 14 a 17 afios, que
se encontraban cursando tercero al quinto grado de secundaria del colegio César Vallejo.
Los resultados evidencian que, a un mayor nivel de sexismo, también se incrementan

las actitudes hacia las agresiones basadas en género.

= Para la variable sexismo (hostil y benévolo) relacionado con los elementos de las
actitudes hacia la violencia de género, se evidencia un alto nivel significativo de relacién
en los componentes cognitivo y afectivo; es decir, los adolescentes estudiados
expresaran sus actitudes a través de las creencias, ideas que tendra sobre la violencia de
género; y en lo afectivo, expresaran a traves de reacciones (emociones y sentimicntos)

que mostramos ante una situacion de agresion basada en género.

= Para el componente conductual, se obtiene un resultado medio, es decir, el
sexismo se camufla de una manera no tan agresiva en conductas en los adolescentes de

la muestra estudiada, para tener actitudes violentas.

= Sec llega a la conclusién de que existen elementos que encubren el sexismo y
promueven actitudes violentas en las relaciones entre pares basadas en género
(relaciones interpersonales), lo que puede generar problemas de salud y desequilibrios
en el bienestar psicosocial tanto a corto como a largo plazo. Pueden manifestarse en

futuras relaciones de pareja, con tendencia a ser conflictivas.
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VI. RECOMENDACIONES

Basédndonos en los resultados y mediante el anilisis de los instrumentos diagnosticos

utilizados, presentamos las siguientes conclusiones:

1. Se propone difundir los resultados obtenidos como aporte cientifico, para la
realizacion de nuevas investigaciones, que aborden las variables estudiadas en
adolescentes de diferentes realizades socioculturales, con el fin de conocer y comparar

los resultados.

2. Elaborar y promover programas de prevencion dirigidos a la poblacién
adolescente, especificamente en los colegios, con el propésito de combatir la violencia
de género, teniendo en cuenta las creencias y culturas de cada regién, ya que es el modo

mas ficil de camuflarse el sexismo, para luego evidenciarse en conductas violentas.

3. Realizar actividades que tengan coao base primordial la psicoeducacién hacia los
adolescentes, con el objetivo de abordar las actitudes discriminatorias relacionadas con
el género, como una forma de prevencion y reeducacion para reducir y eliminar las

creencias sexistas.

4. Al director y a su plana docente de la LE. donde se realizé dicha investigacion,
implementar conversatorios y talleres socioemocionales, acerca del sexismo y actitudes
violentas en base a género, para lograr concientizar y erradicar aquellos pensamientos,
conductas y afectos, que con el pasar del tiempo siguen presentes, camufldndose de una
manera muy sutil, conllevando asi a tener relaciones de parejas o entre pares insanas, ya
que somos seres sociales y de generacion en generacion contribuimos para que actitudes

violentas no cesen.
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ANEXO 1. Instrumentos de recoleccion de la informacion

ESCALA DE SEXISMO
DATOS DEL PARTICIPANTE
Género: Masculino ( ) Femenino ()
Edad:.......... Grado y seccion de estudios:......... Niimero
de orden:...........

INSTRUCCION: Rodea con un cdrculo la alternativa que mejor se ajuste a tu grado de acuerdo o
desacuerdo con cada una de las siguientes frases. Recuerda que los cuestionarios son anonimos, por

lo que te pedimos sinceridad.
Totalmente Bastante en Algp en Algo de Bastante de acuerdo Bastante de Totalmente
en desacuerdo desacuerdo desacuerd acuerdo de acuerdo
O
1 2 3 + 5 6

cpmecAELAAD 6O =K
cpomeaE A BN RO =5
camecAaDAAn ~DE =K K E
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Las mujeres son, por naturaleza, mas pacientes y tolerantes que los hombres.

El lugar mas adecuado para la mujer es su casa con su familia. 1 2 131415 6
El afecto y el carifio son mas importantes para las mujeres que para los hombres. 1 2 | 3145 6
Las mujeres son mas débiles que los hombres en todos los aspectos. 1|2 (3]4|5]| 6

Una medida positiva para acabar con el trafico seria que las mujeres se quedaran en casa | 1 2 31415 6

Las mujeres estdn mejor dotadas que los hombres para complacer a los demads (estar 1 2 | 3145 [§]
atentas a lo que quieren y necesitan).
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Es mis natural que sean las hijas y no los hijos las que se hagan cargo de los padres
ancianos

Por su mayor sensibilidad., las mujeres son mds compasivas que los hombres hacia su
pareja.

Atender bien la casa es obligacién de la mujer

10

Hay que poner a las mujeres en su lugar para que no dominen al hombre

11

Nadie como las mujeres sabe criar a sus hijos.

12

Las mujeres son manipuladoras por naturaleza.

14

Las mujeres tienen mayor capacidad para perdonar los defectos de su pareja que los
hombres.

El hombre debe ser la principal fuente de ingresos de su familia

15

Para un hombre una mujer fragil tiene un encanto especial.

16

El marido es el cabeza de familia y la mujer debe respetar su autoridad

17
18

Las mujeres poseen por naturaleza una sensibilidad superior a la de los hombres.

No es propio de hombres encargarse de las tareas del hogar

19

Las mujeres razonan peor que los hombres.

21

Los hombres estin mis capacitados que las mujeres para lo puiblico (por ejemplo, la
politica, los negocios, etc.)

Las mujeres son insustituibles en el hogar.

La mujer que trabaja fuera de casa tiene desatendida a su familia.

Los hombres deben tomar las decisiones mids importantes en la vida de la pareja.

Por naturaleza, las mujeres estin mejor dotadas que los hombres para soportar el
sufrimiento.

Una mujer debe estar dispuesta a sacrificarse por el éxito profesional de su marido.

Un hombre debe dirigir con carifio, pero con firmeza, a su mujer
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Escala de Actitudes hacia la Violencia de género EAGV™

DATOS DEL PARTICIPANTE
Género: Masculino ( ) Femenino ()
Edad:...........

de orden............

Niimero

INSTRUCCION: Rodea con un drculo la aliernativa que mejor se ajuste a tu grado de acuerdo o
desacuerdo con cada una de las siguientes frases. Recuerda que los cuestionarios son anénimos, por

lo que te pedimos sinceridad.
Totalmente Bastante en Algoen Algo de Bastante de acuerdo Bastante de Totalmente
en desacuerdo desacuerdo desacuerd acuerdo de acuerdo
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1 | Laviolencia contra la mujer puede ser aceptada como algo normal. 1 2 |3 +
2 | Esnatural que un hombre golpee a una mujer. 1 2 |3 4 |5
3 | Lamujer debe estar sometida a malos tratos porque es el hombre quien aporta el dinero 1 2 |3 4 |5
€n casa.
4 | Lamujer es inferior al hombre. 1 2 |3 4 |5
5 Para evitar problemas la mujer nunca debe de contradecir a su pareja. 1 2 13 4 |5
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6 | Escorrecto que un hombre golpee a su pareja porque ella lo ofendid. 3 5

7 | Considero que esta bien que el hombre gjerza la fuerza fisica para que las mujeres hagan 3 5
lo que ¢l quiere.

8 | Laviolencia hacia las mujeres por parte de hombres es justificable en algunos casos. 3 5

9 | Considera que el género femenino es el sexo débil. 3 5

10 | Solo las mujeres deben cuidar a los hijos en casa porque es su deber. 3 5

11 | El hombre siempre serd mds fuerte fisica y mentalmente que la mujer. 3 5

12 | Una bofetada por parte de un hombre a una mujer es comprensible cuando ella lo 3 5
provoca.

13 | Una mujer jamas debe contradecir a un hombre. 3 5

14 | El hombre que se deja dominar por una mujer,es un cobarde. 3 5

15 | Por el bien de los hijos a la mujer que sufre de violencia le conviene soportar los 3 5
maltratos de su pareja.

16 | El problema de la violencia contra las mujeres por parte de sus maridos afecta muy poco 3 5
al conjunto de la sociedad.

17 | Laviolencia forma parte de la naturaleza humana por eso es normal que exista la 3 5
violencia hacia las mujeres.

18 | Situ vecino golpea a su esposa, tu prefieres guardar silencio, 3 5

19 | En el supuesto caso que tu madres este siendo agredida por tu padre, (1 apoyarias esa 3 5
agresion.

20 | Golpearias a una mujer delante de todos antes de que piensen que eres cobarde. 3 5

21 | Sifueras hombre, y una mujer te molesta, la callarias con insultos o golpes. 3 5

22 | Como hijo, si ves a tu padre que golpeaa tu madre, tu haces lo mismo. 3 5

23 | Evitarfas ayudar a una mujer que esta siendo agredida por un hombre. 3 5

24 | Siuna mujer esta siendo maltratada psicoldgicamente por un hombre, esperas que la 3 5
maltrate fisicamente para que la defiendas.

25 | Golpeas a una mujer que te ha ofendido delante de tus amigos. 3 5

26 | Como hombre actias con fuerza y violencia y si eres mujer actias con sumision y 3 5
debilidad.

27 | Insultas o golpeas cuando entras en una situacion de conflicto con una mujer. 3 5

28 | Para que una mujer sepa cudl es tu posicién actias con violencia hacia ella. 3 5

29 | Siuna mujer te cuenta que un hombre la golpeo, (i te alejas de ella sin ayudarla. 3 5

30 | Enel caso que veas a tu padre golpeando a su pareja, tu lo ignoras. 3 5
Es muy dificil que sientas molestia cuando ves que una mujer es victima de violencia 3 5

31 | por un hombre.
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32
33

34

Siuna mujer te cuenta que ha sido golpeada por su esposo, sientes que esta bien.

Cuando ves a una mujer que es agredida por su pareja, te resulta sin importancia.

Siaprecias una situacion de violencia conira la mujer, manifiestas sensacidon de
tranquilidad.

36

Siuna mujer es agredida, dificilmente te identificas con ella.

Si tu amigo agrede a su pareja, tu evitas brindarle tu apoyo a la afectada.

37

Evitas demostrar preocupacion en una situacion de violencia contra la mujer.

38

Te resulta sin importancia que un hombre ejerza violencia contra una mujer.
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ANEXO 2: Ficha Técnica

)
FICHA TECNICA PARA MEDIR SEXISMO EN ADOLESCENTES

Nombre : Escala de detccion de sexismo en adolescentes

Autores : Recio, Cuadrado y Raom (2007)

Adaptacion en Peri : Cueva (2018)

Aplicacion : Individual y colectiva

Ambito de aplicacién : adolescentes

Duracién : 10- 15 minutos aproximadamente

Finalidad : Medir la variable deteccion de sexismo en adolescentes
Componentes : Sexismo hostil (hostitlidad heterosexual, paternalismo

dominante y diferenciacion commpetitiva de género). Sexismo benevolente
(paternalismo protector, diferenciacion complementaria de género e intimidad

heterosexual).
Aspectos generales:

La escala fue creada por Recio, Cuadrado y Ramos en el afio 2007, participaron
adolescentes entre 14 y17 anos de Madrid. Al inicio estaba conformada por 57 items,

luego paso un proceso de depuracion y quedo en 26 items.
Validez y confiabilidad

El instrumento fue disefiado por Recio, Cuadrado y Ramos (2007) para medir la

variable sexismo donde realizaron un analisis psicometrico.

Respecto a la confiabilidad del instrumento presento una consistencia interna favorable,
analisis de confiabilidad fue ¢l Alfa de Cronbach con un total de .858, .92 en la dimension
de sexismo hostil, y un valor de .685 de sexismo benevolente (Viteli 2014). En Pertl fue
adaptado por Cueva (2017) teniendo los resultados siguientes: la confiabilidad por
consistencia interna, se obtuvo una puntuacion de 8&8 en la escala. Se logran reportar
para el sexismo la distribucién de 2 escalas siendo: el sexismo hostil y sexismo benévolo;
teniendo indices absolutos equivalentes a 3 para la razén chi cuadrado sobre grados de
libertad (X2 = 894.009; gl = 298), .95 en el indice de bondad de ajuste (GFI) y .08 para

el error cuadratico (RMSEA). Para los resultados se logran respaldar el modelo propuesto.
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En cuanto al indice de ajuste comparativo (CFI), se obtuvo como resultado de .77, el
indice de Tuker-Lewis con valor dcd 3, categorizarlos como marginales en referencia al
ajuste esperado, por otro lado para el indice de ajuste normalizado (NFI), tuvo un valor
de .92. En cuanto a la correlacion de los puntajes obtenidos en los dos factores (SH y SB)
se evidencia minoria en varones que en féminas (.72 vs.78) obteniendo como muestra

total 67, obteniendo resultados significativos y similares a Recio et al (2007).

Escala de medicion

Ordinal, el tipo de respuesta empleado fue de tipo Likert, con 6 alternativas, puesto que,
6 corresponde a “totalmente de acuerdo”, 5 corresponde a “bastante de acuerdo”, 4
corresponde a ““algo de acuerdo™, 3 corresponde a “algo en desacuerdo™, 2 corresponde

“bastante en desacuerdo™ y 1 corresponde a “totalmente en desacuerdo”™.
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FICHA TECNICA PARA MEDIR ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE

GENERO
Nombre : Escala de actitudes hacia la violencia de género (EAVG)
Autores : Andrea B. Chacon Hetzel
Procedencia : Lima, Peru. En el ano 2015
Aplicacion : Colectiva o individual
Ambito de aplicacion : Adolescentes, con un nivel minimo cultural para
comprender indicaciones y enunciados del cuestionario.
Tipificacion : Baremos para cada sexo.
Obijetivo : Determinar las actitudes hacia la violencia de género.
Numero de items :ﬁ items.
Duracion : 15 minutos aproximadamente
Componentes : Conductual, cognitivo y afectivo
Aspectos generales:

La escala de actitudes hacia la violencia geénero creada por Chacon A. (2015), aplicados
a adolescentes de 15 a 18 afos de 4to y Sto de secundaria.

- Yalidez y confiabilidad

La escala de actitudes hacia la violencia de geénero, mediante el estudio psicometrico
realizado en Lima por Chacon (2015) alcanzo un grado de confiabilidad en base al
coeficiente de Alfa de Cronbach de 0.944 en la muestra final, y un 862 para las tres
dimensiones tales como conductual, cognitivo y afectivo. Para medir este instrumento en
esta investigacion se realizo un estudio piloto a 50 adolescentes de instituciones
educativas de Cieneguilla los resultados mostraron que los items del instrumento son
validos, por otro lado se utilizo el alfa de Cronbach para hallar la confiabilidad (ver anexo
9), este resultado muestra que es confiable el instrumento que se va a aplicar en esta
poblacion.

Escala de medicion

Ordinal, el formato de respuesta utilizado fue de tipo Likert, con 5 alternativas donde 5
corresponde a “totalmente de acuerdo™, 4 corresponde a “de acuerdo™, 3 corresponde a
“ni de acuerdo ni en desacuerdo”, 2 corresponde a “en desacuerdo” y 1 corresponde a
“totalmente desacuerdo™.
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ANEXO 3: Operacionalizacion de variables

DEFINICION DEFINICION ITEMS ESCALA DE INSTRUMENT O
VARIABLES | CONCEPTUAL OPERACIONAL | DIMENSIONES | INDICADORES MEDICION
- Creencias
El sexismo  se 13681
e 1.13,15,
manifiesta en : E _— 172124
conductas Sexismo hostil - Prejuicio e \
discriminatorias La wvariable de La  Escala  de
hacia el  sexo mxi.&;{) s¢ - Control - La cscala Deteccidén de
3 . considerado como | me a través de medicion | gopiom0 en
SEXISMO fémina de la escala de 2 A4 5| esordinal. )
(supeditado) deteccidn de J7.59.10,1 Adolescentes
d' de  aricado | €XSMO en 2,14,16 DSA (Recio
onde  armugado |y golescentes 18 .19 '
por la cultura y Recio, P. 200 22 2007)
sociedad hoy en | Cuadrado, 1. y 2325
dia es asumido | Ramos P Sexismo - Proteccion 26
como algo normal | (2007) Benevolente
que se torna parte - Roles
de cada sociedad
(Lampert, 2018).
1,2,6,
Asegura gue toda Cognitivo - creencias ;},68,2(112,
actitud hacia la 21’22’
- violencia de 25:23:
ACTITUD gé“f‘“:“ puede 32 Escala de actitud
HACIA LA | definirse  como | Para la medicion 17 18 . . .
percepciones de las actitudes 23' 14’ hacia 1a viokncia
VIOLENCI L hacia la - - La escala
sentimientos que | Maciala Conductual _ Discriminacion 26,27, e de género
ADE | presentamos  al | Violencia de 25,30, | demedicitn |\ ea 2015)
i star frente algin gé"enllr”és LB e o
GENERO | & € algin | ge la Escala de 34, 35, intervalo.
“’pf’ de ‘V'Ole"?m Actitudes hacia 36, 37,
fisica, psicolégica | Ja Violencia de 38
o sexual, dirigida | Género
hacia una persona | (EAVG).
por  su sexo, | Andrea B. Afectivo - Sensibilizacion BRI
siendo éstas estas Chacén Hetzel —
E stas estas 13, 14,
positivas o 15,19

negativas. Hogg et
al (2008)
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ANEXO 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNSVEARITAD CATOLICA OE TRLIZLOD

“Afio de la unidad, la paz y ef dexarrolio™

Trupilo, 28 de junio del 2023

Walter Feder Enriquez Felipe:
DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CESAR VALLE)O MENDOZA - SANTIAGO
DE CHUCO, LA LIBERTAD

De mi mayor consideracidn

Es gralo dingume a usted para expresarle mi cordial saludo en nomiwe de la Universidad Casolica de
Trujillo Benedscto XV v, a la vez, presenturie a Diana Erika Bacilio Miniano, identificada con DNI
N® 48052057, alumna del Programa de Macstria en Intervencion en Violencia contra las Mujeres, de
nuestrs casa supenor de estudios, quien viene desarrollando su proyecto de investigacion titulado:
SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE
UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO,

Presento a usted a la mencronada macstranda para que pucda realizar la investgacion de dcho proyesto
con I finalidad de vaabilizar la splicacion del mstrumento de mvestigacidn en su casa de estudios

En espera de su atenciém a la prosente, me despido renenindole los sentimientos de mi mayor
consideracion y estima personal

Dr. Winsten Rolandse Reaiio Portal
Director de la Escuela de Posgrade
Universidad Catélica de Trujille =Benedicts XVI™

DISTRIBUCION ] i
wrvadon, arctavo FIG b
E:\.“;'-:':'...... Sl 'L Wy F Eansques Feliyr

TN MRECTOR

) Carreters Panamericana Norte Km. 5 3 Trujlio @. W (501 edi pe




ANEXO 5: Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de

datos

AUTORIZACION PARA APLICACION
DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

Dir. Walter Feder Enriquez Felipe
INSTITUCION EDUCATIVA “CESAR VALLEJO™ DE SANTIAGO DE CHUCO- LA
LIBERTAD.

Autonza a la Licenciada en Psicologia Diana Enka Bacilio Otiniano identificada con el
DNI: 48052057, Licenciada en Psicologia con numero de colegiatura: CPP 30266,
cstudianme actualmente de Macstria en Intervencion de violencia contra la mujer en la
Universidad Catolica de Trujillo a realizar la aplicacion de los instrumentos Escala de
deteccion de sexismo en adolescentes de Recio, Cuadrado y Ramos (2007) y la escala de
Actitudes hacia la violencia de género de Chacon (2015) a fin de contribuir con la
mvestigacion titulado “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE
GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE
SANTIAGO DE CHUCO" que va dingido a adolescentes de 14 a 17 afos de edad de los
grados de tercero a quinto afo de secundana, con la finalidad de que pueda desarrollar su
trabajo de Investigacion, profesional para optar al grado Maestro.

Sanuago de Chuco, 11 Julio del afo 2022

INSTITUCION EDUCATIVA CESAR VALLEJO- SANTIAGO DE CHIXO
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ANEXO 6: Consentimiento informado (padre de familia)

."-’-'. I‘Il
e / U c I UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUILLO
LMIVIERIOA D CATOLICA DL TRUFILID

Conseatimiento informade (padre de familia)
Santiago de Chuco. con Fecha 7 de noviembre 2022

Sefiores
FADRES DE FAMILIATUTOR DEL ALUMNO
De la LE. César Vallgjo de Santiago de Chuco

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar su avtorizacion v consentimiento para la
participacion de su hijo en la investigacion titulada “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO™, a cargo de la licenciada en Psicologia
Diana Erika, Bacilio Otniano, con DNI N°48052057, con cédigo de colegratura 30266
Procedimiento: Previa autorizacion de la institucidn y consentimiento informado por
parte de los padres y ¢l (la) adolescente, debidamente firmado, se procederd a aplicar los
siguientes instrumentos de manera andmima Fscala de Deteccion de Sexismo en
Adolescentes (DSA)v Escala de actitudes hacia la violencia de género (EAVG), cuva
contestacion dura aproximadamente 15 a 20 minutos cada una. Con la finalidad de
contribuir a dicha investigacion que serd de importancia para la Tesista obtener ¢l titulo
de Magister.

Yo Vitter Dignitte Coldon  Guevara

Con DNL VACBNE 3R sadre del menor/tutor del
aumno.... yexese Maghoh Coldone Nesquez . con DNE
AUTORIZO LA PARTICIPACION DE MI MENOR HLIO A FIN DE
CONTRIBUIR CON DICHA INVESTIGACION.

Agradeciendo su atencién,
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F
~7UCT
e :V INIVERSIDAD CATOLICA DE TRUNTLO

LNIVIESNDAD CATOLICA DL TRUTILIA

Conseatimicnto informado (padre de familia)

Santiago de Chuco, con Fecha 7 de noviembre 2022

Sefiores
PADRES DE FAMILIA/TUTOR DEL ALUMNO
De la LE. César Vallgjo de Santiago de Chuco

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar su avtorizacién v consentimiento para la
participacion de su hijo en la investigacion titulada “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO™, a cargo de 12 licenciada en Psicologia
Diana Erika, Bacilio Otimano, con DNI N*48052057, con codigo de colegatura 30266,
Procedimicnto: Previa autonizacion de la institucion y consentimicnto informado por
parte de los padres v ¢l (la) adolescente, debidamente firmado, sc procederd a aplicar los
sigmentes instrumentos de manera andmima Escala de Deteccién de Sexismo en
Adolescentes (DSA)y Escala de actitudes hacia la violencia de género (EAVG). cuva
contestacion dura aproximadamente 15 a 20 minutos cada una Con la finalidad de
contribuir a dicha investigacion que serd de importancia para la Tesista oblener ¢l titulo

de Magister.
Yo Vitder Dignitie Coleon  Guevara TR
Con DNI. VY6BME 3T nadre del menor/ ulor del

alumno.... exewe Magheh Coldums Venquez . con  DNE
AUTORIZO LA PARTICIPACION DE MI MENOR HLJO A FIN DE
CONTRIBUIR CON DICHA INVESTIGACION.

Agradecicndo su atencion,
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I f/ Uc I UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUNTLLO

NEVERSIDAD CATOLICA DE TRLPELO

Consentimiento informado (padre de familia)
Santiago de Chuco, con Fecha 7 de noviembre 2022

Sefiores
PADRES DE FAMILIA/TUTOR DEL ALUMNO
De la LE. César Vallejo de Santiago de Chuco

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar su avtorizacion v consentimicnto para la
participacion de su hijo ¢n la investigacion titulada “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO™, a cargo de la licenciada en Psicologia
Diana Enka, Bacihio Otimano, con DNI N°48052057, con codigo de colegiatura 30266,
Procedimiento: Previa autonizacion de la institucion vy consentimiento informado por
parte de los padres v ¢l (la) adolescente, debidamente firmado, s¢ procederi a aplicar los
siguientes instrumentos de manera andmma Escala de Deteccion de Sexismo en
Adolescentes (DSA ) v Escala de actitudes hacia la violencia de género (EAVG), cuva
contestacion dura aproximadamente 15 a 20 minutos cada una. Con la finalidad de
contribuir a dicha investigacion que serd de importancia para la Tesista obtener ¢l titulo
de Magister

Yo. Willigy WeberIN  Zovele  Yeyez
Con DNL.,. 2 262 mdre del menor/ utor del
alumno. . BI’I(}\\“\‘ L\:‘ 1\3\"\ ?“\-C\‘(\ E‘.\I S con DN'-

~X0RT 330,

AUTORIZO LA Pe\l!'l‘l('ll’.-\(.‘l()ﬁ DE MI MENOR HLIO A’ FIN DE
CONTRIBUIR CON DICHA INVESTIGACION.

Agradeciendo su atencion,
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7UCT
T4 UNTVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

UNIVERSDAD CATOLICA DE TRUPLLO

Consentimiento informado (padre de familia)
Santiago de Chuco, con Fecha 7 de noviembre 2022

Sefiores
PADRES DE FAMILIA/ TUTOR DEL ALUMNO
De lal E. Cesar Vallejo de Santiago de Chuco

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar su autorizacion y consentimiento para la
participacion de su hyo en la investigacion titulada “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCQ™, a cargo de la licenciada en Psicologia
Diana Enka, Bacilio Otiniano, con DNI N°48052057, con codigo de colegiatura 30266
Procedimiento: Previa autonizacion de la institucion v consentimiento informado por
parte de los padres v el (1a) adolescente, debidamente firmado, se procederd a aphicar los
siguientes instrumentos de manera andnima Escala de Deteceidn de Sexismo en
Adolescentes (DSA )y Escala de actitudes hacia Ia violencia de género (EAVG), cuyva
contestacion dura aproximadamente 15 a 20 minutos cada una. Con la finalidad de
contribuir a dicha investigacion que serd de importancia para la Tesista obtener ¢l titulo
de Magister,

Yo...t;:".j“.!'.“\‘\?v...‘.'-“.-.‘!\n'.. 2 -
Con pNni, 2033 padre del menor/ tor del
aumno., Jamela CdiVh Mundez Yehoza 0 on DNE

AUTORIZO LA PARTICIPACION DE MI MENOR HIO A FIN DE
CONTRIBUIR CON DICHA INVESTIGACION.

Agradeciendo su atencion,
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“7UCT
v V UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUSLLO

INIVIREDAD CATOLICA 5F TRITIAO

Consentimiento informado (padre de familia)
Santiago de Chuco, con Fecha 7 de noviembre 2022

Seflores
PADRES DE FAMILIA/ TUTOR DEL ALUMNO
De la LE. César Vallejo de Santiago de Chuco

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito solicitar su autorizacion v consentimiento para la
participacion desu hijo en la investigacion titulada “SEXISMO Y ACTITUDES HACIA
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO", a cargo de la hicenciada en Psicologia
Diana Erika, Bacilio Otiniano, con DNI N°48052057, con codigo de colegiatura 30266
Procedimiento: Previa autonzacion de la institucion y consentimiento informado por
parte de los padres v ¢l (la) adolescente, debidamente firmado, sc procederi a aplicar los
siguientes instrumentos de manera andmma Escala de Deteccion de Sexismo en
Adolescentes (DSA ) v Escala de actitudes hacia la violencia de género (EAVG), cuva
contestacion dura aproximadamente 15 a 20 minutos cada una. Con la finalidad de
contnbuir a dicha investigacion que serl de importancia para la Tesista obtener ¢l titulo
de Magister. -

Yo. Kota Adelavda Altanlovo Yesedo

Con DNI, EOASASON | nadre de! menor/tutor del
slumno., Bithevd Altywadie Noole Aleontes® . con DNI
¢\eseNs3 )

AUTORIZO LA PARTICIPACION DE MI MENOR HLJO A FIN DE
CONTRIBUIR CON DICHA INVESTIGACION.

Agradeciendo su atencion,
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ANEXO 7: Asentimiento informado (alumno)

s

"o :.'
4 "7" UC I UNTVERSIDAD CATOLICA DE TRUMLLO

UNTVERSDAD CATOLICA DE TELRLLD

Asentimiento informado (alumno)

Te estamos invitando a participar en ¢l proyecto de investigacion: "SEXISMO Y ACTITUDES
HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO 2022°.

Tener en cuenta lo sigmente

Lo que te praponemos acer ¢s responder unos cuestionarios de manera andnima y
conifidencial, ana contestocion dure aprovimaedamente (15 a 20 min). Te soliciiamos
responder sinceramente la informacién para gue la investigacién arroje resultados
vilidos. La aplicaciin de las pruchas se realizard en la Insutecion Educativa César
Vallefo de Santiago de cluco, donde estudias actuaimenie.

Tu participaciin en este estmbio es completamente voluniaria, s en algin momento
negaras a participar o decidieras retirarte, esto 1o te generard mingiin problema, ni
tendrd consecuencias a nivel institucional, m académico, ni social,

Ista mvestigacion esud dingida por ¢l bachiiler: INANA ERIKA, BACILIO
OTINIANGO, @ cargo de su asexor, Dra. MERCEDES AQUUHAR ARMAS, de la
Facultad de Hamanidades de la Universidad Catdlica de Teujillo " Benedicto XVI™
La informacidn suministrada serd confidencial. Los resultados podrdn ser publicadas o
presemiadas en reuntones o everios con fines acadimicos sin revelar datos de
identificacidn de los participanics, Al se guardard e secreto profesionad de acucrdo con
fo extablecido en la Ley de Protecetdn de Datos Personales N® 29733 de 2013 y su
reglamento aprobade por Decreto Supremo N® 003-201 3-JUS. que rige en nuestro pais

Declaro que fui informado suficientemente y comprendo que tengoderecho a recibir
resp sobre cualquier inquietud que tenga sobre dicha investigacidn, antes,
durante y después de su ejecucion,

En constancia de lo anierior, firmo ¢l presente documento, en la ciudad de

cveeldia.. ¥ delmes MOVImbe 2072,

vo. Jesue Moybd Coldvves Maquer 2 conDNI

L GI2E5M2 2 (\CEPTO PARTICIPAR A FIN DE CONTRIBUIR DE
DICHA INVESTIGACION.

Agradeciendo su atencién
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P 3} T
e ¢ U c UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

INIVERSIDAD CATOLMCA DE TEUILLD

Asentimiento informado (alumno)

Te estamos mvitando a participar en ¢l proyecto de investigacon: "SEXISMO Y ACTITUDES
HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO 2022".

Tener en cuenta lo siguientc

o lo gue te proponemos hacer ¢x resporcler o cuestionarion de manera andmima y
confidencial, cuva confestacion dura aproximadamente (15 a 20 mun). Te soliciiamos
responder sinceramente la informacidn para gque la investigacion arroje resultados
validos. La aplicaciin de fox pruchas se realizarad en la instinecidn Educativa César
Vallefo de Santago de chuco, donde estudirs actualmenie.

o T participxaciin en este esnwdio es complctamente voluntaria, si en algiin momcnto te
negaras @ parmicipar o decidicras retirarte, esto no le generard mingiin problema, ni
tendrd consecuencias a nivel institucional, m académico, ni social.

o Eswa investgacion esid dinigda por ol bachiller: DIANA ERIKA, BACILIO
OTINIANG, a cargo de su asesor, Dra. MERCEDES AQUIAR ARMAN, de la
Facultad de Humanidades de la Universidad Catdlica de Teujillo " Benedicto XVI"

*  Lanformacion suminisirada scrd confidencial. Los resultados podran ser publicados o
presentados en reuntones o evemios con fines académicos sin revelar datos de
tdentificacidn de fos participanies. Asf se guardard el secreto profesional de acuerdo con
lo eswablecido en la Ley de Proweccion de Datas Personales N° 29733 de 2013 y su
reglamemio apeobado por Decreto Supremo N° 03-201 3-JUS, que rige en nuesiro pais

Declaro que fui informado suficientemente v comprendo que tengo derecho areccibir
respuesta sobre cualquier inguictud que tenga sobre dicha investigacién, antes,
durante v después de su ejecucion.

En constancia de lo anterior, firmo ¢l presente documento, en la ciudad de

Saendiege de Chuite eldia. 3 delmes. neviembir 2022
Yo. Mana Grous Behora Aqualar 5 conDNE
L GATNANES | ACEPTO PARTICIPAR A FIN DE CONTRIBUIR DE

DICHA INVESTIGACION,
Agradeciendo su atencion
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4' / U c l UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJTELLO

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUELLO

Asentimiento Informado (alumno)

Te estamos wvitando a participar en ¢l proyecto de investigacion: "SEXISMO Y ACTITUDES
HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO 2022°.

Tener en cuenta lo sigmente

o Lo gue te proponemos Iacer es responder wmos cuestionarios de manero andmima y
confidencial, cuva contestecion dura oprasimadamente (15 a 20 min). Te solicttamas
responder sinceramente la informacion para que la investigacidn arroje resuliadaos
vdlidos. La aplicacion de las pruchas se realizard en la Insutucion Educatva César
Vallefo de Santago de ¢huco, donde estudias actalmenye,

o Tu parncipacion en este estudio es completamente voluntaria, si en algin momento e
negaras a participar o dectdieras retirarte, esio no te gemerard ningtin problema, ni
tendrd consecuencias a nivel tnsttucional, m académico, ri social.

*  [sa imvestigocton esid dirigsda por el bachiller: DIANA ERIKA, BACILIO
OTINIANG, ¢ cargo de su asesor, Dra. MERCEDES AQUILAR ARMAS, de ls
Facultad de Humanidades de la Universidad Catdlica de Trujills ¥ Benedicto XVI"

o Lainformacidn summisirada serd confidencial. Los resultados podrdn ser publicados o
presentados en rewmtones o evemios con fines acodémicos sin revelar datos de
Idennificacton de los participantes. Asi se guardard el secreto profesional de acuerdo con
lo esiablecido en la Ley de Protecesdn de Datos Personales N° 29733 de 2003 y su
reglamento aprobada por Decreto Supremo N® 003-201 3-JUS. que rige en nuesiro pals

Declaro que fui informado suficientemente y comprendo que tengo derecho a recibir
respuesta sobre cualquier inquictud que tenga sobre dicha investigacion, antes,
durante y después de su ejecuciin,

En constancia de lo amtenor, firmo ¢l presemte documento, ¢n la ciudad de
Sew Mo f-\" Q\\Mlﬂ el - 7. i | del mes, Wewitwahe 2ew=2

Yo.. 3“5)‘““1 hw\y\ Zovela Ruve o, con DNI:
_ 10732 55 30 ACEPTO PARTICIPAR A FIN DE CONTRIBUIR DE
DICHA INVESTIGACION,

Agradeciendo su atencion
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%7 UCT -
% y’ UNTVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

INIVIRSDAD CATOLICA DE TRLSLLO

Asentimiento informado (alumno)

Te estamos invitando a participar en ¢l proyecte de investigacion: “SEXISMO Y ACTITUDES
HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO 2022°.

Tener en cuenta lo siguente:

e Lo que fe proponemaos Bacer es respomder unos cuestionarios de manera andaima y
confidencial, cuya contestacidn dura aproximadamente (15 a 20 min). Te solicimos
responder sinceramente la informactdn para que la investigacidn arroje resultados
vdluios. La aplicacion de fas pruchas se realizard en fa Instituctdn Educativa César
Vallgjo de Santago de chaco, donde esindsas actualmente.

o Tu participacidn en este exiwdio €3 completamente voluriaria, si en algdn momento e
negaras a participar o decldieras retivarte, exio na te generant nimgein problema, ni
tendrd consecuencias a nivel institucional. nt académico, ni social.

e [sta investigactdn estd dingida por el bachilier: DMANA ERIKA, BACILIO
OTINIANG, a carge dec su asesor, Dra. MERCEDES AQUILAR ARMAS, de la
Facultad de Numanidades de la Universidad Catdlica de Trifillo " Benedicio XVI"

o Lainfarmactdn summistroda serd confidencial. Los resultados podrdn ser publicadox o
preseniados en rewntones o evemlos con fines académicos sin revelar datos de
idenuficacton de fos pariicipantes. Asl se guardard ¢l secreto profesionad de acuerdo con
lo establecido en la Ley de Proteceidn de Datas Personales N° 29733 de 2013 y su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 03201 3-JUS, gue rige ermuestro paly

Declaro que fui informado suficientemente v comprendo que tengo derecho a recibir
respuesta sobre cualquier inquictud que tenga sobre dicha investigacion, anres,
durante v después de su ejecucion.

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento, en la ciudad de
Leldia...? delmes Nevitmiye ZO2T

Yo.. \f““‘”*‘ , '-‘“‘ “‘:\"a“ Rebora cveveiee .. CON DNI:
Lglisoo 2 " . ACEPTO PARTICIPAR A FIN DE CONTRIBUIR DE

DICHA mvzsnc.ambn.
Agradeciendo su atencion
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Lin T
e V U c UNWERSIDAD CATOLICA DE TRUIILLO

(NIVERSTAD CATOLICA DE TEURLLO

Asentimiento informado (alumno)

Te estamos invitando a participar en ¢l proyecto de investigacion: "SEXISMO Y ACTITUDES
HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO 2022°,

Tener en cuenta lo siguente:

Lo gue te proponemos hacer es responder unas cuestionarios de manera andnima y
confidencial. cuya contestacidn dura apraximadamente (15 a 20 min). Te solicitamos
responder sinceramente la informacion para que la investigacion arrofe resultados
vdlidas. La aplicacion de las pruebas se realizard en la Instiecidn Educativa César
Vallejo de Santiago de chwco, donde estudas actualmente.

Tu participacidn en este estudio ¢s completamente voluntaria, st en algin momento te
negaras a participar o decidieras retirarte, esto no te generard ningiun problema. mi
tendrd consecuencias a mivel imstitucional, ni acodémsco. ni social.

Esta investigocion estd dirigida por o bachilier: DIANA ERIKA, BACILIO
OTINIANO, @ cargo de su esesor, Dra. MERCEDES AQUHAR ARMAS, de la
Facultad de Hamanidades de la Universidad Catdlica de Trujillo " Benedicto XVI™
La informacién suminisirada serd confidencial. Los resultados podrdn ser publicados o
presentados en rewniones o evenios con fines acodémicos sin revelar datos  de
identificacion de los participanies, Asl se guardard el secreto profesional de acuerdo con
lo establectdo en la Ley de Proteccidn de Datos Personales N® 29733 de 2013 y su
reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003201 3 JUS. que rige en nuestro pals

Declaro que fui informado suficientemente y comprendo que k‘:‘ﬁ derechoa recibir
respucsta sobre cualquier inquiciud que teoga sobre dicha investigacion, antes,
durante y desputs de su ejecucion,

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento, en la ciudad de
Senwose & Chwace . eidia. } . delmeshovionbsr 2022

Yo..Bichavd  Alryandse MosWe Alcandova . 2 con DNI
L E105C15 3  A\CEPTO PARTICIPAR A FIN DE CONTRIBUIR DE
DICHA INVESTIGACION,

Agradeciendo su atencién
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ANEXO 9: Validacion de instrumentos usados en la investigacion

VALIDACION DE INSTRUMENTOS USADOS EN LA INVESTIGACION

Estimado Validador: Es grato dirigirme a usted, a fin de solicitar su colaboracion como
experto para validar el mstrumento que adjunto denominado: Escala de Deteccion de
Sexismo en Adolescentes (DSA), disefiado por Patricia Recio, Isabel Cuadrado v Esther
Ramos*, cuyo proposito es medir el mivel de sexismo en adolescentes. el cual sera aplicado
a estudiantes de tercero a qunto grado de secundaria de edad 14 a 17 afios, por cuanto
considero que sus observaciones, apreciaciones y acertados aportes seran de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, timlado:

SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN
ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTIAGO DE
CHUCO 2022

Tesis que sera presentada a la Facultad de Humanidades de la Umversidad Catdlica de
Trujillo, como requisito para obtener el grado academico de: MAESTRO EN
INTERVENCION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Para efectuar la validacion del instrumento, usted debera leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, vatias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que
responda al instrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contemdo, pertinencia v congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar

el mismo.
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Mg. Mayra Yameli, Rojas Amaya
Presente. -
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarla muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por: autores Patricia
Recio, Isabel Cuadrado y Esther Ramos (2007) y validado por: Diana Erika Bacilito
Otiniano, egresada del Programa de maestria en Intervencion En Violencia Contra La
Mujer, de la Escuela de Posgrado de la Umversidad Catolica de Trujillo. El proyecto de
mvestigacion tiene como titulo: Sexismo y actitudes hacia la violencia de género en

adolescentes de una Institucion Educativa de Santiago de Chuco 2022

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en ¢l
campo del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez
experto de la validacion dellos Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente,
le reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

@ ’ P /‘{_, (_.,/- _/._,_'
P
Dr. l\[lertetles Aguilar Armas
ORCID: 0000-0001-9368-6184
ASESOR DE TESIS

78




TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:
Coloque en cada casilla la letra comrespondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cadaltem y
alternativa de respuesta. segim los criterios que a continuacion se detallan.
E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar
Las categorias a_evaluar son: Redaccién, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla deobservaciones
puede sugerir el cambio o comrespondencia.

N°  [Alternativas de Evaluacin
Observaciones
ftems (513 M X c

01

02

03

04

0s

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

19

20

21

2

23

24

25

M o oW b | M e e | M| bt b bE | M| B B bt M| M| B B B M

26
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE

Congruencia de ftems

X

Amplinud de contenido

Redaccion de los Items

Clandad y precision

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES
COLEGIATURA
DNI

: Mg. Mayra Yameli, Rojas Amaya
:CPP

48015321

A -

L]

—

R R

Firma
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Mg. Andrea Lizzeth Zavaleta Panimango
Presente. -
De mi consideracion:

Tengo a bien dingirme a Ud. para saludarla muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por: autores Patricia
Recio, Isabel Cuadrado y Esther Ramos (2007) y vahdado por: Diana Erika Bacilito
Otiniano, egresada del Programa de maestria en Intervencion En Violencia Contra La
Mujer, de la Escuela de Posgrado de la Umversidad Catolica de Trigillo. El proyecto de
mvestigacion tiene como titulo: Sexismo v actitudes hacia la violencia de género en

adolescentes de una Institucién Educativa de Santiago de Chuco 2022
En tal sentido conocedores de su apoyo en ¢l que hacer investigativo y en el
campo del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez

experto de la validacion dellos Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente,

le reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dr. Mercedes Aguilar Armas
ORCID: 0000-0001-9368-6184
ASESOR DE TESIS
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:
Coloque en cada casilla la letra comrespondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cadaltem y
alternativa de respuesta, segin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente /! B= Bueno / M= Mejorar / X= Elunmar / C= Cambiar
Las categorias a evaluar son: Redaccion. contenido. congmencia y pertinencia En la casilla deobservaciones
puede sugerir el cambio o correspondencia.

h Alternativas de Evaluacion
ftems Observaciones
E B M X C
o1 X
02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
] X
15 X
16 X
17 3
18 X
19 X
20 x
21 X
22 X
23 N
24 X
25 x
26 x
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CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ftems ¥
Amplitud de contenido X
Redaccion de los frems X
Claridad y precision x
Pertinencia X
Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES: Mg Andrea Lizzeth Zavaleta Parimango

COLEGIATURA
DNI1

: CPP 29539
48015321
Fecha: 08/08/2022

* ulnun.nun-:r
PSICOLOGA
CPep, 28879
Firma
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Mg. Ana Claudia Michelle Carrasco Mines
Presente. -
De mu consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarla muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por: autores Patricia
Recio, Isabel Cuadrado y Esther Ramos (2007) y validado por: Diana Erika Bacilito
Otiniano, egresada del Programa de maestria en Intervencion En Violencia Contra La
Mujer, de la Escuela de Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de
mvestigacion tiene como titulo: Sexismo y actitudes hacia la violencia de género en
adolescentes de una Institucion Educativa de Santiago de Chuco 2022

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el
campo del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez

experto de la validacion dellos Instrumento () que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente,

le reitero mus sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

-2

2 of /"./"".'/‘,1
T "-/ ; ?’I})/‘.'-'
. C'-’ e
Dr. Mercedes Aguilar Armas
ORCID: 0000-0001-9368-6184
ASESOR DE TESIS
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cadaftem y
aliernativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar
Las categorias a cvaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla deobservaciones
puede sugerir el cambio o corespondencia.

N Alternativas de Evaluacion

items

E B M X C

01

02

03

0s

07

08

10

12

13

Mo oM M M | b b b |

14

15

16

17

19

20

LA AR AR A A

21

2

24

as

Ml M| M| | M

26

89




CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de Items :
Amplitud de contenido X
Redaccion de los ftems [ X
' Claridad y precision [ | X
X

Pertinencia

Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES :Mg. Ana Claudia Michelle Carmasco Mines
COLEGIATURA : CPP 294204

DNI : 48015321
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Estimado Validador: Es grato dingirme a usted, a fin de solicitar su colaboracion como
experto para validar el mstrumento que adjunto denominado: Escala de Actitudes hacia la
Violencia de Género (EAVG) Andrea B, Chacon Hetzel cuyo proposito es evaluar actitudes
que conllevan a las agresiones basadas en género en adolescentes el cual sera aplicado a
estudiantes de tercero a qumto grado de secundaria de edad 14 a 17 anos, por cuanto
considero que sus observaciones, apreciaciones y acertados aportes seran de utilidad.

El presente mstrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado:

SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN
ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE SANTIAGO DE
CHUCO 2022

Tesis que sera presentada a la Facultad de Humamdades de la Universidad Catolica de
Trujillo, como requisito para obtener el grado académico de: MAESTRO EN
INTERVENCION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Para efectuar la validacion del instrumento, usted debera leer cuidadosamente cada
enunciado v sus correspondientes altemativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, vanas o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que
responda al nstrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contenido, pertinencia y congruencia  otro aspecto que se considere relevante para mejorar

el mismo,

Gracias por su aporte
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Mg. Mayra Yameli, Rojas Amaya
Presente..-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarla muy cordialmente vy al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por autores Andrea B.
Chacon Hetzel (2015) v validado por: Diana Erika Bacilito Otiniano, egresada del
Programa de maestria en Intervencion En Violencia Contra La Mujer, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Catolhica de Trujillo. El proyecto de mvestigacion tiene como
titulo: Sexismo y actitudes hacia la vielencia de género en adolescentes de una

Institucion Educativa de Santiago de Chuco 2022

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer mvestigativo v en el
campo del ejercicio profesional recumimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez
experto de la validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente,

le rettero mus sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,
o7 f L /f"
s
Dr. i\leltuies Aguilar Armas
ORCID: 0000-0001-9368-6184
ASESOR DE TESIS
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO
INSTRUCCIONES:
Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ftem y alternativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se detallan.
E= Excelente /| B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar
Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia v pertinencia. En la casilla de
obsenvaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

Ne Alternativas de Evaluacion
items E B M X C Observaciones

01 X

02 X

03 X

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

WL bt bt bt | bt | Bt | | bt | b M | b | |

22
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3 X
24 X
25 x
26 x
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
3R X

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE | BUENO EXCELENTE
Congruencia de frems .
Amplind de contenido -
Redaccién de los ftems X
Claridad y precision X
Pertinencia X
Evaluado por:

APELLIDOS Y NOMBRES : Mg Mayra Yameli, Rojas Amaya

COLEGIATURA : CPP el

DNI 48015321 MG
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Mg. Andrea Lizzeth Zavaleta Panmango
Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigmme a Ud. para saludarla muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por Andrea B, Chacdn
Hetzel (2015) y validado por: Diana Erika Bacilito Otiniano, egresada del Programa de
maestria en Intervencion En Violencia Contra La Mujer, de la Escuela de Posgrado de
la Universidad Catolica de Trjillo. El proyecto de mvestigacion tiene como titulo: Sexismo
vy actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de una Institucion Educativa de
Santiago de Chuco 2022

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer investigativo y en el
campo del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez

experto de la validacion dellos Instnumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brindar a la presente,

le reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Alentamente,
)
> 2
'-"d'_ Y, f_/":.-'#'/"_l.';

e

DrE Mercedes Aguilar Armas
ORCID: 0000-0001-2368-6184
ASESOR DE TESIS
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL
INSTRUMENTO

INSTRUCCIONES:
Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ftem y alternativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se detallan.

E= Excelente / B= Bueno/ M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar
Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia v pertinencia. En la casilla de
observaciones puede sugerir el cambio o correspondencia.

N® | Alternativas de Evaluacion
items E B M X C Observaciones

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

L AL IR I I A A A A I A A R A A D R R N R R R R N
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26

27

28

29

30

31

32

33

oM M M| M | M| M|

34

35

i6

37

Mo .

38

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO

EXCELENTE

Congruencia de {tems

Amplitud de contenido

Redaccién de los ftems

Claridad y precision

Pertinencia

Evaluado por:
APELLIDOS Y NOMBRES : Mg Andrea Lizzeth Zavaleta Parimango
COLEGIATURA : CPP 29539
DNI 48015321
Fecha: 08/08/2022
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Mg. Ana Claudia Michelle Carrasco Mines
Presente.-
De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a Ud. para saludarla muy cordialmente y al mismo
tiempo presentarle el Instrumento de recoleccion de datos elaborado por: por Andrea B.
Chacon Hetzel (2015) y validado por: Diana Erika Bacilito Otiniano, egresada del
Programa de maestria en Intervencion En Violencia Contra La Mujer, de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Catolica de Trujillo. El proyecto de investigacion tiene como
titulo: Sexismo y actitudes hacia la violencia de género en adolescentes de una
Institucion Educativa de Santiago de Chuco 2022

En tal sentido conocedores de su apoyo en el que hacer mvestigativo y en el
campo del ejercicio profesional recurrimos a Ud. para que se sirva colaborar como Juez
experto de la validacion del/los Instrumento (s) que se utilizaran en la presente Investigacion.

Agradeciéndole anticipadamente la atencion que se sirva brimdar a la presente,

le reitero mis sentimientos de consideracion y estima personal.

Atentamente,

Dr. Mercedes A'Jguﬂar Armas
ORCID: 0000-0001-9368-6184
ASESOR DE TESIS
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TABLA DE VALORACION DEL EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL

INSTRUCCIONES:

INSTRUMENTO

Coloque en cada casilla la letra correspondiente al aspecto cualitativo que le parece que cumple cada
ftem y alternativa de respuesta, segiin los criterios que a continuacion se detallan.
E= Excelente / B= Bueno / M= Mejorar / X= Eliminar / C= Cambiar

Las categorias a evaluar son: Redaccion, contenido, congruencia y pertinencia. En la casilla de

observaciones puede sugerir ¢l cambio o correspondencia.

N* | Alternativas de Evaluacion

items E |B M X

C

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

ML oM | M| bt bt | Bt | bt | B | b | bt | b | Bt | e | | B e e | | bt | |
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24 x
25 X
26 x
27 X
28 X
29
30 X
31 b 4
32 x
33 X
34 X
35 X
36 X
37 x
38 X

CONCLUSION DE LA EVALUACION:

DEFICIENTE | ACEPTABLE BUENO EXCELENTE
Congruencia de ftems 8
Amplitud de contenido x
Redaccion de los ftems x
Claridad y precisién x
Pertinencia X
Evaluado por:
APELLIDOS Y NOMBRES : Mg. Ana Claudia Michelle Carrasco Mines
COLEGIATURA : CPP 294204
DNI 48015321
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUNLLO

SOLICITO AUTORIZACION PARA APLICACION
DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

_ Dir- Walter Feder Enriquez Felipe
INSTITUCION EDUCATIVA “CESAR VALLEJO" DE SANTIAGO DE CHUCO- LA
LIBERTAD.

Yo Diana Erika Bacilio Otiniano identificada con ¢l DNI: 48052057, Licenciada en
Psicologia con nimero de colegiatura: CPP 30266, estudiante actualmente de Maestria
en Intervencion de violencia contra la mujer en la Universidad Catolica de Trujillo
solicito la autorizacion para la aplicacion de dos instrumentos psicolégicos que son:
La Escala de deteccion de sexismo en adolescentes de Recio, Cuadrado y Ramos (2007)
¥ la Escala de Actitudes hacla la violencia de género de Chacon (2015) a fin de
desarrollar la investigacién  ttulada "SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA
VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA DE SANTIAGO DE CHUCO" que va dirigido adolescentes de 14 a 17
afos de edad de los grados de tercero a quinto aflo de secundaria, de la Institucion que
usted dirige; con la finalidad de que pueda desarrollar de manera satisfactoria mi trabajo
de Investigacion, para optar al grado Maestro y contribuir a investigaciones futuras.

-

Santiago de Chuco, 11 Julio del afo 2022

i
Ps. Diana Erika, Bacilio Otintuno
Dini- 48052057
CPP: 30266
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SEXISMO Y ACTITUDES HACIA LA VIOLENCIA DE GENERO EN
ADOLESCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA DE
SANTIAGO DE CHUCO 2022
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