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RESUMEN 

La presente investigación tuvo como finalidad la implementación   de un sistema de 

gestión de seguridad y salud en el trabajo para reducir los niveles de riesgos del Consorcio Daes 

S.A.C. 

El presente   estudio es de tipo aplicado, con un enfoque cuantitativo y con un diseño de 

investigación pre experimental. Se realizo el diagnóstico de la situación actual de la empresa 

conforme a los lineamientos de la lista de verificación de   seguridad y salud en el trabajo donde 

se obtuvo un cumplimiento del 2 % es decir deficiente y un cumplimiento del 45 % después de 

la implementación  

Luego se aplicó la metodología matriz IPER donde se obtuvo 26 riesgos significativos 

de los cuales en la segunda evaluación disminuyeron por las medidas de control propuestas en 

4 riesgos significativos y 22 riesgos no significativos. Posteriormente se diseñó un plan anual 

de seguridad y salud en el trabajo que consta de pasos a seguir que ayudan a prevenir los riesgos 

laborales y a concientizar sobre la importancia de la seguridad y salud en las labores diarias de 

los trabajadores.  

Por último, se realizó una estimación de la implementación del sistema gestión de 

seguridad y salud en el trabajo cuyo costo es de S/ 33 373.90, y el análisis beneficio-costo es de 

5.18 con una tasa interna de retorno de 56 % siendo la propuesta viable y aceptada por la 

empresa.  

Palabras Claves: Sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo, nivel de riesgo, 

Matriz IPER y Ley N° 29783. 
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ABSTRACT 

 

 

The purpose of this research was the implementation of an occupational health and safety 

management system to reduce the risk levels of the Daes S.A.C Consortium. 

The present study is of an applied type, with a quantitative approach and a pre-

experimental research design. The diagnosis of the current situation of the company was carried 

out in accordance with the guidelines of the occupational health and safety checklist where a 

compliance of 2%, that is, poor, and a compliance of 45% was obtained after implementation. 

Then the IPER matrix methodology was applied where 26 significant risks were 

obtained, of which in the second evaluation they were reduced by the proposed control measures 

in 4 significant risks and 22 non-significant risks. Subsequently, an annual occupational health 

and safety plan was designed that consists of steps to follow that help prevent occupational risks 

and raise awareness about the importance of safety and health in the daily work of workers. 

Finally, an estimate was made of the implementation of the occupational health and 

safety management system, the cost of which is S/ 33,373.90, and the benefit-cost analysis is 

5.18 with an internal rate of return of 56%, being the proposal viable and accepted by the 

company. 

 

Keywords: Occupational health and safety management system, risk level, IPER Matrix and 

Law No. 29783.


