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RESUMEN

La presente investigacion titulada “Practica de valores y habilidades sociales en
estudiantes del nivel primario de una Institucion Educativa publica Marafion 2023”. Se
orientd con el objetivo de determinar la relacion entre la préctica de valores y habilidades

sociales en estudiantes del nivel primaria.

Por otro lado, es una investigacion basica y de nivel relacional. Presenta un disefio
descriptivo correlacional de corte transversal. La muestra consistio en 23 estudiantes del
nivel primaria. La técnica utilizada fue la encuesta y los instrumentos fueron el cuestionario
préctico de valores y habilidades sociales; los cuales se sometieron a validez, a través de

juicio de experto, concluyendo que el instrumento es aplicable en el estudio.

Finalmente, concerniente a la hipotesis general, se puede observar que, el valor de p=
0.857561 (p>0.05). Es decir, se acepta la hipdtesis nula (Ho) y se rechaza la hipétesis de
investigacion (Hi). En conclusion, se demuestra que, no existe relacion significativa entre la
practica de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de una Institucion

Educativa publica Marafion 2023

Palabras clave: practica, valores, habilidades
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ABSTRACT

The present investigation entitled "Practice of values and social skills in students of the
primary level of a public Educational Institution Marafion 2023". It was oriented with the
objective of determining the relationship between the practice of values and social skills in
elementary school students.

On the other hand, it is a basic and relational level research. It presents a cross-sectional
correlational descriptive design. The study sample consisted of 23 elementary school
students. The collection technique was the survey and the instruments, the practice
questionnaire of values and social skills; which were submitted to validity, through expert

judgment, concluding that the instrument is applicable in study.

Finally, concerning the general hypothesis, it can be observed that the value of p=0.857561
(p>0.05). That is, the null hypothesis (Ho) is accepted and the research hypothesis (Hi) is
rejected. In conclusion, it is shown that there is no significant relationship between the
practice of values and social skills in students at the primary level of a public Educational

Institution Marafion 2023

Keywords: practice, values, skills
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1. INTRODUCCION

El presente estudio, concerniente a la realidad problematica existente, en el contexto
internacional, como plantea la Union de las Naciones para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (UNESCO, 2021) reporta que, los nifios en América Latina, carecen de préacticas de
valores y se evidencia un desmesurado rendimiento en lo que concierne con las habilidades
sociales; esto ha generado malestar en la convivencia estudiantil, como también en el entorno

familiar, resultado a ello se tenga una educacion de baja calidad.

Por consiguiente, en la esfera nacional, MINEDU (2018), advierte que, los nifios en el
Per(, se sienten inseguros si no son capaz de desarrollar su autoestima, afectando su relacion
y su capacidad de comunicarse con sus comparieros y por consiguiente la practica de valores
es plenamente afectado en los estudiantes, generando como necesidad el desarrollo de la
préactica de valores y sus habilidades sociales.

Sumado a lo anterior, en el contexto local, la Direccion Regional de Educacion Huanuco,
MINEDU (2018), sostiene que en las diversas provincias, los estudiantes muestran niveles
muy bajos en la préctica de valores y habilidades sociales, desatando una preocupacién por
las autoridades educativas sobre la problematica actual que se esta generando, situacion que
alert6 para proponer un plan de contingencia y minimizar los impactos negativos que se
viene generando, por lo que se convocd a los acompariantes educativos a priorizar este

procedimientos con un plan estratégico.

Finalmente, en el contexto institucional, Carpio (2023), da a conocer que los educandos
del nivel basica de la Institucion Educativa, presentan una serie de dificultades en la practica
de valores y habilidades sociales, esto viene creando malestar entre comparieros de estudio;
situacion que preocupa a los docentes y padres de familia, sobre todo la responsabilidad de
los padres a tomar conciencia en la educacion de sus hijos y que docentes y padres se tenga
mas comunicacion para involucrarnos en los problemas sociales de nuestros estudiantes;
debido a esto, nos planteamos a investigar la relacion entre la practica de valores y

habilidades sociales.
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En el Problema general de nuestro estudio se plante6 la interrogante ¢ Cual es la relacién entre
la practica de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de una
Institucion Educativa puablica Marafién 20237 de igual menara se formulan los problemas
especificos los siguientes: i)¢Cual es la relacion entre el respeto y el nivel conductual en
estudiantes del nivel primaria de una Institucién Educativa pablica Marafién 20237 ii)¢ Cual
es la relacion entre el respeto y el nivel personal en estudiantes del nivel primario de una
Institucion Educativa pablica Marafion 20237 iii)¢Cual es la relacion entre el respeto y el
nivel situacional en estudiantes del nivel primaria de una Institucién Educativa pablica
Marafidn 2023? iv);,Cual es la relacion entre la solidaridad y el nivel conductual en
estudiantes del nivel primaria de una Institucién Educativa publica Marafion 2023? v)¢ Cual
es la relacion entre la solidaridad y el nivel personal en estudiantes del nivel primario de una
Institucion Educativa publica Marafion 2023? vi)¢Cual es la relacion entre la solidaridad y
el nivel situacional en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa publica
Marafion 2023?

El presente trabajo de investigacion se justifica considerando los siguientes aspectos,
segun Hernandez et al. (2018): En el aspecto tedrico, la investigacion implica aportar al
conocimiento existente y promover un enfoque critico de las predilecciones actuales sobre
las habilidades sociales en los educandos del nivel primario, para la realizacion de futuras
investigaciones, y ser incorporados como conocimiento a la ciencia de la educacion para
optimizar la calidad educativa. Asi mismo, en el aspecto practico, el proceso de la
investigacion ayuda a resolver los problemas de las habilidades sociales en los escolares de
primaria y establecer estrategias en funcion a la necesidad y al desarrollarla logren favorecer
a solucionar y conseguir resultados que puedan servir de base para otros investigadores que
permitan desarrollar con mayor profundidad el tema de estudio. En resumen, en el aspecto
metodologico, aportard un disefio correlacional de corte transversal lo que determinara la
relacién que existe entre la practica de valores y habilidades sociales. Para lo cual se han
edificado materiales de investigacion que permitieron el recojo y procesamiento de la
informacioén. Ya que brindan informacion y sugerencias que puedan demostrar validez y

confiabilidad del estudio, para ser utilizados en otros trabajos de investigacion.
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Los objetivos de la investigacion es encontrar la relacion entre variables, en tal sentido se
plante6 como objetivo general: Determinar la relacion entre la préctica de valores y
habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa publica
Marafidén 2023 y como objetivos especificos: Identificar la relacion entre el respeto y el nivel
conductual en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa publica Marafidn
2023. Identificar la relacion entre el respeto y el nivel personal en estudiantes del nivel
primario de una Institucion Educativa publica Marafién 2023. Identificar la relacion entre el
respeto y el nivel situacional en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa
pablica Marafion 2023. Identificar la relacion entre la solidaridad y el nivel conductual en
estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa publica Marafién 2023.
Identificar larelacién entre la solidaridad y el nivel personal en estudiantes del nivel primario
de una Institucion Educativa pablica Marafion 2023. Identificar la relacion entre la
solidaridad y el nivel situacional en estudiantes del nivel primaria de una Institucion

Educativa publica Marafion 2023.

Después de haber recogido los datos para su analisis respectivo y ver si la hipotesis es
valida o no, se procedi6 a determinar como hipdtesis general: Hi: Existe relacién
significativa entre la practica de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel
primaria de una Institucion Educativa publica Marafién 2023; también se formuld la
hipétesis nula de la siguiente manera: Ho: No existe relacion significativa entre la practica
de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de una Institucion
Educativa publica Marafion 2023.

Y como hipotesis especificas se formuld como se indica: Hi: Existe relacion significativa
entre el respeto y el nivel conductual en estudiantes del nivel primaria de una Institucion
Educativa publica Marafion 2023; Hi: Existe relacion significativa entre el respeto y el nivel
personal en estudiantes del nivel primario de una Institucion Educativa publica Marafion
2023; Hi: Existe relacién significativa entre el respeto y el nivel situacional en estudiantes
del nivel primaria de una Institucién Educativa puablica Marafion 2023; Hi: Existe relacion
significativa entre la solidaridad y el nivel conductual en estudiantes del nivel primaria de
una Institucion Educativa publica Marafion 2023; Hi: Existe relacion significativa entre la

solidaridad y el nivel personal en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa
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publica Marafién 2023; Hi: Existe relacion significativa entre la solidaridad y el nivel
situacional en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa pablica Marafién
2023.

También para dar sostenibilidad a nuestra investigacion se buscé antecedentes
relacionadas a nuestro tema de estudio como informe de tesis, articulos y libros anteriores,

lo cual nos ayudd a desarrollar nuestro estudio.

En investigaciones realizadas en el contexto internacional, citamos a Ahumada y Orozco
(2019), quienes en su estudio investigaron sobre el efecto del entrenamiento en habilidades
sociales para el fortalecimiento de la convivencia escolar en los estudiantes de una
Institucion Educativa Distrital de las Nieves, Colombia. El objetivo de su estudio estuvo
orientado en establecer el efecto del fuego de roles como mediacion didéctica para el
mejoramiento en la convivencia escolar. La metodologia que utilizaron fue explicativa de
disefio cuasi experimental, la muestra estuvo constituido por 60 estudiantes, consideraron
para el grupo experimental 26 educandos aplicandoles un cuestionario de tipo semi —
estructurado que aborda las variables. Las conclusiones mostraron que los resultados fueron

los esperados de acuerdo a la hipdtesis inicial.

Como también plantea Bello (2020), el objetivo del su estudio fue determinar la relacion
entre el lenguaje oral y las habilidades sociales en nifios de edades tempranas en la Unidad
Educativa Mariscal Sucre, Guayaquil, Ecuador. La metodologia es descriptivo correlacional.
La poblacion lo constituyeron todos los estudiantes del nivel inicial, y como muestra lo
constituyeron 53 nifios del sub nivel 1, a quienes se les aplicaron un cuestionario constituido
por items. En conclusidn, los resultados demostraron que si existe relacién entre ambas

variables de estudio.

Como expresa, Franco y Vargas (2021), quienes realizaron la investigacion titulado la
educacion emocional y el desarrollo de habilidades sociales en estudiantes del nivel inicial
de la “Escuela Particular Fragata Estrella de Belén” de Guayas, Guayaquil, Ecuador. El

objetivo fue determinar la relacion que existe entre la educacion emocional y el desarrollo
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de habilidades sociales. La metodologia fue de nivel descriptivo correlacional, la muestra
estuvo conformado por 17 encuestados, y se les aplicé el cuestionario para la entrevista en

relacién a la variable. Llegando a la conclusion que si existe relacion entre ambas variables.

Como plantea Montalvo y Jaramillo (2022), mencionan en su estudio titulado habilidades
sociales y auto concepto en adolescentes que estudian en la Unidad Educativa Camilo Ponce
Enriquez, Quito, Ecuador, durante el segundo semestre de 2020. El objetivo estuvo orientado
en determinar el estado de la correlacion entre auto concepto y habilidades sociales. La
metodologia del estudio fue no experimental, correlacional y transversal con enfoque
cuantitativo. La muestra estuvo conformada por 176 estudiantes del entorno educativo,
aplicaron el instrumento psicométrico. En conclusion, determinaron que si existe relacion

significativa entre las variables.

Por otro lado, en el ambito nacional, segun Espiritu y Llacsa (2019), quienes indagaron
sobre las habilidades sociales de la familia en la practica de valor de la generosidad en
estudiantes de la Institucion educativa “Evaristo San Cristobal y Leoén” del Centro Poblado
de Goyllarisquizga, Pasco, Perd. El objetivo fue lograr la correlacion entre las habilidades
sociales de la familia y la practica de valores de la generosidad. La investigacion fue de nivel
descriptivo correlacional. La muestra lo constituyeron 80 sujetos de investigacion (40
estudiantes con sus respectivos padres de familia), a quienes les aplicaron el cuestionario en
relacion a las dos variables de estudio. En conclusiones demostraron que, si existe relacion

directa entre las variables de estudio.

Como expresa Estrada y Mamani (2020), aplicaron su estudio sobre, habilidades sociales
y el clima social escolar de los estudiantes del nivel secundario de las instituciones
educativas publicas de Puerto Maldonado. El objetivo fue establecer la relacion que existe
entre las habilidades sociales y el clima social escolar. La metodologia que utilizaron es
correlacional, no experimental de un enfogque cuantitativo. La muestra estuvo constituida por
365 alumnos de secundaria, aplicaron un cuestionario por variable. En conclusion,

demostraron que existe una relacion moderada, directa y significativa entre las variables.
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También se selecciono el estudio realizado por, Blancas y Bustamante (2021), quien
estudiaron sobre la agresion y habilidades sociales en estudiantes de secundaria de colegios
particulares en Cruz de Motupe de San Juan de Lurigancho, Lima, Peru. El objetivo fue
describir la relacion entre la variable agresion y la variable habilidades sociales. De tipo
descriptivo correlacional. Conformada por 215 estudiantes de ambos sexos, aplicandoles el
cuestionario de agresion AQ: Buss y Perry, 1992 como también la Lista de Chequeo y
Evaluacién de Habilidades sociales Goldstein, 1988. Las conclusiones demostraron que, no

existe relacion significativa entre ambas variables.

De acuerdo con Aguirre et al. (2022), quienes realizaron su investigacion titulado
Habilidades sociales y el clima escolar en una institucion educativa publica de Lima.
Desarrollaron el estudio con el objetivo de demostrar la influencia del desarrollo de las
habilidades sociales en la mejora del clima escolar. La metodologia fue cuantitativa de tipo
correlacional, disefio no experimental. Con una nuestra de 54 estudiantes, utilizaron como
instrumento un cuestionario de Goldstein para la variable habilidades sociales y se utilizo el
cuestionario Classroom Environment Scale (CES) para clima escolar. Los resultados
mostraron que si existe una correlacion positiva alta entre las variables. En conclusion, hay

influencia entre las dos variables y sus dimensiones.

De igual manera Palacin (2022), investigd sobre la practica de valores y solucion de
conflictos en estudiantes de secundaria de una institucion educativa de San Juan de
Lurigancho. El objetivo estuvo orientado en establecer la relacion entre las préacticas de
valores y la solucién de conflictos. La metodologia fue cuantitativo, basico, no experimental,
transversal, correlacional, y se utiliz un cuestionario por cada variable. La muestra estuvo
constituida por 140 escolares. En conclusion, demostraron que existe relacion significativa

entre ambas variables.

Finalmente, en el ambito local, mencionamos a Celis, (2019), quien estudio sobre el nivel
de agresividad y habilidades sociales en estudiantes procedentes de familias disfuncionales
de una Institucion Educativa Publica del distrito de Huanuco. El objetivo fue determinar la

relacion entre la agresividad y habilidades sociales. La investigacion es de nivel transversal
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descriptivo, correlacional, con una muestra de 870 estudiantes, de los cuales se selecciond
145 estudiantes que vienen de hogares disfuncionales, a quienes lo aplicaron un cuestionario
de habilidades sociales. En conclusidn, demostraron que existe similitud muy baja y no

reveladora entre los niveles de agresividad y habilidades sociales.

Como expresa también Alvarado (2021), en su investigacion titulado las habilidades
sociales y su relacion con el rendimiento académico, en los estudiantes de la institucion
educativa “Pauran” de Santo Domingo de Acobamba, Huanuco. El objetivo se orient6 en
establecer la relacién significativa entre las habilidades sociales y el rendimiento académico.
El nivel de estudio fue de tipo descriptiva, correlacional, la muestra se consider6 120
escolares, a quien se le aplico el instrumento de evaluacion del Ministerio de Educacion. En

conclusiones demostro que no existe relacion significativa entre las variables.

También se selecciond el estudio elaborado por Chaupis, (2021), quien investigé sobre la
autoestima y las habilidades sociales de los nifios del segundo grado de primaria de la

b

institucion educativa 32391 “Guillermo Herrada Céspedes” El Porvenir, Huamalies,
Huénuco, 2021. El objetivo fue de determinar la relacion que existe entre autoestima y las
habilidades sociales. E nivel de estudio fue de tipo cuantitativo, de alcance descriptivo-
correlacional, la muestra lo consider6 26 educandos de 5 afios de edad, aplicé la encuesta a
través de cuestionario para cada variable. En conclusidn, el resultado lo demostro que existe

relacion positiva moderada entre la autoestima y las habilidades sociales.

Presentamos también el marco conceptual, lo cual sustenta la investigacién donde
analizamos las teorias y los conceptos que nos permite a realizar nuestro estudio y esto a la
vez sirve de base para la construccion de nuestro marco conceptual y mencionamos nuestras

2 variables y sus dimensiones.

La préctica de los valores es una eleccidon propia para cada individuo. Aunque estos
comienzan a desarrollarse de una etapa temprana de la vida y cada quien los da su adecuado

significado, uno mismo decide como actuar en cada situacion que se enfrenta en la vida. La
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practica de valores, tiene la capacidad de transformar nuestras actitudes y acciones.
(Palomino, 2018).

Segun, Cayco et al. (2022), definen que la practica de valores son las buenas costumbres
y comportamientos que tiene cada persona, estos valores se reflejan con los demaés a través
de nuestras interacciones, como el respeto, la solidaridad, la convivencia armoniosa y una
buena conducta, que son indispensables para la formacion de la personalidad del educando
y esto a la vez juega un papel clave en su éxito al integrarse en cualquier grupo. Los modales
que demostramos reflejan nuestra educacion integral, tanto en el hogar como en el entorno

educativo.

La teoria de los valores de Schwartz, citado por Fontrodona (2020), define que los valores
son ideas que se relacionan con metas deseables que incitan a la accién. Cuando
reconocemos un valor en una situacion especifica, esa situacion se vuelve mas atractiva para

nosotros y nos motiva a tomar medidas.

Mara (2023), segun la teoria epistemolégica de Socrates, se afirma que el bien es
necesario y se considera como un vector que representa acciones deseables. Esta teoria
también permite identificar acciones que no constituyen el bien. Ademas, SAcrates sostiene
que tanto el bien como el mal siempre estaran presentes en el ambiente, independientemente
de la existencia humana. SAcrates estableci6 una equivalencia entre el bien y la sabiduria, la
cual se obtenia a través de la mayéutica, basada en preguntas a través del dialogo. Este

enfoque tenia un impacto significativo en las sociedades de la época.

Los valores son un tema intemporal que siempre ha sido discutido y seguira siendo, ya
que son inherentes al ser humano. A lo largo de diferentes épocas, se ha hablado
recurrentemente de la crisis de valores. Sin embargo, los valores son la guia de accion para
las personas, la institucion y las sociedades, y es normal que se modifiquen y se adapten a
nuevas perspectivas en funcion de los cambios culturales. No obstante, es muy importante
que ninguno de estos cambios haga que se pierda el rumbo. La brdjula de los valores debe

ser la herramienta que nadie y nunca se debe perder. Los valores son un aspecto fundamental
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e importante en el aprendizaje de muchos modelos educativos, desde la clarificacion de
valores hasta la educacion en valores. La educacion en valores busca promover la formacion
integral de los estudiantes, fomentando la adquisicion de virtudes y la reeleccion sobre la
ética (Villa, 2021).

Tipo de valores: concerniente a los tipos de valore, segin Andina (2018), citado por

Placencia (2018), menciona 6 tipos de valores y son los siguientes:

Valores familiares: centra a lo que la familia cree que esta bien y lo que estd mal,
facultandose a los valores propios de los progenitores, con los que ha educado a sus hijos
durante su crecimiento. Sabiendo que los valores familiares son fundamentales que conozcan
nuestros hijos y saber transmitirlo con amor, paciencia y cuidado y en el futuro no tener

problemas.

Valores socioculturales: son los que predominan en la sociedad y poco a poco han ido

cambiando a lo largo de la historia que no coincide con los valores de la familia.

Valores personales: son considerados como esenciales lo cual este vasado en la vida y
relacionada con la sociedad, es una mezcla de los valores familiares y valores socio-

culturales, que cada individuo puede contribuir de acuerdo a su experiencia propia.

Valores espirituales: para la mayoria de las personas es un valor primordial, asi como su
practica y su dogma y puede ser social, familiar o personal que no tiene nada que ver con el

tipo de culto.

Valores Materiales: tiene que ver con las necesidades basicas del ser humano y que nos
permite sobrevivir y forman parte de la estructura compleja entre los valores familiares,

personales y socioculturales.
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Valores éticos y morales: son cualidades y conductas que un grupo de la sociedad supone
fundamentales para la convivencia, el orden y bienestar general, es el compromiso de los
padres en impartir los buenos habitos a sus hijos, estos aprenderan a través del ejemplo que

lo transmitimos.

La importancia de los valores en la educacion, juega un papel fundamental en el desarrollo
de cada estudiante, por ello es imprescindible promover los valores en nuestros nifios a traves
de la educacion, fomentando la formacion de individuos éticos, responsables y
comprometidos con la sociedad, a fomentar los valores como el respeto y la solidaridad, y
tener una ciudadania consientes y comprometidos con el bien comun, y la capacidad de poder
trabajar en equipo. Estas habilidades son fundamentales para el desarrollo de una
convivencia armoniosa y el fortalecimiento de la comunidad estudiantil y esto contribuira a

la construccién de una sociedad justa, equitativa y respetuosa.

La practica de valores es importante en la vida cotidiana del ser humano, se centra en los
habitos que venimos aprendiendo de nuestro entorno mas cercano y de las personas que nos
rodean, para luego transmitir las ensefianzas de los valores a través de la practica y asi asista

un trato méas armoniosa, respetuosa y pacifica.

Por consiguiente, Mujica y Orellana (2022), nos dice que el valor estaria enfocado en
fomentar la interaccién social, lo cual provocaria la importancia de valores éticos mas
colectivos, tales como la solidaridad, el respeto hacia los demas, la responsabilidad social,
la humildad, la tolerancia y la empatia. Por tal motivo en esta investigacion mencionaremos
y trabajaremos con 2 dimensiones de nuestra variable practica de valores y son: respeto y

solidaridad.

Referente al respeto, Valente, (2019), menciona que, Piaget plantea en su teoria sobre la
emancipacién moral se define por el respeto equitativo, diferenciandose al respeto personal
gue determina a la heteronomia. El respeto equitativo pretende que cada nifio aprenda a
atribuir a los demas un valor propio para reconocer desde alli sus derechos y

responsabilidades.
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Respeto: es la consideracidn especial que se tiene a una persona o cosa, reconociéndole
un valor especial y que el ser humano debe tener presente a la hora de interactuar y no causar
ofensas, saber respetar las decisiones de las personas y aceptar las cualidades del projimo.
(Santos 2017)

El respeto es un elemento muy importante en las relaciones humanas y se considera un
derecho fundamental de las personas el sentirse respetados por los demas. El respeto, como
valor, implica tener reverencia, aprecio y reconocimiento hacia una persona. Es esencial
mostrar consideracién y tratar a los demés con cortesia y dignidad. Cuando nos respetamos
mutuamente, cultivamos relaciones saludables y fomentamos un entorno armonioso y

equitativo. (Moran et al., 2021).

La solidaridad es la capacidad de adhesion a una causa comun y a través de ello las
personas se sientan comprometidos consigo mismo y con los demas, ofrecer un servicio con

humildad y apoyo mutuo (Conopoima, 2022).

También nos dice Valente, (2019), que la solidaridad es la unién que nos permite lograr
un fin comin y que nos hace ser mejores, es un valor de mucha importancia para la persona
que lo practica y que gracias a ello se ha logrado a sobreponerse de los embates naturales

gue hemos sufrido durante la historia humana.

De igual forma para Aguilar et al., (2021), la solidaridad se entiende como la
consecuencia del ejercicio virtuoso de la amistad, lo cual permite la convivencia entre
personas de igual o diferentes condiciones politicas, sociales, econémica o cultural. Esta
practica implica comportarse de manera prudente y estimada, teniendo en cuenta las pasiones
y acciones propias, con el objetivo de alcanzar el bienestar comun y la armonia en la

convivencia y de esa manera construir una sociedad mas justa y equitativa.

La solidaridad es muy importante en la vida del ser humano, porque a través de ello la

persona se siente motivado y feliz al poder conectarnos con los demas y ayudar sin esperar
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nada del ellos, a través de ello el individuo encontrara la armonia y ser valorados y
reconocidos. La solidaridad es crucial para la supervivencia de los seres humanos. En algin
momento de nuestras vidas, todos hemos requerido ayuda, por lo tanto, es beneficioso e
importante ser solidarios entre nosotros. La solidaridad puede manifestarse de diversas
maneras, ya sea a través de donaciones econdémicas, dedicando tiempo a los demaés, cediendo
un asiento o difundiendo mensajes. Esta actitud nos permite apoyarnos mutuamente y

contribuir a la construccion de una sociedad mas fuerte y unida.

Las habilidades sociales, de acuerdo con Masabanda y Gaibor (2022), describe que son
elementos que se adquiere y se pueden exteriorizar en un contexto interpersonal, ya sea de
forma expresada 0 no expresada, permitiendo expresarse en pensamientos, sentimientos,

deseos y actitudes de manera adecuada frente a una situacion especifica.

Seguln Blanco, (2018), es el conjunto de las respuestas que se derivan de lo verbal y lo no
verbal que actGan independientemente en algunos casos especificas, donde las personas
expresan sus necesidades en un contexto interpersonal, como son sus emociones,
preferencias, opiniones y de esta manera maximiza las probabilidades de sus auto - refuerzos

a obtener frente a la excesiva ansiedad y asertividad.

Para Estrada (2019), manifiesta que las habilidades sociales son las estrategias y
conductas que una persona muestra al interactuar con los demas, y que ademas les permite
expresar sus sentimientos, opiniones, actitudes, puntos de vista y deseaos de manera
adecuada. Estas habilidades son fundamentales para establecer y mantener relaciones

saludables y satisfactorias con las personas.

También Cajas et al. (2020), definen como procesos de adaptacion, que incluye diferentes
tipos de habilidades como la empatia, control de impulso, trabajo cooperativo y
razonamiento, entre otros, que permiten a las personas ajustarse a diferentes situaciones

sociales, generando patrones de pensamientos en la interaccion social.
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Como lo hace notar Maduefio et al. (2020), sostiene que las habilidades sociales son
capacidades o conductas especificos que nos permite relacionarnos e interactuar de manera
practica y placentera con todas las personas. Estas habilidades son muy necesarias como en

actividades basicas asi también en situaciones mas avanzadas.

También mencionamos las caracteristicas de las habilidades sociales, segin Ortega y
Yauri, (2015), sefiala una serie de caracteristicas relevantes de las habilidades sociales y son
los siguientes: Son conductas adquiridos a través del aprendizaje; Tiene componentes
motores que se manifiesto en la conducta verbal, las emociones manifestado en la ansiedad
y la alegria; Se caracteriza en las respuestas especificas y situaciones concretas; Se pone en
fuego siempre en contexto interpersonal, son conductas que se dan siempre con relaciones a

otras personas.

En consecuencia, los tipos de las habilidades sociales se dividen en 7 tipos, segun Mufioz

(2011), citado por, Alarcén & Herrera (2018), y son los siguientes:

Habilidades sociales bésicas: consiste en escuchar, mantener una conversacion y formular
preguntas, lo cual permite la interaccion con las personas que se requiere entablar una

relacion.

Habilidades sociales avanzadas: consiste en saber relacionarse satisfactoriamente en el
entorno social., lo cual ayudan a la persona a desenvolverse de una manera adecuada en el
entorno social y tiene la capacidad de buscar ayuda, participar en cualquier actividad, estar

apto para dar instrucciones y recibir instrucciones, saber disculparse con las personas.

Habilidades sociales relacionadas a los sentimientos: se relaciona con la capacidad de
identificar y gestionar de una manera eficaz, como son nuestros propios sentimientos y los

de los demas.
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Habilidades de negociacion o alternativas a la agresividad: es aquella que permite evitar
los conflictos de una manera adecuada que consiste en resolver los problemas sin llegar a la

agresividad.

Habilidades para hacer frente al estrés: es de prioridad y de mucha importancia para tener
resultados favorables frente a los conflictos en contextos de tencion o estrés.

Habilidades de planificacion: es una habilidad importante, ya que nos lleva a planificar
relativamente a las necesidades de cada uno y saber determinar los objetivos trazados sin

llegar a una situacion de estrés.

La importancia de las habilidades sociales en el contexto actual estd centrada en el
desarrollo de las habilidades sociales en los nifios y también en la juventud, son
fundamentales para el desarrollo pleno y feliz de una persona, permitiendo establecer
relaciones saludables, comunicarse efectivamente y resolver conflictos de manera
constructiva. Ademas, fomenta la empatia, la colaboracién y el respeto hacia los demas. El
desarrollo de las habilidades sociales contribuye a mejorar la calidad de vida y alcanzar una
mejor satisfaccion personal. Por esta razon existen instituciones educativas que consideran
que es de suma importancia para los jovenes adquirir habilidades y destrezas cognitivas a
través de una programacion adecuada. Ademas, también consideran que es fundamental que
los jovenes adquieran competencias sociales, ya que estos les ayuda en su formacion
personal y mejora sus capacidades para desenvolverse en su vida cotidiana. (Rosales et al.,
2020).

Es importante porque a través de ello el nifio se desarrolla en la sociedad, también con
sus comparieros y con las demas personas que lo rodean, ayudando a su desarrollo personal,

sobre todo adquiriendo nuevos conocimientos. (Rodriguez 2013 citado por Blanco, 2018).

Su importancia radica en interactuar con las demas personas que demuestren habilidades

bésicas de interaccion social implica actuar de manera asertiva en la solucion de problemas,
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haciendo uso de nuestros derechos sin recurrir a la agresion ni ser atacados. Es importante
valorarse a uno mismo y aumentar la autoestima teniendo confianza en nuestras propias
habilidades estableciendo metas realistas. Esto nos permitird relacionarnos mejor
socialmente, ya que sabremos como acercarnos a los demas y que esperar de ellos, es decir,

desarrollar habilidades sociales positivas. (Blanco, 2018).

Dimensiones de las habilidades sociales que a continuacion presentamos son los

siguientes:

Como sefiala Alvites (2022), quien junto con Gismero (1996, 2010), apoyan a las
conductas asertivas quienes menciona la presencia de tres dimensiones en las habilidades
sociales: conductual, cognitivo y situacional. Ambos autores destacan la importancia del

componente conductual en este contexto.

Teniendo en cuenta a Ayala et al. (2019), mencionan que la habilidad social se puede
conceptualizar como la capacidad compleja de llevar a cabo comportamientos o patrones
que mejoren la influencia interpersonal y la resistencia a la influencia no deseada,
maximizando las ganancias y minimiza las pérdidas en una relacion con otra persona,
salvaguardando la integridad y el sentido de control; y de igual manera hacen mencién de
tres dimensiones de la variable de habilidades sociales como son: Nivel conductual, nivel
personal y nivel situacional; por lo tanto en esta investigacién priorizaremos las tres

dimensiones.

Como también lo hace notar Ccahuana (2021), considera tres dimensiones que

mencionaremos a continuacion:

Dimension conductual: esta especialmente relacionada a las areas de comportamiento
interpersonal y que construye las habilidades basicas y puede tener un impacto muy asertivo

en el desarrollo de las habilidades sociales como es en el comportamiento y también en el
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crecimiento personal ya que esta dimension est4 centrada en el comportamiento observable

del individuo,

Su importancia de esta dimension puede generar diferenciaciones dependiendo del
contexto en el que se aplique, siendo fundamental en muchos casos, ya que es importante
para el desarrollo personal, salud mental, las relaciones interpersonales y la toma de

decisiones efectiva. Como, por ejemplo:

En la crianza de los hijos, el comportamiento de los padres influye de una manera
impactante en el desarrollo y el bienestar de cada nifio, lo que los padres practican se refleja
en la conducta de los hijos. Por esta razon, el comportamiento adecuado y profesional es de
mucha importancia para instituir relaciones afectivas en el contexto en la cual vivimos, y

construir un ambiente saludable.

Dimension personal: estan estrechamente relacionadas con el desarrollo de las actividades
de cada individuo y con sus necesidades. Esto implica que cada persona prioriza, sacrifica y
renuncia a ciertas satisfacciones para poder llevar a cabo sus actividades (Sanchez, 2019).
Esto se puede notar en el &mbito educativo, las necesidades de realizar las capacitaciones de
los docentes lo cual esta relacionadas con el desarrollo de sus actividades de ensefianza. En
el ambito de las relaciones personales, las necesidades de intimidad y conexion emocional
estan relacionadas con las actividades de expresion de carifio y tiempo compartido. En el

ambito econdmico, estan relacionadas a satisfacer sus necesidades materiales.

Es muy importante reconocer y ponerlo en practica esta dimensién personal, por lo que
contribuye al crecimiento propio y que nos lleva a tener una vision amplia del universo y
que nos permite a tener una vida de una menar mas satisfactoria. Por lo que esta dimension
estd centrada en los siguientes aspectos como mencionamos a continuacion: bioldgico: se
refiere a nuestro cuerpo fisico y en el cuidado de la salud. Social: esta relacionadas con las
interacciones personales y las relaciones con otras personas que incluye la construccion de

vinculos sociales. Emocional: que esta relacionado a nuestras emociones y sentimientos.
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Espiritual: se centra en las cosas espirituales y que es algo innato del individuo, ya que cada

persona busca de una manera particular meditar en algo.

Dimension situacional: Es el ambiente en que los nifios crecen y son educados tiene un
impacto en sus habilidades sociales y como una oportunidad para poner en practica sus
conocimientos (Ccahuana, 2021).

Es importante tener en cuenta la importancia del entorno situacional en el desarrollo
integral de los nifios y brindarles un ambiente propio para su crecimiento y aprendizaje,
porque es alli donde buscan a entablar relaciones con otros nifios y adultos, donde podran
manifestar sus habilidades de expresiones libremente y de esa manera poder manejar sus
emociones, de caso contrario si la exigencia es fluida hacia los nifios , se puede llevar a

consecuencias negativas y que sufran estrés a largo plazo.

Definicion de términos basicos segun la Real Academia de la Lengua Espafiola (RAE,
2022).

Préactica: es poner en entrenamiento algo que se ha aprendido, es lo que se tiene que

ensayar hasta llegar a la perfeccion.

Valores: es el nivel de utilidad o aptitud que se tiene de las cosas para satisfacer las

necesidades o aportar bienestar o deleite.

Habilidades: es la habilidad algo innata del ser humano, que se manifiesta a través del
talento y la destreza que tiene una persona para llevar a cabo un trabajo y terminarlo con
éxito, cada persona cuenta una habilidad distinta, que se distingue de los demas por algun

tipo de actitud.
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Sociales: es lo relativo a la sociedad que puede estar formado por un grupo de personas
con distintos pensamientos pero que comparten una misma cultura que se pueden

comunicarse entre si.

Conductual: esta relacionado al comportamiento de la persona, su forma de vivenciay lo

gue muestra sus acciones.

Personal: es relativo a lo individual, que se refiere a lo propio, lo que hago frente a la

sociedad.

Situacional: define, lo que sucede en la sociedad, en una determinada situacién lo que

puede conllevar a un conjunto de factores o circunstancias.

Finalizamos teniendo en cuenta que la préactica de valores y habilidades sociales, juega
un papel importante en la vida del individuo, por lo que la practica de valores es fundamental
para llevar una vida orientada a una conducta que permita guiar nuestro comportamiento;
mientras que la habilidad social facilita el clima armonioso con las personas de nuestro
entorno adaptandose al contexto en la que se encuentra y fomentando un buen

comportamiento y respeto.
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II. METODOLOGIA

2.1. Enfoque, tipo

Es un enfoque cuantitativo, tiene un proposito basico, puesto que se observo
la relacion entre las variables, sin sufrir manipulacion. El nivel es relacional,

porque se determina la relacion las variables (Herndndez et al. 2018).

Segun, Hernandez y Mendoza (2018), en la parte metodologica se sustento

de la siguiente manera:

Método deductivo, permite llegar a una conclusion exhaustiva partiendo de
aspectos generales hacia lo particular, facilitando LA mejor intuicién en el

desarrollo de las variables.

Método de mapeo, Accede reconocer el proceso de las variables y sus
dimensiones para luego explicarlas en detalle, los cuales contribuyen a fortalecer

las bases tedricas del estudio.

Método analitico, este método permite prestar especial atencion por espaciado
a las variables del tratado, y pronto relacionarlos entre si e implantar el nivel de

correlacion que presenta y emitir las conclusiones con la solidez cientifica.

Método interpretativo, es Util para realizar el analisis de los datos, discutir y
presentar los resultados del estudio para hacer las recomendaciones. Estas etapas

proporcionan bases cientificas coherentes al estudio.

2.2. Disefio de investigacion

El presente estudio se ejecutd, teniendo en cuenta de no realizar ningun
experimento, porque la informacion que se recogid no alter6 el estado natural de

los componentes de estudio de la investigacion y se caracteriza por que tiene un
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disefio descriptivo correlacional de corte transversal. Correlacional, y determina
la relacion que existe entre ambas variables y transversal porque describe la

relacién que existe entre las variables en un momento determinado.

Este tipo de disefio presenta el siguiente esquema de investigacién, segun

(Hernandez-Sampieri & Mendoza Torres, 2018)

S
N\

i — 4

Donde:

M: Estudiantes del nivel primaria.

X: Indica la medicion de la préactica de valores.
Y: Indica la medicion de las habilidades sociales.

r: Relacién entre variable préctica de valores y habilidades sociales.

2.3. Poblacion, muestra y muestreo

2.3.1. Poblacion
Segun Luis (2004), es el conjunto de personas u objetos de los que se desea
obtener informacion en el contexto de una investigacion y es conocido

como universo. En este estudio lo conforman todos los estudiantes que

seflalamos en nuestra tabla 1.
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Tabla 1.

Distribucion de la poblacion

Grado Sexo _ Tota_l de
\Varones Mujeres estudiante
Primero 2 1 3
Segundo 4 5 9
Tercero 2 2 4
Cuarto 3 2 5
Quinto 6 8 14
Sexto 5 4 9
Total 22 22 44

Notas: Nominas de matricula del nivel primario de la Institucion Educativa 84284

Marafion 2023

2.3.2. Muestra

Es una representacion pequefia o subgrupo de una poblacion, se dice

que es un subconjunto de elementos que pertenecen a un conjunto de

elementos Hernandez et al., (2014). En este estudio se consider6 como

muestra de investigacion, a los estudiantes del V ciclo, integrados por los

grados de quinto y sexto, siendo un total de 23 estudiantes, que

presentamos en la tabla 2.

Tabla 2.

Distribucion de la muestra

Grado Sexo _ Tota_l de
\Varones Mujeres estudiante
Quinto 6 8 14
Sexto 5 4 9
Total 11 12 23

Notas: Nominas de matricula del nivel primario de la Institucion Educativa 84284

Marafion 2023

2.3.3. Muestreo

El estudio de investigacion, presenta un muestreo no probabilistico, por

lo que es un subgrupo de la poblacién en lo que la eleccién de los
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elementos no depende de la probabilidad, sino de las caracteristicas de la
investigacién se conoce como un sub grupo no probabilistico y los
elementos se selecciona intencionalmente en funcién a la investigacion
Hernandez et al., (2014). Puesto que la muestra que se eligio fue por

conveniencia.

2.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos
Técnica: encuesta

Es la técnica de recopilacion de datos mas utilizadas en la investigacion
cientifica a través de un cuestionario previamente estructurado y que ha sido
probado para ser aplicado a la poblacion y que se lleva a cabo mediante un
entrevistador capacitado en la materia, e implica la interaccion directa entre el
investigador y los que participan lo cual permite la obtencion de la informacion
precisa sobre el tema de estudio. (Cisneros et al., 2022).

Instrumento: cuestionario

Es un instrumento que se utiliza para medir o evaluar variables definidas en un
estudio y que responde al planteamiento del problema e hipétesis, consiste en
una serie de preguntas organizadas, estructuradas y especificas que permite

recopilar datos de manera sistematica y objetiva. (Cisneros et al., 2022).

Variable de préctica de valores

La variable de estudio se encuentra integrado por las dimensiones de respeto y
solidaridad, distribuido en 12 items, con las valoraciones de siempre (3), a veces
(2), y nunca (1).

Variable habilidades sociales

34



Integrado por las dimensiones de Nivel conductual, personal, situacional,
distribuidos en 11 items, con las valoraciones de siempre (3), a veces (2), y nunca

D).

2.5. Técnicas de procesamiento y andlisis de la informacion.
Técnicas de procesamiento de datos

Es construida con la informacidn recogida de la investigacion, y almacenado
en una hoja Excel para edificar tablas y graficos estadisticos, donde se demuestra

los objetivos y las hipotesis.

Técnicas andlisis de datos

Se realiza posteriormente a la construccion de las tablas y graficos, para
realizar la interpretacion de los resultados de forma coherente y consistente los
hallazgos de la investigacion.

2.6. Aspectos éticos en la investigacion.

Se elabord fundamentando las reglas éticas sostenidas en la veracidad de la
investigacién, segun Herndndez et al. (2018), y se sustenta en los siguientes

principios:

Principios de legitimidad, los datos sefialados expresan su autenticidad de la
informacion, los que revelan la situacion existente en el contenido de la tesis

ofreciendo la veracidad del estudio.

Principio de confidencialidad, guardan en secreto la identidad de los
participantes, y no se divulgaran de forma individualizada, por el contrario, se

anuncian teniendo en cuenta la totalidad.

Principio de originalidad, se respeta la autoria de las fuentes, utilizando las

normas APA séptima edicidn, con lo que, se certifica la originalidad del autor.
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Principio de consentimiento informado, se solicita la autorizacion de los
padres, por lo que la muestra lo integran menores de edad, y voluntariamente los

sujetos participen del estudio.

En definitiva, el estudio actual se somete a la legalidad de las normas vigentes

dispuestas por la Universidad para los trabajos de investigacion.
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I11.RESULTADOS
3.1. Presentacion y analisis de resultados
Tabla 3.

Escala de la préactica de valores de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 17 73.9
A veces 6 26.1
Nunca 0 0

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Practica de Valores

Gréfico 1.

Escala de la Practica de Valores de la muestra de estudio

PRACTICA DE VALORES

73.9

80.0
70.0
60.0
50.0
40.0

26.1
200 A
20.0 0
10.0 y 4

0.0
Siempre A veces Nunca

ANALISIS E INTERPRETACION

En latabla 3 y grafico 1, en relacién a la practica de valores, se evidencia que, 73.9%
de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 26.1% en la escala a veces y 0% en

la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre, este resultado se establece debido a que los
estudiantes tienden a desarrollar las practicas de valores como parte de sus habitos

de convivencia.
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Tabla 4.

Escala de respeto de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 16 69.6
A veces 7 30.4
Nunca 0 0%

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Practica de VValores

Grafico 2.

Escala de respeto de la muestra de estudio

RESPETO
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70.0
60.0
50.0 30.4
40.0 A
30.0
20.0 0%
100 Ay

0.0
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 4 y grafico 2, en relacién a la dimension respeto, se observar que, 69.6%
de los estudiantes se ubican en la escala siempre; 30.4% se ubican en la escala a veces

y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre, este resultado se establece debido a que los

estudiantes expresan respeto y lo establecen parte de sus habitos de convivencia.
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Tabla 5.

Escala de solidaridad de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 19 82.6
A veces 4 17.4
Nunca 0 0

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario Practica de VValores

Grafico 3.

Escala de solidaridad de la muestra de estudio
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 5 y gréfico 3, en relacion a la dimensién solidaridad, se evidencia que, el
82.6% de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 17.4% se ubican en la escala

a veces 'y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre, este resultado demuestra que los estudiantes

expresan solidaridad y lo establecen parte de sus habitos de convivencia.
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Tabla 6.

Escala de habilidades sociales de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 17 73.9
A veces 6 26.1

Nunca 0 0
TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario de Habilidades sociales

Gréfico 4.

Escala de habilidades sociales de la muestra de estudio
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ANALISIS E INTERPRETACION

En latabla 6 y grafico 4, en relacion a la variable de habilidades sociales, se observa
que, 73.9% de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 26.1% se ubican en la

escala a veces y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre, este resultado demuestra que los estudiantes
expresan sus habilidades sociales y lo establecen como parte de sus habitos de

convivencia.
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Tabla 7.

Nivel conductual de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 12 52.2
A veces 11 47.8
Nunca 0 0

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario de Habilidades sociales

Grafico 5.

Nivel conductual de la muestra de estudio
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 7 y gréfico 5, en relacién al nivel conductual, se puede observar que,
52.2% de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 47.8% se ubican en la escala

a veces y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre en el nivel conductual, este resultado
demuestra que los estudiantes expresan una buena conducta y lo establecen parte de

sus habitos de convivencia.
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Tabla 8.

Nivel personal de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 13 56.5
A veces 10 43.5
Nunca 0 0

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario de Habilidades sociales

Grafico 6.

Nivel personal de la muestra de estudio
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 8 y grafico 6, en relacion al nivel personal, se puede observar que, 56.5%
de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 43.5% se ubican en la escala a veces

y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala siempre en el nivel personal, este resultado demuestra
que los estudiantes expresan una buena relacion con sus compafieros(as) y lo

establecen parte de sus habitos de convivencia.
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Tabla 9.

Nivel situacional de la muestra de estudio

ESCALA f %
Siempre 10 43.5
A veces 13 56.5
Nunca 0 0

TOTAL 23 100.0

Nota: Base de datos del cuestionario de Habilidades sociales

Grafico 7.

Nivel situacional de la muestra de estudio
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ANALISIS E INTERPRETACION

En la tabla 9 y grafico 7, en relacion al nivel situacional, se puede observar que,
43.5% de los estudiantes se ubican en la escala siempre, 56.5% se ubican en la escala

a veces y 0% en la escala nunca.

Existe superioridad de la escala A veces en el nivel situacional, este resultado
demuestra que los estudiantes no se involucran con facilidad a ayudarse entre

comparieros.

3.2. Prueba de hipétesis
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Tabla 10.

Prueba de hipdtesis general entre las variables Practica de valores y Habilidades

sociales
Préctica de valores ,
@ Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X
kS % Siempre 12 4 0 16 Chi-cuadrado =
3_;;6 g A veces 5 2 0 7 0,0322129
I Nunca 0 0 0 0
TOTAL 17 6 0 23 p =0,857561

Nota: Base de datos de los cuestionarios de préactica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION

En la tabla 10, sobre la hipdtesis general, se observar que, el valor de p= 0.857561
(p>0.05). Es decir, se acepta la hipdtesis nula (Ho) y se rechaza la hipotesis de
investigacion (Hi). En conclusion, se demuestra que, no existe relacion significativa
entre la practica de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria

de una Institucion Educativa publica Marafion 2022

Tabla 11.

Prueba de hipotesis especificas entre las dimensiones Respeto y Nivel conductual

_ Respeto )
% Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X
§ Siempre 9 3 0 12 Chi-cuadrado =
8  Aveces 7 4 0 11 0,350041
©
TOTAL 16 7 0 23

Nota: Base de datos de los cuestionarios de practica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION

En la tabla 11, en relacion a la hipdtesis especifica, entre las dimensiones respeto y
nivel conductual, se observar que, el valor de p= 0.55409 (p>0.05). Se acepta la
hipétesis nula (Ho) y se rechaza la hipétesis de investigacion (Hi). En conclusién, se
demuestra que, no existe relacion significativa entre respeto y nivel conductual.
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Tabla 12.

Prueba de hipotesis especificas entre las dimensiones Respeto y Nivel personal

Respeto 5
= Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X
% Siempre 9 4 0 13 Chi-Cuadrado
S Aveces 7 3 0 10 = 0.00157967
S Nunca 0 0 0 0 p = 0.968296
TOTAL 16 7 0 23

Nota: Base de datos de los cuestionarios de préactica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION
En la tabla 12, se observa que, el valor de p= 0.968298 (p>0.05). Se acepta la
hipétesis nula (Ho) y se rechaza la hipétesis de investigacion (Hi). En conclusién, se

demuestra que, no existe relacion entre respeto y nivel personal.

Tabla 13.

Prueba de hipotesis especificas entre las dimensiones Respeto y Nivel situacional

Respeto

- 2

g Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X

% Siempre 8 5 0 13 Chi-cuadrado =

% Aveces 8 2 0 10 0,90989

°

% Nunca 0 0 0 0 p = 0,340144
TOTAL 16 7 0 23

Nota: Base de datos de los cuestionarios de practica de valores y habilidades sociales
INTERPRETACION
En la tabla 13, se observar que, el valor de p= 0.340144 (p>0.05). Significa que, se
acepta la hipotesis nula (Ho) y se rechaza la hipotesis de investigacion (Hi). En
conclusion, se demuestra que, no existe relacion significativa entre respeto y nivel

situacional.
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Tabla 14.

Prueba de hipdtesis especificas entre las dimensiones Solidaridad y Nivel conductual

_ Solidaridad )

% Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X

é Siempre 10 2 0 12 Chi-Cuadrado
8  Aveces 9 2 0 11 = 0.00917065
2 Nunca 0 0 0 0

< TTOTAL 19 4 0 23 p =0.923708

Nota: Base de datos de los cuestionarios de préactica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION

En la tabla 14, se observar que, el valor de p= 0.923708 (p>0.05). Conduce, en
aceptar la hipdétesis nula (Ho) y rechazar la hip6tesis de investigacion (Hi). En
conclusion, se demuestra que, no existe relacion significativa entre solidaridad y

nivel conductual.

Tabla 15.

Prueba de hipotesis especificas entre las dimensiones solidaridad y Nivel personal

Solidaridad )
= Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X
% Siempre 10 3 0 13 Chi-cuadrado =
S Aveces 9 1 0 10 0672773
= Nunca 0 0 0 0 b = 0,412086
TOTAL 19 4 0 23

Nota: Base de datos de los cuestionarios de practica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION
En latabla 15, se observar que, el valor de p=0.412086 (p>0.05). Es decir, se acepta
la hipotesis nula (Ho) y se rechaza la hipétesis de investigacion (Hi). En conclusion,

se demuestra que, no existe relacién significativa entre solidaridad y nivel personal.
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Tabla 16.

Prueba de hipotesis especificas entre las dimensiones solidaridad y Nivel situacional

Nivel situacional

Solidaridad )
Escala  Siempre Aveces  Nunca Total X
Siempre 9 1 0 10 Chi-cuadrado =
A veces 10 3 0 13 0,672773
Nunca 0 0 0 0 p = 0,412086
TOTAL 19 4 0 23

Nota: Base de datos de los cuestionarios de préactica de valores y habilidades sociales

INTERPRETACION

En la tabla 16, se observar que, el valor de p=0.412086 (p>0.05). Significa que, se
acepta la hipotesis nula (Ho) y se rechaza la hipotesis de investigacion (Hi). En

conclusion, se demuestra que, no existe relacion significativa entre solidaridad y

nivel situacional.
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IV.DISCUSION

Se demostré que, no existe relacion significativa entre las practicas de valores y
habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa

publica Marafion 2023.

Estos hallazgos, se contradicen con el estudio realizado por, Ahumada y Orozco
(2019), quien en su investigacion realizd el estudio sobre el efecto del
entrenamiento en habilidades sociales para el fortalecimiento de la convivencia
escolar en los estudiantes de una Institucion Educativa Distrital de las Nieves. Las
conclusiones demostraron que los resultados fueron los esperados de acuerdo a la
hipotesis inicial.

Estos descubrimientos, se apoyan en la teoria cientifica de las habilidades
sociales, segun Cajas et al. (2020), definen como procesos de adaptacion, que
incluye diferentes tipos de habilidades como la empatia, control de impulso, trabajo
cooperativo y razonamiento, entre otros, que permiten a las personas ajustarse a
diferentes situaciones sociales, generando patrones de pensamientos en la

interaccion social.

Las habilidades sociales permiten establecer un mejor ambiente en las personas,
sin embrago cuando no se aplica adecuadamente, se obtendrd resultados

desfavorables, y esto es la razon por lo que no hay relacion entre si.

Asi mismo, los resultados del estudio, se contradicen con lo que demostro,
Franco & Erika, (2021), quien realizé el estudio sobre la educacion emocional y el
desarrollo de habilidades sociales en estudiantes del nivel inicial de la “Escuela
Particular Fragata Estrella de Belén” de Guayas, Guayaquil. Las conclusiones
demostraron que la educacién emocional guarda relacion con el desarrollo de las

habilidades sociales.

Tambien, los resultados de estudio, se contradicen lo citado por, (Zoraida, 2020),
en su investigacion realizé el estudio sobre el lenguaje oral y las habilidades
sociales en nifios de edades tempranas en la Unidad Educativa Mariscal Sucre,
Guayaquil, Ecuador. Los resultados demostraron relacién entre ambas variables de

estudio lenguaje oral y habilidades sociales.
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Se contradicen, los resultados citados por, Espiritu & Llacsa (2019), quien
realizo el estudio sobre las habilidades sociales de la familia en la préctica de valor
de la generosidad en estudiantes de la Institucion educativa “Evaristo San Cristobal
y Ledn” del Centro Poblado de Goyllarisquizga, Pasco, Peru. Las conclusiones
demostraron que, si existe relacion directa entre las habilidades sociales de la
familia y la préctica de valores de la generosidad en los estudiantes.

Por otro lado, los resultados del estudio concuerdan lo citado por, Bustamante &
Blancas (2021), quienes estudiaron sobre la agresion y habilidades sociales en
estudiantes de secundaria de colegios particulares en Cruz de Motupe de San Juan
de Lurigancho, Lima, Per(. Las conclusiones demostraron que, no existe relacion

significativa entre ambas variables.

De igual manera, los resultados se contradicen con el estudio citado por Robles
y Alvarado (2018), quienes realizaron el estudio sobre, el clima de aula y las
habilidades sociales de los alumnos del 5° de secundaria de la Institucion Educativa
Alfredo Bonifaz, Lima. Per0. Las conclusiones demostraron que el clima de aula se

relaciona con las habilidades sociales.

También, el estudio se contradicen con lo citado por, (Celis Victorio, 2019),
quien estudio sobre el nivel de agresividad y habilidades sociales en estudiantes
procedentes de familias disfuncionales de una Institucion Educativa Publica del
distrito de Huanuco. Las conclusiones demostraron que existe similitud muy baja 'y

no reveladora entre los niveles de agresividad y habilidades sociales.

Por otro lado, los hallazgos encontrados en el estudio, coinciden con lo
demostrado por, (Alvarado Vilchez, 2019), quien estudié sobre las habilidades
sociales y su relacion con el rendimiento académico, en los estudiantes de la
institucion educativa “Paurdn” de Santo Domingo de Acobamba, Huanuco. Las
conclusiones demostraron que no existe relacion significativa entre las habilidades

sociales y el rendimiento académico.

Los resultados se fundamentan en la teoria cientifica de las habilidades sociales,
segun (lzquierdo 2012) citado por, Pefia (2021), define que es una serie de destrezas
de conducta y que estos a la vez favorecen al desarrollo interactivo de la persona

con sus semejantes.
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Estos hallazgos permiten inferir que, las habilidades sociales son un soporte
fundamental en el aprendizaje; sin embargo, no garantizan el éxito, por lo que es

necesario un buen manejo de la situacion.

Asi mismo, se contradice el estudio realizado por, (Chaupis Cipriano, 2021),
quien realizo el estudio sobre la autoestima y las habilidades sociales de los nifios
del segundo grado de primaria de la institucion educativa 32391 “Guillermo
Herrada Céspedes” El Porvenir, Huamalies, Huanuco. Los resultados mostraron

que existe relacion positiva moderada entre la autoestima y las habilidades sociales.
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V. CONCLUSIONES

En relacién al objetivo general, se demuestra que entre la practica de valores y
habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de la institucion en referencia

no existe relacion significativa por lo que el valor de p=0.857561 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico, se demuestra que entre las dimensiones respeto
y nivel conductual en estudiantes del nivel primaria de la institucion en referencia no

existe relacion significativa por lo que el valor de p= 0.55409 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico, entre las dimensiones respeto y nivel personal
en estudiantes del nivel primaria de la institucion en referencia, se demuestra que, no

existe relacion significativa por lo que el valor de p= 0.968298 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico, entre las dimensiones respeto y nivel
situacional, se demuestra que, no existe relacion significativa en estudiantes del nivel

primaria de la institucion en referencia por lo que el valor de p=0.340144 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico, entre las dimensiones solidaridad y nivel
conductual, se demuestra que, no existe relacion significativa en estudiantes del nivel

primaria de la institucion en referencia por lo que el valor de p=0.923708 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico, entre las dimensiones solidaridad y nivel
personal, se demuestra que, no existe relacion significativa en estudiantes del nivel

primaria de la institucion en referencia por lo que el valor de p=0.412086 (p>0.05).

En relacion al objetivo especifico entre las dimensiones solidaridad y nivel
situacional, se demuestra que, no existe relacion significativa en estudiantes del nivel

primaria de la institucion en referencia por lo que el valor de p=0.412086 (p>0.05).
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VI.RECOMENDACIONES

En el presente estudio de investigacion, luego de los resultados adquirido, se
emiten las siguientes propuestas como aportacion a efectuar acciones de mejora en

la gestion:

A los directivos, realizar talleres para los docentes sobre practicas de valores y

habilidades sociales, con la finalidad de consolidar el buen comportamiento.

A los docentes, propiciar un ambiente solidario para los estudiantes, con la

finalidad de brindar el soporte emocional.

A los estudiantes, participar activamente en la “practica de valores y habilidades

sociales, con el propdsito de mejorar la relacion entre compafieros.

A los padres de familia, apoyar en la formacién integral de sus menores hijos,
reforzando los valores y sus habilidades sociales, considerando que es la fuente del

desarrollo emocional para un buen aprendizaje.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccién de la informacién

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA PRACTICAS DE VALORES

Introduccion:

Apreciado/a estudiante:

A continuacion, se presenta una serie de preguntas distribuidas en las dimensiones de la
practica de valores, para lo cual es importante contestar con sinceridad las preguntas
formuladas en cada item.

Cada uno de ellos tiene la valoracion de Siempre (3), A veces (2) y nunca (1).

Marca con una X la valoracion que creas conveniente en cada una de las preguntas.
Agradezco de anticipado tu aportacién en la investigacion.

NO

DIMENSIONES/INDICADORES/ITEMS

ESCALA

Siempre | A veces | Nunca

Dimension: Respeto

Indicador: Sinceridad

1 | Sigue las normas de convivencia en cualquier lugar
2 | Me dirijo correctamente y respeto a mis maestros

3 | Acepto mis errores cuando me comporto mal
Indicador: Puntualidad

4 | Asumo con responsabilidad todo mis tareas

5 | Participo de manera activa a los eventos

6 | Fomento la puntualidad a mis compafieros

Dimensién: Solidaridad

Indi

cador: Compasién

7

Ayudas a tu compafiero/a cuando esté siendo victima
de violencia

8

Eres compasivo con los que presentan necesidad

9

Ayudas a tus compafieros que tienen dificultad

Indi

cador: Cooperacion

10

Fomentas el trabajo en equipo con tus compafieros

11

Ensefias a ayudar y compartir en lugar de competir

12

Te gusta cooperar con tus compaeros
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CUESTIONARIO PARA MEDIR LAS HABILIDADES SOCIALES

Introduccion:

Apreciado/a estudiante:

A continuacion, se presenta una serie de preguntas distribuidas en las dimensiones de las
habilidades sociales, para lo cual es importante contestar con sinceridad las preguntas
formuladas en cada item.

Cada uno de ellos tiene la valoracion de Siempre (3), A veces (2) y nunca (1).

Marca con una X la valoracion que creas conveniente en cada una de las preguntas.
Agradezco de anticipado tu aportacién en la investigacion.

ESCALA
Siempre | A veces | Nunca

N° DIMENSIONES/INDICADORES/ITEMS

Dimension Conductual

Indicador: Interactla

1 | Respetas las opiniones de tus compafieros

2 | Muestras un trato respetuoso con tus compafieros

3 | Expresas desacuerdo en situaciones de maltrato

4 | Evallas el cumplimiento de tus deberes

Dimensién Personal

Indicador: Construye

5 Parti(_:ipas en la elaboracion de acuerdos y normas de
convivencia

6 | Escuchas las propuestas de tus comparieros

7 Promueves a tus compafieros a ser agradecidos por
los favores que te hicieron

Dimension Situacional

Indicador: Delibera

8 | Intervienes al observar un conflicto entre compafieros
9 | Recurres al dialogo para solucionar un conflicto

10 | Propones alternativas de solucion a los conflictos

11 | Meditas sobre asuntos de utilidad para tu formacién
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Anexo 2: Ficha técnica

FICHA TECNICA

Nombre original del instrumento:

Cuestionario de préactica de valores

Autor y afo:

Origina:
Euclides Olivas Ortega
Elena Ichavautis Reynoso (2023)

Objetivo del instrumento:

Identificar las practica de valores

Usuarios: Estudiantes del nivel primario
Forma de administracion o modo de | Presencial, con una duraciéon de 30 minutos
aplicacion: aproximadamente

Dimensiones de la variable de estudio

Respeto, solidaridad

Escala de medicion

Escala ordinal
Siempre (3), A veces (2). Nunca (1)

Validez:
(presentar la constancia de validacion de
expertos)

A través de juicio de expertos, concluyendo
que el instrumento es aplicable.

Confiabilidad:
(presentar los resultados estadisticos)

El instrumento fue sometido a la prueba
piloto de Alpha de Cronbach, obteniéndose
un resultado de 0.727, es decir, el
instrumento es altamente confiable.

FICHA TECNICA

Nombre original del instrumento:

Cuestionario de las habilidades sociales

Autor y afo:

Origina:
Euclides Olivas Ortega
Elena Ichavautis Reynoso (2023)

Objetivo del instrumento:

Identificar las habilidades sociales

Usuarios:

Estudiantes del nivel primario

Forma de administracion o modo de
aplicacion:

Presencial, con una duracion de 30 minutos
aproximadamente

Dimensiones de la variable de estudio

Nivel Conductual, Nivel Personal y Nivel
Situacional

Escala de medicion

Escala ordinal
Siempre (3), A veces (2). Nunca (1)

Validez:
(presentar la constancia de validacion de
expertos)

A través de juicio de expertos, concluyendo que
el instrumento es aplicable.

Confiabilidad:
(presentar los resultados estadisticos)

El instrumento fue sometido a la prueba
piloto de Alpha de Cronbach, obteniéndose
un resultado de 0.744, es decir, el
instrumento es altamente confiable.
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Anexo 3: Operacionalizacion de variables

: Definicion Definicion . . . c Escala de
Variable ; Dimensiones Indicadores Items Instrumento -
conceptual operacional medicion
La teoria de los | Es la Respeto Sinceridad 1,2,3
valores de aplicacion de
Schwartz, principios que Puntualidad 4,5,6
citado por tiene la
Fontrodona persona con
(2020), define | respecto a su Compasion
Practica de que los valores | dignidady a
valores son ideas que | medida que se
se relacionan desarrolle
con metas vamos
deseables que | mejorando los Cooperacion .
o . . Ordinal
incitan a la valores. 789 Cuestionario
accion. Cuando | Las r para medir la .
. . L Siempre
reconocemos | dimensiones practica de
. A veces
un valor en una | Respeto y Solidaridad valores
L A Nunca
situacion Solidaridad
especifica, esa | estan
situacion se distribuidas en 10,11, 12
vuelve mas 12 items, los
atractiva para | cuales fueron
nosotros y nos | valorados de la
motiva a tomar | siguiente
medidas. manera:
Siempre (3), A
veces (2) y
Nunca (1)
Para Estrada, Las Nivel Interactia 1,2,3,4
(2019), habilidades Conductual
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Habilidades
sociales

manifiesta que
las habilidades
sociales son las
estrategias y
conductas que
una persona
muestra al
interactuar con
los demés, y
que ademas les
permite
expresar sus
sentimientos,
opiniones,
actitudes,
puntos de vista
y deseaos de

sociales un
conjunto de
estrategias que
forman parte
de los hébitos
de conducta de
cada individuo.

Las
dimensiones
Conductual,
Personal y
Situacional
estan
distribuidas en
11 items, los
cuales fueron

manera valorados de la
adecuada. siguiente

Estas manera:
habilidades son | Siempre (3), A
fundamentales | veces (2) y
para establecer | Nunca (1)

y mantener

relaciones

saludables y

satisfactorias

con las

personas.

Nivel Personal

Nivel
Situacional

Construye

Delibera

56,7

8,9 10,11

Cuestionario
para medir las
habilidades
sociales

Ordinal

Siempre
A veces
Nunca
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Anexo 4: Carta de presentacion

4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUIILLO

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

Trujillo, 07 de setiembre del 2023

CARTA N°355-2023/UCT-FH
Director: YUVER CARPIO SANCHEZ
LLE. N° 84284 “SAGRADO CORAZON DE JESUS” — UGEL - MARANON

Asunto: PRESENTACION DEL LOS BACHILLERES PARA APLICACION DE SU TESIS E INSTRUMENTOS
DE INVESTIGACION.

De mi especial consideracion:

Es propicia la oportunidad para saludarle muy cordialmente y a la vez hacerle llegar el
saludo institucional de la Universidad Catélica de Trujillo “Benedicto XVI™.
Ante usted presento a los bachilleres Euclides Olivas Ortega y Elena Ichavautis Reynoso,
de la Carrera de Educaciéon Primaria, quien desea realizar su trabajo de investigacion
denominada *“priactica de valores y habilidades sociales en estudiantes del nivel primaria de
una institucion educativa publica maranéon 2023”, en su instituciéon durante el mes de mayo
Julio del presente ano, con el propésito de aplicar sus instrumentos, siendo un requisito
importante para la validez y confiabilidad de su tesis, con el fin de poder obtener su titulo

profesional.

Me despido de usted con las muestras de mi mads alta consideracion y respeto a su persona.

Muy respetuosamente,

Dra. MARIANA GERALDINE SILVA BALAREZO
Decana de la Facultad de Humanidades
Universidad Catdlica de Trujillo

9 Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perd & www.uct.edu. pe
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Anexo 5: Carta de autorizacion emitida por la entidad que faculta el recojo de datos

CARTA DE AUTORIZACION

DE: Prof. Yuver Carpio Sianchez

Director. N® 84284 “SAGRADO CORAZON DE JESUS”

PRESENTE. -

Por medio del presente, autorizo a los investigadores bachilleres Euclides Olivas
Ortega y Elena Ichavautis Reynoso, desarrollar en nuestra institucion el proyecto de

investigacion titulado: “PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES
SOCIALES EN ESTUDIANTES DEL NIVEL PRIMARIA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MARANON 2023 correspondiente
a un estudio de tesis. Entiendo que el objetivo principal de la investigacion es
Determinar la relacion entre la practica de valores y habilidades sociales en
estudiantes del nivel primaria, ademas se comprende que las personas invitadas,
lo hacen de manera voluntaria previo consentimiento informado,
independientemente de mi autorizacion. También se entiende que, implica un
manejo confidencial, por lo que los participantes no serdn identificados en las
publicaciones derivadas del estudio. La informacién obtenida serd utilizada
solo con fines investigativos. Por tanto, dicho lo anterior, se permite la

recopilacion de informacion para los fines respectivos.

La presente carta de autorizacion se firma para formalizar el permiso de

este estudio.

San Antonio de Pdadua, 12 de mayo del 2023

!
I'l-'*r'l (..”fr LFIENF &
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Anexo 6: Consentimiento informado

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO

ANEXO N° 01
CONSENTIMIENTO INFORMADO
Trujillo, 18/ agosto / 2023
YUVER CARPIO SANCHEZ
DIRECTOR
LE. N° 84284 “SAGRADO CORAZON DE JESUS”

Presente. —

Es grato dirigirme a usted para expresarle mis saludos y al mismo tiempo presentar
a: Br. OLIVAS ORTEGA, EUCLIDES y Br. ICHAVAUTIS REYNOSO, ELENA,
estudiantes del programa de estudios de¢ COMPLEMENTACION PEDAGOGICA Y
UNIVERSITARIA. de la Facultad de HUANIDADES quien (es) desarrollaran el
proyecto de tesis titulado: PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES SOCIALES
EN ESTUDIANTES DEL NIVEL PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA
PUBLICA MARANON 2023, con la asesoria del Dr. (a) 6 Mg. KARIN ARACELI
VALVERDE REYES.

Para ello requieren la autorizacion y acceso para aplicar el (los) instrumento (s):
Cuestionario para medir la prictica de valores y habilidades sociales a los
participantes de la muestra del V ciclo y la divulgacion de la filiacién de la entidad con
las caracteristicas de la misma.

Conocedores de su alto espiritu de colaboracién con la investigacion que
redundara no solo en la identificacion y planteamiento de solucién a una problematica
concreta, sino que al mismo tiempo permitira el desarrollo de esta tesis que conduzca a la
obtencion del Titulo profesional de LICECIADO EN EDUCACION PRIMARIA, para el
(los) Bachiller (es) presentado (s) lineas arriba.

Agradeciendo su atencion a la presente. Aténtamente,

Dra. Mariana Geraldine Silva Balarezo
Decana de la Facultad de Humanidades
Universidad Catdélica de Trujillo Benedicto XVI

Pd. El presente documento debera ser firmado y sellado por la persona a la que se dirige el consentimiento, como signo de
autorizacion del mismo.

CODIGO DE ETICA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Pert @ www.uct.edu.pe
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Anexo 7: Asentamiento informado

4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILIO

ASENTIMIENTO INFORMADO
Te estamos invitando a participar en el proyecto de investigacion:

“PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DEL NIVEL
PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MARARNON 2023”.

Lo que te proponemaos hacer es diligencia unos cuestionarios de manera anénima y confidencial, cuya
contestacién dura aproximadamente 15 minutos. Te solicitamos responder sinceramente la informacion para
que la investigacion arroje resultados validos. La administracién se realizard en el colegio donde estudias
actualmente.

Tu participacion en este estudio es completamente voluntaria, si en algin momento te negaras a
participar o decidieras retirarte, esto no te generard ningun problema, ni tendrd consecuencias a nivel
institucional, ni académico, ni social.

El equipo de investigacion que dirige el estudio lo conforman: los bachilleres EUCLIDES OLIVAS ORTEGA
Y ELENA ICHAVAUTIS REYNOSO, a cargo de su asesor MG. KARIN ARACELIVALVERDE REYES de
la Facultad de Humanidades de la Universidad Catodlica de Trujillo “Benedicto XVI”.

La informacion suministrada por mi sera confidencial. Los resultados podran ser publicados o
presentados en reuniones o eventos con fines académicos sin revelar datos de identificacion de los
participantes.

En bases de datos, todos los participantes seran identificados por un codigo que serd usado para
referirse a cada uno. Asi se guardara el secreto profesional de acuerdo con lo establecido en la Ley de
Proteccién de Datos Personales N° 29733 de 2013 y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-
2013-JUS, que rige en nuestro pais.

Asi mismo, declaro que fui informado suficientemente y comprendo que tengo derecho a recibir
respuesta sobre cualquier inquietud que tenga sobre dicha investigacion, antes, durante y después de su
ejecucion; que tengo el derecho de solicitar los resultados de los cuestionarios y pruebas que conteste durante
la misma. Considerando que los derechos que tengo en calidad de participante de dicho estudio, a los cuales
he hecho alusién previamente, constituyen compromisos del equipo de investigacion responsable del mismo,
me permitimos informar que asiento, de forma libre y espontanea, mi participacion en el mismo.

En constancia de lo anterior, firmo el presente documento, en la ciudad de Trujillo, el dia 12, del mes Junio del
2023,

v/
Firma ‘\%49.\

Nombre Euclides Olivas Ortega
Documento de identificacién No. 80325153

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perd & www.uct.edu.pe
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4 UCT

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILIO

investigador 1: EUCLIDES OLIVAS ORTEGA

Documento de ldentidad: 80325153

Correo institucional o personal: ortega-olivas@hotmail.com

Investigador 2: ELENA ICHAVAUTIS REYNOSO

Documento de identidad: 44158868

Correo institucional o personal: elenair@outlook.es

Asesor de la facultad de Humanidades:

ORCID:

Correo institucional: @uct.edu.pe

Universidad Catolica de Trujillo “Benedicto XVI”

@ Carretera Panamericana Norte Km. 555, Moche - Trujillo - Perd @ www.uct.edu.pe
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Anexo 8: Matriz de consistencia

FORMULACION

respeto y el nivel
conductual en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucién
Educativa publica
Marafién 2023?

¢ Cual es la
relacién entre el

entre la préactica
de valores 'y
habilidades
sociales en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafion
2023

relacion entre el
respeto y el nivel
conductual en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023

TITULO DEL HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES DIMENSIONES | METODOLOGIA
PROBLEMA
Problema general | Hipotesis general _ - .
LCudl os la | Hi- existe Objetivo general \Ij;?g::;a de Respeto Tipo:
relacion entre la | relacion Determinar  la Solidaridad Segun su finalidad
practica de | significativa relacion entre la es basica
valores y | entre la préactica | practica de Métodos:
habilidades de valores y | valores y -
sociales en | habilidades habilidades Deductivo
Pract d e§tudian'_[es _ del social_es en social_es en Nivel Conductual | Mapeo
ractica € | nivel primaria de | estudiantes  del | estudiantes  del Nivel Personal -
lores T A ; far i imari Analitico
valort Y luna Institucion | nivel primaria de | nivel primaria de _ -
habilidades Educativa plblica | una  Institucion | una  Institucién Nivel Situacional | o rretativo
sociales €N | Marafion 2023? | Educativa Educativa Habilidad
estudiantes  del publica Marafion | pblica Marafin | Tapiiidades Disefio:
nivel primaria de | proplemas 20223 2023 sociales
una Institucion e . : X
: especificos Ho: _,No existe Obijetivos
Educativa relacion s
publica Marafion | ;cual  es  la | significativa especincos M 1
2023 relacion entre el Identificar la T
Y

N

Poblacién muestral:
Integrada por 23
estudiantes de la
Institucion
Educativa publica
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respeto y el nivel
personal en
estudiantes  del
nivel primario de
una Institucion
Educativa publica
Marafion 2023?

iCual es la
relacion entre el
respeto y el nivel
situacional en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa publica
Marafion 2023?

iCual es la
relacion entre la
solidaridad y el
nivel conductual
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa publica
Marafién 2023?

¢Cual es la
relacion entre la
solidaridad y el

Hipotesis
especificas

Hi: Existe
relacién
significativa
entre el respeto y
el nivel
conductual  en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafion
2023

Hi: Existe
relacion
significativa

entre el respeto y
el nivel personal
en estudiantes del
nivel primario de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023

Hi: Existe
relacién
significativa
entre el respeto y
el nivel
situacional en

Identificar la
relacion entre el
respeto y el nivel
personal en
estudiantes  del
nivel primario de
una Institucion
Educativa
publica Marafién
2023

Identificar la
relacion entre el
respeto y el nivel
situacional en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafién
2023

Identificar la
relacion entre la
solidaridad y el
nivel conductual
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023

Técnicas e
instrumentos de
recoleccion de
datos:

Técnica:

La encuesta

Instrumento:
Cuestionario de
practica de valores
Cuestionario de
Habilidades
sociales

Métodos de anélisis
de investigacion:

Estadistica
descriptiva e
inferencial
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nivel personal en
estudiantes  del
nivel primario de
una Institucién
Educativa publica
Marafion 2023?

¢Cual es la
relacion entre la
solidaridad y el
nivel situacional
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucién
Educativa publica
Marafion 2023?

estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023

Hi: Existe
relacién
significativa
entre la

solidaridad y el
nivel conductual
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023

Hi: Existe
relacion
significativa
entre la

solidaridad y el
nivel personal en
estudiantes  del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafion
2023

Identificar la
relacién entre la
solidaridad y el
nivel personal en
estudiantes  del
nivel primario de
una Institucion
Educativa
publica Marafién
2023

Identificar la
relacién entre la
solidaridad y el
nivel situacional
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafién
2023
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Hi: Existe
relacion
significativa
entre la
solidaridad y el
nivel situacional
en estudiantes del
nivel primaria de
una Institucion
Educativa
publica Marafidn
2023
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Anexo 9: Confiabilidad de instrumento

PRUEBA PILOTO

V,: Varianza del total

VARIABLE PRACTICA DE VALORES
Sujeto| Item | [ Item 2 | Item 3 | Item 4 | Item 5 | Item 6 | Item 7 | Item 8 | Item 9 |Item 10{Item | l{Item 12| Total
I 3 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 33
2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 35
3 2 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 31
4 3 3 3 3 2 3 3 3 2 2 3 3 33
5 3 3 2 3 2 2 3 3 3 2 2 2 30
6 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 27
7 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 3 3 31
8 3 2 3 2 2 3 3 3 2 3 2 2 30
9 3 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 27
10 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 25
Varianzas| 0.250| 0.240| 0.250| 0.240( 0.250( 0.250| 0.210] 0.240( 0.240( 0.250| 0.250| 0.250| 8.760
SUMATORIO DE LAS VARIANZAS 2.920
VARIANZA DE LA SUMATORIA DE OLOS ITEMS 8.760
a : Alfa de Cronbach 0.727
k Z Vi k : NUmero de items 12
Q= k —1 1 Vt V.: Varianza de cada item 2.920
8.760
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Confiabilidad

Rango
0,53 a menos
nula
0,54 a 0,59 i
baja
0,60 a 0,65 confiable
0,66 a0,71 muy confiable
0,72a0,99
excelente
1 perfecta

El resultado obtenido es ,727; lo que significa que el instrumento
tiene una excelente confiabilidad
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VARIABLE HABILIDADES SOCIALES

Sujeto| Item | | Item 2 | Item 3 | Item 4 | Item 5 | Item 6 | Item 7 | Item 8 | Item 9 (Item 10(Item 11| Total
I 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 29
2 2 3 3 2 2 2 2 2 3 3 3 27
3 2 3 3 2 3 3 2 3 3 2 3 29
4 2 2 3 2 2 3 2 3 2 2 2 25
5 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 29
6 3 2 3 2 2 3 2 2 3 2 2 26
7 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23
8 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 23
9 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 23
10 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 30
'arianzas| 0.240| 0.240| 0.240( 0.000{ 0.160f 0.250{ 0.210{ 0.240| 0.250( 0.210| 0.240| 7.040
SUMATORIO DE LAS VARIANZAS 2.280
VARIANZA DE LA SUMATORIA DE LOS ITEMS 7.040
a : Alfa de Cronbach 0.744
o = k 1 Z Vi k : Nimero de items [l
k —1 Vt Vi Varl‘anza de cada item 2.280
V,: Varianza del total 7.040

73



Confiabilidad

Rango
0,53 a menos
nula
0,54 a 0,59 i
baja
0,60 a 0,65 confiable
0,66 a0,71 muy confiable
0,72a0,99
excelente
1 perfecta

El resultado obtenido es ,744; lo que significa que el instrumento
tiene una excelente confiabilidad
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Anexo 10: Validaciones por expertos

PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado Validador:

Me es grato dirigirme a usted, a fin de solicitar su colaboracion como experto para validar
el instrumento que adjunto denominado: PRACTICA DE VALORES, disefiado por los
Bachilleres EUCLIDES OLIVAS ORTEGA Y ELENA ICHAVAUTIS REYNOSO
cuyo proposito es medir PRACTICA DE VALORES, el cual seré aplicado a Estudiantes

del nivel primaria de una Institucion Educativa Publica Marafion. Por cuanto considero que

sus observaciones, apreciaciones y acertados aportes seran de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado:

PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DEL
NIVEL PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MARANON
2023.

Tesis que sera presentada a la Facultad de Humanidades de la Universidad Catdlica de

Trujillo, como requisito para obtener el Titulo profesional de:
LICECIADO EN EDUCACION PRIMARIA

Para efectuar la validacion del instrumento, usted debera leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, varias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que
responda al instrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contenido, pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar

el mismo.

Gracias por su aporte.

/ N

“/ [ /7: litj/{
| A
as AP < A

Euclides Olivas Ortega Elena Ichavautis Reynoso
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segun su criterio, Si cumple
0 No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

. . . . . COHERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores N° de item
Sl NO
v" Sinceridad.
Respeto . 1,2,3,4,5,6 X
i P v Puntualidad.
PRACTICA DE y;
VALORES v' Compasion.

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las

siguientes:
MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion Observaciones

NO

items MA | BA | A | PA | NA

Sigue las normas de convivencia en cualquier | X
lugar

Me dirijo correctamente y respeto a mis maestros | X

Acepto mis errores cuando me comporto mal X

Asumo con responsabilidad todo mis tareas

Participo de manera activa a los eventos

XXX

Fomento la puntualidad a mis comparfieros

N (o lwiN

Ayudas a tu comparfiero/a cuando esta siendo X
victima de violencia

8 | Eres compasivo con los que presentan necesidad | X
9 | Ayudas a tus compafieros que tienen dificultad X
10 FomenEas el trabajo en equipo con tus X

compafieros
11 Enseﬁa§ a ayudar y compartir en lugar de X

competir
12 | Te gusta cooperar con tus compaferos X

Total: Ninguno

Evaluado por: (Apellidos y Nombres) Mg. Perla Gloria Olivas Tinta

D.N.I. 33819792 Fecha: 17/05/2023 Firma: _4') &L w7
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Perla Gloria Olivas Tinta con Documento Nacional de Identidad N° 33819792 de
profesion Docente grado acadéemico Magister con codigo de colegiatura 2333819792 labor

que ejerzo actualmente como Docente del nivel primario

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado CUESTIONARIO DE PRACTICA DE VALORES, cuyo proposito es medir
el LA VARIABLE PRACTICA DE VALORES, a los efectos de su aplicacion a
Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Pablica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Criterios evaluados Valoracioén positiva Valoracién negativa
MA(3) [BA(2) |A(1) PA NA
Calidad de redaccion de los items. X
Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X
Nivel de aporte parcial: 12
Puntaje total: (maximo 12 puntos) 12
Apreciacion total: ( 12) puntos No aporta: ()

Uchiza, a los 17 dias del mes de mayo del 2023

Apellidos y Nombres: Mg. Perla Gloria Olivas Tinta.

D.N.I.: 33819%

Firma: ) glw=/
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segln su criterio, Si cumple
0 No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

° COHERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores N de
item Sl NO
1,2,3
Nivel conductual. > Interactua. 4 X
HABILIDADES Nivel personal. | » Construye. 5,6,7 X
SOCIALES. - - : ;
Nivel situacional. | » Delibera. 8,9, X
10, 11

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las

siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la

variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion Observaciones

Ne items MA | BA | A| PA | NA
1 | Respetas las opiniones de tus comparieros X
2 | Muestras un trato respetuoso con tus comparfieros | X
3 | Expresas desacuerdo en situaciones de maltrato X
4 | Evallas el cumplimiento de tus deberes X
s Participas en la elaboracion de acuerdos y normas | X

de convivencia
6 | Escuchas las propuestas de tus compafieros X
. Promueves a tus comparfieros a ser agradecidos | X

por los favores que te hicieron
8 Intervienes al observar un conflicto entre | X

comparieros
9 | Recurres al dialogo para solucionar un conflicto X
10 | Propones alternativas de solucion a los conflictos | X
1 Medita_s sobre asuntos de utilidad para tu| X

formacion.

Total:

Evaluado por: Mg. Perla Gloria Olivas Tinta.

D.N.I.: 33819792.

Fecha: 17/05/2023 Firma:

e/
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Perla Gloria Olivas Tinta. con Documento Nacional de Identidad N° 33819792. de
profesion Docente grado académico Magister con codigo de colegiatura 2333819792, labor

que ejerzo actualmente como Docente del nivel primario

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES, cuyo propdsito es
medir el LA VARIABLE HABILIDADES SOCIALES, a los efectos de su aplicacion a

Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Pablica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Valoracion positiva | Valoracion negativa
Criterios evaluados MA BA(2) | A(1) PA NA
(3)

Calidad de redaccidn de los items. X
Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X

Nivel de aporte parcial: 12

Puntaje total: (maximo 12 puntos) 12
Apreciacion total: (12) puntos No aporta: ( )

Uchiza, a los 17 del mes de mayo del 2023

Apellidos y Nombres: Mg. Perla Gloria Olivas Tinta
D.N.I.: 33819792.

i

Firma: N ez

-
V'./f
4
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PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado Validador:

Me es grato dirigirme a usted, a fin de solicitar su colaboracion como experto para validar
el instrumento que adjunto denominado: PRACTICA DE VALORES, disefiado por los
Bachilleres EUCLIDES OLIVAS ORTEGA Y ELENA ICHAVAUTIS REYNOSO
cuyo proposito es medir PRACTICA DE VALORES, el cual seré aplicado a Estudiantes

del nivel primaria de una Institucion Educativa Publica Marafion. Por cuanto considero que

sus observaciones, apreciaciones y acertados aportes seran de utilidad.

El presente instrumento tiene como finalidad recoger informaciéon directa para la
investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado:

PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES SOCIALES EN ESTUDIANTES DEL
NIVEL PRIMARIA DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA MARANON
2023.

Tesis que serd presentada a la Facultad de Humanidades de la Universidad Catolica de

Trujillo, como requisito para obtener el Titulo profesional de:
LICECIADO EN EDUCACION PRIMARIA

Para efectuar la validacion del instrumento, usted deberd leer cuidadosamente cada
enunciado y sus correspondientes alternativas de respuesta, en donde se pueden seleccionar
una, varias o ninguna alternativa de acuerdo al criterio personal y profesional del actor que
responda al instrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contenido, pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante para mejorar

el mismo.

Gracias por su aporte.

. /,"*\

-\ L
v (¢ Jj
& 7 (Sl

Euclides Olivas Ortega Elena Ichavautis Reynoso
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segun su criterio, Si cumple
0 No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

Variable Dimensiones Indicadores N° de item CSIHEREN,\(I:(I)A
v" Sinceridad. X
’ Respeto v Puntualidad. 1,2,3,4,5,6
PRACTICA DE v Compasion. X
VALORES Solidaridad v’ Cooperacion. 7,8910,11,12

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las

siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion Observaciones

N© Items MA  BA A | PA NA

Sigue las normas de convivencia en cualquier X
1 lugar
2 | Medirijo correctamente y respeto a mis maestros X
3 | Acepto mis errores cuando me comporto mal X
4 | Asumo con responsabilidad todo mis tareas X
5 | Participo de manera activa a los eventos X
6 | Fomento la puntualidad a mis compafieros X

Ayudas a tu compafiero/a cuando esta siendo X
7| victima de violencia
8 | Eres compasivo con los que presentan necesidad X
9 | Ayudas a tus comparieros que tienen dificultad X

Fomentas el trabajo en equipo con tus X
10 | compafieros

Ensefias a ayudar y compartir en lugar de X
11 ' competir
12 | Te gusta cooperar con tus comparieros

Total: 8 | 4
Evaluado por: Mg. Dante Oliver Tarazona Reyes - &
D.N.1. 23094087 Fecha: 18/05/2023 Firma: _5‘_@‘%

iDcm‘ie [:,\ . (Errazo"nc\ @7{5
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Dante Oliver Tarazona Reyes con Documento Nacional de Identidad N°
23094087

de profesion Docente, grado académico de Magister en Gestion de la Educacion por la
Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con codigo de colegiatura 0229970, labor
que ejerzo actualmente como Docente de la IE 84081 de Huacrachuco, Marafion,

Huanuco.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado CUESTIONARIO DE PRACTICA DE VALORES, cuyo
proposito es medirel LA VARIABLE PRACTICA DE VALORES, a los efectos de su

aplicacion a Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Pablica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Criterios evaluados Valoracion positiva Valor_aci()n
negativa
MA@3)] BA(2) | A(D) PA [ NA

Calidad de redaccion de los items. X
Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X

Nivel de aporte parcial: 6 1
Puntaje total: (maximo 12 puntos) 7

Apreciacion total: (7) puntos No aporta: ()

Uchiza, a los 18 dias del mes de mayo del 2023
Apellidos y Nombres: Mg. TARAZONA REYES, DANTE OLIVER

D.N.1.:23094087

Firma: w

@cm‘{e D . “(;:razom\ @7{5
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segun su criterio, Si
cumple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en

estudio.
. . . ] ° dei HERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores N® deitem C(;I NCC:)

Nivel , 1,2, 3 X

conductual. > Interactua. 4
HABILIDADES | Nivel personal. | > Construye. 5,6, 7 X
SOCIALES. Nivel > Delibera. 8,9, X

situacional. 10, 11

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son

las siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas

N2 items
Respetas las opiniones de tus compafieros

Valoracion

MA | BA A PA
X

NA

Observaciones

Muestras un trato respetuoso con tus comparieros

X

1
2
3 | Expresas desacuerdo en situaciones de maltrato
4 | Evaluas el cumplimiento de tus deberes

Participas en la elaboracion de acuerdos y normas
de convivencia

6 | Escuchas las propuestas de tus compaiieros

Promueves a tus compaieros a ser agradecidos
por los favores que te hicieron

Intervienes al observar un conflicto entre
compafieros

9 | Recurres al dialogo para solucionar un conflicto

10 | Propones alternativas de solucién a los conflictos

Meditas sobre asuntos de utilidad para tu

11 .
formacion.

Total:

Evaluado por: Mg. TARAZONA REYES, Dante Oliver

D.N.1. 23094087 Fecha: 18/05/2023

v

Firma:

e

'iDcm-{e 0 . '_l;:'azsm\ Ryes
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, Dante Oliver Tarazona Reyes con Documento Nacional de

Identidad N°

23094087 de profesion Docente, grado académico de Magister en Gestion de la Educacion por

la Universidad Nacional Mayor de San Marcos, con cédigo de colegiatura 0229970, labor que

ejerzo actualmente como Docente de la IE 84081 de Huacrachuco, Marafién, Huanuco.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES, cuyo
proposito esmedirel LA VARIABLE HABILIDADES SOCIALES, a los efectos de su

aplicacion a Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Pablica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

. o Valoracion
Valoracion positiva )
o negativa
Criterios evaluados
MA BA A PA | NA
(©) ) 1)
Calidad de redaccion de los items. X
Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X
Nivel de aporte parcial: 6 4
Puntaje total: (mé&ximo 12 puntos) 10
Apreciacion total: (10 ) puntos No aporta: ()

Uchiza, a los 18 del mes de mayo del 2023

Apellidos y nombres: Mg. Tarazona Reyes, Dante Oliver

D.N.I: 23094087

Firma: w

Dande O ‘_[;;azsm\ Ryes
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VALIDEZ DE INSTRUMENTOS

PRESENTACION A JUICIO DE EXPERTO

Estimado Validador:

Me es grato dirigirme a usted, a fin de solicitar su colaboracién como experto
para validar el instrumento que adjunto denominado: PRACTICA DE
VALORES. disefiado por los Bachilleres EUCLIDES OLIVAS ORTEGA
Y ELENA ICHAVAUTIS REYNOSO

cuyo propésito es medir LA PRACTICA DE VALORES, el cual sera

aplicado a Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Publica

Marafion. Por cuanto considero que sus observaciones, apreciaciones y
acertados aportes seran de utilidad.
El presente instrumento tiene como finalidad recoger informacion directa para
la investigacion que se realiza en los actuales momentos, titulado:
PRACTICA DE VALORES Y HABILIDADES SOCIALES EN
ESTUDIANTES DELNIVEL PRIMARIA DE UNA INSTITUCION
EDUCATIVA PUBLICA MARANON 2023.

Tesis que serd presentada a la Facultad de Humanidades de la Universidad

Catélica de Trujillo, como requisito para obtener el Titulo profesional de:
LICECIADO EN EDUCACION PRIMARIA

Para efectuar la validacion del instrumento, usted deberd leer
cuidadosamente cada enunciado y sus correspondientes alternativas de
respuesta, en donde se pueden seleccionaruna, varias o ninguna alternativa de
acuerdo al criterio personal y profesional del actor que responda al
instrumento. Se le agradece cualquier sugerencia referente a redaccion,
contenido, pertinencia y congruencia u otro aspecto que se considere relevante

para mejorarel mismo.

Gracias por su aporte.

o 4 )

Euclides Olivas Ortega Elena Ichavautis Reynoso
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segun su criterio, Si cumple
0 No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

Variable Dimensiones Indicadores N° de item CO;ERENCL%
VAT
Respeto 7 Sincericad 123456 X
PRACTICA DE v Compasion.
VALORES Solidaridad. v Cooperacién. | 7.8,9,10,11,12 X

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracion la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las

siguientes:
MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas Valoracion Observaciones

BA A | PA N
A

items

%
>=Z

Sigue las normas de convivencia en cualquier X
lugar

Me dirijo correctamente y respeto a mis maestros

Acepto mis errores cuando me comporto mal

Asumo con responsabilidad todo mis tareas

Participo de manera activa a los eventos

Fomento la puntualidad a mis compafieros X

Ayudas a tu compafiero/a cuando esta siendovictima X
de violencia

Eres compasivo con los que presentan necesidad

Ol N (oo~ |WIN| =

Ayudas a tus comparieros que tienen dificultad

Fomentas el trabajo en equipo con tus X
comparieros

[N
o

Ensefias a ayudar y compartir en lugar de X
competir

(BN
(BN

=
N

Te gusta cooperar con tus comparieros X

Total:

Evaluado por: Mg. CARRERA VICENTE, EBER ABDI

i £ HUANUCO
D.N.I. 23081903 Fecha: 18/05/2023  Firma: D;g:;g:z:;gg?cﬁlm Anuco
UE.306 EDUCACION PUERTO INCA

_ e

e
EBER ABDI CARRERA VICENTE
ESPECIALISTA DE SECUNDARIA
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CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, CARRERA VICENTE, EBER ABDI con Documento Nacional de Identidad N°
23081903 de profesién Docente grado académico Magister con codigo de colegiatura

2323081903, labor que ejerzo actualmente como Especialista de secundaria.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el Instrumento
denominado CUESTIONARIO DE PRACTICA DE VALORES, cuyo propdsito es medir
el LA VARIABLE PRACTICA DE VALORES, a los efectos de su aplicacion a

Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa Pablica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Criterios evaluados Valoracion positiva Valoracion
negativa
MA (3) [BAQ2Q)[ A (D) PA [ NA
Calidad de redaccion de los items. X

Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X
Nivel de aporte parcial: 3 6

Puntaje total: (maximo 12 puntos) 9 Ninguna

Apreciacion total: (9) puntos

No aporta: (-)

Uchiza, a los 18 dias del mes de mayo del 2023

Apellidos y Nombres: Mg. CARRERA VICENTE, EBER ABDI

_DN [.: 23081903 GOBIERNO REGIONAL DE HUANUCO

DR. REGIONAL DE EDUCACION HUANUCO
UE.306 EDUCACION PUERTO 1NCA

Firma: Z

e
EBER ABDI CARRERA VICENTE

ESPECIALISTA DE SECUNDARIA
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JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Margue con una X en donde corresponde, que, segun su criterio, Si cumple
0 No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la variable en estudio.

Variable Dimensiones Indicadores N* deitem COHSEIRENCIA NO
Nivel , 1r 21 3 X
conductual. » Interactua. 4
HABILIDADES Nivel personal. > Construye. 5,6,7 X
SOCIALES. Nivel > Delibera. 8,09, X
situacional. 10, 11

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de valoracién la letra o
letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su criterio, cumple o tributa cada
item a medir los aspectos o dimensiones de la variable en estudio. Las valoraciones son las

siguientes:

MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado / NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en relacion a la
variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir mejoras.

Preguntas

Valoracion Observaciones

Ne items

MA BA| A | PA| NA

Respetas las opiniones de tus compafieros

Muestras un trato respetuoso con tus compafieros

Expresas desacuerdo en situaciones de maltrato

AIWIN|IR

Evaluas el cumplimiento de tus deberes

(6]

de convivencia

Participas en la elaboracién de acuerdos y normas

6 | Escuchas las propuestas de tus compafieros

por los favores que te hicieron

Promueves a tus compafieros a ser agradecidos

Intervienes al observar un conflicto entre
compaferos

9 | Recurres al dialogo para solucionar un conflicto

10 | Propones alternativas de solucion a los conflictos

Meditas sobre asuntos de utilidad para tu

11 .,
formacion.

Total:

Evaluado por: Mg. CARRERA VICENTE EBER ABDI

D.N.1.: 23081903  Fecha: 18/05/2023 Firma:

GOBIERNO REGIONAL DE HUANUCO
DR. REGIONAL DE EDUCACION HUANUCO

UE.306 EDUCACION PUERTO INCA

it

e
EBER ABDI CARRERA VICENTE
ESPECIALISTA DE SECUNDARIA

88




CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo, CARRERA VICENTE, EBER ABDI con Documento Nacional de ldentidad
N° 23081903 de profesion Docente grado académico Magister con codigo de
colegiatura 2323081903, labor que ejerzo actualmente como Especialista de

secundaria.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacion el
Instrumento denominado CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES,
cuyo propdsito esmedir el LA VARIABLE HABILIDADES SOCIALES, a los
efectos de su aplicacion a Estudiantes del nivel primaria de una Institucion Educativa
Publica Marafion.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes

apreciaciones.

Valoracion
Valoracidn positiva
negativa
Criterios evaluados
MA BA A PA NA
(3) (2) (1)
Calidad de redaccidn de los items. X
Amplitud del contenido a evaluar. X
Congruencia con los indicadores. X
Coherencia con las dimensiones. X
Nivel de aporte parcial: 9 2
Puntaje total: (maximo 12 puntos) 11 Ninguno
Apreciacion total: (11) puntos No aporta: (-)

Uchiza, a los 18 _del mes de mayo del 2023

Apellidos y Nombres: Mg. CARRERA VICENTE EBER ABDI

. BIERNO REGIONAL DE HUANUCO
DN I h 23081903 DR.G::EGIDNAL DE EDUCACION HUANUCO
UE.306 EDUCACION PUERTO INCA

Firma: M

e
EBER ABDI CARRERA VICENTE
ESPECIALISTA DE SECUNDARIA
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Anexo 11: Base de datos

Base de datos del cuestionario de practica de valores

DIMENCION RESPETO

Sujetos participantes - — : — — . . PUNTAJE ESCALA
1. ¢Sigue las normas de cony2. ;Me dirijo correctamente y3. ;Acepto mis errores cuan{4. ;Asumo con responsabili{5. ;Participo de manera activ6. ;Fomento la puntualidad
1 2 3 3 3 8 3 17 Siempre
2 3 3 2 2 2 3 15 Siempre
3 3 3 3 3 3 3 18 Siempre
4 3 3 3 3 2 3 17 Siempre
5 3 2 2 3 2 2 14 Siempre
6 2 2 3 3 3 2 15 Siempre
7 3 3 2 3 2 2 15 Siempre
8 2 2 2 2 2 2 12 Aveces
9 2 2 2 3 3 3 15 Siempre
10 3 2 3 2 2 3 15 Siempre
11 2 3 3 2 2 2 14 Siempre
12 3 2 2 2 2 2 13 Aveces
13 & 2 2 2 2 2 13 Aveces
14 8 2 2 2 2 2 13 Aveces
15 2 2 2 2 2 2 12 Aveces
16 3 3 2 2 2 3 15 Siempre
17 2 2 2 2 8 8 14 Siempre
18 2 2 B 3 2 2 14 Siempre
19 2 2 2 2 8 2 13 Aveces
20 3 2 2 2 3 2 14 Siempre
21 2 2 2 2 2 3 13 Aveces
22 3 3 3 2 2 1 14 Siempre
23 2 2 3 2 2 3 14 Siempre
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DIMENCION SOLIDARIDAD

- - PUNTAJE ESCALA PUNTAJE GENERAL ESCALA GENERAL
7. ¢Ayudas a tu compafiero/8. ;Eres compasivo con los 9. ;Ayudas a tus compafierq10. ;Fomentas el trabajo en 411. ;Ensefias a ayudar y con12. ;Te gusta cooperar con
3 3 3 3 3 3 18 Siempre 3b Siempre
8 3 8 2 8 8 17 Siempre 32 Siempre
2 2 3 3 3 2 15 Siempre 3 Siempre
3 3 2 2 3 3 16 Siempre 33 Siempre
2 3 2 2 3 3 15 Siempre 29 Siempre
2 2 3 3 3 3 16 Siempre 31 Siempre
3 3 3 2 2 2 15 Siempre 30 Siempre
3 3 2 2 2 3 15 Siempre 27 A veces
3 3 2 2 3 3 16 Siempre 31 Siempre
3 3 2 3 2 2 15 Siempre 30 Siempre
8 g 3 2 2 2 15 Siempre 29 Siempre
2 g 2 2 8 3 15 Siempre 28 Siempre
8 3 2 8 2 3 16 Siempre 29 Siempre
3 2 2 3 2 2 14 Siempre 27 A veces
3 3 3 3 2 2 16 Siempre 28 Siempre
2 3 2 2 2 3 14 Siempre 29 Siempre
2 2 2 3 2 2 13 A veces 27 A veces
2 2 2 2 3 2 13 A veces 27 A veces
2 2 2 2 2 2 12 A veces 25 A veces
3 2 2 2 2 2 13 A veces 27 A veces
3 2 2 2 3 3 15 Siempre 28 Siempre
3 2 3 2 2 2 14 Siempre 28 Siempre
2 2 2 8 8 3 15 Siempre 29 Siempre
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Base de datos del cuestionario de habilidades sociales

Sujetos participantes _ DIAIENSIN GONDIECTIAL __ PUNTAJE ESCALA
1. ¢ Respetas las opiniond2. ¢ Muestras un trato res|3. ¢ Expresas desacuerdg4. ¢Evalias el cumplimier

1 3 3 3 2 11
2 3 3 1 3 10
3 3 2 2 2 9
4 3 3 3 2 11
5 2 2 3 2 9
6 2 3 3 2 10
7 2 3 3 2 10
8 2 2 g 2 9 A eces
9 8 2 2 2 9 A veces
10 3 2 3 2 10
11 2 3 2 2 9
12 2 2 3 3 10
13 2 3 3 2 10
14 3 2 2 2 9 A veces
15 2 3 2 2 9 A veces
16 2 2 2 2 8 A veces
17 2 3 3 3 11
18 2 2 2 2 8 A veces
19 2 2 3 2 9 A veces
20 2 3 3 2 10
21 2 3 2 3 10
22 2 2 2 3 9
23 3 3 3 2 11
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DIMENSION PERSONAL

5. ¢ Participas en la elabo

6. ¢ Escuchas las propueg

7. ¢ Promueves a tus com

PUNTAJE

ESCALA

2

3

3

a \eces

a VeCces

a \eces

a \eces

a \eces

a VECES

a VECES

WIN[WIN|WINIWININININIWININININDIWINININ|W|W

NININ[WINININININININININIW[WIWIWINININININ

WININININININ[WININININININIWINININININININ

O ININ|IN|[OIN[N[O|o|oO|N|O|N|0|N|[o|o|o|o |||

a \eces
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DIMENSION SITUACIONAL

PUNTAJE ESCALA PUNTAJE GENERAL | ESCALA GENERAL
8. ¢ Intenienes al observal9. ¢Recurres al dialogo pg10. ¢ Propones alternatival11. ;Meditas sobre asunt
3 2 2 8 10 Siempre 29 Siempre
2 2 3 2 9 A veces 26 Siempre
2 2 2 2 8 A veces 24 A veces
2 3 3 2 10 Siempre 27 Siempre
3 3 3 2 11 Siempre 26 Siempre
2 3 3 3 11 Siempre 27 Siempre
3 3 2 3 11 Siempre 29 Siempre
3 2 2 2 9 A veces 25 Siempre
3 3 3 8 12 Siempre 29 Siempre
2 3 2 2 9 A veces 26 Siempre
2 2 2 2 8 A veces 23 A veces
3 2 2 3 10 Siempre 27 Siempre
2 2 2 3 9 A veces 25 Siempre
2 3 3 2 10 Siempre 25 Siempre
2 2 2 2 8 A veces 23 A veces
3 2 2 2 9 A veces 24 A veces
2 2 2 2 8 A veces 26 Siempre
3 2 2 2 9 A veces 23 A veces
3 2 2 2 9 A veces 25 Siempre
3 3 3 2 11 Siempre 28 Siempre
2 2 3 2 9 A veces 26 Siempre
2 2 3 2 9 A veces 24 A veces
3 3 3 2 11 Siempre 30 Siempre
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