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RESUMEN

El objetivo de la presente investigacion es determinar la influencia del métodos de casos
en el logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso de
prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018. La investigacion es explicativa
experimental, con disefio pre experimental se uso el método hipotético deductivo, con una
muestra de 36 estudiantes, se utiliz6 el cuestionario como instrumentos y wilxonson como

técnica para procesar los datos.

Se llegd a la conclusion, que la aplicacion del método de casos influye en el logro de
aprendizaje del curso la prospeccion minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII
ciclo de la Universidad Nacional de Trujillo, 2018., demostrado por wilxonson con una

influencia de -5,232 y un p-valor de significancia de 0,000.

Palabra clave: Método estudio de casos, nivel de conocimiento.
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ABSTRACT

The objective of the present investigation is to determine the influence of case methods
in the achievement of learning of students of Mining Engineering of the seventh cycle
of the mining prospecting course, National University of Trujillo, 2018. The research is
experimental explanatory, with pre-design experimental the deductive hypothetical
method was used, with a sample of 36 students, the questionnaire was used as

instruments and wilxonson as a technique to process the data.
It was concluded that the application of the case method influences the achievement
of learning of the course the mining prospection in students of Mining Engineering of

the 7th cycle of the National University of Trujillo, 2018., demonstrated by wilxonson

with an influence of -5,232 and a p-value of significance of 0.000.

Keyword: Case study method, level of knowledge.
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CAPITULO I
PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1 Planteamiento del problema.

A nivel internacional la universidad ha cambiado su paradigma y modelos de
gestion. La docencia cambio también sobre todo en nuevas formas, nuevas
estrategias mas activas, como el estudio de casos.

Los logros de aprendizaje de los estudiantes es bajo en educacion superior es bajo,
sobre todo en América Latina, puesto que todavia la universidad en estos Gltimos
afos se encuentra adecuado los modelos de calidad de gestion, y existe una
resistencia a los cambios que la sociedad y la empresa exige.

A nivel de américa latina somos el tercer pais después de Argentina y Chile con
matricula de estudiantes de pre grado. Estamos en las ultimas del ranking de
universidades top del mundo, todavia muchas no consiguen su licenciamiento y
acreditacion, por lo que no aseguran los estandares de calidad.

Existe un acuerdo en considerar que el término "estudio de caso™ tiene su origen en
la investigacion medica y psicoldgica, donde se utiliza para denominar el analisis
minucioso de un proceso individual que explica la dinamica y la patologia de una
enfermedad. Este método supone gue es posible conocer un fenémeno partiendo de
la explicacion intensiva de un solo caso (Becker, 1979:384).

Las universidades en su condicion de centros del saber han de fomentar el desarrollo
sostenible de la sociedad, contribuyendo con la resolucion de sus problemas.
Hablar de la educacién superior es un tema que hoy en dia genera una creciente
preocupacion por los bajos niveles de calidad aplicados en la educacion.

Las principales causas de los problemas estan centradas a los aspectos personales,
familiares y sociales de los actores, pues generan un condicionante que restringe el
desarrollo de la region y del pais.

El proceso de ensefianza-aprendizaje no es ajeno a las tensiones de la vida moderna,
la globalizacién de la economia, del conocimiento, como la masificacion de la
informacion exige una mejora continua en el logro de las competencias del

estudiante.
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Por lo que se hace necesario buscar el método adecuado de ensefianza superior, que

ayude a la mejora del desarrollo de las competencias del estudiante; es asi que surge

como una técnica o metodo de ensefianza el método de casos (MdC).

En la Escuela de Ingenieria de Minas de la Universidad Nacional de Trujillo, en el

desarrollo de la mayoria de las asignaturas, se observa que existe deficiencias en

los logros de aprendizaje en los cursos debido a algunos hechos como:

= En las clases tedricas hay el empleo excesivo de la exposicion oral, con escaza
participacion del estudiante.

= El profesor solo tiene en cuenta el contenido del tema y no la aplicacion de esta
teoria en un hecho real en campo.

= El método didactico usado por el profesor es del método de “conferencia” o
“expositivo”, por lo que expone del modo que prefiere el profesor y no las
posibles alternativas.

= Existe escasa motivacion para la solucion de problemas reales, como formas de
ensefianza — aprendizaje.

= En las pruebas de evaluacién en algunos casos no estan acorde con el nivel de

ensefianza, resultando que gran nimero de estudiantes salgan desaprobados.

Pudiendo ser todo esto producto del resultado de los criterios usados por el docente

en la forma de planear el desarrollo de las clases, no siendo estas las mas adecuadas

De continuar con esta situacion posiblemente lo estudiantes se formen solo en los
aspectos teoricos con bajos calificativos, cuando salgan a trabajar no estaran
desarrollados sus destrezas, habilidades en sus puestos de trabajo, en caso contrario
pasaran a estar en las filas de los desocupados.

En razdn de los malos resultados en las evaluaciones, es necesario reformular la
técnica del proceso de ensefianza-aprendizaje del conocimiento, con una técnica de
mayor participacion del estudiante y poner ejemplos empiricos que motiven al
alumno a poner atencion en el tema que se estd desarrollando, de tal manera el
proceso seria de aprendizaje y no de ensefianza; por la que se propone implementar
el método de casos. En este sentido se pretende determinar la influencia del método
de casos en el logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI

ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de Truijillo.
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1.2 Formulacion del problema
¢Coémo influye en el logro de aprendizaje del método de casos de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad

Nacional de Trujillo en el afio 2018°.

1.3 Formulacion de objetivos
1.3.1 Objetivo general
Establecer la influencia el método de casos en el logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion
minera, Universidad Nacional de Trujillo en el afio 2018.

1.3.2 Objetivos especificos
a. Reconocer como influye método de casos en la dimensién metodologia
de la prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,

Universidad Nacional de Trujillo en el afio 2018.

b. Identificar la influencia del método de casos en la dimension de criterios
de prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,

Universidad Nacional de Trujillo en el afio 2018.

c. ldentificar la influencia del método de casos en la dimension métodos de
prospeccion minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria
de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad

Nacional de Trujillo en el afio 2018.

1.4 Justificacion de la investigacion.
Con este trabajo de investigacion de la implementaciéon del método de casos se
pretende motivar en el estudiante su creatividad, la que le servira para proyectar la
solucion de los problemas que se presentan en el desarrollo del método, le servira
solucionar problemas en las operaciones mineras; el estudiante aprende a aprender

la investigacion.

22



Los mecanismos o0 procedimientos racionales que se empleen en la
implementacion de este método, serdn dirigidos al logro de objetivos claros y

precisos que necesita los problemas que se presenten.

Los casos que se estudien se presentan en la realidad y que han sido resueltos, por
lo que el alumno tendra la oportunidad de poder ver la forma en que se resolvio,

asimilando esta experiencia para su vida profesional.

Por lo que el trabajo de investigacion pretende poner de manifiesto la necesidad
de abordar el cambio de la docencia universitaria a través de una de las estrategias
didacticas, como es el método de casos, abordando los mdultiples casos de
investigacion en prospeccion minera, llevandolos al aula para que los estudiantes
puedan entender y crear criterios que son muy necesarios en la investigacion de

busqueda de yacimientos mineros.

Se pretende aportar con un instrumento valido y confiable que pueden asumir otros
investigadores para evaluar los logros de aprendizaje en el curso de prospeccion
minera. Asi mismo se elaborda un programa con un conjunto de sesiones de
aprendizajes que permitird apoyar en la ejecucion a otros investigadores.

La finalidad de la investigacion es determinar la influencia del método de casos en
el logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del
curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo en el afio 2018. Se
generara reflexidn, debate académico sobre las variables de estudio.

El estudio es relevante puesto que sus resultados serviran para tomar decisiones
pertinentes y oportunas y es pertinente porque es momento de actuar en sobre una

realidad centenada que afecta la buena marcha de la institucién
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CAPITULO 1l
MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes
Internacional

e Diaz y Filomena de la Rosa (2011) estudio de casos como herramienta pedagogica
en la universidad de Santander, Colombia en la asignatura de creacion de empresa
de la escuela de estudios industriales y empresariales, para el desarrollo de las
actividades se plantaron ideas de negocio , se usé entrevistas en cada emprendedor
para la documentacién del caso, se concluye que el estudio de casos fue una
herramienta efectiva para el aprendizaje de conceptos e iniciar las ideas de
negocios con creatividad y emprendedurismo. En conclusién Permitio el
aprendizaje colaborativo e influye de manera significativa en cada una de las
sesiones de aprendizaje.

e Moroto y Gomez (2017) en la tesis EI método del caso como herramienta para la
docencia y el aprendizaje en ingenieria de sistemas de produccion ganadera. Se
relata En el Master de ingenieria agrondmica de la universidad de cordoba la
experiencia al usar una herramienta conocida como Método del Caso. Los
alumnos del curso “Sistemas de Produccion Animal: Analisis de Casos” para
instalar un cebadero de terneros y buscar soluciones de reingenieria se han
enfrentado a un problema real consistente. Los alumnos requirieron para la
resolucion del caso hacer uso de diferentes conocimientos y habilidades
adquiridos en sus estudios de Grado. Obteniendo resultados positivos logrando
una participacion activa de alumnado en la asignatura, aunque se presentaron
algunas dificultades en la implementacion practica de la metodologia docente.
Es por ello que podemos concluir que el métodos de caso  es adecuado para
Master y otras asignaturas de titulo y se deberia fomentar su uso, ya que mejora

el aprendizaje

Nacional
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e Rosker (2014) en el seminario “El Método de Caso como metodologia docente e
investigadora” dirigido a profesores y jefes de practica del Departamento de
Ciencias de la Gestion sostiene: “Si uno toma un caso que ya paso, donde se
conoce la respuesta de la empresa, es interesante que los estudiantes hagan el
analisis del caso y evalien cuales pudieron ser las alternativas, asi pueden
proponer una solucién distinta a la planteada originalmente por la
organizacion. ¢Quién va a tener la respuesta correcta? Solo el tiempo. EIl tiempo
determina si su solucion fue la correcta o no”.

e Bazan, Quispe Ramos, Velarde (2015) en la tesis Un estudio cualitativo: como
negociar con empresarios arequipefios La investigacion tiene como fin reconocer
en el empresario arequipefo sus caracteristicas culturales que puedan obstaculizar
el proceso de negociacion. Convirtiendo los resultados en una guia que ayude a
tener una vision clara del comportamiento del empresario arequipefio facilitando
el proceso de inversion de peruanos y extranjeros en la ciudad de Arequipa, en la
realizacion de la investigacion se tomé como muestra a 2 mujeres y 9 hombres,
todos jefes o gerentes de empresas arequipefias y se utilizé un enfoque cualitativo
y para la recoleccion de informacién se utiliz6 como instrumento la entrevista
realizadas a profundidad. El procesamiento y analisis de datos se realiz0 a través
del software Atlas.ti y la estrategia de andlisis utilizada es el método de caso. Los
resultados de la investigacion ayudaron a identificar en el empresario arequipefia
sus caracteristicas al negociar y con el fin de mejorar sus competencias para
negociar se recomendd su aplicacion a otros sectores de la region en las pequefias

y medianas empresas.

e Local.
Principe (2015) en su tesis método de estudio de casos y comprension lectora en
los estudiantes del cuarto grado de primaria de la I.LE. “Virgen del Carmen”,
Trujillo — 2014. El fin de la presente investigacion fue identificar la influencia
del método de estudio de casos en la comprension lectora de un grupo de
estudiantes del cuarto grado de primaria de la LE.A.C. “Virgen del Carmen”, del
sector Victor Raul del distrito “El Porvenir”. La investigacion aplicada es de tipo
cuasi experimental con grupo control y grupo experimental con pre-test y post-

test. La muestra fue de 56 alumnos, dividido en dos grupos. El cuarto grado “A”
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como grupo experimental y el cuarto grado “B” como grupo control, cada uno
con 28 alumnos. La variable independiente fue el método de estudio de casos y
se aplico a través de un programa de doce sesiones realizadas durante tres meses
con una sesion por semana y una duracion de cuarenta y cinco minutos y la
variable dependiente la comprension lectora medida con pre test y post test.
Después de la aplicacion del programa los alumnos del grupo experimental

mejoraron en un 32.85 % de significatividad.

De la Cruz, Rodriguez, Saona (2012) en su Tesis Aplicacion de la técnica de
estudio de casos y su influencia en el desarrollo en la capacidad de toma de
decisiones Area de Persona, Familiay relaciones Humanas de la I.E. José Carlos
Mariategui el Porvenir. Trujillo. Se trabaj6 con 38 estudiantes tipo experimental,
se concluyd que existe influencia significativa en un 50 % de la poblacién de
estudio.

2.2. Bases teorico cientificas
2.2.1 Método de casos
2.2.1.1 Contexto histérico

En la ensefianza el método de casos tiene una larga historia. Los casos siempre se
han sido utilizando en forma de ejemplos y problemas préacticos siempre han sido
utilizado en forma de ejemplo

Para resolver problemas morales y religiosos La casuistica utilizaba casos tipicos de
la filosofia escolastica medieval.

En la universidad de Harvard el profesor Christopher Columbus Langdell, 1870
empezo6 a ensefiar leyes logrando que los alumnos en lugar de leer textos leyeran
casos. En el programa de Derecho Hacia 1914, el caso se formaliza como método
de ensefianza bajo el término "Case System". Dicho método buscaba lograr que los

estudiantes buscaran la solucion a una historia concreta y la defendieran.

El Método del Caso (MdC), tuvo origen en la universidad de Harvard (1914) como

técnica de aprendizaje denominado también analisis o estudio de casos, con el
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objetivo de lograr que en el aprendizaje de las leyes el alumno de derecho frente a

una situacion real pueda emitir juicios , fundamentos y tomar decisiones.

El MdC con el pasar de los afios fue extendiéndose a otros contextos, estudios, etc.
Y que ha permitido que el estudiante adquiera diversos aprendizajes y desarrollen

diversas habilidades convirtiéndose en una estrategia muy eficaz.

(Bruner, 1960) EI método del caso, favorece el aprendizaje por descubrimiento y

ayuda al estudiante a elaborar sus propias preguntas asi como sus respuestas.

Este tipo de ensenfianza- aprendizaje fomenta la curiosidad y desarrollo de destrezas
que ayudan al estudiante a tener un aprendizaje a lo largo de la vida permitiéndolo
ser parte activa del proceso, ya que alumno decide que, como y cuando debe

estudiarse algo en lugar de esperar que el profesor le dicte el contenido.

Pedagogicamente el uso del método del caso se justifica debido a que los estudiantes
tanto en forma grupal o individual aprenden mejor ya que asumen con mayor
responsabilidad el desarrollo de la discusion acercandose a la realidad de su futuro
profesional; su éxito depende principalmente de la competencia del docente en su
utilizacion se trata de un método activo que exige una participacion constante del

estudiante.

2.2.1.2 Definicién de un estudio de caso

Para Rosker (2006) sostiene “que se trata de una descripcion de una situacion real
que incluye un problema, una oportunidad, un desafio o la toma de una decision de
una persona dentro de una realidad organizacional y social. En definitiva, consiste
en representar una determinada situacion conflictiva y capacitar a los alumnos para

que analicen la toma de decisiones resolutivas”.

De manera similar Castro (2005) Indica “las visitas al terreno estan generalmente
asociadas con los estudios de caso, pero no todas las visitas al terreno son estudios
de caso. Podemos hacer visitas de terreno o de campo con fines de observacion o de
utilizacion de otros métodos de recoleccion de datos, tales como entrevistas; y no

usar, necesariamente, la metodologia del estudio de caso. Esto es, implica un
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entendimiento comprensivo, una descripcion extensiva y el anlisis de una situacion

en su conjunto y dentro de su contexto”.

Finalmente Asopa y Beve (2001) d MdC es un método de aprendizaje que se basa
principalmente en la cooperacion, dialogo democratico y participacion activa de los
estudiantes sobre una situacion real. Dentro de la definicion de MdC encontramos
tres aspectos: el primero, que los alumnos en el estudio del caso asuman un papel
activo es muy importante, el segundo, disponibilidad de cooperacion con sus
compafieros Yy finalmente, para llegar a consensos y tomar decisiones conjuntas es
importante que se tenga como base el dialogo. Para el estudio se asumir esta ultima

definicion.

2.2.1.3 Tipos de estudio de casos

Los tipos de casos, en general, considera los siguientes:
* Los casos-problema o casos-decision

* Los casos-evaluacion

 Los casos-ilustracion

A. Casos-problema o casos-decision

Es descripcion de una situacion real en la cual es necesario tomar una decision. Es
la mas frecuente. Con todos los datos necesarios para su analisis y posteriormente la
toma de una decisién asi la situacién sea interrumpida ya cuenta con toda
informacion necesaria para analizarla y tomar una decision.

Por ejemplo, la situacion de la construccion de un nuevo puerto deportivo en un

municipio costero en un lugar determinado (A o B).

B. Casos-evaluacion

Solo nos permite adquirir practica en analizar y evaluar situaciones, sin la necesidad
de emitir recomendaciones ni tomar decisiones para la accion. Los sucesos o0
accidentes ambientales se incluyen en este grupo ya que solo se evallua el impacto y

su alcance.
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C. Casos-ilustracion

En este caso no solo se toma una decision sino que se analiza el problema real y la
solucion que se aplico para dicho contexto. El grupo aprende sobre las decisiones
que ha tomado ya sea una organizacion determinada o profesional y el éxito de las

mismas.

2.2.1.4 ¢ En qué consiste el método de casos?
Es una descripcion narrativa de una situacion determinada que hace un grupo de
observadores de una determinada situacion la cual para llegar a una o varias

soluciones debe contener la informacion necesaria que ayude a tomar una decision.

Desarrolla en el estudiante talentos comunicacion, liderazgo, vision capacitandolo
para confrontacion civilizada la comunicacion agil y efectiva es por ello que la

utilidad del método de casos es acercar al individuo a las condiciones de la vida real.

Este método contribuye enormemente al desarrollo de habilidades en el ser humano
ya vincula al participante relacionarse con hechos reales y permitiéndole desarrollar
su propio andlisis y aplicar la solucién que crea conveniente. En este sentido los

casos presentan las siguientes caracteristicas:

Permiten la aplicacion de conceptos tedricos y técnicos probados en la vida real.

* Desarrollan habilidades en el participante que lo ayudan tanto a tomar decisiones
y resolver problemas.

» favorecen al desarrollo de las facilidades de comunicacion y requiere una
participacion activa.

* Pueden replicar situaciones de critica, de riesgo o incertidumbre, que son propios
de la vida real.

* permite dar a la situaciones diversa y variadas un enfoque practico y pragmatico.

» Motivan al participante a estar informado y activo en su profesién dandole la
responsabilidad de su propio aprendizaje.

De lo anterior se desprende que el Método de Casos puede ser altamente formativo
pero requiere una gran disciplina y una enorme preparacion por parte del profesor en

todo sentido. Aprendizaje.
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2.2.2 Logro de aprendizaje
2.2.2.1 Concepto.

El logro de aprendizaje de los estudiantes se mide mediante el Nivel de Logro, que
sirve como indicador de la capacidad aprendida ante la respuesta a los estimulos

educativos que ofrece el Método de Casos al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Asimismo, Jiménez (2000) el rendimiento académico en &rea por parte del
estudiante se refleja el nivel de logro teniendo en cuenta su edad y nivel académico.
Es por ello que a través del nivel de logro de aprendizaje se mide el rendimiento

académico del estudiante.

2.2.2.2 Dimensiones.

Para el Nivel de Logro que esta en estudio, se ha considerado los aprendizajes del
curso de prospeccion minera de la Universidad Nacional de Trujillo, 2018. Las
dimensiones de ha considerado: a) Metodologia de la prospeccion minera, b)

Criterios de prospeccion minera 'y c¢) Métodos de prospeccion minera.

Con los que respecta a la Metodologia de la prospeccion minera, se refiere a
identificar las diferentes fases de un proyecto minero, identificar los procesos de la
Metodologia de la investigacién minera, identificar los lugares propicios de

prospeccion y realizar un petitorio minero

De manera similar en la dimension los criterios de prospeccion minera ldentifica
los diferentes criterios de prospeccion minera referido a correlaciona la litologia y
geomorfologia, define la genética de los yacimientos, recopila la informacion de

acuerdo al objetivo propuesto.

Finalmente en la dimensién metodos de prospeccion minera, hace mencién a
aplicar los criterios de prospeccion, identifica los diferentes méetodos de estudio en

la prospeccion minera, usa la recopilacion de informacién, usa los diferentes
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equipos de recoleccién de datos en campo, clasifica recursos y reservas, interpreta
los resultados que da lugar al conocimiento del tamario, forma contenido mineral,

leyes de los criaderos

De Zubiria (1994) manifiesta que en la actualidad la escuela nueva rompe con la
idea tradicional donde el alumno en su proceso de aprendizaje recibia impresiones
desde el exterior. En su lugar, la nueva escuela defendera la accién como condicion

y garantia del aprendizaje.

De Zubiria (2015), manifiesta sobre el cambio de paradigma de la educacion y las
competencias que debe ser integral: que involucra propdsitos y contenidos
cognitivos, valorativos y praxicos, la generalizacion general: porque no atafie a
aspectos particulares del conocimiento como las informaciones, las normas o
algoritmos; sino a redes de conceptos, conceptos, categorias, procesos de
pensamiento, valores y actitudes de alto nivel de generalidad y abstraccion, los

contextos en que se desenvuelve el individuo.

Teorias del logro del aprendizaje
Teniendo en cuenta a MIINEDU (2015) plantea comprender las teorias que

fundamentan el logro de aprendizajes lo hemos considerado en cuatro enfoques.

Enfoque psicodinamico: En la que comprende la teoria del desarrollo psicosexual

(Freud); teoria del desarrollo psicosocial (Erickson).

Enfoque cognitivo: Comprende la teoria de desarrollo cognitivo (Piaget); Teoria de

desarrollo moral (Kolhberg) y la teoria de la modificabilidad cognitiva (Feuertein)

Enfoque sociocultural: Considerando la teoria del enfoque social (Bandura); teoria

del apego (Bowlby). Y lateoria de perspectiva sociocultural (Vygostky)

Enfoque ecologico sistémico: Implica la teoria perspectiva del ciclo vital
(Bronferbenner) y la teoria de la vision sistémica ecologica. (Chomsky)

2.2.3. Curso de prospeccion minera.

El curso de prospeccién minera es una asignatura de caracter obligatorio y de naturaleza
tedrico - practico, que estudia los fundamentos, concepciones, enfoques de la ubicacion de
yacimientos mineros a partir de la incertidumbre de su ubicacion en la corteza. terrestre

teniendo como base el andlisis, interpretacion de las principales estructuras geoldgicas de
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la corteza terrestre, que es donde se emplazan los yacimientos minerales metalicos y no
metalicos, para lo cual es necesario tener conceptos claros y definidos de lo que es un
yacimiento minero su emplazamiento en la corteza terrestre, teniendo como base los criterios
de prospeccion y métodos de prospeccion, con los que identificara la ubicacién de los
mismos teniendo como objetivo definir el tipo de yacimiento, la que servira para determinar

el tipo de explotacion.
Se logra en dicho curso:

Analizar, diferencia y explica los diferentes conceptos béasicos relacionados con la
prospeccion minera.

Conocer la metodologia de la investigacion minera, como son las fases de un
proyecto minero y la cronologia de esta investigacion.

Conocer los criterios de prospeccion; los que haran posible circunscribir el area de
prospeccion a zonas donde se considera que los distintos depositos de minerales estén
asociados a caracteristicas geologicas particulares que, directamente o
indirectamente, sugieren la presencia o ausencia de un dep6sito en concreto.
Deberan conocer los indicadores que, en la busqueda de un determinado tipo de
depdsito mineral, permiten, a priori, seleccionar o eliminar determinadas zonas en
funcion de las caracteristicas geoldgicas-mineras conocidas que presentan.

Conocer los métodos usados en la prospeccion minera, definiendo previamente los
métodos adecuados a usar en la investigacion de un determinado tipo de yacimiento
minero.

3.5 En consecuencia les permitira crear criterios para centrar las investigaciones de
prospeccion o eliminar aquellas zonas que no convengan, ahorrando con ello
esfuerzos humanos como econémicos.

El curso esta estructura en tres unidades:

= Metodologia de la prospecciéon minera. El objetivo de esta primera unidad
es orientar al estudiante universitario a definir la secuencia de una
prospeccidon minera, como es adecuar los trabajos a las fases de una
prospecciéon minera en forma ordenada y sistemadtica, adaptando a la

politica del tamafio de empresa y las politicas del estado peruano.
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= Criterios de prospeccion. En esta unidad el estudiante conceptua y proyecta
los posibles emplazamientos de los yacimientos mineros en la corteza
terrestre, tomando como base la génesis de los mismos y tomando los casos
de ubicaciones de los yacimientos ya descubiertos, ayudada por mapas

geoldgicos y el geocatmin.

= Métodos de prospeccion. En esta unidad el estudiante debe proponer el uso
de herramientasy métodos que sirven para comprobar si sus criterios estan
bien fundamentados para la ubicacidon de un yacimiento mineral, para lo
cual se le mostrara los diferentes métodos y herramientas que existen en el

mercado minero, comparando con lo que las empresas usan actualmente.
2.3. Marco conceptual

= Aprendizaje activo, donde los alumnos se involucran en la adquisicion de
nuevos conocimientos basado en la experiencia, motivacion y trabajo

constante.

= Logro de aprendizaje, donde el aprendiz de acuerdo a sus objetivos o
resultados de su formacion prevista en disefio curricular debe alcanzar un

conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y valores.

»= Método de casos. Método de casos ( MdC),ayuda al estudiante a adquirir la
base para un estudio inductivo es una técnica de aprendizaje activa, centrada
en la investigacion del estudiante sobre un problema real. (Boehrer, y Linsky,

1990). Parte de la definicion de un caso.

» Participacion activa: Implica un cambio en la forma tradicional de
participacion del educador y del educando; en su proceso de aprendizaje en

detrimento del protagonismo que hasta la actualidad mantenia el profesor.

= Participacion cooperativa: los docentes al desarrollar tareas de manera
colectiva trabajan en grupo. para convertirlas en experiencia social y

académica de aprendizaje organizando actividades dentro del aula.
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» Metodologia de la prospeccion minera. Es adecuar los trabajos a las fases
de una prospeccion minera en forma ordenada y sistematica, adaptando a la

politica del tamafio de empresa y las politicas del estado peruano.

= Criterios de prospeccion. Es conceptuar y proyectar los posibles
emplazamientos de los yacimientos mineros en la corteza terrestre, tomando
como base la génesis de los mismos y tomando los casos de ubicaciones de
los yacimientos ya descubiertos, ayudada por mapas geoldgicos y el

geocatmin.

= Métodos de prospeccion. Es el uso de herramientas y métodos que sirven
para comprobar si sus criterios estan bien fundamentados para la ubicacion
de un yacimiento mineral, para lo cual se le mostrara los diferentes métodos
y herramientas que existen en el mercado minero, comparando con lo que las

empresas usan actualmente.
2.4. Identificacion de dimensiones.
2.4.1. Variable Independiente: Método de casos

Etapa preliminar: leer el caso, analizarlo y ser consciente de la
situacion
Etapa de expresion de opiniones, juicios: recapacitar de manera
personal Reflexionar individualmente y divisar los descriptores.
Etapa de contraste: analisis comun de los datos estudiados.
Etapa de reflexion tedrica.. Formulacion de conceptos tedricos que
se derivan del caso.

2.4.2. Variable Dependiente: Logro de aprendizaje de prospeccion

minera.

Metodologia de la prospeccion minera
Criterios de la prospeccion minera
Métodos de la prospeccioén minera

2.5. Formulacién de hipétesis

34



2.5.1.

2.5.2.

Hipotesis general

H1: La influencia significativa al aplicar el método de casos La aplicacion del
método de casos influye significativamente en logro de aprendizaje de la
dimensién metodoldgica de la prospeccidn minera de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad Nacional de Trujillo en
el afo 2018.

Ho: El método de casos al aplicarlo no influye en logro de aprendizaje de la
dimensién metodoldgica de la prospeccidn minera de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad Nacional de Trujillo en
el afio 2018.

Hipotesis especificas

H1: La significativa influencia del método de casos al ser aplicado en la
dimension metodologia de la prospeccion minera del logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion
minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

Ho 1: El método de casos al ser aplicado no influye en el logro de aprendizaje
en la dimension metodologia de la prospeccion minera del logro de
aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI1I ciclo del curso de

prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

H2: EI método de casos al ser aplicado influye significativamente en el logro
de aprendizaje en la dimension de criterios de prospeccion minera de los
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccién
minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

Ho2: EI método de casos al ser aplicado no influye significativamente en el
logro de aprendizaje en la dimension de criterios de prospeccion minera de
los de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de

prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

H3: El método de casos al ser aplicado influye significativamente en la

dimension métodos de prospeccion minera en el logro de aprendizaje de
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estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion
minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

Ho3: La aplicacion del método de casos no influye significativamente en la
dimensién métodos de prospeccion minera del logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion

minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

2.6. Variables.
2.6.1. Definicion operacional

V. Independiente: Método de casos: Se utilizara una escala valorativa para
evaluar los casos, en su etapa preliminar, etapa de expresion de opiniones,

juicios, etapa de contraste y etapa de reflexion teorica.

V. Dependiente: Nivel de logro de aprendizaje. Se utilizara un cuestionario
con 20 items para evaluar el logro de aprendizaje en tres dimensiones En la
dimension Metodologia de la prospeccion minera, Criterios de prospeccion

minera y métodos de prospeccion minera
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2.6.2. Operacionalizacion de variables

Tabla 1.

Operacionalizacion de la variable: Método de casos.

Variable

Método de casos

Definicién conceptual
variable 1: Método de

casos

Asopa y Beve (2001)
MdC es un método de
aprendizaje que se basa
principalmente en la
cooperacién, dialogo
democrético y
participacién activa por
parte de los estudiantes
sobre una situacion real.

Definicion

operacional

Se utilizé
una escala

valorativa

para evaluar

los casos

especificos.

Dimensiones

Etapa
preliminar:
leer el caso,
analizarlo y
ser consciente
de la

situacién

Etapa de
expresion de
opiniones,
juicios:
Recapacitar

de forma

Indicadores

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Items

Comprende
literamlente e
1-3
inferencialmente
la lectura.
Comprende
criticamente el
caso
Toma conciencia

de la situacion.

Reflexionan

individualmente
4-6

Caracterizan los

Escalas y
valores
Escala de
Likert
1. Nunca
2. Casi
nunca
3. Aveces
4. Casi
siempre
5. Siempre
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personal y
divisar los

descriptores

Etapa de
contraste:
analisis comln de
los datos

estudiados.

Etapa de
reflexion
tedrica..
Enunciacion de
conceptos
tedricos que

resultan del caso.

1.6. Identifican los

descriptores

1.7. Recepcién de
informacién
1.8. Observacién

selectiva.

1.9. Divisién del todo

en partes
1.10.Interrelacién de

las partes para

explicar o justificar

1.11.Interrelacién de los

elementos

1.12.Presentacion de las

interrelaciones

7-9

10-12




Tabla 2.

Operacionalizacion de la variable dependiente: Nivel de logro de aprendizaje.

Variable  Definicion Definicion Dimensiones Indicadores Items Escalas
2: Nivel conceptual operacional y
de logro
de Valores
aprendiza
je
Logro de Asimismo, Se utiliz6 un Metodologiade Identifica las diferentes fases de un proyecto 1-5 En Inicio
aprendizaj Jlmé_nfaz (2000) cuestionario con la prospeccion minero
manifiesta que el ) ' (1-10)
e rendimiento 20 Items para minera Identifica las fase de la mineria
académico en un o .o g logro Identifica los procesos de la Metodologfa de la Logro en
area curricular o
curso, por parte de aprendizaje investigacion minera. proceso
del alumno, en tres Herramienta de geocatmin
teniendo en 9 (11-14)
cuenta su edad y dimensiones. Identifica los lugares propicios de prospeccion.
nivel académico Logro en
se refleja en el previsto
nivel de”Iogro. Es Identifica los diferentes criterios de prospeccion
por ello que . ) i
podemos _afirmar Criterios de minera. (15-17)
que el prospeccion Correlaciona la litologia y geomorfologia. 6-10 Logro
rendimiento minera Defi " .
académico de los efine la genética de los yacimientos. esperado

estudiantes se
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realiza a través
del nivel de logro
de los
aprendizajes.
Métodos de

prospeccion

minera

Recopila la informacidon de acuerdo al objetivo
propuesto

Aplica los criterios de prospeccion

Identifica los diferentes métodos de estudio
en la prospeccion minera.

Usa la recopilacion de informacion.

Usa los diferentes equipos de recoleccion de
datos en campo.

Clasifica recursos y reservas.
Interpreta los resultados que da lugar al

conocimiento del tamafio, forma contenido

mineral, leyes de los criaderos

11-20

(18-20)
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

CAPITULO Il
METODOLOGIA

Tipo de investigacion
De acuerdo al fin que se persigue es aplicada porque estuvo dirigida a aplicar
variables método estudio de casos en el nivel de conocimiento de la prospeccion
minera, con el objeto de determinar la influencia existente entre ellas. En cuanto
a ello, confirma Herndndez, Ferndndez y Baptista (2010, p.80) “los estudios
aplicados buscan establecer la influencia entre las variables”.
De acuerdo a la profundidad: Explicativa experimental
Métodos de investigacion
Es hipotético deductivo puesto que se parte de hipotesis se realiza la investigacion
y se deduce las conclusiones a partir de los resultados. (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2010).

Disefio de investigacion

Hernandez., Fernandez y Baptista (2010) manifiesta que el disefio de investigacion
experimental ales verdadero se distingue de los pre experimentales porque el que realiza
dicha investigacion ejerce poco o nada de control ningin control  sobre las variables
extrafias, ya que los participantes de la investigacion se asigna de forma aleatoria a los

grupos. Sirven para poder realizar estudios mas profundos.

(] =0 ) P——— p C— 02

GE: Grupo experimental.

O1: Puntuacion del Pre test.

O2: Puntuacion del Postes.

X : Experimento (Método de Casos)

Poblacion y muestra

Poblacion: La poblacion objeto de estudio estuvo constituida por 36 estudiantes
de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad
Nacional de Trujillo, 2018.
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Muestra: Estuvo constituida por 36 estudiantes de Ingenieria de Minas del VII
ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

Muestreo no probabilistico por conveniencia. La muestra es seleccionada segun
la accesibilidad del investigador. Fueron elegidos los estudiantes que estuvieron
disponibles a participar.

3.5. Técnicas e instrumentos de recojo de datos
Tabla 3.

Técnicas e Instrumentos por variables.

Variable Técnica Instrumento
V.1: Método de casos Observacion Guia de observacion: Escala de
Likert
V.D. Logro de aprendizaje Encuesta Cuestionario de evaluacion del

logro de aprendizaje.

3.5.1. Técnicas

Para la recoleccion de datos sobre la influencia entre el método de
casos en el logro de aprendizaje en la institucion educativa se aplico
la observacion para el estudio de casos y una encuesta para el logro de
aprendizaje en los estudiantes seleccionados como muestra de

estudio.

3.5.2. Instrumentos

a. Guia de observacion: Método de casos.
Es una guia de observacion para determinar los aspectos centrales del método de
estudio de caso para su aplicacion. Se evalud las dimensiones:
Fase preliminar: leer el caso, estudiarlo y tomar conciencia de la situacion
Fase de expresion de opiniones, juicios: Reflexionar individualmente y
detectar los descriptores
Fase de contraste: analisis comun de los datos estudiados.
Fase de reflexion teorica.. Formulacion de conceptos tedricos que se derivan

del caso.
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b. Cuestionario: Logro del aprendizaje. Se evaluara las tres dimensiones con 20
items:
Metodologia de la prospeccion minera: 5 items
Criterios de prospeccidn minera: 5 items
Métodos de prospeccion minera: 10 items

La escala es ordinal con rangos:

Deficiente (1-10), logro en proceso (11-14), logro previsto (15-17), logro
esperado (18-20) .

La validacion: Se realiz6 a juicio de expertos, siendo tres las personas que
validaron Realizaron las observaciones respectivas y se mejoro la calidad de los

items.

La confiabilidad. Se uso la medida estadistica Kr20 por ser dicotomico el

instrumento, los resultados son de la siguiente manera.

_ i S, — g
Fcr 20 — o [ ==
20 3568 — 2275
Kr20 = *[ ]
20 — 1 3.568

Kr20=0,742

3.6. Técnicas de procesamiento y analisis de datos
Se realiz6 la prueba de normalidad
Tabla 4

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico Gl Sig.

APRENDIZAJE 1782 36 ,000

Siendo la muestra 36 se considera el estadigrafo de Shapiro Wilk para muestras pequefias,

como el valor de p=0.00<0.05 por lo tanto los datos son anormales.
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Los datos que se obtuvieron a través de los instrumentos que se procesara utilizando una
prueba no paramétrica que es la wilcoxon, con la finalidad de verificar la influencia, asi

mismo se usard tablas y figuras para expresar la distribucion de frecuencias.

3.1 Aspectos éticos

La informacion empleada en este trabajo de investigacion esta realizada segun la
declaracion de Helsinki vigente, ademas por ser una investigacion social se uso
cuestionario y una escala valorativa en forma anonima, los datos son veraces, la
informacidn obtenida se profundizarad y se compartira en cualquier medio, para un

corto mediano y largo plazo.
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CAPITULO IV
RESULTADOS
4.1. Descripcidn de los resultados
Tabla 5.

Resultados generales de logro de aprendizajes del curso de prospeccion minera por
frecuencias obtenidos en el pre y post test del grupo experimental.

Niveles Pre test Post test
F % F %
Inicio 34 94,44 1 2,78
Proceso 2 5,56 13 36,11
Logrado 0 0,00 17 47,22
Logro destacado 0 0,00 5 13,89
Total 36 100,00 36 100,00

Nota. Base de datos de puntajes brutos de la prospeccién minera obtenidos en el pre y post-test del grupo
experimental.

100.00
80.00
60.00
40.00
20.00

0.00
INICIO PROCESO LOGRADO LOGRO
DESTACADO

EPRE TEST m®mPOST TEST

Figura 1: Logro de aprendizajes en el curso prospeccion minera obtenidos en el pre y post-test en grupo
experimental

Descripcion:

En la tabla 5, referida al logro de los aprendizajes en el curso de prospeccion minera,
encontramos que en el pre test el 94,44% se ubicé en el nivel inicio; el 5,56% en el nivel
proceso no encontramos a ninguno en el nivel logrado ni logro destacado pero después de la
aplicacion de métodos de casos esto cambid de forma considerable pues en el nivel logrado
ubicamos a un 47,22%, en proceso encontramos a 36,11%; en nivel logrado 47,22% y en el

logro destacado se ubico un 13,89%.
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Tabla 6.

Resultados de metodologia de prospeccion minera por frecuencias obtenidos en el pre y

post -test del grupo experimental

Niveles Pre test Post test
F % F %
Inicio 30 83,33 1 2,78
Proceso 4 11,11 6 16,67
Logrado 2 5,56 19 52,78
Logro destacado 0 0,00 10 27,78
Total 36 100,00 36 100,00

Nota. Base de datos de puntajes brutos de la prospeccion minera

experimental

obtenidos en el pre-test del grupo

100.00
80.00
60.00
40.00
20.00

83.33

2.78

11.11 16.67
5.5

0.00

INICIO

PROCESO LOGRADO

mPRE TEST mPOST TEST

LOGRO
DESTACADO

Figura 2: Metodologia de prospeccion minera obtenidos en el pre y post-test en grupo experimental.

Descripcion:

En latabla 6, referida a la metodologia en el curso de prospeccion minera, encontramos que

en el pre test el 83.33% se ubico en el nivel inicio; el 11,11% en el nivel proceso, el 5,56%

encontramos en el nivel logrado, no encontramos a nadie en el nivel logro destacado pero

después de la aplicacion de métodos de casos esto cambi6 de forma importante, pues en el

nivel logrado ubicamos a un 52,78%, en proceso encontramos a 16.67%;

en el logro

destacado se ubic6 un 27,78% y sélo un 2,78% se mantuvo en el nivel inicio.
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Tabla 7.

Resultados criterios de prospeccion minera por frecuencias obtenidos en el pre y post test

del grupo experimental

Niveles Pre test Post test
F F %
Inicio 31 2 5,56
Proceso 4 12 33,33
Logrado 1 15 41,67
Logro destacado 0 7 19,44
Total 36 36 100,00

Nota. Base de datos de puntajes brutos de la prospeccion minera

experimental

obtenidos en el pre-test del grupo

86.11
100.00
80.00
60.00

40.00 111 19.44
20.00
0.00

INICIO PROCESO LOGRO
DESTACADO
mPRE TEST ®POST TEST

Figura 3: Criterios de prospeccion minera obtenidos en el pre y post-test en grupo experimental

Descripcion:

En la tabla 7, referida a la metodologia en el curso de prospeccion minera, encontramos que

en el pre test el 86.11% se ubico en el nivel inicio; el 11,11% en el nivel proceso, el 2.78%

encontramos en el nivel logrado, no encontramos a nadie en el nivel logro destacado pero

después de la aplicacién de métodos de casos esto cambid de forma sustancial, pues en el

nivel logrado ubicamos a un 41.67%, en proceso encontramos a 33.33%;

en el logro

destacado se ubic6 un 19.44% y sélo un 5.56% se mantuvo en el nivel inicio.
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Tabla 8.

Resultados métodos de prospeccidon minera por frecuencias obtenidos en el pre y post-test
del grupo experimental.

Niveles Pre test Post test
F % F %
Inicio 33 91,67 2 5,56
Proceso 1 2,78 11 30,56
Logrado 2 5,56 17 47,22
Logro destacado 0 0,00 6 16,67
Total 36 100,00 36 100,00

Nota. Base de datos de puntajes brutos de la prospeccién minera

experimental

obtenidos en el pre-test del grupo

100.00
90.00
80.00
70.00
60.00
50.00
40.00
30.00
20.00
10.00

0.00

91.67
47.22
30.56
16.67
.56 2.78 5.56
INICIO PROCESO LOGRADO LOGRO
DESTACADO

mPRE TEST mPOST TEST

Figura 4: Métodos de prospeccion minera obtenidos en el pre-test en grupo experimental.

Descripcion:

En la tabla 8, referida a métodos en el curso de prospeccidén minera, encontramos que en el

pre test el 91.67% se ubicd en el nivel inicio; el 5.56% en el nivel logrado, el 2.78%

encontramos en el nivel proceso, no encontramos a nadie en el nivel logro destacado pero

después de la aplicacion de métodos de casos esto cambio de forma sustancial, pues en el

nivel logrado ubicamos a un 47,22%, en proceso encontramos a 30,56%;

en el logro

destacado se ubic6 un 16.67% y sélo un 5.56% se mantuvo en el nivel inicio.
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4.2. Prueba de hipétesis
Hipotesis general:

Ho: La aplicacién del método de casos no influye en logro de aprendizaje del curso la
prospeccion minera de estudiantes de Ingenieria de Minas del VIl ciclo de la Universidad
Nacional de Trujillo, 2018.

Ho @, = 1
Doénde:

Me: Promedio de puntuaciones del pre test del logro de aprendizaje del curso la prospeccion
minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad Nacional de
Trujillo, 2018.

Hc: Promedio de puntuaciones del pos test del logro de aprendizaje del curso la prospeccion
minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad Nacional de
Trujillo, 2018

Ha: La aplicacion del método de casos influye en logro de aprendizaje del curso la
prospeccion minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad
Nacional de Trujillo, 2018

H, - ue > #e
Tabla 9.

Resultados del logro de aprendizaje del curso la prospeccion minera en estudiantes
de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad Nacional de Trujillo, 2018.
Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon

N Rango Suma de
promedio rangos

Rangos 1 7,00 7,00

negativos
Post apredizaje - pre Rangos positivos 35k 18,83 659,00
apredizaje

Empates o'

Total 36

Estadisticos de contraste?
Post Apredizaje - Pre Apredizaje

Z -5,232°
Sig. asintat. (bilateral) ,000

Toma de decisiones
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El valor de p=0.00<0.05, por tanto se rechaza Ho y se acepta Hi: pc# He, €S decir, La
aplicacion del método de casos influye en logro de aprendizaje del curso la prospeccion
minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo de la Universidad Nacional de
Trujillo, 2018.

Conclusién. La aplicacion del método de casos influye en logro de aprendizaje del curso la
prospeccion minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la Universidad
Nacional de Trujillo, 2018, demostrado por la wilcoxon con una influencia de -5,232 y un
p-valor de significancia de 0,000.

Prueba de Hipotesis especifica 1

Ho: La aplicacion del método de casos no influye significativamente en la dimension
metodologia de la prospeccion minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria
de Minas del VII ciclo del curso de prospeccién minera, Universidad Nacional de Trujillo,
2018.

Ho @, = 1
Donde:

Me: Promedio de puntuaciones del pre test en la dimension metodologia de la prospeccion
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso
de prospeccidn minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

He: Promedio de puntuaciones del pos test en la dimension metodologia de la prospeccion
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso
de prospeccidn minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

Ha: La aplicacion del método de casos influye en la dimension metodologia de la prospeccién
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del V11 ciclo del curso
de prospeccidn minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

H, © e > 4o
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Tabla 10.

Resultados en la dimension metodologia de la prospeccién minera del logro de
aprendizaje en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de
prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo, 2018. Prueba de los rangos
con signo de Wilcoxon.

N Rango Suma de
promedio rangos
Rangos 12 5,00 5,00
negativos
Post met - pre met Rangos positivos 340 18,38 625,00
Empates 1°
Total 36

Estadisticos de contraste?

POST MET - PRE MET

z -5,193"
Sig. asintét. (bilateral) ,000

Toma de decisiones

El valor de p=0.00<0.05, por tanto se rechaza Ho y se acepta Hi: [c# e, €S decir, La
aplicacion del método de casos influye en la dimension metodologia de la prospeccion
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso
de prospeccién minera.

Conclusion.

La aplicacion del método de casos influye en la dimension metodologia de la prospeccién
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso
de prospeccion minera, demostrado por la wilcoxon con una influencia de -5,193 y un p-
valor de significancia de 0,000.
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Prueba de Hipotesis especifica 2

Tabla 11.
Resultados en la dimension criterios de prospeccion minera del logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,

Universidad Nacional de Trujillo, 2018. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon.

N Rango Suma de
promedio rangos
Rangos 0¢ ,00 ,00
negativos
Post Crit - Pre Crit Rangos positivos 32° 16,50 528,00
Empates 4f
Total 36

Estadisticos de contraste?

Post Crit - Pre Crit

Z -5,021°

Sig. asintét. (bilateral) ,000

Toma de decisiones

El valor de p=0.00<0.05, por tanto se rechaza Ho y se acepta Hi: [c# e, €S decir, La
aplicacion del método de casos influye en la dimension criterios de la prospeccién minera
del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de

prospeccion minera.
Conclusion

La aplicacion del método de casos influye en la dimensidn criterios de la prospeccion minera
del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso de
prospeccion minera. demostrado por la wilcoxon con una influencia de -5,021 y un p-valor
de significancia de 0,000.
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Prueba de Hipdtesis especifica 3

Tabla 12.

Resultados en la dimension métodos de prospeccion minera del logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,

Universidad Nacional de Trujillo, 2018. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon.

N Rango Suma de
promedio rangos
Rangos 19 20,50 20,50
negativos
POST METODOS - Rangos positivos 33" 17,41 574,50
PRE METODOS :
Empates 2'
Total 36

Estadisticos de contraste?

Post Métodos - Pre Métodos

Z -4,825°

Sig. asintdt. (bilateral) ,000

Toma de decisiones

El valor de p=0.00<0.05, por tanto se rechaza Ho y se acepta Hi: pic# Ue, €S decir, La
aplicacion del método de casos influye en la dimension métodos de la prospeccion minera
del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo del curso de
prospeccion minera.

Conclusion.

La aplicacion del metodo de casos influye en la dimension métodos de la prospeccion
minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del V1I ciclo del
curso de prospeccion minera, demostrado por la wilcoxon con una influencia de -4,825y
un p-valor de significancia de 0,000.
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4.3. Discusion de resultados.

Se aprecia que de manera general logro de los aprendizajes en el curso de prospeccion
minera, se encontrd que en el pre test el 94,44% se ubico en el nivel inicio; el 5,56% en el
nivel proceso no se encontrd a ninguno en el nivel logrado ni logro destacado pero después
de la aplicacion de métodos de casos esto cambid de forma considerable pues en el nivel
logrado ubicamos a un 47,22%, en proceso se encontrd a 36,11%; en nivel logrado 47,22%
y en el logro destacado se ubico un 13,89%. Asi en todas las dimensiones es similar es decir
existe un incremento en | logro de aprendizaje del post test con respecto al pre test.

De manera similar se tiene que la aplicacion del método de casos influye en logro de
aprendizaje del curso la prospeccion minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII
ciclo de la Universidad Nacional de Trujillo, 2018., demostrado por la U de Mann Whitney
con una influencia de -5,232 y un p-valor de significancia de 0,000. La aplicacion del
método de casos influye en la dimension metodologia de la prospeccion minera del logro de
aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion
minera, demostrado por la U de Mann Whitney con una influencia de -5,193 y un p-valor
de significancia de 0,000. La aplicacién del método de casos influye en la dimension
criterios de la prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de
Minas del VI ciclo del curso de prospeccion minera, demostrado por la U de Mann Whitney
con una influencia de -5,021 y un p-valor de significancia de 0,000. La aplicacion del
método de casos influye en la dimensién métodos de la prospeccién minera del logro de
aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion
minera, demostrado por la U de Mann Whitney con una influencia de -4,825 y un p-valor
de significancia de 0,000. Es decir de manera general y en todos la dimensiones existe
influencia y significancia.

Los resultados concuerdan con los presentados por Diaz y Filomena de la Rosa (2011)
estudio de casos como herramienta pedagdgica en la asignatura de creacion de empresa de
la escuela de estudios industriales y empresariales de la universidad de Santander,
Colombia, que concluye que el estudio de casos fue una herramienta efectiva para el
aprendizaje de conceptos e iniciar las ideas de negocios con creatividad y emprendedurismo.
Permitié el aprendizaje colaborativo e influye de manera significativa en cada una de las
sesiones de aprendizaje.

Asimismo los resultados concuerdan con los presentados por Rosker (2014) en el seminario

“El Método de Caso como metodologia docente e investigadora” dirigido a profesores y
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jefes de practica del Departamento de Ciencias de la Gestion sostiene: “Si uno toma un caso
que ya pas0, donde se conoce la respuesta de la empresa, es interesante que los estudiantes
hagan el andlisis del caso y evallen cuales pudieron ser las alternativas, asi pueden
proponer una solucion distinta a la planteada originalmente por la organizacion.

Por otro lado los resultados concuerdan con las Teorias del logro del aprendizaje,
teniendo en cuenta a MIINEDU (2015) que plantea comprender las teorias que fundamentan
el logro de aprendizajes lo hemos considerado en cuatro enfoques. Enfoque psicodindmico:
En la que comprende la teoria del desarrollo psicosexual (Freud); teoria del desarrollo
psicosocial (Erickson). Enfoque cognitivo: Comprende la teoria de desarrollo cognitivo
(Piaget); Teoria de desarrollo moral (Kolhberg) y la teoria de la modificabilidad cognitiva
(Feuertein). Enfoque sociocultural: Considerando la teoria del enfoque social (Bandura);
teoria del apego (Bowlby). Y la teoria de perspectiva sociocultural (Vygostky). Enfoque
ecoldgico sistémico: Implica la teoria perspectiva del ciclo vital (Bronferbenner) y la teoria
de la vision sistémica ecoldgica. (Chomsky).
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Capitulo V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Primera:

Segunda:

Tercera.

Cuarta.

La aplicacion del método de casos influye en logro de aprendizaje del curso la
prospeccioén minera en estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo de la
Universidad Nacional de Trujillo, 2018., demostrado por la wilcoxon con una
influencia de -5,232 y un p-valor de significancia de 0,000.

La aplicacion del método de casos influye en la dimension metodologia de la
prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de
Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, demostrado por la
wilcoxon con una influencia de -5,193 y un p-valor de significancia de 0,000.
La aplicacion del método de casos influye en la dimension criterios de la
prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de
Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, demostrado por la
wilcoxon con una influencia de -5,021 y un p-valor de significancia de 0,000.
La aplicacion del método de casos influye en la dimension métodos de la
prospeccién minera del logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de
Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, demostrado por la

wilcoxon con una influencia de -4,825 y un p-valor de significancia de 0,000.
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5.2. Recomendaciones.

Primera: A rector de la Universidad Nacional de Trujillo, debe replantear un modelo
académico universitario, que este orientado a la produccion y promover
estrategias didacticas y metodos activos en el aprendizaje, como el método de
casos.

Segunda: A los docentes de las escuelas de Ingeniera utilizar el método de estudio de
casos en los cursos de linea para mejorar los logros de aprendizaje en los
estudiantes de la Universidad nacional de Trujillo.

Tercera. A los investigadores aplicar tesis en los diferentes niveles educativos sobre todo
en educacion superior en donde se aplique el método de casos para mejorar los

logros de los aprendizajes en los estudiantes.
Cuarta. A los docentes de la universidad nacional de Trujillo deben capacitarse en

metodologias activas como el método de estudio de casos y puedan mejorar los

logros de aprendizaje en los estudiantes.
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ANEXOS
ANEXO 1.

INTRUMENTO
CUESTIONARIO DE PROSPECCION MINERA

VII Ciclo De Ingenieria De Minas ~ Fecha:.........cccooiiiiiiiiiiicice

Instrucciones: A continuacion hay preguntas sobre prospeccion minera .Es importante que
contestes con sinceridad y segun tu criterio; encerrando en un circulo o escribiendo tu
respuesta. Gracias por tu colaboracion.

Metodologia de la prospeccién minera.

1. ¢Qué entiende usted por prospeccion minera?

a)
b)
c)
d)
e)

Ubicar una estructura mineralizada.

Ubicar una veta

Buscar un estrato mineralizado

Ubicacion del emplazamiento anémalo del mineral en la corteza terrestre.
Ubicar yacimientos de piedras preciosas.

2. ldentifica cuales son las fases de la prospeccion minera

1.

ok wd

Prospeccion

Exploracion

Desarrollo

Preparacién

Explotacion

Cierre de mina

Son ciertas

A) 1?2 B)1,3,5. C)2,4,6. D)Todas lasanteriores E) N.A.

3. De los siguientes enunciados identifique los pasos de la Metodologia de un
planeamiento de una prospeccion minera.

1.

CoOoNaRWLDND

[EEN
o

Definir un objetivo

Analizar el mapa geolégico de la zona objetivo
Buscar informacion de esa zona

Aplicar los criterios de prospeccion minera
Sistematizar la informacion en mapas, planos.
Visita a campo

Comprobar la informacion

Muestro de zona objetivo

Realizar petitorio minero

. Comprobacién por métodos de proteccion minera.

Son ciertas:
A) 1,2,3,4B)13579, C)24,66,8,10 D) Todas la anteriores E) N.A
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4. El uso del geocatmin nos ayuda a:

1.

©oN s LN

=
o

Observa los mapas geoldgicos

Observar propiedades mineras

Correlacionar restos arqueoldgicos

Identificar zonas intangibles

Determinar las comunidades o personas que estan en la posible zona minera
Identificar las areas restringidas

Metalogénesis

Peligros geoldgicos

Certificaciones ambientales

. Identificar fuentes de agua.

Son ciertas.
A) 1,2,345, B)1,35,7,9. C) 2,4,6,8,10 D) 3,5,6,8,9, 10 E) Todas las
anteriores.

5. Identifica en el siguiente plano geoldgico los lugares propicios para una prospeccion
minera.

A B C D E (todos) FN.A.
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1. Criterios de prospeccion minera
6. Que entiende por criterios de prospeccion

A) Se proyecta el valor del yacimiento minero

B) Son enunciados que ayuda a cuantificar las leyes del yacimiento minero.

C) Son conceptos que nos ayudan a proyectar el emplazamiento de un yacimiento
minero.

D) Son enunciados que determinan si el yacimiento minero es tajo abierto o
subterréneo.

E) Son enunciados que definen el método de explotacion

Son ciertas
A B C D E

7. Identifica los criterios basicos de la prospeccion minera.
1. Petroldgico
Cenizas volcanicas
Estructural
Presencia de vegetacion
Mineraldgico
Presencia de lagunas
Estratigréfico
Geoquimico
Geomorfoldgico
0. Histdrico
Son falsas
A)123 B)2,4,6 C)2,3,57,9 D)578910. E)N.A.

HBOOoNOoOTRWDN

8. En el siguiente mapa geoldgico, identifica los criterios de prospeccién minera que
podria indicarnos la presencia de mineralizacion.
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CRITERIOS DE PROSPECCION

Genéticos

Estructurales
Litologicos

2 o T

Mineraldgicos
Estratigraficos
Geoquimicos
Geomorfoldgicos

> @ o oo

Paleogréaficos
Paleo climéticos

j. Geofisicos
k. Historicos
Son ciertos.
A) Ab,cd B)efg. C)ijkD)Todos E) N.A.

9. El estudiante Pedro tiene la necesidad de recopilar informacion de acuerdo al objetivo
de investigacion minera. En qué lugares podria recolectar la informacion.
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Ministerio de energia y minas
INGEMMET
Instituto de ingenieria de minas
Sociedad Geoldgica del Per(
Municipalidades.
Gobiernos Regional
Universidades- Tesis
Sociedad de Mineria y Petroleo.
IMARPE.

0. Instituto geofisico del Peru

1. SENAML.

RRWOVLONOULEWNE

Son Falsas
A) 1,3,57911 B)24,6,8,10 c)Todasmenos1,2,3,4 D)5,9, 10,11 E)
Ninguna de las anteriores.

10. Aplicacion préactica en gabinete, definir el orden de la informacion y representar en
un mapa geoldgico la informacion adecuada para su interpretacion.

Del siguiente mapa geologico indique cual es la zona mas propicia para la
mineralizacion hidrotermal.

I Q-gl depdsitos glaciares ]

|Q—al depdsitoaluvial J

[ Ti-da dacita |
9 124 000

I Ti-vea Volcénico calipuy ]

I Js-chic Pizarras |

| Ki-chim cuarcitas areniscas I

9 120 000

I Ki-ca calizas |

Escala 1:100 000

A) B) C) D) E) Todas
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1. Métodos de prospeccion minera

11. Visita de campo y proyeccion de un denuncio minero.
752 000 756 000 760 000 764 000

9 164 000

9 160 000

9156 000

9152 000

Granodiorita m Pmms-wuus- Depdsitos aluviales

coliza BB Cuarcitas IHOOR [ Escala: 1/100 000 | |
Cuél de los petitorios mineros considera que es el correcto.
A) B) C) D) E (Todas correctas)

12. Que entiende usted por métodos de prospeccion.

A) Consiste en descubrir o interceptar yacimientos minerales.

B) Consiste en realizar cortes estructurales, Planos topograficos.

C) Son técnicas instrumentales que hacen posible confirmar la conceptualizacion
de los criterios de prospeccion.

D) Son métodos para definir qué tipos de rocas son propicias para la
mineralizacion.

E) Son métodos indirectos para encontrar yacimientos minerales.

A B C D E F (Todas ciertas)
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13. Definir el método adecuado de acuerdo al objetivo.

LWONOIUL A WNRE

[y
o

752 000 756 000 760 000 764 000

9 164 000

9 160 000

9156 000

9152 000

Granodiorita

Pizarras- Lutitas - Depositos aluviales
Caliza Mibaa Cuarcitas -

De los métodos propuestos,
Geoldgico

Geofisico

Satelital

Geoquimico

Petroldgico

Mineral6gico
Mineralométrico
Estructural

Fotogramétrico

| Escala: 1/100 000 |

. Por sondeos

Cuél de ellos se aplicariaen X

A) 12,3 B)456 C)1,35911 D)246,810 E)todos.
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14. Método geoldgico
sw

1. Calizas. 2.Pizarras. 3. Areniscas. 4.Esquistos. 5. Dique de cuarzo.
6. Depositosaluviales

Del corte estructural propuesto, que tipos de yacimientos proyectaria usted
Marque el que considere correcto

a) Diseminado

b) Detritico quimico

c) Detritico sedimentario

d) Hidrotermal

e) Porfidos

f) Metamorfico

g) Greisen

h) Skarn
A(acd) B(ab,c,e) C(bfgh) D(,ceqg) E(TA)F(NA)

15. Método fotogramétrico y teledeteccion.
De las figuras expuestas, una es la fotogrametria. ¢Cuél es la aplicacion de la
fotogrametria?

D
po -
{:} A e
\ .
B B
F
.. b
_C N )
l =
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A) Detectar anomalias mineraldgicas

B) Definir la topografia del terreno

C) Ubicar yacimientos

D) Detectar espesores de estratos

E) Detectar fallas geoldgicas

F) Calcular reservas minerales

G) Definir el buzamiento de las estructuras geoldgicas

16. Método geoquimico

PROSPECCION PRELIMINAR EN RED FLUVIAL
£ 1/100000

PROSPECCION PRELIMINAR EN RED FLUVIAL
£ 1/24000
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Que representa estos planos:

A) Concentraciones de mineralizacion sedimentaria detritica
B) Concentraciones de mineralizacion sedimentaria quimica
C) Leyes de concentraciones andmalas de minerales

D) Leyes de elementos quimicos

E) Todas las anteriores

17. Método geofisico
Para que usar este método

Principio de un Gravimetro

prevel gravitaciin aumentada

WYIGE3S
geefislls cii

A) Para ubicar yacimientos minerales
C) Para determinar las leyes de mineral

D) Para proyectar y dimensionar cuerpos magnéticos de alto p.e. en profundidad
E) Para calcular reservas minerales

E) Para determinar la inclinacion de las estructuras geoldgicas.
F) Todas las anteriores.

18. Sondeos mecénicos
Cual es el objetivo de las perforaciones diamantinas:

73

- . %
o < T

a) Determinar las inclinaciones de las estructuras

b) Determinar la profundizacion de la mineralizacion
c) Determinar la forma del cuerpo mineralizado

d) Determinar las reservas minerales
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e) Determinar la continuidad de las operaciones mineras

19. Método mineralometrico

Cuél es el objetivo de este método:

A) Para ubicar la procedencia de los minerales

B) Para ubicar yacimientos minerales

C) Para ubicar concentraciones anémalas de minerales

D) Para ubicar la procedencia de los elementos quimicos

E) Para ubicar yacimientos minerales detriticos sedimentarios

20. El proyecto minero “LA ESCONDIDA” después de 1 afio de prospeccion en Au
obtiene los siguientes resultados:

Realizo 30 sondajes diamantinos

Metros de sondaje 3,000 m
Reservas probables 150,000 Tm
Ley en oro 4 Gr/Tm

Precio actual del Au 1,300 $/0z

Tiene las siguientes alternativas (escoger la que Ud. Considere econdmico):

A. Paralizar el proyecto

B. Utilizar otro tipo de métodos para verificar la continuidad de la
mineralizacion

C. Continuar con las perforaciones diamantinas y utilizar otros métodos de
Prospeccion.

D. Paralizar por un tiempo las labores de prospeccion.

E. Reestructurar el programa de prospeccion revisando toda la informacion.

F. Cambiar de profesionales a cargo de la prospeccion.
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ANEXO 2

Ficha Técnica del Instrumento

Descripcion general

Ficha técnica: del Instrumento

Nombre original: Cuestionario De Prospeccion Minera
Autores:

Br. Gamarra Reyes Filomeno Bilmer

Br. Prado Palomino, Pedro Crisélogo..
Obijetivo:

Evaluar el nivel de logro del estudiante.
Administracion:

Puede ser individual o colectivo.

Duracion:

Es variable, de 40 minutos aproximadamente.
Aplicacion:

Estudiantes, de educacion universitaria de ambos sexos.
Procedencia:

Usuarios.

Se recogeréa informacion de los estudiantes de ingenieria y minas del educacién

universitaria.

. Caracteristicas y modo de aplicacion.

1° La guia de observacion esta disefiada en 20 items, (Divididos de acuerdo a las
dimensiones de la variable)

2° Los estudiantes deberan desarrollar el cuestionario.

3° El cuestionario se aplicard de manera personal a cada estudiante, el docente es el que
aplica el instrumento,

4° Su aplicacién tendra como duracion 40 minutos por cada estudiante.
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Estructura del instrumento. Cuestionario De Prospeccion Minera
Esta constituido por 20 items

Dimension 1: 5items

Dimension 2 : 5 items

Dimensién 3: 5 items.

Tabla de puntuacion.
Inicio: 0-10

Proceso: 11 - 15
Logrado: 16 -17

Logro destacado 18 -20.

- Validacion:

a) Porjuicio de expertos:

El presente instrumento fue validado por tres expertos.

b) Confiabilidad.
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CALCULO DEL Kr20

ITEM K
CASOS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 13 | 14 | 15 | 16 17 18 19 20 TOTAL

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1] 1 1 18

2 o 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16

& 1 1 1 1] 1] 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 17

4 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 16

5 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18,

6 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 18

7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 19,

8 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 17 | S | 2,870
9 11 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 15,

10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 20 | SZ| | 8,23947368
11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 18,

12 o 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 18

13 1] 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 16 Szl |
14 1] 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 16

15 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19

16 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18] Zp*q |
17 o 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 1 6

18 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19,

19 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 16

20 1 1 1 0 1] 1 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 17
2 item 17 | 18 | 19 16 15 15 18 18 16 15 | 12 19 19 [ 18 | 16 | 14 19 18 19 16 8,239

lP=(Zitem /n)|0,90 [0,90 | 0,95 | 0,80 | 0,75 | 0,75 | 0,90 | 0,90 | 0,80 | 0,75 [0,60| 0,95 [0,95[0,90[0,80 |0,70| 0,95 | 0,90 0,95 0,80
g=1-p [0,10)0,10)0,05)0,20 ) 0,25 | 0,25 | 0,10 (0,10 | 0,20 | 0,25 |0,40| 0,05 [0,05(0,10{0,20 0,30 0,05 | 0,10 0,05 0,20
p*q 0,09 0,09 0,05 0,16 { 0,19 ) 0,19 {0,09]0,09 | 0,16 | 0,19 [0,24| 0,05 |0,05]0,09]0,16 |0,21] 0,05 | 0,09 0,05 0,16 2,430
¥4 —
wrzo — K [5% 22 pq] = N [3.568 2_275]
K—-1 5=, 201 3.568

[Kr20 = 0,742

k =namero de preguntas
p =ntimero de personas de la muestra que respondieron a la pregunta correctamente
q =ntimero de personas de la muestra que no respondieron la pregunta correctamente

s desviacién estandar Varianza Estandar

K=ntimero de items del instrumento.

p=personas que responden afirmativamente a cada item.
q=personas que responden negativamente a cada item.
St2=varianza total del instrumento

xi=Puntaje total de cada encuestado.
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ANEXO 3

PROGRAMA DE METODO DE CASOS

DENOMINACION

Programa del método de casos en el logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria
de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de
Trujillo, 2018.

Il. DATOS INFORMATIVOS

2.1. Ciudad :Trujillo

2.2. Universidad : Nacional de Trujillo - UNT
2.3. Tipo de Gestion : Publica

2.4.Turno : Mafiana

2.5. Duracion del Programa : 9 semanas

2.6. Responsable del Cronograma

Br.Filomeno Bilmer Gamarra Reyes

Br. Prado Palomino, Pedro Cris6logo.

MARCO REFERENCIAL

Actualmente la Universidad Nacional de Trujillo busca brindar un servicio de calidad
y para ello necesitan contar con talentosos recursos humanos que conforman la
organizacion y de este modo llevarlo al éxito, cumpliendo su labor con eficiencia y
eficacia; siendo de vital importancia que los integrantes de dicha organizacion se
desenvuelvan en un ambiente favorable, saludable y abierto, esforzandose para el logro
de los objetivos. Asi mismo se busca que se mejore el logro de aprendizaje de
estudiantes de Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,

Universidad Nacional de Trujillo, 2018. Frente a esta perspectiva se aplico una encuesta
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preliminar a los estudiantes de VII ciclo del curso prospeccion minera de la UNT,

donde percibimos que es sus dimensiones es deficiente.

I11. MARCO TELEOLOGICO
1.1. OBJETIVOS
1.1.1. GENERAL
Mejorar el logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas del VII
ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo,
2018.
1.1.2. ESPECIFICOS.
a) Sensibilizar a los de estudiantes de Ingenieria de Minas del VI ciclo
del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional de Trujillo,
2018.

b) Potenciar. logro de aprendizaje de estudiantes de Ingenieria de Minas
del VI ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad Nacional
de Trujillo, 2018.

c) Optimizar el logro de los aprendizajes en las dimensiones,
metodologia de la prospeccion minera, criterios de prospeccion
minera y métodos de prospeccion minera de los estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera,
Universidad Nacional de Trujillo, 2018.

IV. MARCO SUSTANTIVO
El Método de casos influye en el logro de aprendizajes de los estudiantes. Por ello el

programa se basa en las siguientes bases tedricas:

4.1.Bases Pedagdgicas
4.1.1. Trabajo en equipo:

Los equipos se han considerado como entidades complejas, dinamicas y

adaptables, integradas en un sistema de multinivel. Este sistema tiene en
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cuenta al individuo, al equipo y a la organizacion. Hackman (1987), en su
modelo nos define este sistema como el proceso de trabajo en equipo

(INPUT-PROCES-OUTPUT).

4.1.2. Los Cuatro Pilares de la Educacién

En el siglo XXI, ofrecerd recursos sin precedentes junto a la circulacion y
el almacenado de informaciones. La educacion debe estructurarse en torno

a cuatro aprendizajes fundamentales llamados los pilares del conocimiento.

a. Aprende a Conocer
Este tipo de aprendizaje, que tiende menos a la adquisicion de
conocimientos clasificados y codificados que al dominio de los
instrumentos mismos del saber, puede considerarse a la vez medio y
finalidad de la vida humana. En cuanto al medio, consiste para cada
persona en aprender a comprender el mundo que la rodea, al menos
suficientemente para vivir con dignidad, desarrollar sus capacidades
profesionales y comunicarse con los demas. Como fin, su justificacion

es el placer de comprender, de conocer, de descubrir.

El incremento del saber, que permite comprender mejor las multiples
facetas del propio entorno, favorece el despertar de la curiosidad
intelectual, estimula el sentido critico y permite descifrar la realidad,

adquiriendo al mismo tiempo una autonomia de juicio.

a. Aprender a Hacer
A fin de adquirir no s6lo una calificacion profesional sino una
competencia que capacite al individuo para hacer frente a gran nimero
de situaciones y a trabajar en equipo. Pero, también aprender a hacer en
el marco de las distintas experiencias sociales o de trabajo que se ofrecera
a los individuos, espontdneamente a causa del contexto social o nacional,

gracias al desarrollo de ensefianza por alternancia.
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Aprender a conocer y aprender a hacer es, en gran medida, indisociable.
Pero lo segundo estd més estrictamente vinculado a la cuestion de la

formacion profesional.

. Aprender a Vivir Juntos, aprender a Vivir con los Demés.

Es una tarea ardua, ya que, como es natural, los seres humanos tienden a
valorar en exceso sus cualidades y las del grupo al que pertenecen y a
alimentar prejuicios desfavorables hacia los demas.

¢COmo mejorar esta situacion? La experiencia demuestra que, para
disminuir ese riesgo, no basta con organizar el contacto y la
comunicacion entre miembros de grupo diferentes (por religiones). Por
el contrario, Si €s0S grupos compiten unos con otros 0 no estan en una
situacion equitativa en el espacio comun, ese tipo de contacto puede
agravar las tensiones laterales y degenerar conflictos. En cambio, si la
relacién se establece en un contexto de igualdad y se formulan objetivos
y proyectos comunes, los prejuicios y la hostilidad subyacente pueden
dar lugar a una cooperacion mas serena e, incluso, a la amistad.
Pareceria entonces adecuado dar a la educacion dos orientaciones
complementarias. En el primer nivel, el descubrimiento gradual del otro.
En el segundo, y durante toda la vida, la participacién en proyectos
comunes, un metodo quizas eficaz para evitar o resolver los conflictos

latentes.

. Aprender a Ser

Este imperativo no es solo de naturaleza individualista: la experiencia
reciente demuestra que lo que pudiera parecer Unicamente un modo de
defensa del ser humano frente a un sistema alienante o percibido como
hostil es también a veces la mejor oportunidad de progreso para las
sociedades. La diversidad de personalidades, la autonomia y el espiritu
de iniciativa, e incluso el gusto por la provocacion, son garantes de la
creatividad y la innovacion. Para disminuir la violencia o luchar contra
los distintos flagelos que afectan a la sociedad, métodos inéditos,
derivados de experiencias sobre el terreno, han dado pruebas de su
eficacia.
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“El desarrollo tiene por objeto el despliegue completo del hombre en toda
su riqueza y en la complejidad de sus expresiones y de sus compromisos;
individuo miembro de una familia y de una colectividad, ciudadano y

productor, inventor de técnicas y creador de suefos”.

De ello el principal aspecto para el desarrollo de los conocimientos sera

el aprender a conocer.

4.2.Bases Psicoldgicas
El programa es de mucha importancia para el desarrollo de los logros de

aprendizaje de los estudiantes, se basa en las siguientes teorias psicoldgicas.

a. Teoria Humanista de Carl Rogers

Nos dice que una persona debe desarrollarse en un ambiente amistoso e
informal, donde parte del temor y ansiedad desaparecen a medida que se

socializa.

Consideramos al modelo constructivista cognitivo-biologico, cuyo

representante es

b. Teoria de evolucién genética de Piaget (1991):
Que sustenta que la adaptacién del individuo al ambiente es a través de la
relacién de equilibracién siendo el aprendizaje un proceso interno e individual.
El significado del nuevo concepto en la estructura mental de pensamiento del
individuo se produce cuando hay un estado de equilibrio y adaptacion entre
los conocimientos nuevos y los conocimientos previos al sufrir una
acomodacion y reacomodacion de esquemas y estructuras mentales después
de un conflicto cognitivo.

c. Teoria del aprendizaje social de Vygotsky (1995)
Es el representante del constructivismo historico social, afirma que el
aprendizaje de los estudiantes se da en un medio social con la interaccion, la
colaboracion 'y el dialogo, construyéndose el nuevo conocimiento,
convirtiéndose lo social en algo primordial para el desarrollo cognitivo.
Asimismo Vygotsky (1979), plantea que el aprendizaje debe compararse con

el nivel evolutivo del estudiante, debido a que existe una gran diferencia entre
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la relacion que hay entre el aprendizaje y el desarrollo. Por lo que hay que
tener en cuenta la Zona de Desarrollo Proximo, que propone Vygotsky (1979),
al considerar la presencia de un adulto o compariero con mayor capacidad para
resolver un problema, porque hay una diferencia real en el desarrollo potencial

y la capacidad resolver un problema, estando solo.
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V. MARCO ESTRUCTURAL

PROGRAMA
DE METODO
DE CASOS.

BASES PEDAGOGICAS:

*LOS CUATRO
PILARES (Delors).

MARCO Sustentado
SUSTANTIV
MARCO
[ METODOLOGICO
Disefiado
Tiene

MARCO

TELEOLOGICO

UNIDADES

‘/ BASES PSICOLOGICAS

*TEORIA HUMANISTA.
*TEORIA DEL
ARPEMNDIZAJE SOCIAL DE
VIGOSKY.

*TEORIA DE LA EVOLUION
GENITCA DE PIAGET.

N

J

OBIJETIVO GENERAL:
Mejorar el logro de
aprendizaje de

estudiantes de
Ingenieria
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Dimensiones

SESIONES

I |

|

P

> | SESIONES

|

— 5 Metodologia de la

prospeccién
minera

Criterios de
prospeccioén

Métodos de
prospeccion




El programa de Método de Estudio de caso, como se muestra en el esquema,
tiene un Marco Sustantivo pues se sustenta en Bases Pedagogicas principalmente
en el Trabajo en Equipo y los cuatro Pilares de la Educacion, por otro lado en
Bases Psicoldgicas como la Teoria Humanista, La teoria del aprendizaje social de
Vygotsky y la teoria de la evolucion genética de Piaget.

Tiene como propdsito, mejorar el logro de aprendizaje de estudiantes de
Ingenieria de Minas del VII ciclo del curso de prospeccion minera, Universidad
Nacional de Trujillo, 2018, en sus dimensiones: metodologia de la prospeccion
minera, criterios de prospeccion minera y métodos de prospeccion minera. Para
lo cual se ha planificado el desarrollado de sesiones y actividades con los

estudiantes, desarrollandose el estudio de caso como método central de trabajo.

51



VI.

MARCO METODOLOGICO

La metodologia de trabajo en cada una de las sesiones, ha sido disefiada en tres momentos el inicio donde basicamente se pone énfasis

en la motivacion para pre disponer a los participantes, recojo de saberes previos y preguntas de reflexion llegando al conflicto

cognitivo.

Luego pasamos al proceso se desarrolla el tema a tratar con la particion activa de los docentes quienes deben desarrollar a través

método de estudio de casos y para culminar en el proceso final se realiza el proceso de la metacognicion y la evaluacion de la

actividad desarrollada.

NOMBRE DE LA DIMENSION NOMBRE DE SESIONES TIEMPO/CRONOGRAMA
UNIDAD PRIORIZADA
ABRIL MAYO JUNIO
Pre — Test 2 13|41 2|3 ]|4|1]2
1. X
X
X
X
2. X
X
X | x
X
Post — Test
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VII.

1.3.

VIII.

MARCO ADMINISTRATIVO

8.1.

8.2.

Humanos:
v Directivos de la UNT.

v" Docentes que laboran en la Escuela de Mineria.
v" Psicologo
v Administrativos que trabajan en la Institucion Educativa.

v" Investigadores.

Servicios:
v" Fotocopias (1,000 copias)

v Internet (200 horas)

v" Impresiones (100 hojas)
v" Anillados (01)

v" Refrigerio (20 veces)

Materiales:
Test

Material de oficina

Millar de papel bond, y Bulky
Docena de lapiceros

2 lapices

3 borradores

2 reglas

4 resaltadores

Plumones

Cartones de colores

N N N N N N N R NN

Papelotes

MARCO EVALUATIVO

Inicio: aplicacion del pre-test; para que se lleve a cabo hay que efectuar una

planificacion adecuada de las diferentes dimensiones integrando dentro de ellos la

realizacion del pre test.

Proceso: desarrollo de unidades y sesiones programadas.
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Salida: aplicacion del post-test.; Con la finalidad de medir la influencia del programa
se utilizard un cuestionario de preguntas con respecto a las Variables a medir, se

desarrolla asi dos pruebas aplicadas antes y después Ilamadas pre test y pos test.
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Anexo 4

Bases de Datos

TABLA 1: PUNTAJES Y NIVEL DE PROSPECCION MINERA POR DIMENSIONES EN EL GRUPO EXPERIMENTAL DE
ESTUDIENTES DE VII CICLO DE INGENIERIA DE MINAS DE LA UNT -TRUJILLO - PERU - 2018.

TABLA 1: PUNTAIJES Y NIVEL DE PROSPECCION MINERA POR DIMENSIONES EN EL GRUPO EXPERIMENTAL DE
ESTUDIENTES DE VII CICLO DE INGENIERIA DE MINAS DE LA UNT -TRUJILLO - PERU - 2018.
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