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RESUMEN 

 

La finalidad de realizar el presente estudio investigativo es encontrar la existencia de alguna 

relación entre el aprendizaje colaborativo con la construcción de interpretaciones históricas 

que pueda darse entre estudiantes secundarios de un centro rural de formación en 

alternancia ubicado en la localidad de Moyobamba, 2023. El tipo de investigación utilizada 

fue el correlacional. Se considero tanto para la población y muestra correspondiente a 

estudiantes que cursan sus estudios en la institución pública que presta los servicios 

educativos en la localidad de Moyobamba, 2023, Los resultados evidenciados con el p-

valor de significancia (0,076) que supera al mínimo que se espera ( 0,05); lo que nos indica 

que no hay significancia en la relación de la variable trabajo colaborativo con la variable 

construye interpretaciones históricas, dicho esto de una manera general. La conclusión 

obtenida es que no  existe una relación directa entre el trabajo colaborativo y la 

construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia 

de la provincia de Moyobamba,  en el periodo 2023 , negación  que se sustenta en los 

resultados de las pruebas de hipótesis donde  se obtuvo un P- valor de 0,076 que es mayor  

al  mínimo esperado cuyo valor de significancia de 0,05 complementada con el coeficiente 

correlacional  Rho de Spearman (0,329) que nos indica que si bien es cierto nos da un 

resultado de correlación baja , ésta no es significativa por el p-valor obtenido. 

 

Palabras clave: aprendizaje, colaborativo, construcción, interpretaciones, 

históricas. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of carrying out this investigative study is to find the existence of some 

relationship between collaborative learning with the construction of historical 

interpretations that may occur among secondary students of a rural alternation training 

center located in the town of Moyobamba, 2023. The type The research used was 

correlational. It was considered both for the population and sample corresponding to 

students who are studying at the public institution that provides educational services in the 

town of Moyobamba, 2023. The results evidenced with the p-value of significance (0.076) 

that exceeds the minimum that expected (0.05); which indicates that there is no significance 

in the relationship between the variable collaborative work and the variable constructs 

historical interpretations, saying this in a general way. The conclusion obtained is that there 

is no direct relationship between collaborative work and the construction of historical 

interpretations in a rural alternating training center in the province of Moyobamba, in the 

period 2023, a denial that is supported by the results of the tests. hypothesis where a P-

value of 0.076 was obtained, which is greater than the expected minimum whose 

significance value of 0.05 complemented with Spearman's Rho correlation coefficient 

(0.329) which indicates that although it is true, it gives us a result of low correlation, this 

is not significant due to the p-value obtained. 

 

 

Keywords: learnin, collaborative, construction, interpretations, historical 
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I. INTRODUCCIÓN 

 

La línea de tiempo en nuestra historia a nivel mundial, ha vivenciado 

transformaciones en base a nuevos modelos en el contexto educativo, como sabemos hemos 

pasado por una forma educativa conductual en el cual el maestro era considerado como el 

ente principal del proceso enseñanza aprendizaje; no obstante, con el tiempo transcurrido 

apareció un paradigma nueva en nuestra educación, llamado Constructivista, el cual se 

centrada en el aspecto social, en la que el educando venía a ser el principal actor en este 

proceso. Este cambio conllevó a enfrentar nuevos retos y compromisos para el profesorado, 

así como para los alumnos, considerando que ambos deberían asumir sus responsabilidades 

con la finalidad de alcanzar las competencias académicas en forma significativa, sobre todo 

el área de Ciencias Sociales.  

 

En el sistema educativo peruano, entre los años 2012 y 2016, inició la actualización 

del currículo en Educación Básica Regular, busca la validación de diversos profesionales 

especializados, como expertos en el área, a nivel nacional e internacional, para poder dar 

respuesta a lo que el entorno social actual. A consecuencia de ese procedimiento en 2017, se 

socializó formalmente un nuevo Programa educativo aprobado con Resolución Ministerial 

Nº 281-2016 MINEDU; el cual era considerado como un gran logro en el contexto educativo 

de esos tiempos, en el cual se presentan 31 competencias, dentro de cada uno una lista de 

capacidades correspondientes, este sistema implementado se inició el 1 de enero de 2016 en 

todos los centros escolares de diferente nivel educativo. en una nueva versión del programa 

curricular peruano se asignó el área curricular de Ciencias Sociales, ésta es la que se ha 

considerado en el presente estudio, la cual contiene un conjunto de disciplinas tales como la 

“historia, la geografía, el medioambiente y la economía”. Por lo tanto, se define el proceso 

educativo del área curricular mencionada principalmente con la finalidad de coberturar la 

formación cultural del estudiante, posibilitando la adecuación del entorno familiar de cada 

miembro, y además, comprender lo eventos que interesan a la nación relacionados a sus 

mismas metas y caracteres, a la vez con el mundo entero. (Derrama Magisterial, 2017). A 

pesar de ello, los resultados que arroja la Evaluación Censal de Estudiantes, ejecutada entre 

2016 y 2018, fue totalmente desalentador el área de ciencias sociales, evidenciándose en el 

nivel secundario un retraso académico de 3,4 %. El número de estudiantes de educación 

básica en una escala satisfactoria de proceso formativo en el área de Matemática y Lectura 

del nivel secundario en Ciencia y Tecnología.” (Edugestores, 2019). A nivel de la región, 

Moyobamba ha evidenciado un avance mínimo en el área curricular mencionada, en la escala 
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más alta se alcanzó un 5, 3%, asimismo delante solo de tres regiones, que representa el nivel 

minio esperado, el cual se necesita para ser considerado como el nivel mínimo en relación a 

las metas trazadas con respecto al logro de aprendizajes de cada región. Según los resultados 

de la (ECE) 2018, con respecto a esta área ocupa el nivel 54 en el puesto del departamento 

y el lugar 12 en su distrito, con el 37, 4 %, alcanzado el nivel “proceso”. Asimismo, se 

agregan los resultados poco importantes en relación a las demás asignaturas, a pesar de que 

esta área requiere de la aplicación de metodologías especiales para alcanzar las competencias 

deseadas en los estudiantes de todos los grados y ciclos académicos. Los resultados que 

observamos nos muestran puntajes promoviendo la reflexión crítica en el cual los maestros 

conversan acerca de las fortalezas y dificultades en el desarrollo del área de Ciencias 

Sociales, ya que usualmente repercuten en los niveles superiores de estudio considerando el 

avance de los logros académicos de un grado a otro. Especialmente dan a conocer con la 

finalidad de organizar los programas curriculares que se centran en metodologías nuevas que 

fortalecen los logros académicos del alumno de acuerdo a sus posibilidades de aprendizaje, 

sobre todo a los alumnos que aún tienen limitaciones en el proceso. (MINEDU: 2019; p. 17). 

Por este motivo, por medio de este estudio se espera hacer una propuesta basado en 

estrategias que correspondan al “trabajo colaborativo”, con el propósito de la obtención de 

capacidades que se requiere en el área de ciencias sociales. Considerando que en nuestras 

vivencias como profesionales en la educación se ha evidenciado que existe limitaciones en 

cuanto a la ejecución y selección de metodologías adecuadas e innovadoras por los maestros 

en un centro rural de formación en alternancia provincia de Moyobamba 2023. Las 

características descritas nos permiten presentar el siguiente problema de investigación. 

 

De acuerdo a estos lineamientos mencionadas nos permitimos formular el problema 

general: ¿Cuál es la relación existente entre el trabajo colaborativo y la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba 2023? Los problemas específicos son los que a continuación presentamos: 

¿Cuál es la relación que existe entre el trabajo colaborativo e interpreta críticamente fuentes 

diversas como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural 

de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023?, ¿Cuál es la relación que 

existe entre el trabajo colaborativo y comprende el tiempo histórico como dimensión de la 

construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de 

la provincia de Moyobamba, 2023? y ¿Cuál es la relación que existe entre el trabajo 

colaborativo y elabora explicaciones sobre procesos históricos como dimensión de la 
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construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de 

la provincia de Moyobamba, 2023? 

 

El presente estudio de investigación se justifica considerando el punto de vista teórico 

ya que se realizó con el propósito de dar a conocer la relación entre ambas variables, 

conocimientos realmente importantes y trascendentes con la finalidad de incrementar el nivel 

de calidad de aprendizaje y enseñanza, mejorando las capacidades de “aprender a aprender” 

considerando que con este estudio se busca solucionar a través del desarrollo de la 

competencia del área de Ciencias Sociales. 

  

 En ese sentido, este estudio permitirá dar a conocer lo relevante del trabajo 

colaborativo en la construcción de interpretaciones históricas poniendo en práctica el modelo 

intercultural, mediante la ejecución de estrategias que fomenten valorar las diversas miradas 

en la identificación de problemáticas y necesidades. En base a ello, los estudiantes logran 

identificar las características problemáticas en base a sus vivencias y de lo que les interesa 

realmente, ello conllevará general mecanismos para presentar su propuesta desarrollando 

también una escucha reflexiva con la finalidad de edificar un plan en equipo en bien de la 

sociedad.  

 

  Metodológicamente el presente estudio posibilita evidenciar que hoy en día el 

objetivo de los docentes en el contexto educativo, es fomentar espacios adecuados en el cual 

los alumnos logren ejecutar acciones que posibilite el descubrimiento, lograr la construcción 

y desarrollen sus fortalezas con las que cuentan, así mismo, saber estimular en forma 

adecuada para aportar en la formación de seres humanos que tengan proactividad y 

autonomía demostrando gran nivel de seguridad en ellos mismos, preparados para asumir 

con eficiencia retos o conflictos que se presente en su vida diaria a nivel social y personal en 

todo aspecto de su desenvolvimiento, de esa manera transformas la competencia 

construcción de interpretaciones históricas; viene a ser un medio funcional para conllevar 

con bien su día a día. Por ello se enfatiza que este estudio será beneficios para las 

organizaciones educativas al identificar lo relevante del del aprendizaje colaborativo con la 

finalidad de desarrollarla en base a las vivencias aprendidas con sus estrategias 

respectivamente en la búsqueda de logros de aprendizaje relacionados con las Ciencias 

Sociales. 
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Los objetivos son presentados a continuación; el general: Determinar la relación 

existente entre el trabajo colaborativo y la construcción de interpretaciones históricas en un 

centro rural de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023. Los objetivos 

específicos son los que a continuación presentamos: Establecer la relación que existe entre 

el trabajo colaborativo e interpreta críticamente fuentes diversas como dimensión de la 

construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de 

la provincia de Moyobamba, 2023, Establecer la relación que existe entre el trabajo 

colaborativo y comprende el tiempo histórico como dimensión de la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba, 2023 y Establecer la relación que existe entre el trabajo colaborativo y elabora 

explicaciones sobre procesos históricos como dimensión de la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba, 2023. 

 

Referente a las hipótesis; la general es: Existe una relación directa significativa entre 

el trabajo colaborativo y la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de 

formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023. Las hipótesis específicas 

son: Existe una relación significativa entre el trabajo colaborativo e interpreta críticamente 

fuentes diversas como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un 

centro rural de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023, Existe una 

relación significativa entre el trabajo colaborativo y comprende el tiempo histórico como 

dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación 

en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023 y Existe una relación significativamente 

el trabajo colaborativo y elabora explicaciones sobre procesos históricos como dimensión de 

la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia 

de la provincia de Moyobamba, 2023. 

 

Con respecto a los antecedentes de nivel internacional se pudo  analizar los 

siguientes: Damián y Camizán (2021) El Aprendizaje colaborativo como estrategia didáctica 

en América Latina - Revista Científica, acerca de la revisión de artículos científicos con el 

objetivo principal de identificar a los lectores acerca de lo relevante del “trabajo 

colaborativo”, que se vienen utilizando en diversos países latinoamericanos como una forma 

de incrementar los niveles de logro en el proceso educativo dentro de la práctica pedagógica 

en los tres niveles de estudio, por ese motivo consideramos de gran relevancia ya que es un 

método de gran facilidad y que se ejecuta sin discriminar ningún aspecto, además, viene 
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siendo recomendado por autores importantes de dichas revistas científicas. Se utilizó la 

metodología de revisión sistemática tomando en consideración la inclusión/exclusión y del 

proceso de evaluación, así como interpretación y análisis de la información logrando 

describir las fuentes literarias que describen distintos autores y brindan sus aportes y 

sugerencias con la finalidad de motivar la aplicación de estas propuestas para incrementar el 

nivel de calidad de los logros de aprendizaje y también de las habilidades blandas, 

considerando que es uno de los mecanismos que va despertando y elevando nuestras 

habilidades cognoscitivas, realmente requeridas para nuestro desarrollo.   

 

 Álvarez (2020) desarrolló un estudio sobre el puzle o rompecabezas; viene a ser una 

estrategia basada en el “aprendizaje cooperativo” que incrementa el nivel de este tipo de 

aprendizaje, así mismo, en las aulas se potencializa el análisis y reflexión en sus 

pensamientos, así mismo los valores y actitudes por medio de las habilidades blandas, a 

través del trabajo en equipo, así como las habilidades comunicativas y el compromiso de ser 

responsable, junto a sus compañeros basado en un modelo constructivistas, los cuales 

fomentan mejores logos en el desarrollo educativo. en este estudio se refleja la efectividad 

de la técnica del puzle como una alternativa motivadora y dinámica que posibilita participar 

de la formación del educando, asimismo fomentar espacios adecuados, como por ejemplo 

aulas, clima favorable en el contexto que posibilita reducción de las dificultades y de la 

ausencia de los estudiantes.   

 

Cedeño y Paucar (2020) investigación sobre el Aprendizaje Cooperativo para 

favorecer el aprendizaje de la escritura del idioma inglés, su finalidad fue reconocer sobre l 

las diversas aplicaciones que se ha tenido en cuenta para este segundo idioma. En ese sentido 

se realizó un estudio bajo el enfoque cualitativo, de tipo exploratorio, en el cual se investigó 

la forma en cómo perciben los individuos partiendo de las interrelaciones positivas con los 

otros. Asimismo, se siguió los lineamientos del paradigma interpretativo que posibilita la 

construcción de su propia postura acerca del objeto de estudio mediante el análisis crítico y 

permanente en el camino investigativo en busca de la comprensión delo profundo los 

resultados de la aplicación de este tipo de estrategias en el nivel primario. Con respecto al 

análisis documental a partir de los diversos autores fue de tipo bibliográfico sobre cada una 

de las variables mencionados en este estudio. Se conformó una muestra de 27 alumnos para 

obtener los datos informativos. Se utilizó como instrumentación para recolectar la 

información fichas bibliográficas virtuales, quienes aportaron en este estudio. Asimismo, se 

hizo uso de la técnica de la observación sobre los productos académicos, ya que les posibilitó 
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que describan sus ámbitos, las acciones y seres humanos que vienen participando, a forma 

de entender este procedimiento sobre las ocurrencias y reconocen las conductas de los 

mismos. El focus group se relaciona con la agrupación de 3 a 10 individuos con la finalidad 

de entablar un diálogo sobre temáticas específicas conducentes por una persona que fomenta 

la participación de todos en un espacio informal. Gracias a la información obtenida de dicho 

análisis, se comprobó que la interrelación adecuada fomenta cambiar la forma de percibir de 

los alumnos sobre sí mismos, considerando que van de una mirada individualista a una 

colectiva. Se logró entender que las interacciones con otras personas generan la 

potencialización de las habilidades y destrezas para aprender inglés, en relación a la 

responsabilidad personal y el rendimiento académico, mediante un nivel elevado de 

compromiso colectivo, en el cual cada uno de los miembros asume las normas acordadas en 

grupo. Asimismo, se logró comprobar que las interacciones sociales logran influir, 

considerando que estas interacciones de los estudiantes se basan en las conductas de si 

mismos, con sus maestros y coetáneos. Además, el proceso evaluativo es un aspecto que se 

prioriza en esta investigación ya que es requerido que se dé un feedback que posibilite en los 

alumnos mejorar su rendimiento como miembro de un equipo. Como consecuencia, en la 

gran cantidad de alumnos se evidenció un incremento en el logro y la disminución de sus 

puntuaciones limitados al final del ciclo. Por ello, los alumnos están preparados para 

identificar que el “el aprendizaje cooperativo, abre las puertas del aprendizaje de capacidades 

interactivas cono la “la tolerancia, el respeto e incentiva”, en su desarrollo académico.  

 

Burbano (2021) El punto convergente del presente estudio investigativo es el plan de 

estudio correspondiente a la I.E. “Las Mercedes”, comprendida en el ambiente rural de 

Popayán,  (Colombia).asociado a una situación problemática crucial que se presentó en la 

mencionada región, la alternativa de solución involucra la importancia de las ciencias 

sociales ,como elemento importante y fundamental en la  educación del nivel 

preuniversitario, como lo recalca el ministro de educación nacional, luego de la respectiva  

revisión y análisis , se comprobó que entre , 14 de 34 alumnos, o el 4,76 %, demostraron  un 

rendimiento académico que no alcanza al rendimiento promedio correspondiente al año 

lectivo académico del 2018. De naturaleza similar el siguiente año, 16 de 32 alumnos 

obtuvieron bajos resultados aproximadamente un 5,12%. Para finalizar el estudio, en 2019, 

18 de 30 estudiantes, o el 5,4%, lograron obtener un inadecuado rendimiento académico.  

Estas preocupantes estadísticas nos arrojaron que aproximadamente el 50% de los 

estudiantes a quienes se realizó el estudio demostraron un preocupante rendimiento y por 
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tanto nivel académico, en el periodo de tres años, específicamente en el área de Ciencias 

Sociales, siendo un poco mayor que los años que le anteceden. 

 

En el ámbito nacional pudimos recolectar los siguientes trabajos de investigación: 

Arbaizo y Flores (2022), realizó una investigación sobre como aprender mediante un trabajo 

cooperativo, tomando encuesta las estrategias para lograr la mejora de la competencia 

relacionada va construyendo interpretaciones históricas de Ciencias Sociales en alumnos de 

Huánuco. Tuvo como finalidad establecer como este tipo de estrategias mejora el logro de 

habilidades relacionadas con la competencia relacionada, en el contexto mencionado. Su 

metodología fue de tipo aplicada, con diseño cuasiexperimental, con grupo de control. Se 

conformó una población de 488 estudiantes del nivel secundario. En relación a la muestra se 

conformó por 27 de alumnos. Con respecto a los resultados se encontró que la gran cantidad 

de alumnos alcanzó un 66.6%, en el nivel inicio, mientras que el 33.4% alcanzó el nivel 

proceso; luego de la aplicación de la propuesta se evidenció una mejoría ya que en el postest 

alcanzó un 81.4% en el nivel satisfecho. Finalmente se concluyó que, el logro de la capacidad 

relacionada con las interpretaciones históricas, logrando el valor t=8.726; gl = 53 y p = 0,000; 

en ese sentido se establece que esta estrategia a través del aprendizaje cooperativo, adquiere 

una consecuencia positiva en el incremento de habilidades relacionados. 

 

 Castro (2022), en su estudio sobre el aprendizaje cooperativo en ciencias sociales 

para mejorar orientados a mejorar los logros de aprendizaje de los alumnos de Piura. 

Teniendo como finalidad establecer si existe una relación entre las variables establecidas. 

Esta investigación siguió los lineamientos cuantitativos, descriptivo. Se constituyó una 

población de 27 alumnos el nivel secundario, mediante la validación por jueces de experto. 

Finalmente se concluyó aceptar la hipótesis nula y se rechaza la alterna. Ello evidencia que 

no se da una significativa elación entre ambas variables. Así también es necesario promover 

en las aulas estrategias de aprendizaje cooperativo para promover el propio aprendizaje.  

 

Dávila (2023), luego de su investigación sobre cómo influye la aplicación de la 

estrategia aprendizaje cooperativo en la organización de clases en alumnos de Tumbes. Tuvo 

como finalidad establecer la relación en las variables mencionadas. Se ejecutó una 

investigación aplicada con diseño preexperimental, en el cual se aplicó un pretest y un post-

test, conformándose una población de 60 alumnos, aplicándose la técnica de la observación, 

logrando identificar los aspectos relevantes a mejorar para la aplicación del “aprendizaje 

colaborativo”, después de estos procesos, se aplicó nuevamente la observación para medir 
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la variable “organización de aula”,  todo ello favoreció obtener como resultados positivos, 

considerando que en un inicio la gran cantidad de alumnos obtuvieron puntajes mínimos, sin 

embargo al culminar mejorar a un nivel medio, lo que evidencia que se dio cambios en la 

variable independiente, como instrumentos cuestionarios y fichas de observación en relación 

al pre y postest, asimismo se confirmó como resultado finales la existencia de una relación 

entre ambas variables, considerando que las clases mejoran en forma significativa aplicando 

la variable indicada.  

 

 Chiroque (2021), en su estudio sobre la aplicación de la estrategia basada en el 

aprendizaje cooperativo en educandos del nivel primario de Lima. Tuvo como finalidad 

realizar el análisis sobre el modo en que se logran los avances académicos en forma 

cooperativo como estrategias activa y adecuada. En este ambiente se refleja la limitada 

organización y cooperación en las tareas grupales en las clases, así mismo como diversos 

problemas que puedan presentarse durante el proceso de aprendizaje. Se siguió las líneas del 

enfoque cualitativo, con diseño descriptivo, con corte fenomenológico hermenéutico. Se 

conformó una población de 25 alumnos del nivel primario. Mediante la ejecución de 

elementos importantes que favorecen actividades cooperativas, los elementos necesarios 

para ejecutar actividades en equipo, estos procesos que permiten solucionar dificultades 

mediante la ejecución de estrategias basados en el aprendizaje colaborativo en estudiantes 

del nivel primario. Por todo lo mencionado, será posible fomentar interacciones sociales 

positivas, así como emocionales y cognoscitivas, promoviendo un entorno democrático.  

 

En el ámbito regional pudimos recolectar los siguientes trabajos de investigación 

relacionado con ambas variables que las presentamos a continuación: León (2022), durante 

su trabajo investigativo relacionado con el desarrollo de las capacidades asociadas a la 

competencia sobre la construcción de interpretaciones Históricas y el Aprendizaje 

Cooperativo aprendices de Chulucanas. Tuvo como finalidad establecer la existencia de una 

relación entre ambas variables. Se siguió las líneas del enfoque cuantitativo, de tipo 

correlacional con corte transversal. Se conformó una población por 44 alumnos del nivel 

secundario; asimismo su muestra fue la misma de la población. Para recolectar la 

información se aplicaron cuestionarios para medir el nivel de cada una de las variables. Los 

cuales de evaluaron holísticamente, ello permitió aceptar la Hipótesis alterna y su relación 

significativa, lo que conlleva a identificar que se requiere organizar metodologías basadas 

en esta forma de aprendizaje en el desarrollo de competencias mencionadas. Finalmente se 

determinó que el contexto educativo se ve obligado a realizar cambios ciertos aspectos de la 
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práctica docentes que mejoren estos resultados negativos que se reflejan en forma constante 

en las evaluaciones ECE.  

 

Zapata (2022), en su estudio sobre la metodología basada en el aprendizaje 

cooperativo en alumnos del nivel secundario de Chiclayo”. La finalidad principal fue 

describir la relación entre ambas variables de estudio del nivel secundario. El diseño 

descriptivo y enfoque cuantitativo. Se conformó una muestra con 90 estudiantes del nivel 

secundario en “Pedro Abel Labarthe Durand”. La instrumentación aplicada en esta 

investigación se centró en un cuestionario y una técnica como encuesta para evaluar las 

variables descritas en dicho contexto sobre el área de ciencias sociales. En base a las 

informaciones obtenidas se consideró como conclusión principal una significativa relación 

entre ambas variables del Politécnico “Pedro Abel Labarthe Durand” 

 

 Villarroel (2021) en su estudio sobre la propuesta de gamificación utilizando bases 

históricas con la finalidad de mejorar capacidades interpretaciones Históricas en alumnos de 

EBR. Tuvo como objetivo establecer como influye esta propuesta para mejorar la 

competencia mencionada en alumnos secundarios. Se siguió las líneas del enfoque 

cuantitativo, con diseño cuasi experimental. Asimismo, se conformó una población de 74 

alumnos, además, se conformó una muestra de 30 alumnos. Para obtener los resultados se 

aplicó una prueba. Dicha prueba se validó debidamente por jueces de expertos. Dichos 

resultados evidenciaron una significativa mejoría des pues de la aplicación de instrumentos 

aceptando la hipótesis general. Finalmente, se concluyó que el programa propuesto logó 

fortalecer esta competencia a través de estos juegos ramificados. 

 

Luna (2022), en su estudio sobre propuestas educativas en base al aprendizaje 

cooperativo. Tuvo como finalidad establecer cuál es la influencia el programa mencionado 

en el aprendizaje cooperativo. Se siguió las líneas del enfoque cuantitativo, con diseño 

cuasiexperimental, aplicando un pre y postest, además el programa propuesto, considerando 

un grupo experimental y uno de control. El instrumento de evaluación se construyó con 16 

ítems. Este instrumento fue debidamente validado por jueces de expertos especializados en 

la línea de investigación. Se evidenció que a propuesta mencionada es muy efectiva para 

mejorar los niveles de este tipo de aprendizaje, sigue siendo eficiente los loros. Ello se debe 

a las habilidades que se van desarrollando los alumnos y posibilitan adquirir mejores 

actitudes en relación a los compromisos y responsabilidades, así como la toma de decisiones 

y el trabajo cooperativo.  
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Muñoz (2019), tuvo como finalidad establecer una medición sobre la aplicación del 

programa “Creysse”, basado en el aprendizaje cooperativo, y determinar cuál es la influencia 

en la “competencia social” de los estudiantes del nivel primario de Moche, se siguió las 

líneas cuantitativas, con diseño cuasiexperimental. Se constituyo una población con 66 

alumnos, con grupo de control y experimental, en los cuales se aplicó un pre y postest. 

Asimismo, se ejecutó la Escala Messy, demostrando que tiene una significativa influencia 

en la competencia mencionada. 

 

Referente a los fundamentos teóricos conceptuales se presentan, enfoques, 

definiciones, descripciones que se relacionan con las variables y sus respectivas 

dimensiones; sobre el trabajo colaborativo, presentamos a continuación los fundamentos 

teóricos relacionadas con esta variable, el trabajo colaborativo. De acuerdo con Vygotsky, 

según McKeachie (1986), expresa que el “trabajo cooperativo”, los alumnos van 

estructurando sus relaciones sociales y logran mantener el autocontrol sobre sus acciones 

que influyen en sus logros académicos. En ese sentido para que los docentes puedan lograr 

aprendizajes efectivos en su enseñanza deben tomar en cuenta desde sus planeaciones, la 

construcción y didáctica en sus sesiones, considerando algunos elementos tales como: en 

primer lugar, se debe realizar especificaciones sobre las metas alcanzar sobre la temática 

determinada. Asimismo, brindar la importancia debida al equipo de trabajo. En segunda 

instancia saber dar explicaciones en forma clara a los alumnos sobre las acciones didácticas 

y las relaciones que se establecen en el interno del grupo.  En tercer lugar, se ejecuta la 

supervisión en forma continua la eficiencia de los equipos de trabajo que van interviniendo 

de acuerdo a las capacidades esperadas promoviendo el aprendizaje significativo. 

Finalmente, se evalúa el desenvolvimiento de los alumnos en su participación en sus debates 

en equipo mientras van trabajando en equipo.  

 

Este tipo de  aprendizaje, de acuerdo con Morton Deutsch, (2006) al culminar el 

periodo de los años 40’, ejecutó la tesis de Lewin y determinó estos fundamentos teóricos, 

dichos términos se diferencian por ser interdependientes: el aspecto positivo (cooperación) 

conlleva a las interrelaciones positivas en el cual los seres humanos se van motivando y 

promoviendo aprendizajes correspondidos; y el aspecto negativo (cooperación), conlleva las 

interrelaciones antagónicas, en la cual los individuos van bloqueando y obstaculizando cada 

uno de los esfuerzos de otros. A ello se suma los fundamentos teóricos, en ello se afirma 

que, si no se evidencia la interdependencia, ni relaciones interactivas, en ese sentido los seres 
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humanos van trabajando en modo autónomo, sin apoyo d los otros. Morton Deitch, 

fundamenta, los efectos de la colaboración y habilidades centradas en el desenvolvimiento 

en equipos pequeños de trabajo, asimismo determina que en base a un estudio aplicado en 

equipos de apoyo que se asemejan a equipos que compiten, se evidenciaba un mejor 

intercambio de formas de pensar en acciones coordinadas,, asimismo se considera el proceso 

segmentario que se refiere a la separación de acciones y a lo diverso de contribución de cada 

integrante, presionando para la obtención de logros y promover la atención debida a cada 

uno de los participantes del equipo, todo ello, conlleva una mayor atención de las personas 

competitivas, se expresa en mayor magnitud la timidez individual, alejamiento de los demás 

miembros, conflicto en las interacciones que van según sus personalidades. Con estas 

descripciones, se establece como como conclusión que, se anhela más producción del equipo 

dentro de una organización en los momentos en la cual cada integrante demuestran sus 

interacciones cooperativas, reemplazando la competencia entre ellos. En ese sentido cuando 

los integrantes ven que se encuentran en momentos de competencias por metas exclusivas, 

el intercambio de pensamientos, unión de esfuerzos, la amistad y los logros de todo el equipo 

que fundamentan un clima positivo del grupo puede verse como que se desmorona.  

 

  Estos fundamentos teóricos brindan apoyo tradicional del aprendizaje cooperativo 

ya que los dos anhelan que esta variable posibilite escalas elevadas en los logros académicos 

en lo que corresponde a los competitivo y personal, cada una de las teorías ha producido 

estudios de investigación importante, aun así, tenemos comparaciones que difieren en los 

enfoques de las teorías. Así también, en este fundamento teórico, en lo que se refiere a la 

“interdependencia social” se busca que las acciones cooperativas se cimenten en un interés 

personal que se genera por aspectos interrelaciónales en la actividad y un objetivo colectivo 

de alcanzar la meta común a los integrantes, y los fundamentos teóricos de la autonomía bajo 

una definición viene a ser lo que sucede entre los seres humanos, ósea el apoyo permanente 

en el equipo en cada una de las acciones que se dese realizar, por otro lado, la mirada del 

enfoque cognoscitivo tiene la perspectiva de lo que puede pasar en la persona, resta descubrir 

y solucionar las situaciones diferenciales, así como  los supuestos subyacentes que pueden 

darse entre las fundamentaciones teóricas.  

 

Realizando un poco de historia, el trabajo colaborativo se inicia en el siglo XVI. 

Época en la que existían educadores que iniciaron en describir las fortalezas de educar a los 

demás. En Inglaterra, en el siglo XVIII, destacan Andrew Bell y Joseph Lancaste ya que 

difundieron las bases de una metodología de enseñanza, en la cual se evidencian las 
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particularidades. En primer lugar, se tenía la seguridad de brindar enseñanzas a mucho 

infante en un espacio determinado, siendo monitoreados por un maestro. Posteriormente se 

seleccionó a un grupo de alumnos que desempeñaban el papel de acompañantes, ellos se 

encargaban de enseñar a los más pequeños. En tercer lugar, se determinó un espacio 

organizado de acuerdo a cómo estaban preparados los participantes orientados por un tutor. 

Baeza (2020).  

 

El trabajo colaborativo, hoy en día, se viene usando como un método para aprender 

y tiene el objetivo de que los alumnos le den el valor a las actividades en equipo, en el cual 

el maestro en forma permanente se muestra como mediador con la finalidad de alcanzar los 

objetivos de aprendizaje. Así lo expresan Moreno el, al (2019), el trabajo colaborativo es 

una estrategia de apoyo que posibilita los aprendizajes realmente importantes, por ello, el 

docente debe acompañar y observar atentamente, así como motivar a cada uno de los 

alumnos participantes, su función es gestionar el aprendizaje, ya que no es totalmente seguro 

que los docentes destacados académicamente sean los más idóneos para utilizar el método 

del trabajo colaborativo. 

 

Referente a las definiciones de trabajo colaborativo Bernaza y Lee (2005) expresa 

que viene a ser un procedimiento de educación en lo social, en la cual cada integrante logra 

aprender más de él mismo mediante la interrelación con los demás dentro de su entorno en 

el que se desenvuelve. Desde esta perspectiva, como consecuencia del estudio realizados en 

el equipo cooperador se valoran más que los individuales dentro del proceso investigativo. 

Partiendo de esta mirada, dichos resultados obtenidos en el equipo de cooperación se valoran 

mucho más que lo que suma los esfuerzos en forma individual de cada integrante. Del mismo 

modo se determina que los ambientes de clases de antes, hoy en día son foros abiertos que 

posibiliten conversaciones entre alumnos, maestros y tutores responsables, que se 

encuentran totalmente involucrados en estos momentos académicos de desafíos y retos. en 

ese sentido las acciones se van organizando de una forma que posibilite a los estudiantes que 

puedan expresar entre ellos lo que han podido comprender. Algunas veces, a los alumnos se 

les designa una responsabilidad determinada dentro del grupo de trabajo. De esta manera, 

logran comprender desde sus posibilidades, así como brindar y recepcionar aportes de sus 

amigos y cooperar en forma mutua y reforzar los aprendizajes.   

 

Johnson et al. (1999), expresa que, el trabajo colaborativo viene a ser una acción que 

ejecutan los maestros, en lugar de hacer cosas a ellos. El trabajo colaborativo no se refiere a 
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actividades deportivas al cual se evite asistir como observador, sino que se necesita de la 

participación activa de cada alumno que participa, de la misma forma que cuando se escala 

una montaña, eso es más probable que los alumnos logren la meta más alta en sus clases en 

los momentos que participan en una actividad en equipo. Así mismo, el autor sostiene que, 

la colaboración es esforzarse por una meta colectiva. En momentos de cooperación, los 

individuos trabajan mucho para obtener resultados positivos para cada integrante en forma 

equitativa.   

El trabajo colaborativo se refiere al trabajo colaborativo e individualizado cuenta con 

ciertas limitaciones en lo que se refiere en qué momento y la forma que utilizarán las 

estrategias, los maestros se esfuerzan en el trabajo en equipo para organizar e implementar 

actividades académicas en cualquier especialidad. En ese sentido la Universidad Politécnica 

de Madrid (2008), propone que, el trabajo colaborativo viene a ser una metodología que se 

basa en el apoyo permanente entre los integrantes. Implica una diversidad de acciones 

didácticas mediante los cuales los alumnos trabajen juntos con la finalidad de alcanzar las 

metas comunes, de ello cada integrante es responsable.  

 

Panitz (2001) sostiene que el trabajo colaborativo permite que los estudiantes crean 

su formato en interacciones y llevan bien el autocontrol acerca de las diferentes acciones que 

influyen en el aprendizaje, por otro lado, el maestro viene a ser quien planifica y estructura 

hace el seguimiento sobre el diseño de interrelación, como influye las interacciones y las 

clases de aprendizaje es el diseño de productos académicos sobre las interacciones de los 

alumnos.  

 

Kagan (1994), expresa que, el trabajo colaborativo viene a ser una gama de técnicas 

que se relacionan con las relaciones de ayuda de los alumnos en temas específicos para parte 

de la formación académica. El trabajo colaborativo se sustenta en el enfoque constructivista, 

en el cual los alumnos cumplen un rol esencial como personajes principales en su desarrollo 

académico. Ello implica esforzare en forma conjunta para lograr una eta común, y resalta las 

acciones cooperativas en lo alumnos que buscan resultados positivos para cada uno y del 

grupo. En las concepciones brindadas, dicho autores resaltan las interacciones que se 

relacionan se relacionan con los alumnos y de sus objetivos de su especialidad. Del mismo 

modo se enfatiza que alguna acción relacionada con el área curricular específica, el programa 

de estudios especifico se va organizando promoviendo un concurso o en forma 

individualizada o cooperativa. El rendimiento académico de los alumnos se va evaluando 

mediante evaluaciones parciales o finales en el cual se establece una comparación en el 
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desenvolvimiento de cada alumno de acuerdo a los estándares de aprendizaje en la más alta 

escala. En ese sentido si la totalidad de participantes desarrollan sus actividades de acuerdo 

a lo establecido, a cada integrante se le asigna un puntaje.  

 

Referente a las dimensiones básicas en la organización de equipo establecidos. Según 

Johnson et al. (1999), expresan que cuenta con cinco dimensiones: “Interdependencia 

positiva”, primera dimensión de la primera variable se refiere a las actividades académicas 

las desarrollan en forma conjunta. Ello implica comprender que Eben cumplir con ciertas 

responsabilidades: mejorar la calidad de sus aprendizajes y asegurar de que sus amigos del 

equipo también mejoren en ese sentido. Iborra e Izquierdo (2015) una de las formas 

empleadas para lograr la mencionada interdependencia es logrando establecer objetivos 

grupales, siendo consciente de la importancia tanto del trabajo colectivo, mas no el 

individual, establecer una división de los recursos de modo que se pueda distribuir tanto la 

información debida como los materiales pertinentes, distribuyéndose los roles 

correspondientes de manera complementaria. Se afirma que los aprendices deben vincularse 

colaborativamente entre los demás grupos existentes, compartiendo unificadamente 

esfuerzo, así como voluntades. La buena interdependencia genera las condiciones para una 

mejora colectiva reflejada en lo individual naturalmente. Debe mencionarse que los recursos, 

tares, premios y otros aspectos son reflejos e de la interdependencia positiva 

 

Johnson et al. (1999), “La Interacción positiva cara a cara”, segunda dimensión de la 

primera variable se refiere cuando los alumnos se describen en forma verbal entre sí, 

ayudándose a solucionar sus conflictos, así como la definición de técnicas de acuerdo a la 

naturaleza y de lo que van logrando aprender con el tiempo.  Asimismo, van dando a conocer 

sus aprendizajes a sus amigos del equipo determinando la conexión entre lo que ya pasó y 

lo que existe ahora. Estas interacciones frente a frente son positivas considerando que los 

alumnos s apoyen y motiven en forma recíproca en el proceso académico. Por eso, es 

relevante que este tipo de interacciones que se generen desarrollen una conexión visual con 

sus compañeras que participan en el equipo, sin necesidad de que sean muchas formas. Iborra 

e Izquierdo (2015) Lo referido a esta dimensión de mantener interacciones “cara a cara” las 

cuales deben generar las condiciones necesarias para mejorar las relaciones interpersonales 

 para la diversidad de situaciones como de asistencia mancomunada, motivaciones, así como 

apoyo, ayudas, etc. 
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Las diversas interacciones que pueden darse respecto a interacciones sociales es 

imposible que se den solo de manera verbal, se requiere que estén en continua movilización, 

intercambios, actividades grupales presenciales, donde debe haber intercambio de ideas y 

acciones experimentales entre los participantes 

. Bajo esta consideración, tanto plantear las practicas, así como los conocimientos 

grupales para convenir la finalidad principal es la interacción cara a cara como fundamento 

principal y necesario debido a las bondades de las dinámicas tanto cognitivas como 

dinámicas o interrelacionadas  

 

Johnson et al. (1999), “Responsabilidad individual”, tercera dimensión de la primera 

variable se refiere a que los docentes puedan asegurar de que las evaluaciones de cada 

alumno se den en forma individual y que estas puntuaciones se den a conocer en forma 

individual y colectiva.  Los equipos requieren informarse sobre quienes necesitan más ayuda 

que los demás. Iborra e Izquierdo (2015) la responsabilidad individual, Cuyo propósito es el 

tratamiento de ver las condiciones para poder combatir la denominada “difusión de 

responsabilidad” típica en el momento de la presencia de varias personas desarrollando una 

actividad conjuntamente. Las formas de incentivar esta actividad son al acudir a los procesos 

evaluativos individuales, elegir de aleatoriamente una persona que represente, efectuar las 

observaciones y correcciones personales conjuntamente con las evaluaciones que se efectúan 

al equipo. Al conjunto de estas acciones se denomina “Una rendición personal de cuentas”, 

a decir de los autores. Pero, efectúan la aclaración que cada individuo tiene un compromiso 

con la finalizada del aprendizaje, sin la necesidad de esperar el aprendizaje equitativo de 

todos los participantes. Por lo consiguiente, se puede considerarse la diversidad de 

desacuerdos de manera personal y situaciones que los individuos deben mejorar 

 

Johnson et al. (1999), “Dominio en habilidades cooperativas”, cuarta dimensión de 

la primera variable se refiere a los alumnos que requieren fortalecer estas habilidades. La 

mayoría de alumnos no han tenido la experiencia de este tipo de estrategias colaborativas. 

Iborra e Izquierdo (2015) El conjunto de habilidades sociales facilitan los procesos 

colaborativos, como generar las condiciones de mejorar la comunicación, plantear 

alternativa a situaciones, resolución de conflictos, fomentar y proponer actitudes de 

liderazgo, facultades que no deben ser hipotéticas. De manera puntual debe haber una cultura 

de confianza en los de más por parte de la población estudiantil 
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En lo concerniente a lo específico, se debe poner en manifiesto en los alumnos la 

confianza entre unos a otros, mejorando la interrelación de modo preciso, sin equivocaciones 

posibles, aceptándose tal cual y solucionar los entredichos y situaciones problemáticas de la 

mejor manera constructiva y cordial. Se debe orientar a los alumnos en habilidades sociales 

para formen una personalidad destacable en bien del bienestar personal y colectivo. De esta 

manera se promueve más fácilmente las actividades colaborativas, en particular de 

aprendizaje, que fluya una comunicación clara sin ambigüedades, de manera honesta, justa 

tolerante, donde se muestra colectivamente la empatía durante las interacciones sociales. 

. 

Johnson et al. (1999), “Procesamiento grupal”, quinta dimensión de la primera 

variable se refiere al requerimiento de trabajos entre los miembros en el debate del equipo. 

Se recomienda realizarlo al culminar cada una de las sesiones de cada uno de los integrantes. 

Según el procesamiento analístico, se considera que el equipo se concentre en su “su auto 

mantenimiento” con la finalidad de reforzar la evolución permanente y em forma coherente 

de estas habilidades. Se agrega, además, se necesita también que los miembros del equipo 

retroalimentan en forma pertinente. Iborra e Izquierdo (2015) implica dar facilidades para 

mejorar la autorreflexión dentro del equipo de trabajo, de modo que juntos caminen en una 

misma dirección, mejorando la gestión del tiempo y la organización sea más consistente, 

asumiendo democráticamente los roles de grupo, apuntando a la integración plena del 

equipo. si hay la necesidad de discutir positivamente debe hacerse y llegar a buen puerto, 

para ello es conveniente la reflexión, comprensión y el trabajo colaborativo. 

 

Referente al marco teórico de la segunda variable relacionado a Construye 

interpretaciones históricas, Iniciamos definiendo   el área de “ciencias sociales”, tal como lo 

plantea el MINEDU (2018), en este aspecto, la gama enorme de fundamentos teóricos y 

metodologías que orientan la didáctica en forma coherente enfocada en la ciudadanía activa. 

Partiendo de esta perspectiva, se posibilita una reflexión crítica sobre interpretaciones sobre 

los “procesos históricos”, en lo que respecta a lo económico y geográfica, que se necesita 

para desarrollar un contexto social realmente informado. El área de las “ciencias sociales “se 

h organizado con la finalidad de brindar a los alumnos una comprensión de los contextos a 

nivel mundial en el que se desenvuelven, sus vivencias en equipo anteriores y actual, así 

como los ambientes en que se van desarrollando el contexto social. Identificar los momentos 

cambiantes en los momentos históricos y su efecto en la actualidad, que se refiere a lograr 

aprender históricamente con la finalidad de lograr y comprender mejoras en ese contexto 

social que se ejecutaron. Fomenta el logro de una “conciencia crítica, solidaria y respetuosa”, 
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que promueva la participación dentro de este entorno social desde la identificación de sus 

derechos y responsabilidades.  

 

En ese mismo sentido, el MINEDU (2018) plantea que, esta área se ha diseñado con 

la finalidad de que los estudiantes saben que forman parte de la historia, sin embargo, hoy 

en día, se encuentran construyendo su vida futura. Además, implica que comprender que 

este ámbito viene a ser una construcción social en el cual los individuos van interactuando y 

transformando conforme a lo que necesita, por ello es relevante fomentar una conexión 

positiva en su propio contexto con la finalidad de usar lo que exista en el entorno natural, 

brindar, fomentar, establecer una relación entre los aspectos económicos en diversos niveles 

promoviendo el “desarrollo económico sostenible”.   

 

Las indicaciones globales para el desarrollo de capacidades en el área curricular de 

“Ciencias sociales” de acuerdo al Programa Curricular del nivel Secundario (2017) precisan 

que los estudiantes deben: Indagar, es decir, hacer uso esta estrategia.  El tratamiento 

metodológico, se refiere que tienen como punto de partida un enfoque globalizado sobre los 

diferentes aspectos científicos que la estructuran; ello implica que los alumnos se apoyan en 

“recursos, teorías, conceptos, métodos y técnicas de diferentes disciplinas”; así mismo se 

refiere a que los alumnos logran identificar marcos conceptuales y metodologías relevantes 

para aprender sucesos bajo un contexto social.  Plantear eventos con la finalidad de que los 

alumnos promuevan su pensamiento crítico reflexivo, que necesita una seria de capacidades 

y disposiciones, de esa manera se posibilite lograr pensamientos con “coherencia, crítica, 

profundidad y creatividad”, los cuales se pueden estructurar relevantes. Es estructurado con 

la finalidad de ahondar y lograr mejores niveles de capacidades de los alumnos para estudiar 

en forma analítica para diversas situaciones, así como problemáticas en todos los ámbitos, 

en diversos contextos a nivel local, regional y regional. Cambios de su entorno, los alumnos 

pueden reflejarse ellos mismos como parte de su medio y como personales importantes en 

su contexto social que va cambiando en forma constante y van gestionando los medios, en 

ese camino van iniciando actividades en conjunto que se basan en los diálogos y acuerdos.  

 

Esta área curricular se relaciona con las capacidades de otras áreas también de gran 

importancia, así como lo plantea el MINEDU (2019), los logros académicos se relacionan 

con el contexto de las “ciencias sociales” y necesitan fortalecer sus capacidades en forma 

coherente. Como, por ejemplo, cuando se realiza un estudio sobre una esta histórica, se 

necesita relacionar de modo éste influye en la forma de vivir de los mismos. Para poder 
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comprender como se gestionan los recursos. Puede analizarse como por ejemplo la 

educación de grupos sociales y de organizaciones democráticas están aptar para ir 

aprendiendo los periodos históricos. Desde otra perspectiva se relaciona las habilidades 

formativas en identidad en los estudiantes, que viene a ser una afirmación de la identidad 

estudiantil, considerando los elementos que sustentan las historias, ambientales y 

económicas del proceso de migración. además, se va complementando con el aporte de las 

capacidades de otras áreas especializadas. Como, por ejemplo, la comunicación fluida que 

promueve un pensamiento crítico reflexivo para interpretar en forma coherente los discursos 

de estudios sociales. Las habilidades matemáticas permiten fortalecer capacidades que se 

encargan de elementos económicos, como también los procedimientos estadísticos, en 

proporción, niveles y construir dichas interpretaciones históricas que se requiere para una 

adecuada gestión ambiental. Para terminar, estas capacidades que se relacionan con las 

habilidades científicos aportan en gran medida a la comprensión del medio ambiente, 

mediante la descripción de eventos naturales, y mediante esta área se explicará el impacto 

social en estos fenómenos.  

 

De acuerdo con el MINEDU (2019) el área de Ciencias Sociales prepara a los 

alumnos para que se formen como personas de bien que comprenden el entorno social en 

que se desenvuelven y su rol como ciudadanos en una determinada historia, con la finalidad 

que aprendan a asumir con compromiso responsable y de esa manera transformen su 

contexto real y social a través de la utilización de recursos del ambiente. Basado en este 

enfoque de “ciudadanía activa”, el fortalecimiento de estas competencias, aportan en gran 

medida a la formación de un perfil de egresados del alumnado del nivel secundario, y las 

líneas de las Ciencias Sociales se focalizan de fomentar y mediar el desarrollo de las 

competencias en el alumnado en esta área.   

 

La competencia “Construye interpretaciones históricas”, De acuerdo a la 

determinación del MINEDU (2019), El conjunto estudiantil evidencia una postura reflexiva 

ante los sucesos y hechos históricos, que aporten habilidades de conocimiento del siglo XXI 

y sus retos, presentan la utilización de muchas bases teóricas, la interiorizan “la 

identificación de los cambios, la duración, la similitud y un conjunto de secuencias del 

tiempo y la descripción de varios motivos y efectos”. Todo ello supone que se identifica 

como individuo histórico, eso quiere decir, como personaje principal de este suceso, es decir, 

consecuencia de la historia, pero a la vez va construyendo su vida futura.  
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Las dimensiones de la competencia construyen interpretaciones históricas de acuerdo 

al Programa Curricular de Educación Secundaria (2017) las precisamos a continuación:  

 

Ministerio de Educación (2017) interpreta críticamente fuentes diversas: primera 

dimensión de la segunda variable Es reconocer la diversidad de fuentes y su diferente utilidad 

para abordar un hecho o proceso histórico. Supone ubicarlas en su contexto y comprender, 

de manera crítica, que estas reflejan una perspectiva particular y tienen diferentes grados de 

fiabilidad. También implica recurrir a múltiples fuentes. Ríos (2018) manifiesta. “Es un 

conjunto de habilidades que permite emplear de manera acertada los conocimientos en 

relación al tiempo, éste posee variedad de modificaciones que tiene implicancias como 

relacionar los acontecimientos históricos de forma cronológica, así mismo explicar las 

semejanzas y diferencias que puedan darse entre ellos. Es de importancia el desarrollo de 

esta capacidad dado que facilita las condiciones para reconocer y emplear las nociones 

temporales con su correspondientes duraciones y acontecimientos trascendentes. 

Hacer mención del tiempo histórico es referirnos a diversidad de ideas o 

concepciones que faciliten responder a los acontecimientos y procesos históricos 

considerándolo como una visión general de la historia. En las clases sobre historia debe haber 

mucha creatividad, generando un sentido determinado al alumno, dándole las condiciones 

para su propia interpretación personal, con proyección al futuro manera lógica de los 

acontecimientos o sucesos, de tal manera que se facilite la comprensión de nuestra verdadera 

historia. 

Ministerio de Educación (2017) comprende el tiempo histórico: segunda dimensión 

de la segunda variable es saber emplear de manera correcta  las nociones en función al tiempo  

pertinentemente , siendo consciente que las modalidades que se emplean  son convenciones 

y son dependientes de las  van a depender  de las características culturales y tradiciones 

correspondientes; de igual manera tiene implicancia al ordenamiento de sucesos 

cronológicamente históricos que fundamentes las modificaciones que se manifiesten con el 

tiempo con ellos mismos. Cajal (2017) afirma que tratar de comprender la histórica secuencia 

temporal que generan cambios, a través del tiempo sea corto o largo. 

 

El Minedu (2017) fundamenta informaciones relacionados con el tiempo histórico elabora 

explicaciones relacionados a acontecimientos históricos: tercera dimensión correspondiente 

a la segunda variable, son los procesos de jerarquización de las causas de los acontecimientos 

históricos que guardan relación con los aspectos emotivos de los protagonistas según las 

circunstancias que vivieron. De igual manera es establecer las diversas consecuencias de 
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sucesos del pasado, con sus correspondientes relevancias e implicancias en la actualidad, de 

igual manera teniendo en cuenta la construcción del futuro 

Cajal (2017) Elaboración de fundamentaciones acerca de los acontecimientos históricos: 

Capacidad cuya finalidad es el ordenamiento de las causas y consecuencias de los diversos 

hechos o acontecimientos sociales, asociando los actores con el tiempo en ánimo de dar una 

interpretación del mundo y como se interrelacionan los procesos y como va construyéndose 

el futuro. 
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II. METODOLOGÍA 

2.1.- Enfoque y tipo  

 

Hernández, (2002). Este estudio se sitúo bajo el enfoque cuantitativo ya que pudimos 

realizar un análisis e interpretación adquirida mediante de diferentes técnicas e 

instrumentación, tales  como cuestionarios bajo la modalidad virtual a causa de la situación 

en la que venimos pasando, el análisis que se utilizó fue el documental, primero por cuanto 

pudimos calificar las características problemáticas de cuerdo a los ítems formulados en 

forma coherente con la forma de responder cada ítem en el proceso investigativo, por ello se 

plantea la hipótesis lógica, asimismo, otra de las razones es la situación problemática, tuvo 

la necesidad de efectuar una situación investigativa  al interno, sus metas y acciones 

desarrolladas con la finalidad de asumir acuerdos en forma acertada. Es de tipo correlacional 

según (Hernández, 2014, p. 57), por cuanto se planeó construir una relación positiva entre 

las variables; su objetivo es teórico ya que los fundamentos teóricos de una realidad 

específica para aportar en gran medida a su contexto social de una manera más justa, 

específicamente lo que se relaciona con la producción de ideas. Según su alcance temporal, 

fue transversal ya que se aplicó en un momento determinado. Según la orientación que asume 

estuvo orientada a la comprobación de conocimientos a través de confrontación de enfoques 

teóricos. 

 

2.2.- Diseño de investigación 

 

El presente estudio investigativo descriptivo, correlacional, considerado de corte 

transversal. Hernández et.al (2014) considera que se esquematiza este diseño mediante el 

diagrama. 

 

 

 

 

 

Dónde: 

M = Muestra de estudio  

Ox = Trabajo colaborativo 

Oy = Construcción de interpretaciones históricas 

R = Relación entre las variables de estudio. 
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2.3.- Población, muestra- muestreo 

Población. El conjunto poblacional para el estudio se compuso por 77 estudiantes 

secundarios que cursan estudios en la localidad de Moyobamba. El término población hace 

referencia a un conjunto de elementos que tienen características comunes (Cabezas et al., 

2018). 

Tabla 1 

Estudiantes de educación secundaria de instituciones educativas de la 

provincia de Moyobamba – 2023. 

Sexo Primero Segundo Tercero Cuarto 

Hombres 13 14 7 7 

Mujeres 8 12 8 8 

Total 21 26 15 15 

 

Muestra estuvo conformado por 30 estudiantes del tercer y cuarto grado de una 

institución educativa del nivel secundario de la provincia de Moyobamba. 

Tabla 2 

 Estudiantes de educación secundaria de instituciones educativas de la 

provincia de Moyobamba – 2023. 

Sexo Tercero Cuarto 

Hombres 7 7 

Mujeres 8 8 

Total 15 15 

 

El muestreo utilizado fue el muestreo no probabilístico por conveniencia de acuerdo a 

la facilidad de acceso y la disponibilidad de los estudiantes de formar parte de la muestra. 

Criterios de inclusión: Los estudiantes de una institución educativa de la provincia de 

Moyobomba, 2023. 

Criterios de exclusión: Los estudiantes de primero y segundo grado de una institución 

educativa de la provincia de Moyobamba, 2023.  
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2.4.- Técnicas e instrumentos de recojo de datos 

 

Considerando a Torres et al. (2021), la investigación tuvo una metodología científica y 

pasó por un proceso de validación gracias a los datos informativos confiables, dando 

respuesta a la demostración que se necesitaba a través de las hipótesis planteadas. Por ello, 

fue relevante que se ejecute un conjunto de procesos de recolección de información en forma 

ordenada, tomando en cuenta los objetivos graduales con los datos informativos que se 

obtuvieron. Se planteó una gran cantidad de elementos de acuerdo al diseño de 

procedimientos recolectados de información confiable, obteniendo un importante informe 

con datos informativos validados. Se utilizó una encuesta como técnica; la cual se refiere al 

procedimiento de recolección de datos a través de un cuestionario como instrumento dirigido 

a una población la cual se conformó por alumnos de Moyobamba. Mediante la aplicación de 

dichas encuestas se posibilitó identificar las posturas, acciones de ejecutar y las conductas 

de los participantes. Así mismo, en estas técnicas se pateó algunas interrogantes que se 

relacionan con las variables de la investigación, el trabajo colaborativo y la construcción de 

interpretaciones históricas a un conjunto de personas, que se seleccionaron mediante una 

metodología científica, quienes hacen posible que esta muestre logre representar a una 

determinada población identificada Pobea, (2015). La instrumentación utilizada fue a través 

de cuestionarios; la flexibilidad que caracteriza el procedimiento de la ejecución posibilitó 

la utilización como un procedimiento de investigación y se hizo la medición mediante datos 

cuantitativos. Además, se caracterizó por sus particularidades ejecutando las interrogantes 

planteadas en forma individual. La entrevista personal fomentó también realizar la consta a 

un conjunto de personas más numerosos de un modo sencillo y eficiente. Así mismo se 

consideró como un referente a García (2003), quien expresa que debido a este instrumento 

se pudo medir la variable trabajo colaborativo, relacionados con sus dimensiones respectivas 

“Interdependencia positiva, interacción cara a cara, responsabilidad individual, técnicas 

interpersonales y evaluación grupal”, conformada por 20 interrogantes con opciones de 

respuestas “siempre, casi siempre, a veces, casi nunca y nunca”. De igual manera se dieron 

las condiciones para la evaluación de “la construcción de interpretaciones históricas”, 

recolectando datos informativos seleccionados de cada una de las variables de estudio a 

través de sus dimensiones: “críticamente fuentes diversas, comprende el tiempo histórico y 

elabora explicaciones sobre procesos históricos”.  
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2.5.- Técnicas de procesamiento de análisis de información 

 

Ddespués de definir las características problemáticas de la investigación, la hipótesis y el 

diseño del estudio, de manera conjunta a elegir la población a emplearos para la recolección 

de información en forma seleccionada, con la finalidad recoger una información realmente 

confiable, un aspecto relevante en este proceso, que permite responder a los problemas 

específicos formulados en el informe. Para realizar el análisis de los datos debemos definir 

el problema, conocer sus datos, identificar el set de datos ideales, hacer un análisis 

reproducible, retar el análisis, presentar el análisis en formatos multiplataforma. Se llevo a 

cabo respetando los pasos siguientes: Codificación: Los datos informativos fueron 

recolectado vía instrumento adecuado de medición, luego se van a generar ciertos códigos a 

los sujetos parte de la muestra. Calificación: Se efectuó asignándose un puntaje, teniendo 

en cuenta algunos criterios asociados a la matriz correspondiente al instrumento empleado 

para la recopilación de la información requerida. Tabulación de datos: Durante la ejecución 

de este procedimiento se generó una data con los respectivos códigos de los elementos de la 

muestra, empleándose para los efectos calificativos el estadígrafo, para analizar las 

características de los datos obtenidos. Ello permitirá tener conocimiento acerca de la 

distribución de los datos, empleando a mérito de la calidad de la investigación el software 

SPSS en su última versión 25, La técnica empleada:  La estadística descriptiva: en la cual 

pudo describirse las medidas de tendencia central, así mismo como las tablas de frecuencia, 

con sus correspondientes gráficos estadísticos para poder analizar el comportamiento de las 

variables en estudio. 

. La estadística inferencial: Utilizada para hacer el estudio de la hipótesis, relacionada con 

la respuesta a la situación problemática planteada, de manera que se acepta o rechaza la 

hipótesis nula. Para efectos de la determinación lo relacionado al nivel de relación se tendrá 

en cuenta el coeficiente de correlación, teniendo en cuenta los valores de la prueba de 

normalidad.  

Respecto a la Validez es lo relacionado al grado que un determinado instrumento analiza el 

dominio específico de lo que se va medir, asociado a la manera de determinar hasta qué 

punto los ítems de un instrumento representan al contenido a medir, responde al interrogante 

empleado como una muestra del universo a representar (Corral, 2010). Confiabilidad previa 

a la realización del trabajo de campo, es fundamental realizar y analizar el resultado del 

cuestionario con un reducido grupo poblacional 
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 Grupo de población.  Debe garantizarse similitudes condiciones que el trabajo real de 

campo. Debe considerarse elementos que no son parte de la muestra que se seleccionó, sin 

embargo, deben tener similitud con la muestra de estudio, entre 14 y 30 personas.  se estimará 

la confiabilidad del cuestionario (Corral, 2010). 

Este proceso de evaluativo permitió garantizar la semejanza del proceso al ejecutar esta 

investigación. En ese sentido recomendamos que el conjunto de menor cantidad de personas 

dentro de la muestra no se encuentre en la muestra seleccionada, aun así, en al caso de 

asociarse a una nueva población que se aplicó a 20 individuos. De este modo se proyectó 

que el instrumento tuvo la confiabilidad, según lo afirmado por (Corral 2010). 

 

2.6.- Aspectos éticos en investigación 

 

        El presente estudio investigativo nos permitió tener en consideración la ética 

investigativa; la que se realizó con la debida seriedad, respeto, en la cual las personas que 

participaron en el estudio, luego de comprender siguieron los mismos principios. 

Se informa también que las personas beneficiaras, brindaron confiable información de 

manera natural y confiable, teniendo como referencia el amor a la verdad. Para que una 

investigación se considera de naturaleza científica debe tenerse en cuenta principios, así 

mismos valores. Se emplearon fuentes primarias y secundarias, teniendo al amor y la verdad 

como fundamento para la vida 
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III. RESULTADOS 

Informes respecto a la variable trabajo colaborativo y sus dimensiones. 

Presentación a análisis de resultados 

Resultados de la variable aprendizaje colaborativo y sus respectivas dimensiones 

Tabla 3 

Nivel de calificación de la variable aprendizaje colaborativo 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de trabajo colaborativo medio 
3 10% 

Nivel de trabajo colaborativo alto 
27 90% 

Total 30 100% 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para aprendizaje 

colaborativo 

Figura 1 
Nivel de calificación  

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la variable aprendizaje 

colaborativo elaborada en base a la tabla 3. 

Descripción: En la tabla 3 y figura 1 se observa que, de manera general la variable 

“aprendizaje colaborativo” tiene un 90% de aplicación en un alto nivel y 39% de 

aplicación en nivel medio. 
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Tabla 4 

Nivel de calificación de la dimensión interdependencia positiva 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de interdependencia positiva media 
2 7% 

Nivel de interdependencia positiva alta 
28 93% 

Total 30 100% 

 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para 

interdependencia positiva 

 

Figura 2 

Nivel de calificación: Dimensión interdependencia positiva 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado: Dimensión interdependencia 

positiva elaborada en base a la tabla 4. 

Descripción: En la tabla n°4 y figura 2 se observa que, la dimensión “interdependencia 

positiva” alcanza 93% en un alto nivel y 7% en nivel medio. 
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Tabla 5 

Nivel de calificación de la dimensión interacción cara a cara 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de interacción cara a cara medio 
2 7% 

Nivel de interacción cara a cara alto 
28 93% 

Total 30 100% 

 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado: Dimensión 

interacción cara a cara 

Figura 3 

Nivel de calificación de la dimensión interacción cara a cara 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado: Dimensión interacción cara a 

cara elaborada en base a la tabla 5. 

Descripción: En la tabla n°5 y figura 3 se observa que, la dimensión “interacción cara 

a cara” alcanza 93% en un alto nivel y 7% en nivel medio. 
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Tabla 6 

Nivel de calificación de la dimensión responsabilidad individual 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de responsabilidad individual 

medio 
3 10% 

Nivel de responsabilidad individual alto 
27 90% 

Total 30 100% 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para  responsabilidad 

individual 

 

Figura 4 

Nivel de calificación Dimensión: responsabilidad individual 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión 

responsabilidad individual elaborada en base a la tabla 6. 

Descripción: En la tabla n°6 y figura 4 se observa que, la dimensión “responsabilidad 

individual” alcanza 90% en un alto nivel y 10% en nivel medio. 
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Tabla 7 

Nivel de calificación de la dimensión técnicas interpersonales 

 

 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión 

técnicas interpersonales 

 

Figura 5 

Nivel de calificación de la dimensión técnicas interpersonales 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión técnicas 

interpersonales elaborada en base a la tabla 7. 

Descripción: En la tabla n°7 y figura 5 se observa que, la dimensión “técnicas 

interpersonales” alcanza 97% en un alto nivel y 3% en nivel medio. 
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Tabla 8 

Nivel de calificación de la dimensión evaluación grupal 

 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de evaluación grupal medio 
4 13% 

Nivel de evaluación grupal alto 
26 87% 

Total 30 100% 

 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión 

evaluación grupal 

Figura 6 

Nivel de calificación de la dimensión evaluación grupal 

 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión evaluación 

grupal elaborada en base a la tabla 8. 

Descripción: En la tabla n°8 y figura 6 se observa que, la dimensión “evaluación 

grupal” alcanza 87% en un alto nivel y 13% en nivel medio. 
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Resultados de la variable construye interpretaciones históricas y sus respectivas 

dimensiones 

Tabla 9 

Nivel de calificación de la variable construye interpretaciones históricas 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de construcción de interpretaciones 

históricas bajo 
2 7% 

Nivel de construcción de interpretaciones 

históricas medio 
10 33% 

Nivel de construcción de interpretaciones 

históricas alto 
18 60% 

Total 30 100% 

 Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado por la variable 

construye interpretaciones históricas 

 
Figura 7 

Nivel de calificación de la variable construye interpretaciones históricas 

 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la variable construye 

interpretaciones históricas elaborada en base a la tabla 9. 

Descripción: En la tabla 9 y figura 7 se observa que, de manera general la variable 

“construye interpretaciones históricas” tiene un nivel de aplicación alto en un 60%, 

mientras que en un nivel medio alcanza 33% y 7% en nivel bajo. 
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Tabla 10 

Nivel de calificación de la dimensión interpreta críticamente fuentes diversas 

 

 

Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado  

Figura 8 

Nivel de calificación Dimensión: interpreta críticamente fuentes diversas 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión interpreta 

críticamente fuentes diversas elaborada en base a la tabla 10. 

Descripción: Según las evidencias numéricas observadas en la tabla 10 y la figura 8 se 

observa que, la dimensión “interpreta críticamente fuentes diversas” alcanza 67% de 

nivel alto, 30% en nivel medio y 3% en nivel bajo. 
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Tabla 11 

Nivel de calificación de la dimensión comprende el tiempo histórico 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de comprende el tiempo histórico bajo 
2 7% 

Nivel de comprende el tiempo histórico 

medio 
11 37% 

Nivel de comprende el tiempo histórico alto 
17 57% 

Total 30 100% 

 Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión 

comprende el tiempo histórico 

 

Figura 9 

Nivel de calificación  Dimensión comprende el tiempo histórico 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión comprende el 

tiempo histórico elaborada en base a la tabla 11. 

Descripción: En la tabla n°11 y figura 9 se observa que, la dimensión “comprende el 

tiempo histórico” alcanza 57% en un alto nivel, 37% en nivel medio y 7% en nivel 

bajo. 
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Tabla 12 

Nivel de calificación de la dimensión elabora explicaciones sobre procesos históricos 

Nivel Frecuencia Porcentaje 

Nivel de elabora explicaciones sobre 

procesos históricos bajo 
5 17% 

Nivel de elabora explicaciones sobre 

procesos históricos medio 
9 30% 

Nivel de elabora explicaciones sobre 

procesos históricos alto 
16 53% 

Total 30 100% 

 Nota. Calificación absoluta y porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión 

explicaciones sobre procesos históricos 

 

Figura 10 

Nivel de calificación de la dimensión explicaciones sobre procesos históricos 

 

Nota. Calificación porcentual en cada nivel alcanzado para la dimensión explicaciones 

sobre procesos históricos elaborada en base a la tabla 12. 

Descripción: En la tabla n°12 y figura 10 se observa que, la dimensión “explicaciones 

sobre procesos históricos” alcanza 53% en un alto nivel, 30% en nivel medio y 17% 

en nivel bajo. 
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Pruebas de normalidad 

 

Tabla 13 

Pruebas de normalidad para las variables y dimensiones que intervienen en el análisis de 

correlación según objetivos de la presente investigación 

Shapiro – Wilk Estadístico gl. sig. 

Trabajo colaborativo 1,000 30 0,076 

Construye interpretaciones 

históricas 
0,329 30 0,076 

Interpreta críticamente fuentes 

diversas 
,406 30 0,026 

Comprende el tiempo histórico 0,254 30 0,175 

Elabora explicaciones sobre 

procesos históricos 
0,354 30 0,05 
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Prueba de Hipótesis 

 

Hipótesis general 

 

H1: Existe una relación directa entre el trabajo colaborativo y la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba, 2023. 

 

H0: No Existe una relación directa entre el trabajo colaborativo y la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba, 2023. 

 

Tabla 14 

Correlación existente: Variable trabajo colaborativo y la variable Construye interpretaciones 

históricas 

      
Trabajo 

colaborativo 

Construye 

interpretaciones 

históricas 

Rho de 
Spearman 

 
 
  

trabajo 

colaborativo 

Coeficiente de 
correlación 1,000 0,329 

Sig. (bilateral) 
- 0,076 

  N 30 30 

Construye 

interpretaciones 

históricas 

Coeficiente de 
correlación 0,329 1,000 

Sig. (bilateral) 
0,076 -. 

    N 30 30 

 

 

Descripción 

 

Las evidencias mostradas nos indican que no hay una correlación significativa ya que el p- 

valor es de 0,076 mayor al mínimo esperado que es de 0,05 por lo que si bien es cierto hay 

un coeficiente de Rho spearman de 0,329 éste ya carece de significatividad 

consecuentemente es aceptada hipótesis nula. Al señalar la no existencia de la relación entre 

las variables estudiadas 
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Prueba de hipótesis especifica N.º 1 

 

HE11:   Existe una relación entre el trabajo colaborativo e interpreta críticamente fuentes 

diversas como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural 

de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023. 

  

HE10: No existe una relación entre el trabajo colaborativo e interpreta críticamente fuentes 

diversas como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural 

de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023 

 

Tabla 15 

Correlación existente. Variable trabajo colaborativo -Dimensión interpreta diferentes fuentes de 

variable Construye interpretaciones históricas 

 
trabajo 

colaborativo 

interpreta críticamente 

fuentes diversas 

Rho de 

Spearman 

trabajo colaborativo 

Coeficiente de 

correlación 
1,000 ,406* 

Sig. (bilateral) - 0,026 

N 30 30 

interpreta 

críticamente fuentes 

diversas 

Coeficiente de 

correlación 
,406* 1,000 

Sig. (bilateral) 0,026 - 

N 30 30 

*La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral) 

fuente: Estudio sobre   trabajo colaborativo y construcción de interpretaciones históricas Moyobamba, 2023 

 

 

 

Interpretación: 

Según las evidencias mostradas en la tabla 15 nos confirma la existencia de una relación significativa 

entre la variable trabajo colaborativo con la dimensión interpreta críticamente fuentes diversas, 

porque se obtuvo un p-valor del 0,026 que es menor al valor minio esperado que es de 0,05 

por lo que se puede afirmar que el coeficiente de correlación de Rho de Spearman de 0,406 es 

significativo, por lo tanto, se rechaza la hipótesis nula y se estable que la relación es significativa. 
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Prueba de hipótesis especifica Nº 2 

 

HE21: Existe una relación entre el trabajo colaborativo y comprende el tiempo histórico 

como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de 

formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023. 

   

HE20:   No Existe una relación entre el trabajo colaborativo y comprende el tiempo histórico 

como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de 

formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023. 

 

Tabla 16 

Correlación entre la variable trabajo colaborativo y la dimensión comprende el tiempo histórico 

de la variable Construye interpretaciones históricas 

 
trabajo 

colaborativo 

Comprende el tiempo 

histórico 

Rho de 

Spearman 

trabajo colaborativo 

Coeficiente de 

correlación 
1,000 0,254 

Sig. (bilateral) - 0,175 

N 30 30 

Comprende el tiempo 

histórico 

Coeficiente de 

correlación 
0,254 1,000 

Sig. (bilateral) 0,175 - 

N 30 30 
 

 

Interpretación: 

Según las evidencias numéricas mostradas en la tabla 16 se niega la relación existente significativa 

entre la variable trabajo colaborativo con la dimensión Comprende el tiempo histórico, porque se 

obtuvo un p-valor del 0,175 que es mayor al valor minio esperado que es de 0,05 por lo que 

se puede afirmar que el coeficiente de correlación de Rho de Spearman de 0,254   no es 

significativo, por lo tanto, se acepta la hipótesis nula y se estable que la relación no es significativa 
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Prueba de hipótesis especifica nº 3 

HE31: Existe una relación entre el trabajo colaborativo y elabora explicaciones sobre procesos 

históricos como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural 

de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023 

HE30:  No Existe una relación entre el trabajo colaborativo y elabora explicaciones sobre 

procesos históricos como dimensión de la construcción de interpretaciones históricas en un 

centro rural de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023 

 

Tabla 17 

Correlación entre la variable trabajo colaborativo y la dimensión elabora explicaciones sobre 

procesos históricos de la variable Construye interpretaciones históricas 

 
trabajo 

colaborativo 

Elabora explicaciones 

sobre procesos 

históricos 

Rho de 

Spearman 

trabajo colaborativo 

Coeficiente de 

correlación 
1,000 0,354 

Sig. (bilateral) - 0,05 

N 30 30 

Elabora 

explicaciones sobre 

procesos históricos 

Coeficiente de 

correlación 
0,354 1,000 

Sig. (bilateral) 0,05 - 

N 30 30 
fuente: Estudio sobre   trabajo colaborativo y construcción de interpretaciones históricas Moyobamba, 2023 

 

 

 

Interpretación: 
 

Según la evidencia numérica mostrada en la tabla 17 nos indica que sí hay una relación significativa 

entre la variable trabajo colaborativo con la dimensión elabora explicaciones sobre procesos 

históricos, porque se obtuvo un p-valor del 0,05 que es igual al valor minio esperado que 

también es de 0,05 por lo que se puede afirmar que el coeficiente de correlación de Rho de 

Spearman de 0,354 es significativo, por lo tanto, se rechaza la hipótesis nula y se establece que la 

relación es significativa. 
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IV: DISCUSIÓN 

      La presente investigación tuvo como objetivo general determinar la relación que existe 

entre el trabajo colaborativo y la construcción de interpretaciones históricas en un centro 

rural de formación en alternancia de la provincia de Moyobamba, 2023 ,  en el que se puede 

identificar las variables consideradas  y que al ser  sometidos a la prueba de hipótesis nos da 

como  resultado un nivel de significancia del  0,076  que es superior  al p- valor mínimo 

esperado que es de un 0,05 y; lo que nos indica que no hay significancia  en la relación de la  

variable trabajo colaborativo con la variable construye interpretaciones históricas, dicho esto 

de una manera general , pero que  a la luz de las dimensiones de la mima variable señala lo 

contrario, hecho que analizaremos más adelante.  

     De modo general, podemos decir que el hallazgo se contradice en parte por el versado 

por Damián y Camizán (2021), quienes señalan que el trabajo colaborativo es sumamente 

recomendable por que ayudan a despertar nuestras capacidades cognitivas necesarias para el 

desarrollo humano. En el mismo sentido Arbaizo y Flores (2022); Castro (2022); León 

(2022) y Zapata (2022) en sus trabajos de investigación de tipo descriptivos, experimentales 

y correlacionales concluyen afirmando que el trabajo o aprendizaje cooperativo siempre 

favorece el desarrollo de las capacidades de las competencias del área de Ciencias Sociales 

en educación secundaria, evidenciados en la mejora del logro de sus aprendizajes. 

 

     Referente al primer objetivo específico, podemos afirmar que sí existe una relación entre 

el trabajo colaborativo e interpreta críticamente fuentes diversas como dimensión de la 

construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de 

la provincia de Moyobamba, 2023, ello a   razón del  nivel de significancia p- valor es de 

0,026 menor al mínimo esperado que es de 0,05  y un coeficiente de correlación de 0 ,406   en 

la prueba no paramétrica Rho de Spearman que nos indica un nivel de correlación baja moderada 

pero con significancia por el p- valor obtenido. 

 

     En cuanto al segundo objetivo específico podemos afirmar que existe una relación entre 

el trabajo colaborativo y comprende el tiempo histórico como dimensión de la construcción 

de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia 

de Moyobamba, 2023.,  fundamentado en el resultado de la prueba de correlación Rho 

Spearman de cuyos resultados son un p- valor de 0,175  superior  al mínimo esperado que es 

de un  0,05 lo que nos dice que no es significativo y el valor de coeficiente de correlación es 

de 0,254  lo que nos dice que la correlación es baja y no significativa por el p-valor obtenido. 
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    En cuanto al tercer objetivo específico podemos afirmar que sí existe una relación entre 

el trabajo colaborativo y elabora explicaciones sobre procesos históricos como dimensión de 

la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia 

de la provincia de Moyobamba, 2023 afirmación que se sustenta en los resultados de la 

prueba de correlación Rho de Spearman que nos señala un p-valor de  0,05 igual   al mínimo 

esperado  que también es de  0,05  y un coeficiente de correlación de 0,354 que nos señala 

que aun cuando la correlación sea relativamente baja es significativa. 

 

      No obstante  la realizar las pruebas de hipótesis dela variable  trabajo colaborativo con 

las dimensiones  de la variable construye interpretaciones históricas  se pudo hallar  que sí 

hay relación significativa cuando se compara  con las dimensiones interpreta críticamente 

fuentes diversas y Elabora explicaciones sobre procesos históricos, lo que coincide con lo 

indicado por Bernaza y Lee (2005) que el hecho de interactuar entre pares  o en un contexto 

muy diferente a los foros del pasado donde la interacción  constante  les ayuda a elaborar 

explicaciones entre sí mismos para dar a conocer lo que han aprendido, de hecho que el 

interactuar ya se orienta en un sentido de dialogo abierto y no todos tendrán una misma 

posición por lo que asumen una actitud crítica frente a la posición del otro , pero que la final 

deben consensuar para poder explicarlo como la suma de ideas de todo el grupo y no como 

algo expresado por una sola persona. 
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V: CONCLUSIONES 

 

     Luego de los resultados obtenidos concluimos que  no  existe una relación directa entre 

el trabajo colaborativo y la construcción de interpretaciones históricas en un centro rural de 

formación en alternancia de la provincia de Moyobamba,  en el periodo 2023 , negación  que 

se sustenta en los resultados de las pruebas de hipótesis donde  se obtuvo un P- valor de 

0,076 que es mayor  al  mínimo esperado cuyo valor de significancia de 0,05  complementado 

con un valor correlacional de  la prueba no paramétrica Rho de Spearman de valor  0,329 

que nos indica que si bien es cierto nos da un resultado de correlación baja , ésta no es 

significativa por el p-valor obtenido. 

     Asimismo, se acepta la interrelación  entre el trabajo colaborativo e interpreta 

críticamente fuentes diversas como dimensión de la construcción de interpretaciones 

históricas en un centro rural de formación en alternancia de la localidad de  de Moyobamba, 

2023, ello a   razón del  nivel de significancia p- valor es de 0,026 menor al mínimo esperado 

( 0,05 ) complementado con el valor correlacional ( 0 ,406)    de la no paramétrica Rho de 

Spearman que nos indica un nivel de correlación baja moderada pero con significancia por el p- valor 

obtenido. 

     Así mismo concluimos negando la existencia de relación alguna entre  el trabajo 

colaborativo y comprende el tiempo histórico como dimensión de la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la provincia de 

Moyobamba, 2023., resultados evidenciados con los datos estadísticos del p- valor(0,175)   

que supera al mínimo esperado (0,05)  informándonos la no significatividad ,asi mismo el 

coeficiente correlacional ( 0,254) afirmándonos la baja correlación  y no significativa por el 

p-valor obtenido. 

    Finalmente llegamos a la conclusión de aceptar la relación  entre el trabajo colaborativo y 

elabora explicaciones sobre procesos históricos como dimensión de la construcción de 

interpretaciones históricas en un centro rural de formación en alternancia de la localidad de   

Moyobamba, 2023 afirmación que se sustenta en los resultados de la prueba de correlación 

Rho de Spearman que nos señala un p-valor de  0,05 igual   al valor menor que se esperaba 

también  0,05 ,complementado con el valor correlacional ( 0,354 )  indicándonos que aun 

cuando la correlación sea relativamente baja es significativa. 
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VI: RECOMENDACIONES 

 

  

Que las I.E que brindan servicios en el nivel secundario  pertenecientes a la provincia de 

Moyobamba sigan considerando como una opción metodológica vlida  el trabajo 

colaborativo en  el desarrollo de las actividades curriculares relacionadas con la competencia 

construye interpretaciones históricas , ya que en algunos aspectos específicos  ayudan en el 

fortalecimiento del desarrollo del pensamiento crítico y la elaboración de explicaciones 

sobre los procesos históricos según los hallazgos obtenidos en la presente investigación.. 

Socializar la presente investigación entre los profesionales y centros de educación superior 

de la provincia de Moyobamba   a fin de que se den a conocer los resultados con el fin de 

generar espacios de discusión, en este sentido, para poder contribuir de manera positiva en 

la educación de los jóvenes de nuestro país.  

       A los especialistas de la UGELES de la jurisdicción de la provincia de Moyobamba , a 

los especialistas del área de Ciencias Sociales y a  los profesionales de Educación Secundaria 

promover acciones de investigación y capacitación continua en el marco de buscar más 

indicios de la eficiencia del trabajo colaborativo  en  el desarrollo de las actividades de 

aprendizaje que favorezcan el desarrollo del pensamiento crítico, la comprensión de los 

hechos históricos y la capacidad para elaborar explicaciones  a raíz de esa interpretación y 

comprensión con el fin de que pueda ser un ente activo, resolutivo en el contexto en el que 

desempeña y no ser un ente pasivo , aislado o solo limitado a la memorización tradicional. 

desarrollo de sus propias competencias. 
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ANEXOS: 

Anexo 1. Instrumentos de recolección de información 

 

CUESTIONARIO PARA EVALUAR EL TRABAJO 

COLABORATIVO 

Instrucción: Apreciado estudiante, requerimos de tu bondadosa predisposición para efecto 

solicitamos tu gentil disposición para desarrollar los ítems del cuestionario de trabajo 

colaborativo, debes dar lectura rigurosa a cada ítem, teniendo en cuenta tu criterio propio, 

así mismo marcas con una X la alternativa que consideras es la correcta ajustándose a la 

realidad; presentándose la escala siguiente. 

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) Siempre (5) 

 

N° 
Dimensiones e ítems 

Criterios 

1 2 3 4 5 

 Dimensión 1: Interdependencia positiva 

1 
Te relacionas con sus compañeros durante las acciones de 

aprendizaje para lograr objetivos y metas en común.  

     

2 
Aportas ideas y opiniones durante el desarrollo de las 

actividades de aprendizaje.  

     

3 Respetas las potencialidades y limitaciones de cada integrante.       

4 Asumes compromiso   para beneficiar a los demás así mismo.       

 Dimensión 2: Interacción cara a cara  

5 
Compartes materiales educativos para efectos de lograr 

desarrollar actividades de aprendizaje.  

     

6 
Aportas ideas y opiniones para desarrollar las actividades de 

aprendizaje.   

     

7 
Justificas tus opiniones referentes a los contenidos 

desarrollados. 

     

8 
Elogias la contribución de los demás demostrando por ello 

gratitud.  

     

 Dimensión 3: Responsabilidad individual 

9 
Demuestras cumplimiento de manera responsable con tus 

obligaciones sin justificarlo.  

     

10 
Motivas a los demás durante el cumplimiento de sus 

responsabilidades para lograr objetivos comunes.  

     

11 
Brindas de manera oportuna ayuda a las personas que la 

necesitan.  

     

12 
Aportas con algunas respuestas de manera coherentes a las 

expectativas del grupo de trabajo.  

     

 Dimensión 4: Técnicas interpersonales 
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13 
Interactúas generando un buen clima con respeto y sobre todo 

confianza  

     

14 Intercambias opiniones y puntos de vista alturadamente.      

15 
Tratas con respeto a los demás, colaborando con aquellos que 

más lo necesitan.  

     

16 
Propones pertinentemente alternativas de solución para 

lograr tus fines y propósitos educativos.  

     

 Dimensión 5: Evaluación grupal 

17 
Aplicas de manera coherente acciones, así como actitudes 

positivas para efectos de optimización del trabajo en equipo.  

     

18 
Debates de manera alturada un tema, ejecutando un 

intercambio de puntos de vista con la finalidad de lograr 

objetivos comunes.  

     

19 
Propones de manera oportuna estrategias ante situaciones de 

conflicto al presentarse de manera inesperada.  

     

20 
Valoras el esfuerzo interno del equipo con ánimos de lograr 

objetivos en común 
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CUESTIONARIO PARA EVALUAR CONSTRUYE 

INTERPRETACIONES HISTÓRICAS 

Instrucción: Apreciado estudiante, requerimos de tu bondadosa predisposición para efecto 

solicitamos tu gentil disposición para desarrollar los ítems del cuestionario de trabajo 

colaborativo, debes dar lectura rigurosa a cada ítem, teniendo en cuenta tu criterio propio, 

así mismo marcas con una X la alternativa que consideras es la correcta ajustándose a la 

realidad; presentándose la escala siguiente. 

Nunca (1) Casi nunca (2) A veces (3) Casi siempre (4) Siempre (5) 

 

N° 
Dimensiones e ítems 

Criterios 

1 2 3 4 5 

 Dimensión 1: Interpreta críticamente fuentes diversas 

01 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje analizas 

distintas fuentes históricas. 

     

02 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje 

identificas procesos históricos. 

     

03 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje elaboras 

explicaciones históricas. 

     

04 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje 

identificas hechos históricos. 

     

05 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje explicas 

hechos que cambian. 

     

 Dimensión 2: Comprende el tiempo histórico 

06 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje explicas 

acciones u omisiones de personas. 

     

07 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje los 

señalas las semejanzas de vida actual con algunos hechos 

relevantes. 

     

08 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje señala 

las semejanzas de vida con algunos procesos históricos 

relevantes. 

     

09 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje 

identificas las causas de un hecho. 

     

10 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje 

identificas las consecuencias de un hecho. 

     

 Dimensión 3: Elabora explicaciones sobre procesos históricos 

11 
Durante el desarrollo de las actividades de diferencias épocas 

de acuerdo a sus características. 

     

12 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje 

diferencias épocas de acuerdo a sus hechos y datos. 
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13 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje elaboras 

explicaciones históricas sobre hechos. 

     

14 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje elaboras 

explicaciones históricas sobre problemas históricos. 

     

15 
Durante el desarrollo de las actividades de aprendizaje planteas 

hipótesis utilizando términos históricos. 
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Anexo 2: Fichas Técnicas 

Nombre Original del 

instrumento: 

Cuestionario para evaluar el trabajo colaborativo 

Autor y año 
Original: Br. Elvis Armando Ojeda Rodriguez y Br. Lidia Unocc 

Quiña (2023)  
Objetivo del 

instrumento 

Evaluar el trabajo colaborativo 

Usuarios Estudiantes de Educación Secundaria 

Forma de 

Administración o 

Modo de aplicación 

Lea detenidamente cada ítem. Es muy fácil de responder, en la 

mayoría de las preguntas se le pide que elija entre varias 

posibilidades, entonces sólo tendrá que poner una “X” dentro de los 

cuadrados de las respuestas que haya elegido.  

Validez 

 

(Presentar la 

constancia de 

validación de 

expertos) 

Lo validaron los siguientes expertos: 

- Dra Marianella Julissa Alfaro Bazán, con Documento Nacional 

de Identidad Nº 18111829, Docente, colegiada con código 

(ORCID: 0000-0003-2850-5441), laborando en la actualidad 

como directora en calidad de TC, en la I.E. 80081 Julio Gutiérrez 

Solari, localidad del Milagro. 

- Mg Luz María Sernaqué Sernaqué, identificada con DNI 

00204005, Docente, colegiada con codificación: (UOID – 

A01670261), laborando en la actualidad en calidad de directora 

TC  en la IE N° 022 “Herederos del Gran Chilimasa” – Cabeza de 

Vaca – Corrales – Tumbes. 

 - Mg Lucila Violeta Lozano Cercado, identificada con DNI Nº 

27081664, docente, colegiada con código  N° NL-F-019, labor que 

ejerzo actualmente como directora encargada, en la Institución 

educativa primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmín – Celendín 

- Cajamarca. 

Confiabilidad 

 

 

Según el coeficiente de Alfa de Cronbach es de .093 por lo que la 

confiabilidad es buena. 

 

Nombre Original del 

instrumento: 

Cuestionario para evaluar la construcción de interpretaciones 

históricas 

Autor y año 
Original: Br. Elvis Armando Ojeda Rodriguez y Br. Lidia Unocc 

Quiña (2023) 
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Objetivo del 

instrumento 

Evaluar la construcción de interpretaciones históricas. 

Usuarios Estudiantes de Educación Secundaria 

Forma de 

Administración o 

Modo de aplicación 

Lea detenidamente cada ítem. Es muy fácil de responder, en la 

mayoría de las preguntas se le pide que elija entre varias 

posibilidades, entonces sólo tendrá que poner una “X” dentro de los 

cuadrados de las respuestas que haya elegido.  

Validez 

 

(Presentar la 

constancia de 

validación de 

expertos) 

Dra Marianella Julissa Alfaro Bazán, con Documento Nacional de 

Identidad Nº 18111829, Docente, colegiada con código (ORCID: 

0000-0003-2850-5441), laborando en la actualidad como directora 

en calidad de TC, en la I.E. 80081 Julio Gutiérrez Solari, localidad 

del Milagro. 

- Mg Luz María Sernaqué Sernaqué, identificada con DNI 

00204005, Docente, colegiada con codificación: (UOID – 

A01670261), laborando en la actualidad en calidad de directora 

TC  en la IE N° 022 “Herederos del Gran Chilimasa” – Cabeza de 

Vaca – Corrales – Tumbes. 

 - Mg Lucila Violeta Lozano Cercado, identificada con DNI Nº 

27081664, docente, colegiada con código N° NL-F-019, labor que 

ejerzo actualmente como directora encargada, en la Institución 

educativa primaria N° 82879 - La Victoria - Huasmín – Celendín 

- Cajamarca. 

Confiabilidad 

 

 

Según el coeficiente de Alfa de Cronbach es de .093 por lo que la 

confiabilidad es buena. 
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Validación del instrumento 

 

 

Estadísticas de fiabilidad de la variable trabajo colaborativo 

Alfa de Cronbach N de elementos 

0,840 20 

 

 

 

Estadísticas de total de elemento de la variable trabajo colaborativo 

 

Media de escala 

si el elemento se 

ha suprimido 

Varianza de 

escala si el 

elemento se ha 

suprimido 

Correlación total 

de elementos 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si el 

elemento se ha 

suprimido 

Item 1 76,83 63,592 0,249 0,839 

Item 2 76,83 59,454 0,472 0,830 

Item 3 76,07 61,995 0,328 0,836 

Item 4 76,57 62,737 0,251 0,840 

Item 5 76,17 62,420 0,241 0,841 

Item 6 76,70 59,872 0,534 0,828 

Item 7 76,87 62,809 0,320 0,836 

Item 8 76,50 58,259 0,623 0,823 

Item 9 76,33 63,540 0,188 0,842 

Item 10 76,63 60,309 0,288 0,842 

Item 11 76,43 57,702 0,547 0,826 

Item 12 76,43 60,047 0,508 0,829 

Item 13 76,33 57,885 0,559 0,825 

Item 14 76,80 58,028 0,626 0,823 

Item 15 76,07 61,995 0,305 0,837 

Item 16 76,30 61,872 0,367 0,835 

Item 17 76,60 60,317 0,465 0,830 

Item 18 76,93 61,168 0,375 0,834 

Item 19 76,70 58,424 0,624 0,823 

Item 20 76,03 59,895 0,545 0,827 
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Estadísticas de fiabilidad de la variable construye interpretaciones históricas 

Alfa de Cronbach N de elementos 

0,930 15 

 

 

Estadísticas de total de elemento de la variable construye interpretaciones históricas 

 
Media de escala si 

el elemento se ha 

suprimido 

Varianza de escala 

si el elemento se 

ha suprimido 

Correlación total 

de elementos 

corregida 

Alfa de Cronbach 

si el elemento se 

ha suprimido 

Item 1 50,47 85,154 0,611 0,926 

Item 2 50,77 85,702 0,549 0,928 

Item 3 50,63 82,033 0,676 0,925 

Item 4 50,57 83,840 0,671 0,925 

Item 5 50,87 86,602 0,521 0,929 

Item 6 51,03 83,826 0,530 0,929 

Item 7 50,83 82,075 0,692 0,924 

     

Item 8 50,67 81,264 0,719 0,923 

Item 9 50,30 84,493 0,561 0,928 

Item 10 50,43 81,289 0,742 0,923 

Item 11 50,63 84,585 0,642 0,926 

Item 12 50,73 83,444 0,671 0,925 

Item 13 50,70 79,321 0,804 0,921 

Item 14 50,70 79,114 0,759 0,922 

Item 15 50,87 80,878 0,737 0,923 

 

Interpretación: Los resultados de la tabla 12 nos indica que estadísticamente del total de elementos 

de la variable construye interpretaciones históricas de acuerdo a la edad nos damos cuenta que de los 

30 estudiantes 7 que tienen 14 años representan un porcentaje de 23 %, 14 estudiantes que poseen 15 

años representan un porcentaje de 47 %, 7 estudiantes que tienen 16 años representan un porcentaje 

del 23 % y 2 estudiantes que poseen 17 años representan el 7 %.  

 

SEGÚN EDAD 

 Frecuencia Porcentaje 

14 años 7 23 

15 años 14 47 

16 años 7 23 

17 años 2 7 

Total 30 100 
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SEGÚN SEXO 

 Porcentaje Frecuencia 

Femenino 53 16 

Masculino 47 14 

Total 100,0 30 
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Validez y fiabilidad de los instrumentos
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Anexo 3:  Cuadro de operacionalización de variables 

Variable Definición Conceptual Definición Operacional Dimensiones Indicadores Ítems Instrumento 
Escala de 

medición 

 

 

 

 

Trabajo 

colaborativo 

Según Johnson y Johnson 

(1998), el aprendizaje 

colaborativo es "Un sistema de 

interacciones cuidadosamente 

diseñado que organiza e induce 

la influencia recíproca entre los 

integrantes de un equipo". Se 

desarrolla mediante un proceso 

gradual en el que cada uno de los 

miembros se sienten 

comprometidos con el 

aprendizaje de los demás. 

La variable trabajo 

colaborativo se 

operativizará a través de 

cinco dimensiones: 

Interdependencia positiva, 

interacción cara a cara, 

responsabilidad 

individual, técnicas 

interpersonales y 

evaluación grupal 

 

Interdependen

cia positiva 

 

Esfuerzo de todos 

Aporte de ideas, 

opiniones. 

1 - 4 

Cuestionario 

Escala de Likert 

Nunca  

Casi nunca 

A veces 

Casi siempre 

Siempre 

Interacción 

cara a cara  

 

Promueven 

rendimiento 

óptimo 

Aporta opiniones 

5 - 8 

Responsabilid

ad individual 

Responsabilidad 

Esfuerzo por 

alcanzar objetivos 

comunes 

9 - 12 

Técnicas 

interpersonales 

Habilidades 

Comportamiento 

y comunicación 

13 - 16 

Evaluación 

grupal 

Rendimiento 

grupal 

Proceso dinámico 

y sistemático 

17 - 20 

Construye 

interpretaciones 

históricas 

Ministerio de Educación (2016) 

en el Programa Curricular de 

Educación Secundaria, enfatiza 

que el estudiante sustenta una 

posición crítica sobre hechos y 

procesos históricos que ayuden a 

comprender el siglo XXI y sus 

desafíos, articulando el uso de 

distintas fuentes, la comprensión 

La variable construye 

interpretaciones históricas 

se pondrá en práctica a 

través de las capacidades: 

interpreta críticamente 

fuentes diversas, 

comprende el tiempo 

histórico, elabora 

explicaciones sobre 

Interpreta 

críticamente 

fuentes 

diversas 

 

 

 

 

 

 

 

Analiza distintas 

fuentes históricas. 

Elabora 

explicaciones 

históricas 

Identifica hechos 

históricos. 

Explica hechos que 

cambian 

Explica acciones u 

omisiones de 

personas. 

1 - 5 cuestionario 
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de los cambios, permanencias, 

simultaneidades y secuencias 

temporales y la explicación de 

las múltiples causas y 

consecuencias de estos. Supone 

reconocerse como sujeto 

histórico, es decir, como 

protagonista de los procesos 

históricos y, como tal, producto 

de un pasado, pero que, a la vez, 

está construyendo su futuro. 

procesos históricos, con 

un total de 15 preguntas 

con opciones de respuesta 

siempre, casi siempre, a 

veces, casi nunca y nunca 

Comprende el 

tiempo 

histórico 

 

 

 

 

Señala semejanzas 

de hechos 

relevantes. 

Señala las 

semejanzas en 

procesos históricos. 

Relaciona las causas 

de un hecho con sus 

consecuencias 

6 - 10 

Elabora 

explicaciones 

sobre procesos 

históricos 

Diferencia épocas 

de acuerdo a sus 

características. 

Elabora 

explicaciones 

históricas sobre 

hechos. 

Elabora 

explicaciones 

históricas sobre 

problemas 

históricos. 

Plantea hipótesis 

utilizando términos 

históricos. 

11 - 15 
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BASE DE DATOS: Trabajo colaborativo 

N° ITEM1 ITEM2 ITEM3 ITEM4 D1 ITEM5 ITEM6 ITEM7 ITEM8 D2 ITEM9 ITEM10 ITEM11 ITEM12 D3 ITEM13 ITEM14 ITEM15 ITEM16 D4 ITEM17 ITEM18 ITEM19 ITEM20 D5 
TRAB 
COL EDAD SEXO 

1 5 4 4 3 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 
5 

14 M 

2 3 3 5 5 4 3 3 5 3 4 5 2 5 3 4 5 3 5 5 5 3 3 3 5 4 
4 

14 F 

3 3 3 5 5 4 3 3 5 3 4 5 1 5 3 4 5 3 5 5 5 3 3 3 5 4 
4 

14 F 

4 4 5 5 5 5 5 3 2 4 4 4 5 4 3 4 2 4 5 4 4 3 2 3 4 3 
4 

14 M 

5 4 3 5 4 4 5 3 4 4 4 5 4 5 4 5 5 3 5 5 5 3 3 3 5 4 
4 

15 M 

6 4 5 5 3 4 5 4 4 5 5 3 4 5 4 4 3 5 5 4 4 4 4 3 5 4 
4 

14 M 

7 4 3 5 3 4 5 4 4 4 4 5 3 5 3 4 5 4 4 3 4 5 4 4 3 4 
4 

15 F 

8 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 
5 

15 F 

9 3 3 4 4 4 5 3 3 3 4 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 
3 

15 F 

10 4 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 3 5 5 4 5 4 5 5 5 5 3 5 5 5 
5 

15 F 

11 3 4 5 5 4 4 5 4 3 4 5 4 3 4 4 4 5 3 4 4 4 3 4 4 4 
4 

16 M 

12 4 4 3 4 4 5 3 4 4 4 3 5 2 4 4 3 4 2 5 4 3 4 3 5 4 
4 

14 M 

13 4 3 4 3 4 4 4 3 4 4 3 4 3 5 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 
4 

16 M 

14 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 4 5 5 
5 

15 F 

15 4 2 5 4 4 5 3 3 3 4 5 4 3 5 4 4 3 4 3 4 3 3 3 5 4 
4 

14 F 

16 3 3 3 3 3 5 4 3 3 4 5 3 3 3 4 3 2 5 4 4 3 3 3 3 3 
3 

16 M 

17 3 5 5 4 4 5 4 3 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 
4 

16 F 

18 3 3 4 4 4 2 3 4 4 3 4 5 5 4 5 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 
4 

15 F 

19 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 5 5 4 
4 

15 F 

20 4 3 4 4 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 
4 

16 M 

21 4 4 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 5 4 
5 

15 F 

22 4 4 5 4 4 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 
5 

15 F 

23 5 3 5 4 4 5 4 3 4 4 5 3 3 4 4 4 3 5 4 4 5 3 3 4 4 
4 

17 F 

24 5 3 3 4 4 5 3 4 4 4 4 5 4 4 4 5 3 5 3 4 3 3 4 3 3 
4 

17 F 

25 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 
4 

15 M 

26 3 4 5 3 4 4 5 3 5 4 3 4 3 5 4 4 3 4 5 4 4 5 4 5 5 
4 

16 F 

27 4 3 5 4 4 5 3 4 3 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5 4 5 4 5 5 
4 

15 M 

28 3 3 5 5 4 3 4 3 4 4 5 3 3 5 4 4 3 4 5 4 4 5 4 5 5 
4 

15 M 
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29 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 5 4 4 4 3 4 4 4 
3 

16 M 

30 4 4 5 3 4 3 4 3 4 4 3 3 4 3 3 3 3 5 3 4 5 3 3 3 4 
4 

15 M 
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BASE DE DATOS:  Construye interpretaciones históricas 

N° ITEM1 ITEM2 ITEM3 ITEM4 ITEM5 D1 ITEM6 ITEM7 ITEM8 ITEM9 ITEM10 D2 ITEM11 ITEM12 ITEM13 ITEM14 ITEM15 D3 
INTERP 
HIST 

1 5 4 4 5 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 

2 5 5 3 3 3 4 1 3 3 3 5 3 5 5 5 5 5 5 4 

3 5 5 3 3 3 4 1 3 3 5 5 3 3 3 3 3 3 3 3 

4 3 2 3 4 2 3 3 2 5 2 2 3 3 4 3 4 1 3 3 

5 3 3 2 3 2 3 2 3 2 3 2 2 3 3 2 1 2 2 2 

6 4 4 2 3 3 3 3 3 4 3 4 3 4 4 2 4 4 4 3 

7 4 4 3 4 5 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 

8 4 3 5 5 4 4 3 3 4 5 4 4 3 3 4 4 3 3 4 

9 3 2 3 3 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

10 4 3 5 5 4 4 3 3 4 5 4 4 4 5 5 5 4 5 4 

11 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 

12 3 4 4 5 3 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 3 4 4 4 

13 4 4 3 4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 3 4 3 4 4 4 

14 5 5 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 4 5 4 5 4 4 

15 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 

16 3 3 3 4 2 3 3 3 3 5 4 4 3 3 3 3 4 3 3 

17 3 3 4 3 5 4 5 5 4 5 4 5 4 4 3 3 3 3 4 

18 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 2 2 2 3 2 3 

19 4 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 

20 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 

22 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 

23 3 3 4 3 4 3 4 3 3 4 4 4 5 4 3 4 3 4 4 

24 4 4 5 3 3 4 3 2 2 5 4 3 3 2 3 2 2 2 3 

25 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 

26 3 4 5 4 3 4 4 5 5 4 5 5 4 4 5 4 5 4 4 
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27 5 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 4 5 4 5 4 4 4 4 

28 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

29 4 3 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 3 4 3 4 3 3 4 

30 3 2 2 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 
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Anexo 4:  Carta de presentación 
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Anexo 5: Carta de autorización por la entidad que facilita el recojo de datos 
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Anexo 6: Consentimiento informado 
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Anexo 7: Asentimiento informado 
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Anexo 8: Matriz de consistencia 

TÍTULO: TRABAJO COLABORATIVO Y CONSTRUCCIÓN DE INTERPRETACIONES HISTÓRICAS EN UN CENTRO 

RURAL DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA PROVINCIA DE MOYOBAMBA 2023. 

FORMULACIÓN 

DEL PROBLEMA 
OBJETIVOS 

BASES 

TEÓRICAS 
HIPÓTESIS 

VARIABLES 

 
DIMENSIONES INDICADORES ITEMS 

METODOLOG

ÍA Problema general 

 

Objetivo 

General 
Variable X 

Hipótesis 

General 
1 

¿Cuál es la relación 

que existe entre el 

trabajo colaborativo 

y la construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba 2023? 

Determinar la 

relación que 

existe entre el 

trabajo 

colaborativo y la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

Según Johnson y 

Johnson (1998), 

el aprendizaje 

colaborativo es 

"Un sistema de 

interacciones 

cuidadosamente 

diseñado que 

organiza e induce 

la influencia 

recíproca entre 

los integrantes de 

un equipo". Se 

desarrolla 

mediante un 

proceso gradual 

en el que cada 

uno de los 

miembros se 

sienten 

Existe una 

relación entre el 

trabajo 

colaborativo y la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

Trabajo 

colaborativo 

Interdependencia 

positiva 

 

Esfuerzo de 

todos 

Aporte de ideas, 

opiniones. 

1. Te relacionas con sus 

compañeros al 

participar en 

situaciones de 

aprendizaje para 

alcanzar metas 

comunes.  

2. Aportas ideas y 

opiniones durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje.  

3. Respetas las 

potencialidades y 

limitaciones de cada 

integrante.  

4. Asumes 

compromiso   en 

beneficio propio y de 

los demás. 

Tipo 

Descriptivo 

 

Diseño  

No 

experimental, 

descriptiva 

correlacional 

de corte 

transversal 

 

Población 

La población 

estará 

conformada 

por 74 

estudiantes de 

en un centro 

rural de 

formación en 
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comprometidos 

con el 

aprendizaje de los 

demás. 

Interacción  

cara a cara  

 

 

Promueven 

rendimiento 

óptimo 

Aporta 

opiniones 

5. Compartes 

materiales de trabajo 

para desarrollar 

actividades de 

aprendizaje.  

6. Aportas ideas y 

opiniones para 

desarrollar las 

actividades de 

aprendizaje.   

7. Justificas tus puntos 

de vista referente a 

los contenidos 

desarrollados. 

8. Elogias la 

contribución de los 

demás 

demostrándoles 

gratitud. 

alternancia de 

la provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

 

 

 

 

Muestra 

Para realizar 

dicha 

investigación, 

la muestra 

estará 

conformada 

por 30 

estudiantes de 

en un centro 

rural de 

formación en 

alternancia de 

la provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

 

Técnicas de 

recolección de 

datos 

La encuesta 

 

Instrumentos 

Cuestionarios 

 

Responsabilida

d individual 

 

Responsabilidad 

Esfuerzo por 

alcanzar 

objetivos 

comunes 

9. Demuestras 

responsabilidad 

cumpliendo tus 

obligaciones sin 

justificación alguna.  

10. Motivas a los 

demás en el 

cumplimiento de sus 

obligaciones para 

alcanzar objetivos 

comunes.  

11. Brindas ayuda 

oportuna a los que la 

necesitan.  
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12. Aportas 

respuestas 

coherentes a las 

expectativas del 

grupo de trabajo. 

Métodos de 

análisis de 

investigación 

 Estadística   

 descriptiva. 

 

 Estadística  

 inferencial 

 

Técnicas 

interpersonales 

Habilidades 

Comportamiento 

y comunicación 

13. Interactúas 

propiciando un clima 

de respeto y 

confianza.  

14. Intercambias 

opiniones y puntos 

de vista 

alturadamente. 

15. Tratas con respeto 

a los demás, 

colaborando con 

aquellos que más lo 

necesitan.  

16. Propones de 

manera pertinente 

alternativas de 

solución para lograr 

tus propósitos 

educativos. 

Evaluación 

grupal  

 

Rendimiento 

grupal 

Proceso 

dinámico y 

sistemático 

17. Aplicas 

coherentemente 

acciones y actitudes 

positivas para 

optimizar el trabajo 

grupal.   

18. Debates 

alturadamente un 

tema intercambiando 

opiniones y puntos 
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de vista para alcanzar 

objetivos comunes. 

19. Propones 

oportunamente 

estrategias frente a 

situaciones 

conflictivas que se 

presentan 

inesperadamente.  

20. Valoras el 

esfuerzo del 

funcionamiento 

interno del equipo 

para el logro de los 

objetivos comunes. 

    

Problemas 

específicos 

Objetivos 

específicos 
Variable Y 

Hipótesis 

específicas 
2 Dimensiones Indicadores Ítems 

¿Cuál es la relación 

que existe entre el 

trabajo 

colaborativo e 

interpreta 

críticamente 

fuentes diversas 

como dimensión de 

la construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

OE1: Establecer 

la relación que 

existe entre el 

trabajo 

colaborativo e 

interpreta 

críticamente 

fuentes diversas 

como dimensión 

de la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

Ministerio de 

Educación 

(2016) en el 

Programa 

Curricular de 

Educación 

Secundaria, 

enfatiza que el 

estudiante 

sustenta una 

posición crítica 

sobre hechos y 

procesos 

históricos que 

ayuden a 

comprender el 

Existe una 

relación entre el 

trabajo 

colaborativo e 

interpreta 

críticamente 

fuentes diversas 

como dimensión 

de la construcción 

de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Construye 

interpretaciones 

históricas 

Interpreta 

críticamente 

fuentes 

diversas 

Analiza distintas 

fuentes 

históricas. 

Elabora 

explicaciones 

históricas 

Identifica 

hechos 

históricos. 

Explica hechos 

que cambian 

Explica acciones 

u omisiones de 

personas. 

1. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje analizas 

distintas fuentes 

históricas. 

2. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje 

identificas procesos 

históricos. 

3. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje elaboras 

explicaciones 

históricas. 
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Moyobamba, 

2023? PE1.  

 

provincia de 

Moyobamba, 

2023 

siglo XXI y sus 

desafíos, 

articulando el 

uso de distintas 

fuentes, la 

comprensión de 

los cambios, 

permanencias, 

simultaneidades 

y secuencias 

temporales y la 

explicación de 

las múltiples 

causas y 

consecuencias 

de estos. Supone 

reconocerse 

como sujeto 

histórico, es 

decir, como 

protagonista de 

los procesos 

históricos y, 

como tal, 

producto de un 

pasado, pero 

que, a la vez, 

está 

construyendo su 

futuro 

Moyobamba, 

2023. 

 

4. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje 

identificas hechos 

históricos. 

5. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje explicas 

hechos que cambian. 

¿Cuál es la relación 

que existe entre el 

trabajo 

colaborativo y 

comprende el 

tiempo histórico 

como dimensión de 

la construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023?  

 

0E2: Establecer 

la relación que 

existe entre el 

trabajo 

colaborativo y 

comprende el 

tiempo histórico 

como dimensión 

de la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

Existe una 

relación entre el 

trabajo 

colaborativo y 

comprende el 

tiempo histórico 

como dimensión 

de la construcción 

de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

 

Comprende 

el tiempo 

histórico 

Señala 

semejanzas de 

hechos 

relevantes. 

Señala las 

semejanzas en 

procesos 

históricos. 

Relaciona las 

causas de un 

hecho con sus 

consecuencias 

6. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje explicas 

acciones u 

omisiones de 

personas. 

7. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje los 

señalas las 

semejanzas de vida 

actual con algunos 

hechos relevantes. 

8. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje señalas 

las semejanzas de 

vida con algunos 

procesos históricos 

relevantes. 

9. Durante el desarrollo 

de las actividades de 

aprendizaje 

identificas las causas 

de un hecho. 
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10. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje 

identificas las 

consecuencias de un 

hecho. 

¿Cuál es la relación 

que existe entre el 

trabajo 

colaborativo y 

elabora 

explicaciones sobre 

procesos históricos 

como dimensión de 

la construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023? 

0E3: Establecer 

la relación que 

existe entre el 

trabajo 

colaborativo y 

elabora 

explicaciones 

sobre procesos 

históricos como 

dimensión de la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023. 

Existe una 

relación entre el 

trabajo 

colaborativo y 

elabora 

explicaciones 

sobre procesos 

históricos como 

dimensión de la 

construcción de 

interpretaciones 

históricas en un 

centro rural de 

formación en 

alternancia de la 

provincia de 

Moyobamba, 

2023 

 

Elabora 

explicaciones 

sobre procesos 

históricos 

Diferencia 

épocas de 

acuerdo a sus 

características. 

Elabora 

explicaciones 

históricas sobre 

hechos. 

Elabora 

explicaciones 

históricas sobre 

problemas 

históricos. 

Plantea hipótesis 

utilizando 

términos 

históricos. 

11. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

diferencias épocas 

de acuerdo a sus 

características. 

12. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje 

diferencias épocas 

de acuerdo a sus 

hechos y datos. 

13. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje elaboras 

explicaciones 

históricas sobre 

hechos. 

14. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje elaboras 

explicaciones 

históricas sobre 
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problemas 

históricos. 

15. Durante el 

desarrollo de las 

actividades de 

aprendizaje planteas 

hipótesis utilizando 

términos históricos. 
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Anexo 9: Captura de similitud del turnitin  

 

 


