
UNIVERSIDAD CATÓLICA DE TRUJILLO 

BENEDICTO XVI 

ESCUELA DE POSGRADO 
 

MAESTRÍA EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA 

UNIVERSITARIA 

 

 

 

 

 

 

 

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADÉMICO EN 

ESTUDIANTES DE LA ESPECIALIDAD DE MATEMÁTICA DEL 

IESPP ANTENOR ORREGO DE CAJABAMBA CAJAMARCA 2022 

 
Tesis para obtener el grado académico de: 

MAESTRO EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA 

UNIVERSITARIA 

 
AUTORES 

Br. Mirtha Elena Linares Velásquez 

Br. José Luis Pereyra Acosta 

 
ASESORA 

Dra. Olga Estela Mendoza León 

                               https://orcid.org/0000-0003-4934-4800 

 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN 

                                            Investigación en educación superior 

 

TRUJILLO - PERÚ 

2024 



DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD 

 

 
           Señor Director de la Escuela de Posgrado: Dr. Jorge Luis Brenis Exebio 

 

Yo, Dra. Olga Estela Mendoza León, con DNI N° 42719550, como asesora de la tesis 

titulada: 

INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADÉMICO EN ALUMNOS DE 

LA ESPECIALIDAD DE MATEMÁTICA DEL IESPP ANTENOR ORREGO DE 

CAJABAMBA CAJAMARCA 2022, desarrollada por los bachilleres: Mirtha Elena 

Linares Velásquez, con DNI N° 26646381 y José Luis Pereyra Acosta con DNI N° 

27058973. 

De la MAESTRÍA EN INVESTIGACIÓN Y DOCENCIA UNIVERSITARIA 

 

Considero que dicha tesis reúne las condiciones tanto técnicas como científicos, las cuales 

están alineadas a las normas establecidas en el reglamento de grados y títulos de la 

Universidad Católica de Trujillo Benedicto XVI y en la normativa para la presentación de 

tesis de la Escuela de Posgrado. Por tanto, autorizo la presentación del mismo ante el 

organismo pertinente para que sea sometido a evaluación por los jurados designados por la 

mencionada facultad. 

 

 

 

 

 

 

 
…………………………………………… 

Dra. Olga Estela Mendoza León 

ORCID: 0000-0003-4934-4800 

Asesora 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ii 



iii  

AUTORIDADES UNIVERSITARIAS 

 
 

Exemo Mons. Dr. Héctor Miguel Cabrejos Vidarte, O.F.M. 

Arzobispo Metropolitano de Trujillo 

Fundador y Gran Canciller de la Universidad 

Católica de Trujillo Benedicto XVI 

 

Dra. Mariana Geraldine Silva Balarezo 

Rectora de la Universidad Católica de Trujillo Benedicto XVI 

Vicerrectora académica 

 

Dr. Jorge Luis Brenis Exebio 

Director de la Escuela de Posgrado (e) 

 

Dra. Ena Cecilia Obando Peralta 

Vicerrectora de Investigación (e) 

 

Mg. Renato Sebastian Palomino Asenjo  

Secretario General (e) 



iv  

 

 

DEDICATORIA 

 

 
A mis padres con amor profundo, dedicación y 

perseverancia decidieron apoyarme para cumplir mis 

metas profesionales (Mirtha Elena). 

 

 

 

 
A mis hijos con gratitud por su paciencia y apoyo 

inmesurable para seguir adelante (José Luis). 



v  

 

AGRADECIMIENTO 

 

 
Agradecemos al director del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba, por su apoyo y por las facilidades para 

la ejecución de nuestro estudio. 

 

 
De igual manera a la Dra. Olga Mendoza que nos 

brindó el apoyo constante como asesora para poder 

culminar este trabajo y ver cristalizar nuestra meta 

profesional. 



vi  

 

DECLARATORIA DE LEGITIMIDAD DE AUTORÍA 

 

 
Nosotros, lMirtha lElena lLinares lVelásquez lcon lDNI l26646381 ly lJosé lLuis lPereyra lAcosta 

lcon lDNI l27058973, legresados lde lla lMaestría len lInvestigación ly lDocencia lUniversitaria lde lla 

lUniversidad lCatólica lde lTrujillo lBenedicto lXVI, ldamos lfe lque lhemos lseguido lrigurosamente llos 

lprocedimientos lacadémicos ly ladministrativos lemanados lpor lla lEscuela lde lPosgrado lde lla lcitada 

lUniversidad   lpara   lla   lelaboración   ly   lsustentación   lde   lla   ltesis   ltitulada:   lINTELIGENCIA 

LEMOCIONAL LY LRENDIMIENTO LACADÉMICO LEN LALUMNOS LDE LLA LESPECIALIDAD 

LDE LMATEMÁTICA LDEL LIESPP LANTENOR LORREGO LDE LCAJABAMBA  CAJAMARCA 

L2022,  lla lque lconsta lde lun ltotal lde l106 lpáginas, len llas lque lse lincluye l25 ltablas l,  l13 lfiguras  y  l18 

lpáginas len lapéndices. l 

Dejamos lconstancia lde lla loriginalidad ly lautenticidad lde lla lmencionada linvestigación ly ldeclaramos 

lbajo ljuramento len lrazón la llos lrequerimientos léticos, lque lel lcontenido lde ldicho ldocumento, 

lcorresponde la lnuestra lautoría lrespecto la lredacción, lorganización, lmetodología ly ldiagramación. 

lAsimismo,  lgarantizamos  lque llos lfundamentos  lteóricos  lestán  lrespaldados  lpor lel  lreferencial 

lbibliográfico, lasumiendo lun lmínimo lporcentaje lde lomisión linvoluntaria lrespecto lal ltratamiento lde 

lcita lde lautores, llo lcual les lde lnuestra lentera lresponsabilidad. 

 

 
Los autores 

 

 

 

 

 

 
Br. Mirtha Elena Linares Velásquez Br. José Luis Pereyra Acosta 

DNI 26646381  DNI 27058973 



vii  

ÍNDICE DE CONTENIDO 

Declaratoria de originalidad ................................................................................................. ii 

Autoridades Universitarias .................................................................................................. iii 

Dedicatoria .......................................................................................................................... iv 

Agradecimiento .................................................................................................................... v 

Declaratoria de legitimidad de autoría ................................................................................ vi 

Resumen ............................................................................................................................ viii 

Abstract ............................................................................................................................... ix 

I. INTRODUCCIÓN ............................................................................................. 10 

II. METODOLOGÍA ............................................................................................. 41 

III. RESULTADOS ................................................................................................. 47 

IV. DISCUSIÓN ...................................................................................................... 75 

V. CONCLUSIONES ............................................................................................. 79 

VI. RECOMENDACIONES ................................................................................... 81 

VII. REFERENCIAS ................................................................................................ 82 

ANEXOS ........................................................................................................................... 89 

Anexo 1: Instrumento lde recolección de la información ................................................. 89 

Anexo 2: Consentimiento informado ................................................................................. 97 

Anexo 3: Matriz de categorías y subcategorías (consistencia) ........................................ 101 

Anexo 4: Constancia emitida por la institución donde se realizó el estudio .................... 105 

Anexo 5: Imgen de porcentaje de turnitin ....................................................................... 106 



viii  

RESUMEN 

 
 

El propósito de este estudio fue describir la inteligencia emocional y determinar su 

relación con el rendimiento académico del estudiantes de ciclo V de la especialidad de 

matemáticas del Instituto de Educación Superior Pedagógico Público Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca 2022. Se empleó la metodología correspondiente a la 

investigación correlacional, que se trabajó con la muestra de 30 alumnos se les 

administraron diversos instrumentos, entre ellos el cuestionario BarOn EQ-i para medir 

la inteligencia emocional. Además, la investigación será de mucha utilidad, debido a 

que los resultados obtenidos servirán para contribuir a la solución de problemas 

pedagógicos de la casa superior de estudios. Para realizar el análisis estadístico de las 

variables se uso el programa SPSS, versión 28, de acuerdo a los resultados obtenidos. 

La confiabilidad de los instrumentos aplicados se obtuvo mediante el Alfa de 

Crombach. De igual manera, se confirmó la hipótesis general de una correlación 

significativa entre las variables de inteligencia emocional y las variables de 

rendimiento académico en la muestra de estudio. Igualmente, frente a hipótesis 

específicas, se confirmó una relación significativa entre diversas dimensiones y 

componentes de la inteligencia emocional y el rendimiento académico. Por ello, los 

resultados mostraron que hubo correlaciones positivas significativas entre las variables 

analizadas. 

 
Palabras clave: adaptabilidad, inteligencia emocional, rendimiento escolar. 
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ABSTRACT 

 
The purpose of this study was to describe emotional intelligence and determine its 

relationship with the academic performance of students of cycle V of the specialty of 

mathematics of the Instituto de Educación Superior Pedagógico Público Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 2022. The methodology corresponding to the investigation was used. 

correlational, which worked with a sample of 30 students, various instruments were 

administered, including the BarOn EQ-i questionnaire to measure emotional intelligence. In 

addition, the research will be very useful, because the results obtained will serve to contribute 

to the solution of pedagogical problems in the higher house of studies. To carry out the 

statistical analysis of the variables, the SPSS program, version 28, was used, according to 

the results obtained. The reliability of the applied instruments was obtained through 

Cronbach's Alpha. Similarly, the general hypothesis of a significant correlation between 

emotional intelligence variables and academic performance variables in the study sample 

was confirmed. Likewise, against specific hypotheses, a significant relationship between 

various dimensions and components of emotional intelligence and academic performance 

was confirmed. Therefore, the results showed that there were significant positive correlations 

between the variables analyzed. 

 
Keywords: adaptability, emotional intelligence, school performance. 



10  

 

I. INTRODUCCIÓN 

 
 

El proceso educativo continuo comienza con la escuela y continúa hasta la 

universidad. En este sentido, esta durante su formación crear programas y cursos para 

que los jóvenes puedan desarrollar su personalidad. Entonces, para las personas, su 

transformación en el ámbito político, cultural y social representa un gran reto en la 

actualidad. De igual forma, la inteligencia emocional (IE), desde el neo-paradigma 

emocional, no ha sido estudiado de variadas formas. (Sternberg, 2005). 

Por ello, se hace necesario, que los alumnos en el proceso de formación, puedan 

relacionarse con sus pares, en las distintas áreas del mundo educativo. Producto del 

proceso de globalización, se requiere cada vez más, de personas que sean competentes 

con su ética y así como también a nivel de estabilidad emocional, por lo cual, los 

profesionales deben ser autónomos en su concepto sobre proactividad basados en su 

propio autoconocimiento, facilitando la interacción entre personas, mejorando su 

capacidad de adaptación a su entorno y a los cambios, así como hacia ambientes de 

presión, de esta forma se desarrollan diversos aprendizajes de forma individual. 

Los nuevos retos que presenta en la actualidad la educación a nivel superior, es 

no solo ofrecer educación de calidad sino también de adaptarse a los cambios en 

materia social y económica que enfrenta la sociedad actual. Por ese motivo, la sociedad 

actual se ha visto enmarcada en la globalización que nos enfrenta en el día a día al 

desarrollo de las competencias, que permita desenvolverse proactivamente. Asimismo, 

hoy se requiere que los profesionales actúen con autonomía y autoconocimiento, con 

facilidad de adaptarse a los cambios sociales y, por ende, a desarrollar su aprendizaje 

permanentemente, demostrando capacidad ética y estabilidad emocional en el trabajo 

colaborativo que exigen las instituciones. 

Por lo tanto, la educación superior se enfrenta a retos que significa mejorar la 

calidad académica de los alumnos ante la demanda que exigen los contextos sociales; 

en consecuencia, se enfoca en estudiar las dimensiones propias de cada alumno así 

como el ambiente o contexto propio de cada uno, las cuales pueden influir de forma 

significativa en el proceso de aprendizaje y de rendimiento académico, cuyas 

dimensiones tanto internas como externas de los alumnos se encuentran cambios 

administrativos en las instituciones educativas, baja productividad en los docentes, 
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huelgas, así como ansiedad, miedo ante el cambio, afectan los procesos de aprendizajes 

de forma negativa y por ende, el rendimiento académico estudiantil. 

Al respecto, las exigencias que se presentan en un mundo cambiante y cada vez 

más globalizado, las emociones personales son propensas en afectarse negativamente 

y como consecuencia también afecta su desempeño integral, es por ello que se hace 

necesario conocer y reconocer las emociones propias de cada uno, para aprender a 

controlarlas y usarlas positivamente. (Goleman, 1995). 

En tal sentido, los alumnos que están a un nivel superior tienen a desarrollar las 

competencias que son de carácter flexible, así como aquellas académicas, esto le 

permite mejorar su capacidad de adaptación, lo cual permite mejorar el rendimiento 

académico. Por eso, es tan importante disponer de información sobre los alumnos 

durante la formación para vincular su actividad en inteligencia emocional. En efecto, 

el rendimiento académico es parte del resultado del proceso de evaluación formadora, 

que se mide cuantitativamente y, una vez finalizado el trabajo del curso, da como 

resultado un aprobado o reprobado, y no está garantizado el propio aprendizaje. 

Así mismo, el IESP Antenor Orrego de Cajabamba, departamento de Cajamarca, 

no es ajeno a las exigencias del mundo globalizado y con el objetivo de formar 

profesionales que puedan responder con éxito a los desafíos sociales, brinda una 

formación en humanidades basada en la educación en valores, que aporten al desarrollo 

de su entorno con apertura al conocimiento científico y tecnológico. La población 

estudiantil procede de los diversos distritos de la provincia, con bajos y medianos 

recursos, que buscan la superación personal y familiar. 

Es de gran significancia que cada alumno comprenda que controlar sus 

emociones y mejorar sus habilidades sociales, permite desarrollar de manera 

progresiva, el proceso de relacionarse con sus pares. Como resultado de ello, se 

reflejan las competencias genéricas que han adquirido los futuros profesionales del 

área de educación, donde el controlar las emociones y el temperamento es necesario 

como parte de un proceso de comunicación con otras personas, ya que evita 

confrontaciones entre las partes. Por lo expresado anteriormente, se hace necesario 

determinar la relación entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico de 

las carreras de matemáticas de quinto ciclo. Sobre ello, los hallazgos permitirán a las 

instituciones, docentes y alumnos considerar la importancia de implementar y 

desarrollar programas y/o estrategias relacionadas con la inteligencia emocional, así 
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como la necesidad de desarrollar prácticas de trabajo en equipo y colaborativas a través 

del aprendizaje que les permitan tanto académica como socialmente. Del mismo modo, 

permitirá a los docentes, mejorar su práctica pedagógica mediante la actualización 

permanente en aspectos de investigación y metodología adecuada, que conlleve a 

mejorar la educación del Instituto. 

Ante lo señalado en los párrafos anteriores, conlleva a realizar la siguiente 

pregunta o problema de investigación: ¿Cuál es la relación de inteligencia emocional 

con rendimiento académico en los alumnos del V ciclo de la especialidad de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022? 

Sin embargo, es necesario tener en cuenta problemas específicos que permitirá 

correlacionar la investigación: 

PE1 ¿Cuál es la relación de dimensión intrapersonal con rendimiento académico 

en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 2022? 

PE2 ¿Cuál es la relación de dimensión interpersonal con rendimiento académico 

en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 2022? 

PE3 ¿Cuál es la relación de dimensión adaptabilidad con rendimiento académico 

de los alumnos del V ciclo de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca 2022? 

PE4 ¿Cuál es la relación de dimensión manejo del estrés con rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca 2022? 

PE5 ¿Cuál es la relación de dimensión ánimo general con rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca 2022? 

 

Por otro lado, es importante justificar la importancia que tiene el estudio de la 

relación de la inteligencia emocional con el rendimiento académico; entre ellas 

tenemos: 

Justificación legal: La meta principal en todo ser humano es lograr su bienestar 

personal, para ello se ha enfocado en su desarrollo, no solo como de forma interna sino 

también en convivencia con otras personas; por lo que, es necesario el diseño de 
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objetivos de corto a largo plazo. Lo que respecta al plano educativo, debe diseñarse de 

forma que permita el desarrollo integral, atendiendo a dimensiones personal, sexual, 

social, psicológico, biológico, ético y espiritual. En este sentido la Constitución 

Política del Perú (1993), en el artículo 13 señala que el principal objetivo para la 

educación es un desarrollo integral de todo ser humana. Por otro lado, la visión del PEI 

del IESPP Antenor Orrego, busca el liderazgo en formación inicial y en servicio, donde 

los alumnos y egresados asumen compromisos de tipo personal y profesional, basados 

en la ética y el respeto hacia la comunidad. 

Justificación teórica: El ser humano busca mejorar en su parte interna que le 

permita el manejo y control afectivo de forma adecuada, que contribuya a su 

interrelación con las demás personas de su entorno. 

Referente a, la educación, muchos teóricos han reconocido la importancia de la 

inteligencia emocional en el aprendizaje. Eso es, lo que Bar-On (1997) define como 

“un conjunto de habilidades y destrezas personales, emocionales y sociales que inciden 

en nuestra capacidad para adaptarnos y afrontar las exigencias y tensiones de nuestro 

entorno” (Ugarriza, 2001, p. 131) Goleman (1995) define la inteligencia emocional 

como "la capacidad de motivarnos, mantener el compromiso a pesar de posibles 

contratiempos, controlar los impulsos, retrasar la gratificación, regular nuestro propio 

estado de ánimo y evitar que el dolor interfiera en nosotros", las habilidades racionales 

y la empatía y la capacidad de confiar en los demás” (Goleman, p. 36). 

Justificación metodológica: Este trabajo de investigación utilizó instrumentos de 

medición válidos y confiables que permitió obtener información objetiva sobre la 

relación entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico; igualmente 

servirá como un diagnóstico para fomentar los valores como empatía, resiliencia, 

comunicaciones asertivas, las cuales son necesarias para lograr metas de corto a largo 

plazo, ya sea el ámbito profesional, laboral, personal. Del mismo modo, permitirá a 

los alumnos fortalecer las habilidades emocionales para mejorar su capacidad de 

adaptación a diferentes situaciones de su formación integral, manejando con calma 

diversas situaciones adversas o problemáticas de su grado o nivel, mejorando su 

integración y vida en el contexto comunitario, para ser personas de éxito. 

Del mismo modo, Hernández et al. (2014), señala que es necesario establecer 

qué se pretende o aspira con la investigación de tal forma que contribuya a resolver un 

problema especial, pues se convierten en las guías del estudio (Hernández et al., 2014, 
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p.37).  

Estas guías de estudio son: 

• Objetivo general: Determinar relación entre inteligencia emocional y 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática 

del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

• Objetivos específicos: 

 

OE1 Establecer relación de dimensión intrapersonal con rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

OE2 Establecer relación de dimensión interpersonal con rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

OE3 Relacionar dimensión adaptabilidad con rendimiento académico en 

alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca 2022. 

OE4 Relacionar dimensión manejo del estrés con rendimiento académico 

en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

OE5 Relacionar dimensión estado del ánimo general con rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

 

 

La revisión de otros estudios, trabajos e investigaciones realizadas con 

anterioridad, nos permite conocer para hacer una buena investigación, convirtiéndose 

en los antecedentes de nuestro trabajo: 

• Antecedentes internacionales 
 

- Sylva (2019) en su estudio realizado con los docentes de educación 

donde se realizó una encuesta inicial del Distrito 09D17 en la 

República de Ecuador encontró que los desarrollos y evaluaciones 

de los programas de educación en inteligencia emocional reflejaban 
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el modelo de competencias de Salovey y Mayer (1997) y que la 

formación docente incluía. Concluye que existen programas 

educativos. Sin embargo, se necesitan más estudios para probar la 

evidencia en el campo, dado que la educación inicial es el primer 

avance hacia la escolarización, es igualmente importante considerar 

la capacidad emocional de los docentes a esta edad, porque el 

docente se convierte en un modelo de aprendizaje emocional. Por lo 

tanto, los profesionales responsables de este nivel de crianza deben 

poseer un alto nivel de habilidades emocionales capaces de abrir y 

cerrar puertas a las adaptaciones y una base para las formaciones del 

carácter dentro de la confraternidad. Por otro lado, las aplicaciones 

y evaluaciones en el programa Educación Emocional para 

Formación del Profesorado, ha resultado positivo en mejorar la 

comprensión emocional, que es una rama importante, según el 

modelo de estos dos investigadores. 

- Según Bustos (2018), menciona en su estudio de los factores que 

afectan la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los 

alumnos de la UNAM, se observa un vínculo entre variables en los 

alumnos de posgrado medicina familiar, para lo cual utilizó el 

TMMS-24. La muestra conformada por 80.64% del sexo femenino 

en relación al total de alumnos, cuya edad promedio es de 29 a 32 

años. En relación al estado civil, el mayor porcentaje (69.35%) está 

representado por solteros. De esta forma, los alumnos de primer año 

(37.09%) y segundo año (37.09%) de posgrado representan el 

74.18% del total de alumnos. La investigación permite evidenciar 

que, los mayores puntajes se dan en la dimensión reparación de las 

emociones  ̧sin embargo, el mayor número de alumnos obtuvieron 

puntajes en las 3 subescalas dentro del rango de adecuado. En cuanto 

al grupo de edad, los alumnos que obtuvieron mayor puntaje en las 

tres subescalas están ubicados en el rango de 25 a 29 años, y según 

el sexo, los alumnos que cuentan con mayor puntaje en las 3 

dimensiones, son del femenino. Finalmente, de acuerdo a la 

calificación obtenida, los alumnos del sexo femenino tienen mejor 



16  

puntaje en comparación con los alumnos del sexo masculino; por lo 

que, en forma general, el 53% del total de estudiantes el rendimiento 

académico está por debajo del promedio. Luego señaló que, si hay 

asociación entre la inteligencia emocional de cada alumno y el 

rendimiento académico del posgrado medicina familiar, porque, a 

mayor punto de inteligencia emocional, mejor calificación en el 

examen del ENARM. 

- En relación a, Benítez (2018), investigó de Inteligencia Emocional y 

Rendimiento Académico en Postgrados de Arquitectura e Ingeniería 

de Sistemas en la Facultad Aragonesa de Estudios Superiores, 

UNAM. El estudio se realizó en 54 alumnos, 38 hombres y 16 

mujeres. Con los resultados de investigaciones cualitativas y 

cuantitativas y la valoración de profesionales consultados. La 

aplicación del Test de Inteligencia Emocional (MSCEIT) evalúa el 

nivel del coeficiente de inteligencia emocional del alumno a través 

de la percepción emocional, por lo que es una prueba válida y 

confiable para la capacidad de generar emociones acerca de cómo se 

sienten las personas, de integrar las emociones en la forma de pensar 

de uno, de comprender las causas de las emociones y ayudar a lograr 

objetivos en lugar de dejarse influir por las propias emociones. 

Evalúe su capacidad para desarrollar estratégicas. Esta investigación 

ha permitido evaluar la capacidad emocional de un individuo en 

relación con la estructura del rendimiento académico a través de 

pruebas válidas y confiables, resultando en una necesidad de altos 

niveles de competitividad y conocimiento. Por lo cual, se percibe que 

existe poca correlación en el Coeficiente de Inteligencia Emocional 

y Rendimiento Académico. 

 

 

• Antecedentes nacionales 

 

- Referente a, Chuquicondor (2020), estudió “la relación de la 

inteligencia emocional con el rendimiento académico en los 
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estudiantes de la carrera de medicina estomatológica de la 

Universidad Alas Peruanas”; donde el tipo de estudio usado fue 

aplicada con un enfoque cuantitativo correlacional; el diseño de 

estudio es no experimental y transversal. El investigador seleccionó 

una muestra de 132 alumnos de una población de 168 alumnos. 

- Concluyó que existía una relación estadísticamente significativa entre 

los niveles de inteligencia emocional y el rendimiento académico. 

Además, hubo una relación significativa entre el nivel del componente 

introspectivo y el rendimiento académico. Igualmente, hubo una 

relación significativa entre el nivel del componente de relaciones 

interpersonales y el rendimiento académico. Por ello, se encontraron 

relaciones significativas entre los componentes condición física, 

manejo del estrés y estado de ánimo general y rendimiento académico. 

 

 
- Con relación a, León (2019), menciona que, “en la Escuela 

Profesional de Psicología de la Universidad Andina del Cusco”, con 

un estudio de la inteligencia emocional y rendimiento académico y 

una muestra de 67 alumnos del 7° y 8° ciclo del semestre académico 

2019-II, encontró que el 43,3% de los alumnos, la inteligencia 

emocional es baja y el 34,3% es muy baja con un promedio es 22.4%. 

Acerca de la variable rendimiento académico, el 92,5% de los 

estudiantes se encontraban en calificación aprobatoria, el 6% en 

reprobación y solo el 1,5% en reprobación. Por ello, se concluyó que 

existió una relación significativa entre la inteligencia emocional y el 

rendimiento académico entre los estudiantes de la Escuela 

Profesional de Psicología de la Universidad Andina del Cusco, 2019. 

- Referente a, Goyas (2018), encontró que el 53,68% (124 

encuestados de una muestra de 231) en un estudio de inteligencia 

emocional y rendimiento académico de alumnos de la Universidad 

Católica (Sapientiae-Tarma) Universidad Nacional Centro del Perú, 

obtuvo resultado moderados de un 32,03% (74 encuestados) con EQ 

alto, solo 14.29% (33 alumnos) con EQ bajo. Por otro lado, desde 
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la perspectiva de la atención emocional, el 45,9% de los alumnos 

tienen atención emocional media, el 31,2% es alta y 22,9% es baja. 

En cuanto a la dimensión claridad emocional, el 52,38% tuvo 

claridad emocional media, el 29,87% claridad emocional alta y solo 

el 17,75% claridad emocional baja. En la dimensión reparación 

emocional, el 35,6% tiene reparación emocional alta, el 34,6% tiene 

reparación emocional media y solo el 29,4% tiene reparación 

emocional baja. En lo referente al rendimiento académico, el 

48,05% tienen un rendimiento académico regular, el 25,54%, es 

bueno; el 12,1%, es excelente; el 9,5%, son deficientes, y solo el 

4,8% son muy deficientes. 

 

• Antecedentes regionales 
 

- Con relación a, Montoya (2020), menciona que: “la relación entre 

inteligencia emocional y las habilidades sociales en alumnos de la 

facultad de Medicina de la UNC”, en una muestra de 163 alumnos, 

concluyó que el 24.5% de los alumnos presentando un alto nivel de 

desarrollo de la inteligencia emocional, el 58,3% presentó un nivel de 

desarrollo medio y el 17,2% mostró un nivel de desarrollo bajo. Por 

otro lado, identificó un 7,4% con un nivel alto de desarrollo de 

habilidades sociales, un 52,8% con un nivel medio y un 15,3% con un 

nivel bajo de desarrollo. Por tanto, existe una correlación de r: 0,291, 

es decir, existe una relación significativa entre la inteligencia 

emocional y las habilidades sociales. 

- Referente a, Sánchez (2019), menciona que la relación entre 

inteligencia emocional y la deserción académica, en una muestra de 

240 alumnos de Beca 18 de la Universidad Privada del Norte, 

concluyó que es significativa, porque el 40% el rendimiento 

académico de los estudiantes es alto, el 48% de los estudiantes tienen 

calificaciones promedio, el 13% de los estudiantes tienen 

calificaciones bajas, convirtiéndose en población de riesgo. Por otro 

lado, concluyó 38% de los alumnos tienen nivel coeficiente 
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emocional desarrollado, el 47% tiene coeficiente emocional 

promedio logrando adaptarse a los requerimientos de la Universidad 

y un 15% tienen coeficiente emocional por mejorar, presentando 

dificultades para la adaptación a la vida universitaria. Por tanto, 

existe correlación positiva porque a mayor desarrollo de la 

inteligencia emocional, mejor será el rendimiento académico del 

alumno. 

- En cuanto a, Idrogo (2019), en su estudio sobre la relación entre 

inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos de la 

Universidad Nacional Autónoma de Chota de Cajamarca, con un 

grupo de estudio de 325 alumnos de las cinco carreras profesionales, 

concluyó que el 51.1% de los alumnos tiene inteligencia emocional 

alta y un 40.6% presentan un nivel de inteligencia emocional 

promedio. Por otro lado, en cuanto al rendimiento académico, el 

promedio ponderado está comprendido entre 8 a 16 puntos con una 

media de 12.59 ± 1.29. Por lo tanto, existe relación significativa entre 

inteligencia emocional y el rendimiento académico en los alumnos 

universitarios. 

 

 
La revisión de la literatura permite detectar, consultar y obtener la bilbiografía 

que son útiles para los propósitos del estudio, de las que se extraen información 

relevante y necesaria que deben estar vinculadas con el planteamiento del problema de 

investigación (Hernández et al., 2014, p.61). Esta literatura viene hacer las bases 

teórico científicas de la investigación: 

• Variable Inteligencia emocional 

 

- Definición de inteligencia emocional: En cuanto a, la evolución del 

término, según Bisquerra (2020), indica que es parte fundamental de 

la psicopedagogía de las emociones debido a que actúa como 

fundamentación de la intervención, también en forma de base sobre el 

desarrollo de las competencias de carácter emocional. 

De acuerdo con Mayer y Salovey (1990), se refiere manera en 
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la cual, se controlan y manejan los sentimientos y el conjunto 

emociones propias de cada quien, además de los pensamientos y 

acciones que utilizan el conocimiento para mejorar el bienestar propio 

y colectivo. 

Según Mayer y Salovey (1997), indican que se refiere a la forma 

en cómo se perciben las emociones, así como el valor de expresar una 

emoción determinada. También se refiere la habilidad para crear 

sentimientos que mejoran el pensamiento positivo, las cuales ayuden 

al crecimiento del pensamiento emocional e intelectual. 

Por su parte Goleman (1995), define como forma de 

automotivación sobre las situaciones adversas, así como de manejar 

los impulsos, controlar e identificar el estado de ánimo, manejar las 

situaciones de estrés, desarrollar empatía y confianza propia. A través 

de ello se desarrolla la autoconciencia que preservan la buena 

conducta, forjan la disciplina, solidaridad y generosidad en el 

entorno. 

Según Bar-On (2006), menciona que es la colección habilidades 

emocionales relacionadas multifactorialmente y mediadores donde se 

afecta las capacidades de un sujeto para percibir, entender y controlar 

las emociones. Conéctese con otros, adáptese al cambio y resuelva 

problemas interpersonales, enfrentar con eficacia las necesidades, 

desafíos y necesidades del día a día, responder a las situaciones 

actuales de manera realista y flexible, suficientemente optimista, 

positiva y positiva. Por tanto, el modelo Bar-On describe aspectos 

claves de la inteligencia emocional-social, debido a esto revela que las 

personas mayores son más inteligentes emocional y socialmente que 

las personas más jóvenes y mujeres son conscientes emocionalmente 

que los hombres. 

 

 
Así mismo, la inteligencia emocional se posiciona como factor 

determinante debido a que ha revolucionado el mundo empresarial y 
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profesional, porque no es el coeficiente intelectual, un título 

universitario o la experiencia técnica lo que redefine el éxito laboral, 

es la autoconciencia, autoestima, autocontrol, empatía, dedicación, 

integridad y habilidades de comunicación; donde personas son seres 

emocionales y socialmente inteligentes, que permite mantener 

relaciones cooperativas, constructivas y mutuamente satisfactorias. 

Por otro lado, Teijido (2010), señala que la inteligencia 

emocional permite responder asertivamente, no dejarse dominar por 

sentimientos. Sin embargo, los resultados del campo en la neurociencia 

permiten identificar los procesos fisiológicos que surgen de las 

emociones, y cómo estos procesos inducen ciertos comportamientos y 

cómo controlarlos y utilizarlos, si las personas son conscientes de que 

generan estados emocionales y aplican ciertos métodos, técnicas y 

formas de comportamiento. 

Sintetizando, esta nos permite interactuar con los demás seres 

de nuestro entorno, considere los sentimientos que incluyen 

habilidades como control de impulsos, autoconciencia, motivación, 

empatía, pensamiento rápido y más. Todos estos son esenciales para 

adaptación social. 

 

 
- Dimensiones de inteligencia emocional: Según Bar-On (2006), 

propone un modelo con 5 dimensiones que a su vez presentan 

subdimensiones interrelacionadas. 

Dimensión intrapersonal: Consiste en el conocimiento que se tiene 

sobre uno mismo y también sobre el yo interno. Esta dimensión posee 

subdimensiones las cuales son: comprensión auto emocional (CM), 

asertividad (AS), es referente aquella habilidad en cual se expresan los 

pensamientos y sentimientos con el objetivo de no dañar o afectar 

negativamente a otros, sin embargo, si defendiendo los derechos y 

dignidad. Autoconcepto (AC), es la forma en que cada persona se 

conoce y se respeta así mismo. Autorrealización (AR), habilidad para 

lograr metas y alcanzar la felicidad. Independencia (IN): capacidad 
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para tener libertad en la toma de decisiones, pensamientos y 

emociones. 

Dimensión interpersonal: Es relacionarnos con otras personas. Las 

subdimensiones que posee son: empatía (EM), capacidad para respetar 

y valorar los sentimientos ajenos; relaciones interpersonales (RI), 

capacidad para generar relaciones con terceras personas bajo un 

ambiente de respeto y cordialidad; y, responsabilidad social (RS), está 

referido a comportamiento de la persona en sociedad, donde se 

manifiestan la solidaridad y cooperación. 

Dimensión de adaptabilidad: Se refiere a la capacidad que se tiene 

para adoptar posturas flexibles y adaptarse al grupo o entorno en el 

cual se encuentre. Las subdimensiones que posee son: solución de 

problemas (SP), para dar solución al problema planteado. Prueba de 

realidad (PR), cuando se puede ver la relación que existe entre el punto 

subjetivo y el concreto. Finalmente, la flexibilidad (FL), la cual es la 

capacidad para ajustar las emociones en una situación determinada. 

Dimensión del manejo del estrés: Consiste en mantener el equilibrio 

ante situaciones de gran presión. Posee estos componentes: tolerancia 

al estrés (TE), manejar positivamente las situaciones adversas, de gran 

estrés y extremas. Control de impulsos (CI), es cuando se desarrolla 

una estrategia que permita demorar o retrasar el impulso, deseo o 

expresión. 

Dimensión del estado de ánimo general: Se refiera a la habilidad para 

desarrollar pensamientos que mejoren el bienestar personal. Está 

dividido en: felicidad (FE): se refiere a la satisfacción que se tiene 

sobre la vida de forma individual, optimismo (OP), es la forma 

positiva de ver los obstáculos y de afrontar los problemas. 

 

 
- Principios o competencias de la inteligencia emocional: Respecto a, 

Gómez et al. 2000 (citado por García-Giménez, 2010), reconoce: 

Autoconocimiento. Es habilidad para conocerse así mismo, 

identificando puntos débiles y fuertes. 
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Autocontrol. Es la forma de controlar y manejar los impulsos. 

 

Automotivación. Surge del deseo propio de realizar las metas y 

objetivos por voluntad propia. 

Empatía. Es la capacidad que se tiene de tomar la posición de 

otra persona en una situación determinada. 

Habilidades sociales. Es la capacidad acertada de comunicarse 

con otras personas. 

Asertividad. Es la forma de poder comunicarse adecuadamente 

con otras personas, buscando la manera más armónica de 

solucionar los conflictos. 

Proactividad. Iniciativa para la toma de decisiones sobre 

situaciones diarias. 

Creatividad. Es el desarrollo de ver las situaciones de forma 

acertada, buscando soluciones a momentos adversos. 

 
 

- Modelos de Inteligencia Emocional: Referente a, García y Jiménez 

(2010). Entre los principales tenemos: 

Modelos mixtos: El modelo de Goleman (1995), no apoya la 

existencia de la inteligencia emocional (EC) en contraposición al 

cociente de inteligencia (CI) clásico. Según Goleman (1995a), los 

componentes de esta son: autoconciencia, autorregulación, 

motivación, empatía y socialización. 

Modelo Bar-On (1997), plantea diversos componentes a la 

inteligencia emocional y social: intrapersonal, interpersonal, los 

estados de ánimos generales, adaptabilidad y manejo del estrés. 

 

 
Modelos de habilidades: Modelo de Salovey y Mayer (1997), 

Este modelo se reformuló varias veces hasta que el autor considera la 

empatía como un componente, y por los aportes se ha cimentado como 
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el más utilizado y popular. El modelo incluye estas habilidades: 

Percepción emocional, Facilitación del pensamiento, Compresión, 

Dirección y Regulación reflexiva, que se convierten en habilidades 

internas del individuo que debe potenciar, con práctica y mejora 

continua. 

 

 
Otros modelos: Modelo de Boccardo, Sasia y Fontenla (1999), 

establecen diversas áreas para desarrollar el Autoconocimiento y 

Control emocional, Automotivación, Empatía y socialización, cuyas 

destrezas y capacidades que son de la inteligencia emocional e 

interpersonal. 

Modelo de Matineaud y Engelhartn (1996), Tiene como objetivo 

evaluar la inteligencia emocional mediante cuestionarios que abarcan 

diferentes dominios, introduciendo factores exógenos e integrando 

componentes como autoconocimiento, gestión de emociones, 

automotivación positiva, control de impulsos para la gratificación 

diferida y apertura para ponerse en el lugar del otro. 

Modelo de Rovira (1998), desde su modelo aporta dimensiones como 

habilidades de la inteligencia emocional para desarrollarse como 

persona, teniendo una actitud positiva, reconociendo su situación 

emocional, mostrando poder expresar y controlarse emocionalmente, 

siendo empático. Tener la capacidad de tomar decisiones con interés, 

mostrando valores de escucha para hacer frente a los retos. Asimismo, 

tener confianza en sus capacidades para superar las dificultades y 

frustraciones. 

Modelo de Vallés y Vallés (1999), en su modelo describe las 

habilidades, tratándolas en varios factores como autoconocerse, 

automotivación, tolerar frustraciones llegando racionalmente con sus 

pares, que le permita identificar situaciones de emociones positivas y 

negativas, mostrándose optimista. Asimismo, con diálogo, aceptar 

críticas positivamente, escuchando a los demás y valorar las 

opiniones, teniendo confianza en sí mismo y demostrando dinamismo 
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al hacer las actividades. 

 

 
• Variable rendimiento académico 

 

- Definición de rendimiento académico: 

Para Navarro (2003), conceptualiza el rendimiento académico 

como expresiones de las personalidades de los estudiantes y de la 

habilidad adquirida a través de procesos de enseñanzas y 

aprendizajes, que le permiten alcanzar rendimientos académicos a 

largos plazos. 

En otro concepto, Hernández y Barraza (2013) lo definen como 

lo que los estudiantes son capaces de realizar, es un elemento más 

complejo de las institucion de educación sobre todo porque atienden 

a una serie de factor controlable y no controlable por ello; pero que 

debe estructurar de maneras tal que permiten describirse la habilidad, 

conocimiento, actitud, y en general, las competencia de diversas 

índoles de los estudiantes. 

Olmedo y Farrerons (2017), confirma que a medidas que el 

niño se adapta a un nuevo entorno, diferente estructura mental 

cambia, se combina con nueva experiencia y produce una 

reorganización espiritual. En estos casos, el aprendizaje se produce 

como resultados de los cambios a medidas que crecen las nuevas 

situaciónes. 

Morales y Barraza (2017), definen al rendimiento académico 

como niveles en el cual los individuos demuestran sus conocimientos 

en materias a través de indicadores cuantitativos, cuyos valores es 

expresados en sistemas decimales y, cuyo rangos de aprobaciones 

para cada una de sus unidades de aprendizajes son establecidos por la 

persona calificada. (p. 69) El Rendimiento Académico es multicausal, 

envuelven una enormes capacidades explicativas del distinto factor y 

espacio temporal que intervienen en el proceso de aprendizaje 

(Martínez et al., 2018). 

Así mismo, Peña (2018), el rendimiento académico son las 
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medidas de las asimilaciones de contenido ofrecido en programas de 

estudio, reflejados en una calificacion establecida a partir de las 

escalas convencionales y definidas por el Ministerio de Educación, 

son los resultados cuantitativos de procesos de asimilaciones de 

conocimiento, evaluados a partir de una prueba escrita y otra actividad 

académica. (p. 40) 

En tal sentido, el rendimiento académico no se trata de cuánto 

material han memorizado los alumnos ni de reducir las calificaciones 

del examen que son sometidos para verificar y controlar su 

aprendizaje, sino cuánta incorporación real conductual, para 

solucionar problemas y aplicar lo aprendido, expresados en acción 

educativa y está implicado hábito, destreza, habilidad y otro. 

 

 
- Tipos de rendimiento académico: 

Para Figueroa (2004), es, conjunto de habilidades que el 

estudiante adquiere a lo largo de su proceso educativo, este no solo se 

refiere a las calificaciones que cada estudiante obtiene en su proceso 

de realización de pruebas u otras actividades evaluativas, sino que 

también es un factor importante en el desarrollo personal, madurez 

biológica y psicológica del individuo. 

También Figueroa (2004), establece, se divide en dos formas el 

rendimiento académico: 

Individual. - Este se refleja en la adquisición de conocimiento, 

experiencia, hábito, destreza, habilidad, actitud, aspiración, etc., las 

cuales permiten la toma de decisiones pedagógicas posteriores. En 

este aspecto, el rendimiento general del estudiante, Esto se manifiesta 

cuando un estudiante acude a una institución educativa y demuestra 

su aprendizaje en la materia, hábitos culturales y su comportamiento. 

Más bien, manifiesta en solución de problemas y desarrollo 

profesional, familiar y social. Por lo tanto, se evalúa la vida afectiva 

del estudiante, consigo mismo y con otros. 
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Social. - Las instituciones educativas influyen en los individuos, no 

solo como alumnos, sino a través de su influencia en las sociedades 

en desarrollo. 

 
 

- Características de la evaluación: 

Estas determinan el proceso de medición del alcance del proceso 

de enseñanza, tal como se describe a continuación: 

 
Tabla 1 

Descripción de las características de la evaluación 
 

Características Descripción 

 

 

 

 
 

Justa 

La evaluación es justa cuando: 

- Está relacionada con los objetivos. 

- Responde a las metodologías empleadas. 

- Se logró evaluar en momentos diferentes y se emplearon 

instrumentos diferentes, y/o modo de evaluaciones. 

- Son validados y confiables, cuando mide lo que requiere poder 

medirse. 

- El puntaje otorgado se adecúa al esfuerzo exigido de alumnos, 

a cantidades y calidades de los contenidos examinados. 

- Respondiendo a criterios pre-establecido y reconocido por los 

alumnos. 
- Buscan como objetivos evaluarse y no responder a objetivo 

ajeno. 

 

 

 

Integral 

- La evaluación debe atenderse a todas las manifestaciones de 

los alumnos: afectiva, cognoscitivas, social, conductual y 

afectiva. 

- Debe pretenderse potencialmente a su crecimiento del 

estudiante, no solo por saber si no en un ser: estimulación 

positiva, influencia en los desarrollos de autoestimas. 

- Debe seguir orientaciones formativas, más que la sumativas 

no integrales cuando se centran únicamente en el logro 

cognoscitivo, olvida dándose de los efectos psicosociales y 
motivacional que todas las evaluaciones llevan en sí. 

 

 
Continua 

Es continua cuando: 

- Evalúan el aprendizaje en todo su proceso y en todo el 

momento de estos procesos. 

- Se favorecen que el estudiante no solo aprenda para su examen 

si no logre las metas propuestas. 
- Son variadas, constantes, emplean múltiple forma y valoran el 

detalle, el proceso y acercamientos a sus respuestas valida. 

 
Sistemática 

- Deben estar planificadas de acuerdo a sus proyectos 

educativos institucionales. 

- Responden objetivos planificados en funciones no solo de 

contenido si no a característica de grupos y de necesidades de 
                                            esta misma.  
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 - Ayudan a poder organizarse en tarea pedagógica de manera 

progresivas que llevan a los alumnos de lo más simple a lo 

más complejos. 
- Permiten a los alumnos organizarse en las vidas escolares. 

 

 

 

 

Participativa 

La evaluación es el proceso que debe involucrarse al implicado en 

procesos de aprendizaje y enseñanza. No puede ser tareas 

exclusivas del docente, ya sea alumno llamado a participar en 

distintas maneras: 

- Ayudan al docente a poder elaboras investigaciones. 

- Establecen conjuntos de criterios de calificaciones en trabajos 

determinados. 

- Realizan su autoevaluación, como reflexión crítica sobre 

proceso de aprendizajes. 

- A través de evaluaciones donde el alumno lo realiza de uno a 

otros. 
- Realizan informe de progresos: registrando hechos por el 

alumno sobre avance en relaciones de metas. 

 
Objetiva 

- Las subjetividades del docente deben minimizar. 
- Se deben describirse detallado el criterio de evaluaciones y 

asignaciones porcentuales y elaboración de prueba lo más 

técnico que se logre. 

Nota: Figueroa, C. (2004). Pág. 21 

 

 

Las características que se han mencionado anteriormente tienen 

en común un factor desde el punto participativo en su evaluación, el 

cual como elemento formativo sobre la enseñanza-aprendizaje. 

 
 

- Principios de la evaluación: 

Referente a este, como factor principal dentro de lo educativo, 

tiene como objetivo monitorear y alertar sobre los avances, 

limitaciones, logros de los actores involucrados, se realiza con el fin 

en que se pueda ayudar en la formación tanto continua como 

permanente de un alumno. En el proceso se mide el desarrollo 

cualitativo y el cuantitativo sobre las actitudes, capacidades y 

conocimientos. Para realizar la evaluación debe tener en cuenta: 

La evaluación, forma parte de un desarrollo integral dentro del 

proceso de educación. 

La evaluación, se percibe como un proceso de forma continua, 

sistemática y flexiblemente. 

La evaluación, mide todas las etapas, en la cual deben participar los 

docentes, directivos y alumnos. 
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La evaluación, tiene múltiples formas para evaluarse con método, 

instrumento y procedimiento variado. 

La evaluación, debería basarse en el cumplimiento de los objetivos, 

detectando las debilidades y planificando los métodos correctivos. 

La evaluación, no solo debe considerar los procesos sino también los 

productos, conocimientos, actitudes, fomentar competencias. 

 

 
- Funciones de la evaluación: 

Es un canal que orienta al alumno motivándolo continuamente 

en el logro de sus objetivos, de forma que pueda realizar cambios de 

actitud y hábitos que le permitan un mejor desempeño educativo. Es 

por ello que las funciones se dividen en: 

Función Diagnóstica. - Esta se encarga de reflejar todas las 

fortalezas y debilidades, no solo de los alumnos sino también de los 

profesores, lo cual forma parte de la enseñanza-aprendizaje. Esta 

función inicia los proyectos de tipo educativos. 

Función Motivacional y Orientadora. - La educación 

principalmente a nivel medio, se debe basar en motivar al alumno al 

logro de objetivos académicos y mejoramiento del rendimiento 

académico. 

Por su parte, la retroalimentación es importante que se realice luego 

de cada evaluación, de esta forma se pueden corregir debilidades y 

motivar al estudiante a superarse, es por ello que la evaluación debe 

ser de tipo informativa y descriptiva, lo cual ayudará en la detección 

de debilidades y en el camino a superarlas. 

Para que la evaluación sea motivadora y orientadora debe resaltar los 

aciertos más que los errores, esto en atención a su sentido educativo y 

formativo. Por otro lado, alienta al estudiante en su visión, ayudando 

aumentar la aspiración y mejorar el auto concepto, reforzando 

autoestima. 

 

 

- Factores que influyen en el rendimiento académico de los estudiantes: 
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Este influye variedad de factores, para al respecto López (2008), 

indica que aquellos factores los cuales están asociados al rendimiento 

académicos son de tipos endógenos: como la inteligencia, 

personalidad y factores exógenos: como familia, socio-económicos, 

entorno académico. 

Un buen rendimiento implica esfuerzo, dedicación, práctica adecuada 

en el estudio, métodos apropiados del profesor, buen clima escolar, 

apoyo de la familia, querer aprender y voluntad para hacerlo. Entre los 

influyentes del rendimiento académico, están los siguientes: 

Factor académico. – Se refiere a la razón sobre cual se forman y 

aprenden los alumnos. Así se evidencia el resultado de la evaluación 

académica cuantitativamente en alumnos. 

Factor económico. – Está relacionado sobre las condiciones de 

vida diarias. Según Valdivieso, et al (2004), Barrientos y Gaviria 

(2001), el desempeño académico es influenciado favorablemente por 

el acceso a mejores recursos que son posibles por nivel económico de 

los alumnos (citado por Montes y Lerner, 2011). 

Factor familiar. - El factor familiar es fundamental en la vida de 

cada persona, en este sentido, la familia condiciona actitud y 

disposición en el estudio, las normas, metas. Por lo que las actitudes 

son asimiladas por cada uno de sus integrantes en torno a las 

influencias y estímulos que de ella reciba, desarrollando a mayor o 

menor escala su potencial o limitación en la fijación y alcance de sus 

metas. Por otro lado, la familia forma comportamientos, desarrolla 

actitudes sobre las creencias y manera en que se relacionan con sus 

integrantes. Schmidt, 1980 (citado por Montes y Lerner, 2011). 

Tonconi (2010) y Díaz (1995), indican la formación cultural y 

académico en los alumnos dependerá mucho sobre la formación, nivel 

de instrucción que tengan los padres, a nivel intelectual y educativo. 

Para Giraldi (2010) y Betancur (2000), El aspecto familiar es 

importante para el rendimiento académico del estudiante, los padres 

son formadores de valores y principios en el hogar, de esta forma se 
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hace determinante su influencia sobre el desempeño académico. 

Factor personal. – Son aquellos de tipo personal y psicológico 

los cuales también son determinantes del desempeño académico, así 

como también la voluntad, objetivo y comportamiento que tenga el 

estudiante. También se indica en aprendizaje es único para él y ella 

está basado en la motivación y capacidades propias de cada estudiante. 

Es por ello que Michelson (1988), en cuanto a los factores personales, 

también incluye las habilidades de tipo sociales que definen el 

aprendizaje y es el comportamiento verbal, no verbal. También 

Navarro (2003), considera que ansiedad o estrés pueden afectar 

negativamente el desarrollo de un examen. 

Factor institucional. - La elección de la institución educativa es 

importante ya que se encarga de brindar la experiencia de aprendizaje 

tanto técnica como ética y estética. Ingresar al mundo laboral implica, 

por tanto, asumir la cultura adulta, en este sentido, es necesario contar 

con conocimientos cognitivos y emocionales para actuar con eficacia 

en diferentes ámbitos. 

 

 
- Dimensiones del rendimiento académico: 

 
El Ministerio de Educación (2016), establece que la nueva 

escala de calificación de las evaluaciones iba del 1 al 20, por lo que 

expresa que el rendimiento académico se podía evaluar en: 

“Rendimiento Conceptual. - Corresponden al área del saber, los 

hechos, fenómenos y conceptos que los estudiantes pueden aprender, 

pueden transformarse en aprendizaje si se parte de los conocimientos 

previos que el estudiante posee”. (Ministerio de Educación, 2016). Este 

autor hace referencia al conocimiento que el individuo tiene sobre las 

cosas, hechos, leyes, principios, datos que son expresados por el 

conocimiento verbal. 

 
Rendimiento  Actitudinal.  –  “Es  la  disposición  de  ánimo  en 

relación con determinadas cosas, personas, ideas o fenómenos. Es una 
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tendencia a comportarse de manera constante y perseverante ante 

determinados hechos, situaciones, objetos o personas ”. (Ministerio de 

Educación, 2016). Este autor indica que se encuentran constituidos 

por todas aquellas normas, actitudes dirigidas al equilibrio personal, 

creencias, valores y la convivencia social. 

Rendimiento    Procedimental.    –    “Constituye    conjuntos    de 

acciones que facilita los logros de fines propuestos. Los estudiantes 

seran actores principales en la realizaciones de procedimiento que 

demanda el contenido, desarrollaran sus capacidades para poder saber 

hacer,  contemplando  sus  conocimientos”.  (Ministerio  de  Educación, 

2016). Este autor menciona que se este conocimiento se encuentra 

referido a como se ejecutan las acciones que se encuentran en el 

interior, como lo son las habilidades motrices e intelectuales, 

abarcando las estrategias, destrezas y procesos que involucran una 

secuencia de operaciones y acciones que son ejecutadas 

ordenadamente para obtener un fin. 

 
Las escalas en las cuales se puede medir el rendimiento 

académico de estudiantes, según el Ministerio de Educación (2016), 

son: 

AD l(logro ldestacado). l– l“Es lcuando lel lestudiante levidencia lun lnivel 

lsuperior la llo lesperado lrespecto la lla lcompetencia. lEsto lquiere ldecir lque 

ldemuestra laprendizajes lque lvan lmás lallá ldel lnivel lesperado”. l 

A l(logro lesperado). l- l“Cuando lel lestudiante levidencia lel lnivel 

lesperado lrespecto la lla lcompetencia, ldemostrando lmanejo lsatisfactorio 

len ltodas llas ltareas lpropuestas ly len lel ltiempo lprogramado”. l 

B l(en lproceso). l- l“Cuando lel lestudiante lestá lpróximo lo lcerca lal lnivel 

lesperado   lrespecto   la   lla   lcompetencia,   lpara   llo   lcual   lrequiere 

lacompañamiento ldurante lun ltiempo lrazonable lpara llograrlo”. l l 

C l(en linicio). l- l“Cuando lel lestudiante lmuestra lun lprogreso lmínimo 

len  luna  lcompetencia  lde  lacuerdo  lal  lnivel  lesperado.  lEvidencia  lcon 

lfrecuencia ldificultades len lel ldesarrollo lde llas ltareas, lpor llo lque lnecesita 

lmayor ltiempo lde lacompañamiento le lintervención ldel ldocente”. 
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- El rendimiento académico en el Perú 

En base a los objetivos, rendimiento académico consiste en un 

proceso de evaluación sobre conocimientos, habilidades y destrezas 

aprendidas. La presente investigación va dirigida a hallar un valor 

numérico sobre la data brindada por la Institución de Educación 

Superior. 

 
 

• Definición de términos básicos 

 

- Ambiente   estudiantil.   –   “Es   el   aspecto   propio   de   los   entornos 

estudiantiles como los compañerismos, las solidaridades, las 
excesivas competitividades que obstaculizan o facilitan los 

rendimiento académico del estudiante. Algunos estudiantes se sienten 

amilanado cuando el compañero obtiene mejor promedio”. (Garbanzo, 

2007, p. 58). 

- Aptitudes. - Son las habilidades para realizar diversas tareas, al igual 

que la inteligencia se relaciona con el rendimiento académico. Estos 

demuestran una buena aptitud siendo capaces de lograr un aprendizaje 

más rápido que otros estudiantes y una buena actitud positiva. 

(Garbanzo, 2007, p. 52). 

- Asertividad. - Castanyer (2010), indica que es la capacidad de 

autoafirmar los propios derechos, sin dejarse manipular y sin 

manipular a los demás. Es decir, está estrechamente ligada al respeto 

y cariño por uno mismo y a los demás. (p. 23) 

- Asistencia a clases. - Los docentes deben motivar las asistencias de 

los estudiantes, mientras mayor sea la asistencia mayor será el 

rendimiento académico, se sienten motivados por sus docentes cuando 

asisten puntualmente y ellos inician regularmente a asistir a clases. 

(Garbanzo, 2007, p. 51). 

- Asertividad.  l-  lCastanyer  l(2010),  lindica  lque  les  lla  lcapacidad  lde 
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lautoafirmar llos lpropios lderechos, lsin ldejarse lmanipular ly lsin lmanipular la 

llos ldemás. lEs ldecir, lestá lestrechamente lligada lal lrespeto ly lcariño lpor luno 

lmismo ly la llos ldemás. l(p. l23) l 

- Asistencia la lclases. l- lLos ldocentes ldeben lmotivar llas lasistencias lde llos 

lestudiantes, lmientras lmayor lsea lla lasistencia lmayor lserá lel lrendimiento 

lacadémico,  lse  lsienten  lmotivados  lpor  lsus  ldocentes  lcuando  lasisten 

lpuntualmente ly lellos linician lregularmente la lasistir la lclases. l(Garbanzo, 

l2007, lp. l51). l 

- Autoconcepto lacadémico. l- lEs lel lconjunto lde lpercepciones ly lcreencias 

lque luna lpersona ltiene lde lsí lmisma, lasí lcomo lalgunos laspectos lpersonales. 

lAsí  lmismo  lel  lrendimiento  lacadémico  lprevio  lpermite  lmejorar  lel 

lautoconcepto lacadémico. l(Garbanzo, l2007, lp. l50). 

- Bienestar lpsicológico. l– l“Influye len lel lrendimiento lacadémico lde llos 

lestudiantes, les ldecir llos lestudiantes lcon lbuen lrendimiento lacadémico 

ltienen lmayor lautoeficacia lpercibida, lsatisfacción, lfelicidad, lque lno 

lpiensan labandonar lsus lestudios, ltienen lmayor lbienestar lpsicológico len lel 

lfuturo”. l(Garbanzo, l2007, lp. l51). l 

- Condiciones lcognitivas. l- l“Es lel lconjunto lde lestrategias lde laprendizaje 

lque laplican llos lestudiantes lpara llograr lel laprendizaje lcomo lmapas 

lconceptuales, lhábitos lde lestudios, lhoras lde laprendizajes ly llas lprácticas 

lacadémicas”. l(Garbanzo, l2007, lp. l50). l 

- Inteligencia. l- l“Un lfactor lestudiado lque lse lrelaciona lcon lel lrendimiento 

lacadémico lde llos lestudiantes lque lse linterrelacionan lcon llos lfactores 

lsociales le linstitucionales, lel ltipo lde linteligencia lemocional lo lsocial, 

lsiendo  lla  linteligencia  lemocional  lque  ltiene  lmayor  linfluencia  len  lel 

lrendimiento”. l(Garbanzo, l2007, lp. l51). l 

- Motivación. l-  l“Es  lotro lfactor  lque lse  lrelaciona  ldirectamente  lcon lel 

lrendimiento lacadémico lde llos lestudiantes. lSe ldivide len lmotivación 

lintrínseca ly lmotivación lextrínseca”. l(Garbanzo, l2007) 
 

- Relación lestudiante-profesor. l- l“Las lrelaciones lde lprofesor ly lestudiante, 
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lestudiante ly lestudiante ltiene luna lgran limportancia le linfluencia len lel 

lrendimiento lacadémico, lestableciendo lno lsólo lrelaciones ldidácticas lcon 

llos ldocentes lsino ltambién lrelaciones lafectivas lque lincide lposteriormente 

len lsu lrendimiento lacadémico”. (Garbanzo, 2007, p. 58). 

 
En el estudio de investigación, se hace necesario las explicaciones que uno se 

plantea y que necesitan probarse a través de respuestas provisionales (Hernández 

et al., 2014, p.104). Estás son: 

 

 

• Hipótesis general: 

 

Hi: Existe relación significativa entre inteligencia emocional y rendimiento 

académico en alumnos del V ciclo especialidad Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

H0: No existe relación significativa entre inteligencia emocional y 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
• Hipótesis específicas 

 

HE1: Existe relación significativa entre dimensión intrapersonal con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE0: No existe relación significativa entre dimensión intrapersonal con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE2: Existe relación significativa entre dimensión interpersonal con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 
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2022. 

 

HE0: No existe relación significativa entre dimensión interpersonal con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE3: Existe relación significativa entre dimensión adaptabilidad con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE0: No existe relación significativa entre dimensión adaptabilidad con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE4: Existe relación significativa entre dimensión manejo del estrés con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE0: No existe relación significativa entre dimensión manejo del estrés con 

rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

2022. 

HE5: Existe relación significativa entre dimensión estado del ánimo general 

con rendimiento académico en alumnos del V ciclo especialidad 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, 

2022. 

HE0: No existe relación significativa entre dimensión estado del ánimo 

general con rendimiento académico en alumnos del V ciclo 

especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca 2022. 

Operacionalización de variables. - Tenemos las siguientes: 
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V1: Inteligencia emocional 

Fue medida por el test de inventario de Inteligencia Emocional Bar-On 

(ICE), el cual es versión completa por 133 ítems. Está dividido en cinco 

dimensiones. 

V2: Rendimiento académico 

Fue medido mediante los calificativos cuantitativos establecidos en 

promedios, contenidas en las Actas consolidadas de evaluación semestral de 

los alumnos del V ciclo de la especialidad de Matemática, del IESP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Cuadro de operacionalización de variables 

 

 

Variable 
Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 

 

Dimensiones 

 

Indicadores Ítems 
Instrumento de 

medición 

Escala de 

medición 

  

 

 
Conjunto  de 

habilidades 

emocionales, 

personales   e 

interpersonales 

que influyen en 

nuestra habilidad 

general para 

afrontar las 

demandas y 

presiones del 

medio ambiente, 

influyendo en el 

bienestar general 

y tener éxito en la 

vida. (BarOn, 

1977; adaptado 

por Ugarriza 

(2003)). 

  

 

 

 

 

 

D1. Intrapersonal 

 

 

▪ Comprensió 

n emocional 

de sí mismo 

▪ Asertividad 

▪ Autoconcepto 

▪ Autorrealizaci 

ón 

▪ Independenc 

ia 

Positivos: 3; 6; 7; 

9; 12; 24; 25; 34; 

37; 40; 41; 50; 

63; 65; 67; 81; 

85; 95; 96; 100; 

109; 110; 114; 

129 

Negativos: 

19; 21; 22; 

32; 35; 36; 

48; 51; 52; 

56; 66; 70; 

82; 92; 107; 

111; 116; 121; 

125; 126  

  

 

 
V 1: 

Inteligencia 

Emocional 

Habilidad que fue 

medida mediante 

el test de 

inventario de 

inteligencia 

emocional de 

BarOn ICE:NA. 

  

 
Test de inventario 

de inteligencia 

emocional de 

BarOn ICE:NA 

 

 
   

 
Nominal 

  Positivos: 5; 16; 

39; 44; 55; 61; 

72; 76; 79; 84; 

90; 94; 98; 99; 

104; 113; 119; 

124; 133 

 

Negativos: 10; 

18; 23; 30; 46; 

69; 128 

 

   

 
D2. Interpersonal 

▪ Empatía 
▪ Relaciones 

interpersonale 

s 

▪ Responsabili 

dad social 

  

   
D3. Adaptabilidad 

▪ Solución de 
problemas 

Positivos: 1; 8; 

15; 45; 60; 74; 
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   ▪ Prueba de 

realidad 

▪ Flexibilidad 

89; 112; 115; 123  

Negativos: 14; 

28; 29; 38; 43; 

53; 57; 59; 68; 
71; 75; 83; 87; 

97; 101; 103; 

118; 127; 131 

    

 
▪ Tolerancia al 

estrés 

▪ Control de 

impulsos 

Positivos: 4; 33;  

 78 

 Negativos: 13; 

D4. Manejo de Estrés 
27; 42; 49; 58; 
64; 73; 86; 93; 

 102; 117; 122; 

 130 

  
D5. Estado de Ánimo 

General 

▪ Felicidad 

▪ Optimismo 

Positivos: 2; 11; 

20; 26; 31; 47; 
54; 62; 80; 105; 

 

  106; 108; 120 

  Negativos: 17; 

  77; 91; 132 

Resultado del 

aprendizaje 

producido por la 

actividad del 

docente y generado 

por el alumno. 

Los aprendizajes 

se calificaron 

mediante las 

actas 

consolidadas  de 

evaluación  de 

los alumnos. 

 

- Rendimiento 

conceptual 

 
▪ Saber que, 

conocer. 

▪ Saber cómo, 

hacer. 

▪ Comprende y 

aplica 

 
AD (Logro 

destacado) 
18 -20 puntos 

A (logro 

previsto) 

 

 Ordinal 

V 2:   
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Rendimie 

nto 

Académi 

co 

(Touron, 1987). 
- Rendimiento 

actitudinal 
 

▪  Busca 

información. 

▪ Procesa la 

información. 

▪ Intercambio de 

                                         información.  

15 – 17 puntos 

B (En proceso) 

 
12- 14 puntos 

C (Inicio) 

10 -11 puntos 

Actas 

consolidadas de 

evaluación del 

tercer y cuarto 

semestre 

  - Rendimiento 

procedimental 
 

▪  Saber 

convivir. 

▪  Valora el 

desempeño. 

▪  Aplica las 

normas en aula 
                                         virtual.  
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II. METODOLOGÍA 

 
 

2.1. Objeto de estudio 

El objeto de estudio de la investigación fue la relación que existe entre la 

inteligencia emocional y el rendimiento académico, utilizando para ello, la 

investigación de tipo básico de alcance descriptivo correlacional, que nos permitió 

recoger datos de conceptos y características, para analizar la relación que hay entre 

variables en estudio que son aplicadas a la muestra. (Hernández, et al., 2014). 

Por lo que, la población muestral se compuso por 30 alumnos del V ciclo de 

la especialidad Matemática del IESP Antenor Orrego de Cajabamba, matriculados 

al quinto semestre académico 2022. 

El diseño utilizado es no experimental- transversal. Observa las variables 

según ocurran, no se manipula de ninguna manera esta. (Hernández, et al., 2014, 

p.152). 

Corte transversal, porque recopila datos en tiempo específico, describe las 

variables y realizar análisis de las incidencias o interrelación durante un momento 

determinado. (Hernández et al., 2014, p.151). El grafico que lo representa es: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dónde: 

M: Muestra del estudio, 30 estudiantes del Instituto. 

X: Inteligencia emocional. 

R: Coeficiente de correlación: inteligencia emocional y rendimiento académico. 

Y: Rendimiento académico. 

X 

Y 

 

R 
M 
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Tabla 2 

 

Descripción de la población estudiantil Nómina de Matrícula 
 

Especialidad Ciclo Número de estudiantes 

Inicial VI 38 

Educación Física V 32 

Matemática V 30 

Computación e Informática VII-A 24 

Computación e Informática VII-B 15 

Inglés VII-A 19 

Inglés VII-B 13 

Computación e Informática IX-A 13 

Computación e Informática IX-B 17 

Inglés IX 20 
Nota: Nómina de Matrícula, IESPP AO, 2021. 

 

 
Tabla 3 

Caracterización de la muestra 
 

Ciclo Muestra Total 

 Hombres Mujeres  

V 9 21 30 
Total 9 21 30 

Nota: Elaboración de los investigadores. 

 

2.2. Instrumentos, técnicas, equipos de laboratorio de recojo de datos 

Instrumentos para la recolección de datos 

a. El Bar-On ICE: Es un inventario de conocimiento teórico, fundamento 

empírico y técnica psicométrica compleja. Fue traducido y adaptado para 

niños-adolescentes peruanos por Ugarriza & Pajares (2004), validado con un 

alfa global de 0,77. La herramienta consta 133 ítems escala Likert de 5 puntos, 

basada en opciones de respuesta: Con mucha frecuencia o siempre (4), Muchas 

veces (3), A veces (2), Pocas veces(1), Rara vez o nunca (0). Las mediciones 

que contiene están divididas en 5 escalas o dimensiones: Intrapersonal, 

interpersonal, adaptación, control del estrés, estado de ánimo general e 

indicadores. también, el inventario es confiable, válido. 



43  

b. Ficha de registro de datos del rendimiento académico: Teniendo en cuenta 

Actas de Evaluación en los semestres 2020-I y 2020-II, la escala de calificación 

corresponde a las categorías: Logro en inicio (10 a menos), en proceso (11 a 13), 

previsto (14 a 17), destacado (18 a 20), de acuerdo lineamientos del Ministerio 

de Educación. 

 
Tabla 4 

Escala de calificación de los aprendizajes 
 

Tipo de 

calificación 

Escala de 

calificación 
Descripción 

  

20 – 18 

Si el alumno demuestra el logro de 

aprendizaje esperado, presenta soluciones a 

todas las tareas propuestas y muestra un 
manejo muy satisfactorio. 

Numérica y 

descriptiva 

17 – 14 
Cuando el estudiante demuestra los 

resultados de aprendizaje esperados dentro 

del tiempo programado. 
 

Si el alumno va camino de lograr los 
aprendizajes esperados y requiere de un 
acompañamiento razonable para lograrlo. 

 13 – 11 

 
10 – 00 

Cuando los alumnos comienzan a 

desarrollar expectativas de aprendizaje o 

muestran dificultad para alcanzarlas. 

Nota: Ministerio de Educación del Perú (2009). 

 

 
 

Técnicas para la recolección de datos 

a. Encuesta: Se estableció contacto con alumnos del V ciclo en especialidad 

Matemática, en forma personal y por teléfono, para formularle el test de 

inteligencia emocional. Dicho instrumento se remitió por correo electrónico a 

los alumnos para que resuelvan el cuestionario establecido y por el mismo 

medio remitieron a los investigadores. 

b. Revisión documental: Se solicitó a la dirección del IESPP Antenor Orrego las 

Actas de Evaluación de los semestres 2021-I y 2021-II, para ser analizados los 

promedios obtenidos en las áreas curriculares por alumnos del V ciclo de la 

especialidad Matemática. 

 

Técnicas e instrumentos de recojo de datos 

Se recogen datos según las variables, aplicamos una encuesta y un 

inventario para inteligencia emocional y rendimiento académico, tomando 
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promedios en semestres del 2021-I y 2021-II. 

 

Tabla 5 

Variables, técnicas e instrumentos usados 
 
 

Variable Técnica Instrumento 

Inteligencia emocional Encuesta Inventario para 

alumnos 

Rendimiento académico Análisis documental Ficha de registro de 

datos de resultados 
                                                                                             finales  

Nota: Elaboración de los investigadores. 

 

 

 
2.3. Análisis de la información 

Procedimientos para la recolección de datos 

- Solicitamos la autorización al director del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba (19 de marzo de 2022) para que nos permitiera realizar el estudio 

de investigación en la institución. 

- Se seleccionó la población muestral (muestreo no probabilístico) del total de la 

población y universo de estudiante matriculados en los diversos ciclos y 

especialidades. 

- Se solicitó el permiso al director del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba para 

programar una reunión con los integrantes del V ciclo de la especialidad de 

Matemática (población muestral), una vez coordinado con la reunión virtual, 

se procedió a la convocatoria a través de una invitación formal, indicando en 

ella la fecha, hora, y medio de comunicación. 

- El día en que se realizó la reunión, se le comunicó a la muestra de estudio cual 

era el propósito de su participación en la investigación, así como también se 

aclararon dudas, sugerencias y se tomaron en cuenta recomendaciones. De 

igual forma se entregó un acta de compromiso en la cual los investigadores se 

comprometen a utilizar los datos recolectados solo con fines académicos. 

- Se recogió los datos de la muestra (alumnos del V ciclo en especialidad 

Matemática) del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, por medio 

la aplicación del Inventario de BarOn-ICE:NA (Del 23 al 31 de agosto de 
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2022). 

- Se solicitó al director del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba, las Actas de 

Evaluación en alumnos del V ciclo especialidad Matemática, semestres 2021- 

I y 2021-II (Del 23 al 31 de agosto de 2022). 

Técnicas de procesamiento y análisis de datos 

Técnica de procesamiento de datos 

Ya reunida los datos virtualmente, se procede: 

• Ordenar, clasificar, codificar, tabular la información, de esta forma puede ser 

transferida al programa estadístico SPSS y Excel. 

• También se ejecutó el análisis de la distribución de las frecuencias con sus 

proporciones. 

• Para ello se aplicó estas técnicas estadísticas: 

Valor máximo y mínimo. 

Media aritmética: 

∑𝑛 𝑥𝑖 

𝑥  = 
  𝑖=1  

𝑛 
 

 

Procesamiento de la información 

Para procesar datos, utilizamos SPSS versión 28 u otro similar, donde se 

agruparon y estructuraron los datos individuales. A través de ello permitió tener 

resultados que son presentados en tablas, reporte de frecuencia absoluta y relativa 

porcentual, mediante histogramas, también media descriptiva en promedio y 

desviación estándar, cuya información permitió realizar el análisis y comparar la 

correlación de las variables, a través de tablas o cuadros, gráficos, etc. Luego, se 

ejecutó el análisis e interpretación de datos en forma general por variable y 

dimensión. Luego se efectuó las reflexiones sobre los resultados del trabajo de 

campo, para verificar comprobación en las hipótesis, por el cual se efectuó mediante 

la correlación de Rho Spearman que establece los siguientes valores: 
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Magnitud lde lcorrelación Significado 

-1.00 

-0.90 

-0.75 

-0.50 

-0.25 

-0.10 

0.00 

+0.10 

+0.25 

+0.50 

+0.75 

+0.90 

+1.00 

Correlación lnegativa lperfecta 

Correlación lnegativa lmuy lfuerte 

Correlación lnegativa lconsiderable 

Correlación lnegativa lmedia 

Correlación lnegativa ldébil 

Correlación lnegativa lmuy ldébil 

No lexiste lcorrelación lalguna lentre llas lvariables 

Correlación lpositiva lmuy ldébil 

Correlación lpositiva ldébil 

Correlación lpositiva lmedia 

Correlación lpositiva lconsiderable 

Correlación lpositiva lmuy lfuerte 

Correlación lpositiva lperfecta 

Nota: Hernández, Fernández y Baptista (2014). 

 

 

Presentación de los resultados 

Los       resultados       se       exponen,       donde        cuales        se 

iniciaron con las   medidas   descriptivas,   luego,   se   realizó   el   contraste 

de las hipótesis planteadas, para que al final, se brinden resultados de las 

comparaciones entre las variables. 

 
2.4. Aspectos éticos en investigación 

En esta encuesta se consultó a 30 alumnos del V ciclo matemáticas del IESP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, teniendo en cuenta y respetando sus 

derechos humanos inalienables, su libertad de participar o no en este estudio, para 

recoger información sobre inteligencia emocional y rendimiento académico con fines 

informativos. Nuevamente, considera retención total de datos dignos de discreción. 

Asimismo, respetar la autoría y citar a los autores para no dañar sus logros 

intelectuales y su reputación profesional. 
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III. RESULTADOS 

 

 
Presentación y análisis de resultados: Una vez aplicados, tabulados estos datos al 

aplicar los instrumentos a los 30 alumnos del V ciclo del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca, en cuanto variables de inteligencia emocional que constató de 133 

ítems, aplicándose para procesar datos con el SPSS, versión 28.0. Y para rendimiento 

académico, tomó notas calificativas alcanzadas del semestre 2021-I y 2021-II. 

 
• Resultados de la variable: Inteligencia emocional 

 

 
Tabla 6 

 
Inteligencia emocional en alumnos de la especialidad de Matemática del ISPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 1 3% 

Baja 16 53% 

Promedio 13 43% 

Alta 0 0% 

Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 
Nota: Base de datos. 

 

 

Figura 1 

 

Inteligencia emocional en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 



48  

Inteligencia emocional 
 
 

60% 

 
50% 

 

40% 
 

30% 
 

20% 

Muy baja 

Baja 

Promedio 

Alta 

Muy alta 

 
10% 

 
0% 

Muy baja Baja Promedio Alta Muy alta 

Interpretación: Con relación a, la tabla 6 y figura 1 percibimos: que inteligencia 

emocional del grupo de estudio fue de 53% con un nivel baja, seguido del 43% se 

encuentra en inteligencia emocional promedio y el 3% es considerada muy baja. 

Finalmente, para los niveles alta y muy alta 0% respectivamente en los alumnos de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. La inteligencia 

emocional es fundamental para buenas relaciones y formas de interactuar con otras 

personas. Una persona con inteligencia emocional baja tiene dificultad para manejar sus 

emociones y situaciones ante los demás, ya sean familiares, compañeros de trabajo y de 

clases. Según Camones, (2018). 

 
 

Tabla 7 
 

Dimensión intrapersonal de la inteligencia emocional en alumnos de la especialidad 

de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 1 3% 

Baja 23 77% 

Promedio 6 20% 

53% 

43% 

3% 
0% 0% 
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Alta 0 0% 

Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 

Nota: Base de datos. 

 

 

Figura 2 

Dimensión intrapersonal de la Inteligencia emocional en alumnos del V ciclo de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Muy baja 
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Interpretación: Referente a, la tabla 7 y figura 2 referente a dimensión interpersonal en 

inteligencia emocional, el 77% presentaron bajo nivel de inteligencia emocional 

interpersonal. Seguidamente 20% mostró un promedio de 3% muy baja capacidad de con 

respecto a la inteligencia emocional interpersonal. Luego los niveles alto y muy alto 

tuvieron 0% respectivamente. Referente a las personas que poseen baja inteligencia 

emocional intrapersonal es con respecto a la evaluación sobre el sí mismo y el yo interior. 

No son capaces de comprender las emociones y sentimientos que experimentan o como 

diferenciarlos. No son asertivos en el proceso de comunicación, emiten juicios sobre 

otras personas sin considerar si las pueden dañar o lastimar. También tienen un bajo auto 

concepto sobre sí mismo, en el cual prevalecen las limitaciones propias y los aspectos 

negativos sobre la personalidad. Según BarOn, citado por Ugarriza, (2005). 

77% 

20% 

3% 
0% 0% 
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Tabla 8 

 

Dimensión interpersonal de la inteligencia emocional en alumnos de la especialidad 

de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 1 3% 

Baja 5 17% 

Promedio 24 80% 

Alta 0 0% 

Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 

Nota: Base de datos. 

Figura 3 

Dimensión interpersonal de la inteligencia emocional en alumnos del V ciclo de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

Interpersonal 
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Interpretación: En relación con, la tabla 8 y figura 3 percibimos a dimensión 

intrapersonal en inteligencia emocional, 80% presentan inteligencia emocional a nivel 

interpersonal con un nivel promedio, por su parte el 17% presentaron un nivel bajo y el 

3% nivel muy bajo. En cuanto al nivel alto y muy alto fue de 0% para cada una. Para 

Gardner (2006), esta sucede cuando se percibe por promedio, indica el individuo puede 

solucionar conflictos desde el contexto personal o individual, considerando sus intereses. 

80% 

17% 

3% 
0% 0% 
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Tabla 9 
 

Dimensión adaptabilidad de la inteligencia emocional en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 
 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 1 3% 

Baja 22 73% 

Promedio 7 23% 

Alta 0 0% 

Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 
Nota: Base de datos. 

 

 

Figura 4 

Escala adaptabilidad de la inteligencia emocional en alumnos de la especialidad de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Muy baja 

Baja 

Promedio 

Alta 

Muy alta 

 

 

Interpretación: Acerca de la tabla 9 y figura 4 percibimos a dimensión 

adaptabilidad en alumnos, 73% presentan capacidad emocional baja, 23% 

adaptabilidad promedio, mientras que el 3% manifestó tener muy baja su capacidad 

y forma de adaptación. Las personas que no desarrollan su capacidad de 

73% 

23% 

3% 
0% 0% 
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adaptabilidad tienden a tener problemas para identificar y solucionar los problemas, 

así como también debilidades para identificar aquello que corresponde a 

experimentos y sucesos reales. Así mismo experimentan situaciones de bajo control 

de emociones en situaciones difíciles sobre las cuales no tienen comportamientos 

cambiantes y desfavorecedores. Según BarOn, citado por Ugarriza, (2005). 

 

 

Tabla 10 
 

Dimensión manejo del estrés de la inteligencia emocional en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 
 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 10 33% 

Baja 16 53% 

Promedio 4 13% 

Alta 0 0% 

Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 
Nota: Base de datos. 

 

 

 
Figura 5 

Dimensión manejo del estrés de la inteligencia emocional en alumnos de la especialidad de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Manejo del estrés 
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Interpretación: Referente a, la tabla 10 y figura 5 percibimos dimensión manejo 

del estrés de alumnos de la especialidad Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca fue de 53% percibida como baja, seguidamente del 33% 

como muy baja y el 13% en un nivel promedio. Finalmente, el 0% fue cada los 

niveles muy bajo y bajo. Cuando las situaciones de estrés no son controladas por 

la persona, no puede tolerar situaciones adversas fuertes donde sus emociones no 

se pueden manejar adecuadamente, al igual que sede a sus impulsos sin tomar en 

cuenta las consecuencias que esto le genere. (Valdés, 2019). 

Tabla 11 

 

Dimensión estado de ánimo general de la inteligencia emocional en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Muy baja 1 3% 

Baja 7 23% 

Promedio 22 73% 

Alta 0 0% 

53% 

33% 

13% 

0% 0% 
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Muy alta 0 0% 

Total 30 100% 
Nota: Base de datos. 

 
 

Figura 6 

Dimensión estado de ánimo general de la inteligencia emocional en alumnos del V ciclo de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Interpretación: En relación con la tabla 11 y figura 6 percibimos dimensión estado 

de ánimo general, 73% presentan capacidad emocionalpromedio, mientras 23% fue 

percibida como baja y el 3% como muy baja en esta dimensión de lavariable en 

alumnos del V ciclo de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca. Según Flores, et al (2017) el estado de ánimo se refiere al sentido de 

felicidad, armonía y agradecimiento propio de cada persona en su día a día. Es el 

sentido de ver la vida positivamente. 

73% 

23% 

3% 
0% 0% 
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• Resultados de la variable: Rendimiento académico 

Tabla 12 

 

Rendimiento académico en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

Niveles Frecuencia Porcentaje 

Inicio 0 0% 

En proceso 6 20% 

Previsto 23 77% 

Destacado 1 3% 

Total 30 100% 

Nota: Base de datos. 

 

 

 
Figura 7 

 
Rendimiento Académico en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 
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Interpretación: En relación con, la tabla 12 y figura 7, respecto al rendimiento 

académico en alumnos, 77% con nivel de logro está dentro de lo previsto, el 20% se 

encuentra en proceso de aprender y 3% es destacado, en cuanto al nivel inicio fue 

de 0%. Para Touron, (2004) el rendimiento académico se refiere a todos los 

77% 

20% 

0% 
3% 
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esfuerzos que realizan para ser evaluados en medir conocimiento adquiridos. 

 

Tabla 13 

 

Inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos de la especialidad de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 

Rendimiento académico  

Total En proceso Previsto Destacado 

Inteligencia emocional Muy baja Recuento 1 0 0 1 

% del total 3,3% 0,0% 0,0% 3,3% 

Baja Recuento 5 11 0 16 

% del total 16,7% 36,7% 0,0% 53,3% 

Promedio Recuento 0 12 1 13 

% del total 0,0% 40,0% 3,3% 43,3% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% del total 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 
 

Nota: Base de datos. 

 
Figura 8 

Inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos de la especialidad de 

Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

 

 

Interpretación: Respecto a, la tabla 13 y figura 8 acerca del rendimiento académico 

e inteligencia emocional en alumnos de especialidad Matemática del IESPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca, se observa que el 76,7% se encuentran tienen un 
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rendimiento dentro de lo previsto, 36,7% tienen inteligencia emocional baja y el 

40% se halla en la media de su capacidad de inteligencia emocional. Seguidamente 

el 20% de los alumnos mostró tener un rendimiento académico con inteligencia 

emocional muy bajo para el 3,3% y bajo para el 16,7%. Finalmente, el 3,3% con 

rendimiento académico destacado muestra inteligencia emocional promedia. Estos 

resultados indican: mayor inteligencia emocional, más rendimiento académico 

estudiantil. 

 
 

Tabla 14 

 

Inteligencia emocional intrapersonal y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 
Rendimiento académico  

Total En proceso Previsto Destacado 

Inteligencia emocional 

intrapersonal 

Muy baja Recuento 1 0 0 1 

% del total 3,3% 0,0% 0,0% 3,3% 

Baja Recuento 5 18 0 23 

% del total 16,7% 60,0% 0,0% 76,7% 

Promedio Recuento 0 5 1 6 

% del total 0,0% 16,7% 3,3% 20,0% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% del total 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 

Nota: Base de datos. 

 
Figura 9 

Inteligencia emocional intrapersonal y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 



58  

 

 
 

Interpretación: En cuanto a, la tabla 14 y figura 9 en relación entre rendimiento 

académico e inteligencia emocional intrapersonal en alumnos especialidad matemática 

del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, muestra 76,7% tienen un 

rendimiento académico previsto, con 60% una capacidad de inteligencia emocional 

intrapersonal baja y el 16,7% promedio. Seguidamente el 20% con un rendimiento 

académico en proceso las capacidades de inteligencia emocional intrapersonal son baja 

para el 16,7% y 3,3% muy baja. Finalmente, el 3,3% con rendimiento académico 

destacado su inteligencia emocional intrapersonal se ubica en 3,3% respectivamente. 

Esto indica que se debe fortalecer el aspecto intrapersonal en los alumnos para así 

aumentarlo. 

 
Tabla 15 

 

Inteligencia emocional interpersonal y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

Rendimiento académico  

Total En proceso Previsto Destacado 

Inteligencia emocional 

interpersonal 

Muy baja Recuento 1 0 0 1 

% del total 3,3% 0,0% 0,0% 3,3% 

Baja Recuento 5 0 0 5 
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  % del total 16,7% 0,0% 0,0% 16,7% 

Promedio Recuento 0 23 1 24 

% del total 0,0% 76,7% 3,3% 80,0% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% del total 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 
 

Nota: Base de datos. 

 
Figura 10 

Inteligencia emocional interpersonal y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 

 
 

 

 
Interpretación: Con relación a, la tabla 15 y figura 10 relación entre rendimiento académico 

e inteligencia emocional interpersonal de alumnos de la especialidad de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, se observa 76,7% tienen un rendimiento 

académico con un nivel en lo previsto y una capacidad de inteligencia emocional 

interpersonal promedio. Seguidamente un 20% de los alumnos se hallan en rendimiento 

académico, donde 16,7% la inteligencia emocional interpersonal se encuentra baja y muy 

baja para el 3,3%. Por su parte el restante 3,3% que mostraron un nivel de rendimiento 
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académico destacado e inteligencia emocional en un nivel promedio. Estos resultados 

demuestran que para lograr buenos resultados académicos hace falta que se maneje de forma 

positiva el aspecto interpersonal de cada estudiante. 

 
 

Tabla 16 

 

Inteligencia emocional adaptabilidad y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 
 

Rendimiento lacadémico  

Total En lproceso Previsto Destacado 

Inteligencia lemocional 

ladaptabilidad 

Muy lbaja Recuento 1 0 0 1 

% ldel ltotal 3,3% 0,0% 0,0% 3,3% 

Baja Recuento 5 17 0 22 

% ldel ltotal 16,7% 56,7% 0,0% 73,3% 

Promedio Recuento 0 6 1 7 

% ldel ltotal 0,0% 20,0% 3,3% 23,3% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% ldel ltotal 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 

Nota: Base de datos. 

 

 
Figura 11 

 

Inteligencia emocional adaptabilidad y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 
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Interpretación: Referente a, la tabla 16 y figura 11 la relación entre la adaptabilidad de los 

alumnos y el rendimiento académico de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca, observa 76,7% tienen un rendimiento académico en el 

logro previsto, de ellos el 56,7% posee una inteligencia emocional adaptabilidad en un nivel 

bajo mientras que el 20,0% está en un nivel promedio. En cuanto a los niveles en procesos 

del rendimiento académico se ubican el 20% de los alumnos, de los cuales el 16,7% la 

capacidad de adaptabilidad es baja y el 3,3% es muy baja. Finalmente, en nivel destacado 

del rendimiento académico fue de 3,3% y una capacidad de adaptabilidad promedio. De igual 

forma resultados indican cuando mejor adaptabilidad en alumnos su rendimiento académico 

es óptimo. 
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Tabla 17 

 

Inteligencia emocional manejo del estrés y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 

 
Rendimiento académico  

Total En proceso Previsto Destacado 

Inteligencia emocional 

manejo del estrés 

Muy baja Recuento 6 4 0 10 

% del total 20,0% 13,3% 0,0% 33,3% 

Baja Recuento 0 14 0 14 

% del total 0,0% 46,7% 0,0% 46,7% 

Promedio Recuento 0 5 1 6 

% del total 0,0% 16,7% 3,3% 20,0% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% del total 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 

Nota: Base de datos. 

 

Figura 12 

 

Inteligencia emocional manejo del estrés y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 

 

 
 



63  

Interpretación: En cuanto a, la tabla 17 y figura 12 referente manejo del estrés y 

rendimiento académico, observó mayor porcentaje en el logro previsto en cuanto a 

rendimiento académico con un 76,7% de los alumnos, de los cuales la capacidad del manejo 

del estrés fue de 46,7% baja, 16,7% promedio y 13,3% como muy baja. Seguidamente 20% 

mostraron un rendimiento académico con muy baja capacidad de manejo del estrés. Así 

mismo el con logro destacado de rendimiento académico destacó un nivel promedio de 

manejo del estrés. Los resultados dicen solo 16,7% reflejan una capacidad promedio de 

manejo del estrés mientras en rendimiento académico es lo previsto. 

 

 
 

Tabla 18 

 

Inteligencia emocional estado de ánimo general y rendimiento académico en alumnos 

de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca 

 

 

 

Rendimiento lacadémico  

Total En lproceso Previsto Destacado 

Inteligencia lemocional lestado 

lde lánimo lgeneral 

Muy lbaja Recuento 1 0 0 1 

% ldel ltotal 3,3% 0,0% 0,0% 3,3% 

Baja Recuento 5 2 0 7 

% ldel ltotal 16,7% 6,7% 0,0% 23,3% 

Promedio Recuento 0 21 1 22 

% ldel ltotal 0,0% 70,0% 3,3% 73,3% 

Total Recuento 6 23 1 30 

% ldel ltotal 20,0% 76,7% 3,3% 100,0% 

Nota: Base de datos. 
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Figura 13 

 

Inteligencia emocional estado de ánimo general y rendimiento académico en alumnos 

de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca 

 

 

 
Interpretación: Respecto a, la tabla 18 y figura 13 en relación entre estado de ánimo general 

y rendimiento académico, 76,7% mostró nivel previsto, los cuales 70% tiene una capacidad 

de estado de ánimo en general mientras que el 6,7% fue baja. Seguidamente el 20% tuvo un 

logro de rendimiento académico en proceso, de ellos el 16,7% demostró una capacidad baja 

y el 3,3% muy baja en cuanto al estado de ánimo. Finalmente, el 3,3% de los alumnos con 

rendimiento destacado alcanzó un promedio el estado de ánimo general. Mientras mejor sea 

este En los alumnos mejor será su rendimiento académico. 

 
 

• Prueba de normalidad: Usando el SPSS, se aplica la prueba de normalidad en variables 

y dimensiones. 
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Tabla 19 

 

Prueba de normalidad de los datos 

 
 Shapiro-Wilk 

Variable/dimensión Estadístico gl Sig. Resultado 

Inteligencia emocional 0,72 30 0,0000 
No tiene distribución 

normal 

Inteligencia emocional intrapersonal 0,619 30 0,0000 
No tiene distribución 

normal 

Inteligencia emocional interpersonal 0,518 30 0,0000 
No tiene distribución 

normal 

Inteligencia emocional adaptabilidad 0,646 30 0,0000 
No tiene distribución 

normal 

Inteligencia emocional manejo del estrés 0,806 30 0,0000 
No tiene distribución 

normal 

Inteligencia emocional estado de ánimo 

general 
0,594 30 0,0000 

No tiene distribución 

normal 

Rendimiento académico 0,619 30 0,0000 
No tiene distribución 
normal 

a. Corrección de significación de Lilliefors 

 
 

Interpretación: En relación con la Tabla 19, los valores de p y sus dimensiones para ambas 

variables considerando el resultado de rechazar H0 y aceptar H1 por estar por debajo del 

nivel de significación establecido, estos datos presentados no tienen una distribución normal. 

Por esta razón, también se aplican las estadísticas no paramétricas usando la correlación Rho 

de Spearman. 

 

 
• Prueba de hipótesis: En cuanto a, la validación de hipótesis se usó la prueba de 

normalidad de Shapiro-Wilk debido a que la muestra del estudio contenía menos de 

50 casos y se utilizaron los siguientes criterios: 

Ho: Los datos son de distribución normal. 



66  

H1: Los datos no son de distribución normal. 

Se considera las siguientes decisiones: 

p < 0.05, se rechaza el Ho. 

 
p > 0.05, no se rechaza el Ho. 

 
Hipótesis general 

 

Ho: No existen relaciones entre inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos 

de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, 

2022. 

Hg: Existe relación entre inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca 2022. 

Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad del 95% 

Prueba estadística Correlación de Rho de Spearman. 

Regla de decisión: 

 
p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 

 

Tabla 20 

Contrastación de hipótesis con la prueba de Spearman entre las variables 

inteligencia emocional y rendimiento académico. 

 

 
 

   Inteligencia 

emocional 

Rendimiento 

académico 

Rho de Spearman Inteligencia emocional Coeficiente de 

correlación 

1,000 ,515** 

  Sig. (bilateral) . ,004 

  N 30 30 

 Rendimiento académico Coeficiente de 

correlación 

,515** 1,000 
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 Sig. (bilateral) ,004 . 

N 30 30 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). 

Elaborado por los investigadores. 

 
 

Interpretación: En cuanto a, la Tabla 20, p-valor = 0.000, por debajo de lo establecido (α = 

0.05), por lo que rechaza Ho, acepta Hg, existe relación entre EQ y rendimiento académico 

de los alumnos del 5to ciclo de Matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca. Asimismo, el valor Rho de Spearman igual 0.515, indicando correlación media 

óptima, lo que nos permite demostrar que valores más altos de EQ están asociados con 

niveles más altos de rendimiento académico. 

 
 

Hipótesis específica 1 

 
HEo: No existe relación entre dimensión intrapersonal y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

HE1: Existe relación entre dimensión intrapersonal y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

 
Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad del 95% 

Prueba estadística Correlación de Spearman. 

Regla de decisión: 

p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 
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Tabla 21 

Correlación de Spearman entre la dimensión intrapersonal de la Inteligencia Emocional y el 

rendimiento académico 

 
 

Inteligencia 

emocional 

intrapersonal 

 

Rendimiento 

académico 

Rho de Spearman Inteligencia emocional 

intrapersonal 

Coeficiente de correlación 1,000 ,440* 

Sig. (bilateral) . ,015 

N 30 30 

Rendimiento académico Coeficiente de correlación ,440* 1,000 

Sig. (bilateral) ,015 . 

N 30 30 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 

Interpretación: En relación con la Tabla 21, p-valor = 0,015, por debajo de lo establecido 

(α = 0,05), rechazándose Ho y aceptando H1, concluyendo existencia relación muy 

significativa entre rendimiento académico y dimensión interpersonal alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. Por otra 

parte, el valor Rho de Spearman igual 0.440, lo que indica las variables están correlacionadas 

y también exhiben una débil correlación positiva, permite señalar mayor la Escala 

Intrapersonal mayor desempeño tendrán. 

 

Hipótesis específica 2 

 
 

HEo: No Existe relación entre rendimiento académico y dimensión interpersonal en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

HE2: Existe relación entre rendimiento académico y dimensión interpersonal en 
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alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

 
Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad del 95% Prueba 

estadística Correlación de Spearman. 

Regla de decisión: 

 
p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 

 
 

Tabla 22 

 
Correlación de Spearman entre la dimensión interpersonal de la inteligencia emocional 

y el rendimiento académico en alumnos 

 
 

Inteligencia 

lemocional 

linterpersonal 

 

Rendimiento 

lacadémico 

Rho lde lSpearman Inteligencia lemocional 

linterpersonal 

Coeficiente lde lcorrelación 1,000 ,938** 

Sig. l(bilateral) . ,000 

N 30 30 

Rendimiento lacadémico Coeficiente lde lcorrelación ,938** 1,000 

Sig. l(bilateral) ,000 . 

N 30 30 

**. lLa lcorrelación les lsignificativa len lel lnivel l0,01 l(bilateral). 
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Interpretación: Con relación a, la Tabla 22, p-valor = 0,000, por debajo de lo 

establecido (α = 0,05), por lo que, rechazando Ho, aceptando H2, hay relación entre 

rendimiento académico y dimensión interpersonal en escolares de la especialidad 

de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. También, el 

valor Rho de Spearman igual 0.938, lo que indica las variables están correlacionadas 

y exhiben correlación positiva muy fuerte, a mayor escala interpersonal se 

demuestra mayor rendimiento académico. 

 
 

Hipótesis específica 3 

 
HEo: No existe relación entre dimensión adaptabilidad y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

HE3: Existe relación entre dimensión adaptabilidad y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad del 

95%Prueba estadística Correlación de Spearman. 

Regla de decisión: 

p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 
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Tabla 23 

 
Correlación de Spearman entre la dimensión adaptabilidad de la inteligencia 

emocional y el rendimiento académico 

 

Inteligencia 

emocional 

adaptabilidad 

 

Rendimiento 

académico 

Rho de Spearman Inteligencia emocional 

adaptabilidad 

Coeficiente de correlación 1,000 ,444* 

Sig. (bilateral) . ,014 

N 30 30 

Rendimiento académico Coeficiente de correlación ,444* 1,000 

Sig. (bilateral) ,014 . 

N 30 30 

*. La correlación es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). 

 
 

Interpretación: Con relación a, la Tabla 23, p-valor = 0.014 está por debajo de lo 

establecido (α = 0.05), por lo que rechazando Ho y aceptando H3, si existe relación 

entre rendimiento académico y dimensión adaptabilidad en alumnos de la 

especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

Por otra parte, el valor Rho de Spearman igual 0,444, lo que indica tienen relación 

positiva débil, lo que nos permite demostrar que valores más altos en la escala de 

aptitud física se asocian con niveles más altos de rendimiento académico. 

 
Hipótesis específica 4 

 
HEo: No Existe relación entre dimensión manejo del estrés y rendimiento académico 

en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca. 

HE4: Existe relación entre dimensión manejo del estrés y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de 
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Cajabamba Cajamarca. 

 

Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad 

del 95% Prueba estadística Correlación de Spearman. 

Regla de decisión: 

 
p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 

 

 
 

Tabla 24 

 
Correlación de Spearman entre la dimensión manejo del estrés de la inteligencia 

emocional y el rendimiento académico en alumnos 

Inteligencia 

lemocional 

lmanejo ldel 

lestrés 

 

 
 

Rendimiento 

lacadémico 

Rho lde lSpearman Inteligencia lemocional 

lmanejo ldel lestrés 

Coeficiente lde lcorrelación 1,000 ,663** 

Sig. l(bilateral) . ,000 

N 30 30 

Rendimiento lacadémico Coeficiente lde lcorrelación ,663** 1,000 

Sig. l(bilateral) ,000 . 

N 30 30 

**. lLa lcorrelación les lsignificativa len lel lnivel l0,01 l(bilateral). 

 

 

 

 

 

 

Interpretación: Referente a, la Tabla 24, p-valor = 0.000, por debajo de lo establecido 

(α = 0.05), rechaza Ho y acepta H4, concluyendo que si hay relación entre dimensión 

manejo del estrés y rendimiento en alumnos de matemáticas del IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba Cajamarca. También, el valor Rho de Spearman igual 0.663, donde indica 

las variables están correlacionadas y exhiben correlación positiva promedio, señalando a 
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mayor valor en manejo del estrés, mayor nivel será evidente. 

 

Hipótesis específica 5 

 
HEo: No Existe relación entre dimensión estado de ánimo general y rendimiento académico 

en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca. 

HE5: Existe relación dimensión estado de ánimo general y rendimiento académico en 

alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca. 

Nivel de significancia α = 0,05 es decir un nivel de confiabilidad del 95% 

Prueba estadística Correlación de Spearman. 

Regla de decisión: 

 
p<0.05, se rechaza la Ho 

p>0.05, no se rechaza la Ho 

 
 

Tabla 25 

Correlación de Spearman entre la dimensión estado de ánimo general de la inteligencia 

emocional y el rendimiento académico en alumnos 

 

Inteligencia 

emocional 

estado de 

ánimo general 

 

 

Rendimiento 

académico 

Rho de Spearman Inteligencia emocional 

estado de ánimo general 

Coeficiente de correlación 1,000 ,800** 

Sig. (bilateral) . ,000 

N 30 30 

Rendimiento académico Coeficiente de correlación ,800** 1,000 

Sig. (bilateral) ,000 . 
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N 30 30 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).   

 

 

 

Interpretación: En relación con la Tabla 25, p-valor = 0,000, por debajo de lo establecido (α = 

0,05), Ho rechazado, H5 aceptada, existe una relación entre rendimiento académico y dimensión 

Estado Emocional General en alumnos de la especialidad de Matemática del IESPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca. Además, el valor Rho de Spearman igual 0.800, lo que 

presentan una correlación positiva considerable, señalando mayor escala emocional, 

mayor rendimiento académico. 
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IV. DISCUSIÓN 

 
 

Referente a la hipótesis general, los resultados presentan una interacción entre la 

inteligencia emocional y el rendimiento académico en estudiantes de matemáticas del IESPP 

Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. Donde la Tabla 20 muestra que un Rho de 

Spearman igual a 0,515 muestra una correlación positiva moderada en medio de las variables 

que relacionan mayor nivel de inteligencia emocional con mayor nivel de rendimiento 

académico. Estos resultados guardan relación por semejanza con Benítez (2018), quien 

investigó de Inteligencia Emocional y Rendimiento Académico en Postgrados de 

Arquitectura e Ingeniería de Sistemas en la Facultad Aragonesa de Estudios Superiores, 

UNAM. Su investigación permitió evaluar la capacidad emocional de un individuo en 

relación con la estructura del rendimiento académico a través de pruebas válidas y 

confiables, resultando en una necesidad de altos niveles de competitividad y conocimiento. 

Por lo cual, se percibe que existe poca correlación en el Coeficiente de Inteligencia 

Emocional y Rendimiento Académico. En el sustento teórico, la inteligencia emocional es 

un   componente    que    influye ampliamente en    cómo un    recurso personal asociado 

con los resultados de salud, bienestar e incluso el desempeño de tareas académicas (Miao et 

al., 2017). En el caso de la inteligencia emocional y su influencia en el rendimiento 

académico, Perera y DiGiacomo, (2013); MacCann et al. (2020) concluyen que, hay 

efectos significativos de la inteligencia emocional en la predicción del rendimiento 

académico después de controlar los efectos de inteligencia  y rasgos de  personalidad. 

Para la hipótesis especifica 1, los resultados muestran un RHO de Spearman de 0,440, 

mostrando una débil correlación positiva entre la dimensión personal y el rendimiento 

escolar de los alumnos de matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

Donde la Tabla 21 muestra que una mayor inteligencia introspectiva se asocia con un mayor 
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rendimiento académico. Estos resultados se relacionan con los de Chuquicondor (2020), 

estudió la relación de la inteligencia emocional con el rendimiento académico en los 

estudiantes de la carrera de medicina estomatológica de la Universidad Alas Peruanas; 

concluyó que existe relación significativa entre el nivel del componente interpersonal y el 

rendimiento académico. Por otro lado, existe relación significativa entre el nivel de los 

componentes adaptabilidad, manejo de tensión y estado de ánimo general con el rendimiento 

académico. El sustento teórico se basa en Bar-On (2006), quien propone que la dimensión 

intrapersonal se basa en los conceptos que tiene sobre si mismo un individuo, los cuales le 

permiten desarrollar la asertividad, autoconcepto, autorrealización y libertad para la toma de 

decisiones, pensamientos y emociones los cuales influyen determinante en el proceso de 

aprendizaje y por lo tanto en el rendimiento académico de los estudiantes. 

En cuanto a la hipótesis específica 2, resulta que, con un Rho de Spearman de 0.938, 

estas variables se correlacionan y exhiben una relación positiva muy fuerte, estando 

demostrado que mayores niveles de interacción interpersonal se asocian con mayores niveles 

de rendimiento académico. Estos resultados concuerdan con los de Santos (2019) en su 

estudio, el 55,26% de los alumnos mostró suficiente competencia interpersonal y afectiva, 

por lo que demostró una relación entre la competencia interpersonal y afectiva y el 

rendimiento académico. En su sustento teórico, Bar-On (2006) indica que el individuo 

establece elaciones con otras personas como la empatía, trato cordial y de respeto con 

responsabilidad social hacia otras personas, herramientas con las cuales pueden establecer 

equipos exitosos de trabajo donde se puedan intercambiar y combinar conocimientos. 

Como hipótesis específica 3, los resultados muestran una relación diferenciada en 

las dimensiones adaptativas de inteligencia emocional y rendimiento académico en alumnos 

de matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba-Cajamarca. Igualmente, en la 

Tabla 23, el RHO de Spearman de 0, Muestra que las dos variables están significativamente 
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correlacionadas, lo que indica una correlación positiva débil. Es decir, a mayor nivel en la 

dimensión fitness, mayor rendimiento académico. Además, los resultados son consistentes 

con un estudio de Altamirano (2015), que resume la relación entre los aspectos adaptativos 

de los alumnos de primaria y el rendimiento académico en matemáticas, comunicación, 

ciencias sociales y medio ambiente. En este sentido, Bar-On (2006) establece que es la 

capacidad para adoptar posturas flexibles y adaptarse al grupo o entorno en el cual se 

encuentre. Lo que indica que ele estudiante puede tener capacidad para la resolución de 

conflictos y ajustarse a toda situación determinada. 

En cuanto a la hipótesis específica 4, se tiene como resultado hay relación entre 

dimensión manejo del estrés y rendimiento académico en estudiantes del IESPP Antenor 

Orrego de Cajabamba Cajamarca. En la Tabla 24, el Rho de Spearman de 0,663 indica que 

las dos variables se correlacionan significativamente en la media positiva, es decir, un mayor 

manejo del estrés se asocia con un mejor rendimiento académico. Además, los resultados 

obtenidos se relacionan con Sánchez (2019), menciona que la relación entre inteligencia 

emocional y la deserción académica, en una muestra de 240 alumnos de Beca 18 de la 

Universidad Privada del Norte, concluyó el 47% tiene coeficiente emocional promedio 

logrando adaptarse a los requerimientos de la Universidad y un 15% tienen coeficiente 

emocional por mejorar, presentando dificultades para la adaptación a la vida universitaria. 

Por tanto, existe correlación positiva porque a mayor desarrollo de la inteligencia emocional, 

mejor será el rendimiento académico del alumno. En relación a su sustento teórico, Bar-On 

(2006) establece que consiste en mantener el equilibrio ante situaciones de gran presión. 

Posee estos componentes: tolerancia al estrés (TE), manejar positivamente las situaciones 

adversas, de gran estrés y extremas. Control de impulsos (CI), es cuando se desarrolla una 

estrategia que permita demorar o retrasar el impulso, deseo o expresión. 

Específicamente de la hipótesis específica 5, los resultados indican una relación 
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entre la dimensión emocional general de los alumnos del IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca y su rendimiento académico. En la Tabla 25, el Rho de Spearman de 

0,800 indica que exhiben una correlación positiva considerable, es decir que permite señalar 

que valores más altos en la escala de sentimiento se asocian con un mayor rendimiento 

académico. También en un estudio realizado por Santos (2019), el 53,51% de las personas 

en la dimensión emocional general mostraron suficiente capacidad emocional general, en el 

que las emociones de los estudiantes se correlacionan positivamente con rendimiento 

académico. En su sustento teórico, Bar-On (2006) se refiera a la habilidad para desarrollar 

pensamientos que mejoren el bienestar personal. Está dividido en: felicidad (FE): se refiere 

a la satisfacción que se tiene sobre la vida de forma individual, optimismo (OP), es la forma 

positiva de ver los obstáculos y de afrontar los problemas. 
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V. CONCLUSIONES 

 
 

Primero. Existe una correlación positiva con Rho de Spearman 0,515 entre la variable 

inteligencia emocional y el rendimiento académico en alumnos de 

matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. Se 

demuestra que una mayor inteligencia emocional conduce a mejores 

calificaciones. 

Segundo. Existe una correlación positiva débil con Rho de Spearman 0.440 entre 

dimensión introspectiva y rendimiento académico en alumnos de 

matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca. 

Claramente, cuanto mayor inteligencia introvertida, mayor rendimiento 

académico. 

Tercero. La Rho de Spearman fue de 0,938, lo que muestra una relación positiva muy 

fuerte entre la competencia emocional interpersonal y el rendimiento 

académico. Donde se demuestra un mayor rendimiento académico en 

niveles más altos de comunicación interpersonal. 

Cuarto. En los alumnos de matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba 

Cajamarca, existe una correlación entre la dimensión adaptativa y el 

rendimiento académico, el Rho de Spearman es igual a 0.444, lo que indica 

una correlación positiva más débil, una dimensión adaptativa mayor y un 

rendimiento académico más alto. 

Quinto. La dimensión inteligencia emocional manejo del estrés en alumnos de 

matemáticas del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca, tiene 

correlación con rendimiento académico, el Rho de Spearman es 0.663, 

correlación positiva, mayor manejo del estrés mayor rendimiento 
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académico. 

 

Sexto. Los alumnos del IESPP Antenor Orrego de Cajabamba Cajamarca mostraron 

una importante correlación positiva entre dimensión emocional general y 

rendimiento académico, con Rho de Spearman 0.800 y valores superiores 

en la Escala de Estado Mental. Animado, habrá mayor rendimiento 

académico. 



81 
 

VI. RECOMENDACIONES 

 
 

1. Al equipo directivo y docentes del Instituto de Educación Superior Pedagógico 

Público Antenor Orrego de Cajabamba, se recomienda aplicar diversos test 

psicopedagógicos a los alumnos para conocer sus debilidades y potencialidades 

en inteligencia emocional, para aumentar rendimiento académico. 

2. El equipo directivo en coordinación con el Área de Psicología Clínica del 

Centro de Salud Mental Comunitario de la Red de Salud Cajabamba, deben 

realizar talleres y/o charlas donde se profundice la importancia de inteligencia 

emocional e influencia del rendimiento académico en alumnos. 

3. Los docentes deben implementar diversas técnicas y estrategias para 

inteligencia emocional, no solo dedicarse a la transmisión de conocimientos o 

desarrollo de capacidades cognitivas de los alumnos. 

4. El equipo directivo debe incluir como parte de la malla curricular de la 

formación académica de los alumnos, el curso o taller o electivo, desarrollar 

inteligencia emocional, debido que serán nuevos formadores de la juventud 

actual. 

5. Los docentes mediante del curso de investigación deben fomentar en los 

alumnos la realización de investigaciones en el cual se incluya otras variables 

que puedan influir en su formación y desarrollo profesional. 
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ANEXOS 
 

Anexo 1: Instrumento lde recolección de la información 

 

Inventario lde InteligencialEmocional lde lBarOn l– lICE: lNA-VERSIÓN lCOMPLETA 

Bar-On lEmotional lQuotient lInventory l(EQ-i) 

Procedencia: lToronto, lCanadá 

 
Adaptado lpara lPerú len lniños ly ladolescentes lpor: 

Nelly lUgarriza lChávez ly 

Liz lpajares ldel lÁguila, lel laño l2002 

 

 
Nombre:…………………………………………….….. lEdad:…….. lSexo:………. 

Especialidad:…………………………………………… lCiclo:…….. lFecha:……… 

Este lcuestionario lcontiene luna lserie lde lfrases lcortas lque lpermite lhacer luna ldescripción lde lti 

lmismo(a). lPara lello, ldebes lindicar len lqué lmedida lcada luna lde llas loraciones lque laparecen la 

lcontinuación les lverdadera, lde lacuerdo la lcomo lte lsientes, lpiensas lo lactúas lla lmayoría lde lveces. 

lHay lcinco lrespuestas lpor lcada lfrase. 

(0) Rara lvez lo lnunca les lmi lcaso 

(1) Pocas lveces les lmi lcaso 

(2) A lveces les lmi lcaso 

(3) Muchas lveces les lmi lcaso 

(4) Con lmucha lfrecuencia lo l Siempre les lmi lcaso 

 

INSTRUCCIONES 

Lee lcada luna lde llas lfrases ly lselecciona lUNA lde llas lcinco lalternativas, lla lque lsea lmás lapropiada 

pl           aratl      i,lseleccionandolellnúmerol(del l0lall4) lquelcorrespondelall      a lrespuestalquelescogistesl        egún lsealtu 

lcaso. lMarca lcon lun laspa lel lnúmero. lSi lalguna lde llas lfrases lno ltiene ql           ue lver lcontigo, ligualmente 

lresponde lteniendo len lcuenta lcómo lte lsentirías, lpensarías lo lactuarías lsi lestuvieras len lesa 

lsituación. lNotarás lque lalgunas lfrases lno lte lproporcionan ltoda lla linformación lnecesaria; launque 

lno lestés lseguro(a) lselecciona lla lrespuesta lmás ladecuada lpara lti. lNo lhay lrespuestas l"correctas" lo 

l"incorrectas", lni lrespuestas l"buenas" lol"malas". lResponde lhonesta ly lsinceramente lde lacuerdo la 

lcómo leres, lNo lhay llímite lde ltiempo, lpero lpor lfavor ltrabaja lcon lrapidez ly lasegúrate lde lresponder la 

lTODAS llas loraciones. 
 

Nº Ítems 
Valoración 

0 1 2 3 4 

1 Para lsuperar llas ldificultades lque lse lme lpresentan lactúo lpaso la lpaso.      

2 Es lduro lpara lmí ldisfrutar lde lla lvida.      

3 Prefiero lun ltrabajo len lel lque lse lme ldiga lcasi ltodo llo lque ltengo lque lhacer.      
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4 Sé lcómo lenfrentar llos lproblemas lmás ldesagradables.      

5 Me lagradan llas lpersonas lque lconozco.      

6 Trato lde lvalorar ly ldarle lel lmejor lsentido la lmi lvida.      

7 Me lresulta lrelativamente lfácil lexpresar lmis lsentimientos.      

8 Trato lde lser lrealista, lno lme lgusta lfantasear lni lsoñar ldespierto l(a).      

9 Reconozco lcon lfacilidad lmis lemociones.      

10 Soy lincapaz lde ldemostrar lafecto.      

11 Me lsiento lseguro(a) lde lmis lmismo l(a) len lla lmayoría lde lsituaciones.      

12 Tengo lla lsensación lque lalgo lno lestá lbien len lmi lcabeza.      

13 Tengo lproblemas lpara lcontrolarme lcuando lme lenojo.      

14 Me lresulta ldifícil lcomenzar lcosas lnuevas.      

15 
Cuando lenfrento luna lsituación ldifícil lme lgusta lreunir ltoda lla linformación lquelpueda 
lsobre lella. 

     

16 Me lgusta layudar la lla lgente.      

17 Me les ldifícil lsonreír.      

18 Soy lincapaz lde lcomprender lcómo lse lsienten llos ldemás.      

19 Cuando ltrabajo lcon loíros, ltiendo la lconfiar lmás len lsus lideas lque len llas lmías.      

20 Creo lque lpuedo lcontrolarme len lsituaciones lmuy ldifíciles.      

21 Realmente lno lsé lpara lque lsoy lbueno l(a).      

22 No lsoy lcapaz lde lexpresar lmis lideas.      

23 Me les ldifícil lcompartir lmis lsentimientos lmás líntimos lcon llos ldemás.      

24 No ltengo lconfianza len lmí lmismo l(a).      

25 Creo lque lhe lperdido lla lcabeza.      

26 Soy loptimista len lla lmayoría lde llas lcosas lque lhago.      

27 Cuando lcomienzo la lhablar lme lresulta ldifícil ldetenerme.      

28 En lgeneral, lme lresulta ldifícil ladaptarme.      

29 Me lgusta ltener luna lvisión lgeneral lde lun lproblema lantes lde lintentar lsolucionarlo.      

30 No lme lmolesta laprovecharme lde llos ldemás, lespecialmente lsi lse llo lmerecen.      

31 Soy luna lpersona lbastante lalegre ly loptimista.      

32 Prefiero lque lotros ltomen ldecisiones lpor lmí.      

33 Puedo lmanejar lsituaciones lde lestrés, lsin lponerme ldemasiado lnervioso.      

34 Pienso lbien lde llas lpersonas.      

35 Me les ldifícil lentender lcómo lme lsiento.      

36 He llogrado lmuy lpoco len llos lúltimos laños.      

37 Cuando lestoy lenojado(a) lcon lalguien lse llo lpuedo ldecir.      

38 He ltenido lexperiencias lextrañas lque lno lpuedo lexplicar.      

39 Me lresulta lfácil lhacer lamigos l(as).      

40 Me ltengo lmucho lrespeto.      

41 Hago lcosas lmuy lraras.      

42 Soy limpulsivo l(a), lyleso l me ltrae lproblemas.      

43 Me lresulta ldifícil lcambiar lde lopinión.      

44 Soy lbueno lpara lcomprender llos lsentimientos lde llas lpersonas.      

45 Lo lprimero lque lhago lcuando ltengo lun lproblema les ldetenerme la lpensar.      

46 A lla lgente lle lresulta ldifícil lconfiaren lmí.      

47 Estoy lcontento(a) lcon lmi lvida.      

48 Me lresulta ldifícil ltomar ldecisiones lpor lmí lmismo l(a).      

49 No lpuedo lsoportar lel lestrés.      

50 En lmi lvida lno lhago lnada lmalo.      

51 No ldisfruto lde llo lque lhago.      
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52 Me lresulta ldifícil lexpresar lmis lsentimientos lmás líntimos.      

53 La lgente lno lcomprende lmi lmanera lde lpensar.      

54 Generalmente lespero llo lmejor.      

55 Mis lamigos lme lconfían lsus lintimidades.      

56 No lme lsiento lbien lconmigo lmismo l(a).      

57 Percibo lcosas lextrañas lque llos ldemás lno lven.      

58 La lgente lme ldice lque lbaje lel ltono lde lla lvoz lcuando ldiscuto.      

59 Me lresulta lfácil ladaptarme la lsituaciones lnuevas.      

60 
Cuando lintento lresolver lun lproblema lanalizo ltodas llas lposibles lsoluciones ly 

luego lescojo lla lque lconsidero lmejor. 

     

61 
Me ldetendría ly layudaría la lun lniño lque lllora lpor lencontrar la lsus lpadres, laun 

cuando ltuviese lalgo lque lhacer len lese lmomento. 

     

62 Soy luna lpersona ldivertida.      

63 Soy lconsciente lde lcómo lme lsiento.      

64 Siento lque lme lresulta ldifícil lcontrolar lmi lansiedad.      

65 Nada lme lperturba.      

66 No lme lentusiasman lmucho lmis lintereses.      

67 Cuando lestoy len ldesacuerdo lcon lalguien lsoy lcapaz lde ldecírselo.      

68 Tengo ltendencia la lfantasear ly la lperder lcontacto lcon llo lque locurre la lmi lalrededor.      

69 Me les ldifícil lllevarme lcon llos ldemás.      

70 Me lresulta ldifícil laceptarme ltal lcomo lsoy.      

71 Me lsiento lcomo lsí lestuviera lseparado(a) lde lmi lcuerpo.      

72 Me limporta llo lque lpuede lsucederle la llos ldemás.      

73 Soy limpaciente.      

74 Puedo lcambiar lmis lviejas lcostumbres.      

75 Me lresulta ldifícil lescoger lla lmejor lsolución lcuando ltengo lque lresolver lunlproblema.      

76 
Si lpudiera lviolar lla lley lsin lpagar llas lconsecuencias, llo lharía len ldeterminadas 

situaciones. 

     

77 Me ldeprimo.      

78 Se lcómo lmantener lla lcalma len lcondiciones ldifíciles.      

79 Nunca lhe lmentido.      

80 
En lgeneral lme lsiento lmotivado lpara lcontinuar ladelante, lincluso lcuando llas 

situaciones lse lponen ldifíciles. 

     

81 Trato lde lcontinuar ly ldesarrollar laquellas lcosas lque lme ldivierten.      

82 Me lresulta ldifícil ldecir l"NO" launque ltenga lel ldeseo lde lhacerlo.      

83 Me ldejo lllevar lpor lmi limaginación ly lmis lfantasías.      

84 
Mis lrelaciones lmás lcercanas lsignifican lmucho, ltanto lpara lmí lcomo lpara lmis 

amigos l(as). 

     

85 Me lsiento lfeliz lcon lel ltipo ldelpersona lque lsoy.      

86 Tengo lreacciones lfuertes, lintensas lque lson ldifíciles lde lcontrolar.      

87 En lgeneral lme lresulta ldifícil lrealizar lcambios len lmi lvida lcotidiana.      

88 Soy lconsciente lde llo lque lme lestá lpasando, laun lcuando lestoy lalterado l(a).      

89 
Para lpoder lresolver luna lsituación lque lse lpresenta, lanalizo ltodas llas lposibilidades 

existentes. 

     

90 Soy lcapaz lde lrespetar la llos ldemás.      

91 No lestoy lmuy lcontento l(a) lcon lmi lvida.      

92 Prefiero lseguir la lotros lque lser llíder.      

93 Me lresulta ldifícil lenfrentar llas lcosas ldesagradables lde lla lvida.      

94 Nunca lhe lviolado lla lley.      

95 Disfruto lde llas lcosas lque lme linteresan.      

96 Me lresulta lrelativamente lfácil ldecirle la lla lgente llo lque lpienso.      
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97 Tiendo la lexagerar.      

98 Soy lsensible la llos lsentimientos lde llas lotras lpersonas.      

99 Mantengo lbuenas lrelaciones lcon llos ldemás.      

100 Estoy lcontento(a) lcon lmi lcuerpo.      

101 Soy luna lpersona lmuy lextraña.      

102 Soy limpulsivo l(a).      

103 Me lresulta ldifícil lcambiar lmis lcostumbres.      

104 
Considero lque les lmuy limportante lser lun l(a) lbuen l(a) lciudadano l(a) lque lrespeta lla 

ley. 

     

105 Disfruto llas lvacaciones ly llos lfines lde lsemana.      

106 En lgeneral ltengo luna lactitud lpositiva lpara ltodo, laun lcuando lsurgen lproblemas.      

107 Tengo ltendencia la ldepender lde llos lotros.      

108 Creo len lmi lcapacidad lpara lmanejarlos lproblemas lmás ldifíciles.      

109 No lme lsiento lavergonzado l(a) lpor lnada lde llo lque lhecho lhasta lahora.      

110 Trato lde laprovechar lal lmáximo llas lcosas lque lme lgustan ly lme ldivierten.      

111 Los ldemás lpiensan lque lno lme lhago lvaler, lque lme lfalta lfirmeza.      

112 
Soy lcapaz lde ldejar lde lfantasear lpara lvolver la lponerme len lcontacto lcon lla 

realidad. 

     

113 Los ldemás lopinan lque lsoy luna lpersona lsociable.      

114 Estoy lcontento l(a) lcon lla lforma len lque lme lveo.      

115 Tengo lpensamientos lextraños lque llos ldemás lno llogran lentender.      

116 Me les ldifícil ldescribir llo lque lsiento.      

117 Tengo lmal lcarácter.      

118 
Por llo lgeneral, lme ltrabo lcuando lpienso lacerca lde llas ldiferentes lmaneras lde 

resolver. 

     

119 Me les ldifícil lver lsufrir la lla lgente.      

120 Me lgusta ldivertirme.      

121 Me lparece lque lnecesito lde llos ldemás, l más lde llo lque lellos lme lnecesitan.      

122 Me lpongo lansioso l(a).      

123 No ltengo ldías lmalos.      

124 Intento lno lherir llos lsentimientos lde llos ldemás.      

125 No ltengo luna lbuena lidea lde llo lque lquiero len lla lvida.      

126 Me les ldifícil lhacer lvaler lmis lderechos.      

127 Me les ldifícil lser lrealista.      

128 No lmantengo lrelación lcon lmis lamistades.      

129 
Haciendo lun lbalance lde lmis lpuntos lpositivos ly lnegativos lme lsiento lbien lconmigo 

lmismo l(a). 

     

130 Tengo luna ltendencia la lexplotar lde lcólera lfácilmente.      

131 
Si lme lviera lobligado l(a) la ldejar lmi lcasa lactual, lme lsería ldifícil ladaptarme 

nuevamente. 

     

132 En lgeneral, lcuando lcomienzo lalgo lnuevo ltengo lla lsensación lque lvoy la lfracasar.      

133 He lrespondido lsincera ly lhonestamente la llas lfrases lanteriores.      

Gracias lpor lsu lparticipación 
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Nombre loriginal ldel linstrumento: EQ-I lBarOn lEmotional lQuotient lInventory l(Inventario 

lde lInteligencia lEmocional-Social l(ESI) lde lBar-On) 

Autor ly laño: ORIGINAL: lReuven lBar-On, l1997. 

ADAPTACIÓN: lNelly lUgarriza lChávez, l2001. 

Objetivo ldel linstrumento: Medir llas ldimensiones  l intrapersonal,  l interpersonal, 

l  adaptabilidad,  l  manejo  l  de  l estrés,  lestado  lde  lánimo 
l general len llos lusuarios lseleccionados. 

Usuarios: Estudiantes   ldel   lV   lCiclo   lde   lla   lespecialidad   lde 

lMatemática  len  lel   l    Instituto  lde  lEducación  lSuperior 

lPedagógico l Público l Antenor lOrrego lde lla lciudad lde 

lCajabamba. 

Forma lde ladministración lo lmodo 
lde laplicación: 

Individual lo lcolectiva ly ldigital. 

Validez: Fue lvalidado lpor llos lsiguientes lprofesionales: 

- Rossmery lMachuca   lLozano,   lPsicóloga, lgrado 

lacadémico lde lmaestría. 

- Hilda ldel lRosario lJáuregui lVásquez, lPsicóloga, lgrado 

lacadémico lde lmagister. 

- Rosa  lEliana  lCabrejo  lVásquez,  lPsicóloga,  lgrado 

lacadémico lde lmagister. 
Confiabilidad: Alfa lde lCronbach 

 

 

 

1.   Descripción lde lla lPrueba 

Se lpresenta lel linstrumento lelaborado lsobre linteligencia lemocional, lpartiendo lde lla 

lvariable  lgeneral,  ldividida  len  lcinco  ldimensiones:  lIntrapersonal,  linterpersonal, 

ladaptabilidad, lmanejo lde lestrés, lestado lde lánimo l general. 

Cada luna lde lellas lcon lsus lrespectivos lindicadores. 

D1. lIntrapersonal: lComprensión lde lsí lmismo, lasertividad, lautoconcepto, 

lautorrealización, lindependencia. 

D2. lInterpersonal: lEmpatía, lrelaciones linterpersonales, lresponsabilidad lsocial. 

D3. lAdaptabilidad: lSolución lde lproblemas, lprueba lde lla lrealidad, lflexibilidad. 

D4. lManejo lde lestrés: lTolerancia lal lestrés, lcontrol lde limpulsos. 

D5. lEstado lde lánimo lgeneral: lFelicidad, loptimismo. 

En lbase la lestas ldimensiones le lindicadores lse lplantearon llos lítems, lque lhacen lun ltotal lde 

l133 lpreguntas; lcada lpregunta ltiene lcinco lalternativas lde lrespuestas: lCon lmucha 

lfrecuencia les lmi lcaso l(4), lMuchasvl eces les lmi lcaso l(3),lA lvecesel          sml i lcaso l(2 lpuntos), lPocas 

lveces les lmi lcaso l(1 lpuntos), lRara lvez lo lnunca les lmi lcaso l(0 lpunto). 

 
Para l  evaluar l  la l  variable l  1 l  (Inteligencia l  emocional) l  y l las l  dimensiones l  se l  categorizó 
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cl          onsiderando llos lrangos lque lse lmuestran len lel lsiguiente lcuadro: 
 

 
 

Variables Categorías Intervalos 
 Muy lbajo [0-106.4> 
 Bajo [106.4-212.8> 

CEG: lCociente lemocional lgeneral Medio [212.8-319.2> 
 Alto [319.2-425.6> 
 Muy lalto [425.6-532] 
 Muy lbajo [0-36> 
 Bajo [36-72> 

D1. lIntrapersonal Medio [72-108> 
 Alto [108-144> 
 Muy lalto [144-180] 
 Muy lbajo [0-20.8> 
 Bajo [20.8-41.6> 

D2. lInterpersonal Medio [41.6-62.4> 
 Alto [62.4-83.2> 
 Muy lalto [83.2-104] 
 Muy lbajo [0-23.2> 
 Bajo [23.2-46.4> 

D3. lAdaptabilidad Medio [46.4-69.6> 
 Alto [69.6-92.8> 
 Muy lalto [92.8-116] 
 Muy lbajo [0-12.8> 
 Bajo [12.8-25.6> 

D4. lManejo lde lestrés Medio [25.6-38.4> 
 Alto [38.4-51.2> 
 Muy lalto [51.2-64] 
 Muy lbajo [0-13.6> 
 Bajo [13.6-27.2> 

D5. lEstado lde lánimo lgeneral Medio [27.2-40.8> 
 Alto [40.8-54.4> 
 Muy lalto [54.4-68] 

 

 

La ldescripción ldel linstrumento lse lfacilita len lel lsiguiente lapartado: 

 

Inteligencia lemocional l(variable l1)l 

 

Intrapersonal: l(Dimensión l1) 

Se ltendrá len lcuenta llos lindicadores lComprensión lemocional lde lsí lmismo l(indicador l1): lEs lla 

lhabilidad lparalpercatarse ly lcomprender lnuestros lsentimientos ly lemociones, ldiferenciarlos ly 

lconocer lel lporqué lde léstos. lAsertividad l(indicador l2): lEs lla lhabilidad lpara lexpresar 

lsentimientos, lcreencias ly lpensamientos lsin ldañar llos lsentimientos lde llos ldemás ly ldefender 

lnuestros  lderechos  lde ul           na lmanera  lno ldestructiva.  lAutoconcepto l(indicador l3):  lEs lla 
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lhabilidad lpara lcomprender, laceptar ly lrespetarse la lsí lmismo, laceptando lnuestros laspectos 

lpositivos   ly   lnegativos,   lasí   lcomo   ltambién   lnuestras   llimitaciones  ly  lposibilidades. 

lAutorrealización l(indicador l4): lEs lla lhabilidad lpara lrealizar llo lque lrealmente lpodemos, 

lqueremos ly ldisfrutamos lde lhacerlo. lIndependencia l(indicador l5): lEs lla lhabilidad lpara 

lautodirigirse, lsentirse lseguro lde lsí lmismo len lnuestros lpensamientos, lacciones ly lser 

lindependientes  lemocionalmente  lpara  ltomar  lnuestras  ldecisiones.  l Los  lítems  lson  llos 

lsiguientes: l 

(+3 l+6 l+7 l+9 l+12 l-19 l-21 l-22 l+24 l+25 l-32 l+34 l-35 l-36 l+37 l+40 l+41 l-48 l+50 l-51 l-52 l-56 l+63 l+65 

l-66 l+67 l-70 l+81 l-82 l+85 l+88 l-92 l+95 l+96 l+100 l-107 l+109 l+110 l-111 l+114 l-116 l-121 l– l125 l- 

126 l+129) 

 
Interpersonal: l(Dimensión l2) 

Empatía l(indicador l6): lEs lla lhabilidad lde lpercatarse, lcomprender ly lapreciar llos lsentimientos 

dl           e llos ldemás. lRelaciones linterpersonales l(indicador l7): lEs lla lhabilidad lpara lestablecer ly 

lmantener  lrelaciones  lmutuas  lsatisfactorias  lque  lson  lcaracterizadas  lpor  luna  lcercanía 

lemocional  le  lintimidad.  lResponsabilidad  lsocial  l(indicador  8l           ):  lEs  lla  lhabilidad  lpara 

ldemostrarse la sl        í lmismo lcomo ul na pl ersona lque lcoopera, lcontribuye ly les lun lmiembro 

lconstructivo ldel lgrupo lsocial. lLos lítems lson llos lsiguientes: 

 

(+5 l-10 l+16 l-18 l-23 l-30 l+39 l+44 l-46 l+55 l+61 l-69 l+72 l+76 l+79 l+84 l+90 l+94 l+98 l+99 l+104 

l+113 l+119 l+124 l-128 l+133). 

 
Adaptabilidad: l(Dimensión l3) 

Solución lde lproblemas l(indicador l9): lEs lla lhabilidad lpara lidentificar ly ldefinir llos lproblemas 

lcomo ltambién lpara lgenerar le limplementar lsoluciones lefectivas. lPrueba lde lla lrealidad 

l(indicador l10): lEs lla lhabilidad lpara levaluar lla lcorrespondencia lentre llo lque lexperimentamos 

l(lo lsubjetivo) ly llo lque len lla lrealidad lexiste l(lo lobjetivo). lFlexibilidad l(indicador l11): lEs lla 

lhabilidad  lpara  lrealizar  lun  lajuste  ladecuado  lde  lnuestras  lemociones,  lpensamientos  ly 

lconductas la lsituaciones ly lcondiciones lcambiantes. lLos lítems lson llos lsiguientes: 

(+1 l +8 l-14 l+15 l  -28 l-29 l -38 l-43 l+45 l-53 l-57 l-59 l+60 l-68 l-71 l+74 l-75 l-83 l-87 l+89 l-97 l-101 l-103 

l+112 l+115 l-118 l+123 l-127 l-131) 

 
Manejo lde lestrés: l(Dimensión l4) 

Tolerancia  lal  lestrés  l(indicador  l12):  lEs  lla  lhabilidad lpara lsoportar leventos  ladversos, 
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lsituaciones  lestresantes  ly  lfuertes  lemociones  lsin  ldesmoronarse,  lenfrentando  lactiva  ly 

lpositivamente lel lestrés. lControl lde llos limpulsos l(indicador l13): lEs lla lhabilidad lpara lresistir lo 

lpostergar lun limpulso lo ltentaciones lpara lactuar ly lcontrolar lnuestras lemociones. lLos lítems 

lson llos lsiguientes: 

(+4 l-13 l-27 l+33 l-42 l-49 l-58 l-64 l-73 l+78 l-86 l-93 l-102 l-117 l-122 l-130) 

 
 

Estado lde lánimo len lgeneral l(Dimensión l5) 

Felicidad l(indicador l14): lEs lla lhabilidad lpara lsentirse lsatisfecho lcon lnuestra lvida, lpara 

ldisfrutar lde lsí lmismo  ly lde lotros  ly lpara ldivertirse  ly lexpresar lsentimientos lpositivos. 

lOptimismo l(indicador l15): lEs lla lhabilidad lpara lver lel laspecto lmás lbrillante lde lla lvida ly 

lmantener luna lactitud lpositiva lapl           esar ldell      a ladversidad ly llos lsentimientos lnegativos. lLos lítems 

lson llos lsiguientes:lll 

(+2 l+11 l-17 l+20 l+26 l+31 l+47 l+54 l+62 l-77 l+80 l-91 l+105 l+106 l+108 l+120 l-132) 

 
 

Prueba lPiloto 

El linstrumento lse laplicará lde lmanera lpreliminar la luna lmuestra lcon lestudiantes ldel lV lciclo 

lacadémico lde lotra lespecialidad lparecida la lla lpoblación lmuestral ldel lInstituto lde lEducación 

lSuperior  lPedagógico  lPúblico  lAntenor  l Orrego  lde  lla  lciudad  lde  lCajabamba,  lcon 

lcaracterísticas lparecidas la lla lmuestra lde lla lpresente linvestigación lparalpasarpl           osteriormente 

ll      os lprocesos dl e vl alidación ly lconfiabilidad lestadística. lAntes lde laplicar lla lprueba lpiloto lse 

levaluó lla lclaridad lde llas lpreguntas ly lsi lcontextualmente lmedían lel lcontenido lque lse lesperaba 

len  lla  lvariable  linteligencia  lemocional;  lasimismo  lla  lpertinencia  lde  llos  ldistractores 

lconsiderados lpara lcada lítem. 
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Anexo 2: Consentimiento informado 
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Anexo 3: Matriz de categorías y subcategorías (consistencia) 
 
 

TÍTULO 
FORMULACIÓN 
DEL PROBLEMA 

HIPÓTESIS OBJETIVOS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGÍA 

Inteligencia 

emocional  y 

rendimiento 

académico en 

alumnos de la 

especialidad de 

Matemática 

del IESPP 

Antenor 

Orrego  de 

Cajabamba 

Cajamarca 

2022. 

Problema general: 

¿Cuál es la relación de 

la inteligencia 

emocional con el 

rendimiento académico 

en los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba 

Cajamarca 2022? 

Hipótesis general: 

Existe relación 

significativa  entre 

inteligencia emocional y 

rendimiento académico en 

los alumnos de V ciclo de 

la especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

No existe relación 

significativa entre 

inteligencia emocional y 

rendimiento académico en 

los alumnos de V ciclo de 

la especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba- Cajamarca, 
2022. 

Objetivo general: 

Determinar la relación 

entre la inteligencia 

emocional con   el 

rendimiento 

académico en los 

alumnos de V ciclo de 

la especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

V1: Variable X 

Inteligencia 

emocional 

- Intrapersonal 

- Interpersonal 
- Adaptabilidad 

- Manejo del estrés 

- Estado de ánimo 

general 

Tipo: Básica 

Nivel: Correlacional 

Método de análisis: 

hipotético deductivo 

correlacional 

Diseño: No Experimental 

correlacional 

 
Población: 

Alumnos del V ciclo de la 

especialidad Matemática del 

IESPP Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
   

 Muestra: 
Problemas específicos Hipótesis específicas Objetivos específicos 

 
¿Cuál es la relación de 

la dimensión 

intrapersonal con el 

rendimiento académico 

de los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de la ciudad de 

Cajabamba Cajamarca 

2022? 

Existe relación 

significativa entre la 

dimensión intrapersonal 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

Establecer la relación 

de  la dimensión 

intrapersonal con el 

rendimiento 

académico  de los 

alumnos de V ciclo de 

la especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 30 alumnos 

 
 

Instrumentos: 

Inventario de cociente 

emocional de 

BAR-ON: NA 

(Reuven Bar-On) 

V2: Variable 

dependiente Y 

Rendimiento 

académico 

Escala de calificación: 

- Logro destacado 
- Logro previsto 

- Logro en proceso 

- Logro en inicio 
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¿Cuál es la relación de 

la  dimensión 

interpersonal con el 

rendimiento académico 

de los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba 

Cajamarca 2022? 

 

 

 
¿Cuál es la relación de 

la  dimensión 

adaptabilidad con el 

rendimiento académico 

de los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba 

Cajamarca 2022? 

 

 

 
¿Cuál es la relación de 

la dimensión manejo 

del estrés con el 

rendimiento académico 

de los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba 

Cajamarca 2022? 

No existe relación 

significativa entre la 

dimensión intrapersonal 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 

 

 
Existe relación 

significativa entre la 

dimensión interpersonal 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 

 

 
No existe relación 

significativa entre la 

dimensión interpersonal 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
Establecer la relación 

de  la dimensión 

interpersonal con el 

rendimiento 

académico  en los 

alumnos del V ciclo de 

la especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
 

Relacionar    la 

dimensión 

adaptabilidad con el 

rendimiento 

académico en los 

alumnos del V ciclo de 

la especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 

 

 
Relacionar     la 

dimensión manejo del 

estrés con   el 

rendimiento 

académico  en los 

alumnos del V ciclo de 

la especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

  Análisis de actas 

consolidadas de evaluación 

semestral. 
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¿Cuál es la relación de 

la dimensión ánimo 

general con el 

rendimiento académico 

de los alumnos del V 

ciclo de la especialidad 

de Matemática del 

IESPP Antenor Orrego 

de Cajabamba 

Cajamarca 2022? 

 
Existe relación 

significativa entre la 

dimensión adaptabilidad 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad  de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
 

No existe relación 

significativa entre la 

dimensión adaptabilidad 

con el rendimiento 

académico en los alumnos 

de V ciclo de la 

especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 

 
 

Existe relación 

significativa entre la 

dimensión manejo con el 

rendimiento académico en 

los alumnos de V ciclo de 

la especialidad de 

Matemática del IESPP 

Antenor Orrego de 

Cajabamba Cajamarca 

2022. 
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Anexo 4: Constancia emitida por la institución donde se realizó el estudio 
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Anexo 5: Imagen de Porcentaje de turnitin 
 

 

 


