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MADRID VIZCARRA IVÁN DE JESÚS 

ACTA DE EVALUACIÓN DE SUSTENTACIÓN DE TESIS 
 
 

En la ciudad de Trujillo, a los días del mes de del 2024. Siendo las 

Horas, se reunieron los miembros del jurado evaluador designado por el director de la 

Escuela de Posgrado para evaluar la sustentación de la tesis titulada: 

 
 

 
Sustentada por el / la / los bachiller (es): 

TÍTULO DEL INFORME SUSTENTADO 

Tesista 1: Tesista 2: 
 

APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS Y NOMBRES 

Concluido el acto académico, el Jurado Evaluador dictaminó que el/ la /los aspirante(s) al Grado Académico de Maestro 
/a (s) en: 

 
 

Tesista 1: 

Fue: por 
 

Con nota de: 

MENCIÓN DE LA MAESTRÍA CURSADA POR EL / LA / LOS TESISTA(S) 

 

Tesista 2: 

Fue: 

Con nota de: 

 
 

por 

 

Siendo las: y concluyó la sesión, firmando los miembros del Jurado. 
 
 

 

 
Presidente(a): 

 

 
firma 

 
 

 

 

Dra. Izquierdo Marín 
Sandra Sofía 

 
42796297 

Dr.(a) / Mg. - APELLIDOS Y NOMBRES DNI 

 

 
Secretario(a): 

 

 
firma 

 
 
 

 
Dr. Valderrama Puscan 

Marlon Walter 
 
80349218 

Dr.(a) / Mg. - APELLIDOS Y NOMBRES DNI 

 

 
Vocal: 

 

 
firma 

 

 

Dra. Armas Chang 
Mirtha Zulema 18216837 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

30 

Elija un elemento. 16 

Elija un elemento. Elija un elemento. unanimidad 

abril 12 



 

 

Dr.(a) / Mg. - APELLIDOS Y NOMBRES DNI 
 

NOTA: Aprobado con excelencia: 19 y 20, aprobado (Unanimidad o mayoría): de 14 a 18 y desaprobado: menos de 14. 


