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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulada “Influencia del Control Interno en Las
Contrataciones de Obras Publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba -
Cajamarca, 2019, tuvo como objetivo general determinar en qué medida influye el control
interno en las contrataciones de obras pablicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 20109.

El tipo de investigacion es basica, con el disefio no experimental de corte transversal,
correlacional causal. La poblacion esta conformada por los trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha con 25 personas de las diferentes areas de la Municipalidad, la técnica
aplicada para recoger la informacion fueron las encuestas y revisién de documentos, los
instrumentos empleados fueron cuestionarios y fichas de registro e indicadores. De acuerdo
al analisis estadistico, existe una relacion directa y significativa en el control interno que
influye significativamente en las contrataciones de obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019; ya que el nivel de significancia

calculada es p < 0.05.

Luego del diagndstico del acopio de la informacion, existe una relacion directa y
significativa en el control interno que influye significativamente en las contrataciones de
obras publicas; las actuaciones preparatorias el control interno tiene una correlacion positiva
muy alta, en los procedimientos de seleccion y ejecucion contractual del control interno su

correlacion es positiva alta, rechazando la hipétesis nula.

Palabras clave: Control Interno, Contrataciones de Obras Publicas, Actuaciones
Preparatorias, Procedimiento de Seleccion, Ejecucion contractual.
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ABSTRACT

The present research work entitled “Influence of Internal Control in Public Works
Contracts of the District Municipality of Sitacocha - Cajabamba - Cajamarca, 2019, had the
general objective of determining to what extent internal control influences public works

contracts of the Sitacocha District Municipality - Cajabamba - Cajamarca, 2019.

The type of investigation is basic, with the non-experimental design of cross section,
causal correlation. The population is made up of the workers of the District Municipality of
Sitacocha with 25 people from the different areas of the Municipality, the technique applied
to collect the information was the surveys and document review, the instruments used were
questionnaires and registration forms and indicators . According to the statistical analysis,
there is a direct and significant relationship in internal control that significantly influences
the contracting of public works of the District Municipality of Sitacocha - Cajabamba -
Cajamarca, 2019; since the calculated significance level is p <0.05.

After the diagnosis of the collection of information, there is a direct and significant
relationship in internal control that significantly influences the contracting of public works;
preparatory actions internal control has a very high positive correlation, in the selection
procedures and contractual execution of internal control its correlation is high positive,

rejecting the null hypothesis.

Key words: Internal Control, Public Works Contracts, Preparatory Actions, Selection

Procedure, Contract execution.
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CAPITULOI

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del Problema

En el mundo los municipios tienen algunos desajustes en los procesos de
contrataciones que se lleva a cabo en las contrataciones de obra publica teniendo
pérdida de tiempo y por ende costos innecesarios de los ingresos econémicos
asignados. Los municipios estan buscando como mejorar el control interno en los
procesos de contrataciones de obras publicas, para cumplir con las normas y leyes
que emite el estado, para poder reducir la corrupcion desenfrenada de los
funcionarios que actualmente se aprovechan de los procesos administrativos para

la contratacion de ejecucion de obras publicas.

Segun Avila (2016) la colusién es abordada en la contratacién publica,
planteando definiciones que posteriormente establecen similitudes y diferencias
con la corrupcion. Estas se desarrollan cominmente en los procesos de contratacion
promoviéndose la colusion en las contrataciones publicas; posteriormente se realizo
un analisis sobre la legislacion ecuatoriana en relacién a la colusion, detallando los

procesos para identificar la colusién en las contrataciones publicas en el Ecuador.

Giralt, (2017) “La colusién en compras publicas y la participacion
accionarial horizontal. Definiéndose el caracter atipico y casi embrionario del
derecho de competencia en América Latina, con como ello repercute en la

represion a las practicas anticompetitivas en las contrataciones publicas” (p.3).

El sector publico en el Pert ha tratado siempre de dar soluciones, tratando de
promulgar el 27 de marzo del 2006, la Ley N° 28716, Ley de control interno en las
entidades del estado, como principal objetivo es regular las normas que se elaboran,
aprueban, implementa, perfecciona y evalUa el control interno en las entidades del
estado, que posteriormente el 2 de marzo del 2016, aprueban la Directiva N° 013-

2016-CG/GPROD, donde implementa un sistema de control interno en las




entidades del estado.

Soto, (2018) “Sostiene que el ambiente de control es la base de los demas
componentes del control interno, sin un sélido ambiente de control es adecuado

los demas componentes resulta ineficaz” (p.14).

Segun Laureano (2015) sostiene que en la actualidad los problemas que
muestran los Gobiernos Regionales esta relacionado a las procesos de seleccion,
teniendo como principales las cartas fianzas falsas, el direccionamiento de las
contrataciones publicas, los pagos ilicitos en las ejecuciones de obras,
requerimiento de adquisiciones de maquinarias mal formuladas, esto se debe a que
el Comité especial no estd cumpliendo con sus funciones que se le atribuyeron al

momento de su designacion.

Las Municipalidades son Instituciones de Gobierno Locales, que tienen como
principal funcién de administrar los ingresos econémicos designados por el Estado
con el fin de satisfacer las necesidades de la poblacién con una adecuada ejecucion
de obras, bienes y servicios publicos.

La Municipalidad Distrital de Sitacocha - Cajabamba - Cajamarca, tiene un
control interno ineficiente que no permite identificar a tiempo los riesgos en las
contratacion de obras publicas, no habiendo un monitoreo adecuado que permita
detectar y/o levantar las anomalias que pueda alcanzar las sanciones administrativa.
Se presenta retrasos en los procesos de contrataciones de obras publicas, teniendo
una serie de irregularidades partiendo desde actuaciones preparatorias,
procedimiento de seleccidon y ejecucion contractual, no teniendo una directiva
interna especifica para los procesos administrativos de las contrataciones de obras
publicas. Lo que podria devenir en errores administrativos que llevan a
postergaciones de ejecucidn de obra, gastos innecesarios y sanciones que emane de
ellas; llevando a los trabajadores a cometer actos de corrupcion perjudicando a la
entidad y al estado en agravio de los beneficiarios. En el presente trabajo de
investigacion se pretende explicar como influye el control interno en las

contrataciones de obras publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha.




1.2. Formulacion del Problema
1.2.1 Problema General
¢En qué medida influye el control interno en las contrataciones de obras
publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019?
1.2.2 Problemas Especificos
¢En qué medida influye el control interno en las actuaciones preparatorias
para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019?
¢En qué medida influye el control interno en los procedimientos de
seleccion para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019?
¢En qué medida influye el control interno en la ejecucion contractual de las
obras publicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019?
1.3. Formulacion de los Objetivos
1.3.1 Objetivos Generales
Determinar en qué medida influye el control interno en las contrataciones
de obras publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019.

1.3.2 Objetivos Especificos

Determinar en qué medida influye el control interno en las actuaciones




preparatorias para la contratacion de obras puablicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019.

Determinar en qué medida influye el control interno con los
procedimientos de seleccion para la contratacion de obras publicas de la
Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —Cajamarca, 2019.

Determinar en qué medida influye el control interno en la ejecucion
contractual de las obras publicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 2019.

1.4. Justificacién del Problema

Justificacion Teodrica

Nuestra investigacion estara basada en el conocimiento del control interno para
realizar un buen proceso administrativo, basandose en las Leyes, normas y procesos
que requiere las contrataciones de obras publicas para no incurrir en errores
administrativos que lleven a sanciones y retrasos en la programacion de las obras

publicas.

Justificacion Practica

En la Municipalidad Distrital de Sitacocha, es de importancia tener un control
interno en las contrataciones de obras publicas, para que los procedimientos y
controles evallen, corrija la gestion administrativa con el fin de mejorar las
contrataciones de obras pablicas. También, permitira a la division de desarrollo
territorial y medio ambiente, la oficina de planificacion y presupuesto, la unidad de
abastecimiento, control patrimonial y maquinaria, equipo y areas administrativas

no cometan errores y sean mas eficientemente.




Justificacion Metodolégica

El tipo de investigacion es de tipo basica y con un disefio de investigacion
correlacional - explicativo, por estar enfocado a manifestar las causas de los eventos
y fendémenos fisicos o sociales, explicando lo que ocurre en un fenémeno y las
condiciones que esta se manifiesta; es de corte transversal por que la informacion
se toma sobre de un periodo especifico. Dicha investigacion hara uso de

instrumentos validados y confiabilizados.

Justificacion Legal

Ley N° 30225 representa la Ley de Contrataciones del Estado publicado el 11
de Julio del 2014, modificada por el Decreto Legislativo N° 1444 y aprobado por el
Decreto Supremo N° 344-2018-EF; y ultima modificatoria mediante Decreto
Supremo N° 377-2019-EF.




CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la Investigacion

Antecedentes Internacionales

De acuerdo a Kohon (2014) “Relevamiento del sistema de control interno en la
Provincia de Rio Negro” este estudio se realiz6 en la universidad de Buenos Aires
Argentina para optar el titulo profesional de Especialista de Gestion Puablica por
resultados. El tipo de investigacion es descriptivo y comparativo, su metodologia
de trabajo esta basada en una estrategia de recopilacion de datos consistente en un
muestreo no estadistico y las técnicas béasicas es el relevamiento documental y las
entrevistas a los agentes involucrados en los procesos. Concluye que: “para que los
objetivos del control interno se cumplan es necesario implementar un sistema
integral que involucre todos los elementos y componentes del control interno en la
administracion. Asi mismo este modelo de gestion no debe seguir el cumplimiento

de la normativa en un contexto de rigidez.”

Segun Avila (2016) “La colusion en la contratacion publica en el Ecuador”, para
optar el titulo profesional de Maestria en Derecho, en la universidad Andina Simén
Bolivar, sede Ecuador. Concluye en: “enfocar cdmo los acuerdos o pactos afectan
negativamente, no solo a la gestién administrativa con el uso de los recursos
publicos, sino también a la competencia de los mercados de los bienes y servicios
licitados, causando perjuicios tanto a los competidores como al consumidor final,

afectando a la competencia en el mercado.”

De acuerdo a Céaceres y Sanchez (2017) “Propuesta de auditoria de gestion
aplicada al area administrativa de la Empresa Pablica Metropolitana Metro de
Quito”, tesis para la obtencion del titulo profesional de Ingeniera en Contabilidad y
Auditoria de la universidad central del Ecuador. Utilizando el Método Cientifico de
forma descriptivo — explicativo. Concluye en que: “el Concejo Metropolitano de
Quito, resolvid la creacion de la Empresa Publica Metropolitana Metro de Quito,




responsable en formular y/o implementar las técnicas que llevan los estudios,
disefios, construcciones, equipamientos y explotaciones del sistema de transporte
publico. En la actualidad es necesario analizar la calidad de eficiencia en la
optimizacion de los recursos y la eficacia en los logros del objetivo previsto en la
entidad, como también comprobar el cumplimiento de la disposicion legal con el
fin de verificar el uso racional de los recursos y mejorar las actividades

desarrolladas.”

Antecedentes Nacionales

Segun Flores (2015) “Control interno y gestion por resultados en los directivos
y trabajadores del gobierno local de Huaraz, 2014”, Tesis para obtener el Grado de
Maestria en Gestion Pablica de la Universidad César Vallejo, sede Lima - Perd.
Utilizando el método cuantitativo — correlacional — transversal. Llego a la
conclusion que: “el control interno y la gestion por resultados en los directivos y
trabajadores del gobierno local, se encontré una relacion moderada de Chi cuadrado
de Pearson X2 = 14,84 conun gl =4 y una P < 0,05 y una correlacion de Spearman
0.920.”

De acuerdo a Aquipucho (2015) “Control Interno y su influencia en los procesos
de adquisiciones y contrataciones de la municipalidad distrital Carmen de la Legua
Reynoso — Callao, periodo: 2010-2012 ”, Tesis para optar el titulo de Magister en
Auditoria en Gestion y Control Gubernamental, en la universidad nacional mayor
de San Marcos, sede Lima — Per(. Concluye que: “en la municipalidad distrital de
Carmen de la Legua Reynoso los controles internos atn no han sido implementados
poniendo en riesgos las actividades administrativas realizadas. Por lo que influye
negativamente las operaciones comprometidas a los recursos poniendo en riesgo el

resultado de los servicios a la sociedad.”

Segtn Alvarez (2018) “Control interno y su influencia en los procesos de
adquisiciones y contrataciones del Gobierno Regional de Puno, periodo 2017 .
Tesis para obtener el titulo profesional de Contador Publico, en la universidad

nacional del Altiplano de Puno — Perd. El tipo de disefio es no experimental de corte




transversal — correlacional. Concluyo que: “el Gobierno Regional de Puno elaboro
el Plan Anual de Contrataciones deficientemente, por lo que, su estructura actual de
control interno presenta controles deficientes que indica desfavorablemente en la
gestion administrativa de los procesos, el control interno en los procedimientos de
seleccion y ejecucion contractual demuestra un riesgo bajo, sin embargo carece de
efectividad respecto a una mala formulacion o redaccion de bases, factores de
evaluacion, contrato entre otros; asimismo existe deficiencia en la determinacion
del valor referencial, evaluacién de propuestas, revision de requisitos de
calificacion, verificacion de autenticidad de los documentos a efectos del
otorgamiento de la buena pro, por consiguiente se perfecciona el contrato con el
postor ganador incumpliendo con los documentos exigidos en la normativa de

contrataciones del estado.”

Antecedentes Regionales

De acuerdo a Salazar (2016) “Anélisis del control interno en los procesos de
administracion del servicio de administracion tributaria de Cajamarca”, este estudio
se realizd en la universidad nacional de Cajamarca, sede Cajamarca — Perd.
Utilizando el método descriptivo — explicativo. Concluye que: “el control interno
en el SAT de Cajamarca es deficiente en los procesos administrativos y no cuenta

con manual o guia que pueda usar el personal.”

Segln Soto (2018) “Diagnostico del ambiente de control interno en la
municipalidad distrital de Jesus - Cajamarca, 2017, para la obtencién del titulo
profesional de contador publico en la universidad nacional de Cajamarca, sede
Cajamarca — Per0. Utilizando el método descriptivo — transeccionales. Concluyo
que: “la municipalidad distrital no se compromete con el control interno en sus
diferentes componentes, y principalmente en ambiente de control es deficiente, no

contando con una adecuada implementacion en los documentos.”

Segun Vidal (2016) “La incidencia del Control Interno en los procedimientos de
compra de bbyss en el municipio local de la Esperanza — Trujillo”. Tesis para
obtener el titulo profesional de Contador Publico de la universidad nacional de

Trujillo. El tipo de disefio no experimental — transversal. Concluyo que: “en el




2.2

Control Interno de la Entidad en los procesos de compras de bienes y servicios son
deficientes, por lo que implementara S.C.1. para que supervise, controle y minimice

los riesgos existentes en el municipio.”

Antecedentes Locales

Después de la correspondiente busqueda de los estudios realizados en el Distrito
de Sitacocha y en los archivos de la Municipalidad, no se ha podido encontrar
ningun documento acerca del tema especifico a desarrollarse en esta investigacion,
no obstante esta investigacion se basa de la informacién antes mencionada en el

marco referencial cientifico.

Bases Tedrico Cientificas

2.2.1 Control interno

Segun Leyva y Departamento de Contraloria General de la Republica (2014)

menciona que:

“En el marco conceptual del Control Interno es un proceso integral
entre el titular, funcionarios y servidores publicos, para minimizar los

riesgos y cumplir con la mision de la Entidad” (p.9).

“La Gestion Pablica promueve la efectividad, eficiencia y la economia
en las operaciones y calidad de los servicios. La efectividad tiene relacion
con los logros de los objetivos y la meta programada, la eficiencia tiene
relacion entre los bienes y/o servicios para producir, para la economia se
requiere los recursos fisicos, financieros y humanos, en cantidad y calidad

con el menor costo posible” (p.20).

“La lucha anticorrupcion protege y/o conserva los recursos publicos de
cualquier manejo de uso ilicito, acto irregular. Esto esta relacionado para
sefialar o revelar las actividades no autorizadas, que resultarian con

pérdidas para la entidad” (p.20).




“La legalidad cumple con leyes, reglamentos y normas

gubernamentales, protegiendo los recursos publicos” (p.20).

Los Fundamentos del control interno en el sector puablico segin Leyva y

Departamento de Contraloria General de la Republica (2014), sefialan:

a) “El autocontrol es la capacidad que todo servidor publico tiene para
evaluar su trabajo, detectando desviaciones, efectuar correctivos y mejorar
y/o solicitar apoyo, de manera que garanticen un buen funcionamiento

administrativo” (p.25).

b) “La autorregulacion es normalizar con bases la constitucion y leyes,
definiendo las normas, politica y procedimientos permitiendo relacion

efectiva y transparente de su accion” (p.25).

c) “La autogestion es la capacidad institucional para descifrar, regularizar
y emplear de manera efectiva, eficiente y eficaz las funciones

administrativas que han sido encargadas” (p.25).

Segun la Resolucion de Contraloria N° 004-2017-CG (2017), guia para la
implementacion y fortalecimiento del sistema de control interno en las entidades

del estado, sefiala lo siguiente:

Figura 2.1: Modelo de implementacién del SCI
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Fuente: Directiva N° 013-2016-CG/GPROD
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1. Fase Planificacion

Etapa I: Acciones Preliminares

Se desarrolla acciones que formalizan los compromisos institucionales.

¢ Actividad 1: “Es el titular y funcionario de la entidad que se comprometa en
implementar el SCI, asimismo velar por el funcionamiento, por lo cual se

suscribe una acta de compromiso del proceso de implementacion del SCI”
(p.6).

« Actividad 2: “Es necesario conformar un comité de control interno,
encargados para poner en actividad las acciones e implementar el SCI con
eficaz funcionamiento” (p.7).

¢ Actividad 3: “Es una etapa de incorporacion sobre el control interno a los
funcionarios y servidores publicos, que debe desempefiar la implementacion

del SCI, siendo compromiso de la Entidad” (p.8).

Etapa Il: Identificacion De Las Brechas

+¢ Actividad 4: “Es formular un programa de trabajo para ejecutar el analisis del
SCI” (p.10).

« Actividad 5: “El CCI elabora el andlisis del SCI, con el equipo de trabajo y
los coordinadores de control interno, ejecutando programas de trabajos
aprobados y consignando los resultados obtenidos en los informes de

diagndsticos” (p.12).

Etapa I1l: Plan de trabajo para el cierre de brechas

¢+ Actividad 6: “Es elaborar un plan de trabajo en base de los resultados de los

diagnosticos del SCI, este plan servira para el cierre de las brechas” (p.14).
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2. Fase De Ejecucion

Etapa IV: Cierre De Brechas

¢ Actividad 7: “Es el cumplimiento de las actividades definidas en el plan de

trabajo del SCI para el cierre de brechas” (p.16).

3. Fase De Evaluacién

Etapa V: Reportes de evaluacion y mejora continta

«+ Actividad 8: “El CCl elabora informes del respeto a las etapas de cada una de
las fases de la ejecucion del SCI, con el fin de comunicar al Titular de la

Entidad el cumplimiento de los plazos y avances de la ejecucion del SCI”
(p.17).

¢ Actividad 9: “El CCI elabora un informe final al terminar el plazo de

ejecucion del SCI, para dar soluciones y un adecuado control interno” (p.17).

«+ Actividad 10: “Es la retroalimentacion de los procesos para la mejora el SCI,

realizando el monitoreo y/o recomendaciones para la mejora del SCI” (p.18).

Una autoevaluaciéon del C.I. en entidades fiscalizadas, en el cuadro del
Control Interno es el Informe COSO. El Informe COSO original es 1992,
actualizandose posteriormente. El original, COSO identificd cinco etapas de

control interno siguientes:

«» Ambiente de control: Es el asiento del control interno, dando funcionamiento

a la organizacién; esto incluyen a la moralidad, valores éticos, capacidades de

los funcionarios y gestion.

++ Evaluacion de riesgos: Es el analisis y el estudio de los riesgos para que los

objetivos determinen como deberian ser administrados. Tiene como mision la
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identificacion de los objetivos a los distintos horizontes, estando vinculados

entre si.

« Actividades de control: Son politica, procedimiento, técnica, practica y

mecanismo que permita dirigir los riesgos identificados en las evaluaciones

de riesgo que aseguran llevar los lineamientos establecidos.

++ Informacion y comunicacion: Es donde se identifica, recopila y propaga la

informacion en el tiempo y forma que permita desempefiar a cada funcionario

su responsabilidad a cargo.

++ Supervisidn y sequimiento: Es la verificacion del sistema a lo largo de todo

el proceso. Estas actividades de supervision contindan con evaluaciones

periddicas.

Estos componentes se representan en una piramide emitida en 1992, segun se

ilustra a continuacion:

Figura 2.2: Sistema de control interno segin COSO en el afio 1992

Fuente: COSO 1992

Después del tiempo el sistema COSO, se modifica dejando la estructura
piramidal y optando la representacion en un cubo en el afio 2013, manteniéndose

los cinco componentes.
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Figura 2.3: Sistema de control interno segin COSO en el afio 2013

Fuente: COSO 2013

2.2.2 Contrataciones de obras publicas

Una obra publica son los trabajos que interviene en una infraestructura o
edificacién ejecutada por una entidad publica, teniendo como principal objeto el
beneficio a la poblacion. “Para ejecutar una obra publica por la entidad este debe
cumplir con las disposiciones de ley correspondiente a contrataciones y su

reglamento” (Manual de contrataciones de obras publicas, OSCE, 2017).

Segun Ley N° 30225 correspondiente a la Ley de Contrataciones del Estado,
modificada por el Decreto Legislativo N° 1444 y aprobado por el Decreto

supremo N° 344-2018-EF y su ultima modificatoria, menciona que:

“La maxima autoridad de la entidad o el funcionario delegado es quien
aprueba el plan anual de contrataciones, después de esta aprobacion puede ser
modificado para incluir o excluir contrataciones en cualquier momento del afio”

(p. 3).

14




A. Actuaciones preparatorias

En el articulo 29 el requerimiento “son todos los documentos que se
integran para una contratacion, estos deben ser claramente descritos con las

caracteristicas y formas para poder contratar” (p. 7).

En el articulo 34 el valor referencial “para la contratacion de una
ejecucion o consultoria de obras, la fecha del valor calculado no puede pasan

los nueve meses para su contratacion” (p. 8).

En el articulo 35 establece los diferentes sistemas de contratacion,

siguientes:

1. “Enel sistema de suma alzada, se aplica a la prestacion que se encuentra

definida en cantidades, magnitudes y calidades que se determina” (p. 8).

2. “En el sistema de precios unitarios, se aplica cuando no se puede
identificar con exactitud cantidades o magnitudes requeridas y son para

todo tipo de contratacion” (p. 8).

3. “En el esquema mixto interviene suma alzada, tarifas y/o precios

unitarios, se aplica para cualquier contratacion” (p. 8).

4. “En tarifas, el tiempo no se puede determinar con exactitud, siendo

aplicada para consultoria en general y obras” (p. 9).

En el articulo 36 las modalidades de contratacion, son las siguientes:

a) “La llave en mano es integrar todos los componentes que interviene en

una sola contratacion” (p. 9).

b) “El concurso oferta es donde el postor oferta al mismo tiempo la

elaboracion del expediente técnico y ejecucion de la obra” (p. 9).
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En el articulo 41 “para cumplir con convocar un proceso de seleccion
primero debe de corresponder al Plan Anual de Contrataciones, tener
aprobado el expediente de contratacion, consignado el comité de seleccién

para que posteriormente sean publicados para la convocatoria” (p. 10).

En el articulo 42 “el ente encargado de salvaguardar el expediente de
contratacion, donde se detalla desde el requerimiento hasta su contrato, es

el 6rgano encargado de convocar” (p. 10).

B. Procedimientos de seleccion

En el articulo 53, para cualquier contratacion de los bienes, servicios en
general, consultorias u obras, se debe identificar de acuerdo al objeto a
contratar, que puede ser por “licitacion publica, concurso publico,
adjudicacion simplificada, subasta inversa electronica, seleccion de
consultores individuales, comparacién de precios, contratacion directa” (p.
13).

En el articulo 54, para una convocatoria los procedimientos de seleccion

son publicados en el portal del SEACE.

En el articulo 63, para el “otorgamiento de la buena pro es notificado a

través del SEACE, la misma fecha del cronograma asignado” (p. 14).

En el articulo 64, si “en la convocatoria se han presentado dos 0 méas
ofertas, el otorgamiento se da a los ocho dias habiles siguientes de la
notificacion otorgada, siempre y cuando los postores no interpusieron el

recurso de apelacion” (p. 14).

En el articulo 69, los procedimientos de seleccion culminan con “la
perfeccion del contrato, la cancelacion del procedimiento, resolucion del
otorgamiento de la buena pro, no se suscribe el contrato por sustento de

causal” (p. 15).

16




Ejecucidn contractual

En el articulo 136 “después de buena pro aceptada, tanto como la entidad
y postor ganador estan forzados a contratase entre si. La Entidad no puede
negar la contratacion, salvo por razones presupuestales al objetivo de materia

del procedimiento de seleccion” (p. 27).

En el articulo 138 “el contrato esta conformado por las documentaciones
del procedimiento de seleccion ademas incluye clausulas que protege la
ejecucion de la obra” (p. 27).

En el articulo 144 “el contrato entra en valor desde el dia siguiente de la
firma del mismo, en consultoria de obra y ejecucion es de consentimiento

hasta la liquidacion y efectuacion del pago correspondiente” (p. 28).

En el articulo 176 para el inicio de la ejecucion de la obra, se establece
que “la entidad debe informar al contratista la eleccion del inspector o el
supervisor, tiene que hacer la entrega total o parcial del terreno a intervenir,
proveera el calendario de los materiales y/o insumos, entrega del expediente
técnico de obra aprobado y conceder al contratista el adelanto directo” (p.
33).

En el articulo 194 “las valorizaciones son presentadas cada Ultimo dia

establecido la prestacion asignada y son pagadas” (p. 37).

En el articulo 208, para “que una obra termine, el residente debe anotar
en el cuaderno de obras su culminacion y pida la recepcion de dicha obra.
El inspector o supervisor, corrobora el cumplimiento de la ejecucion y es
anotado en el cuaderno de obra, para que emitan el certificado o constancia
de conformidad técnica. Al no estar conforme la culminacion de la obra se

anota en el cuaderno de la obra y se comunica a la Entidad” (p. 40).
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En el articulo 209, el contratista “presenta la liquidacion en un tiempo de
sesenta dias contado desde el dia siguiente de la recepcion de la misma. En
este plazo la liquidacion presentada por el contratista la entidad debe
pronunciarse, haya sido aprobando, observando, o elaborando por otra.” (p.
41).

En el articulo 210, después de “ser aprobada la liquidacién y pagada
correspondientemente, culminara el contrato y el cierre del mismo. Si se
encuentran diferencias o vicios ocultos estos son sometidos a conciliacion

y/o arbitraje” (p. 41).

2.3 Marco Conceptual

Bases: Es un documento que establece las pautas para la convocacion, las

mismas que cumplen normas y leyes.

Bases integradas: Es un documento mejorado que las bases, en el cual

detallas o amplias caracteristicas para convocar.

Banco de Inversiones: Es una herramienta donde se almacena, actualiza y

publica los proyectos o IOARR de las entidades.

Contrataciones: Es la operacion que se debe realizar para proveerse de un

bien, servicio u obra.

Contratista: Es una persona natural o juridica que suscribe contrato con la

entidad publica.
Contrato: Se establece reglas y/o obligaciones que deben cumplir ambas
partes, incluyendo las clausulas referidas a garantia, anticorrupcion, solucion de

controversias y resolucion por cumplimiento.

Eficacia: Es el desempefio y/o el logro de la meta y objeticos deseados.
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Eficiencia: Es el manejo de menos recursos para realizar y/o cumplir

adecuadamente los mismos objetivos.

Expediente de contratacion: Es el conjunto de los documentos para convocar
un proceso de seleccidn, que corresponde desde los documentos de requerimiento

hasta su contratacion.

Obras publicas: Son las actividades que se realizan en una infraestructura o

edificacion para el beneficio de toda la poblacion.

PAC: Es el plan anual de contrataciones, donde se proyecta lo que se quiere

realizar durante el afio fiscal en bienes, servicios u obras de la Entidad.

Postor: Son personas naturales o juridicas, que se presentan para una

convocacion del Estado.

Sistema de control interno: Es el conjunto de acciones, actividades, normas,
procedimientos que nos permite determinar los riesgos para dar soluciones que

puedan perjudicar a la Entidad Publica.

Supervisor de obra: Es un profesional, elegida por la entidad, para que lo
represente en el seguimiento y control de una obra encargada a una empresa, con
la finalidad de verificar el cronograma de ejecucion de la obra presentado por la

empresa constructora.

Transparencia: La Entidad publica transmite a la poblacion todo tipo de
informacion de la gestion, siendo por su portal institucional o por el area de

transparencia.

Términos de referencia: Es un documento donde se plasma los detalles, datos

y caracteristicas para convocar un proceso, sea un bien, servicio u obras.
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2.4. Formulacion de Hipdtesis
2.4.1 Hipotesis General
% Hi: El control interno influye significativamente en las contrataciones
de obras publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 2019.

% Ho: El control interno no influye significativamente en las
contrataciones de obras publicas de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019.

2.4.2 Hipdtesis Especificas

El control interno influye en las actuaciones preparatorias para la
contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 20109.

El control interno influye en los procedimientos de seleccion para la
contratacion de obras pablicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 2019.

El control interno influye en a la ejecucion contractual de las obras
publicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019.

2.5. Operacionalizacion Variables

2.5.1 Definiciones Operacional

Variable Independiente:

Control Interno: Es para prevenir y/o controlar los riesgos que podrian
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afectar la administracion publica, cumpliendo con propagar la informacion y

comunicacion, con actividades de monitoreo.

Variable Dependiente:

Contrataciones de Obras publicas: Es el acumulado de las actividades que

alcanzan desde las actuaciones preparatorias, procedimiento de seleccion y

ejecucidn contractual; para cumplir con una buena administracion obteniendo

como principal objeto el beneficio a la comunidad.

2.5.2. Operacionalizacion de Variables

Tabla 2.1: Variable Independiente

DEFINICION DEFINICION ESCALA DE
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES )
CONCEPTUAL | OPERACIONAL MEDICION
El control interno Cumplimiento de la
De acuerdo al . .. .
es para prevenir actividad en la Entidad
Marco Entorno de .
y/o controlar los que influye en la forma de
Conceptual  del | ) Control. 5
riegos que podrian actuacion de sus
Control Interno . .
afectar la funcionarios.
(2014), El . .
administracion
Control Interno o
publica;
€S un proceso L
) evaluando en base Cumplimiento de la
integral formado L .
] a entorno  de identificacion y analisis
por el titular, » )
L control, Evaluacion de de los riesgos,
funcionarios vy ., . .
CONTROL ) evaluacion de Riesgo. cuantificando su
servidores de la | . L . . ORDINAL
INTERNO ) o riesgo, actividades magnitud y sus posibles
entidad, disefiado .
de control, consecuencias.
para enfrentar los | .
) informacion y
riesgos en las L
) comunicacion e
operaciones de la .
B actividades  de Cumplimiento de las
gestion y para dar .
. monitoreo. politicas, procedimiento,
seguridad
o técnicas y/o mecanismos
razonable de que, Actividades de . . .
L, permitiendo  identificar
en la consecucion Control.

de la misién de la
entidad, se

alcanzaran los

los riesgos en todos los

niveles.
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objetivos de la

misma.

Informacién y

Comunicacién.

Cumplimiento de la
identificacion,
recopilacion y
propagacion de la
informacion al
funcionario en el
cumplimiento de sus

responsabilidades.

Cumplimiento del
Actividades de proceso que asegure la
Monitoreo. efectividad del control
interno, mediante la
supervision.
Fuente: Elaboracion Propia
Tabla 2.2: Variable Dependiente
. . ESCALA
DEFINICION DEFINICION
VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES DE
CONCEPTUAL | OPERACIONAL 5
MEDICION
Es el acumulado
De acuerdo con | de las actividades e Cumplimiento de
el OSCE (2014) | que alcanzan la fase de
La obra publica | desde las programacion.
CONTRATACIONES
son los trabajos | actuaciones Actuaciones
DE OBRAS . . ORDINAL
, de la | preparatorias, preparatorias e Cumplimiento del
PUBLICAS.

construccion,
infraestructuras o
edificacion,

administrados

procedimiento de
seleccion y
ejecucion

contractual; para

contenido del
expediente de

contratacion.
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por la
administracion
publica (en

oposicion a la

obra privada)
teniendo  como
objetivo el

beneficio de la

comunidad.

cumplir con una
buena
administracion
obteniendo como
principal objeto el
beneficio a la

comunidad.

Procedimiento de

seleccion.

e Cumplimiento del

procedimiento de

seleccion.

Cumplimiento del
consentimiento del
otorgamiento de la

buena pro.

Cumplimiento de
la culminacién de
los procedimientos
de seleccion.

Ejecucion

contractual.

Cumplimiento de

los contratos.

Cumplimiento de
la ejecucidn fisica
y financiera de las

obras publicas.

Cumplimiento de
efectos de la

liquidacion.

Fuente: Elaboracion Propia
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CAPITULO 11l

METODOLOGIA

3.1. Tipo de Investigacion

Segun Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) existe dos tipos de
investigacion que predominan a) investigacion basica es producir conocimientos

y teorias b) investigacion aplicada es solucionar problemas practicos (p.29).

El fin que persiguio la presente investigacion es de tipo basica.

3.2. Métodos de Investigacion

A. Método Analitico - Sintetico: Me permitié estudiar los hechos de la influencia
del control interno en las contrataciones de obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha del 2019.

B. Método Inductivo: Permitié explicar, procesar los datos e interpretar los
resultados y llegar a la conclusion de la influencia del control interno en las

contrataciones de obras publicas.

C. Método Deductivo: Permitié poder llegar a conclusiones respecto al resultado
que obtuve en mi investigacion, ademas ayudd a obtener los resultados

especificos de la investigacion.

3.3. Disefio de Investigacion

Segun Hernandez (2014) un disefio de investigacion es un plan o estrategia que
se utiliza para obtener informacion que responda al planteamiento del problema.
El disefio de la presente investigacion es no experimental de corte transversal,

correlacional causal:
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M r

T

02
Donde:

O1 = Medicion de variables = Control interno.
02 = Medicion de variables = Contrataciones de obras publicas.
M = Muestra, 25 Trabajadores de la Municipalidad Distrital 2019.

r = Relacion entre las dos variables.
3.4. Poblacion y Muestra

3.4.1 Poblacién

Segln Arias (2012) la poblacion es un conjunto sea finito o infinito de
elementos con caracteristicas comunes para los cuales son extensibles a la

conclusiones de la investigacion.

La poblacién para la investigacion esta conformada por 25 trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca del
afio 2019.

Tabla 3.1: Poblacion de colaboradores de la Municipalidad Distrital de

Sitacocha

NuUmero de Poblacién

Descripcion Alta : : :
~|Funcionarios| Operativos | Total
Gerencia

Trabajadores de la
Municipalidad 6 16 3 25
Distrital.

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha.
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3.4.2 Muestra

Segln Castro (2003) menciona que si la poblacion es menor a (50)

cincuenta individuos, se tomara la poblacion igual a la muestra.

En la muestra trabajaremos a toda la poblacion, por ser una poblacién

pequeria.
Tabla 3.2: NUmero de Muestra
. Numero de muestra
Descripcion _
Mujeres Hombres Total
Trabajadores de la
T L 7 18 25

Municipalidad Distrital.

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha.

3.5. Técnicas e Instrumentos de recojo de datos

El método de andlisis para la investigacion es cuantitativa — cualitativa basada
en la Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, COSO 2013, Ley N° 30225
correspondiente a la Ley de Contrataciones del Estado con modificaciones y se

utilizo la siguiente técnica e instrumento:

Tabla 3.3: Técnicas e Instrumento de Datos

Técnica Instrumento

Cuestionario sobre control interno.
Ver Anexo 1.

Cuestionario de Contrataciones de
obras publicas. Ver Anexo 2.

Fichas de registro e indicadores. Ver

Anexo 3.
Fuente: Directiva N° 013-2016-CG/GPROD, COSO 2013, Ley N° 30225

correspondiente a la Ley de Contrataciones del Estado con modificaciones y

Encuesta

Revisién documentaria

Municipalidad Distrital de Sitacocha.

26




3.6. Técnica de procesamiento y Analisis de datos

La informacion se procesé en el programa Excel 2010 de Windows Vista, se
aplico a los cuestionarios y las fichas de registros e indicadores del material
evaluado de las obras publicas y asi obtenemos una mejor visualizacion de los
resultados que se presentaran en tablas y figuras estadisticos, con el fin de cumplir

con los objetivos de la investigacion.

Se somete a prueba de Shapiro Wilk por ser menor a 50 encuestas, el cual
aporta el dato para identificar el modelo a emplear (si p>0.05 se usa el modelo de
Pearson, si p<0.05 se emplea el modelo de Rho Spearman), en esta situacion se
aplico la regresion lineal para conseguir el porcentaje de influencia de la variable

independiente en la dependiente para el modelo de Rho Spearman ya que p<0.05.

3.7. Etica investigativa

En este sentido, Werner (1985), expresé que las virtudes deben ser
principalmente la honestidad intelectual, la veracidad, la impersonalidad y el
desprendimiento. La verdad es la virtud que un cientifico debe poner ante los

hechos.

La informacion administrada en esta investigacion guardara los
correspondientes niveles de veracidad y confidencialidad. Las obras publicas seran
estudiadas sin ocultar la naturaleza de la investigacion y poder explicar la influencia

del control interno en obras publicas del afio 2019 en la Municipalidad Distrital.

Las fuentes seran trabajado con la documentacion e informacién que
proporcionara el Area de planeamiento urbano y catastro e inspecciones, proyectos

de infraestructura y de obras publicas de la Municipalidad Distrital.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. Descripcion de Resultados

Los resultados del analisis cuantitativo se exponen en las correspondientes tablas
de distribucién de porcentajes para cada una de las tres alternativas para las
preguntas disefiadas para este fin. La informacion recogida fue procesada y
ordenada en funcion a los diferentes criterios de respuesta de los trabajadores de la
Municipalidad Distrital de Sitacocha. EI método de interpretacion empleado
consistio en las alternativas de contenido de las respuestas. Luego se realizo la
correspondiente prueba de Shapiro Wilk por ser menor a 50 encuestas, la que se
expone en la seccion 4.2. Finalmente, el analisis cualitativo y su resultado derivado
de la revisién de documento de las obras publicas del 2019, se presentan en la
seccion 4.1.1 y 4.1.2. Los resultados fueron por variables que se muestran a

continuacion:

4.1.1 RESULTADOS DESCRIPTIVOS DEL VARIABLE CONTROL INTERNO

Dimensién 1: Entorno de Control

Tabla 4.1: Entorno De Control

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 9 36.00 36.00 36.00
Valido No 15 60.00 60.00 96.00
A Veces 1 4.00 4.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacién de cuestionario sobre control interno.

Fuente: Los Autores.
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Nivel de Cumplimiento (%)

Fuente:

70
60
50
40
30
20
10

Los Autores.

Figura 4.1: Entorno de Control

36

S|

60

NO

A VECES

Escala de Valoracion

Interpretacion: De la tabla 4.1 y figura 4.1, se observa que en entorno de

control, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 9 (36%) si percibieron el

entorno de control, 15 (60%) no percibieron el entorno de control y 1 (4%) a

veces percibieron el entorno de control.

Dimensién 2: Evaluacion de Riesgos

Tabla N° 4.2: Evaluacién De Riesgos

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 4 16.00 16.00 16.00
Valido No 19 76.00 76.00 92.00
A Veces 2 8.00 8.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacién de cuestionario sobre control interno.

Fuente: Los Autores.
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Fuente: Los Autores.

Figura 4.2: Evaluacion De Riesgos

16

S|
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NO

A VECES

Escala de Valoracion

Interpretacion: De la tabla 4.2 y figura 4.2, se observa que evaluacion de

riesgos, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 4 (16%) si percibieron la

evaluacién de riesgos, 19 (76%) no percibieron la evaluacion de riesgos y 2 (8%)

a veces percibieron la evaluacion de riesgos.

Dimensién 3: Actividades De Control

Tabla N° 4.3: Actividades De Control

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 21 84.00 84.00 84.00
Valido No 2 8.00 8.00 92.00
A Veces 2 8.00 8.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacién de cuestionario sobre control interno.

Fuente: Los Autores.
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Fuente: Los Autores.

Figura 4.3: Actividades De Control
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Escala de Valoracion

Interpretacion: De la tabla 4.3 y figura 4.3, se observa que en actividades
de control, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 21 (84%) si

percibieron actividades de control, 2 (8%) no percibieron actividades de

control y 2 (8%) a veces percibieron actividades de control.

Dimensién 4: Informacion y Comunicacion

Tabla 4.4: Informacion y Comunicacion

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 22 88.00 88.00 88.00
Valido No 0 0.00 0.00 88.00
A Veces 3 12.00 12.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacién de cuestionario sobre control interno.

Fuente: Los Autores.
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Fuente:

Interpretacién: De la tabla 4.4 y figura 4.4, se
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Figura 4.4: Informacién y Comunicacion
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observa que en

informacién y comunicacion, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital,

22 (88%) si percibieron informacion y comunicacion, 0 (0%) no percibieron

informacion y comunicacion y 3 (12%) a veces percibieron informacién y

comunicacion.

Dimensidn 5: Actividades De Monitoreo

Tabla 4.5: Actividades De Monitoreo

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 6 24.00 24.00 24.00
Valido No 6 24.00 24.00 48.00
A Veces 13 52.00 52.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacién de cuestionario sobre control interno.

Fuente: Los Autores.
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Figura 4.5: Informacién y Comunicacion
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Interpretacién: De la tabla 4.5 y figura 4.5, se observa que en actividades

de monitoreo, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 6 (24%) si

percibieron actividades de monitoreo, 6 (24%) no percibieron actividades de

monitoreo y 13 (52%) a veces percibieron actividades de monitoreo.

4.1.2 RESULTADOS DESCRIPTIVOS DE CONTRATACIONES DE OBRAS
PUBLICAS

Dimensién 1: Actuaciones Preparatorias

Tabla 4.6: Actuaciones Preparatorias

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 21 84.00 84.00 84.00
Valido No 1 4.00 4.00 88.00
A Veces 3 12.00 12.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacion de cuestionario sobre contrataciones de obras publicas.

Fuente: Los Autores.
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Figura 4.6: Actuaciones Preparatorias
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Los Autores.

Interpretacién: De la tabla 4.6 y figura 4.6, se observa que en actuaciones

preparatorias, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 21 (84%) si

percibieron actuaciones preparatorias, 1 (4%) no percibieron actuaciones

preparatorias y 3 (12%) a veces percibieron actuaciones preparatorias.

Dimensién 2: Procedimiento De Seleccién

Tabla 4.7: Procedimiento De Seleccion

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 18 72.00 72.00 72.00
Valido No 5 20.00 20.00 92.00
A Veces 2 8.00 8.00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacion de cuestionario sobre contrataciones de obras publicas.

Fuente: Los Autores.
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Fuente: Los Autores.

Figura 4.7: Procedimiento De Seleccion
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Interpretacion: De la tabla 4.7 y figura 4.7, se observa que en procedimiento

de seleccion, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 18 (72%) si

percibieron procedimiento de seleccion, 5 (20%) no percibieron procedimiento

de seleccion y 2 (8%) a veces percibieron procedimiento de seleccion.

Dimension 3: Ejecucion Contractual

Tabla 4.8: Ejecucion Contractual

PORCENTAJE | PORCENTAJE
FRECUENCIA | PORCENTAJE
VALIDO ACUMULADO
Si 19 76.00 76.00 76.00
Valido No 2 8.00 8.00 84.00
A Veces 4 16.00 16..00 100.00
Total 25 100 100.00

Nota: Base de datos de la aplicacion de cuestionario sobre contrataciones de obras publicas.

Fuente: Los Autores.
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Figura 4.8: Ejecucién Contractual
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Fuente: Los Autores.
Interpretacion: De la tabla 4.8 y figura 4.8, se observa que en ejecucion
contractual, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital, 19 (76%) si

percibieron ejecucion contractual, 2 (8%) no percibieron ejecucion contractual y

4 (16%) a veces percibieron ejecucion contractual.

4.1.3 ANALISIS DE REVISION DE DOCUMENTO

CONTROL INTERNO

Los documentos revisados de la Municipalidad Distrital de Sitacocha;
en control interno, fueron divididos en 5 actividades: entorno de control,
evaluacion de riesgos, actividades de control, informacion y comunicacion

y actividades de monitoreo, dividido en 4 item.

Dimensién 1: Entorno de Control
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Figura 4.9: Revision En Entorno De Control

ENTORNO DE CONTROL

NO mSI
Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En entorno de control, no se encontré documento existente de
un sistema de control interno adecuado, tampoco existe un codigo de ética
aprobado por la entidad, asi mismo no existe un acto fraudulento o contrario a la
ética. Si se encontré documento que cumple con la funcién administrativa de

transparencia y eficaz.

Dimensién 2: Evaluacion de Riesgos

Figura 4.10: Revision En Evaluacion De Riesgos

EVALUACION DE RIESGOS

NO m S|
Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En evaluacion de riesgos, no se encontrdé documento existente
de un reglamento y/o guia aprobado por la Municipalidad para las contrataciones
de obras publicas, tampoco existe documento de un comité de gestion de riesgos
para las contrataciones de obras publicas, no existe documento donde se ha
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medido y cuantificado el impacto de los riesgos en las obras publicas, no existen

documentos para minimizar los riesgos en las contrataciones publicas.

Dimension 3: Actividades De Control
Figura 4.11: Revision En Actividades De Control

1

3

NO mSI

Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En actividades de control, no se encontr6 documento de
directivas para minimizar los riesgos identificados en las contrataciones de obras
publicas, si existe documento de cronograma de las contrataciones de obras
publicas de acuerdo a los pazos y fechas establecidas, si existe documento que
resuelve la funcion administrativa que se ha delegado, asi mismo si existe

autenticidad en los documentos de las contrataciones de obras publicas.

Dimensién 4: Informacion y Comunicacion
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Figura 4.12: Revision En Informacion y Comunicacion

0

4

NO mSI

Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En informacion y comunicacion, si se encontré documento de
control interno en las areas administrativas para la contratacion de obras publicas,
si existe documentos de las convocatorias publicadas en el SEACE, si existen
documentos y/o actas del comité especial que evalta la informacion del control
interno y asi mismo existe documento del area encargada para administrar la

documentacién e informacion de las contrataciones de obras publicas.

Dimensidn 5: Actividades De Monitoreo

Figura 4.13: Revision En Actividades De Monitoreo

ACTIVIDADES DE MONITOREO -
1

NO mSI|
Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En actividades de monitoreo, si se encontré documento de

comité especial que informa las correcciones, no se encontrd6 documento del
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comité especial para las contrataciones de obras publicas, no hay documento del
comité especial del cumplimiento de las normas, leyes y/o reglamentos que se
requiere para las contrataciones de obras pablicas y asi mismo no se encontro
documento del comité especial que hace seguimiento a la obra publica dando

validez y fiabilidad.

CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS

Los documentos revisados de la Municipalidad Distrital de Sitacocha;
en contrataciones obras publicas, fueron divididos en 3 actividades:
actuaciones preparatorias con 5 items, procedimiento de seleccién con 5

item y ejecucién contractual con 10 items.

Dimensién 1: Actuaciones Preparatorias

Figura 4.14: Revision En Actuaciones Preparatorias

ACTUACIONES PREPARATORIAS

NO mSI

Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En actuaciones preparatorias, se encontré plan anual de
contrataciones (PAC) en obras publicas, si existe documento de cumplimiento del
plan anual de contrataciones de obras publicas, también existe documento del area
usuaria para la contratacion de obra publica, si hay expediente de contratacion y
cumple con los documentos de necesidades, asi mismo existe expediente de

contratacion, revisado por los especialistas.
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Dimensién 2: Procedimiento De Seleccién

Figura 4.15: Revision En Procedimiento De Seleccién

1

4

NO mSI

Fuente: Los Autores.

Interpretacion: En procedimiento de seleccion, se encontrd6 documento del
organo encargado de contratacion que cumple con las etapas del procedimiento
de seleccidn, si se existe documento de transparencia en todas las etapas del
procedimiento de seleccidn, si hay documento de resultados de la evaluacion y/o
calificacion del comité de seleccidn, si existe documento que la Entidad comunica
al ganador de la buena pro y no existe documento dejando sin efecto el

otorgamiento de la buena pro por causa imputables a si misma.

Dimension 3: Ejecucion Contractual

Figura 4.16: Revision En Ejecucion Contractual

2

8

NO mSI

Fuente: Los Autores.
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Interpretacion: En ejecucion contractual, se encontré documento de contrato
respetando los derechos del contratista, si existen documentos de contrato con
plazos de acuerdo a las normativas vigentes, si hay documentos que cumple con
las condiciones para iniciar el plazo de ejecucion de obra publica, también existen
documentos que aprueban las valorizaciones ejecutadas mensualmente por las
empresas, si existen documentos del inspector y/ o supervisor para la recepcion
de obras publicas, si hay documentos de la Municipalidad que cumple con los
plazos establecidos para la recepcion de obras puablicas, asi mismo existen
documentos del contratista con los plazos establecidos para la presentacion de
liquidacién de obras publicas, si existe documentos del inspector y/o supervisor
que cumple con la valides y fiabilidad en la ejecucion de obra publica, no se
encontré documentos de la entidad ejecutando penalidades por mora en la

ejecucion de la obra y tampoco existen documentos adicionales de obras.

COMPARACION DE CUESTIONARIO Y DOCUMENTOS

En entorno de control, de 25 encuestado de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha, 9 (36%) si percibieron el entorno de control, 15 (60%) no percibieron
el entorno de control y 1 (4%) a veces percibieron el entorno de control, en
documento de entorno de control el 25%, si existe documentacion de funcion
administrativa transparente y el 75% no existe documento de control interno
adecuado, ética aprobado por la entidad y no existe un acto fraudulento o
contrario a la ética. En entorno de control interno existe una coincidencia
predominante que no percibe el entorno de control interno (60%) y no existe

documento de control interno adecuado (75%).

En evaluacion de riesgos de control interno, de los encuestados de la
Municipalidad Distrital, 4 (16%) si percibieron la evaluacion de riesgos, 19
(76%) no percibieron la evaluacion de riesgos y 2 (8%) a veces percibieron la
evaluacion de riesgos, en documento de evaluacion de riesgos el 100% no se
encontrd documentos. En evaluacion de riesgos existe una coincidencia

predominante que no percibe la evaluacion de riesgos de control interno (76%) y

42




no existe documento de evaluacién de riesgos de control interno (100%).

En actividades de control del control interno, de los encuestado de la
Municipalidad Distrital, 21 (84%) si percibieron actividades de control, 2 (8%)
no percibieron actividades de control y 2 (8%) a veces percibieron actividades de
control, en documentos de actividades de control interno el 75% si existe
documento y el 25% no se encontré documentos de directiva para minimizar los
riesgos. En actividades de control existe una coincidencia predominante que si
percibe las actividades de control (84%) y si existe documento de actividades de
control (75%).

En informacion y comunicacién de control interno, de los encuestado de la
Municipalidad Distrital, 22 (88%) si percibieron informacion y comunicacion, 0
(0%) no percibieron informacion y comunicacion y 3 (12%) a veces percibieron
informacion y comunicacion. En documentos de informacion y comunicacion de
control interno, el 100% si se encontrd0 documentos. En informacion y
comunicacion de control interno existe una coincidencia predominante que si
percibe informacién y comunicacién de control interno (88%) y si existe

documento de informacién y comunicacion de control interno (100%).

En actividades de monitoreo de control interno, de los encuestado de la
Municipalidad Distrital, 6 (24%) si percibieron actividades de monitoreo, 6
(24%) no percibieron actividades de monitoreo y 13 (52%) a veces percibieron
actividades de monitoreo. En documentos de actividades de monitoreo de control
interno, el 25% si se encontré documentos del comité especial que informa las
correcciones y el 75% no se encontrd documentos en comité especial para
contrataciones de obras publicas, cumplimiento de las normas, leyes y/o
reglamento o seguimiento a las obras publicas. En actividades de monitoreo de
control interno existe una alternativa, predominante que a veces percibe
actividades de monitoreo de control interno (52%) y no se encontré6 documento

de actividades de monitoreo de control interno (75%).

En actuaciones preparatorias de contrataciones de obras publicas, de 25
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encuestado de la Municipalidad Distrital, 21 (84%) si percibieron actuaciones
preparatorias, 1 (4%) no percibieron actuaciones preparatorias y 3 (12%) a veces
percibieron actuaciones preparatorias. En documentos de actuaciones
preparatorias de contrataciones de obras puablicas el 100% se encontro
documentos de las actuaciones. En actuaciones preparatorias de contrataciones
de obras publicas existe una coincidencia predominante que si percibe
actuaciones preparatorias de contrataciones de obras publicas (84%) y si existe
documento de actuaciones preparatorias de contrataciones de obras puablicas
(100%).

En procedimiento de seleccion de contrataciones de obras publicas, de 25
encuestado de la Municipalidad Distrital, 18 (72%) si percibieron procedimiento
de seleccidn, 5 (20%) no percibieron procedimiento de seleccion y 2 (8%) a veces
percibieron procedimiento de seleccion. En documentos de procedimiento de
seleccion de contrataciones de obras publicas el 80% si se encontr6 documento y
el 20% no se encontrd documento que deja sin efecto el otorgamiento de la buena
pro. En procedimiento de seleccion de contrataciones de obras publicas existe
una coincidencia predominante que si percibe procedimiento de seleccion de
contrataciones de obras publicas (72%) y si existe documento de procedimiento

de seleccion de contrataciones de obras publicas (80%).

En ejecucion contractual de contrataciones de obras puablicas, de 25
encuestado de la Municipalidad Distrital, 19 (76%) si percibieron ejecucion
contractual, 2 (8%) no percibieron ejecucion contractual y 4 (16%) a veces
percibieron ejecucion contractual. En documentos de ejecucion contractual de
contrataciones de obras publicas el 80% si existen documentos y el 20% no se
encontrd documentos de penalidades y documentos adicionales de obras. En
ejecucion contractual de contrataciones de obras publicas existe una coincidencia
predominante que si percibe ejecucion contractual de contrataciones de obras
publicas (76%) y si existe documento de ejecucion contractual de contrataciones
de obras publicas (80%).
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4.2. Prueba de Hipdtesis

Se realizd una prueba de Shapiro Wilk por ser 25 encuestas de los trabajadores
de la Municipalidad Distrital de Sitacocha de los resultados expuestos en el numeral
anterior, para hallar la significatividad estadistica de los porcentajes obtenidos
resultado de la medicion realizada mediante la encuesta. Las contrastaciones se
realizaron en base a un nivel de significancia de o = 0.05. Segun Samuel

Shapiro y Martin Wilk (1965). La ecuacion utilizada fue:

‘:Z?_-l ”’*’E(:'J}‘

i (@i — w)?

i=1

W =

Donde:

e X() = es el nimero que ocupa la i-ésima posicion en la muestra (con la
muestra ordenada de menor a mayor).
e 1 =(X1+...+Xn)/neslamedia muestral.

« Las variables a; se calculan con la tabla de shapiro.

a (Alfa) = 0.05;
p>0.05 = modelo de Pearson;

p<0.05 = Rho Spearman

a) Hipotesis nula: Las variables siguen una distribucion normal.

b) Hipdtesis alternativa: Las variables presentan diferencias entre ellas y una

distribuciéon normal.
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PRUEBA DE SHAPIRO-WILK

Tabla 4.9: Prueba de SHAPIRO-WILK para la Variable Control Interno

PRUEBA DE NORMALIDAD CONTROL INTERNO
Sig. Sig.
: : Prueba
DIMENSION (ClI) I Asintot (swt)
(swc) a=0.05 P
Entorno De Control 25 0.721 0,918 swc< o
Evaluacion De
_ 25 0.668 0,918 sSwWc< a
Riesgos
Actividades De
25 0.456 0,918 swc< o
Control
Informacion Y
o 25 0.384 0,918 SWc< a
Comunicacion
Actividades De
_ 25 0.742 0,918 swe< a
Monitoreo

Fuente: Los Autores.

Se tabulan los valores distribucion del estadistico de Shapiro-Wilk o.= 0.05 con
n=25.

Coeficientes del estadistico, se tabulan los valores de las constantes con n = 25

yj=13.

Interpretacion:

Se puede apreciar que las 5 dimensiones del cuestionario de control interno
(Entorno De Control, Evaluacion De Riesgos, Actividades De Control,
Informacion Y Comunicacion, Actividades De Monitoreo), el p - valor < que 0.05
a. Por lo tanto la hipétesis nula se rechaza (las dimensiones no vienen de una

distribucion normal).

Al rechazar la hipotesis nula utilizamos el estadistico Rho Spearman para el

analisis de correlacion entre variables.
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Tabla 4.10: Prueba de SHAPIRO-WILK para la Variable Contrataciones

obras Publicas

PRUEBA DE NORMALIDAD CONTRATACIONES OBRAS

PUBLICAS
Sig. Sig.
: : : : Prueba
DIMENSION (COP) i Asintot (swt) ©)
p
(swc) a=0.05
Actuaciones swc< a
) 25 0.450 0,918
Preparatorias
Procedimiento de
) 25 0.610 0,918 swc< a
Seleccidn
Ejecucion contractual 25 0.552 0,918 swc< a

Fuente: Los Autores.

Se tabulan los valores distribucion del estadistico de Shapiro-Wilk a.= 0.05 con

n = 25.

Coeficientes del estadistico, se tabulan los valores de las constantes con n = 25

yj=13.

Interpretacion:

Se puede apreciar que las 3 dimensiones del cuestionario de contrataciones obras
publicas (Actuaciones Preparatorias, Procedimiento de Seleccion, ejecucion
contractual), el p - valor < que 0.05 a. Por lo tanto la hipdtesis nula se rechaza (las

dimensiones no vienen de una distribucion normal).

Al rechazar la hipotesis nula utilizamos el estadistico Rho Spearman para el

andlisis de correlacion entre variables.
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ANALISIS DE CORRELACION — RHO SPEARMAN

Tabla 4.11: Correlacion de Variables (Dimensiones) entre Control Interno y

Contrataciones de Obras Publicas

CONTRATACIONES

OBRAS PUBLICAS Actuaciones Procedimiento Ejecucion
Datos 5 tori De Seleccid Contractual
CONTROL reparatorias e Seleccion
INTERNO
Coef. spearman 0+0.427 0.535 0.489
Sing. (bilateral) 0.033 0.006 0.013
Entorno De Control
Ne 25 25 25
Regresion lineal | Y=0.323+0.570x | Y=0.258+0.656x | Y=0.226+0.699x
Coef. spearman 0.522 0.527 0.495
Sing. (bilateral) 0.007 0.006 0.012
Evaluacién De Riesgos
Ne 25 25 25
Regresion lineal | Y=-0.219+0.781x | Y=-0.192+0.808x | Y=-0.178+0.822x
Coef. spearman 0.997 0.758 0.848
Sing. (bilateral) 0.000 0.000 0.000
Actividades De Control
Ne 25 25 25
Regresion lineal | Y=-0.70+1.089x | Y=0.224+0.916x | Y=0.009+1.121x
Coef. spearman 0.884 0.672 0.720
Informaciony Sing. (bilateral) 0.000 0.000 0.000
Comunicacion Ne° 25 25 25
Regresion lineal | Y=0.068+0.977x | Y=0.439+0.742x | Y=0.273+0.909x
Coef. spearman 0.397 0.562 0.508
Sing. (bilateral) 0.050 0.003 0.010
Actividades De Monitoreo
Ne 25 25 25

Regresion lineal

Y=0.606+0.296x

Y=0.493+0.380x

Y=0.437+0.423x

Nota: Base de datos de la aplicacion de cuestionarios sobre control interno y contrataciones de obras publicas.

Fuente: Los Autores.

Interpretacion:

Se puede indicar que el valor de la significancia fue menor que el valor

propuesto (p < 0.05), por lo que se decidio rechazar la hipotesis nula afirmando
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4.3.

que existe relacion significativa en el Control Interno de las contrataciones de

obras publicas.

Por otro lado, el coeficiente de correlacion Rho de Spearman en Actividades
De Monitoreo e Actuaciones Preparatorias muestra un valor de r = 0.397, se
deduce una correlacion positiva baja. Las demas variables tienen una correlacion
positiva moderada, alta a muy alta, ya que los coeficientes de correlacion se

acercan a 1.

Discusion de Resultados

Segun los analisis de investigacion del presente proyecto fue explorar en qué
medida influye el control interno en las contrataciones de obras publicas de la
Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019.
Aceptamos la hipdtesis general (Hi), donde establece que el control interno
influye significativamente en las contrataciones de obras publicas, el valor de la
significancia fue menor que el valor propuesto (p < 0.05), el coeficiente de
correlacion Rho de Spearman en Actividades De Monitoreo e Actuaciones
Preparatorias muestra un valor de r = 0.397, se deduce una correlacion positiva
baja; las demas variables tienen una correlacion positiva moderada, alta a muy
alta. Los resultados de regresion lineal muestra que la actividad de control
influye un 1.089 en las actuaciones preparatorias, asimismo las otras regresiones

influyen positivamente en las contrataciones de obras publicas.

De igual manera Puerta (2017) en su investigacion “Control Interno y Procesos
de Contrataciones Segun EI Personal De Logistica Del Hospital Nacional Dos De

Mayo - Lima, 2016”. Indica que “existe una relacion significativa entre control
interno y procesos de contrataciones segun el personal de Logistica del Hospital

Nacional Dos de Mayo - Lima, 2016, encontrando un coeficiente de correlacion

Rho Spearman de 0.730 y nivel de significancia 0,00; representando una moderada

correlacion entre la variables” (p. 102).
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En cuanto a la hipdtesis de control interno influye en las actuaciones
preparatorias para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital
de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019, el valor de la significancia fue
menor que el valor propuesto (p < 0.05), el coeficiente de correlacién Rho de
Spearman en Actividades De Control e Actuaciones Preparatorias muestra un
valor de r = 0.997 se deduce una correlacién positiva muy alta, con significancia
bilateral de 0.000. El resultado de regresion lineal muestra que la actividad de
control influye un 1.089 en las actuaciones preparatorias. En este sentido Alvarez
(2018) en su investigacion “Control Interno Y Su Influencia En Los Procesos De
Adquisiciones Y Contrataciones Del Gobierno Regional De Puno, Periodo
2017 concluye que: “El Gobierno Regional de Puno resulté no ser éptimo el
Control Interno en la apropiada programacion del Plan Anual de Adquisiciones
y Contrataciones del Gobierno Regional de Puno, sefialando que entre 25 % a
45% no influye en la apropiada programacion del Plan Anual de Contrataciones”
(p. 146).

En cuanto a la hipétesis de control interno influye en los procedimientos de
seleccion para la contratacion de obras publicas en la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019, el valor de la significancia fue menor
que el valor propuesto (p < 0.05), el coeficiente de correlacion Rho de Spearman
en Actividades De Control e Procedimiento De Seleccion muestra un valor de r =
0. 758 se deduce una correlacion positiva alta, con significancia bilateral de 0.000.
El resultado de regresion lineal muestra que la actividad de control influye un 0.916
en el Procedimiento De Seleccidon. En el mismo sentido Ramirez (2017) en su
investigacién “Control interno y los procesos de contrataciones y adquisiciones de
la municipalidad provincial de Acobamba, region Huancavelica, periodo 2015”
menciona que “el control interno no cuenta con una relacion directa y significativa
en los procesos de las contrataciones y adquisiciones en la municipalidad provincial
de Acobamba; con rho = -0,092 y significativa p = 0,000 <0,05, con los procesos

de contrataciones y adquisiciones” (p. 11).

En cuanto a la hipotesis de control interno influye en a la ejecucion contractual

de las obras publicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
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Cajamarca, 2019, el valor de la significancia fue menor que el valor propuesto (p
< 0.05), el coeficiente de correlacion Rho de Spearman en Actividades De Control
e Ejecucion Contractual muestra un valor de r = 0. 848 se deduce una correlacion
positiva alta, con significancia bilateral de 0.000. El resultado de regresion lineal
muestra que la actividad de control influye un 1.121 en la Ejecucion Contractual.
En el mismo sentido Ramirez (2017) en su investigacién “Control interno y los
procesos de contrataciones y adquisiciones en la municipalidad provincial de
Acobamba, region Huancavelica, 2015” indica que existe “no existe una relacion
directa y significativa entre el control interno y la dimension ejecucién contractual
en el Gobierno Regional de Huancavelica; ya que el coeficiente de correlacion de

Rho de Spearman tiene un valor de 0.260.” (p. 77).

51




CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

» De acuerdo a las evidencias estadisticas, existe relacion directa y significativa
en el control interno que influye significativamente en las contrataciones de
obras publicas de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019. Por qué el nivel de significancia calculada es p < 0.05,
rechazando la hipdtesis nula y el coeficiente de correlacion es positiva de

moderada a muy alta.

» El control interno se relaciona significativamente con las actuaciones
preparatorias para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital
de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019. Por qué el nivel de significancia
calculada es p < 0.05, hallandose un coeficiente de correlacion Rho Spearman
de 0.997, que significo una correlacion positiva muy alta; influenciando la

actividad de control en un 1.089 en las actuaciones preparatorias.

> El control interno se relaciona significativamente con los procedimientos de
seleccidn para la contratacion de obras publicas en la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca, 2019. Por qué el nivel de significancia
calculada es p < 0.05, hallandose un coeficiente de correlacién Rho Spearman
de 0.758, que significo una correlacién positiva alta, influenciando la actividad

de control en un 0.916 del Procedimiento De Seleccion.

» El control interno se relaciona significativamente con la ejecucion contractual
de las obras publicas en la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019. Por qué el nivel de significancia calculada es p < 0.05,
hallandose un coeficiente de correlacion Rho Spearman de 0.848, que significo
una correlacion positiva alta, influenciando la actividad de control en un 1.121

en la Ejecucion Contractual.
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5.2 Recomendaciones

> Se debe mejorar e implementar los lineamientos del control interno que
perfeccione cada una de sus actividades para las contrataciones de obras
publicas, para prevenir y/o reducir los riesgos que podrian afectar la

administracion publica.

> Se debe mejorar las actividades de monitoreo del control interno en las
actuaciones preparatorias para la contratacion de obras puablicas de la

Municipalidad Distrital de Sitacocha.

> Se debe mejorar la evaluacion de riesgo del control interno en los procedimientos
de seleccidn para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital

de Sitacocha.

» Se debe mejorar el entorno de control del control interno en la ejecucion
contractual para la contratacion de obras publicas de la Municipalidad Distrital

de Sitacocha.
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ANEXOS




ANEXO 1:
CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO
ESTIMADO COLABORADOR (A):
La presente encuesta tiene como objetivo levantar informacion, sobre la influencia del
control interno en las contrataciones de obras publicas de la Municipalidad Distrital de

Sitacocha — Cajabamba - Cajamarca, 2019.

Introducciones: A continuacién se presentan preguntas por marcar; lea con atencion cada

una de las proposiciones y marque con una (X) la opinion que usted considera.

Tabla Al: Cuestionario de Control Interno

CONTROL INTERNO

Entorno de Control

1 La entidad cuenta con un sistema de control interno adecuado.

2 Existe un cddigo de ética aprobado por la entidad.

3 Conoce algun acto fraudulento o contrario a la ética.

Usted cumple con la funcién administrativa de transparencia y

4

eficaz.

Evaluacién de Riesgos

La entidad tiene reglamento y/o guia aprobado para las
> contrataciones de obras publicas.

La entidad tiene un comité de gestion de riesgos para las
° contrataciones de obras publicas.

Durante la ejecucion de los procesos se ha medido y cuantificado
! el impacto de los riesgos en las obras publicas.
8 Son apropiados los mecanismos que se emplean para minimizar los

riesgos en las contrataciones publicas.

Actividades de Control
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El comité especial cuenta con directivas para minimizar los riesgos

? identificados en las contrataciones de obras publicas.

Cumple con el cronograma de las contrataciones de obras publicas
10 de acuerdo a los pazos y fechas establecidas.

Las areas administrativas son eficaz, eficiente en resolver la funcion
- administrativa que se ha delegado.

) Es apropiado los controles para verificar la autenticidad de los
' documentos en las contrataciones de obras publicas.
Informacion y Comunicacion

La entidad promueve el control interno en las areas administrativas
s para la contratacién de obras publicas.
14 Las convocatorias y las bases son publicadas en el SEACE.

El comité especial evalia la informacion mediante mecanismos
o establecidos en el control interno.

Se cuenta con un area encargada para administrar la documentacion
1o e informacion de las contrataciones de obras publicas.

Actividades de Monitoreo

Se comunica al comité especial de manera oportuna los problemas
1 y las deficiencias que se identifica a fin de tomar las correcciones.

El comité especial hace seguimiento de las propuestas para las
18 contrataciones de obras publicas.

El comité especial hace seguimiento al area usuaria del
19 cumplimiento de las normas, leyes y/o reglamentos que se requiere

para las contrataciones de obras publicas.
20 El comité especial hace seguimiento a toda documentacion de obra

publica dando validez y fiabilidad.

Fuente: Elaboracion Propia

59




ANEXO 2:
CUESTIONARIO DE CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS
ESTIMADO COLABORADOR (A):
La presente encuesta tiene como objetivo levantar informacion, sobre la influencia del
control interno en las contrataciones de obras publicas de la Municipalidad Distrital de

Sitacocha — Cajabamba - Cajamarca, 2019.

Introducciones: A continuacién se presentan preguntas por marcar; lea con atencion cada

una de las proposiciones y margue con una (X) la opinion que usted considera.

Tabla A2: Cuestionario de Contratacion de Obras Publicas

CONTRATACIONES PUBLICAS

Actuaciones Preparatorias

1 Se elabora y aprueba el plan anual de contrataciones, en base a las
brechas de necesidades de obras publicas.

) Anualmente se cumple el plan anual de contrataciones de obras
publicas.

3 El requerimiento del area usuaria es objetiva y precisa para la
contratacion de obra publica.

4 La elaboraciéon del expediente de contratacion cumple con los
documentos de necesidades.

5 El expediente de contratacion es revisado por los especialistas.

Procedimiento de Seleccion

6 El 6rgano encargado de contratacion cumple con las etapas del
procedimiento de seleccion.
7 Se evidencia la transparencia en todas las etapas del procedimiento

de seleccion.

8 Los resultados de la evaluacion y/o calificacion del comité de
seleccion fueron rigurosos.

9 La entidad deja sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa

imputable a si misma.
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La entidad comunica al ganador de la buena pro, para perfeccionar

10

el contrato.
Ejecucion Contractual

11 El procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza
respetando los derechos del contratista.

12 Los plazos y el perfeccionamiento del Contrato se realizan de
acuerdo a las normativas vigentes.

13 La entidad cumple con las condiciones para iniciar el plazo de
ejecucion de obra publica.

14 La entidad verifica y/o aprueba las valorizaciones ejecutadas
mensualmente por las empresas.

15 La entidad supervisa y ejecuta penalidades por mora en la ejecucion
de la prestacion.

16 La obra publica cumple con los requisitos para adicionales de obras.

17 El inspector y/ o supervisor cumplen con los plazos establecidos
para la recepcion de obras publicas.

18 La entidad cumple con los plazos establecidos para la recepcion de
obras publicas.

19 El contratista cumple con los plazos establecidos para la
presentacion de liquidacion de obras publicas.

20 El inspector y/ o supervisor cumplen con la valides y fiabilidad en

la ejecucion de obra publica.

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXO 3:

DOCUMENTACION CONTROL INTERNO

Introducciones: A continuacion se revisara y/ o verificara los documentos administrativos

del control interno (entorno de control, evaluacion de riesgos, actividades de control,
informacién y comunicacion, actividades de monitoreo) para la contratacion de obras

publicas.

Tabla A3: Documentacién del Control Interno

DOCUMENTO

ITEM DESCRIPCION

SI | NO

1.0 Entorno De Control

1.1 | Existe un sistema de control interno adecuado.

1.2 | Existe un codigo de ética aprobado por la entidad.

1.3 | Existe un acto fraudulento o contrario a la ética.

1.4 | Se cumplio con la funcion administrativa de transparencia y eficaz.

2.0 | Evaluacién De Riesgos

Existe un reglamento y/o guia aprobado por la Municipalidad para las

21 contrataciones de obras publicas.

Existe un comité de gestion de riesgos para las contrataciones de obras
22 pUblicas.

Existe documento donde se ha medido y cuantificado el impacto de los
23 riesgos en las obras publicas.
” Existen documentos para minimizar los riesgos en las contrataciones

publicas.

3.0 Actividades De Control

31 Existe directivas para minimizar los riesgos identificados en las
contrataciones de obras publicas.

32 Existe un cronograma de las contrataciones de obras publicas de
acuerdo a los pazos y fechas establecidas.
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Existen documentos que resuelve la funcion administrativa que se ha

3.3
delegado.
Existe autenticidad en los documentos de las contrataciones de obras
34 pUblicas.
4.0 Informacion Y Comunicacion
Existen documentos de control interno en las &reas administrativas
a1 para la contratacion de obras publicas.
4.2 Existen documentos de las convocatorias publicadas en el SEACE.
Existen documentos y/o actas del comité especial que evalta la
43 informacién del control interno.
Existe un area encargada para administrar la documentacion e
44 informacidn de las contrataciones de obras publicas.
5.0 Actividades De Monitoreo
5.1 Existen documentos del comité especial que informa las correcciones.
Existe documento del comité especial para las contrataciones de obras
> pUblicas.
Existe documento del comité especial del cumplimiento de las normas,
5.3 | leyes y/o reglamentos que se requiere para las contrataciones de obras
publicas.
54 Existe documento del comité especial que hace seguimiento a la obra

publica dando validez y fiabilidad.

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXO 4:

DOCUMENTACION CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS

Introducciones: A continuacion se revisara y/ o verificara los documentos administrativos

para la contratacion de obras publicas (actuaciones preparatorias, procedimiento de

seleccidn, ejecucion contractual).

Tabla A4: Documentacion de Contratacion de Obras Publicas

ITEM DESCRIPCION DOCUMENTO
st | NO

1.0 | Actuaciones Preparatorias

11 Existe plan anual de contrataciones (PAC) en obras publicas.

12 Existe documento de cumplimiento del plan anual de
contrataciones de obras publicas.

13 Existe documento del &rea usuaria para la contratacion de obra
publica.

14 Existe expediente de contratacion y cumple con los documentos
de necesidades.

15 Existe expediente de contratacion, revisado por los especialistas.

2.0 | Procedimiento De Seleccion

21 Existe documento del érgano encargado de contratacion que
cumple con las etapas del procedimiento de seleccion.

29 Existe transparencia en todas las etapas del procedimiento de
seleccion.

53 | Existe resultados de la evaluacion y/o calificacion del comité de
seleccion.

24 Existe documento que deja sin efecto el otorgamiento de la buena
pro por causa imputable a si misma.

25 Existe documento que la Entidad comunica al ganador de la buena
pro.

3.0 | Ejecucion Contractual

31 Existe documento de contrato respetando los derechos del
contratista.

3.2 Existen documentos de contrato con plazos de acuerdo a las
normativas vigentes.

33 Existen documentos que cumple con las condiciones para iniciar
el plazo de ejecucion de obra publica.
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Existen documentos que aprueban las valorizaciones ejecutadas

34 mensualmente por las empresas.

35 Existen documentos de la entidad que ejecuta penalidades por
mora en la ejecucion de la prestacion.

3.6 Existen documentos adicionales de obras.

3.7 Existen documentos del inspector y/ o supervisor para la
recepcion de obras pablicas.

38 Existen documentos de la Municipalidad que cumple con los
plazos establecidos para la recepcion de obras publicas.

39 Existen documentos del contratista con los plazos establecidos
para la presentacion de liquidacion de obras publicas.

3.10 Existen documentos del inspector y/o supervisor que cumple con

la valides y fiabilidad en la ejecucion de obra publica.

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXO 5:

DATA DEL CUESTIONARIO DE CONTROL INTERNO

Tabla A5: Data del cuestionario del control interno

Entorno de Control

1 La entidad cuenta con un sistema de control interno adecuado. 20 68 12
2 Existe un cédigo de ética aprobado por la entidad. 20 80 0
3 Conoce algln acto fraudulento o contrario a la ética. 0 100 0
Usted cumple con la funcién administrativa de transparencia y
4 ) 100 0 0
eficaz.
Evaluacion de Riesgos
La entidad tiene reglamento y/o guia aprobado para las
5 . o 0 100 0
contrataciones de obras publicas.
La entidad tiene un comité de gestion de riesgos para las
6 . o 0 100 0
contrataciones de obras publicas.
Durante la ejecucion de los procesos se ha medido y cuantificado el
7 ) ) o 12 60 28
impacto de los riesgos en las obras publicas.
8 Son apropiados los mecanismos que se emplean para minimizar los 48 5 0
riesgos en las contrataciones publicas.
Actividades de Control
9 El comité especial cuenta con directivas para minimizar los riesgos 7 ’8 0
identificados en las contrataciones de obras publicas.
Cumple con el cronograma de las contrataciones de obras publicas
10 ) 72 0 28
de acuerdo a los pazos y fechas establecidas.
Las areas administrativas son eficaz, eficiente en resolver la funcion
11 o 88 0 12
administrativa que se ha delegado.
Es apropiado los controles para verificar la autenticidad de los
12 ) o 100 0 0
documentos en las contrataciones de obras publicas.
Informacion y Comunicacion
La entidad promueve el control interno en las areas administrativas
13 y o 52 0 48
para la contratacion de obras publicas.
14 Las convocatorias y las bases son publicadas en el SEACE. 100 0 0
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El comité especial evalla la informacion mediante mecanismos

publica dando validez y fiabilidad.

15 . . 100 0 0
establecidos en el control interno.

16 Se cuenta con un area encargada para administrar la documentacion 100 0 0
e informacién de las contrataciones de obras publicas.

Actividades de Monitoreo

Se comunica al comité especial de manera oportuna los problemas y

17 o o ) ) 40 20 40
las deficiencias que se identifica a fin de tomar las correcciones.
El comité especial hace seguimiento de las propuestas para las

18 ) o 0 72 28
contrataciones de obras publicas.
El comité especial hace seguimiento al &rea usuaria del cumplimiento

19 de las normas, leyes y/o reglamentos que se requiere para las 24 0 76
contrataciones de obras publicas.
El comité especial hace seguimiento a toda documentacién de obra

20 32 0 68

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXO 6:

DATA DEL CUESTIONARIO DE CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS

Tabla A6: Data del cuestionario de Contrataciones de Obras Publicas

Actuaciones Preparatorias

1 Se elabora y aprueba el plan anual de contrataciones, en | gg 0 20
base a las brechas de necesidades de obras publicas.

2 Anualmen,Ie §e cumple el plan anual de contrataciones 72 12 16
de obras publicas.

3 El requerimiento del area usuaria es objetiva y precisa 88 0 12
para la contratacion de obra publica.

4 La elaboracion del expediente de contratacion cumple 92 0 8
con los documentos de necesidades.

5 El expediente de contratacion es revisado por los 100 0 0

especialistas.

Procedimiento de Seleccion

6 El 6rgano encargado de contratacion cumple con las 100 0 0
etapas del procedimiento de seleccidn.

7 Se evic_ier_lcia la transpa_r?ncia en todas las etapas del 57 8 40
procedimiento de seleccion.

8 Los resultados de la evaluacion y/o calificacion del 100 0 0
comité de seleccion fueron rigurosos.

9 La entidad deja sin efecto el otorgamiento de la buena 0 100 0
pro por causa imputable a si misma.

10 La entidad comunica al ganador de la buena pro, para 100 0 0

perfeccionar el contrato.

Ejecucion Contractual

11 El procedimiento para perfeccionar el contrato se | 14, 0 0
realiza respetando los derechos del contratista.

12 Los plazos y el perfeccionamiento del Contrato se 92 0 8
realizan de acuerdo a las normativas vigentes.

13 La entidaq currTQIe con las c,onfjiciones para iniciar el 96 0 4
plazo de ejecucion de obra publica.

14 La entidad verifica y/o aprueba las valorizaciones 100 0 0

ejecutadas mensualmente por las empresas.
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La entidad supervisa y ejecuta penalidades por mora en

15 i i i 80 0 20
la ejecucién de la prestacion.

16 La- -obra publica cumple con los requisitos para 16 24 60
adicionales de obras.

17 El inspe_ctor yl o supervis_or cumplen con_los plazos 48 24 28
establecidos para la recepcion de obras publicas.

18 La entidad cumple con _Ios plazos establecidos para la 83 0 12
recepcion de obras publicas.

19 El contratist_a, cumple _con _I(,)s plazos esta}blt?cidos para 80 16 4
la presentacion de liquidacion de obras publicas.

20 El inspector y/ o supervisor cumplen con la valides y 80 8 12

fiabilidad en la ejecucion de obra pablica.

Fuente: Elaboracion Propia
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ANEXO 7:

DATA DE DOCUMENTACION DE CONTROL INTERNO

Tabla A7: Data de Documentaciéon del Control Interno

ITEM DESCRIPCION DOCUMENTO
SI | NO

1.0 | ENTORNO DE CONTROL

1.1 | Existe un sistema de control interno adecuado. X

1.2 | Existe un codigo de ética aprobado por la entidad. X

1.3 | Existe un acto fraudulento o contrario a la ética. X

1.4 | Se cumplio con la funcion administrativa de transparencia y eficaz. X

2.0 | EVALUACION DE RIESGOS

01 Existe un reglamento y/o guia aprobado por la Municipalidad para las y
contrataciones de obras publicas.

55 Existe un comité de gestidn de riesgos para las contrataciones de obras y
publicas.

”3 Existe documento donde se ha medido y cuantificado el impacto de los y
riesgos en las obras publicas.

” Existen documentos para minimizar los riesgos en las contrataciones y
publicas.

3.0 | ACTIVIDADES DE CONTROL

31 Existe directivas para minimizar los riesgos identificados en las y
contrataciones de obras publicas.

30 Existe un cronograma de las contrataciones de obras publicas de y
acuerdo a los pazos y fechas establecidas.

33 Existen documentos que resuelve la funcidn administrativa que se ha y
delegado.

34 Existe autenticidad en los documentos de las contrataciones de obras y
publicas.

40 | INFORMACION Y COMUNICACION

i1 Existen documentos de control interno en las areas administrativas y
para la contratacion de obras publicas.
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4.2 Existen documentos de las convocatorias publicadas en el SEACE.
Existen documentos y/o actas del comité especial que evalta la
43 informacion del control interno.
Existe un area encargada para administrar la documentacion e
44 informacidn de las contrataciones de obras publicas.
5.0 ACTIVIDADES DE MONITOREO
5.1 Existen documentos del comité especial que informa las correcciones.
Existe documento del comité especial para las contrataciones de obras
> publicas.
Existe documento del comité especial del cumplimiento de las normas,
5.3 leyes y/o reglamentos que se requiere para las contrataciones de obras
publicas.
54 Existe documento del comité especial que hace seguimiento a la obra

publica dando validez y fiabilidad.

Fuente: Los Autores.
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ANEXO 8:

DATA DE DOCUMENTACION DE CONTRATACIONES OBRAS PUBLICAS

Tabla A8: Data de Documentacién de Contrataciones de Obras Publicas

ITEM DESCRIPCION DOCUMENTO
SI | NO

1.0 | ACTUACIONES PREPARATORIAS

11 Existe plan anual de contrataciones (PAC) en obras publicas. X

12 Existe documento de cumplimiento del plan anual de «
contrataciones de obras publicas.

13 Existe documento del area usuaria para la contratacién de obra «
publica.

14 Existe expediente de contratacién y cumple con los documentos «
de necesidades.

1.5 Existe expediente de contratacion, revisado por los especialistas. X

2.0 | PROCEDIMIENTO DE SELECCION

21 Existe documento del érgano encargado de contratacién que X
cumple con las etapas del procedimiento de seleccion.

29 Existe transparencia en todas las etapas del procedimiento de X
seleccion.

o3 | Existe resultados de la evaluacion y/o calificacion del comité de N
seleccion.

24 Existe documento que deja sin efecto el otorgamiento de la X
buena pro por causa imputable a si misma.

o5 | Existe documento que la Entidad comunica al ganador de la |
buena pro.

3.0 | EJECUCION CONTRACTUAL

31 Existe documento de contrato respetando los derechos del X
contratista.

3.2 Existen documentos de contrato con plazos de acuerdo a las N
normativas vigentes.

3.3 Existen documentos que cumple con las condiciones para iniciar X
el plazo de ejecucion de obra publica.

34 Existen documentos que aprueban las valorizaciones ejecutadas X
mensualmente por las empresas.

35 Existen documentos de la entidad que ejecuta penalidades por X
mora en la ejecucion de la prestacion.

3.6 Existen documentos adicionales de obras. X
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Existen documentos del inspector y/ o supervisor para la

3 recepcién de obras publicas.

3.8 Existen documentos de la Municipalidad que cumple con los
plazos establecidos para la recepcion de obras publicas.

3.9 Existen documentos del contratista con los plazos establecidos
para la presentacion de liquidacion de obras publicas.

3.10 Existen documentos del inspector y/o supervisor que cumple

con la valides y fiabilidad en la ejecucion de obra pablica.

Fuente: Los Autores.
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ANEXO 9: ENTORNO DE CONTROL

¢La entidad cuenta con un sistema de control interno adecuado? (1)

Tabla A9: Data por pregunta

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
Ne° %
Si 5 20
No 17 68
A veces 3 12
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 01 del cuestionario.

Figura Al:La entidad cuenta con un sistema de control

%
80
70
60
50
40
30

20
0

Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad

Distrital de Sitacocha; manifiesta el 68% no hay un sistema de control interno, un

interno adecuado

68

20

mS| mNO

12

A VECES

20% que si tiene un control interno y 12 % a veces.
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ANEXO 10:

Tabla A10: Data por pregunta

¢Existe un cddigo de ética aprobado por la entidad? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
Ne° %
Si 5 20
No 20 80
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 02 del cuestionario.

Figura A2: Existe un codigo de ética aprobado por la
% entidad
90
80
70
60
50
40
30

80

20
20
0

Elaboracion: Los autores

mS| mNO mAVECES

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 80% no existe un codigo de ética, un 20% que
si tiene un codigo de ética'y 0 % a veces.
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ANEXO 11:

Tabla All: Data por pregunta

¢Conoce algun acto fraudulento o contrario a la ética? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 0 0
No 25 100
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 03 del cuestionario.

Figura A3: Conoce algun acto fraudulento o contrario a la

% ética
120

100
100
80
60
40

20

WS mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% no existe acto fraudulento.

76




ANEXO 12:

Tabla A12: Data por pregunta

¢Usted cumple con la funcion administrativa de transparencia y eficaz? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 04 del cuestionario.

Figura A4: Usted cumple con la funcion administrativa de
% transparencia y eficaz

120

100

100

80

60

40

20

WS mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% cumple con la funcién administrativa
de transparencia y eficaz.
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ANEXO 13: EVALUACION DE RIESGOS

Tabla A13: Data por pregunta

¢La entidad tiene reglamento y/o guia aprobado para las contrataciones de obras

publicas? (I)
TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 0 0
No 25 100
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 05 del cuestionario.

Figura A5: La entidad tiene reglamento y/o guia aprobado
% para las contrataciones de obras publicas

120
100

100

80

60

40

20

mSI mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% no tiene reglamento y/o guia aprobado

para las contrataciones de obras publicas.
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ANEXO 14:

Tabla Al4: Data por pregunta

¢La entidad tiene un comité de gestion de riesgos para las contrataciones de
obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 0 0
No 25 100
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 06 del cuestionario.

Figura A6: La entidad tiene un comité de gestion de riesgos
% para las contrataciones de obras pablicas

120
100

100

80

60

40

20

mSI mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% no tiene comité de gestién de riesgos
para las contrataciones de obras publicas.
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ANEXO 15:

Tabla A15: Data por pregunta

¢Durante la ejecucion de los procesos se ha medido y cuantificado el impacto de
los riesgos en las obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 3 12
No 15 60
A veces 7 28
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 07 del cuestionario.

Figura A7: Durante la ejecucion de los procesos se ha
% medido y cuantificado el impacto de los riesgos en las obras
publicas
70

60

60
50
40
28
30

20 12

. T
0

mSI mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 60% no se ha medido y cuantificado el
impacto de riesgos en las obras publicas, un 12% que si se ha medido y
cuantificado y 28 % a veces.
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ANEXO 16:

Tabla A16: Data por pregunta

¢Son apropiados los mecanismos que se emplean para minimizar los riesgos en

las contrataciones publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 12 48
No 13 52
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 08 del cuestionario.

Figura A8: Son apropiados los mecanismos que se emplean
% para minimizar los riesgos en las contrataciones publicas

60

52

50

40

30

20

10

mSI mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 52% no son apropiados los mecanismos
empleados para minimizar los riesgos en las contrataciones, un 48% que Si

minimiza los riesgos en las contrataciones y 0 % a veces.
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ANEXO 17: ACTIVIDADES DE CONTROL

Tabla A17: Data por pregunta

¢ El comité especial cuenta con directivas para minimizar los riesgos identificados

en las contrataciones de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 18 72
No 7 28
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 09 del cuestionario.

Figura A9: EI comité especial cuenta con directivas para
% minimizar los riesgos identificados en las contrataciones de
obras publicas
80
70
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10

28

- 0

mSI mNO mAVECES

Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 28% no cuenta con directivas para minimizar

los riesgos, un 72% que si cuenta con directivas para minimizar y 0 % a veces.
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ANEXO 18:

Tabla A18: Data por pregunta

¢Cumple con el cronograma de las contrataciones de obras publicas de acuerdo a
los pazos y fechas establecidas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 18 72
No 0 0
A veces 7 28
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 10 del cuestionario.

Figura A10: Cumple con el cronograma de las
% contrataciones de obras publicas de acuerdo a los pazos y
fechas establecidas
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 72% si cumple con el cronograma de las
contrataciones de obras publicas, un 28% a veces cumple el cronogramay 0 % no

cumple.
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ANEXO 19:

Tabla A19: Data por pregunta

¢Las dareas administrativas son eficaz, eficiente en resolver la funcion

administrativa que se ha delegado? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 22 88
No 0 0
A veces 3 12
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 11 del cuestionario.

Figura Al1l: Las areas administrativas son eficaz, eficiente
% en resolver la funcién administrativa que se ha delegado
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 88% si son eficaz y eficiente en resolver la

funcion administrativa, un 12% a veces y 0 % no.

84




ANEXO 20:

Tabla A20: Data por pregunta

¢Es apropiado los controles para verificar la autenticidad de los documentos en
las contrataciones de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 12 del cuestionario.

Figura A12: Es apropiado los controles para verificar la
% autenticidad de los documentos en las contrataciones de
obras publicas
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si es apropiado los controles para

verificar la autenticidad de los documentos.
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ANEXO 21: INFORMACION Y COMUNICACION

Tabla A21: Data por pregunta

¢La entidad promueve el control interno en las areas administrativas para la

contratacion de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 13 52
No 0 0
A veces 12 48
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 13 del cuestionario.

Figura A13: La entidad promueve el control interno en las
% areas administrativas para la contratacion de obras pablicas
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 52% si promueve el control interno en las
areas administrativas para la contratacion de obras publicas, un 28% a veces 'y 0

% no.
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ANEXO 22:

Tabla A22: Data por pregunta

¢Las convocatorias y las bases son publicadas en el SEACE? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 14 del cuestionario.

Figura Al4: Las convocatorias y las bases son publicadas
% en el SEACE
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si son publicadas las convocatorias y
bases.
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ANEXO 23:

Tabla A23: Data por pregunta

¢ El comité especial evalla la informacion mediante mecanismos establecidos en

el control interno? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 15 del cuestionario.

Figura A15: El comité especial evalla la informacion
% mediante mecanismos establecidos en el control interno
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si evalla la informacion mediante
mecanismos establecidos en el control interno.
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ANEXO 24:

Tabla A24: Data por pregunta

¢Se cuenta con un &rea encargada para administrar la documentacion e

informacion de las contrataciones de obras publicas? (I)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 16 del cuestionario.

Figura A16: Se cuenta con un area encargada para
% administrar la documentacién e informacion de las
contrataciones de obras publicas
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si cuenta con un area encargada para
administrar la documentacion e informacion de las contrataciones de obras
publicas
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ANEXO 25: ACTIVIDADES DE MONITOREO

Tabla A25: Data por pregunta

¢Se comunica al comité especial de manera oportuna los problemas y las

deficiencias que se identifica a fin de tomar las correcciones? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 10 40
No 5 20
A veces 10 40
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 17 del cuestionario.

Figura A17: Se comunica al comité especial de manera
% oportuna los problemas y las deficiencias que se identifica a
fin de tomar las correcciones
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 40% si comunica al comité especial de manera
oportuna los problemas y las deficiencias que se identifica a fin de tomar las

correcciones, un 20% no comunica y 40% a veces.
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ANEXO 26:

Tabla A26: Data por pregunta

¢ El comité especial hace seguimiento de las propuestas para las contrataciones

de obras publicas? (I)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 0 0
No 18 72
A veces 7 28
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 18 del cuestionario.

Figura A18: El comité especial hace seguimiento de las
% propuestas para las contrataciones de obras publicas
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 72% no hace seguimiento de las propuestas
para las contrataciones de obras publicas el comité especial, un 28% a veces y 0

% si.
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ANEXO 27:
Tabla A27: Data por pregunta

¢El comité especial hace seguimiento al area usuaria del cumplimiento de las

normas, leyes y/o reglamentos que se requiere para las contrataciones de obras

publicas? (1)
TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

No° %
Si 6 24
No 0 0
A veces 19 76
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 19 del cuestionario.

Figura A19: El comité especial hace seguimiento al &rea

% usuaria del cumplimiento de las normas, leyes y/o
reglamentos que se requiere para las contrataciones de obras
publicas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 24% si hace el comité especial el seguimiento
al area usuaria del cumplimiento de las normas, leyes y/o reglamentos que se

requiere para las contrataciones de obras publicas, un 76% a veces y 0 % no.
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ANEXO 28:

Tabla A28: Data por pregunta

¢ El comité especial hace seguimiento a toda documentacion de obra publica
dando validez y fiabilidad? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 8 32
No 0 0
A veces 17 68
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 20 del cuestionario.

Figura A20: El comité especial hace seguimiento a toda
% documentacién de obra publica dando validez y fiabilidad
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Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 32% si hace el comité especial el seguimiento

a toda documentacién de obra publica dando validez y fiabilidad, un 68% a veces

y 0 % no.
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ANEXO 29: ACTUACIONES PREPARATORIAS

Tabla A29: Data por pregunta

¢Se elabora y aprueba el plan anual de contrataciones, en base a las brechas de

necesidades de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

No° %
Si 20 80
No 0 0
A veces 5 20
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 1 del cuestionario.

Figura A21: Se elabora y aprueba el plan anual de
% contrataciones, en base a las brechas de necesidades de
obras publicas

100
80
60
40

20
20

mSI mNO mAVECES

Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 80% si elabora y aprueba el plan anual de
contrataciones, en base a las brechas de necesidades de obras publicas, un 20% a

veces y 0 % no.
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ANEXO 30:

Tabla A30: Data por pregunta

¢Anualmente se cumple el plan anual de contrataciones de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 18 72
No 3 12
A veces 4 16
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 2 del cuestionario.

Figura A22: Anualmente se cumple el plan anual de
% contrataciones de obras publicas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 72% si anualmente se cumple el plan anual

de contrataciones de obras publicas, un 16% a veces y 12% no.
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ANEXO 31:

Tabla A31: Data por pregunta

¢El requerimiento del &rea usuaria es objetiva y precisa para la contratacion de
obra publica? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 22 88
No 0 0
A veces 3 12
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 3 del cuestionario.

Figura A23: El requerimiento del &rea usuaria es objetiva 'y
% precisa para la contratacion de obra publica
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 88% si hace el requerimiento del area usuaria
con objetividad y precision para la contratacion de obra publica, un 12% a veces
y 0% no.
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ANEXO 32:

Tabla A32: Data por pregunta

¢La elaboracién del expediente de contratacion cumple con los documentos de

necesidades? (I1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 23 92
No 0 0
A veces 2 8
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 4 del cuestionario.

Figura A24: La elaboracion del expediente de contratacion

% cumple con los documentos de necesidades
100 92

90

80

70

60

50

40

30
20
10

mS| mNO mAVECES

Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 92% si cumple con la elaboracién del
expediente de contratacion, un 8% a veces y 0% no.
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ANEXO 33:

Tabla A33: Data por pregunta

¢El expediente de contratacion es revisado por los especialistas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 5 del cuestionario.

Figura A25: El expediente de contratacién es revisado
% por los especialistas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si es revisado por los especialistas los

expedientes de contratacion.
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ANEXO 34: PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Tabla A34: Data por pregunta

¢El 6rgano encargado de contratacion cumple con las etapas del procedimiento

de seleccion? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 6 del cuestionario.

Figura A26: El 6rgano encargado de contratacion cumple
% con las etapas del procedimiento de seleccién
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si cumple con las etapas del

procedimiento de seleccion del érgano encargado de contratacion.
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ANEXO 35:

Tabla A35: Data por pregunta

¢Se evidencia la transparencia en todas las etapas del procedimiento de

seleccion? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 13 52
No 2 8
A veces 10 40
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 7 del cuestionario.

Figura A27: Se evidencia la transparencia en todas las
% etapas del procedimiento de seleccion
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 52% si hay evidencia la transparencia en todas

las etapas del procedimiento de seleccion, un 40% a veces y 8% no.
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ANEXO 36:

Tabla A36: Data por pregunta

¢ Los resultados de la evaluacion y/o calificacion del comité de seleccion fueron

rigurosos? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 8 del cuestionario.

Figura A28: Los resultados de la evaluacion y/o
% calificacion del comité de seleccion fueron rigurosos
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si fueron los resultados de la evaluacion
y/o calificacion del comité de seleccion riguroso.
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ANEXO 37:

Tabla A37: Data por pregunta

¢La entidad deja sin efecto el otorgamiento de la buena pro por causa imputable

a si misma? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 0 0
No 25 100
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 9 del cuestionario.

Figura A29: La entidad deja sin efecto el otorgamiento
% de la buena pro por causa imputable a si misma
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% no deja la entidad sin efecto el
otorgamiento de la buena pro por causa imputable a si misma.
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ANEXO 38:

Tabla A38: Data por pregunta

¢La entidad comunica al ganador de la buena pro, para perfeccionar el contrato?

(11)
TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 10 del cuestionario.

Figura A30: La entidad comunica al ganador de la buena
% pro, para perfeccionar el contrato
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si comunica la entidad al ganador de la
buena pro, para perfeccionar el contrato.
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ANEXO 39:

Tabla A39: Data por pregunta

¢ El procedimiento para perfeccionar el contrato se realiza respetando los

derechos del contratista? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 11 del cuestionario.

Figura A31: El procedimiento para perfeccionar el contrato
% se realiza respetando los derechos del contratista
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si se realiza el procedimiento para
perfeccionar el contrato, respetando los derechos del contratista.
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ANEXO 40: EJECUCION CONTRACTUAL

Tabla A40: Data por pregunta

¢Los plazos y el perfeccionamiento del Contrato se realizan de acuerdo a las

normativas vigentes? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 23 92
No 0 0
A veces 2 8
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 12 del cuestionario.

Figura A32: Los plazos y el perfeccionamiento del Contrato
% se realizan de acuerdo a las normativas vigentes
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 92% si se realiza los plazos y el
perfeccionamiento del Contrato de acuerdo a las normativas vigentes, 8% a veces

y 0% no
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ANEXO 41:

Tabla A41: Data por pregunta

¢La entidad cumple con las condiciones para iniciar el plazo de ejecucion de

obra publica? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

No° %
Si 24 96
No 0 0
A veces 1 4
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 13 del cuestionario.

Figura A33: La entidad cumple con las condiciones
% para iniciar el plazo de ejecucion de obra publica
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 96% si cumple con las condiciones para

iniciar el plazo de ejecucidn de obra pablica, 4% a veces y 0% no
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ANEXO 42:

Tabla A42: Data por pregunta

¢La entidad verifica y/o aprueba las valorizaciones ejecutadas mensualmente por

las empresas? (I1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA
N° %
Si 25 100
No 0 0
A veces 0 0
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 14 del cuestionario.

Figura A34: La entidad verifica y/o aprueba las
% valorizaciones ejecutadas mensualmente por las empresas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 100% si verifica y/o aprueba las

valorizaciones ejecutadas mensualmente por las empresas la entidad.
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ANEXO 43:

Tabla A43: Data por pregunta

¢La entidad supervisa y ejecuta penalidades por mora en la ejecucion de la

prestacion? (I1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

No° %
Si 20 80
No 0 0
A veces 5 20
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 15 del cuestionario.

Figura A35: La entidad supervisa y ejecuta
% penalidades por mora en la ejecucion de la prestaciéon
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 80% si supervisa y ejecuta penalidades por
mora en la ejecucion de la prestacion por la entidad, 20% a veces y 0% no.
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ANEXO 44:

Tabla A44: Data por pregunta

¢La obra publica cumple con los requisitos para adicionales de obras? (I1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 4 16
No 6 24
A veces 15 60
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(1) Pregunta 16 del cuestionario.

Figura A36: La obra publica cumple con los requisitos para

% adicionales de obras
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Elaboracion: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 16% si cumple con los requisitos para
adicionales de obras publicas, 60% a veces y 24% no.
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ANEXO 45:

Tabla A45: Data por pregunta

¢El inspector y/ o supervisor cumplen con los plazos establecidos para la

recepcion de obras publicas? (I1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

Ne° %
Si 12 48
No 6 24
A veces 7 28
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 17 del cuestionario.

Figura A37: El inspector y/ o supervisor cumplen con
% los plazos establecidos para la recepcion de obras
publicas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 48% si cumple el inspector y/ o supervisor
con los plazos establecidos para la recepcion de obras publicas, 28% a veces y
24% no.
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ANEXO 46:

Tabla A46: Data por pregunta

¢La entidad cumple con los plazos establecidos para la recepcion de obras

pablicas? (11)
TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 22 88
No 0 0
A veces 3 12
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 18 del cuestionario.

Figura A38: La entidad cumple con los plazos establecidos
% para la recepcion de obras publicas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 88% si cumple la entidad con los plazos

establecidos para la recepcion de obras publicas, 12% a veces y 0% no.




ANEXO 47:

Tabla A47: Data por pregunta

¢ El contratista cumple con los plazos establecidos para la presentacion de
liquidacion de obras publicas? (1)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 20 80
No 4 16
A veces 1 4
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 19 del cuestionario.

Figura A39: El contratista cumple con los plazos
% establecidos para la presentacion de liquidacién de
obras publicas
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 80% si cumple con los plazos establecidos
para la presentacion de liquidacion de obras publicas el contratista, 16% no y 4%

a Vveces.
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ANEXO 48:

Tabla A48: Data por pregunta

¢El inspector y/ o supervisor cumplen con la valides y fiabilidad en la
ejecucion de obra pablica? (11)

TRABAJADORES
OPCIONES DE
MDS
RESPUESTA

N° %
Si 20 80
No 2 8
A veces 3 12
Sub Total 25 100

Fuente: Los Autores.

(I1) Pregunta 20 del cuestionario.

Figura A40: El inspector y/ o supervisor cumplen con
% la valides y fiabilidad en la ejecucion de obra publica
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Elaboracién: Los autores

Interpretacion: Los encuestados fueron 25 trabajadores de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha; manifiesta el 80% si cumple el inspector y/ o supervisor

con la valides y fiabilidad en la ejecucién de obra publica, 12% a veces y 8% no.
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ANEXO 49:

REVISION DE DOCUMENTACION

Resultados de busqueda de proceso

Nro. Entidad

MUNICIPALIDAD
1 DISTRITAL DE
SITACOCHA

MUNICIPALIDAD
2 DISTRITAL DE
SITACOCHA

MUNICIPALIDAD
3 DISTRITALDE
SITACOCHA

MUNICIPALIDAD
4 DISTRITAL DE
SITACOCHA

MUNICIPALIDAD
5  DISTRITALDE
SITACOCHA

Descripcidn/Objeto

ALIMENTOS PARA EL PROGRAMA DEL VASO DE LECHE 2018/
Bien

ADGQUISICION DE 4000 GALONES DE DIESEL BS/
Bien

EJECUCION DE LA OBRA DE DENOMINADO "MEJORAMIENTO
DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATOMAL
EN VARIAS CALLES DE LA ZONA URBANA DEL CENTRO
POBLADO DE LLUCHUBAMBA - DISTRITO DE SITACOCHA -
PROVINCIA DE CAJABAMEA - REGION CAJAMARCA" CON
CODIGO DE INVERSION 2401205 /

Obra

SUPERVISION DE LA EJECUCION DE LA OBRA DE
DENOMIMADO "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN VARIAS
CALLES DE LA ZONA URBANA DEL CENTRO POBLADO DE
LLUCHUBAMBA - DISTRITO DE SITACOCHA - PROVINCIA DE
CAJABAMBA - REGION CAJAMARCA" CON CODIGO DE
INVERSION 2401205 /

Consultoria de Obra

SERVICIO PARA LA CONSTRUCCION DE CUBIERTA
AUTOPORTANTE Y TIMPANOS EN LA OBRA DENOMINADA

"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIV(Q Y RECREACIONAL

EN LA LOCALIDAD DE LLUCHUBAMBA - DISTRITO DE
SITACOCHA - CAJABAMBA - CAJAMARCA [V ETAPA'/
Servicio

Fuente: Busqueda en SEACE

Tipo Proceso

Adjudicacicn
Simplificada

Subasta Inversa
Electronica

Procedimiente
Especial de
Contratacion

Procedimiente
Especial de
Contratacion

Concurso Publico

items

1

Mes

Programadc

Febrero

Octubre

Diciembre

Fuente
de
finaciamien

[Recursos
Ordinarios]

[Recursos
Determinadi

[Recursos
Ordinarios]

[Recursos
Ordinarios]

[Recursos
Determinadi

Acciones

Resultados de busqueda de proceso

Hro, Entidad

MUNICIFALIDAD
1 DISTRITALDE
SITACOCHA

MUNICIFALIDAD
1 DISTRITALDE
SITACOCHA

MUNICIFALIDAD
3 DISTRITALDE
SITACOCHA

Descripcidn/Objeto

DIESEL B5 -50/
Bien

ADQUISICION DE CEMENTO PORTLAND TIPO I/
Bien

ADQUISICION DE 3,303 BOLSAS DE CEMENTO PORTLAND
TIPOI/
Bien

Tipo Proceso

Subasta Inversa
Electronica

Subasta Inversa
Electronica

Subasta Inversa
Electranica

[tems

1

1

1

Mes
Programade

Marzo

Setiembre

Octubre

Fuente
de
finaciamien

[Recursos
Determinadi

[Recursos
Determinadi

[Recursos
Determinadi

Acciones

H

o) FREN @

Fuente: Blsqueda en SEACE

Cronograma De Las Contrataciones
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ANEXO 50:

avor | B8 Contactenos | NN Proguntas Frecuantes

—
e
=T
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD* Jueves, 7 de Mayo del 2020 17:50:38
Entidad convocante INICPALAD DISTRITAL O
Namenclatura
o, de convocatoria '
Objeto de contratacion Oben
Descripcion def objeto ILJECUCION DE LA OBRA "WEIORAMIENTO DEL SERVICIO O YRANSITABILIAD VEHICULAR Y PEATONAL EN VARMS CALLES DE LA ZONA URBANA DEL CENTRO POBLADO
e LLUCHUBAMDA - DISTAITO DE SITACOCHA - PROVINGIA DE CAJABAMDA - AEGICN CAIAMARCA” CON CODIGO DE INVERSION 2401205
Ver documentis por i
Nro, [tapa Documento Archivo Accionn
| seatorln Baves AdMIrsstrath A
1208 KB)
1 Comvcatorta Besumen ejecuth
) corittin y observacianes Acta de no farmulacion de comultas y cbarvacion
L= )
|
4 Intagrackin de Las Dases Archivo con detalle de manto Ofertado Partides L
(2065 KB)
L] Presentackdn de propue Documentos de Presentacitn de Propuestas
120 K8)
Regresar

Fuente: Blsqueda en SEACE

Documentos Publicados en el SEACE
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ANEXO 51:

DE LA SUB GERENCIA DE ABASTECIMIENTO, CONTROL
PATRIMONIAL Y MAQUINARIA Y EQUIPO

ARTICULO 56°- La Unidad de Abastecimiento, Control Patrimonial, Maquinaria y Equipo,
depende jerarquicamente de la Unidad de Administracion y de la Alta Direccion; y esta a cargo
de un servidor municipal con categoria de Jefe de Unidad

ARTICULO 57°- Son funciones de la Unidad de Abastecimiento, Control Patrimonial,
Maquinaria y Equipo:

1. Desarrollar los procesos del Sistema de Abastecimiento, para la obtencion,
almacenamiento y distribucion de los bienes y servicios que requiera la
Municipalidad.

2. Cumplir con las normas y disposiciones vigentes relacionadas con la adquisicion de
bienes, servicios y contratacion de obras.

3. Ejecutar los procesos técnicos de programacion, adquisicion, almacenamiento y
distribucion de los bienes.

Fuente: ROF — Municipalidad Distrital de Sitacocha

MUNICIPALIDAD DISTRITAL U

) Sitacochn - Luchubamba

x g -

4. Elaborar el Cua&odeNeccsmdesdeBbmsySuvido;ponelesto
Anual, en coordinacion con todos los 6rganos de la Municipalidad

5. FElaborar el Plan de Adquisiciones y Contrataciones, en coordinacién con las
diferentes areas de la Municipalidad.

6. FEfectuar el control Patrimonial de los Activos Fijos adquindos o donados a la
entidad, efectuando anualmente el inventario. v

7. Velar por el almacenamiento y funcionamiento de los equipos, maquinana y

vehiculos de la Municipalidad a fin de formular y desarrollar un plan preventivo y
correctivo de los mismos. )
Mantener los servicios auxiliares de conserjeria, mensajeria, gasfiteria, carpinteria,
electricidad, mecanica, jardineria, limpieza y similares.

9. Mantener actualizado el Registro de Proveedores, los Registros de Ordenes de
Compra y de Ordenes de Servicio.

10. Administrar y controlar los ingresos y bajas de los bienes patrimoniales de la
Municipalidad.

11. Cumplir con las normas técnicas de control y la legislacion vigente del sistema de
abastecimiento.

12. Abrir y mantener actualizado el Margesi de Bienes, bajo responsabilidad.

13. Administrar la maquinaria pesada de la entidad, para la ejecucion de obras ya sea
por administracion directa o convenio.

14, Emitir informe sobre procedencia de alquiler de la maquinaria pesada de la entidad.

15. Velar por el funcionamiento y mantenimiento de la maquinaria y vehiculos de la
Municipalidad a fin de formular y desarrollar un plan preventivo y correctivo de los
mismos.

16, Administrar la maquinaria pesada de la entidad, para la ejecucion de obras ya sea por
administracion directa o convenio, en coordinacion con las dependencias jerdrquicas y
la Gerencia de Acondicionamiento territorial.

17. Emitir informe sobre procedencia de alquiler de la maquinaria pesada de la entidad

18, OlmsluncionesaﬂnesmwleasigneIaLeyolaAuDuechnenmaieﬂadcsu
competencia.

®

Fuente: ROF — Municipalidad Distrital de Sitacocha

Area Encargada de las Contrataciones
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ANEXO 52:

Plan #nual de Conbratsciorey
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ANEXO 53:
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ANEXO 54:

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SITACOCHA
COMITE DE SELECCION

o T NOMBRE RAZON SOCAL | ESTADO | PRECIO OFERTADO
TTICONSORCIO  PIBYAS  TACOCHA (V2SR 22112 (D
Inhn‘o pov (AVC Milcnas Cpsramencs
INFRAESTRUCTURAS E 1 RL con M Ochania v Dos W

Partiapacion ¢ INVERSIONES OBENTI
S AL con Mug NZ0020084520 con o
B de Paricpecitn) i) L : R

BEVALUACION DE LA OFERTA

Acto umombmammmmn
BITACOCHA imegrado paor (AVO INFRAESTRUCTURAS £ | B L con Mue N 20452070538 con
ol 80% de Participacitn @ INVERSIONES OOERT! § ML con Hue N'20529854529 con o 50%
de Fartcipacdn)

C1OFERTA TECNICA IV %

C 2 OFERTA ECONOMICA 100% =00

Gt 040X 40 =40

G000 X ® -g

PUNTAJE TOTAL 1 S

0 Comité de Beleccion olorga s Buena Pro of postor  CONSORCIO ACOCHA
mthWIMYMWntILwMMmGM
WolWlOﬁﬂ»t!thMmdw\
Particpackin] Ctitenierde un puntaje tots de 100 purios

£l comie de seleccion cierns ol 6010 & an mismo da vendo s 1200 hores Smando Be
presenins on safal de conformidad

N'MMmuma[mm Vet

.
27/ 4

j >*7
F@%ﬁiﬁ g Vanry acrel Lacteed Soogaen
: v Martrs

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha

Resultados de la evaluacion y/o calificacion del Comité de Seleccion
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ANEXO 55:

hic MUNICIPALIDAD DISTRITAL

ISULACL s DELPA
LA ENTIDAD ¢ obliga o pagar s contraprestacion & EL CONTRATISTA en Soles, en periodos de
valorizacion Mensuales, conforme o Jo previsto en la seccion espocificn de las bases. Asimismo, LA
ey ENTIDAD o EL CONTRATISTA, segin corresponidis, se abligin a pagir el monto cormespondionte
£ . al saldo de In Hyuidacin del contrato de obra en ¢l plaza de [15] diss calendarias, compatidos desde
¢l dia slgulente del comsentimiento de la liguidacion

En cso de retraso e el pogo de las valosizaciones, por rzooes imputables & LA ENTIDAD, EL
CONTRATISTA tiene derecho ul reconucimicnta de los intereses legales efectivos, de confoemidad
con ¢f articulo 83 del Reglamento v los articulos 1244, 1245 y 1246 del Codigo Civil. Parn tal efecto,
e formulard ung sularizacion de intereses y el pago se efectuard en las valurizaciones siguientes.

sU J CLCION STA
El plazo de gjecucion del presente controto es de ciento veinse [120.] dias calendarios, ¢ mismo que
se compuita desde el din siguiente de cumplidas &as condiciones previstas en el numeral 3.5 de la
weecion penernl de las bases,

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contruto esth conformado por b bases integradis, 1a oferta ganadora, (Propucstn Técnica
y Econdmica) asi coma bos documentos derivadas del procedimiento de seleceldn que establezcan
obligaciones pam las purtes

EL CONTRATISTA entregd al perfeccionamienta ded contrato | respectiva gamntia incondicional,
solidari, irrevocable, v de realmcion automstica en el pais al solo requerimiento, a favor de LA
ENTIDAD, por los conceptos, montos y vigencias siguientes:

o De fied cumplimiento del contrato: por la suma de SL 28822281 (Dascientos Cincuenta y Ocho
Mil Doscientos: Veintidds con 117100 Solesh, n través de b Carta Fianza N°
IN020180A8330AVLEA/LIMA emitida por AVLA PERU COMPASNIA DE SEGUROS S.A
Manto que es equivalente al diez por cienta (1024) del monto del contrato original, ln misma gue
debe mantenerse vigente hasta ¢l cossentimiento de Tn liquidacian final,

CLAUSU AVA: WCION DE y ENOV
LA ENTIDAD puede solicitar la ejecucion de las garantias cunndo EL CONTRATISTA no los
hubiere renovado antes de In fechn de su vencimiendo, vonforme a lo dispuesto por ¢l articulo 61 del

® 3 Reghimento X

< =2 : 2

> ::;:3’ SULA NOVENA: ADELAN C1O'

e ;'5 o LA ENTIDAD otorgari un sebo adelanto directo por ef 10% del manta del dontrato ariginal.

oo \;,‘:’,E EL CONTRATISTA debe soliciar formalmente of ADELANTO dentro de ks ocho {8) dim
Ot (5% calendarios sigulentes, A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, adjuntando a su solicitud la

garantia por adelanto” mediante CARTA FIANZA v ¢l comprobante de pago correspondienie. LA
ENTIDAD debe entregar &) monto solicitado dentro de los sicte (7) dias siguiemies 4 |4 presentacion
de ln solicitud de EL CONTRATISTA

k

5
CosY
AEPRESENT,

s

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha

Contrato respetando los derechos del contratista
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ANEXO 56:

Chdigo STAF 240

1205

Nombra del Proyecto

MEIQRAMIENTD DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥ PEATOMAL EMN VARIAS CALLES
DE LA ZOMNA URBANA DEL CENTRO POBLADD DE LLUCHUBAMEA - DISTRITO DE SITACDCHA
PROVINCIA DE CAMBAMBEA - REGION CAMMMARCA

Tipo da Proyechs

INTERVENCION FUR

PIM 2020 5,025 Devengado Acumulado 2,701,921 92
Afio-Mes del primer o
PrH Febrera 2018 Afio-Mes del altimo devengado: | Octubre 2019
devengado:
Avance de la Ejecucion Financiera del Proyecto
B Anual
I Acumuls
— Ima\fishie
2mM7 203 2Ma 2020
Ejecucion Financiera Anual del Proyecto
I P
Informacién Financiera
Devengado Mensualizado
Afio Pla. pim. | Dav.Acum. o COmPromise  Cerifcacion
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set oOct Nov Die
2017 o 32,000 o o 0 o o o o 0 o o o o L 0 (]
2018 o 2,182,523 806,666.33 o 32,000 o 0 o 0 0 o ' o 0 774,666.33 2,182,523 2,182,523
2018 | 723,376 | 1,800,281 1,895,255.56 0 | 43744605 0 | 123,640.26 | 3,654.2 | 72606741 0 | 5277595 | 26614524 164,625,568 [ 0 | 1,800,255.50 1,900,255.56
2020 o 5,025 0 o o o o o o o o o o o o o o

Fuente: Aplicativo Informatico del SSI

Pago de aprueban las Valorizaciones Ejecutadas Mensualmente
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ANEXO 57: FICHA TECNICA COI

NOMBRE ORIGINAL
DEL

Cuestionario De Control Interno

INSTRUMENTO:
AUTOR Y ANO: Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso
2020 Marie Zoni Salazar Vera

OBJETIVO DEL

Obtener informacion sobre el Control Interno de la Municipalidad

INSTRUMENTO: Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca.
La poblacion del estudio, estuvo compuesto por 25 trabajadores que

USUARIOS: son 7 mujeres y 18 hombres de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha.

FORMA DE

ADMINISTRACION o o

O MODO DE Aplicacion individual - Técnica encuesta

APLICACION:

VAL IDEZ: Constancia de valides de expertos:

(PRESENTAR LA
CONSTANCIA DE
VALIDACION DE
EXPERTOS)

1. MARIA NEVER DOMINGUEZ QUEZADA
2. DORIS TORRES ARELLANO

3. TULIO TRUJILLO ZAVALETA

4. ISABEL CASTRO GOICOCHEA

CONFIABILIDAD:

(PRESENTAR LOS
RESULTADOS
ESTADISTICOS)

Procede a la aplicacion
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ANEXO 58: FICHA TECNICA COP 1

NOMBRE ORIGINAL
DEL

Cuestionario De Contrataciones De Obras Publicas

INSTRUMENTO:
AUTOR Y ANO: Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso
2020 Marie Zoni Salazar Vera

OBJETIVO DEL

Obtener informacion sobre las Contrataciones de Obras Publicas de

INSTRUMENTO: la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca.
La poblacion del estudio, estuvo compuesto por 25 trabajadores que

USUARIOS: son 7 mujeres y 18 hombres de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha.

FORMA DE

ADMINISTRACION o o

O MODO DE Aplicacion individual - Técnica encuesta

APLICACION:

VAL IDEZ: Constancia de valides de expertos:

(PRESENTAR LA
CONSTANCIA DE
VALIDACION DE
EXPERTOS)

1. MARIA NEVER DOMINGUEZ QUEZADA
2. DORIS TORRES ARELLANO

3. TULIO TRUJILLO ZAVALETA

4. ISABEL CASTRO GOICOCHEA

CONFIABILIDAD:

(PRESENTAR LOS
RESULTADOS
ESTADISTICOS)

Procede a la aplicacion
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ANEXO 59: FICHA DE VALIDACION COI 1

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS
Influencia del control intemo en las contrataciones de obras ﬁﬁbﬁéai
Titulo de la Municipalidad Distrital de Sitacochs - Cajabamba -
Cajamarca, 2019,
Rombre De Instrumeato De | ¢, esionario de Control Interno
NS Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso
for e Tomranenk) Marie Zoni Salazar Vern
2. ASPECTOS DE VALIDACION
Indicadores Criterios Deficiente | Regular | Buono | MY | Bxeclonte
De Evaluacion del
Instramento Cualitativo / Cuantitativo
I 2 3 4 5
Claridad drqmacbe s 76
Objctividad Esta mulzndomcmm 79
Es adcevado al nvance de la
Actunbidad ¥ Ia toonologia S0
Existe una ceganizacion
. logica entre todos los
Ovpuiizeciia clementos basicos de la 82
investigacion.
5= Los itemes sca ndecuados en 3
Suffcincia idod y profundidad, 85
El mstramento mude en formn
—— pertinente of compartamiento
Intencionalided | 4 g varisbies de 80
myestigacs
Se basa en aspecios leoncos
Consistenci ientificas de ba 77
mvestsigacion.
Existe coberencia entre Jos
Colterencia Mems, indicadores, 87
dimensiones y variables.
La estrategan de investignoion
Metodologin respondc al proposito del 80
Cruvenhinsls Adecundo para resolver ol 35
e Genera noeyas pastas par
Plausibibidad Sahsbipateo) 78
a)Valoracion cuantitativa 30%

b)Valoracion cuantitativa __ Buena
¢)Valoracion cuantitativa Procads 1z aplicacion

Deficiencia: menor o igual nl 60246 Firma: ﬁé

Regulnr: 60% a 70% ’ 7

Buena: 70% a 80% Apelli Mg f ‘

Muy Buena: 80% » 90% Nosslbeey o, = NN”bmm"'ma a.mmdd
Excelente: 90% o 100% DNL  J020093}
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ANEXO 60: FICHA DE VALIDACION COP 1

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS

Influencin del control interno en las comrataciones de obras piblicas
Titulo de la Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba -
Cajamarca, 2019.

Nosmbee De lostrumento De Cuestionario de Contratacion de Obras publicas

Evaluacion
Elsa Cecilin Sandoval Orbegoso
Avior: ds Instrvamsnio Marie Zoni Salazar Vera
2. ASPECTOS DE VALIDACION
Indicadores Critarics Deficiente | Regolar | Buewo | M4 | Excelente
De Evaluacion def
lnstramento Cualstativo / Cunntitativo
| 2 3 4 5
Clardad lF_u fqudndo_ con un 75
Objetividad observables. 80
. Es adecuado al avance de In 7
Actualided joncia y la dogia. 78
Existo ursa organizacsn
v s Jogica entre todos los
Orpuninacies clementos basicos do In 83
investigacson = I
Suficicncia Les ll‘a: non'.d?c:u:!u - 86
El instrumento mido en formn
oo pertimente ¢l comportamiento
Insencionalidad | g5 1ug varisbles de 80
wveshigacion
Se bisa en aspocios tearicos -
Consistencia cientificos dc la 76
Existe coherencia eotre los
Coberencia ems, iicadores, 87
dimensiones y variabl
La estrategsa de mvestigacion 30
Metodologia respoade ol proposito del
diasiost
T Adecundo para resolver ¢l 83
Convemiencia beoblonia
g Genera nacvas paulas paa z
Plausibilidad ke S 75
a)Valoracion cuantitativa 0%
b)Valoracion cunntitativa Buena
<)Valoracion cuantitativa _ Procedz lazpliczion
Deficiencin: mence o igual al 60% o M
Regular: 60% a 70% Flrms. v
Buena: 70% o $0% Nombre y Apellidos; _&@'a Mever Domingoez (uezada
Muy Buenn: $00% o 90%
Excelente: %0% a 100% DNI 020093}
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ANEXO 61: FICHA DE VALIDACION COI 2

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS

Tnflucncia ¢l control interno en las contrataciones de obras pablicas
Titulo de la Municipalidad Distrital de Sitacochs -~ Cajabamba -
Cajamarca, 2019. B
Nombre De Instrumento De oo ta
Buakoecion Cuestionario de Control Interno
Eisa Cecilia Sandoval Orbegoso
ASr B Satrimeo Marie Zoni Salazar Vers

2. ASPECTOS DE VALIDACION

VSN Criverios Deficiente | Regolor | Buso | M® | Eycolcate
De Evaluscion del
Instrumento Cunlstativo / Cusntitativo
1 2 3 4 5
Claridad Fj:‘m""""".“‘l - 78
Objetividsd Esta expresado en conductas 35
Es sdecuado al avance de ln
g ciencin v la tecnologia. 78
Existe unn orgamizacion
. logica entre todos ks
Organizacion | oy mentos basicos de la 80
nvestigacion.
o ohy Laos stemes son adecuados on
Suficicacis cantidad y profimndidad 80
El instrumento mide en tmu
Intencionalidad | BT 4 ooy el 35
Investigacion.
Sc basi en aspectos leoricas
Consistencin cientificos de la 78
investsigacicn.
Existe cohereacin eatre los
Coherencin iems, indicadores, 88
dimensiones y variables
La cstrategan de imvestigacion
Metodologta respoade al proposido ded 80
dianostico.
C o Adecuado para resolver el 5
e _problema. 83 |
Plausibilidad SASE Wprag s e 78
a)Valoracion cuantitativa 81

b)Valoracion cuantitativa Moy Buena
c)Valoracion cuantitativa __ Procads 1z aplicacion

Deficiencin: menor o igual al 60%
Regular: 60% o 70%

Buena: 70% a 0%

Muy Buena: 80% a 9%
Excelente: 90% a 100%

Firmin:

gk

Nombre y Apellidos._Deves Tovies Awilang

DNI _/97z¥¢of
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ANEXO 62: FICHA DE VALIDACION COP 2

FICHA DE VALIDACION

I. DATOS INFORMATIVOS

b)Valotacion cuantitativa iy Buenz
¢)Valocacion cuantitativa_Proceda la aplicacion

Deficiencin: menor o igual af 60%
Regular: (4% a 70%

Buenn: 70% o 80%

Muy Buena: $0% a 90%
Excelente: 90% a 100%

Influencia del control interno e ls contrataciones de obras pablicas
Titulo de la Municipalidad Distrital do Sitacocha — Cajabamba -
Cajamarca, 2019, -
Nombre De InstrumentoDe | ., . . ‘
Evaluacion Cuestionario de Contratacion de Obras publicas
Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso
Al do Ty o Marie Zoni Salazar Vera
2. ASPECTOS DE VALIDACION
Indicadores Critevios Deficicnic | Regulsr | Bueno BM"" Excelente
Do Evaluacion del
Instrumento Cualstativo / Cuantitstivo
| 2 3 Kl s
Claridad Esta tomula@ con un 75
1og Esta expresado en conductas
Objetividad chierabic 80
Es adecuado al avance de fa
Askiied ciencia y la teenologin, 80
Existe unn organizacion
: logica catre todos los
Opanizaciin | opomentos besioos do Ia B8
myestigncion.
= Los itemes 500 adeeuados cn
Suficicncin cantidad y peofundidad 84
Elmstrumento mide en forma
247 pertinente el comportamiento
Wtonclonslided | & tes veriabion de 80
Se bnsa en aspectos teoricos
Consistencsa cientificos de b 85
myestsigacion.
Existe coherencia entre los
Coberencia items, indicadores, 82
dimenss v variables.
La cstrategia de investigacion
Metodologin respande al proposito del 78
dinostico.
Coavenicncia Mecnn:: para resolver of 33
& 0CYAS paulas parn - 7
Piamsbilided COMSEruir una teoria 78
a)Valoracion cuantitativa 81%

Nombre y Apellidos: Deris Toges Awtlgne

DNT /9vz¢¢01
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ANEXO 63: FICHA DE VALIDACION COI 3

FICHA DE VALIDACION

I DATOS INFORMATIVOS

Tnfluencin del control interno en las contrataciones de obras bﬁbiids

Titulo de ln Municipalidad Distrital de Sitacocha — Cajabamba -
. = Cajamarca, 2019
Nombre De Instrumento De L
Evaluacion Cuestionario de Control Interno
Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso —
Autor de Instrumento AR

2. ASPECTOS DE VALIDACION

De Evaluacion del
Instrumento Cunbilativo / Coantitativo \ 2 3 4 s
Claridsd Esta formulado con un 3
m : presado en condactas ¥
R ox on -
Objetividnd chservables 83
Es adecuado al avance de ln
Actmlicim cicncin y In tecnologia 84
Existe unn organizacion
R logica catre todos los
Organizacidn | oyo monsos basicos do la 84
investigacion.
Suficicncia Los emes son ndocuados en 30
cantidod v profundidad.
El instramento made en forma
- pertinente cl comporiansento
Intoncionslidad | 4 | varisblcs de 80
investigacion.
Se bnsa en aspectos 16oncos
Consistencen cicntificos de la 82
investsigacion.
Existe coberencia entre los
Coherencin items, indicadores, 84
dimensiones y variables
Ln cstrategin de investigacion
Metodologia respande al propasito del 82
dianostico
e —) Adecoado parn resolver el z
Convenicocin hlcms: 83
o Genern macvas paitas pars g
Plausibilidad caraly i o 75
a)Vaoloracion cuantitativa 829,
b)Valoracion cuantitativa ___ Muy Bueno :
c)Valoracion cuantitativa ___ Procadz 12 aplicacion ]
Deficiencin: maonor o igasl al 60%, P
Regular: 60% a 70% 3 u ’
Buena: 70% a §0% o o Twnl
Nombr llidos. Tulio lwpille le
Muy Buena: 0% a 90% ey Apclidos_Tulio Tiujilo Zavaleh,
Excelente: %% a 100% D.NL 'lq)f?-"iq 23
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ANEXO 64: FICHA DE VALIDACION COP 3

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS

Influencia del control interno en las contrataciones de obras pblicas

Titulo de s Municipalidad Distrital de Siacocha — Cojabamba -
Cajamarca, 2019,

Sv,,mg Insteumento Do | csatioaario de Contratscion & Obras publicas
Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso

Avicr e Lnatoments Marie Zoni Salazar Vera

2. ASPECTOS DE VALIDACION

Indicadkores Criterios Doficiente | Reguler ( Bucno r:.‘::n Ewslinn
De Evaluacicn del
- % Cusliéstiv / Cunttitat
trumen walitan I 2 3 4 5
Z Esta formulado con un
Clasidad ! 7 7
Esta expresado en conductas :
==y i e o 7
Objetividad observables e
. Es adecuado al avance de la 84
Actualwlad iencia v 1a teenologin,
Existo una arganizacion
: logsca entre todos Jos
Organizacion clementos basicos de ks 8
= investigacion
p Los emes son adecundos cn 75
Suficicocin cantadad y profundidd. 3
El instrumento mide co forma
" pertinente el compartamiento
umvestigacion
Se basa cn aspectos teoricos
Consistencin cientificos de la 86
investsigaceon.
Existe coherencan entre los
Coberencia items, mdicadores, 85
dimensiones y varisbles.
L estrategin de mvestigacion
Mctedologia responde al proposito del 78
di 3
Conveniencia Adoml 3 Ndopea “jn":d 82
e Cicnera nucvas pautas para 75
Plausibilidad construis una teosin, = o —
#)Valoracion cuantitativa __S0%
b)Valoracion cuantitativa Buena

c)Valoracion cuantitativa _ Proceda 12 aplicacion

Deficiencia: menar o igval ol 607% 5
Regular: 60% a 70% .

L/
Buena: 70% a 80% : ' ’ 4
N : . Nombre y Apellidos_ Tl ! Iré,g“"o gudefh

Excelente; %0% a 100% DNI S840 44 23
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ANEXO 65: FICHA DE VALIDACION COI 4

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS

Influcacia del control interno en las contrataciones de obras pablicas

Tuulo de la Municipalidad Distrital de Sitacocha - Cajabamba -
Cajamarca, 2019
gomhe| .3: oo Cuestionario de Control Interno

Elsa Cecilia Sandoval Orbegoso

Autor de Instrumento Marie Zooi Salazar Vem

2. ASPECTOS DE VALIDACION

Indicadores Criterios Deficiente | Regular | Buono a“:& Excclente
De Evaluscion del
Instrumento Cualitstivo / Cuantitativo
1 2 3 4 5
Claridad :mfo_mnldoeonm 92
Objetividsd Estn m:adocn conductas 92
: Es adecuado al avance de la
Atided ciencia y la lecnologin, 8¢
Ornmaiiznci logica emtre todos los
clementos basicos de In 89
investigac
Saficiencia lmu;njnc;mdognb:m 92
El instrumento mide en forma ]
! oaalidad pertinenle ¢l comportamicnto 88
de las variables de
investigacion,
Se basa en aspectos teoncos
Conssstencia aentificos de in 88
investsigacion.
Exaste coberencia entre los
Coherencia iems, indsoadores, 92
dimensiones v variables.
Ls estrategra de mvestigacion
Metodologia responde ol propesito del 39
diancstico.
3 . Adecundo para resolver of
Canveniencia peoblema. b 30
Plausibitidsd omcemied g 85

n)Valoracion cuantitativa 85%
b)Valoracion cuantitativa  Muy Buena
¢)Valoracion cuantitativa  Procadz 2 la aplicacion

Deficiencin: menoe o igual ol 6074 Fi M
Regular: 60% a 70% .

Buena: 707% a 80% . . '(0{‘}](0_
Muy : % Nombre y Apellidos. fﬁqul g gOSfl‘ﬂ} ( EQI

Excelente: 90% a 100% DN.I 74{‘ ;{6!‘5536 |
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ANEXO 66: FICHA DE VALIDACION COP 4

FICHA DE VALIDACION

1. DATOS INFORMATIVOS
Influencia del control interno en las contrataciones de obras publicas
Titulo de la Municipalidad Distrital de Sitacocha - Cajabamba -
Cajamarca, 2019,
Nombre De Instrumento De R ) "
Takarion Cuestionario de Contratacion de Obras publicas
| Eisu Cecilia Sandoval Orbegoso -
Ao oa Instraniendo Marie Zoni Salazar Vera
2. ASPECTOS DE VALIDACION
Indicadores Critecios Deficiente | Regular | Bueno | MY | pyecleate
De Evaluncion del
Instrumento Cunlitativo / Cuantitativo
1 2 3 4 5
Esta focmulado con un B
Clandad s tado. 82
Objetividsd Esta cm;ndo on conductas 82
: Es adecuado al avance de la ~
Actunlidad iencia v Ia ot g2
Existo uns organizacida
logica entre todos los
s clementos basicos de la 84
mveshigacion,
Suficionci Los itemes son adecussdos en
i cantidod y profundidad. 84
E1 mstrumento mide en formn
2 ¢l comporiamicnto
ntencionalided | G5 tag variebles de 93
Sc basa en aspectos leoncos
Consistencin cientificos de la g2
Existe coherencin entre kos
Colierencin items, indicadores, 92
dimensiones v variables.
La cstratopia de investigacion
Metodologin responde ol proposito del a2
dianostico,
Convemencia W‘ \decando para resolver el 32
a CGenera nuevas pastas par
Plausibilidad Cain bt 84
a)Valoracion cuantitativa 86% ___
b)Valotacion cuantitativa Muy Buzno .

¢)Valoracion cuantitativa Proceds 2 aplicacion

Deficiencin: menor o ignal al 60% Fioma: MG\OQ‘K

Regular: 60% a 70%

oyt A Nombre y Apellidos: | 5aboel €. Castvo Govadin
Exceleate: %0% 3 100% pnt Y16 45536
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ANEXO 67: MATRIZ DE CONSISTENCIA DE LA INVESTIGACION

TITULO: INFLUENCIA DEL CONTROL INTERNO EN LAS CONTRATACIONES DE OBRAS PUBLICAS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SITACOCHA - CAJABAMBA - CAJAMARCA, 2019.

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES

DIMENSIONES

TIPO Y DISENO DE
INVESTIGACION

Problema General

¢En qué medida influye el control
interno en las contrataciones de
obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha —
Cajabamba — Cajamarca, 2019?

Problemas Especificos

¢En qué medida influye el control
interno en las actuaciones
preparatorias para la contratacion de
obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha — Cajabamba

Objetivos Generales

Determinar en qué medida influye
el control interno en las
contrataciones de obras publicas de
la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba —

Cajamarca, 2019.

Obijetivos Especificos

Determinar en qué medida influye

el control interno en las

actuaciones preparatorias para la

Hipdtesis Generales

Hi: El control interno influye
significativamente en las
contrataciones  de  obras

publicas de la Municipalidad

Distrital de Sitacocha -
Cajabamba -  Cajamarca,
20109.

Ho: EI control interno no

influye significativamente en
las contrataciones de obras
publicas de la Municipalidad

Distrital de Sitacocha -

Control Interno.

Entorno de Control.

Evaluacion de Riesgo.

Actividades de Control.

Informacion y

Comunicacion.

Actividades de
Monitoreo.

Tipo de investigacion

Basica.

Nivel de investigacion

Explicativo — correlacional

Disefio de investigacion

No experimental, transversal,

correlacional — causal.
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— Cajamarca, 2019?

¢En qué medida influye el control
interno en los procedimientos de
seleccidn para la contratacién de
obras publicas de la Municipalidad
Distrital de Sitacocha — Cajabamba
— Cajamarca, 2019?

¢En qué medida influye el control
interno en la ejecucion contractual
de las obras publicas en la
Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019?

contratacién de obras publicas de la
Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba —

Cajamarca, 2019.

Determinar en qué medida influye
el control interno con los
procedimientos de seleccidn para la
contratacidon de obras publicas de la
Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba —
Cajamarca, 2019.

Determinar en qué medida influye el

control interno en la ejecucion
contractual de las obras publicas en
la  Municipalidad Distrital de
Sitacocha -  Cajabamba -

Cajamarca, 2019.

Cajabamba
2019.

Cajamarca,

Actuaciones

preparatorias.

Procedimiento de

. seleccion.
Contrataciones de

Obras Publicas.

Ejecucion contractual.

METODO, TECNICAS E INSTRUMENTOS

POBLACION Y MUESTRA DE ESTUDIO

ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE LOS DATOS

Técnica

Poblacién

La informacion se procesé en el programa Excel 2010 de Windows Vista,

Encuestas

Revisién documentaria

Instrumento

La poblacion para la investigacion estad conformada
por 25 trabajadores de la Municipalidad Distrital de
Sitacocha — Cajabamba — Cajamarca del afio 2019.

Por ser una poblacion pequefia, se toma a todos la

poblacion trabajadora de la Municipalidad.

se aplico a los cuestionarios y las fichas de registros e indicadores del
material evaluado de las obras publicas y asi obtenemos una mejor
visualizacion de los resultados que se presentaran en tablas y graficos

estadisticos, con el fin de cumplir con los objetivos de la investigacion.
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Cuestionario sobre control interno. Ver Anexo 1.

Cuestionario sobre contrataciones de obras publicas. Ver
Anexo 2.

Fichas de registro e indicadores. Ver Anexo 3.

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha.

Muestra

En la muestra trabajaremos a toda la poblacion, por

ser una poblacién pequefia.

Fuente: Municipalidad Distrital de Sitacocha.

Se somete a prueba de Shapiro Wilk por ser menor a 50 encuestas, el cual
aporta el dato para identificar el modelo a emplear (si p>0.05 se usa el
modelo de Pearson, si p<0.05 se emplea el modelo de Rho Spearman), en

esta situacion se emple6 el modelo de Rho Spearman ya que p<0.05.

Fuente: Elaboracion Propia
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