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RESUMEN

La presente investigacion, se aplicd programa de competencias en exportaciones
mineras y su influencia en emprendedurismo en los alumnos de ingenieria de minas de la
Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI, ciclo 2019 - II.

El tipo de investigacion fue experimental, disefio cuasi-experimental, la poblacion de
estudio fue 293 estudiantes de la ingenieria de minas matriculados en semestre académico
2019 - I, la muestra fue no probabilistica, intencional, siendo 29 estudiantes grupo
experimental. Al grupo experimental se aplico el aprendizaje basado durante tres sesiones
de aprendizaje. El instrumento utilizado para el recojo de datos fue con test para evaluar
el nivel de competencias investigativas en tres dimensiones en lo actitudinal, en lo
tecnoldgico y en lo econdmico con 30 items.  Para el procesamiento de datos se utiliz6
el programa estadistico SPSS-V25.

Por tratarse de una investigacion experimental de variables respuesta se procedio a la:
PRUEBA DE NORMALIDAD DE DATOS

Ho: Los datos siguen una distribucion normal

Hi: Los datos no siguen una distribucion normal.

REGLA DE DECISION

Se acepta Ho cuando P VALOR > 0.05 entonces se debe trabajar P.H. t-student.

Se rechaza Ho cuando P VALOR < 0.05 los datos no son normales, entonces se trabaja
con PH Wilcoxon

Los resultados del pre test los estudiantes se ubicaron el grupo experimental. En el pos
test el grupo préacticamente se mantuvo evidencia una mejora en el nivel de las
competencias e influencia en la investigacion como consecuencia de la aplicacion del
aprendizaje. Al aplicar la Prueba normalidad

Como el valor de P VALOR. > 0.05 se acepta Ho y se rechaza Hi, por lo tanto, los
datos si son normales, y si son normales entonces se trabaja con la P.H de t-student.

Se evalud: N > 30 Kolmogorov - Smirnov?  y N < 30 Shapiro — Wilk.

Se considerd los resultados de Shapiro — WilK por ser N menor de 30 (se aplicé a 29
estudiantes).

Para determinar la validez de la prueba de la hipotesis se realizo:



Prueba de muestras emparejadas

P VALOR < 0.05 "significamente” P VALOR. < 0.01 "altamente significativo"

Por lo tanto, concluyé que existe significativa entre los puntajes del grupo
experimental y del grupo pos test con un nivel de significativo. De lo cual se infiere que
el grupo experimental después de la aplicacién del aprendizaje basado en programa
competencias en exportaciones mejord significativamente en el emprendedurismo del
estudiante de ingenieria de minas de la UCT- 2019 - II.

En la experiencia de 10 afios en rublo de las exportaciones de minerales y 05 afios de
docente universitario, me atrevo a decir que el programa se experiment6 en las aulas,
obteniendo los resultados probatorios y satisfactorios.

Alentar el pensamiento creativo, promover un sentido de autorrealizacion personal y

desarrollar el habito de realizar una autoevaluacion periddica del rendimiento.



ABSTRACT

The present investigation, a competency program in mining exports and its influence
on entrepreneurship was applied to the mining engineering students of the Catholic
University of Trujillo Benedict XV1, 2019. The type of research was experimental, quasi-
experimental design, the study population was 293 mining engineering students enrolled
in academic semester 2019 - 1I, the sample was non-probabilistic, intentional, being 29
experimental group and 29 control group, in total 58 students. The learning based on three
learning sessions was applied to the experimental group. The instrument used to collect
data was the questionnaire to assess the level of investigative skills in three dimensions,
attitudinal, technological and economic, with 30 items. The SPSS-V25 statistical program

was used for data processing.
As it was an experimental investigation of response variables, we proceeded to:
DATA NORMALITY TEST
Ho: Data follow a normal distribution
Hi: The data does not follow a normal distribution.
DECISION RULE
Ho is accepted when next. > 0.05 then P.H. t-student

Ho is rejected when P VALOR <0.05 the data is not normal, so we work with PH
Wilcoxon

The results of the pre-test students were located in the research control group. In the
post-test, the control group practically maintained evidence of an improvement in the
level of competencies and influence on research as a consequence of the application of

learning. When applying the Test normality

As the value of P VALUE > 0.05 Ho is accepted and Hi is rejected, therefore, the data
if they are normal, and if they are normal, then work with the P.H of t-student

Evaluated: N> 30 Kolmogorov - Smirnova and N < 30 Shapiro — Wilk results were

considered as N was less than 30 (applied to 29 students).
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To determine the validity of the hypothesis test, the following was performed:
Testing of paired samples
P VALUE < 0.05 "significantly” P VALUE < 0.01 "highly significant"

Therefore, it was concluded that there is significant between the scores of the
experimental group and the post-test control group with a level of significant. From which
it is inferred that the experimental group after the application of the program based
learning competencies in exports significantly improved in the entrepreneurship of the

mining engineering student of the UCT- 2019 - 1I.

In the experience of 10 years in ruble of mineral exports and 05 years of university
teaching, | dare to say that the program was experimented in classrooms, obtaining the

evidentiary and satisfactory results.

Encourage creative thinking, promote a sense of personal self-fulfillment, and develop

the habit of performing a periodic self-evaluation of performance.
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Capitulo I: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Planteamiento del problema

En el Per(, un pais minero, la produccién minera ha crecido a una tasa de 7,1% anual
durante la ultima década (antes la pandemia de la corona virus - 19), impulsada por un
esquema favorable para la inversion y, en los Gltimos afios, por precios record de los
metales. La poblacion minera ha experimentado numerosos cambios, destacando el
aumento en profesionales egresados de las escuelas de ingenieria de minas, experiencia
laboral diversa y una gran diversidad de inconformidades en el area de trabajo en
exportaciones de minerales no ferrosos®.

Estos cambios requieren una manera diferente de pensar con respecto a la formacion
profesional y/o entrenamiento que deben recibir los futuros ingenieros de minas. En vez
de seguir el modelo tradicional de un instructor docente impartiendo conocimientos a
alumnos pasivos, el entrenamiento debe permitir al alumno aprender en base a
experiencias, relacionando los conceptos con situaciones de la vida real y poder
transferir conocimientos de una situacion a otra.

Los alumnos de ingenieria de minas de las universidades, tienen modos muy
particulares para aprender y es muy importante que los profesores disefien sus
programas de formacion en capacidades emprendedoras, eminentemente préacticas y
considerando el rubro de las exportaciones de minerales no ferrosos en especial.

Se observa frecuentemente que los instructores pese a ser personas muy
experimentadas técnicamente en un area en particular de la industria minera, tal vez no
estdn muy bien preparados con diversos y pertinentes métodos educativos para dirigir
un adecuado aprendizaje. En tal sentido, las investigaciones y experiencia directa nos
muestran que el joven profesional egresado de las escuelas de ingenieria de minas, en
general, no responde suficientemente bien a las exigencias laborales especificas de una
mina. La realidad demuestra que el aprendizaje solo sera provechoso y efectivo cuando
los estudiantes tienen también experiencias personales en el campo, adquieren pericia 'y

se habitdan al trabajo grupal y reciban capacitacion personalizada.

1 Son todos los metales y aleaciones que no tienen en su composicion quimica Hierro. En general, son
blandos y tienen poca resistencia mecanica. Los mas importantes son 7: Cobre, Zinc, Plomo, Estafio,
Aluminio, Niquel y Manganeso.
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Por otro, es conveniente enfatizar que el desempefio del docente debe ser evaluado
continuamente, con el principal propésito de mejorar la calidad educativa institucional,
asi como para mejorar y calificar al mismo docente.

Ademas, muy por el contrario de lo que se hace en la mayor cantidad de programas de
formacion vy asistencia técnica para emprendedores, la formacion para emprendedores,

definitivamente no debe limitarse solo a ensefiar como formular un plan de negocios.

En particular, en la Universidad Catdlica de Trujillo Benedicto XVI, se trata de
ejercitar el pensamiento, de fortalecer el espiritu y las virtudes personales, asi como las
de emprendimiento, de crear modelos de rol inspirador y, sobre todo, de crear condiciones

ambientales favorables para que florezcan las iniciativas.

Para esto es necesario que estos programas articulen sus estrategias de capacitacion
con instituciones del sector publico y organizaciones sociales vinculadas a la promocién

del desarrollo actitudinal, econdmico, tecnolégico y cultural de la sociedad.

Ante tal situacion, con este estudio se busco aportar a esta problematica con el analisis
del grado de influencia de un programa especifico en la capacidad de emprendimiento de
estudiantes de ingenieria de minas de la UCT. Es lo que se requiera en estos Gltimos

tiempos.
1.2. Formulacion del problema.

1.2.1. Problema general.
¢De qué manera el programa de competencias en exportacion minera influye
en el emprendimiento de estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de
la UCT, semestre 2019-11?
1.2.2. Problemas especificos.
1.2.21. ¢Un programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension actitudinal del emprendimiento del
estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-
1?
1.2.22. ¢Un programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension tecnoldgica del emprendimiento del

estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-

1?
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1.2.2.3.

¢uUn programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension econdémica del emprendimiento del

estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-
1?

1.3.  Formulacién de los objetivos

1.3.1. Objetivo general.

Determinar si el programa de competencias en exportacion minera influye en

el emprendedurismo del estudiante ciclo IV y VI ciclo de ingenieria de minas
de la UCT semestre 2019-11.
1.3.2. Objetivos especificos.

1.3.2.1.

1.3.2.2.

1.3.2.3.

Determinar si el programa de competencias en exportacién minera,
influye significativamente en la dimension actitudinal en el
emprendedurismo del estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de
la UCT, semestre 2019-11

Determinar si el programa de competencias en exportacion minera,
influye significativamente en la dimension tecnoldgica en el
emprendedurismo del estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de
la UCT, semestre 2019-11

Determinar si el programa de competencias en exportacion minera,
influye significativamente en la dimension econdémica en el
emprendedurismo del estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de
la UCT, semestre 2019-11

1.4.  Justificacidn de la investigacion.

Desde el punto vista practico, en los préximos afios se tiene la certeza de que nuevos

mega proyectos iniciaran su construccion para la extraccion y exportacion de minerales

metalicos y no metalicos. Los precios de los metales son inciertos y el acceso al

financiamiento mas dificil; por lo tanto, resulta clave mejorar la competitividad de nuestro

pais en el sector minero para mantener o incrementar nuestro atractivo como destino de

inversion minera, a través de la capacitacion en emprendedurismo de nuestros futuros

profesionales mineros.

Desde el punto de vista metodoldgico, existe una gran gama de técnicas e instrumentos

propuestos para investigar el efecto de la propuesta de estrategias para incrementar la

14



competitividad. Esta realidad implica la organizacion de programas de entrenamiento con
formacion emprendedora de parte de los centros universitarios en las organizaciones
empresariales.

Desde el punto de visto tedrico hay una serie de planteamientos, que sustenta las

concepciones del emprendedurismo.
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Capitulo I1I: MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Nivel internacional.

Olivares, Jara, Prieto, Fuster y Acosta (2016), en su estudio: “Restricciones que
impiden el aumento de la Exploracion Minera en Chile”, concluyen que: en los ultimos
afios, la exploracion y explotacion minera de Chile ha estado por debajo de su potencial.
Por ello, diversos actores del sector minero han propuesto cambios con el fin de que se
cumplan las metas y objetivos de Chile para la actividad minera (p.47); en ese contexto,
sugieren que debe haber cambios para mejorar las exportaciones y para esto se necesita
personal o jovenes emprendedores.

Reyes (2015) en su estudio: “Analisis de la problematica que enfrenta la pequefia y
mediana empresa de la industria minera de Oaxaca para la exportacion 2013 — 2015”.
Concluyo que: Las Pymes mineras tienen que vender sus minerales a los intermediarios
a precios muy bajos para poder pagar las deudas que adquieren por no tener un rapido
acceso al financiamiento debido al exceso de tramites y normas mal reguladas, por lo cual
no han podido exportar. Podemos observar que este problema también se refleja en el
Per( y que tenemos que afrontarlos con una buena orientacion y educacién, fomentando
el emprendedurismo a los jovenes de la facultad de ingenieria de minas de UCT. Creando
fuente de trabajo empresarial en exportaciones mineras.

Garcia (2015), en su estudio: “Propuesta de un plan de negocios para emprendedores”
Concluy6: La actitud de iniciar y ejecutar actividades o ideas productivas donde se
asumen riesgos, se rompen paradigmas y movilizan recursos disponibles para satisfacer
una necesidad especifica, (p.36) indica que la actitud es un elemento necesario que
prevalece en el emprendedor.

El emprendedor es la persona que esta atenta de su entorno, que percibe oportunidades
de negocio, ejecuta con valentia y ahincO metodologias o procesos organizados,
transformando ese entorno para alcanzar el éxito (p.38). Como indica Garcia, en el
programa que se aplico es importante las variables de la actitud, tecnolégico como
econdmico, de salir adelante, tomar la conciencia de emprender es lo que requerimos para
salir adelante como profesional como también de salir como pais.

Gonzélez (2017), en su estudio de: “Sistema Basado en Conocimiento para el

Ecosistema de Emprendimiento”, y llego a la siguiente conclusion:
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Existe apoyo econdmico para el ecosistema de emprendimiento enfocados a jovenes
con iniciativas novedosas, por ello las instituciones superiores emplean estrategias para
que sus egresados visualicen como una opcién pertenecer al ecosistema de
emprendimiento, nos indica que los egresados ya deben tener la vision de un
emprendedor. Justamente es lo que aplicamos en jovenes estudiantes de ingenieria de
minas de la UCT, con las competencias logramos a influir para el emprendedurismo

Torres (2019), en su estudio: “Un emprendedor para emprendedores (en Colombia),
¢COmo vamos? Una revision al Ecosistema Nacional de Emprendimiento” y concluyo:
Un emprendedor es un individuo que identifica oportunidades en el mercado, ubica,
canaliza y asigna recursos para asi crear valor.

Podemos indicar que el emprendimiento es el acto que, asociado a ser un emprendedor,
esto implica la capacidad y disposicion para llevar a cabo todo un proceso de concepcion,
organizacion y administracion de una nueva entidad productiva, siendo consciente y
aceptando todos los riesgos crecientes y buscando obtener beneficios como recompensa,

esto es lo que indicaremos en mi informe.

2.1.2. Nivel nacional.

Delgado (2016), en su estudio en la Universidad Privada de las Américas: “El Impacto
de la mineria en el Perd, bajo la exégesis del anélisis econdmico del derecho. Periodo del
2010 al 20157, concluy6: Refleja en la Politica Macro-econémica, que ha puesto en un
serio desafio a las Grandes Empresas Mineras afincadas en nuestro pais, atraidas por el
clima de Inversiones; para su Optima exploracion, explotacion y exportacion de nuestros
minerales, en los Mercados Internacionales, tanto por mineros peruanos como
extranjeros; lo que ha llevado a que el Perd, escale progresivamente en los puestos de
mayor nivel de Inversiones en el Mundo, dado los estimulos generados por los diferentes
Gobiernos del Peru, desde la década de los afios noventa del pasado siglo XX, esto nos
conduce como lo antes mencionado en nuestro pais es un buen mercado en &mbito minero
y con un clima favorables en las inversiones extrajeras, como para las explotaciones y
exportaciones de nuestras riquezas. . Es la oportunidad para que nuestros jévenes estén

preparados para las exportaciones y con espiritu emprendedor.

Goémez, Castro, Salcedo, Lopez y Hinostroza (2015) en su estudio: “Planeamiento
estratégico de la logistica de exportacion de concentrados de minerales”, concluyé: La

industria de la Logistica de Exportacion de Concentrados de Minerales es atractiva y
17



competitiva, con fuertes barreras de entrada (i.e., alta inversion y alto conocimiento del
negocio), donde los clientes tienen un bajo poder de negociacion, los sustitutos (i.e.,
refinerias locales) representan una amenaza menor y con rivalidad baja entre
competidores dada la distribucion geografica y las aventuras conjuntas emprendidas. En
este contexto, el sector ha crecido sostenidamente, incluso por encima del crecimiento
economico del PBI del pais. Desde hace muchos afios las exportaciones de concentrado
siempre ha llevado a un crecimiento del PBI. Como pais mineros que somos tenemos

muchas oportunidades de desarrollar empresarios en exportciones mineras.

Nieto y Pefia (2018), en su estudio: “El emprendimiento en las personas con
discapacidad en el distrito de Villa Maria del Triunfo es una via para el logro de su vida
independiente”, concluyd: Las personas con discapacidad (PCD) en el Per(d - en
particular en Lima Metropolitana y el Callao - presentan serias dificultades para acceder
aempleos y generar emprendimiento, esto es realidad como muestra en la ciudad de Lima
y mas aun en provincias. Cabe rescatar de este estudio como emprendimiento para una
formacion mas exictosa de los futuros ingenieros de nuestro pais

Garcia, (2017), en su estudio: “Estrategia de Gestion Empresarial Sustentado en la
Teoria del Pensamiento Lateral y la Teoria de la Contingencia, para Fomentar el
Emprendurismo en los Alumnos del Quinto Grado de Educacion Secundaria de la
Institucion Educativa “Lagunas de San Pablo”, Pacaipampa, Ayabaca, Afio 2014”,
concluyé: En la actualidad, en la mayoria de los paises desarrollados y en via de
desarrollo, la educacién y la formacion emprendedora esta empezando a ser una de las
piezas fundamentales en los planes de estudios. Esta formacién es util y facilita la
creacion de nuevas empresas, Yy al desarrollo personal del individuo fomentando que la
juventud sea mas creativa y mas segura de si misma en cualquier tema que quiera
desarrollar. Los autores el emprendimiento es una pieza fundamental para el desarrollo
de las empresas.

Morales (2016), en su estudio: “ La formacion de competencias investigativas en
estudiantes de ingenieria en el Pert”, Considera que: Si se elabora una estrategia didactica
para la formacién en competencias investigativas de los estudiantes de ingenieria,
sustentado en un modelo cuya dindmica, tenga en cuenta la relacion entre la ldgica
investigativa contextualizada y la I6gica de solucién de problemas socio productivos;

entonces, se contribuye al desempefio profesional investigativo, eso mismo realice en
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contribuir con el desempefio profesional de los estudiantes de ingeneria de minas de la

UCT en la competencia en exportaciones de minerales que influyé en el emprendedurimo.

2.1.3. NIVEL LOCAL

Rodriguez (2018), en su estudio: “Aprendizaje basado en proyectos en el nivel de
competencias investigativas en estudiantes de Instituto Pedagdgico, Trujillo, 2017 ,
concluyd: Los directivos del Instituto Pedagdgico Indoamérica deben promover la
aplicacion del aprendizaje basado en proyectos para mejorar el nivel de competencias
investigativas en los estudiantes de los diferentes semestres académicos y carreras
profesionales a fin de lograr una cultura investigativa a nivel institucional.

A los docentes, jefe de unidad académica y jefes de areas curriculares del Instituto
Pedagogico Indoamérica consensuar las competencias investigativas a desarrollar en los
estudiantes y proponer al Ministerio de Educacion la inclusion en los disefios curriculares
basicos nacionales vigentes.

Zamora (2015), En su estudio: “La exportacion de oro y su contribucion al sector
exportador en el Peru, periodo 2007-2014”, en La Libertad, con el objetivo principal de
analizar la contribucién de las exportaciones de oro sobre las exportaciones nacionales en
el Per( durante el periodo 2007-2014. Esto permitira tener una idea mas clara sobre el
aporte positivo que puede constituir el valor de las exportaciones de oro sobre el valor
total las exportaciones nacionales peruanas. Como es de nuesto conocimiento en el
departamento de La Libertad, contamos con mucho oro natural, tenemos la fuente
natural, para poder desarrollar jovenes empresarios.

Este estudio nos incentivard a mejorar la calidad de exportaciones, con formacion de
los egresados de la facultad de minas de la Universidad Catolica de Trujillo para educarlos
y preparandolos a poder contribuir a un mejor servicio y calidad de las exportaciones
mineras.

Rojas (2016), en su estudio: “Las exportaciones mineras y su incidencia en el
crecimiento econémico de la region La Libertad: Periodo 2000 — 2015", concluyo:
Impulsar el desarrollo de las exportaciones mineras, dado que, si bien es cierto, segun el
modelo planteado no aporta al crecimiento economico de la region La Libertad, creemos
que a nivel de pais, si queremos garantizar un desarrollo sostenible y estable, debemos
fomentar una politica de apertura comercial unida a un elevado numero de medidas

acomparfiantes y politicas de accion de parte del gobierno.
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Continuar este tipo investigaciones y analisis para profundizar sus alcances, dada la
nula produccion de investigaciones cientificas del sector exportador minero a nivel
regional, lo cual ayudaria al planteamiento de politicas mas eficientes y mejor dirigidas.

Lo planteado por Rojas, E. (2016), indica que vamos por buen camino, que es
necesario desarrollar el programa de competencia en exportaciones mineras e influiran en
el emprendimento de los estudiantes de ingenieria de minas de la Universidad Catolica
de Trujillo. Asi esteramos fomentado la calidad de exportaciones y generando mejores
oportunidades de trabajo para nuestros alumnos ademas de motivarlos a la investigacion
a nivel local como nacional.

Miranda y Diaz (2018), en su estudio: “Factores que influyen en el rendimiento
académico de los estudiantes de educacion en la Universidad Catolica de Trujillo
Benedicto XVI de Trujillo, Per 2017- 117, con el propdsito de definir cual es la causa del
porque no hay un continuo rendimiento académico de excelencia en los estudiantes. Al
respecto, han indagado las situaciones estudiantiles que enfrentan los estudiantes
universitarios que se constituyen en verdaderas barreras dentro del contexto educativo;
sobre todo se ha llegado a conocer de qué manera el ingreso mensual contribuye
negativamente con -0.04, es decir, contribuye con -0.04 por cada nivel de ingreso
analizado. Cabe recalcar con este trabajo de investigacion se logro influir en el

emprendedurismo en los alumnos del ciclo 2019- I1.

2.2.  Bases teoricas cientificas.

2.2.1. Desempefio del docente emprendedor Universitario en el siglo XXI.

El desempefio del docente universitario constituye un importante factor y tiene
fundamental rol para la educacion superior, es la expresion de un mayor protagonismo y
de manera esencial de un proceso de maximizacion de la cultura, es una condicién
ineludible para el desarrollo de las competencias que requiere el ser humano del siglo
XXI.

El docente emprendedor universitario es el gestor principal junto a los estudiantes, de
la ensefianza superior, es por lo general un profesional en ejercicio con especializacion
afin a los cursos que imparte. Muchos de ellos con poca o ninguna informacién
pedagdgica, podemos decir, son profesionales de carrera y, por tanto, necesitan de una
preparacion que les posibilite los recursos basicos para enfrentar las exigencias que

plantea la formacion educativa o académica moderna. Esta revolucion educacional se
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desarrolla mediante la participacion del docente tanto en el disefio de la innovacién como
en la toma de decisiones para el trabajo profesional (Rojas, 2016).
2.2.2. Acciones Didacticas Metodologicas

Navarro, Gonzalez, Rueda, y Narvaez (2017), consideran que a partir del compromiso
de la universidad con la preparacion permanente de los docentes comprometidos con la
educacioén se hace necesario proponer acciones didacticas metodoldgicas para elevar la
calidad de su desempefio, tales como:

El disefio institucional de la oferta de formacion docente debe ser estructurado a partir
de las necesidades y demandas de los profesores universitarios y también teniendo en
cuenta las necesidades y demandas de los estudiantes de ingenieria, las organizaciones
que promueven la formacidn de estos estudiantes, de la caracterizacion de acuerdo con
los niveles de conocimiento a partir de un diagnostico de entrada a los estudiantes.

En los talleres metodoldgicos, capacitar a los docentes en cuanto a; orientar el
algoritmo de habilidades en asignaturas de la carrera, para alcanzar el domino de técnicas
y medios que faciliten la comunicacion.

2.2.3. ;Qué es la formacion de emprendedores?

Tradicionalmente asociada a “la educacion empresarial” vivimos tiempos diferentes
que necesitan renovar los marcos teéricos y tecndlogicos, los contenidos pedagogicos y
las metodologias didacticas. El enfoque “emprendedor es el creador o el trasformador de
nuevas empresas, reuniendo los recursos necesarios para aprovechar una oportunidad de
mercado tomando riesgos controlados”; se desmorona ante la rotunda evidencia de la

abrumadora cantidad de fracasos empresariales de los Gltimos 5 afios.

2.3.  Marco conceptual.

Competencia: Chomsky en Aspects of Theory of Syntax (1985) por ejemplo, a partir
de las teorias del lenguaje, establecié el concepto y define competencias como la
capacidad y disposicion para el desempefio y para la interpretacion.

Una competencia en educacion es: un conjunto de comportamientos sociales, afectivos
y habilidades cognoscitivas, psicoldgicas, sensoriales y motoras que permiten llevar a
cabo adecuadamente un papel, un desempefio, una actividad o una tarea.

La competencia es multidimensional e incluye distintos niveles como saber,
conceptos, conocimientos, saber hacer destreza, habilidades, saber ser actitudes y valores
gue guian el comportamiento y saber estar capacidades relacionada con la comunicacién
interpersonal. En otras palabras, la competencia es la capacidad de un buen desempefio
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en contextos auténticos y complejos. Se basa en la integracion y activacion de destreza,
conocimientos, actitudes, habilidades y valores.

Exportacion: De acuerdo a la Comunidad Forex en Espafia y América Latina (2019),
la exportacion es el trafico de servicios y bines propios de un pais con el fin de ser usados
0 consumidos en otro pais. Este trafico puede generar numerosos y variados fenémenos
fiscales dado que, cualquier producto enviado més alla de las fronteras de un pais, esta
sometido a diversas legislaciones locales y puede estar sometido a acuerdos especificos
Incorteems? (2020) que dan lugar a condiciones concretas segun el pais de destino, Cabe
recalcar somos un pais donde generamos mayor divisas a la nacion con las exportaciones
de los minerales.

Mineral: Es producto o una sustancia natural, de composicion quimica definida solido,
liquido o gaseoso, normalmente solido e inorganico, y que tiene una cierta estructura
definida y tiene una composicion quimica especifica. Con un valor economico con su
leyes del mineral favorables para ser negociables.

Influencia: Posibilidad que tiene una persona o un grupo de alterar o condicionar el
comportamiento ajeno® puede ser positivo como negativo.

Emprendedurismo: Accion de una persona natural o juridica que desarrolla una
actividad econdémica profesional o empersarial que implica la asuncion en un riesgo
economico.

Actitudinal: Lo actitudinal de la persona se asocia al aprendizaje y el mantenimiento
de una actitud de cada uno. El conocimiento actitudinal permite forjar una tendencia y
desarrollar un cierto comportamiento frente a diferentes situaciones 0 acontecimientos.
Es importante mencionar que lo actitudinal esta relacionado al tipo de conducta del
individuo que asume en un contextos determinados. Esa postura del individuo depende
de factores internos del sujeto y va mas alla de aquello que se encarga de expresar
verbalmente. Muchas veces son propios de la persona o adquididos.

Tecnologia: Es la aplicacion de un sistema o conjunto de conocimientos y habilidades
con un claro objetivo; dar o conseguir una solucion que permita al ser humano desde
resolver un problema determinado hasta el lograr satisfacer una necesidad en un ambito
concreto lo mas rapido posible. En la actualidad cada afio crece mucho mas de lo

esperado.

2 Son términos, de tres letras cada uno, que reflejan las normas de aceptacion voluntaria por las partes en un contrato de
compraventa internacional de mercaderias acerca de las condiciones de entrega de las mercancias

8 Segiin RAE (Real Academia Espafiola)
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Econémia: Podemos encontrar diferentes conceptos: Impacto, Desarrollo,
Crecimiento, Sistema, Indicador, Modelo, Mapa todos Econémicos. Lo que se quiere es
evaluar la parte econdmica como un indicador de las variables, determina un bien

econdmico.

2.4.  ldentificaciones de dimensiones

e Actitudinal: Los aspectos actitudinales de los alumnos determina sus habilidades
ante un reto, desarrollar su mejor manejo de sus conocimientos y conceptos
propios de la persona, a la hora de seleccionar a un determinado problema relucen
sus cualidades personales, no solo es importante su nivel intelectual sino también
actitudinal, que nos dice si realmente estas preparado para desempefiar dicha
actividad ademé&s demuestarn su coherencia, conocimientos y manejan la
informacion correcta.

e Tecnoldgica: Principal es crear mejores herramientas Gtiles para simplificar el
esfuerzo de trabajo y lograr el ahorro de tiempo. Maneja la informacion correcta
y oportuna de acuerdo a la ciencia informatica o lo que se propone, nos va ayudar
estar de acorde a la tecnoldgia de punta, desarrolla habilidades y son coherentes
en el desarrololo de las operaciones programadas.

e Econdmica: Permite el control y generacion de riquezas. Me entusiasma la idea
de desarrollar un nuevo proyecto, donde crea la conciencia de ganar, aunque ello
suponga mas trabajo. Desarrollar nuevas manejo de informacion coherentes y
significativos. Valora, conoces y aprende los motivos para iniciar la apertura a
mercados exteriores que son beneficios econémicamente.

2.5. Formulacion de la hipétesis.

2.5.1. Hipotesis general:

Ha: ElI programa de competencias en exportacion minera influye
significativamente en el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas
de la UCT.

Ho: El programa de competencias en exportacion minera no influye
significativamente en el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas
de la UCT.
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2.5.2. Hipotesis especificas.
2.5.2.1. El programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension actitudinal del emprendedurismo del
estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11
2.5.2.2. El programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension tecnol6gicamente en el emprendedurismo del
estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11
2.5.2.3. El programa de competencias en exportacion minera, influye
significativamente en la dimension econdmicamente en el emprendedurismo del

estudiante ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

2.6. VARIABLES
2.6.1. Definicion operacional de variables
2.6.1.1. Variable Independiente:

Programa de competencias en exportacion minera: Actitud de competir, desarrollar
planes o caminos esénciales en exportacion minera y su influencia en lo actitudinal el
estudiante de ser competitivo y esbozar acciones respecto de aquellos factores que limitan
la competitividad del sector en mayor medida y eficacia mediante programas.

Alentar el pensamiento creativo, promover un sentido de autorrealizacion personal y
desarrollar el habito de realizar una autoevaluacion periddica del rendimiento.

En vez de seguir el programa modelo tradicional de un instructor docente impartiendo
conocimientos a alumnos pasivos, el entrenamiento debe permitir al alumno aprender en
base a experiencias, relacionando los conceptos con situaciones de la vida real y poder
transferir conocimientos de exportaciones mineras.

2.6.1.2. Variable Dependiente:

Emprendedurismo: Formacion de emprendedores en los estudiantes de ingenieria de
minas de la UCT. Implica plantearse el sentido y los propdsitos del proceso de
aprendizaje, disponer los medios, recursos y situaciones para su realizacion en lo
actitudinal, tecnoldgico y econdémico, controlar los resultados obtenidos en relacién con
los objetivos propuestos “emprendedurismo” y tomar las decisiones pertinentes de cara a
programaciones. Todos estos componentes del proceso se interrelacionan entre si
influyendo cada uno de ellos en los demas, por tanto, es un proceso unitario. En el proceso
de ensefianza/aprendizaje la programacion del trabajo de investigacion, no es la
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ensefianza misma, es una etapa anterior que “anticipa todo lo que profesores y alumnos
van a realizar en sus clases”. Se puede decir que la programacion es un proceso que debe
ser dindmico, se encuentra en permanente revision; creativo, es un instrumento que exige
creatividad y originalidad por parte del docente. Mediante esta programacion se pretende
establecer una planificacion del médulo de Empresa e Iniciativa emprendedora dentro de
los ciclos formativos de los alumnos de ingenieria de la UCT.

2.6.2. Operacionalizacion
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Tabla N° 1: Cuadro de operacionalizacion de variables

_ Instrumento
Variable Definicion Conceptual Dimensiones Indicadores Items

Competencias en exportacién mineray | Actitudinal Manejo de 1. (El docente realiza la Planificacion del

su influencia en lo actitudinal el informacion. planificacion de la ensefianza | programa

estudiante se vale de su actitud tiene la Habilidades del entrenamiento?

finalidad de analizar los factores que Conceptuales 2. (El docente disefia:

afectan la formacion emprendedora en lo Conocimientos estrategia, caracteristicas, .,

actitudinalmente, tecnolégico y Significativos ventajas, desventajas, etapas Evalua}u_on

econdmico, y eshozar acciones respecto Coherencias. Resuelve | de desarrollo y disefios pedagogica

de aquellos factores que limitan la €asos que involucran estratégicos de exportacion de | ¢El docente debe

competitividad del sector en mayor en la toma dediciones minerales no ferrosos? ensefiar qué es la

medida y eficacia en exportaciones de 3. (;E_I docente e_valﬂa SU Propio | formacion de
Independiente | Ajentar el pensamiento creativo, minerales g:ﬁ?rjlgnpﬁ;aﬂiﬁr{?\si?ad de los | SOMpetencias en

. o 2 exportaciones de

Programa de promover un sentido de au,to_rreallzacmn o procesos de ensefianza? minerales?
competencias pers_onal y desarrollar el _hablto _d,e _ EspeC|aI_|sta
en exportacion reall_zar_ una autoevaluacion periddica del Es_tra:[egla El docente evaluara
mineral rendimiento. ,[A)Isl?cr:];la TCenla en funcién al

En vez de seguir el modelo tradicional de Tecnologica regomcién y aplicacion programa de

un instructor docente impartiendo del programa en formactlon Qe

conocimientos a alumnos pasivos, el competencias competencias en

entrenamiento debe permitir al alumno exportaciones a los

aprender en base a experiencias, Disefar de una alumnos de escala 0 -

relacionando los conceptos con estrategia de 50 de nota

situaciones de la vida real y poder exportacion. Comparar

transferir conocimientos de las ventaja y desventaja

exportaciones de una situacion a otra A de la evaluacion por

Econdémica

Saavedra (2019) propio

objetivos econdmicos
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Propiciar que se
involucren de manera
activa.

Dependiente

Formacion
emprendedora
en los
estudiantes

de ingenieria
de minas
UCT

Implica plantearse el sentido y los
propésitos del proceso de aprendizaje,
disponer los medios, recursos y
situaciones para su realizacion:

Actitudinal: Los aspectos actitudinales
de las personas son determinantes a la
hora de seleccionar a un determinado
profesional, porgue no solo es
importante su nivel intelectual sino
también actitudinal, que nos dice si
realmente estas preparado para
desempefiar dicha actividad.

Tecnoldgica: Principal es crear mejores
herramientas Utiles para simplificar el
ahorro de tiempo y esfuerzo de trabajo.

Econdmica: Permite el control y
generacion de riquezas

Actitudinal

Tecnoldgica

Econ6mica

Manejo de
informacion.
Habilidades
Conceptuales
Conocimientos
Significativos
Coherencias. Resuelve
€asos que involucran
en la toma dediciones
en emprendedurismo

AplicalaTICen la
resolucién y aplicacion
del programa de
emprendedores
Especialista

Disefiar de una
estrategia
emprendedora
Comparar las ventaja 'y
desventaja de la
evaluacion por
objetivos econdmicos
Propiciar que se
involucren de manera
activa.

1. ¢El docente realiza la

planificacion de la ensefianza

del entrenamiento?
2. ¢El docente disefia:
estrategia, caracteristicas,

ventajas, desventajas, etapas

de desarrollo y disefios

estratégicos de exportacion de

minerales no ferrosos?

3. ¢El docente evalua su propio

trabajo para mejorar la

pertinencia y efectividad de los

procesos de ensefianza?

1. ¢El docente debe
ensefar que es la
formacion de
emprendedores?

2. ¢El docente debe
ensefiar?: (Es lo
mismo informarse
gue aprender? ;La
informacion es
conocimiento? (El
saber-saber, es lo
mismo que el saber-
hacer? ;Saber-hacer,
es Emprender?

3. El docente
evaluara en funcion al
programa de
formacion
emprendedora a los
alumnos de escala 0 —
50 de nota
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Capitulo I11: METODOLOGIA
3.1. Tipo de investigacion:

Es una investigacion de tipo aplicada.

Investigacion de Campo estudio es de enfoque cuantitativo, porque se desarrollara en
ambientes, donde se realizara la investigacion en las aulas de la Universidad Catdlica de
Trujillo Benedicto XVI —Trujillo alumnos del 1V y VI ciclo semestre 2019 11.

3.2. Método de investigacion:

La investigacion se realizé segun el enfoque es cuantitativo ya que uso la recoleccion
de datos para probar hip6tesis con base en la medicion numérica y el analisis estadistico,
para establecer patrones de comportamiento y probar teorias (Hernadndez, Fernandez y
Baptista, 2014). Segun algunos criterios de clasificacion la investigacion seria de los tipos
gue se mencionan a continuacion. En razén de los propositos de la investigacion se
desarroll6 el Programa de competencias en exportacion minera y su influencia en el
emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas de la UCT. la cual, segun, Reyes
(2015) responde a problemas técnicos bajo los cuales se aplican principios cientificos que
demuestran su eficacia en la modificacion o transformacion de los hechos o fendmenos.
A su vez se trata de una investigacion aplicada. Segun las variables se traté de una
investigacion experimental, por cuanto se ha manipulado la variable independiente del
programa de competencias en exportacion mineral y por la relacion entre su variable
dependiente corresponde a la formacién emprendedora en los estudiantes de ingenieria
de minas UCT.

En la investigacion se utilizd el método experimental, a través de este método se
estudia los fendmenos observables y medibles en la naturaleza, se parte de la experiencia
y utiliza como criterio para aceptar la validez de los datos, la verificacion experimental y
su comprobacion en la experiencia. A su vez se utilizaron el, método estadistico y el
método hipotético - deductivo

3.3. Disefio de investigacion

El presente estudio es de enfoque cuantitativo y el disefio es cuasi experimental en
donde se busca mejorar la capacidad emprendedora de los alumnos del IV y VI ciclo
semestre 2019 Il de la facultad de ingenieria de minas de la Universidad Catdlica de
Trujillo Benedicto XVI, aplicandoles un programa ya establecido de competencias en
exportacion minera que influye en emprendedurismo de los estudiantes de Ing. De minas
de UCT.



Segln Hernandez, Ferndndez y Baptista (2014), Los sujetos no son asignados al
azar, el grupo ya estaba formado antes del experimento, es decir es un grupo intacto y en
este caso se manipula una variable independiente.

Para la realizacion del presente estudio se emple6 un disefio que conforma un
grupo experimental, al grupo experimental se le aplicé el Método Investigativo. Los
grupos recibieron la aplicacion de un pre-test y un post-test.

Esquema del disefio lineal.
GE 01 X 02

Donde:

GE: Grupo Experimental.

O1: Pre test antes y después del tratamiento
O2: Post test.

X: Aplicacion del programa de competencias en exportacion de minera a los
estudiantes de ingenieria de minas de la UCT. alumnos del IV y VI ciclo semestre 2019
Il.

Con la aplicacién de la prueba de evaluacion de entrada o pre test se logré determinar
el nivel de Capacidad emprendedora del alumno de la facultad de ingenieria de minas de
la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto X V1 antes del tratamiento experimental con
la aplicacion del Programa de Entrenamiento de exportacion de minerales (variable
independiente).

3.4. Poblacion y Muestra

3.4.1. Poblacion

Vieytes (2016), refiere que “es un conjunto de elementos, finito o infinito, definido
por una o mas caracteristicas”. Es decir, los elementos que poseen caracteristicas y
atributos parecidos, el cual representa la totalidad 29 de los sujetos; quedando
representada por alumnos de la Facultad de ingenieria de Minas de la Universidad

Catdlica de Trujillo Benedicto XVI alumnos del IV y VI ciclo semestre 2019 11.
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Tabla N° 2.- Poblacién de alumnos de la Facultad de Ingenieria de Minas de la
Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XV1 de Trujillo — 2019 11

N° Ciclo de estudio UCT  N° Alumnos de Ing. De
2019-11 minas UCT

T
>
-
-
=

6°
70
go
9

Fuente: Nominas de matricula de la Facultad de Arquitectura e Ingenieria (Minas) de la
Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI - de Trujillo-2019- 11
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Figura N° 1: Poblacidon de estudiantes de la Facultad de Arquitectura e Ingenieria de la
Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI” de Trujillo-2019 — 11
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3.4.2. Muestra
Es la parte de la poblacion que se somete a investigacion o al estudio, para Vieytes
(2016), la muestra hace referencia a una parte de la poblaciéon o universo. Es decir,
corresponde al conjunto de unidades de analisis que se extraen del marco muestra para
representar la conducta del universo en su conjunto.
La determinacion de la muestra fue no probabilistica, intencional y la participacion de
los estudiantes fue voluntaria y activa.
Caracteristicas de la muestra:
» La mayoria de estudiantes de minas de la UCT provienen de los distritos y
provincias aledafios a la ciudad de Trujillo.
» Laedad de los estudiantes varia de 19 a mas afios
» Los estudiantes de la carrera profesional de Ingenieria de Minas son mujeres y
hombres del ciclo IV y VI de la UCT.
» Los estudiantes proceden de familias con recursos econémicos de nivel medio y

nivel bajo algunos con becas.

Para seleccionar la muestra mediante grupos intactos, saliendo elegida los ciclos IV
y VI con total de 29 alumnos representados en la siguiente figura:

s

e

ALUMNOS

Figura N° 2.- Muestra de alumnos la Facultad de Arquitectura e Ingenieria (Minas) del
ciclo 2019- Il de la Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI — Trujillo
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Tabla N° 3: Composicién de la muestra por grupo de estudio

Grupo Seccion No. de alumnos
IV ciclo 19
Experimental
VI ciclo 10
Total 29

Fuente: Archivo de la Universitaria Catdlica de Trujillo

3.5. Técnicas e instrumentos de recojo de datos.

Técnica: La técnica utilizada en la recoleccion de datos fue la encuesta. Segun
Carrasco (2009) para la indagacién, exploracién y recoleccién de datos, mediante
preguntas formuladas directa o indirectamente a los sujetos que constituyen una unidad
de analisis. Teniendo en cuenta esta definicion, se procedid a la recoleccion de datos
utilizando dicha técnica aplicando como instrumento un cuestionario o test.

Instrumento de recojo de datos

Para la recoleccion de datos se utilizé como instrumento un test para medir el nivel
de competencias, influencia y el emprendedurismo de los estudiantes de Ingenieria de
minas de la UCT, ciclo IV y VI — ciclo 2019 I, tanto en el pre y post test. Segun, Vara
(2015) el cuestionario es un instrumento cuantitativo, que se usa para medir y registrar
diversas situaciones y contextos (...) muy flexibles y versatiles, su validez depende de la
claridad de sus preguntas y de la pertinencia de sus alternativas de respuesta.

Para la elaboracién y adaptacion del cuestionario se realizO una revision,
combinacion, adaptacion y contextualizacion tratando de conservar su estructura interna
y teniendo en cuenta las variables, programa de competencias, emprendedurismo y sus

dimensiones. La ficha técnica del instrumento utilizado se presenta en el Anexo N° 1.

3.6. Técnicas de procesamientos y analisis de datos.

Con el proposito de dar respuesta a los objetivos y contrastar la hipétesis planteada en
la presente investigacion, cuyo disefio es cuasi experimental, se realizé el vaciado de datos
en una matriz utilizando Ms. Excel, luego se hizo uso de la estadistica descriptiva e
inferencial para lo cual se utilizé el paquete estadistico IBM SPSS version 25.
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La estadistica descriptiva fue utilizada para procesar los datos recogidos en el pre test
y pos test presentandose en tablas de distribucion de frecuencias y sus respectivas figuras,
haciéndose luego el analisis e interpretacion. También se estimé la media, desviacion
estandar, desviacion error promedio, el coeficiente de variabilidad.

Para realizar la prueba de hipotesis, se utilizd la prueba de t-student y cada una de las
hipotesis formuladas fueron objeto de verificacion a un nivel de confianza del 95% y un
nivel de significancia a del 5 % (0,05).

La estadistica inferencial fue utilizada para evaluar la normalidad del conjunto de datos
através de la prueba de N < 30 Shapiro -Wilcoxon que es una prueba que permite evaluar
la distribucién normal de la muestra cuando es menor a 30 unidades de analisis y al
encontrarse que los datos no siguen una distribucién normal se procedi6 a aplicar la
prueba de hipdtesis con muestras emparejadas

REGLA DE DECISION:

Se rechaza Ho, cuando el P valor. < 0.05 y se acepta Hi (El programa si ha
influenciado).

Se acepta Ho, cuando el P valor > 0.05 y se rechaza Hi (El programa no ha
influenciado).

3.7.  Aspectos éticos

El presente trabajo de investigacidn se respetaron los criterios, valores y principios de
la ética que se ensefian en la Universidad Catdlica de Trujillo como: responsabilidad,
verdad, calidad, respeto solidaridad y libertad. En cuanto a la transparencia de los datos,
la informacién adquirida serd& manejada de una forma cuidadosa para prevalecer su
transparencia y sobre todo que los resultados que se obtengan sean los mas confiables.
Con respecto a la claridad en el propdsito de la investigacion, el presente estudio tiene
bien establecido cuales son los objetivos que se desean lograr, dado que se estan aplicando
las herramientas necesarias y adecuadas para llegar a cumplir con el proposito de estudio.
Se trabajo con jovenes estudiantes de ingenieria de minas de la UCT de 19 a mas afios de
edad. Por parte de cada estudiante se contd con el consentimiento informado manifestado
su deseo e interés de participar voluntaria y activamente.

En todo momento se asumio respeto hacia los estudiantes participantes, asi como
honestidad, responsabilidad, imparcialidad y compromiso en el buen uso, manejo y
cuidado de los instrumentos y de los datos recolectados para la construccion de los
resultados de la Tesis.
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Capitulo 1V: RESULTADOS
4.1  Presentacion y analisis de resultados.
4.1.1.: Determinacion del nivel de influencia del programa de competencias en
exportacion minera, en la dimensién actitudinal del emprendedurismo del estudiante ciclo

IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11 es experimental

Tabla N° 4. Nivel que influy6 en el programa de competencias en exportacion
minera, en la dimension actitudinal del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI

de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11, Rango de medicion: 0 a 50

N° de Estudiantes Dimensién Actitud del emprendedurismo
PRE TEST POST TEST D1
1 33 29 -4
2 19 37 18
27 85 8
4 30 37 7
5 26 85 9
6 25 34 9
7 33 38 5
8 32 37 5)
9 25 29 4
10 33 32 -1
11 32 30 2
12 34 30 -4
13 31 40 9
14 30 40 10
5 36 37 1
16 88 39 6
17 37 46 9
18 30 38 8
19 37 36 -1
20 28 42 14
21 30 38
22 27 36 9
23 31 28 -3
24 27 32 5
25 33 36 3
26 28 41 13
27 33 33 0
28 32 32 0

29 ‘ 34 39 5

Fuente: Elaborado por el autor.
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Tabla N° 5 Prueba de normalidad en el programa de competencias en exportacion minera,
en la dimensién actitudinal del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de

ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

Pruebas de normalidad

N>30 Kolmogorov-Smirnov? N<30 Shapiro-Wilcoxon
Estadistico Gl Sig. Estadistico gl Sig.
PRED1 0.135 29 0.190 0.947 29 0.148
POSD1 0.112 29 ,200" 0.973 29 0.642

*, Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Elaborado por el autor.

Como el P valor > 0.05, significa que los datos siguen una distribucién normal, por

lo tanto, se aplicé la prueba t-student.

PRUEBA DE HIPOTESIS PARA DIFERENCIA DE MEDIAS

Ho: El programa de competencias en exportaciones mineras NO influye en las
competencias en exportacién minera, en la dimension actitudinal del emprendedurismo
de los estudiantes ciclo 1V y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-I1

Hi: El programa de competencias en exportaciones mineras Sl influyé positivamente
en el programa de competencias en exportacién minera, en la dimension actitudinal del
emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT,

semestre 2019-11

Tabla N° 6 Prueba de muestras emparejadas en en el programa de competencias en
exportacién minera, en la dimension actitudinal del emprendedurismo de los estudiantes

ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas
95% de intervalo de confianza de
Desv. Desv. Error la diferencia Sig. Sig.
Media | Desviacion | promedio W | (pitateral) | (bitateral)
Inferior Superior
Parl | PRED1-POSD1 | -5.172 5.568 1.034 -7.290 -3.054 -5.002 28 0.000

Fuente: Elaborado por el autor.
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INTERPRETACION: Se rechaza Ho cuando P valor < 0.05 y se acepta Hi es decir el
programa de competencias en exportacion minera, en la dimension actitudinal del
emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT,
semestre 2019-11 si influyo positivamente, por otro lado, el programa tiene una
influencia altamente significativa sobre la actitud en los estudiantes de Ingenieria de
minas de la UCT.
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Tabla N° 7: Nivel que influyd en el programa de competencias en exportacion minera,
en la dimension tecnologia del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de

ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11, Rango de medicion: 0 a 50

Dimensidn tecnolégico del emprendedurismo
N° de Estudiantes

PRE TEST POST TEST D2
1 28 40 12
5 30 44 14
3 28 39 11
4 34 35 1
5 34 35 1
6 33 33 0
7 34 35 1
8 31 45 14
9 28 43 15
10 25 29 4
11 24 37 13
12 31 44 13
13 39 43 4
1 34 45 11
5 36 46 10
16 27 39 12
17 30 34 4
18 25 39 14
19 31 37 6
20 27 36 9
21 30 40 10
92 33 47 14
23 27 35 8
o4 32 40 8
25 24 46 22
26 39 47 8
27 30 35 5
28 34 48 14
29 32 37 5

Fuente: Propia del autor
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Tabla N° 8 Prueba de normalidad en el programa de competencias en exportacion minera,
en la dimensién tecnologia del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de

ingenieria

de minas de la UCT, semestre 2019-11

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico Gl Sig. Estadistico gl Sig.
PRED2 0.102 29 ,200" 0.964 29 0.409
POSD2 0.138 29 0.171 0.965 29 0.426

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Propia del autor

PRUEBA DE NORMALIDAD
Ho: Los datos siguen una distribucion normal
Hi: Los datos no siguen una distribucién normal

Se rechaza Ho cuando P valor. < 0.05 y se acepta Hi esto quiere decir que los datos no

siguen una distribucion normal por lo tanto se debe trabajar con P.H Wilcoxon.

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 y se rechaza Hi, esto quiere decir que los datos si

siguen una distribucion normal, por lo tanto, se puede trabajar con P.H de t-student .

Para la prueba de normalidad de datos, hay que tener en cuenta el tamafio de la
muestra: Si N > 30 datos se trabajan con Kolmogorov - Smirnov

Si N < 30 datos se trabajan con Shapiro Wilks

Tabla N° 9 Estadistica de prueba, en el programa de competencias en exportacion minera,
en la dimension tecnologia del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de

ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

Estadisticos de prueba

POSD2 - PRED2
Z -4,628°
0.000

Sig. asintdtica(bilateral)

a. Prueba de rangos con signo de Wilcoxon

b. Se basa en rangos negativos.

Fuente: Propia del autor.
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REGLA DE DECISION

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 y se acepta Hi (los datos no son normales) ---

Prueba de la Hipdtesis Wilcoxon

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 y se rechaza Hi es decir los datos si son

normales --- Prueba de la Hipotesis  t-Student.

PRUEBA DE HIPOTESIS PARA DIFERENCIA DE MEDIAS

Ho: El programa de competencias en exportaciones mineras NO influye
positivamente, en el programa de competencias en exportacion minera, en la dimensién
tecnologia del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas
de la UCT, semestre 2019-I1.

Hi: El programa de competencias en exportaciones mineras Sl influye
positivamente, en el programa de competencias en exportacion minera, en la dimensién
tecnologia del emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas
de la UCT, semestre 2019-I1.

INTERPRETACION:

Se rechaza Ho cuando P valor < 0.05 y se acepta Hi es decir el programa de
competencias en exportacién minera, en la dimension tecnoldgica del emprendedurismo
de los estudiantes ciclo 1V y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11 si
influyé positivamente en lo tecnolégico en los alumnos, por otro lado, el programa tiene

una influencia altamente significativa
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Tabla N 10: Nivel que influyé en el programa de competencias en exportacion
minera, en la dimension economicamente en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo

IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11, Rango de medicién: 0 a 50

N° de Dimension econémicamente del emprendedurismo
Estudiantes PRE TEST POST TEST D3
1 32 40 8
2 32 32 (0]
3 31 37 6
4 28 32 4
5 29 36 7
6 32 33 1
7 28 40 12
8 21 43 22
9 20 28 8
10 26 39 13
11 24 34 10
12 32 36 4
13 25 44 19
14 33 27 -6
5 36 44 8
16 23 39 16
17 26 37 11
18 30 36 6
19 27 31 4
20 20 31 11
21 30 39 9
22 31 28 -3
23 32 41 9
24 25 31 6
25 25 32 7
26 38 38 0
27 41 38 -3
28 51 47 -4
29 41 41 0

Fuente: Propia del autor
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Tabla N° 11 Prueba de normalidad en el programa de competencias en exportacion
minera, en la dimensidén econémicamente en el emprendedurismo de los estudiantes

ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

Pruebas de normalidad

N>30 Kolmogorov-Smirnov? N<30 Shapiro-Wilk
Estadistico Gl Sig. Estadistico gl Sig.
PRED3 0.176 29 0.022 0.926 29 0.043
POSD3 0.108 29 ,200" 0.974 29 0.682

*, Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Propia del autor

Ya que el P valor > 0.05 esto significa que los datos si siguen una distribucion

normal, por lo tanto, se debe aplicar Prueba de Hipdtesis, t-student
PRUEBA DE NORMALIDAD

Ho: Los datos siguen una distribucion normal

Hi: Los datos no siguen una distribucién normal

Se rechaza Ho cuando P valor < 0.05 y se acepta Hi esto quiere decir que los datos no

siguen una distribucién normal por lo tanto se debe trabajar con P.H Wilcoxon.

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 y se rechaza Hi, esto quiere decir que los datos si
siguen una distribucion normal, por lo tanto, se puede trabajar con P.H de t-Student.

Para la prueba de normalidad de datos, hay que tener en cuenta el tamafio de la muestra:
Si N > 30 datos se trabajan con Kolmogorov - Smirnov
Si N < 30 datos se trabajan con Shapiro Wilks

REGLA DE DECISION

Se acepta Ho cuando P valor < 0.05 y se acepta Hi (los datos no son normales) ---

Prueba de la Hipétesis Wilcoxon.

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 y se rechaza Hi es decir los datos si son

normales --- Prueba de la Hipotesis. T-student.
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PRUEBA DE HIPOTESIS PARA DIFERENCIA DE MEDIAS

Ho: El programa de competencias en exportaciones mineras NO influye
positivamente en el programa de competencias en exportacion minera, en la dimension
econdémicamente en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria
de minas de la UCT, semestre 2019-1I

Hi: El programa de competencias en exportaciones mineras Sl influye positivamente
en el programa de competencias en exportacion minera, en la dimension
econdémicamente en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria
de minas de la UCT, semestre 2019-1I.

Tabla N° 12 Prueba de muestras emparejadas en el programa de competencias en
exportacién minera, en la dimension econémicamente en el emprendedurismo de los

estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11

Prueba de muestras emparejadas

Diferencias emparejadas

b Desv.E 95% de intervalo de t g Sig.
Media e.sv.l , esv: rror confianza de la diferencia (bilateral)
Desviacion | promedio - -
Inferior Superior
PRETESTDS3 A
Par 1 POSTESTD3 -6.379 6.694 1.243 -8.926 -3.833 -5.132 28 0.000

Fuente: Propia del autor
INTERPRETACION:

Se rechaza Ho cuando el valor de P valor < 0.05 y se acepta Hi es decir en el
programa de competencias en exportacion minera, en la dimension econémicamente en
el emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la UCT,
semestre 2019-11, si influy6 sobre economia en los alumnos por otro lado, el programa

tiene una influencia altamente significativa

4.1.2. RESULTADO ESTADISTICO
Determinacion de la influencia del programa de competencias en exportacion minera
en el emprendedurismo del estudiante del ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la
UCT- semestre 2019-11.
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Tabla N° 13 Nivel que influyo en el programa de competencias en exportacion minera,
en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas de la
UCT, semestre 2019-I1.

COMPETENCIAS EN EXPORTACIONES MINERAS EN
FORMACION EMPRENDEDORA DE LOS ESTUDIANTES DE
Ne de ING. DE MINAS DE LA UCT
Estudiantes | Grupo experimental de los alumnos del IV 'y
VI ciclo en Ing. De minas de UCT Diferencia
PRE TEST POST TEST

1 93 109 16
2 81 113 32
3 86 111 25
4 92 104 12
5 89 106 17
6 90 100 10
7 95 113 18
8 84 125 41
9 73 100 27
10 84 100 16
11 80 101 21
12 97 110 13
13 95 127 32
14 97 100 3
15 108 115 7
16 83 117 34
17 93 117 24
18 85 113 28
19 95 104 9
20 75 109 34
21 90 117 27
22 91 101 10
23 90 104 14
24 84 103 19
25 82 114 32
26 105 126 21
27 104 106 2
28 117 110 -7
29 107 117 10

Fuente: Propia del autor

OBJETIVO GENERAL: Demostrar que con la aplicacion del Programa de
competencias en exportaciones mineras influye en el emprendedurismo del estudiante de

ingenieria de minas UCT - 2019 1I
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PRUEBA DE NORMALIDAD DE DATOS

Ho: Los datos siguen una distribucion normal

Hi: Los datos NO siguen una distribucion normal

Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 entonces se debe trabajar P.H. t-student

Se rechaza Ho cuando P valor < 0.05 los datos no son normales, entonces se trabaja

con P.H. Wilconxon.

Tabla N°: 14 Prueba de normalidad de programa de competencias en exportacion

minera, en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo IV y VI de ingenieria de minas

de la UCT, semestre 2019-11 (pre test y post test)

Pruebas de normalidad

N> 30 Kolmogorov-Smirnov?

N<30 Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
PRESTEST 0.113 29 ,200" 0.967 29 0.489
POSTEST 0.121 29 ,200" 0.928 29 0.050

*, Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Fuente: Propia del autor

Como el valor de P valor > 0.05 se acepta Ho y se rechaza Hi, por lo tanto, los datos

si son normales, y si son normales entonces se trabaja con la P.H de t-student.

Tabla N° 15 Prueba de muestras emparejadas programa de competencias en

exportacion minera, en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo 1V y VI de

ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11 (pres y post test)

Prueba de muestras emparejadas
Diferencias emparejadas

95% de intervalo de Sig
. Desv. Desv. Error , t gl o
Media . . confianza de la (bilateral)
Desviacion  promedio . )
Inferior  Superior
PRES TEST -
Par 1 -18.862 11275 2.094 -23151 | -14573| -9.009 28 0.000
POS TEST

Fuente: Propia del autor
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Interpretacion: P valor < 0.05 'significamente™ P valor < 0.01 "altamente

significativo"

Ho: La aplicacién del programa no ha influenciado en el rendimiento de los alumnos

de ingenieria de la Universidad Catdlica de Trujillo - 2019

Hi: La aplicacion del programa de competencias en exportacion minera si influyé en
las competencias en exportacion minera, en el emprendedurismo de los estudiantes ciclo
IV y VI de ingenieria de minas de la UCT, semestre 2019-11. Mejoro en su rendimiento
de los estudiantes.

REGLA DE DESICION:

Se rechaza Ho cuando el P valor < 0.05 y se acepta Hi el programa de competencias
en exportacion minera si influyé en el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de

minas de la UCT si ha influenciado.

Se acepta Ho cuando el P valor > 0.05 y se rechaza Hi el programa de competencias

en exportacién minera no ha influenciado.

Por otro lado, se aplicd la prueba de normalidad de datos, para conocer con que
estadisticos de correlacion se comprobara la hipotesis de investigacion

La prueba de confiabilidad de Alfa de Cronbach basada se aplica en elementos
estandarizados, no es nuestro caso.

4.2  Prueba de hipotesis

Se demostrd con la aplicacién el Programa de competencias en exportaciones mineras
influy6 en forma aceptable en el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas
UCT - 2019. Es aceptable.

Los resultados del pre test (actitudinalmente, tecnologicamente y econémicamente) a
los estudiantes se ubicaron de las competencias investigativas. En el pos test
(actitudinalmente, tecnoldgicamente y econdmicamente) el grupo experimental
practicamente, lo cual evidencia una mejora en el nivel de las competencias investigativas
como consecuencia de la aplicacion del aprendizaje basado en proyectos. Al aplicar la
prueba de normalidad de datos:

Ho: Los datos siguen una distribucion normal

Hi: Los datos NO siguen una distribucion normal
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Se acepta Ho cuando P valor > 0.05 entonces se debe trabajar PH t-student

Se rechaza Ho cuando P valor < 0.05 los datos no son normales, entonces se trabaja
con PH Wilcoxon.

Como el P valor > 0.05 se acepta Ho y se rechaza Hi, por lo tanto, los datos si son
normales, y si son normales entonces se trabaja con la P.H de t-student.

Se concluyé que existe diferencia significativa entre los puntajes del grupo
experimental del pos test con un nivel de significancia del 5% y un nivel de confianza del
95%. De lo cual se infiere que el grupo después de la aplicacion del aprendizaje basado
El proyecto mejord significativamente el nivel de competencias investigativas en

estudiantes.

4.3 Discusion de resultados:

e Ungrupo de chilenos: Olivares, Jara, Prieto, Fuster y Acosta (2016), en su estudio:
“Restricciones que impiden el aumento de la Exploraciéon Minera en Chile”
tenemos diversos actores del sector minero han propuesto cambios con el fin de
que se cumplan las metas y objetivos de Chile para la actividad minera (p.47); en
lo que se sugiere que debe haber cambios para mejorar y para esto es necesario
de personal, jovenes emprendedores con la actitud de emprendedor y con una
formacion profesional, que le permita ver mas alla con nuevas tecnologia y
conservando el aspecto basico que es lo econdmico. Nos permitira desarrollar
nuevos proyectos de exploracion de minerales, buscando unas fuentes de
negocios, trabajo, lo que va aumentar y sin restricciones, vamos obtener muy
buenos resultados

e Estudio Reyes (2015): “Analisis de la problematica que enfrenta la pequefia y
mediana empresa de la industria minera de Oaxaca para la exportacion 2013 —
2015”. Los pequefios mineros o mineros informales son productos debido al
exceso de tramites y normas mal reguladas, por lo cual no pueden comercializar
sus productos o tienen que vender sus minerales a los intermediarios a precios
muy bajos para poder pagar las deudas que adquieren por no tener un rapido
acceso al financiamiento, por lo cual no han podido exportar. Observamos que
este problema también se refleja en el Per( de ahi que contamos con innumerable
de empresas informales y es necesario que tenemos que afrontarlos con una buena

orientacion y educacién, fomentando el emprendedurismo a los jovenes de la
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facultad de ingenieria de minas de UCT. Creando fuente de trabajo empresarial
en exportaciones mineras.

“Propuesta de un plan de negocios para emprendedores” Indica Garcia (2015) la
actitud es uno de los medios necesario que prevalece en el emprendedor de iniciar
y ejecutar actividades o ideas productivas donde se asumen riesgos, se rompen
paradigmas y movilizan recursos disponibles para satisfacer una necesidad
especifica.

Asi mismo, la actitud es uno de los pilares del trabajo de investigacion el sustento
de unas razones para la formacion de nuestros profesionales

El emprendedor es la persona que esta atenta de su entorno, que percibe, analiza
y evalla las oportunidades de negocio, estd involucrado en su profesion como
minero ejecuta con valentia procesos organizados con mira a las exportaciones,
transformando ese entorno para alcanzar el éxito. En el presente programa que se
realiza un analice profundo de la importancia de las dimensiones de la actitud,
tecnoldgico como econdémico, la toma de la conciencia de emprender es lo que
requerimos para salir adelante como profesional como también de salir como pais.
Existe apoyo econdmico para el ecosistema de emprendimiento enfocados a
jévenes con iniciativas novedosas indica Gonzélez (2017). Las instituciones de
educacion superiores deben emplear estrategias para que sus egresados visualicen
como una opcion pertenecer al ecosistema de emprendimiento, los egresados
deben tener la vision emprendedora. Justamente es lo que aplicd en jovenes
estudiantes de ingenieria de minas de la UCT, con las competencias logramos a
influir para el emprendedurismo para que puedan exportar minerales

Podemos indicar que el emprendimiento es el acto de un emprendedor en cual
debemos dar énfasis a los futuros profesiones, darle mayor prioridad en la etapa
de su formacién universitaria, implica la capacidad y disposicién para llevar a
cabo todo un proceso de concepcion, organizacion y administracion de una nueva
empresa, siendo consciente y aceptando todos los riesgos crecientes y buscando
obtener beneficios como recompensa, esto es lo que logre en el presente informe
con mira a desarrollar y cerrar el circulo del negocio con la exportaciones y
comercializacion de minerales.

Refleja en la Politica Macro-econdmica, que ha puesto en un serio desafio a las

Grandes Empresas Mineras afincadas en nuestro pais, atraidas por el clima de
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Inversiones; para su Optima exploracion, explotacion y exportacion de nuestros
minerales, en los Mercados Internacionales, afirma Delgado (2017). Tanto por
empresas mineras, mineros formales como informales en el Per(, empresas
extranjeras; lo que ha llevado a que el Per0, escale progresivamente en los puestos
de mayor nivel de Inversiones en el Mundo, dado los estimulos generados por los
diferentes Gobiernos del Per(, desde la década de los afios noventa del pasado
siglo XX, nos conduce ante lo mencionado nuestro pais es un buen mercado en
ambito minero y con un clima favorables en las inversiones extrajeras, como para
las explotaciones y exportaciones de nuestras riquezas. Es la oportunidad para
que nuestros jovenes estén preparados para las exportaciones y con espiritu
emprendedor, por experiencia cuando egresamos no sabemos nada de
emprendedurismo para exportar y debemos estar preparado y obtenemos buenos
beneficios econémicos.

Desde hace muchos afios las exportaciones en el Peru el 80 % es de concentrado
de minerales no ferrosos siempre ha llevado a un crecimiento del PBI. Como pais
minero que somos tenemos muchas oportunidades de desarrollar empresarios en
exportaciones mineras, es razon y oportunidad de contar con profesionales
emprendedores en exportaciones

Cabe rescatar el estudio como emprendimiento para una formacion mas exitosa
de los futuros ingenieros de nuestro pais para las exportaciones y comercializacion
de minerales con la actitud, no impide estado fisico de la persona para salir
adelante.

En la actualidad, en la mayoria de los paises desarrollados y en via de desarrollo,
la educacion y la formacion emprendedora esta empezando a ser una de las piezas
fundamentales en los planes de estudios y formacion es til y facilita la creacion
de nuevas empresas. El desarrollo personal fomenta que la juventud sea mas
creativa y mas segura de si misma en cualquier tema que quiera desarrollar. Los
autores el emprendimiento con actitud, tecnologia y economia es una pieza
fundamental para el desarrollo de las empresas.

“La formacion de competencias investigativas en estudiantes de ingenieria en el
Peru”, Considera Morales (2016). Si se elabora una estrategia didactica para la
formacion en competencias investigativas de los estudiantes de ingenieria,

sustentado en un modelo cuya dinamica, tenga en cuenta la relacion entre la l6gica
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investigativa contextualizada y la logica de solucion de problemas socio
productivos en exportaciones de minerales ; contribuyo al desempefio profesional
investigativo de los alumnos, lo mismo realice en contribuir con el desempefio
profesional de los estudiantes de ingenieria de minas de la UCT en la competencia
en exportaciones de minerales que influyé en su emprendedurismo.

Consensuar las competencias investigativas a desarrollar en los estudiantes y
proponer en la educacion superior la inclusion en los disefios curriculares basicos
nacionales donde mayor énfasis en emprendedurismo en la formacion de
empresas, Perll como pais minero, dar mayor valor a estas empresas mineras que
son las que mayor aportan al pais (en su PBI).

Como es de nuestro conocimiento en region norte de nuestro del pais han
incrementado las carreras de ingenieria de minas en diferentes universidades, en
nuestro medio hay tres universidades que tienen esta carrera de ingenieria de
minas La Libertad, contamos con mucho oro natural, tenemos la fuente natural,
para poder desarrollar jovenes empresarios.

Este estudio superior nos incentiva a mejorar la calidad de exportaciones, la
formacion de los egresados de la facultad de minas de la Universidad Catdlica de
Trujillo para educarlos y preparandolos a poder contribuir a un mejor servicio y
calidad de las exportaciones mineras que reflejan en el desarrollo de nuestro pais.
Impulsar el desarrollo de las exportaciones mineras, dado que, si bien es cierto,
segun el modelo existente no es un aporte al crecimiento econdémico de la regién
La Libertad, creemos que a nivel de pais, si queremos garantizar un desarrollo
sostenible y estable con programas que insentive el emprendedurismo para las
exportaciones de minerales

Lo planteado por Rojas (2016), y coincido con él, indica que vamos por buen
camino, que es necesario desarrollar el programa de competencia en
exportaciones mineras e influiran en el emprendimento de los estudiantes de
ingenieria de minas de la Universidad Catdlica de Trujillo. Asi esteramos
fomentado la calidad de exportaciones y generando mejores oportunidades de
trabajo para nuestros alumnos ademas de motivarlos a la investigacion a nivel
local como nacional.

De acuerdo con Miranda y Diaz (2018), en su estudio: “Factores que influyen en

el rendimiento académico de los estudiantes de educacion en la Universidad
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Catolica de Trujillo Benedicto XVI de Trujillo, Pert 2017- 11, Al respecto, han
indagado las situaciones estudiantiles que enfrentan los estudiantes universitarios
que se constituyen en verdaderas barreras dentro del contexto educativo. Cabe
recalcar con este trabajo de investigacion se logro superar esa barreras e influir en
el emprendedurismo en los alumnos del ciclo 2019- 11.

Como docente emprendedor universitario gestor principal junto a los
estudiantes, de la ensefianza superior, es por lo general un profesional en
ejercicio con especializacion afin a los cursos que imparte. Muchos otros
docentes con poca o ninguna informacion pedagdgica, podemos decir, son
profesionales de carrera y, por tanto, necesitan de una preparacion que les
posibilite los recursos basicos para enfrentar las exigencias que plantea la
formacion educativa o académica moderna con actitud, tecnologia y economica,
son muy pocos ingenieros de minas que se dedican a la docencia La
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) ya
esta regulando la educacion en el Per(

Esta revolucién educacional se desarrolla mediante la participacion del docente
tanto en el disefio de la innovacién como en la toma de decisiones para el trabajo
profesional. Logrando cambios con exitos para el bien de nuestos alumnos y

contribuir con el pais, que ahora mas que nuca lo requiere, para salir de la crisis.
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Capitulo V: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

5.1 Conclusiones:

El presente trabajo de investigacion permitiéo que los alumnos de ingenieria de minas
tomar mayor interés a las exportaciones de minerales por lo tanto se ideo un programa y
a la vez influy6 en emprendedurismo en los alumnos de Ing. De minas de la UCT. Ciclo
2019 11

En los alumnos se incentivo a la creacion y desarrollar empresa en ambito minero en
exportaciones. En nuestra regién contemos con una variedad de yacimientos, empresas
para la explotacion, exportacion y comercializacion de minerales, tenemos la fuente, falta
la creacion y el espiritu de emprendedor, lo cual ya se sembro.

Se fomento la actitud, la parte cientifica y/o tecnoldgica, sin descuidar el aspecto
econdmico en desarrollo del emprendedurismo.

Se evalud criterios de contenidos basicos en exportaciones con orientaciones pedagogicas
desarrollar una relacion de la empresa minera en su entorno, fue aceptado.

En el ambito del sistema educativo, tuvo la finalidad la preparacién de los alumnos para
la actividad en su campo profesional, proporcionandoles una formacién polivalente que
les permita adaptarse a las modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de
su vida.

Se demostrd (Ho),estadisticamente la aplicacion del programa NO ha influenciado en el
emprendedurismo de los alumnos de ingenieria de minas de la UCT. (Hi), la aplicacion
del grupo experimental del programa de competencia en exportaciones mineras si influyo
el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas de la UCT. Ciclo 2019 II

En la experiencia de 10 afios en rublo de las exportaciones de minerales y 05 afios de
docente universitario, me atrevo a decir que el programa se experimentd en las aulas,
obteniendo los resultados probatorios y satisfactorios.

5.2. Recomendaciones

Desarrollar, ejercer la actividad educativas profesional definida en la competencia general
del programa formativo didactica en empresa e iniciativa emprendedora en los alumnos.
Desarrollar programas de competencias en exportaciones de minerales comprende la
organizacion y caracteristicas del sector productivo minero, los mecanismos de insercion
profesional, su legislacion laboral y obligaciones que se derivan de las relaciones

laborales de comercializacién de minerales.
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Crear hébitos de disciplina, trabajo individual y en equipo, asi como capacidades de
autoaprendizaje y capacidad critica.

Prevenir los riesgos laborales y medioambientales y adoptar medidas para trabajar en
condiciones de seguridad, salud y ambientales segun la enciclica papal, publicada bajo el
titulo Laudato Si (Alabado Seas).

Desarrollar una identidad profesional a los docentes, motivadora de futuros aprendizajes
y adaptaciones a la evolucion de los procesos productivos, responsabilidad social con
sostenimiento social.

Potenciar la creatividad, la innovacion y la iniciativa emprendedora en los alumnos.
Principalmente a los alumnos de los dos ultimos ciclos.

Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion, asi como las lenguas
extranjeras necesarias en su actividad profesional de exportaciones.

Gestionar su carrera profesional de ingeniero de minas, analizando los itinerarios
formativos méas adecuados para mejorar su empleabilidad y competitividad en ambito
laboral.

Crear el curso de comercializacion minera, tedrico - practico
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I. DATOS INFORMATIVOS:
Institucion Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI
Facultad Ingenieria y arquitectura.
Asignatura Economia
Ciclo IVy VI FECHA: 09-11-19 DURACION: 90 min
Docente Ing. Ricardo Saavedra Zapata

1.
DESARROLLAR.

PROPOSITOS: INDICADOR DE LOGRO / INDICADOR DE PROCESO / APRENDIZAJE ESPERADO - ACTITUDES A

CAPACIDADES

INDICADOR(ES) ACTITUD ANTE EL AREA
Matematiza. Comparar las ventaja y desventaja de la evaluacién por objetivos - Participa activa y permanentemente en
Representa. econémicos. desarrollo de las sesiones de aprendizaje.
Comunica.

Elabora estrategias.

Argumenta.

1 Organizay sistematiza
adecuadamente.
] Integra, sin discriminar, a cualquier

alumno en las actividades que desarrolla
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I11. DESARROLLO DEL PROCESO DE APRENDIZAJE — SECUENCIA DIDACTICA

PROCESO ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS TIEMPO
Se presenta la siguiente lectura.
“Introduccion de la economia empresarial”
La manera en que se fijan los precios del mercado nacional como internacional de los
minerales y el modo en que se utilizan para asignar los recursos naturales
Explora la conducta de los mercados financieros y analiza la manera en que asignan el capital
al resto de la economia, ventajas y desventajas.

INICIO Presentacion: Ficha de 20 min

Al estudiante explica mediante ejemplos reales, basandose en las definiciones bésicas de actividades.

economia y sus principios; identificando la estructura del mercado y el objeto de la ciencia
econdmica con claridad y coherencia

Ejemplos que se observa:

Exportaciones de concentrados de minerales nos ferrosos que realza la minera

Gold Fields por el puerto de Salaverry.

Video: https://www.youtube.com/watch?v=0VVRp82RgBg de la mina Gold Fields

La unidad minera Cerro Corona en Cajamarca , Hualgayoc, produce un concentrado
de cobre que contiene particulas de oro mediante métodos convencionales de
explotacion a tajo abierto y tratamiento de minerales de sulfuros mediante la

extraccion por flotacion de concentrado, que posteriormente transporta en camiones,

Texto Laptop
y proyector.
Pizarra con

plumones



https://www.youtube.com/watch?v=oVVRp82RgBg

Observa una presentacién y el ejemplo.

Reconoce los conceptos de oferta, demanda, equilibrio de mercado, excedentes y escasez,
ademas de las fuerzas gue originan el desplazamiento de las curvas de demanda y oferta.
El emprendedurismo para el desarrollo de las actividades de exportacion de minerales.

Se realizan acciones de Meta cognicién sobre la actividad desarrollada.
Se propone actividades de extension.
Se evalUa la participacion activa de los estudiantes.

IV. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

CRITERIO

INDICADOR (ES)

INSTRUMENTO

Resolucion de Preguntas Resuelve situaciones econdmicas planteadas, justificando

planteadas.

procesos expuestos en clases.

Aplicacion del test
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I. DATOS INFORMATIVOS.

Institucion Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI
Area curricular Actitud
Facultad Ingenieria y arquitectura.
Ciclo IVyVi FECHA: 11-11-19 DURACION: 90 min
Docente Ing. Ricardo Saavedra Zapata

Il. PROPOSITOS: INDICADOR DE LOGRO / INDICADOR DE PROCESO / APRENDIZAJE ESPERADO - ACTITUDES A
DESARROLLAR.

CAPACIDADES INDICADOR (ES) ACTITUD ANTE EL AREA

"1 Matematiza. Resuelve casos que involucran en la toma dediciones. e Participa activa y permanentemente en desarrollo

. — . de las sesiones de aprendizaje.
[1 Representa. Aplica la adicion de nimeros naturales, y sus P J
. . L e Organizay sistematiza adecuadamente
correspondientes propiedades en la resolucion de

~I Comunica. situaciones planteadas.

problemas.
"1 Elabora estrategias. e Medidas de las actitudes.

e Lapersuasion
[l Argumenta.
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I11. DESARROLLO DEL PROCESO DE APRENDIZAJE — SECUENCIA DIDACTICA.

PROCESO ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS | TIEMPO
Introduccidn actitud: Forman parte de nuestra vida diaria, es parte de nuestro comportamiento
Diferencias de actitudes y ser aprendidas son susceptibles de modificacion de acuerdo a 20 min
circunstancias vividas Ficha de
actividades.
Presentacion:
La actitud emprendedora es la capacidad de crear o iniciar un proyecto para nuestro
INICIO desarrollo del proceso de aprendizaje nos enfocamos en las exportaciones de Texto Laptop y
minerales, creando empresa 0 un nuevo sistema de vida, teniendo como fuente de proyector.
inspiracion la confianza en si mismo, la determinacion de actuar en pro de nuestros Pizarra con 50 min

suefios, luchando a diario con perseverancia hasta hacerlos realidad, ser persuasivos,
motivacion.

Videos de motivacion empresarial.

http://www.lasleyesdelexito.com - Alex Arroyo, empresario, profesor, autor y

conferenciante.

plumones y mota



https://www.youtube.com/redirect?v=TkCZced9hVM&event=video_description&redir_token=9FE85O43Zvq0vyODaxpvUu57ujB8MTU4MzY4MTM0N0AxNTgzNTk0OTQ3&q=http%3A%2F%2Fwww.lasleyesdelexito.com

Se consideran las actitudes estrategias de investigacion formativa que utilizaran los
estudiantes de ingenieria de minas de la UCT en su proceso de aprendizaje; de acuerdo a

la naturaleza de la capacidad y temas de emprendedurismo enfocado a las exportaciones

20 min
CIERRE de minerales.
Resume la planificacion integral de la evaluacion de desempefio de acuerdo a sus
actitudes
IV. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.
CRITERIO INDICADOR (ES) INSTRUMENTO
Resolucién de Preguntas Resuelve actitudinalmente las situaciones problematicas de la vida Aplicacion del test
planteadas cotidiana, justificando procesos de exportaciones de minerales y de
emprendedurismo.




1] > Y 4
SESION DE APRENDIZAJE N° 03 “g‘%) ?’
1A A
I. DATOS INFORMATIVOS:
Institucion Universidad Catolica de Trujillo Benedicto XVI
Area curricular Tecnologia.
Facultad Ingenieria y arquitectura.
Ciclo IVyVI FECHA: 18-11-19 DURACION: 90 min
Docente Ricardo Saavedra Zapata

II. PROPOSITOS: INDICADOR DE LOGRO / INDICADOR DE PROCESO / APRENDIZAJE ESPERADO - ACTITUDES A
DESARROLLAR.

CAPACIDADES INDICADOR(ES) ACTITUD ANTE EL AREA
"1 Matematiza. Tecnologia que involucran en exportaciones y emprendedurismo. e Participa activa y permanentemente en
. Repres?nta. Aplica la TIC en la resolucién y aplicacion del programa. desarrollo de las sesiones de
"1 Comunica. aprendizaje.
"1 Elabora estrategias. e Organizaysistematiza
_I Argumenta. e adecuadamentelos TIC tedricoy
préctico.
e Actividades que desarrolla
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I11. DESARROLLO DEL PROCESO DE APRENDIZAJE — SECUENCIA DIDACTICA

PROCESO ACTIVIDADES Y/O ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE RECURSOS | TIEMPO
Introduccion de la tecnologia empresarial.
INICIO Conocimiento basico de computacion e informatica. Definicidn, ventajas y desventajas Ficha de 20 min
de las TIC actividades
Presentacién . Texto
Desarrolla conocimientos de las TIC. Laptop y
Maneja el disefio de columnas y bordes de pagina. proyector.
Explicar y relaciona las tecnologias de la informacion Pizarra con
Muestra como las tecnologias de informacion contribuyen como herramienta de trabajo | plumones 50 min
Importancia el uno de las TIC en las exportaciones relacionada con el emprendedurismo
Se proporciona la pagina de la herramienta MOODLE
https://www.maximaformacion.es/e-learn/que-es-moodle-y-para-que-sirve/
fichas de trabajo y se forman grupos de trabajo 20 min
CIERRE Se evalUa la participacion activa de los estudiantes.

Se realizan practica sobre la actividad de exportaciones.



https://www.maximaformacion.es/e-learn/que-es-moodle-y-para-que-sirve/

IV. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

CRITERIO INDICADOR(ES) INSTRUMENTO

Resolucion de Problemas. Resuelve situaciones problematicas con TIC, justificando | Aplicacion del test
procesos de competencias e explotaciones de minerales que
influyen en los estudiantes de la Ingenieria de minas de la
UCT.
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ANEXO N° 1

JUICIO DE EXPERTO SOBRE LA PERTINENCIA DEL INSTRUMENTO

Instrucciones: Marque con una X en donde corresponde, que, segln su criterio,

Si cumple o No cumple, la coherencia entre dimensiones e indicadores de la

variable en estudio.

COHERENCIA
Variable Dimensiones Indicadores N° de item Sl NO
Manejo de informacién.
Independiente Habilidades El docente realiza la
Actitudinal Conceptuales planificacién de la
Programa de Conocimientos ensefianza del
competencias Significativos entrenamiento
en exportacion Coherencias
mineral El docente disefia:
Tecnoldgica estrategia, caracteristicas,
Especialista \ventajas, desventajas,
Estrategia etapas de desarrollo y
Disefio disefios estratégicos de
exportacion de minerales
con tecnologia de punta.
El docente evalda su
Econdmica Disefiar de una estrategia de |propio trabajo para
exportacion. mejorar la pertinencia y
Propiciar que se involucren de |efectividad de los
manera active procesos de ensefianza
desde el punto vista factor
rentable en lo econdmico
Dependiente Manejo de informacion. El docente desarrollara
Actitudinal Habilidades

Formacion
emprendedora
en los
estudiantes de

ingenieria de

Conceptuales
Conocimientos
Significativos

Coherencias.

formacion actitudinal
emprendedora a los

alumnos.




minas UCT

Tecnologica

Especialista
Estrategia
Disefio

El docente disefa:
estrategia, caracteristicas,
ventajas, desventajas,
etapas de desarrollo y
disefios estratégicos de

exportacién de minerales

Econdémica

Disefiar de una estrategia de
exportacion.
Propiciar que se involucren de

manera active

El docente evalla su
propio trabajo para
mejorar la pertinencia y
efectividad de los
procesos
emprendedurismo desde

factor econémico




A UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI

Instrucciones de Evaluacion de items: Coloque en cada casilla de

valoracion la letra o letras correspondiente al aspecto cualitativo que, segun su

criterio, cumple o tributa cada item a medir los aspectos o dimensiones de la

variable en estudio. Las valoraciones son las siguientes:
MA= Muy adecuado / BA= Bastante adecuado / A = Adecuado / PA= Poco adecuado /

NA= No adecuado

Categorias a evaluar: Redaccion, contenido, congruencia y coherencia en

relacion a la variable de estudio. En la casilla de observaciones puede sugerir

mejoras.

Preguntas

Valoracion

Observaciones

NO

ftems

MA

BA

A

PA

NA

ACTITUDINAL

4

3

2

TU estas atento, cuando presentando nueva

oportunidad de negocio

Con la frase "El 90% del éxito se basa simplemente en

insistir".

La toma de decisiones es un acto exclusivamente

racional.

No me gustan los imprevistos.

/A menudo tengo la sensacion de que lo que digo no se

tiene mucho en cuenta.

Tiendo a disfrutar con las personas sobre situaciones

nuevas.

Me suelen decir que "ponga los pies en el suelo", tengo

mucha imaginacion

Después de tomar una decisién, me preocupa mucho

que ésta no sea la mejor.

Muchos operarios para que trabajen, necesitan "mano

dura”.

10

Soy de los que piensan que los pequefios fracasos son
peldafios hacia el éxito.

TECNOLOGICO

11

Me siento cobmodo/a con lo establecido.

12

Antes de tomar una decisién, me gusta analizar la




informacion y prever las consecuencias.

13

¢, Es necesario ampliar la capacidad productiva actual?

14

¢ Tienes pagina web de tu proyecto?

15

¢, Tienes disponibilidad para viajar o visitar ferias?

16

¢, Sabes qué organismos pueden apoyarte en tu
proyecto de comercializacion internacional?

17

Conoces sobres las exportaciones maritimas, terrestres

de los productos no ferrosos

18

A pesar del increible crecimiento y cambios
impresionantes en la tecnologia siempre se utiliza este

medio.

19

Usas de herramientas tecnoldgicas para mejorar su

ensefianza educativa.

20

Pizarras digitales, aulas interactivas y profesores mas

capacitados, ¢te gustaria tener?

ECON

OMICO

21

Un buen negociador solo tiene en cuenta sus intereses.

22

Me entusiasma la idea de desarrollar un nuevo

proyecto, aunque ello suponga mas trabajo

23

Soporto mal los cambios

24

Prefiero actuar segun el momento que invertir tiempo

en planificar

25

Mis amigos me ven como a una persona con éxito

26

¢ Tienes un plan de negocio o viabilidad?

27

¢, Has pensado alguna vez en la internacionalizacion de

tu proyecto?

28

¢, Has marcado objetivos en el mercado internacional en

el plazo de 2 afios?

29

¢ Has escuchado homologar o certificar el producto

para otros mercados?

30

¢, Sabes como elegir mercados de exportacién?

Total:

Evaluado por: (Apellidos y Nombres)

D.N.L.: Fecha:

Firma:
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S ANEXO N° 2

FICHA TECNICA

Nombre:
PROGRAMA DE COMPETENCIAS EN EXPORTACION MINERA Y SU

INFLUENCIA EN EL EMPRENDEDURISMO DEL ESTUDIANTE DE
INGENERIA DE MINAS DE LA UCT. 2019.

2.
3.

Autor: Ricardo Antonio Saavedra Zapata

Ambito de aplicacion:

En ambito educativo, en este caso en la Universidad Catélica de Trujillo.
Propdsito: El objetivo del instrumento es medir el nivel de aprendizaje de los
alumnos de ingenieria de minas, en su competencia en exportacion de minerales
y su influencia en el emprendedurismo. En los estudiantes de ingenieria de minas
de la UCT.

Usuarios: Estudiantes, en este caso la muestra es de 29 estudiantes del ciclo IV y
VI de la facultad de Ing. De minas de la UCT.

Forma de aplicacion: Individual.

Duracion: 90 minutos por seccion. / 03 secciones

Puntacion:

Escala de Calificaciones

NIVELES PUNTUACION
DEFICIENTE 0-20
EN PROCESO 21-40
LOGRADO 41-50

Validez:

La validez del instrumento se realizd mediante la ayuda de 3 profesionales
expertos los cuales me orientaron respecto a la formulacion de algunas preguntas
Yy me aportaron con su experiencia, de esta manera ellos firmaron los formatos de
validez del instrumento.

Siendo: Mg. Fernando Saldafia Milla

Mg. John Bejarano Guevara

Dr. Jorge Valderrama Fernandez



UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO X VI
CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo. Valogamsry Fonrsnoe # Jeatk . con Documento Naciomal de Identidad N*
Ui e | de profesion Lag- 28 Mis/ag, grado mw con
codigo de colegiatura_ /0 €36/ . labor que ejerzo  sctmalmente  como
Decowly wuwiversifpnie 4 - a Tnstitucson
YP I 590p0 ea¥e ico B2 f&g te

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de Validacién of Instrumento
denominado____(foneeio) o cVAGaL ow cuyo proposito os medir

CAuas Ay rod) Woigeeiged y comprred ., 8 los efectos de su aplicacion a
estudanes de D 2V e ¢ ;a: Ll A I8 pgeT

kammcmmnmmcnmluyom Ins siguientes
apreciacones.

© Criterios evaluados ——_Vd-_n-a-—;np'-h- Valoracken megativa
MAGY [BA@ A PA NA
Calidnd de redaceaon de los items X
Ampittud del contenido a eviluar X
Congruencia con los indicadores " ‘
Coherencia con las dimenssones < I
Apreciaciéa total

Muy adecusdo ( ) Bastante adecuado ( ) A~ Adecuado ( ) PA= Poco Adecuado ( )
No adecuado ( )

Trujillo, & los_Q4 _dias del mes de Mé v <% 4o 2019

Apellidos y nombres: Palasaaarse Faanaio62 Toass DNI- V£33 <120 Firma ¢ I\ ——
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XVI
CONSTANCIA DF VALIDACION

Yo alldaia MEYW.Q&,:} Ii‘g , con Documento Nacional de Identidad N°

L%M_. de professon bt Ll ooy, grado académico__ A € 3T con

codigo do  colegisna [HOSEYS | bor que cjorm  achslmente como
DECedTC  TIEUM gdlfl(ET e on la Institucion

UAVEES a0 (Ml A be Tl [ Lo

meﬁodehmhmmqnuhomﬂdomﬁmduvmdmudm
denonsinado___C [ TE 00 K e YN IUA aw cuy0 proposito e medsr
CAUOND A PR Lo/ LR & Lnims s oA a los efectos de su aplicacdn a
estudiames de__32 ¢ A AMatt e -

Luego de hacer las observaciones pertnentes a los items, concluyo en  las siguientes

aprecisciones.

Criterios evaluados | Valerncin pesiiha Valerackn negathva |
MAG |[BAD A PA NA

Calidad de redaccion de Jos items .

Amplitud del contenido 3 evaluar '

icwmmmm X

'LCowmnonlsﬁmm > | 1—j

Apreciacién total

Muy adecuado ( ) Bastante adecuado ( ) A= Adecumdo ( ) PA= Poco Adecuado ( )
No adecuado ( )

Trujillo. a los £2_dias del mes de Abremgac _dei 2019

Apellidos y M:S&Juqﬂﬂ ﬁ“ué DNL }fGS"f'f,m w
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO X VI
CONSTANCIA DE VALIDACION

Yo Dagrame Gunvmra Smbmen poomen Nacions! de Ideatidad N°

vaZens 9, deprofesion . N TA scadimico_/ TemaanTr—

codigo  de oolqlaun_f;“_)_;__, labor que elero  actualmente come

Ao e T A en la Institucién
T Teoute - Bamas e XPT

Mmﬁo&hmwmquehcm'hdomﬁwdtvmdn&dmm

desomimado___ CR/ raw s o ovargneioar Cuyo proposito e medic
Clidad, Ar1iii s Lotlisuscsr 2 4 COMBNED ., u Jou efecos de su aplicacidn &
estudiantes de__ M6 A MromM @ yCr
Luego de hacer las observaciones pettineéntes a los items, concluyo en  las sigusentes
[ Criteries evaluades Valorncion positiva Vilorschin negatha
: MAQ) [BA® TAGY | PA TN
" Calidad de redaccion de 107 ftems X
Amplitud del contemdo 2 evaluar N |
Congruencia con los indicadores N ]
Coherencaa con ias dimensiones. X
Apreciacién tatal
May adecuado () Bastante adecusdo ( ) A= Adecundo ( ) PA= Poco Adecuado ( )
No adecuado ()

Trujiflo, 8 los @5 _dias del mes de /Yov >4 3510

Apellidos ymmua*,;:?—ma S car DN Al omafFima:
3 I P.T‘—
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ANEXO N°3

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: Programa de competencias en exportacion mineral y su influencia en el emprendedurismo del estudiante de ingenieria de minas de la UCT

¢De qué manera un
programa de
competencias en

exportacion mineral y

¢La aplicacion de un
programa de
competencias en

exportacion mineral y

GENERAL
Aplicar un Programa
de competencias en

exportacion de

1.- Variable

Independiente:

Programa de competencias

en exportacion mineral

Montecinos, B.
(2011), La idea
principal que se trata

de capturar en el

crecimiento del
producto depende
positivamente de la

cantidad de

Actitudinal

El presente estudio es de
enfoque cuantitativo y el
disefio es cuasi experimental

en donde se busca identificar

su influencia en el su influencia en el mineral y su trabajo, es el hecho la formacion de
emprendedurismo del | emprendedurismo del | influencia en el que los exportadores | Tecnologica competencias en exportacion
estudiante de estudiante de emprendedurismo del incurren en costos de mineral, y su influencia en el
ingenieria de minas de | ingenieria de minas estudiante de adaptacion respecto a emprendedurismo del

la UCT de los de la UCT alumnos Ingenieria de minas la tecnologia que estudiante de ingenieria de
alumnos del ciclo IV | del ciclo IV y VI de la UCT alumnos utilizan para minas de la UCT.

y VI Semestre 2019- Semestre 2019-11? del ciclo IV y VI producir. El modelo Los sujetos no son asignados
1n? Semestre 2019-11 muestra que el Econdmica al azar, el grupo ya estaba

formado antes del
experimento, es decir es un

grupo intacto y en este caso
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Obijetivos especificos
1.- Aplicar un
programa de
competencias en
exportacién mineral,
para influir
actitudinalmente en el
emprendedurismo del
estudiante de
ingenieria de minas
de la UCT.

2.- Aplicar un

programa de

2.- Variable Dependiente:
Formacion emprendedora
en los estudiantes de

ingenieria de minas UCT

productos que se
exporten y expone
que variables de la
economia modelada
afectan en este
proceso.

Percca, M. (2012),
La no existencia de
una politica mineral
en el pais ha
ocasionado la
exportacién de
materias primas casi
en estado natural sin
mayor valor
agregado con la
consecuente
obtencién de menor
nivel de divisas.
Rojas (2018), para
incrementar la
productividad en
empresa mineral, La

Libertad. Para ello se

Actitudinal

Tecnoldgica

se manipula una variable
independiente.

Para la realizacion del
presente estudio se empled
un disefio que conforma un
grupo experimental y un
grupo control, al grupo
experimental se le aplico el
Método Investigativo. Los
grupos recibieron la
aplicacion de un pre-test y
un post-test.

. Los grupos recibieron la
aplicacion de un pre-test y
un post-test.

Esquema del disefio lineal.
GE 01_ X__ 02

Donde:
GE: Grupo Experimental.
O1: Pre test.
02: Post test.

X: Aplicacion.
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competencias en
exportacién mineral
para influir
tecnoldgicamente en
el emprendedurismo
del estudiante de
ingenieria de minas
de la UCT.

3.- Aplicar un
programa de
competencias en
exportacién mineral,
para influira
econémicamente en el
emprendedurismo del
estudiante de
ingenieria de minas
de laUCT

ha hecho un
diagnostico mediante
mejoras de métodos
de trabajo, para

exportar.

Econdémica

Con la aplicacion de la
prueba de evaluacion de
entrada o pre test se logro
determinar qué nivel de
Capacidad emprendedora del
alumno de la facultad de
ingenieria de minas de la
UCT tiene el estudio en la
variable dependiente, antes
del tratamiento experimental
con la aplicacién del
Programa de Entrenamiento
de exportacion de minerales
(variable independiente).
Poblacion los alumnos de
ing. De minas del semestres
2019-11, muestras ciclo IV y
VI
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