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RESUMEN 

La tesis trabajada en gestión y calidad de aprendizajes en el área de Ciencia Tecnología y 

Ambiente en estudiantes de una Institución Educativa Pública, La Púcara, se desarrolló con 

la finalidad de determinar la relación entre las variables de estudio, puesto que se evidencia 

debilidades en la consecución del aprendizaje. El trabajo se enmarca en el enfoque 

cuantitativo, de tipo descriptiva porque a partir de la información presenta los resultados tal 

como se manifestaron en el momento, el diseño seguido es el correlacional. 

La investigación se trabajó con 142 estudiantes a quienes se aplicó como instrumentos dos 

guías de observación: la primera para medir la gestión de los aprendizajes donde los 

resultados demuestran que se desarrolla en un nivel regular al obtener un promedio de 12,56 

puntos y la segunda para medir la calidad de los aprendizajes que otorga como promedio 

12,85 ubicando en el nivel proceso. 

Finalmente, con los resultados de cada variable, se determinó que existe relación positiva 

entre la gestión y calidad de los aprendizajes del área de Ciencia Tecnología y Ambiente con 

los participantes “estudiantes del VI ciclo de la Institución Educativa Andrés Avelino 

Cáceres” Púcara – Tacabamba, 2019 al obtener un coeficiente de correlación de 0,391** 

siendo la significancia 0,01 bilateral, la cual demuestra que “se acepta la hipótesis de 

investigación”. El dato estadístico, da entender que: “la relación es positiva entre la variable 

gestión y calidad de los aprendizajes del área de Ciencia Tecnología y Ambiente en la 

Institución Educativa Andrés Avelino Cáceres” Púcara – Tacabamba, 2019. 

Palabras clave: Gestión, calidad y aprendizajes 
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ABSTRACT 

The thesis worked on management and quality of learning in the area of Science, Technology 

and Environment in students of a Public Educational Institution, La Púcara, was developed 

in order to determine the relationship between the study variables, since weaknesses in the 

learning achievement. The work is framed in the quantitative approach, of a descriptive type 

because from the information it presents the results as they were manifested at the time, the 

design followed is the correlational one. 

The research was carried out with 142 students to whom two observation guides were 

applied as instruments: the first to measure the management of learning where the results 

show that it develops at a regular level by obtaining an average of 12.56 points and the 

second to measure the quality of the learning that it gives on average 12.85, placing it at the 

process level. 

Finally, with the results of each variable, it was determined that there is a positive 

relationship between the management and quality of learning in the area of Science, 

Technology and Environment with the participants "students of the VI cycle of the Andrés 

Avelino Cáceres Educational Institution" Púcara - Tacabamba, 2019 when obtaining a 

correlation coefficient of 0.391 **, the significance being 0.01 bilateral, which shows that 

"the research hypothesis is accepted". The statistical data suggests that: “the relationship is 

positive between the variable management and quality of learning in the area of Science, 

Technology and Environment at the Andrés Avelino Cáceres Educational Institution” Púcara 

- Tacabamba, 2019. 

Key words: Management, quality and learning 

 

 

 

 

 

 

 


